KISMI ZAMANLI OGRENCi CALISTIRMA AKDi

1. TARAFLAR
ISVEREN ADI VE UNVANTI:
BARTIN UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR ve SPOR DAIRE BASKANLIGI
ADRES: BARTIN UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR ve SPOR DAIRE BASKANLIGI 74100 BARTIN
KISMi ZAMANLI OGRENCI
T.C.KIMLIK NO.

ADI SOYADI

CALISACAGI BiRiM:

2. CALISMA YERI: Bartin Universitesi Rektorliigi'ne bagh tiim kampiisler ve isverenin gosterecedi yerler.

3. S(")ZLESMENZ'[N SURESI : Bu is s6zlesmesi .uuus /...../2019 tarihinde baslar, Isverenin isi sonlandirdidi tarihte
sona erer. (2019-2020 Akademik Yili igin isin sonlandirilacagi tarih 29 Mayis 2020 Cuma giiniidiir.)

4. CALISMA SURELERI: Genel olarak is siiresi, giinliik 3 saati gecmemek kaydi ile haftalik 15 saattir.
a) Isin niteligi ve sartlarina gére, ise baslama ve bitis saatleri de, kismi zamanl 6grenci igin farkl sekillerde
dluzenlenebilir ve gerekliginde degistirilebilir.
b) Ara dinlenme zamanlari isveren tarafindan belirlenir.
c) Kismi zamanh 6grenci calisma sekil ve sartlarini pesinen kabul eder.

5. UCRET : Kismi zamanli 6rencinin saatlik BRUT iicreti 6 TL'dir. Kismi zamanl &Jrencinin {creti kural olarak T.C.
Ziraat Bankas! hesabina yatirilir. Ucrette s6zlesme déneminde artis olmasi halinde bu artislar ayni oranda
kismi zamanli 6grencinin Ucretine ilave edilir.

6. UCRET ODEME ZAMANI : Kismi zamanli 6grencinin tcreti ayda bir 6denir. Ay kavrami énceki ayin 1'i ile
icinde bulundugumuz ayin 30 u arasi bir ay kabul edilir. Mlcbir neden olmadikca, her ayin Ucreti amir
_ tarafindan dizenlenecek puantaja gore her ayin 1 ile 15°i glinleri arasinda ddenir.
7. OZEL SARTLAR :

a) Kismi zamanl 6dgrenci, bu calismalarindan dolayi isci olarak kabul edilmeyecektir,

b) Kismi zamanh 6grenci, sosyal glivenlik yéniinden 5510 sayili Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 5 inci maddesinin b fikrasi kapsaminda sadece is kazasi ve meslek hastaliklar sigortasi (kisa vadeli
sigorta kollar1) hikmune tabi olup, anilan kanunun 4 Gncu maddesinin birinci fikrasinin (a) maddesi kapsaminda
sigortali sayilhr.

c) Kismi zamanli 6grenci, amirleriyle ve calisma arkadaslariyla olan iliskilerinde saygili olmak, islerini

tarafsizlikla, tam ve zamaninda yapmakla yukimludar,

¢) Kismi zamanli 6grenci, kendisine verilen gorevleri ilgili mevzuat esaslari ve amirleri tarafindan verilen
talimatlar dogrultusunda yerine getirmekle ytukimlid ve sorumludur,

d) Kismi zamanli 6dgrenci, isyerinde, galisma mevzuati ve isveren tarafindan belirlenmis bulunan calisma

sartlarina, is disiplinine, is saghdi ve is glivenligi kurallarina, isveren tarafindan gikartiimis ve cikartilacak olan

yonetmelik, genelge, sirkiiler, talimat gibi dlizenlemelere uymayi kabul ve taahhit eder,

e) Kismi zamanh 6grenci, calistigi birimin itibarini ve sayginligini veya gérev haysiyetini zedeleyici fiil ve

davranislarda bulunamaz. isverene ve isyerine ait her tiirli is sirlarini saklamayi taahhiit eder,

f) Kismi zamanh 6drenci, isyerindeki makine, alet ve techizati usuline uygun olarak ve 6zenle kullanmayi,

gorevi ile ilgili olmayan islerle ugrasmamayi, kendisine teslim edilmemis makine, alet ve edevati

kullanmamayi taahhut eder,

g) Kismi zamanli 6grenci, kendisine isinde kullanilmak lizere teslim edilen malzeme, arag ve geregleri isyeri

disina gikarmamayi, amaci disinda kullanmamayi taahhit eder,

h) Kismi zamanli 6grenci, is s6zlesmesinin feshini 15 giin 6nceden kendi el yazisiyla yazilmis bir

dilekceyle isverene bildirir, isverenden ayrilmasinda sakinca yoktur yazisi alarak kendi istegi ile isinden

ayrilabilir. Kendisine teslim edilmis bulunan her turli demirbas esyay! eksiksiz olarak teslim etmeyi, kendi
kasit veya kusurundan meydana gelmis zararlar varsa, tazmin etmeyi taahhtt eder.
Sozlesmenin uygulanmasinda ¢ikacak uyusmazliklarda, isyerinin bulundugu yer mahkemeleri ve icra daireleri
yetkilidir.

Bir sayfadan olusan is bu is sdzlesmesi, ..... /..../2019 tarihinde taraflarca tanzim edilip, okunarak imzalanmakla,
isveren kismi zamanh 6grenciye is ve (cret vermeyi, kismi zamanl 6grenci de belirtilen sartlarla is géormeyi karsilikli
olarak kabul, beyan ve taahhut etmislerdir.
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