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SUNUS

Insanlarla bilgi kaynaklar1 arasinda verimli bir iliskiyi saglamak amaciyla olusturulmus
olan kiitiiphaneler, i¢inde bulunduklar1 toplumun bilgi ihtiyaclarimi bilgi saglayarak, bu
bilgileri organize ederek ve ileterek karsilarlar. insanlara bilgi yoluyla hizmet etmek gibi
toplumsal bir amac1 olan kiitiiphanelerin sermayesi diisiinsel bir {iriin olan bilgi, kazanci ise
insanlarin bilgi ihtiyaglarinin karsilanmasi olarak 6l¢iilebilir. Hangi toplumda hizmet veriyor
olursa olsunlar kiitiiphanelerin hizmetlerinde basarili olabilmeleri, iginde bulunduklar1 toplum
tarafindan kendilerine taninan maddi ve manevi desteklere baglidir. Bunlardan maddi destek;
kiitiiphanenin hizmet vermesi i¢in gereken finansman, personel, bina ara¢ ve geregleri temin
etmek ve enformasyon iletisim aglarina baglanmak icin gerekli altyapiyr olusturmak, manevi
destek ise kiitiiphanenin hizmetlerinde gozetecegi amaclari, bu amaglara ulagsmada izlenecek
politikalar1 belirleyecek yasa ve yonetmelikleri hazirlayarak islerlik kazandirmaktir.

Kiitiiphanemiz, Universitemizin egitim-6gretim ve bilimsel faaliyetlerine yardimci
olmak amactyla; her tiirlii bilimsel materyali saglamak, diizenlemek ve hizmete sunmak tizere
kurulmus bir birimdir.

Kiitliphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanlig1 olarak hedefimiz ¢agdas, aragtirmaci,
insan haklarina saygili, diiriist, ahlaki degerlere sahip, bilime ve analitik diisiinceye inanan,
kurumsal giiven, biling ve kiiltiire sahip 6gretim elemanlar1 ve dgrencilerin yetistirilmesine
katkida bulunmaktir.

Bartin Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanlig1 2014 Yil1 Birim
Faaliyet Raporu; ilgi yazi, Bartin Universitesi Kiitliphane Hizmetleri Yonergesi ve 5018 sayili
Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi geregince hazirlanmistir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanligi 2014 Y1ili Birim Faaliyet Raporu mali

saydamlik, hesap verilebilirlik ilkeleri gercevesinde, dogru, giivenilir verilere dayanilarak
hazirlanmistir.

Hiiseyin GOL
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Dairesi Bagkani



I.GENEL BIiLGILER

A-Misyon ve Vizyon

1.Misyon

Universitemizde yapilan egitim-dgretim ve arastirmalar1 dogrudan desteklemek, akademik ve
idari personel ile Ogrenci ve diger kullanicilar i¢in gerekli olan tiim bilgi kaynaklarinm
saglamak, kiitiiphanecilik kurallarina gore diizenlemek ve kullanicilara en kolay ve en hizli
sekilde sunmaktir.

2.Vizyon

Gelisen cagdas teknolojileri kullanarak kurumumuzun ekonomik yapisina uygun kosullarda
bilgi hizmetlerini en iist diizeyde saglayarak bolgemizde evrensel Olgekte bir kiitiiphane
olmaktir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Bagkanliginin gérev, yetki ve sorumluluklari;

a)

b)

c)
d)

e)

9)

h)

)

Kiitiiphane hizmetlerinin aksamadan yiiritiilebilmesi i¢in yeterli nitelik ve nicelikte
uygun kadroyu olusturmak,

Kiitiiphanede yapilmasi gereken isleri, isboliimii yaparak gorevlilere dagitmak ve
gorevlileri denetlemek,

Kiitliphane ile ilgili 6demeleri takip etmek ve biit¢ce hazirlamak,
Kiitliphane koleksiyonunun zenginlestirilmesine yonelik ¢alismalarda bulunmak,

Kiitiiphanecilik alanindaki gelismelerin ve yeni teknolojilerin kiitliphaneye girmesi
icin calismalar yapmak ve bu amacla personelin yurt i¢i ve yurt dis1 seminer ve
konferanslara katilimin1 saglamak,

Universite Kiitiiphaneleri, Bilgi Merkezleri ve Bilgi Teknolojileri iizerine ¢alismalarda
bulunan kuruluslarla isbirligi yaparak gelismeleri takip etmek ve kiitliphane
kullanicilarini bu bilgilerden yararlandirmak,

Teknik hizmetlerin ve okuyucu hizmetlerinin standartlagmasini saglamak ve
denetimini yapmak,

Merkez ve birim kiitiiphanelerinin esgiidiim ve igbirligi i¢inde ¢aligmalarini saglamak
amaciyla mesleki kurslar agmak, egitim programlar1 diizenlemek, kiitiiphane
personelinin hizmet i¢i egitimini siirekli olarak saglamak,

Kiitiiphane ve dokiimantasyon hizmetleri hakkinda her y1l ayrintili bir faaliyet raporu
hazirlayip bunu Ocak ay1 icinde Rektorliige sunmak,

Gorev alanina giren ve kiitliphane hizmetlerinin gerektirdigi konularda Rektorliikce
verilen diger gorevleri yapmak.



C-idareye Iliskin Bilgiler
1.Fiziksel Yap1

1.2.4.Toplant1 ve Konferans Salonlar1

Tablo 8. Toplanti ve Konferans Salonlari

Toplant Konferans
Salonu Salonu
(Adet) (Adet)

Kapasite
(Kisi)

26-50
100-150

200- Uzeri

1.3. Hizmet Alanlarn

Sayist

Akademik Personel = - -

—
QD
=
o
[EEN
o
=
=2
2
@
-
>
—
o
=
—
o
H
]

Idari Personel 2 95 11

=
(62
>
=
=a
o
-
<
(¢~
>
3
N
1
<
>
[~
o
=
=]
o
—
=

Tablo 11. Ambar ve Arsiv Alanlari

Kiitiiphane salonu 2 406

Internet Salonu 1 50




2. Orgiit Yapisi

IDARI KURULUS SEMASI

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon

Dairesi Baskani

Okuyucu Hizmetleri " Teknik Hizmetler |  idari Hizmetler
Birimi Birimi Birimi




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 13. Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik Kaynaklar

Masa Ustii Bilgisayar
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Tablo 14. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Yazicilar

Barkod okuyucu

Fotokopi Makinesi

Faks

Tarayicilar

Telefon Santrali

Kiitiiphane Otomasyon Sistemi
Kitap Temizleme Makinesi
Server
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3.2. Kiitiiphane Kaynaklar

Tablo 15. Kiitiiphane Kaynaklari
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Degi(Aboneounan) - T
_ 391 850 1020 1224
_ 1.203 1.250 1312 1312
AoeomaVeiga | 2 2 2 2

KUTUPHANE ISTATISTiKLERI

Grafik 1. Yillara Gére Kiitiiphanemize Uye Olan Kisi Sayisi

8.000

7.296
7.054

7.000

6.000

4.933
5.000

3.853

4.000
3.180
3.000

2.000

975

- Iiiii
0

2009 2010 2011 2012 2013 2014




Grafik 2. Yillara Gore Kiitiiphaneden Yararlanan Kullanict Sayisi
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5. Sunulan Hizmetler

Kiitiiphanemizde Sunulan Hizmetler;

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Danisma Hizmeti

Kiitiiphane kullanicilarinin kiitliphane koleksiyonuna yonelik her tiirlii sorularina cevap vermek
ve kiitiiphane kullanicilarinin kiitiiphane koleksiyonundan en yiiksek diizeyde yararlanmalarini
saglamak i¢in verilen danigsmanlik hizmetleridir.

Odiin¢ Verme

Kiitiiphane koleksiyonunun belirli kurallar ¢ergevesinde kiitliphane kullanicilarina kiitiiphane
disinda kullanilmak tizere belirli say1 ve siire icin teslim edilmesi, siire bitiminde bilgi
kaynaginin kiitiiphaneye iadesi hizmetlerini kapsar.

Kiitiiphaneden ddiin¢ alinabilecek yayin sayisi ve édiin¢ alma siireleri:

Akademik personel ile yliksek lisans ve doktora dgrencileri;
30 giinliik siire ile en ¢cok 5 (Bes) kitap,

Idari Personel ile 6n lisans ve lisans dgrencileri;

15 giinliik siire ile en ¢ok 3(ii¢) kitap ddiing alabilirler.

Kiitiiphanelerarasi Isbirligi

Universite kiitiiphaneleri arasinda karsilikl1 isbirligi sonucu kiitiiphanede bulunmayan materyalin
ilgili kiitliphanelerden getirilmesi ve ihtiyag¢ sahibine ulastirilmasidir.

Kitap Dis1 Materyal

Kiitiiphane koleksiyonundaki basili materyaller disindaki bilgi kaynaklarmin (CD, DVD,
Videobant, biilten, brosiir, vb.) belirli kurallar iginde kullanicilarin hizmetine sunulmasi.

Tanitim

Kiitiiphane hizmetlerinin tanitilmas1 ve bu hizmetlerden yararlanmanin yayginlagtirilmasi
amaciyla 6grenci, akademik personel ile diger arastirmacilara yonelik egitim faaliyetlerinin
yapilmasi, tanitim brosiirlerinin hazirlanmasi seminer, konferans vb etkinliklerin diizenlenmesi
gibi faaliyetleri kapsar.

Giincel Duyuru

Kiitiiphaneye saglanan yeni yayinlarin, abone olunan veya deneme amagl olarak kullanima
acilan veritabanlarinin kiitiiphane kullanicilarina duyurulmasi hizmetlerini kapsar.

Multimedya Hizmeti

Bilgisayar teknolojilerinin hizla yayginlastigi gilinlimiizde kullanicilarimiza kiitliphanemizde
bulunan 18 adet bilgisayardan {icretsiz olarak miizik, film, internet hizmetleri verilmektedir.

Fotokopi Hizmeti

Kiitiiphane kaynaklarindan belirlenen bir iicret karsiliginda fotokopi hizmetlerinin
yiirlitiilmesidir.



5.7. idari Hizmetler

5.7.7. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanhg

Kiitiiphanemiz, Universitemizin egitim-dgretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek, 6gretim
elemanlari, 6grenciler ve calisanlar ile kiitiphaneden yararlanmak isteyen arastirmacilarin bilgi ve
belge ihtiyaglarini karsilamak, ulusal ve uluslararasi 6l¢ekte bilgi birikimi, kullanim1 ve transferine
destek olmak amaciyla kurulmustur.

Baslangicta 3645 olan basili kitap sayist Aralik 2014 itibariyle bagislarla birlikte 36.000°1
asmustir. Giincel bilgiye hizli erisimin biiyiik 6nem tasidigr glinlimiizde, abone olunan online
veritabanlar1 aracilifiyla Universitemiz 6gretim elemanlar1 ve dgrencileri binlerce bilimsel dergiye
kurum i¢inden ve kurum disindan tam metin (full-text) ulasabilmektedirler. Ayrica, kullanicilar
deneme erigimi saglanan veritabanlarindan da yararlanmaktadir. 2014 yilinda arastirmacilarin bilgi
kaynaklarina kolay bir sekilde ulasabilmeleri i¢in 20 adet veritabani aboneligi yapilmis olup bunun
10 adedi biitcemizden, 10 adedi ise ULAKBIM aracilig1 ile saglanmustir. Yine 2014 yilinda 39 adet
basili dergi aboneligi yapilmis ve kullanicilarimizin hizmetine sunulmustur.

Otomasyon programi olarak “Yordam” (Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon Programi)
kullanilmaktadir. Kataloglama, 6diing verme, rezervler, siireli yayin hizmetleri, kiitiiphaneler arasi
odiing, envanter sayimi gibi islemler bu programla yapilmaktadir.

Kiitiiphanemizde agik raf sistemi uygulanmakta olup kullanicilarimiz raf aralarinda serbestce
dolagarak aradiklar1 kitaplara rahatlikla ulasabilmektedirler. Kiitiiphane web sayfamizdan katalog
tarama, veritabanlarina erisim, duyurular, kitap alimi talepleri, rezervasyon islemleri ve 0Odiing
kitaplarin siire uzatma islemleri gergeklestirilebilmektedir.

108 kisilik oturma kapasitesine sahip olan kiitiphanemizde kablosuz internet erigimi mevcuttur.
Ayrica Internet Salonunda 26 adet bilgisayar kullanicilarimizin hizmetine sunulmus bulunmaktadir.

Kiitiiphanemiz ULAKBIM-EKUAL, ULAKBIM-TUBESS ve ANKOS (Anadolu Universite
Kiitiiphaneleri Konsorsiyumu) iiyesidir. Ayrica devlet ve 6zel {iniversitelerin yaninda Kiiltlir ve
Turizm Bakanligi ile de kiitliphane alaninda ortak isbirligi i¢indedir.

Kiitliphanemizde Kongre Kiitiiphanesi Siniflama Sistemi kullanilmaktadir. Bu sistemde tiim
konular A’dan Z’ye kadar olan harfler altinda gruplandirilmistir. Her konu altindaki alt konular ise
rakamlarla ifade edilmistir. Belirli bir alanla ilgili eser, o alan i¢in belirlenen siniflandirma isareti
olan harf altinda o alanla 1ilgili diger eserlerle birlikte bulundurulur. Sisteme abone olunarak siniflama
islemlerinin online olarak yapilmasi saglanmaktadir. Siniflama sisteminde hangi konunun hangi kod
ile ifade edildigini gosteren LC Smiflama Tablosu kiitiiphanede mevcuttur. Raflarda gerekli
yonlendirmeler bulunmaktadir. Her yil belirli araliklarla kiitiiphane kullanici egitimleri, veritabani
egitimleri diizenlenerek personelimizin ve dgrencilerimizin kiitiiphane hizmetlerinden daha etkin ve
hizl1 bir sekilde yararlanmalar1 saglanmaktadir.



5.7.7.1 Faaliyetler

2014 yilinda asagidaki faaliyetler gergeklestirilmistir.

FAALIYET

KONUSU

Marmara Universitesince diizenlenen Marmara Universitesi ve Karadeniz Bolgesi
Iyi Uygulamalar Calistay1’na katilim.

Marmara Universitesinin ev sahipliginde gerceklestirilen Proquest Kiitiiphane
Etkinlikleri ve Egitim Toplantisi’na katilim.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan " Universitelerde Kurumsal Agik Arsiv"
konulu seminere katilim.

Antalya'da yapilan Ankaref- Mikro Bilgi Egitim ve Gelistirme Calistayi’na
katilim.

Agik erisim, veritabanlart ve elektronik kaynaklar, dijitallestirme ve
kiitliphanelerarasi igbirliklerinin goriisiildiigii ANKOSLink 2014 Konferansi’na
katilim.

Bursa Uludag Universitesinde yapilan Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi
Bagkanlar1 Bolge Toplantisina katilim.

Ondokuz Mayis Universitesinde yapilan 2. Mesleki Yenilenme Toplantisi’na
katilim.

YOK’te yapilan Universite Kiitiiphanelerini Yeniden Diisiinmek" konulu
toplantiya katilim.

Kastamonu Universitesinde diizenlenen Uluslararas1 Kiitiiphane ve Bilgibilim
Felsefesi Sempozyumu’na katilim.

Ankara’da yapilan 3. Ulusal A¢ik Erisim Calistayi’na katilhim.

Universitemiz aday memurlarina yonelik diizenlenen hazirlayict  egitim
kapsaminda Bagkanligimizin gorev, yetki ve sorumluluklar1 ile faaliyetleri
hakkinda egitim.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginca diizenlenen “i¢ Kontrol Eylem Plani”
hizmeti¢i egitimine katilim.

e "Sciencedirect, Elsevier ve Mendeley" veritabanlari igin kullanici egitimi.

YOK tarafindan diizenlenen Kurumsal Agik Erisim Arsiv Sistemlerine Veri Giris
Egitimi.

Bartin Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Bagskanliginca
baslatilan sesli kitap projesi kapsaminda gorme engellilere yonelik diizenlenen
egitim.

Universitemize yeni baslayan ogrencilere oryantasyon kapsaminda verilen
kullanict egitimi.

Egitim Fakiiltesi ve BESYO 06grencilerine yonelik olarak yapilan veritabanlari ve
kiitiiphane kullanici egitimi.

Proquest Dissertations & Theses FT ve Proquest ABI/INFORM Complete veri
tabanlar1 i¢in kullanici egitimi.

Universitemiz konferans salonunda diizenlenen “657 Sayili Kanun, Resmi
Yazisma Kurallari, Kilik Kiyafet, Disiplin, Amir Memur {liskileri ve Kamu Zarari
” konulu hizmetigi egitimine katilim.

11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii tarafindan verilen Kurtarma Ekipleri Egitimine
katilim.




FAALIYET

KONUSU

50. Kiitiiphane Haftas1 miinasebetiyle Universitemiz konferans salonunda "
Kitap ve Okuma Kiiltiirii" konulu panel diizenlendi. Panele konusmaci
olarak Atatiirk Kiiltiir Merkezi Baskan1 Prof. Dr. Turan KARATAS, Yazar
Sadik YILMAZ ile Sair Mustafa AYDOGAN katilmislardir.

Etkinlik gergevesinde en ¢ok kitap okuyan akademik-idari personel ile
Ogrencilere 6diil toreni diizenlendi.

Hat ve tezhip sergisi diizenlendi. Sergide Hattat Kadir SAKOGLU, Hattat
Bekir ER ve Miizehhibe Esma Yesim UYGUR un eserleri sergilendi ve
sanat¢ilarin katilimi saglandi.

Kiitliphane Otomasyon Sisteminin bakim-onarim ve zamaninda
giincellemelerin yapilabilmesi amaciyla ilgili firma ile bakim s6zlesmesi
yapildu.

Gemini Giivenlik Kapis1 Bakim Sozlesmesi yapildi.
Fotokopi makinesi bakim sézlesmesi yapildi.

Cambridge Journals Online,

Wiley Online Library,

HiperLink,

World e-book Library,

Jstor,

Springer,

ProQuest ABI/INFORM Complete,
Sage Journals,

LC Classification Web-Online,

Iktisat, isletme ve Finans Dergisi veritabanlarina ait lisans anlagmalari
yapildu.

Bartin Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Bagkanlig1 ve
Kastamonu Universitesi Engelsiz Koordinatorliigii arasinda" Elektronik
Kaynak Paylagim ve Isbirligi Protokolii" imzalandi.

Kiitiiphanemizin TUBESS’e (Tiirkiye Belge Saglama ve Odiing Verme
Sistemi) katilmak icin gerekli islemler yapilarak, protokoliin imzalanmasi
saglandi.

Yrd. Dog. Dr. M.Said CEYHAN tarafindan hazirlanan “Bartin
Universitesinin Bartin Konut Piyasasina Etkileri ve C6ziim Onerileri” adli
kitabin basima.

Prof. Dr. Ismet DASDEMIR tarafindan hazirlanan “Orman Miihendisligi
I¢in Maliye” adl1 kitabin basimi.
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6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Baskanligimizda 6n mali kontrol islemleri Maliye Bakanlig1 tarafindan yaymlanmis bulunan I¢
Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik cercevesinde yerine
getirilmektedir.

Harcama yetkilisi olarak, 5018 sayili kanun geregi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi
Bagkani atanmistir. Harcama yetkilisi, gergeklestirme gorevlisi ve satin alma komisyonu tarafindan,
mali isler gerceklestirilmektedir. Mal alimlarinda uygulanacak ara denetim ile muayene ve kabul
islemleri Mal Alimlar1 Denetim Muayene ve Kabul Islemlerine Dair Y&netmelik hiikiimlerine gore
yiiriitiilmektedir. Tasmir kayit ve kontrol yetkilisi tarafindan Tasinir Mal Yonetmeligi gerekleri
yerine getirilmektedir.

2014 yilinda Baskanligimizca 5952 kalem Tiirkce ve Yabanci Dilde Kitap Alimi Ihalesi
gergeklestirilmis ve 6n mali kontrol islemleri yapilmistir.

Il. AMAC VE HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Kiitliphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanlig1 olarak amacimiz; cagdas, arastirmaci, insan
haklarina saygili, diiriist, ahlaki degerlere sahip, bilime ve analitik diigiinceye inanan, kurumsal
giiven, biling ve Kkiiltiire sahip Ogretim elemanlart ve 0&grencilerin yetistirilmesine katkida
bulunmaktir.

Hedefimiz; gelisen cagdas teknolojileri kullanarak kurumumuzun ekonomik yapisina uygun
kosullarda bilgi hizmetlerini en {ist diizeyde saglayarak bolgemizde evrensel 6lcekte bir kiitliphane
olmaktir.

Tiim bu amag ve hedeflere ulasmak icin Baskanligimiz; Universitemizde yapilan arastirmalar1 ve
ogretimi desteklemek, akademik ve idari personelimiz ile 6grencilerimizin ihtiya¢ duyduklari
bilimsel ve kiiltiirel materyalleri saglamak, saglanan bu materyallere hizl1 ve kolayca erisilebilmesi
icin gerekli diizenlemeleri yapmak ve i¢inde yasadigimiz ylizyilin gereklerine uygun bir {iniversite
kiitiiphanesi olusturmak i¢in ¢alismaktadir.

Siirekli gelisme ve kendini yenileme prensibiyle hareket eden Baskanligimiz, hem hizmet, hem
de sahip olunan kaynaklar agisindan kullanict memnuniyetini 6n planda tutmaktadir. Kiitiiphanecilik
alaninda tiim yenilikleri ve teknolojik geligsmeleri takip ederek, kullanicilarimizin ihtiyag duydugu
giivenilir bilgiye hizli bir sekilde ulagsmasini saglamayr hedef almakta ve ayni1 zamanda alt yapisini
giiclendirmektedir.

B. Temel Politika ve Oncelikler

Bagkanligimiz, Universitemizin egitim, dgretim ve arastirma faaliyetlerinin etkin ve verimli bir
sekilde gergeklesmesi icin, ilgili bilim dallarin1 kapsayan her tirlii yayin ve bilgi kaynaklarim
secerek, merkezi olarak saglar. Bu kaynaklarin belirli bir diizen icerisinde, Universitemiz &gretim
gorevlilerinin, 6grencilerinin ve tiim aragtirmacilarin hizmetine sunulmasi i¢in gerekli ¢alismalarin
yiirlitiilmesini organize eder.

Universitemiz mensubu tiim akademik ve idari personeli ile ogrencilerimiz yaymn isteginde
bulunabilirler. Bartin Universitesi akademik personeli ile &grencilerin, Universitenin egitim ve
ogretim programini destekler nitelikteki yayin isteklerinde sayisal bir sinirlama bulunmamaktadir.

Universitemiz mensuplarindan gelen yayin istekleri "Koleksiyon Gelistirme ve Yaymn Saglama,
Kaynak Secim ve Satin Alma" politikalart dogrultusunda degerlendirmeye alinir. Saglanmasina karar
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verilen kaynaklarin satin alma islemleri Daire Baskanlhiinca yiiriitiiliir. Kiitiiphane koleksiyonuna
girecek tiim kaynaklarin Bartin Universitesinin genel egitim hedeflerine ve amaglarina uygun

olmasina dikkat edilir.

Kiitiiphanemiz koleksiyonunun giivenligi elektronik gilivenlik sistemi ile saglanmaktadir.
Kiitliphaneden yararlanma kosullarina iliskin kurallar Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire

Bagkanliginca belirlenerek yiiriitiiliir.

Bagis olarak gelen yaymlar, Universitede yapilan egitim-6gretimi desteklemek, arastirmalara
katkida bulunmak ve koleksiyonu gelistirmek amaci ile "Bagis Politikas1" dogrultusunda kabul edilir.

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A. MALI BiLGILER

1. Biitce Uygulama Sonuclar:

KONUSU ODENEN
Personel Maas Odemesi 257.344,87 TL
TOPLAM 257.344,87 TL
SGK Giderleri 39.285,23 TL
TOPLAM 39.285,23 TL
Elektrik Prizi Alimi 233,64 TL
Manyetik Bant Alim1 4.602,00 TL
Kirtasiye Alimi 243784 TL
Kitap Satin Alim1 450,00 TL
Kitap Basimi (Ismet DASDEMIR) 3.658,00 TL
Siireli Yayin Alimi 7.026,16 TL
Kitap Basimi1 (M.Said CEYHAN) 3.239,10 TL
Tabela Yapimi 1.294,46 TL
TOPLAM 22.941,20 TL
Yurti¢i Gegici Gorev Yollugu Odemesi 6.843,10 TL
TOPLAM 6.843.10 TL
Kargo 484,49 TL
Kamu Thale Kurumu Ilan Gideri 944,00 TL
5952 Kalem Kitap Alim1 Gazete Ilan Gideri 1.428,27 TL
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Iktisat-Isletme ve Finans Dergisi Aboneligi 2.626,00 TL
Fotokopi Makinesi Bakim Sozlesmesi 236,00 TL
Kargo Gideri 52,70 TL
TUBESS Abonelik 100,00 TL
Yordam Bakim So6zlesmesi 3.304,00 TL
Telefon Faturasi 505,00 TL

TOPLAM 9.680,46 TL
Fotokopi Makinesi Sarf Malzeme Alimi 2.596,00 TL
Kablosuz Barkod Okuyucu Alimi 708.00 TL
Barkod Yazici Alim 1.054,29 TL
Siireli Yayin Dolabt Alimi 5.097,60 TL
Manyetik Bant Bosaltma Cihazi Alimi 705,00 TL
Renkli Yazic1 Alimi 4.22295TL
Giivenlik Kapis1 Bakim Gideri 2.596,00 TL

TOPLAM 16.980,48 TL
Basili Kitap Alim1 118.988,80 TL
E-Kitap 24.578,40 TL

TOPLAM 143.567,2 TL
Cambridge Veri Tabanm 8.454,46 TL
Wiley Veri Tabani 51.517,79 TL
HiperLink Veri Tabani 12.899,44 TL
World e-book Veri Tabani 7.057,71TL
Jstor Veri Tabani 5.988,36 TL
Springer Veri Tabani 64.887,72 TL
Proquest ABI INFORM Veri Tabani 29.067,00 TL
Sage Journals Veri Tabani 23.611,83 TL
LC Classification Veri Tabani 1.600,00 TL
Muhabir Banka Masraflari 257,19 TL

TOPLAM 205.2995TL

GENEL TOPLAM 701.942,04 TL




2. Biitce Harcama Kalemleri

ODENEK

MiKTARI HARCANAN

BUTCE HARCAMA KALEMLERI

25.700,00

22.941,20 4.655,13

8.000,00 6.843,10 1.156,90
11.800,00 9.680,46 2.119,54
17.500,00 16.980,48 519,52

350.000.00 | 348.866,70 1.133,30

TOPLAM 413.000,00 405.311,94 7.688,06

3. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Kullanilmayan Odeneklerin Biitce Tertibine Gore A¢iklamasi:

Tertip: 38.88.09.06-08.02.0.00-2-03.2: 2014 yilinda 03.2 tertibinden 550 adet kitap basimu, kirtasiye
giderleri, dergi aboneligi, kitaplarin giivenligi icin manyetik bant gibi alimlara toplam 22.941,20 TL
harcanmistir. Baslangi¢c 6denegi 24.000 TL olan bu tertibe 03.5 tertibinden 1.700 TL aktarilmis ve
toplam 2.758,80 TL kitap dis1 materyal (DVD, CD) alimi igin ayrilmistir. Ancak siirenin kisith
olmasi, ilgili firmalarin yaklasik maliyet tekliflerini zamaninda verememesi ve biit¢enin kapanmasi
nedeniyle kullanilamamustir.

Tertip: 38.88.09.06-08.2.0.00-2-03.3: Personelimizin egitim, kongre, konferans gibi toplantilara
katitlm1 i¢in yurtici gorevlendirmelerine 6.843,10 TL harcanmis olup 1.156,90 TL ise
kullanilamamustir.

Tertip: 38.88.09.06-08.2.0.00-2-03.5: Bu tertipteki para, Telefon ve kargo 6demeleri, ilan giderleri,
Kiitliphane Otomasyonu Bakim Sozlesmesi gideri ile bir adet veritabani aboneligi i¢in kullanilmis
olup 9.680,46 TL harcanmistir. 2.119,54 TL ise kullanilamamaistir.

Tertip: 38.88.09.06-08.2.0.00-2-03.7: Bu tertipteki para, Kiitiiphane Giivenlik Kapisi Bakim
Sozlesmesi gideri, menkul mal alimlar ile 12 adet siireli yayin dolabi aliminda kullanilmis olup
16.980 TL harcanmis olup 519,53 TL ise kullanilamamistir. Baslangi¢ 6denegi 15.000 TL olan bu
tertibe 03.5 tertibinden 2.500 TL aktarilmistir.
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Tertip: 38.88.09.06-08.02.0.00-2-06.1: Bu tertipteki para kitap alimi ve veri tabani abonelikleri igin
kullanilmaktadir. 2014 yilinda Tiirk¢e ve yabanci dilde basili kitap alim1 igin 118.988,80 TL, e-kitap
alimi i¢in 24.578,40 TL, veritaban1 abonelikleri i¢cin 205.299,50 TL olmak tizere toplam 348.866,70
TL harcanmis olup 1.133,30 TL ise kullanilamamustir.

B. PERFORMANS BiLGIiLERIi

AMAC VE HEDEFLER

Baskanligimiz 2013-2017 Dénemi Stratejik Planinda yer alan stratejik amag ve hedefler asagidaki
gibidir.

AMAC 1. KATILIMCI YONETIM ANLAYISI iLE ALTYAPI VE KAYNAKLARI
GELISTIRMEK

Hedef 1. 2014 yilinda kiitiiphane materyal sayisint %20 artirmak
Faaliyet 1. Basili kitap alim1

Faaliyet 2. Basili dergi aboneligi

Faaliyet 3. Kitap dis1 materyal alimi

AMAC 2. ORGUN VE UZAKTAN EGITiM PROGRAMLARINI ETKiLi YORUTMEK

Hedef 1. Kiitiiphanemizdeki elektronik kitap sayisin1 %20 artirmak
Faaliyet 1. E-Kitap satin alinmast

AMAC 3. BILIMSEL ARASTIRMA, YAYIN VE URETKENLIGi GELiSTIRMEK

Hedef 1. Abone olunan veritabani sayisini %10 artirmak

Faaliyet 1. 2014 y1l1 veritabani aboneliklerinin yapilmasi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

38.88 — BARTIN UNIVERSITESI

Stratejik Amag

Katilimc1 yonetim anlayisi ile altyapi ve kaynaklar1 gelistirmek

Stratejik Hedef

Egitim destek hizmetlerinin kapasitesi iki katina ¢ikarilacaktir.

2014 Performans Hedefi

2014 yilinda kiitiiphane materyal sayisin1 %20 artirmak

Universitemizde yapilan egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri i¢in gerekli materyalleri

saglamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2013 2014

1 |Kitap sayist Say1 26.391 32.833

2 | Satin alinan basili dergi sayisi Say1 32 39

3 |Kitap Dis1 Materyaller Say1 1275 1902
TOPLAM Say1 27.698 34.774

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi 38.88 - BARTIN UNIVERSITESI
Stratejik Amag Orgiin ve uzaktan egitim programlarin etkili yiiriitmek

Stratejik Hedef

Egitim siirecinde yeni ders materyalleri ile bilisim teknolojilerinin
kullanim artirilacaktir

2014 Performans Hedefi

Kiitiiphanemizdeki elektronik kitap sayisin1 %20 artirmak

Bilisim teknolojileriyle bilgiye daha hizli ve kolay ulagsmak, paylasmak ve zihinsel becerileri
iist diizeyde gelistirmek amaciyla Universitemizde biitiin egitim etkinliklerinde bilisim

teknolojilerinden  iist diizeyde yararlanmak, e-kitap uygulamasini yayginlastirmak
amaclanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2013 2014

1 E-kitap sayis1 Say1 1.020 1.224
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.88 — BARTIN UNIVERSITESI
Stratejik Amacg Bilimsel arastirma, yayin ve tiretkenligi gelistirmek
Stratejik Hedef Universitemizde arastirma ve proje sayist ile niteligi artirilacaktir.

2014 Performans Hedefi | Abone olunan veritabani sayisint %10 artirmak

Giincel bilgiye hizli ve kolay ulasilabilmesi amaciyla akademik personel ile 6grencilerimizin
egitim ve arastirmalarinda kullanilmak {izere online veritaban1 abonelikleri yapilacak ve
kullanim1 yayginlastirilacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2013 2014

Abone olunan veritabani sayisi Say1 9 10

Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme

EK:4
Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme (PHID) Formu

Yil/Dénem 2014/ V.3 Aylik
Performans Hedefi Universitemizde aragtima ve proje sayist ile niteligi artiilacaktrr.
Hedeflenen Yilsonu Gergeklegme Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri Goiterg.e Gerc(;]klgs_me 1.0 I m. G VAT imilatif Durumu
Diizeyi Tahmini Ak | Ak | Ak | Ak
1 |BasihKitap Alm 20% 100% 46 _ 5.786 5832 106%
2 |Abone Olunan Veritabani 10% 100% - ! — ! 100%
3 |Basili Dergi Al 2% 100% B B ! ! 116%
4 [Kitap Dist Materyal Alimi 2% 100% — — B — %
5 |EXitap Alm 20% 100% — — 61 61 30%
6
1) "Baskankgmiza 4734 Sayih Kamu Thale Kanunun 22. maddesinin (D) bendine gére 46 Adet basil yaym alimi gerceklestirilmistir. ( 5.372,62 TL )
Baskanhgimiza 4734 Sayih Kamu Thale Kanunun Agik ihale usulu ile 5786 Adet basih yaym alm gerceklestirilmistir. (113.618,18 TL )
1. Ug aylik ve IV. Ug aylk donemlerde yaspilan almlarda performans gostergesine ulagilmistir. "
2) Bagkanhigimiza 4734 Sayih Kamu Thale Kanunun 22'nci maddesinin (B) bendi kapsammda "Sage Premier 2014 (Sage Journals)" veri tabant almi yapimustr. ( 23.611,83 TL )
2 1. Ug ayhk dénemde istenilen performans hedefine ulagimistir.
;’E' 3) Bagkanligimiza 4734 Sayih Kamu fhale Kanunun 22. maddesinin (D) bendine gore 7 Adet siireli yaym alim gerceklestiritmistir. ( 3.000 TL )
2 Hedeflenen performans hedefine ulagimustir.
’gﬂ 4)2014 yilnda 03.2 tertibinden 550 adet kitap basmm, kirtasiye giderleri, dergi aboneligi, kitaplarm giivenligi igin manyetik bant gibi almlara toplam 22.941,20 TL harcanmustir.
=]

Baslangic ddenegi 24.000 TL olan bu tertibe 03.5 tertibinden 1.700 TL aktarims ve toplam 2.758,80 TL kitap dist materyal (DVD, CD) alm igin ayrimustrr. Ancak siirenin kisith
olmast, ilgili firmalarm yaklagik maliyet tekliflerini zamaninda verememesi ve biitgenin kapanmasi nedeniyle kullanlamamustrr.

5) "Baskanhgimiza 4734 Sayh Kamu hale Kanunun 22. maddesinin (B) bendine gore 61 Adet elektronik kitap almi gergeKlestirimistir. ( 24.578,40 TL )

E-kitaplarmn fiyatmdaki 6n grillemeyen artss ile doviz kurundaki artis e-kitap icin ayrilan ddenek yetersiz kalnustr. Biitge dogrultusunda IV. Ug ayhk donemde 61 adet elektronik

kitap alimu gerceklegmistir.
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1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.2 Bilimsel Arastirma Proje Sayis1

Donem Sonuna Kadar
- . - i Proje Onceki Yillar Program
Sektoriin Proje Projenin Projenin Bedeli Yi
Ad1 Numarasi Ad1 Yeri edetl Harcamas: Odenegi ; ; P
(TL) (TL) 4 Nakit Nakdi Fiziki
(TL) Harcama Gerg¢ Ger.
(TL) (%) (%)
. Muhtelif
Egitim 2014/H032350 isler Bartin 350.000 309.467,11 350.000 348.866,70 %100 %100
TOPLAM 350.000 309.467,11 350.000 348.866,70 %99.67 9%699.67

IV. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. Ustiinliikler

Ozverili ¢alisan personel

Olumlu imajimiz

Universite ydnetiminin destegi,

Ust Yonetimin katilimcilik, saydamlik ve hesap verebilirligi ilke olarak benimsemesi
Giincel ve her y1l gelistirilen koleksiyon,

Kiitiiphanenin kendine ait biitgesinin olmasi

Erisilebilirlik (Merkezi)

ANKOS (Anadolu ﬁnivegsite Kitiphaneleri Konsorsiyumu), TUBESS, Kiitiiphaneler arasi
Isbirligi Takip Sistemi (KITS) ve ULAKBIM —-EKUAL’a iiye kiitiiphane olusu
Kiitiiphanenin hafta sonlar1 ve mesai saatleri disinda da hizmet veriyor olmasi
Elektronik veritabani liyeliklerimiz

E-kiitiiphane hizmetlerinin veriliyor olmasi

Kiitiiphanede Internet erisim biriminin olmas1 ve 6grencilerimizin online arastirma
hizmetlerinden ticretsiz olarak yararlanabilmesi

Teknolojik gelismelerin kiitliphane hizmetlerine uygulanmasi

e Kiitiiphane giivenlik sistemimizin olmasi

e Kiitiiphane Otomasyon programina sahip olmamiz

B. Zayifliklar

e Deneyimli ve nitelikli personelin yetersizligi

e (agdas ve yeterli biiytlikliikte bir kiitiiphane binasinin olmamasi

e Gilivenlik personelinin bulunmamasi

e Satin alinan kitaplarin zamaninda otomasyon sistemine aktarilamamasi ve kullanicilarin

istifadesine sunulamamasi

e Yeterli teknik donanima sahip olunamamasi, bu donanimlari satin alma konusunda bagka birime
bagimli olunmasi

e Personelin mesai saati disinda calismak zorunda olmasi ve karsiliginda yeteri kadar mesai ticreti
alamamasi
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C. Firsatlar

e Kiitiiphane personelinin mesleki toplantilara katilarak mesleki gelismeleri takip etmeleri,
e  Veri tabanlar1 ve elektronik kitap alimlarinda konsorsiyum (ANKOS) kurulmus olmas1 nedeniyle
standart fiyat belirlenmesi, pazarlik giiciiniin artmasi

e TUBITAK-EKUAL’1n abone oldugu veri tabanlarini {iniversite kiitiiphanelerinde iicretsiz olarak
kullanima sunmasi

e Bilginin 6neminin artmasiyla, bilgi ve belgeye erigim istegi,
e Bilisim sektdriiniin ve elektronik yayinciligin gelisimi,

e Kiitliphane hizmetlerinde isbirliklerinin artmast

e Bilginin ekonomik deger olmasi,

e Akademik ve idari birimlerle olumlu iligkiler.

D. Tehditler

e  Yeni kampus alanina yapilacak olan kiitiiphane binas1 yapim isinin ertelenmesi

Basili ve elektronik bilgi kaynaklarinin ¢esitliligi ve maliyetlerindeki hizli artig

Elektronik yayin alanindaki kisitlayici lisans anlagmalari

Elektronik kaynaklarin kullaniminin az olmasi nedeniyle birim maliyetinin yiiksek olmasi

Doéviz kurlarindaki 6ngoriilemeyen artiglar

Bina ve personel yetersizligi nedeniyle hizmetlerin ¢esitlendirilememesi

Artan 6grenci ve personel sayisina ragmen fiziki sartlarin iyilestirilememesi

Yeterli sayida ve nitelikte personel planlamalarinin yapilamamasi

ULAKBIM-EKUAL (Elektronik Kaynaklar Ulusal Akademik Lisans1) uygulamasinin kismen ya

da tamamen durdurulmasi.

e Ogprenci ve akademik personel sayismin artmasi nedeniyle veri tabani aboneliklerinin
fiyatlandirilmasinda  Universitemizin biiyiikliigii agisindan kiigiik diizeyden orta diizeye
ylikselmesi.

E. Degerlendirme

Baskanligimiz, Universitemizin egitim-6gretim ve arastirmalarina cevap verebilecek, ¢agin
gerektirdigi teknolojik gelismelerle donatilmis bir kiitliphane olmak i¢in elindeki imkanlar1 en iyi
sekilde kullanarak, stratejik amag¢ ve hedeflerine ulasmaya calismaktadir. Belirlenen amag¢ ve
hedeflere ulasildiginda kiitiiphanemiz, yalmizca Universitemiz icin degil bolgemiz igin de
vazgecilmez bir bilgi merkezi haline gelecektir.

Kiitliphane materyallerinin maliyetlerinin artis hiz1 ile biitgenin dogru orantili olarak artmamasi ve
doviz kurlarinda meydana gelen dalgalanmalar kiitiiphanemiz igin bir tehdit olusturmaktadir.
Bagkanligimizin Universitenin biitgesinden aldigi pay her gecen yil azalmaktadir. Kiitiiphanemizin
biitcesi 2011 y1linda Universitenin genel biitcesinin % 0,83’ iken, 2012 yilinda %0,74, 2013 yilinda, %0,64,
2014 yilinda ise %0.57 olmustur.

Kiitliphanemizin siiregelen gelisimini devam ettirmek ve kullanici memnuniyetini daha da arttirmak
icin 2015 yilinda mevcut kapasitenin arttiritlmasi, yeni kampus alanimma en kisa zamanda yeni
kiitiphane binas1 yapilincaya kadar en az 1500 m? blytikligiinde kiitiiphane kurulmasi
gerekmektedir. Yeni kiitiiphane binasimin 10.000 m? olarak planlanmasi ve yapimina biran énce
baslanmasi gerekmektedir.
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V. ONERi VE TEDBIiRLER
A. Fiziksel alan

Ogrenci sayimiz artmasina ragmen kullanilmakta olan kiitiiphane alaninin genisletilememesi nedeniyle oturma
kapasitesi yetersizdir kalmistir. Kiitiiphaneye yeni raflar eklenmesine ragmen daha fazla genisleme
yapilamadigindan 2014 yilinda satin alinan kitaplar raflara yerlestirilememistir. Bu ¢er¢evede az bir yatirim ile
kiitiiphane binasinin iist katinin tamamen kiitiiphaneye ayrilmasi ¢ok dnemlidir. Dolayistyla kiitiiphane icin
belli bir siire, mekan sorunu giderilmis olacaktir. 2015 yilinda bazi fakiiltelerin yeni kampus alanina taginacak
olmasi nedeniyle burada gegici bir kiitiiphane kurulmalidir. Yeni yapilacak olan Merkez Kiitiiphane igin ise en
az 10.000 metrekarelik bir alan planlamas1 yapilmalidir.

B. Personel

Hizla gelisen ve degisen bilgi ve belge hizmetlerinin takip edilip uygulanabilmesi yeterli sayida ve nitelikte
personelle miimkiin olabilmektedir. Mevcut durumda il disindan gelen personelin asaletlerinin
onaylanmasindan sonra ¢esitli mazeretlerle kurumdan ayrilmalari nedeniyle yetismis insan giicii kayiplarina
neden olmakta ve yerlerine yeni personelin gelmesi ve yetismesi de zaman almaktadir. Hizmet iireten bir birim
olarak Baskanligimizdaki personel yetersizligi yeni kadrolarin agilmastyla giderilebilecektir.

C. Biit¢ce durumu

Kullanicilarina ihtiyag duyduklar: bilgiyi en kisa zamanda saglamay1 amag edinen kiitiiphaneler, hizla ¢ogalan
bilgi kaynaklar1 ve bilgiye erisim maliyetinin her gecen giin artmasi, buna karsin yeterli olmayan biitceleri
nedeniyle hizmet vermekte zorlanmaktadirlar. Uluslararas: standartlara gdre bir iiniversite kiitliphanesinin
iiniversite genel biit¢esinden en az %3 pay almasi ongoriilmektedir. Ancak iilkemiz sartlart diistiniildiiglinde
bu miimkiin gériilmemekte %1 dahi olmasi bile kiitiiphaneler iyi bir noktaya ulasabilecektir.

Kiitiiphanelerin temel malzemesi olan kitap, dergi ve elektronik kaynaklarin fiyatlar1 enflasyonun {izerinde bir
oranda artmaktadir. Bilimsel gelismeleri izlemek ve yaymlarimin bilyiik kismini yurt disindan satin alma
durumunda olan tiniversite kiitiiphaneleri bu alana giderek artan 6l¢iide mali kaynak ayirmak durumundadirlar.
Giiniimiizde bilgiye erismenin bedeli yiiksek oranlarda artan bir maliyet gerektirmektedir. Bu nedenle
Kiitiiphane biitgeleri diizenlenirken bu durumun goéz Oniine alinmasi ve biitcenin de ona gore ayrilmasi
gerekmektedir.

D. Mesai dis1 calisma uygulamasi

Kiitiiphanemiz egitim-6gretim y1l1 boyunca hafta i¢i saat 08:30’dan 21:30, Cumartesi giinleri ise 10:00 - 16:00
saatleri aras1 acik bulundurulmaktadir. Bu hizmetin karsilifi olarak personelimiz fakiiltelerin ikinci
ogretiminden mesai ticreti almaktadirlar. Ancak idari personele ayrilan kota nedeniyle personelimizin tamami
nébete kalmadigindan ndébetler sik araliklarla tutulmaktadir. Bu durum personelde asirt is yorgunlugu
yaratmaktadir. ikinci 6gretimden alman mesai iicretlerinde sik sik yasanan uygulama degisikligi nedeniyle
personelimiz magdur olmakta, tutmus oldugu mesainin karsiligi olan iicretlerini alamamaktadirlar. Bunun
sonucu olarak da personel fazla caligmaya karsi isteksiz davranmaktadir. Mesailere bir standart getirilmeli ve
mesaiye kalan tiim personele hak ettigi iicret verilmeli gerekirse kiitiiphane personeline ayricalik taninmalidir.
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HESAP KODU

EK: 3

255 Demirbaslar Listesi

DAYANIKLI TASINIR OLcU BiRIMI ADET
Basil Kitap Adet 20.449
Atatlrk Resimleri Adet 1
Kitap Tasima Arabalari Adet 2
Kitap Tasima Arabalari Adet 1
Diger Sandalye Ve Tabureler Adet 30
Bilgisayar Kasalari Adet 5
Bilgisayar Kasalari Adet 6
Bilgisayar Kasalari Adet 3
Bilgisayar Kasalari Adet 15
Bilgisayar Kasalari Adet 5
Ekranlar Adet 3
Ekranlar Adet 5
Dizlisti Bilgisayarlar Adet

Sunucu Bilgisayar Sistemi Adet 20
Lazer Yazicilar Adet 1
Lazer Yazicilar Adet 3
Lazer Yazicilar Adet 1
Etiket Yazicilari Ve Okuyuculari Adet 1
Barkod Yazicilar Ve Okuyucular, Optik Okuyucular Adet 1
Barkod Yazicilar Ve Okuyucular, Optik Okuyucular Adet 1
Usb Tarayicilar Adet 1
Usb Tarayicilar Adet 1
Klavye, Monitér Ve Fare Coklayicilari (Kvm) Adet 10
Fotokopi Makineleri Adet 1
Sabit Telefonlar Adet 2
Sabit Telefonlar Adet 2
Sabit Telefonlar Adet 1
Sabit Telefonlar Adet 1
Sabit Telefonlar Adet 2
Telsiz Telefonlar Adet 3
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HESAP KODU

EK:3
255 Demirbaslar Listesi (Devam)

DAYANIKLI TASINIR OLcU BiRIMI ADET

Santraller Adet 1
Santraller Adet 1
Faks Cihazlan Adet 1
Hesap Makineleri Adet 1
Vantilatorler Adet 1
Mihdrler Adet 1
Dosya Dolaplari Adet 6
Dosya Dolaplari Adet 1
Soyunma Dolaplari Adet 1
Kitaphklar Adet 43
Kitaphklar Adet 9
Kitaphklar Adet 7
Kitaphklar Adet 4
Kitaphklar Adet 6
Kitapliklar Adet 2
Malzeme Ayirma Ve Dilizenleme Raf Ve Ranzalari Adet 1350
Veri Klasori Raflari Adet 44
Diger Dolaplar Adet 11
Diger Dolaplar Adet 1
Diger Dolaplar Adet 1
Bilgisayar Masalari Adet 13
Memur Masasi Adet 6
Memur Masasi Adet 1
Orta Masalari Adet 2
Yemek Masalari Adet 36
Calisma Koltuklar Adet 9
Calisma Koltuklari Adet 2
Calisma Koltuklari Adet 2
Misafir Koltuklar Adet 6
Klasik Tip Sandalyeler Adet 120
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HESAP KODU

EK:3
255 Demirbaslar Listesi (Devam)

DAYANIKLI TASINIR OLcU BiRIMI ADET

Klasik Tip Sandalyeler Adet 1
Konferans/Seminer Tipi Sandalyeler Adet 75
Diger Tabureler Adet 5
Sehpalar Adet 1
Sehpalar Adet 8
Etajerler Ve Kesonlar Adet 5
Bankolar Adet 9
Bankolar Adet 1
Bankolar Adet 1
Bankolar Adet 1
Diger Biiro Mobilyalari Adet 1
Vestiyerler Adet 3
Okuma Masalari Adet 10
Okuma Masalari Adet 20
Kitaphklar Adet 36
Diger Kutliphane Mobilyalari Adet 16
Diger Kutliphane Mobilyalari Adet 12
Kart Okuyucular Adet 2
Hirsiz Alarm Sistemleri Adet 1
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Ek: 4 i¢ Kontrol Giivence Beyan

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Hiiseyin GOL
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Dairesi Baskani
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