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SUNUS

Insanlarla bilgi kaynaklar1 arasinda verimli bir iliskiyi saglamak amaciyla olusturulmus olan
kiitliphaneler, i¢cinde bulunduklari toplumun bilgi ihtiyaclarini bilgi saglayarak, bu bilgileri
organize ederek ve ileterek karsilarlar. Insanlara bilgi yoluyla hizmet etmek gibi toplumsal bir
amaci olan kitiiphanelerin sermayesi diisiinsel bir tiriin olan bilgi, kazanci ise insanlarin bilgi
ihtiyaclarinin karsilanmasi olarak olciilebilir. Hangi toplumda hizmet veriyor olursa olsunlar
kitiiphanelerin hizmetlerinde basarili olabilmeleri, icinde bulunduklar1 toplum tarafindan
kendilerine taninan maddi ve manevi desteklere baglidir. Bunlardan maddi destek; kiitiiphanenin
hizmet vermesi icin gereken finansman, personel, bina ara¢ ve gerecleri temin etmek ve
enformasyon iletisim aglarina baglanmak icin gerekli altyapiy1 olusturmak, manevi destek ise
kiitiphanenin hizmetlerinde gozetecegi amaglari, bu amaglara ulasmada izlenecek politikalari
belirleyecek yasa ve yonetmelikleri hazirlayarak islerlik kazandirmaktir.

Baskanligimiz 2024-2028 Stratejik Plan1 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile
Universitemiz Stratejik plam dikkate alinarak hazirlanmistir. Calisma siirecinin ve modelinin
belirlenmesinde “Kamu Idareleri i¢in Stratejik Planlama Kilavuzu” esas alinmistir. Bu gergevede,
stratejik planlama ile asgari seviyede kamu kaynagiyla hedeflenen sonuclara ulasilmasi ve toplum
ihtiyaclarina cevap verebilecek azami etkinin olusturulmasi amaglanmaktadir.

Stratejik planimizin Durum Analizi Boliimiinde tarihsel gelisimimiz, mevcut durumumuz,
paydas analizleri, ama¢ ve hedeflerimiz, gegmiste neleri basarip, hangi alanlarda hedeflerimize
ulasamadigimiz ve bunun nedenleri, hangi kaynaklara sahip oldugumuz, bina ve fiziksel olanaklar,
personel, koleksiyon ve kullanic1 boyutlarinda degerlendirilmistir.

Gelecege Bakis Bolumiinde, kiitiiphanemizin varlik nedeni olan misyonumuz ¢alismalarimiza
151k tutacak olan vizyonumuz ve mesleki acidan yiikimlilik tasidigimiz degerlerimiz yer
almaktadir.

Strateji Gelistirme, Amag, Hedef ve Stratejilerin Belirlenmesi Boliimiinde ise ulasilmaya
calisilacak stratejik amaglar ile bu amaglara iliskin hedefler dncelikle belirlenmeye ¢alisilmistir.
Calismanin en dnemli kismini olusturan bu boéliimde, amac ve hedefler belirlendikten sonra, her
hedefe yonelik proje ve faaliyetler saptanmistir. Bu proje ve faaliyetlerin ne olciide
gerceklestirilebilecegini tespit etmek icin de performans gostergeleri belirlenmistir.

Bartin Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi olarak, 2024-2028 yillarin
kapsayan bu Stratejik Planda; icinde yasadigimiz yiizyilin gereklerine uygun bir liniversite
kiitliphanesi olusturulmasi amac¢lanmaktadir.

Burak BEYGIRCI
Kiitiiphane ve Doklimantasyon
Daire Baskani
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I. BOLUM
DURUM ANALIZI

1.1. Tarihsel Gelisim

Bartin Universitesi’nin 22 Mayis 2008 tarih ve 5765 sayilh kanun ile kurulmasindan sonra
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanlig1 olusturularak calismalarina baslamistir.

Orman Fakiiltesi ve Bartin Meslek Yiiksekokuluna ait yaklasik 3645 adet kitap devralinarak
¢alismalara baslanmis ve satin alinan Kiitiiphane Belge Bilgi Otomasyon Programi'na kitaplarin
bibliyografik kiinyeleri hizli bir sekilde aktarilarak Internet ortaminda katalog tarama imkani
saglanmistir.

Baskanligimiz ile merkez ve bagl birim kitiiphanelerinin yonetim ve calisma esaslarini
belirlemek amaci ile “Bartin Universitesi Kiitiiphane Hizmetleri Yonergesi” hazirlanmis ve 18
Mart 2009 Tarih ve 2009/03 Sayili Universitemiz Senato Karari ile yiiriirliige konmustur.

Bilginin bir gii¢ oldugu bilinciyle hareket eden Baskanligimiz, Universitemiz akademisyenleri ile
ogrencilerimizin ihtiya¢ duyduklari bilgiye rahatca ulasabilmeleri i¢in gerekli altyapi calismalarin
tamamlamistir. Bu kapsamda, ULAKBIM-EKUAL, ULAKBIM-TUBESS, ULAKBIM-TO-KAT ve
ANKOS (Anadolu Universite Kiitiiphaneleri Konsorsiyumu) gibi kiitiiphanecilik alanindaki
konsorsiyum ve kuruluslara tiye olunarak lisans anlasmalar1 yapilmis ve veritabanlarn erisime
acilmistir. Ayrica devlet ve 6zel lniversitelerin yaninda Kiiltiir ve Turizm Bakanlig: ile de
kitiiphane alaninda ortak isbirligi icindedir.

Kiitiphane web sayfas1 hazirlanarak http://kutuphane.bartin.edu.tr/ adresinden erisim
saglanmistir. Kurum icinden ve kurum disindan katalog tarama, veritabanlarina tniversite
icinden ve disindan erisim, duyurular, kitap alimi talepleri, kiitiiphane hesaplarina erisim, bireysel
ve grup calisma odalar1 oda rezervasyon ve 6diing kitaplarin siire uzatma islemleri web sayfamiz
tizerinden gerceklestirilebilmektedir.

2019 yilinda RFID (Radio Frequency Identification) Akilli Kiitiiphane Sistemine gecilmis olup, 31
Mayis 2024 tarihi itibariyle 105.500 adet kitabin UHF-RFID etiketleri tanimlanmistir. Kitaplara
yerlestirilen UHF-RFID etiketleri sayesinde her kitap, benzersiz bir ID numarasi alarak raflara
yerlestirilme siirecinden 6diing verme-geri alma; sayim ve kontrol dahil olmak iizere her
kademede takip edilebilmektedir. Kiitiiphane kullanicilar1 raftan aldiklar: kitaplar1 RFID tabanh
self-check (KMatik) cihazini kullanarak 6diing alabilmekte ya da iade edebilmektedir.

Universitemizin Kurumsal Akademik Arsiv Sistemi olusturulmus olup bu kapsamda, kurumumuz
biinyesinde liretilen yiiksek lisans ve doktora tezlerinin PDF formatinda sisteme girisleri
Baskanligimiz tarafindan yiriitiilmektedir. Ayrica tiim akademisyenlere Kurumsal Akademik
Arsiv ile ilgili gerekli bilgilendirmeler yapilmis olup, sisteme bilimsel yayinlarin yiiklenmesi
hususunda detayl veri giris egitimleri verilmistir.

2024 wyili Mayis ay1 sonunda basili kitap sayist 105.500’ye, e-kitap sayis1 55.000’e ulasmistir.
Giincel bilgiye hizli erisimin biiyiik 6nem tasidigi giiniimiizde, abone olunan online veri tabanlari
aracihgiyla Universitemiz égretim elemanlar1 ve 6grencileri binlerce bilimsel elektronik yayina
kurum icinden ve kurum disindan tam metin (full-text) ulasabilmektedirler. 2024 yilinda
arastirmacilarimizin bilgi kaynaklarina kolay bir sekilde ulasabilmelerini saglamak amaciyla 44
adet veritaban1 aboneligi yapilmis olup bunun 24 adedi biitcemizden, 20 adedi ise ULAKBIM
araciigl ile saglanmistir. Yine 2024 yilinda 36 adet basili dergi aboneligi yapilmis ve
kullanicilarimizin hizmetine sunulmustur.


http://kutuphane.bartin.edu.tr/
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1.2. Teskilat semasi

Baskanhigimiz; Kiitiiphane Hizmetleri Sube Miidiirliigi, idari Isler Sube Miidiirliigii olmak iizere 2
sube miidiirliigiinden olusmakta olup teskilat semasi Sekil 1’ de yer almaktadir.

Sekil 1. Kiitiiphane ve Doktimantasyon Daire Baskanligi Teskilat Semasi

Daire Baskam

Birim Danisma
Kurulu Yayimn Komisyonu

Sekreteryasi

Kiitiiphane Hizmetleri Idari Isler

Sube Miidiirii Sube Miidiirii

Teknik Hizmetler Okuyucu Hizmetleri Biiro Hizmetleri Satin Alma
Birimi Birimi Birimi Birimi

1.3 Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Bartin Universitesi Kiitiiphane Hizmetleri Yonergesi kapsaminda, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanliginin gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagida belirtilmistir

a.

b.

a0

Kiitiiphane hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilebilmesi i¢cin yeterli nitelik ve nicelikte uygun
kadroyu olusturmak

Kiitiphanede yapilmasi gereken isleri, isboliimii yaparak personele dagitmak ve
denetlemek

Kiitiiphane ile ilgili 6demeleri takip etmek ve biit¢e hazirlamak

Kitiiphane koleksiyonunun zenginlestirilmesine yonelik ¢calismalarda bulunmak
Kiitiiphanecilik alanindaki gelismelerin ve yeni teknolojilerin kiitiiphaneye girmesi igin
calismalar yapmak ve bu amagla personelin yurt ici ve yurt disi seminer ve konferanslara
katilimini saglamak

Universite Kiitiiphaneleri, Bilgi Merkezleri ve Bilgi Teknolojileri iizerine ¢aligmalarda
bulunan kuruluslarla isbirligi yaparak gelismeleri takip etmek ve kiitiiphane kullanicilarini
bu bilgilerden yararlandirmak

Teknik hizmetlerin ve okuyucu hizmetlerinin standartlasmasini saglamak ve denetimini
yapmak

Merkez ve birim kiitiiphanelerinin esgiidiim ve isbirligi icinde c¢alismalarini saglamak
amaciyla mesleki kurslar agmak, egitim programlar diizenlemek, kiitliphane personelinin
hizmet i¢i egitimini siirekli olarak saglamak

Kitiiphane ve dokiimantasyon hizmetleri hakkinda her yil ayrintili bir faaliyet raporu
hazirlayip bunu Ocak ay1 icinde Rektorliige sunmak

Gorev alanina giren ve kiitliphane hizmetlerinin gerektirdigi konularda Rektorliik¢e verilen
diger gorevleri yapmak.

1.4. Yasal Yiikimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Kitliiphanemizin faaliyetlerini yerine getirirken dogrudan veya dolayli olarak tabi oldugu
mevzuatlar asagida belirtilmistir.
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2914 Sayih Yiiksek Ogretim Personel Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu

4734 Sayilh Kamu ihale Kanunu

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi1 Hakkinda Kanun

2809 Sayih Yiiksekogretim Kurumlari Tegkilati Kanunu

6085 Sayili Sayistay Kanunu

4735 Sayil Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

6245 Sayili Harcirah Kanunu

Merkezi Yonetim Biitge Kanunu

3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanunu

488 Sayili Damga Vergisi Kanunu

7126 Sayil Sivil Savunma Kanunu

124 Sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluglar ile Yiiksekoégretim Kurumlarinin idari Teskilat
Hakkinda Kanun Hiitkmiinde Kararname

190 Sayili Genel Kadro ve Usultii Hakkinda Kanun Hiitkmiinde Kararname

6802 sayili Gider Vergileri Kanunu

Yiiksekogretim Kurumlarinda Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Yonetmeligi
I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Universiteler Yayin Yonetmeligi

Universitelerde Ders Araci Olarak Kullanilan Kitaplar, Teksirler ve Yardimc Ders Kitaplari
Disindaki Yayinlarla Ilgili Yonetmelik

Tasinir Mal Yonetmeligi

Bartin Universitesi Yayin Komisyonu Calisma Esaslar1 Yonergesi

Bartin Universitesi Kiitiiphane Hizmetleri Yonergesi

Bartin Universitesi Koleksiyon Gelistirme ve Yayin Saglama Yonergesi

Bartin Universitesi Akademik Performans Odiilleri Yonergesi

Kamu I¢ Kontrol Standartlar: Tebligi

1.5. Paydas Analizi

Kitliiphanemiz, zengin koleksiyonu, deneyimli personeli, yeterli teknolojik alt yapisi, 7/24
kesintisiz hizmet vermesi ve erisilebilirlik acisindan merkezi bir konumda olmas1 nedeniyle
Universitemizde énemli bir yere sahiptir. Sahip olunan bu imkanlar ve kullanici memnuniyeti
odakli galisma prensibi ile her diizeydeki arastirmaciya en etkin bir sekilde bilgiye erisim hizmeti
veren Baskanhigimiz, hedeflerine ulasmaya yonelik ¢abalarinda etkiledigi ve faaliyetlerinden
etkilendigi bircok i¢c ve dis paydas ile iliski icindedir. Universitemizin dis paydaslar hizmet
alanlar, hizmet verenler, bakanlklar, kamu kurum ve kuruluslari, mesleki derneklerdir. i¢
paydaslari ise liniversite ¢alisanlari, 6grenciler ve birimlerdir.

Bartin Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlhiginin basarisi paydaslarla
iliskilerin iyi yonetilmesine baghdir. Paydas analizi ve yonetimi stratejik planlamada 6nemli bir
surectir. Paydas analizi, basarili kurumlarin, diger paydaslarinin destegini kazanmak icin
kullandig1 bir aractir. Paydas analizinde ilk adim, paydaslarimizin kimler oldugunu belirlemek,
ikinci adim ise giic, etki ve iligkileri incelemektir.

Baskanligimizin etkilesim icerisinde oldugu, hizmetleriyle ilgisi olan, Baskanligimizdan dogrudan
veya dolayli, olumlu ya da olumsuz yonde etkilenen veya Baskanligimizi etkileyen i¢ ve dis
paydaslarimiz 6nceliklendirilerek Tablo 1’ de gosterilmistir.



Bartin Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Tablo 1. Paydas Onceliklendirme Tablosu

i¢ Paydas/ Dis

Onem

2024-2028 Stratejik Plani

Etki

Paydas Adi Paydas Derecesi | Derecesi Onceligi
BARU Akademik Insan Kaynag: I¢ Paydas 5 5 1
BARU idari Insan Kaynagi I¢ Paydas 5 5 1
(B)gilrjl Cijilrlfjiisans, Lisans ve Lisansiistii ic Paydas c c 1
Akademik ve Idari Birimler I¢ Paydas 5 5 1
Universite Kiitiiphaneleri Dis Paydas 5 5 1
YOK Baskanhg Dis Paydas 5 5 1
ANKOS, ULAKBIM Dis Paydas 5 5 1
Diger Bilgi Merkezleri ve Kiitiiphaneler Dis Paydas 5 3 1
g:;rll(};lrlli'%?$kanllgl Biitce ve Strateji T B 4 5 1
Hazine ve Maliye Bakanligi Dis Paydas 4 5 1
Kamu ihale Kurumu Dis Paydas 4 3 1
Tedarikgiler Dis Paydas 4 3 2
Sayistay Dis Paydas 3 2 1
Kiitiiphane Dernekleri Dis Paydas 3 2 3
Kurum Dis1 Kullanicilar Dis Paydas 3 3 3
Diger Bakanliklar Dis Paydas 2 2 2
Bankalar Dis Paydas 2 2 4
Kamu Kurum ve Kuruluslari Dis Paydas 2 2 4

1.6. Paydaslarin Degerlendirilmesi

Onceliklendirilen paydaglar detayll ve kapsamli olarak degerlendirilmistir. Paydas analizi
kapsaminda kiitiiphanemizin sundugu iriin ve hizmetlerle paydaslar iligkilendirilmistir.
Paydaslarin hangi iirtin ve hizmetlerle ilgili olduklari ve beklentileri ile nasil etkilendikleri
ayrintili bir sekilde degerlendirilerek paydas- iiriin/hizmet matrisi Tablo 2’de gdsterilmigtir.
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Bartin Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Tablo 2. Paydas - Uriin / Hizmet Matrisi

TOPLUMSAL KATKI

lYoresel ve Bolgesel Kalkinmaya Destek Olmak

'Toplumun Ekonomik Sosyal ve Kiiltiirel Diizeyinin
Yiikselmesine Katkida Bulunmak igin Bilimsel Etkinlikler
Diizenlemek (Konferans, Sempozyum, Yayin Yapmak)

Sosyal Sorumluluk Projeleri Gelistirip, Sorunlarin C6ziimiine
Katkida Bulunmak

Gayri Safi Milli Hasilaya Katma Deger Uretmek

GIRISIMCILIK

Universite-Kamu-Ozel Sektér Ortak Proje Yatirimlari

Universite-Ozel Sektor isbirligi (Proje Damigmanliklari)

Girisimcilik Yiiksek Lisans Programlar1

Girisimcilik Egitimleri ve Sertifika Programlari

ARASTIRMA
GELISTIRME

|Arastirma ve Uygulama Merkezlerinde Yapilan Calismalar

Patent /Faydali Model

TUBITAK, Kalkinma Bakanlig1, AB vb. Projeleri

BAP Projeleri (Katilimli, Kapsamli, Lisansiisti vb.)

EGITIM-OGRETIM

E-Kitap, E-Dergi

Basili Kitap, Dergi ve Kurumsal Akademik Arsiv

Cift Ana dal /Yan dal Programlar1

Ulusal ve Uluslararasi Ogrenci/Ogretim Elemani Degisim
Programlar1 Hizmeti

[Yabanci Dil Hazirlik Programi

Sertifika Egitimleri: Pedagojik Formasyon Sertifika Programi

Stirekli Egitim Programlar1 (BUNSEM)

Lisans ve Lisansiistii Diizeyinde Uzaktan Ogretim Programlari
(BUZEM)

Lisanstistii Programlar

Lisans Egitimi

]

]

]

On Lisans Egitimi

|

|

Hizmetler

Uriin
Paydaslar

BARU Akademik insan Kaynag

BARU idari Insan Kaynag:

BARU Onlisans, Lisans ve Lisansiistii

Ogrencileri

|Akademik ve idari Birimler

Universite Kiitiiphaneleri

YOK Baskanhg1

IANKOS, ULAKBIM

Diger Bilgi Merkezleri ve Kiitiiphaneler|

Cumhurbaskanlig Biitce ve Strateji

Baskanlig

Hazine ve Maliye Bakanlhig1

Kamu fhale Kurumu

Tedarikgiler

Sayistay

Kiitiiphane Dernekleri

Kurum Dis1 Kullanicilar

Diger Bakanliklar

Bankalar

Kamu Kurum ve Kuruluslari
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1.7. Paydas Etki / Onem Matrisi

2024-2028 Stratejik Plani

Oncelikli paydaslarla gerceklestirilecek calismalarin belirlenmesi icin paydas énceliklendirme
tablosundan yararlanarak paydas etki/6nem matrisi Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Paydas Etki/Onem Matrisi

ETKI
DUZEYI P
ONEM ZAYIF GUCLU
DUZEYi
BIRLIKTE CALIS
CIKARLARINI GOZET, e Akademik Personel
CALISMALARA DAHIL ET e Idari Personel
YUKSEK e Diger bilgi merkezleri ve e Bartin Univer_sitesi Ogrencileri
kiitiiphaneler e Akademik ve Idari Birimler
e Kamu ihale Kurumu o Universite Kiitiiphaneleri
e Tedarikgiler e YOK Bagkanhg
e ANKOS, ULAKBIM
IZLE
e Kamu ihale Kurumu
e Tedarikgiler BILGILENDIR
b * Sayistay e Cumhurbaskanligi Biitce ve
DUSUK e Kiitiiphane Dernekleri s o
Strateji Bagskanlig1
e e e Hazine ve Maliye Bakanlig1
e Diger Bakanliklar
e Bankalar
o Kamu Kurum ve Kuruluslari

1.8. insan Kaynaklari

Baskanligimizin amag ve hedeflerine ulasabilmesi i¢in gerekli olan unsurlarin basinda yeterli
sayida insan kaynag gelmektedir. Insan kaynaginin yénetimi, nitelikli elemanlarin ise alinmasi,

egitim verilmesi ve gelistirilmeleri ile miimkiin olmaktadir.

Her tiir 6rgiitte oldugu gibi Kiitiiphanelerin asil giiciinii iyi yetismis personel olusturur. Asagidaki
tabloda, 2020-2024 yillan itibariyle Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanliginda gorev
yapan personel sayilari verilmistir.

Tablo 4. Idari ve Akademik Personel Sayisi

UNVANI 2021 2022 2023
Daire Baskani 1 1 1 1 1
Sube Midiiri 2 1 1 1 1
Ogretim Gorevlisi 1 1 2 1 1
Sef 2 3 2 1 1
Kiitiiphaneci 4 5 5 6 6
Bilgisayar Isletmeni 4 6 5 4 4
Memur 2 0 0 0 0
Yardimci Hizmetli 1 1 1 1 1
Destek Personeli 0 0 4 5 5
Siirekli Isci 4 4 3 2 2
TOPLAM 21 22 24 22 22
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1.8.1. Personel istatistikleri

Grdfik 1. Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi
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1.9. Teknoloji ve Fiziksel Kaynak Analizi

Kiitiiphanemizde 2009 yilindan itibaren “Kiitiphane Bilgi Belge Otomasyon Programi”
kullanilmaya baslanmistir. Kiitiiphanenin tiim teknik ve okuyucu hizmetleri bu otomasyon
programi Uzerinden yiiritilmektedir. Sistem; Kataloglama, ddiing verme, siire uzatma, rezerve
islemleri, stireli yayin hizmetleri, kiitiiphaneler arasi 6diing, katalog tarama, envanter sayimi gibi
ana modiiller, cok sayida alt modiilleri ve islevleri ile kiitiiphanecilik hizmetlerinin verilmesi icin
gerekli alt yapiy1 olusturmaktadir. Sistem ayrica, iadesi geciken yayinlar, kiitliphaneye gelen
ayirtilmis yayinlar, sliresi gecen ayirtmalar icin kullanicilara mesaj gondermektedir.

Kullanicilar web iizerinden kendi kiitiiphane hesabina eriserek bilgi glincelleme, siire uzatma,
ayirtma, bireysel ve grup calisma odalar1 rezervasyonu, 6diing alma ge¢misini gorme ve okuma
listeleri olusturma islemlerini yapabilmektedir.

2019 yilinda RFID Akilli Kiitiiphane Sistemine gecilmis olup 31 Mayis 2024 tarihi itibariyle
105.500 adet kitabin UHF-RFID etiketleri tanimlanmistir. Kitaplara yerlestirilen UHF-RFID
etiketleri sayesinde her kitap, benzersiz bir ID numarasi alarak raflara yerlestirilme siirecinden
o0diin¢c verme-geri alma; sayim ve kontrol dahil olmak lizere her kademede takip edilebilecektir.
Kullanicilarimiz 6diing almak istedikleri kitaplar1 RFID tabanlh self-check (K-Matik) cihazim
kullanarak personele ihtiya¢ duymadan kendileri alabilmekte ya da iade edebilmektedir. Ayrica
raporlama, istatistik ve anlik izleme islemleri Kiitliphane Otomasyon Programi iizerinden
yapilabilmektedir. BookEye4 tarayici ile okuyucularimiz 5846 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu
cercevesinde basili kitaplardan kagittan tasarruf ederek fotokopi ihtiyacini dijital ortamda
karsilamaktadirlar.

1.9.1 Bilgisayarlar

Ogrenci ve diger kiitiiphane kullanicillarimizin arastirmalarinda kullanmak {izere internet
erisimine acik 22 adet bilgisayar merkez kiitiiphane binasinda, 14 adet bilgisayar ise Agdaci
yerleskesi kitiiphanesinde olmak iizere toplam 36 adet bilgisayar bulunmaktadir. Diger
bilgisayar ve sunucular ise personel tarafindan kullanilmaktadir. Ayrica 1 adet sanal sunucu Bilgi
Islem Daire Bagkanlig1 sistem odasindadir.

Tablo 5. Bilgisayarlar

TEKNOLOJIK KAYNAKLAR 2021

Masa tisti bilgisayarlar 76

Tasinabilir bilgisayarlar 3

Sunucular 1
TOPLAM 80

(e0)
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Sekil 2. Kullanici Bilgisayarlart

Arastirma Bilgisayarlar1 (Agdaci) Arastirma Bilgisayarlar1 (Kutlubey)

1.9.2. Diger Teknolojik kaynaklar
Tablo 6. Diger teknolojik kaynaklar

idari Amagh  Egitim Amach

(Adet) (Adet)
Yazicilar 7 - 7
Barkod okuyucu 7 - 7
Barkod Yazici 1 - 1
Fotokopi Makinesi - 1 1
Katalog Tarama Unitesi - 10 10
Telefon 17 - 17
Tarayicilar 4 2 6
Kitap Temizleme Makinesi - 1 1
Giyotin (Kagit Kesme Makinasi) 1 - 1
Kitap Ciltleme Makinasi 1 - 1
Server (Sunucu) 1 - 1
Kap1 Giivenlik Sistemi - 3 3
RFID Yiikleme ve Bosaltma Cihazi 5 - 5
El terminali 2 - 2
Tablet 2 - 2
Self-check (K-Matik) - 2 2
GENEL TOPLAM 4
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Tanitim ve Duyuru Ekrani

2024-2028 Stratejik Plani

Giivenlik Kapisi

10
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Katalog Tarama Bilgisayarlari Kitap Tarama Cihazi

1.10. Mali Kaynak Analizi

2020 yiinda 700.000 TL olan Kiitiiphane biitcemiz 2024 yilinda %835,71 oraninda artarak
6.550.000 TL’ye ulagmistir. Kiitiiphanemiz biitgesinin yillara goére degisimi grafik 4te
gosterilmistir.

Grafik 4. Yillara Gére Kiittiphane Blitgesi
7.000.000 6.550.000

6.000.000

5.000.000

4.000.000

4.000.000

3.000.000

2.000.000

2.000.000
1.100.000

1.000.000 700.000
, _—

2020 2021 2022 2023 2024

2024 Yii Merkezi Yonetim Biitce Kanunu'na gore, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligi'nin yayin alim biitgesi 4.500.000 TL olarak belirlenmis ancak déviz kurlarindaki artis
nedeniyle 2.500.000 TL ek 6denek alinmasinin ardindan toplam yayin alim biitgesi 7.000.000 TL
olarak gerceklesmistir. Ancak Cumhurbaskanligi tarafindan yayinlanan 2024/7 sayil Tasarruf
Tedbirleri Genelgesi geregi baslangi¢ blitcesinden %10’luk kesinti yapilmistir. Boylelikle 2024
yilinda ise yayin alim biitcesi toplamda 6.550.000 TL olarak kesinlesmistir.

11
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1.11. Fiziki Yap1
1.11.1. Toplant1 ve Konferans Salonlar1

Tablo 7. Toplanti ve Konferans Salonlart

Konferans Okuma
Salonu Salonu

Kapasite Toplanti Salonu

1.11.2. Hizmet Alanlari
Tablo 8. Hizmet Alanlari

Giincel Toplam Ofis (m?) 277
Giincel Personel Sayisi 15
Personel Basina Diisen Ofis (m?) 18,46 m?

1.11.3. Ambar ve Arsiv Alanlan
Tablo 9. Ambar ve Arsiv Alanlari

Alan (m2)

TOPLAM ‘

1.11.4. Kutlubey Merkez Kiitiiphanesi

Universitemiz Kutlubey yerleskesinde bulunan Merkez Kiitiiphane binamiz 10.600 m? alana ve
926 kisilik oturma kapasitesine sahiptir. Zemin katla birlikte toplam 4 kat olan binamizda;

12 adet Grup Calisma Odas1

24 adet Bireysel Calisma Odasi (Karel)

1 adet Toplant1 Salonu

1 adet Nadir Eserler Salonu

274 kisi Oturma Kapasiteli Konferans Salonu
1 adet Kafeterya

2 adet mescit

4 adet Genel Koleksiyon ve Okuma Salonu

12
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1 adet Danisma Kaynaklari Salonu

1 adet Siireli Yayinlar Salonu

1 adet 7/24 Saat A¢ik Okuma Salonu

3 adet Kitap, stireli yayinlar ve tasinir Deposu
1 adet Arsiv bulunmaktadir.

Sekil 4. Kutlubey Yerleskesi Merkez Kiitiiphane Calisma Salonu

Kiitiiphane Binasi Tiirk Standartlar1 Enstitiisii'niin yayinlamis oldugu TS 9111; Oziirliiler ve
Hareket Kisithhigi Bulunan Kisiler icin Binalarda Ulasilabilirlik Gerekleri Standardr’na uygun
olarak projelendirilmistir. Gorme Engelli salonunun yani sira konferans salonunda engelli
katilimcilarin sahneye erisimi i¢in bir adet yatay platform engelli asansorii ve her katta bir adet
engelli tuvaleti bulunmaktadir. Ayrica engelli kullanicilarin binanin tiim katlarina ulasabilecekleri
bir adet asansor ile gorme engelli kullanicilar i¢in braille alfabesi ile hazirlanmis yon levhalar: da
bulunmaktadir.

Kiitiiphanemiz engelli 68rencilerin egitim-6gretimin yanisira, sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetlere de
katilimina destek olmak, gerekli uyarlamalari, alt yap1 ve donanimlari saglamak ve iiniversitelerde
engelsiz bir ekosistemin olusturulmasini tesvik etmek iizere Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK)
tarafindan Engelsiz Universite Odiilleri kapsaminda 2021 Yilinda Turuncu Bayrak (Mekinda
Erisilebilirlik), 2022 yilinda ise Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig tarafindan “Erisilebilirlik

~on

Belgesi” ve “Erisilebilirlik Bayragi” almaya hak kazanmistir.

13
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Sekil 5. Erisilebilirlik Odiilleri
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Aile ve Sosyal Hizmetler |t
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(BARTIN UNIVERSITES| KUTLUBEY KAMPUSU KUTOPHANE BINASI)

Bartuin Universitesi Kiitiiphane Binasi
engellilerle ilgili
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Sekil 6. Merkez Kiitiiphane Siireli Yayinlar Salonu

1.11.5. Agdac Yerleskesi Sube Kiitiiphanesi

656 m? alana kurulu Agdaci sube kiitiiphanesinde 1 adet Genel Koleksiyon Salonu, 1 adet Siireli
Yayinlar ve Ders Calisma Salonu, 1 adet Bilgisayar Salonu ve 1 adet biiro bulunmakta olup, 110
kisilik oturma kapasitesine sahiptir.

Ayrica 10 adet arastirma amacgh internet erisimine ac¢ik bilgisayar, 2 adet katalog tarama
bilgisayari, 1 adet BookEye4 tarayici ve 1 adet Shelf-Check 6diin¢/iade makinas1 bulunmaktadir.

ekil 7. Agdaci Yerleskesi Sube Kiitiiphanesi

15
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1.12. Kiitiiphane Kaynaklar

Tablo 10. Kiitiiphane Kaynaklari

2024-2028 Stratejik Plani

ACIKLAMA 2020 2021 2022 2023 2024*
Kitap 86.241 90.020 99.035 104.729 105.500
Dergi (Bagis) 489 494 496 530 538
Dergi (Abone olunan) 39 34 44 37 36
Elektronik Kitap 27.484 45.015 51.125 55.000 56.000
Tez 993 1.013 1.826 1.930 1.991
Kitap Dis1 Materyaller 2.397 2.478 1.948 1.988 2.000
Abone Olunan Veritabani 15 16 20 26 24
ULAKBIM-EKUAL 19 19 20 20 20
Veritabanlari

g;’;’llsalm ElektronikYaym g 35646 8126100 8354628 8511.000 8.750.000

*31 Mayis 2024 tarihi itibariyle

1.12.1. Konularina Gére Basili Kaynaklarin Dagilimi

2024 Mayzs itibariyle kiitliphanemizde bulunan kitaplarin konularina gére dagilimi Tablo 11'de
gosterilmigtir.

Tablo 11. Basili Kaynak Koleksiyonu Konu Dagilimi

KONULAR SAYI KONULAR SAYI

A-Genel Konular 360 M-Mizik 915
B-Felsefe. Psikoloji. Din 14.761 N-Glizel Sanatlar 2.892
C-Tarihe Yardimci Konular 690 | P-Dil ve Edebiyat 29.302
D-Tarih 12.260 Q-Bilim 6.295
E-F Tarih (Amerika) 175 R-Tip 2.680
G-Cografya, Antropoloji 3.388 S-Tarim 1.505
H-Sosyal Bilimler 14.588 T-Teknoloji Ve Miithendislik 5.403
J-Siyasal Bilimler 2.686 U-Askerlik 257
K-Hukuk 2.855 V-Deniz Bilimler 115
L-Egitim 3.915 | Z-Bibliyografya-Kiitiiphanecilik 458

TOPLAM KITAP SAYISI: 105.500
16
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1.13. Kiitiiphane istatistikleri
1.13.1. Yillara Gére Kiitiiphaneye Uye Olan Kullanici Sayilari

Grafik 5. Yillara Gére Kiitiiphaneye Uye Olan Kullanici Sayilari
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*31 Mayis 2024 tarihi itibariyle

1.13.2. Kitiiphaneden yararlanan kullanici sayilar

Grafik 6. Yillara Gére Kiitiiphaneden Yararlanan Kullanici Sayisi
4 N

462.138

291.310**

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024***
- J

*2020 ve 2021 yillarinda kiitiiphaneden yararlanan kullanici sayisinda goriilen azalmanin nedeni
Kovid-19 salgini nedeniyle egitime ara verilmesinden kaynaklanmaktadir.

**6 Subat 2023 tarihinde yasanan deprem felaketi sebebiyle 2022-2023 akademik yilinin 2.
déneminde uzaktan egitim yapilmistir. Bu durum kiitiiphaneden yararlanan kullanici sayisinin 2022
yilina gére azalmasina sebep olmustur.

*#% 31 Mayis 2024 tarihi itibariyle
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1.13.3. Yillara Gére Odiing Verilen Kitap Sayilar
Grafik 7. Odiing verilen kitap sayilar

-
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*2020 ve 2021 yillarinda édiing verilen kitap sayisinda gériilen azalmanin nedeni Kovid-19 salgini
nedeniyle egitime ara verilmesinden kaynaklanmaktadir.

*%2023 yilinda édiing verilen kitap sayisinda goriilen azalmanin nedeni 6 Subat 2023 deprem felaketi
nedeniyle egitime ara verilmesinden kaynaklanmaktadir.

*+* 31 Mayis 2024 tarihi itibariyle

1.14. GZFT (Giiclii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar, Tehditler) Analizi

Baskanligimizin mevcut durumunu ve gelecegini etkileyebilecek GZFT analizi yapilarak giiglii ve
zayif yonlerimizin belirlenmesine ¢alisilmistir. Guglii yanlarimizin devami ve zayif yonlerimizin
glclendirilmesi kiitiiphane hizmetlerimizin daha iyiye gitmesini saglayacaktir.

Zengin ve glincel koleksiyonun devami i¢in koleksiyon gelistirme politikamiz dogrultusunda iyi
bir biitce ile bu gii¢lii yoniimiizii siirdiirebilmeyi amac¢lamaktayiz. Bu amacimizi gergeklestirirken
yeterli sayida personelin saglanmasi gerekmektedir.

Baskanligimizin sahip oldugu yazilim ve donanimlarin desteklenmesi ve giiclendirilmesi hizmet
kalitemizin artirilmasi icin biliyiik 6nem arz etmektedir. Kitiiphaneye saglanan kaynaklarin
maliyetlerindeki artis ile biitcenin dogru orantili olarak artmamasi ve doviz kurlarinda meydana
gelecek dalgalanmalar kitiiphanemiz icin bir tehdit olusturmaktadir. Firsatlarin
degerlendirilmesi, Bagkanlifimizin uzun vadede daha biiyiik atilimlar yapmasinda etkili olacak,
bu da kurumsal kimligin gelismesini saglayacaktir.

Baskanligimizin gii¢lii ve zayif yonleri ile hizmetlerimizi etkileyebilecek firsat ve tehditler, asagida
gosterilmigtir.
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1.14.1. Giiclii Yonler

K2 K2 R R 7 7 R R 7 7
4%® 4%® L X4 L X4 4 4 L X4 L X4 4 4

R
L X4

Ozverili ¢alisan personel

Olumlu imajimiz

Universite yonetiminin destegi

Yeterli kapasite ve biiytikliikteki binamiz

Her y1l gelistirilen giincel koleksiyon

Kiitiiphanenin kendine ait biitcesinin olmasi

Erisilebilirlik (Merkezi)

ANKOS, TUBESS, KITS ve ULAKBIM-EKUAL’a iiye kiitiiphane olusu
Elektronik veritabani aboneliklerimiz

Personelin meslegine deger vermesi ve isini severek yapmasi

Teknolojik gelismelerin kiitiiphane hizmetlerine yansitilabilmesi

1.14.2. Zayif Yonler

K2
4%®

K2 R
*%* L X4

K2
*%*

Mesai dis1 ¢alisma ve kiitiiphanenin daha uzun stireli agik olmasi konusunda personelin
isteksiz olmasi

Bilgi ve teknoloji alaninda yetismis personel eksikligi
Mali alanda yetismis personel eksikligi

Teknik ariza vb. durumunda acil miidahale edecek teknik personelin bulunmamasi

1.14.3. Firsatlar
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p X4

2
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Diger kiitiiphanelerle isbirligi

Veri tabanlar1 ve elektronik kitap alimlarinda konsorsiyum (ANKOS) kurulmus olmasi
nedeniyle standart fiyat belirlenmesi, pazarlik glicliniin artmasi

ULAKBIM-EKUAL"1n abone oldugu veri tabanlarimi iiniversite kiitiiphanelerinde iicretsiz
olarak kullanima sunmasi

Teknolojik gelismelerin izlenmesi ve uyum saglanmasi

Kutlubey yerleskesinde yapimi tamamlanan ve hizmete giren yeni kiitiiphane binamizin
modern kiitiiphanecilik anlayisina uygun insa edilmesi

Bilginin 6neminin artmasiyla, bilgi ve belgeye erisim istegi

Kitiiphanecilik alaninda diizenlenen toplanti ve egitimlere katilim saglanmasi
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1.14.4. Tehditler

Basili ve elektronik bilgi kaynaklarinin ¢esitliligi ve maliyetlerindeki hizli artis

Basili kitap ve veritabani fiyat ve cesitliligindeki artisa ragmen biit¢enin yeteri kadar
artmamasl

Doviz kurlarindaki 6ngoriilemeyen artiglar
Elektronik yayin alanindaki kisitlayici lisans anlasmalari

ULAKBIM-EKUAL (Elektronik Kaynaklar Ulusal Akademik Lisansi) uygulamasinin
kismen ya da tamamen durdurulmasi,

Ogrenci ve akademik personel sayisinin artmasi nedeniyle veri tabani1 aboneliklerinin
fiyatlandirilmasinda Universitemizin biiyiikliigii acisindan kiiciik diizeyden orta
diizeye ytlikselmesi nedeniyle abonelik licretlerinin artmasi

2024-2028 Stratejik Plani
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II. BOLUM
GELECEGE BAKIS

2.1. MiSYON

Universitemizde yapilan egitim-6gretim ve arastirmalar1 dogrudan desteklemek, akademik ve
idari personel ile 6grenci ve diger kullanicilar icin gerekli olan tiim bilgi kaynaklarini saglamak,
kiitliphanecilik kurallarina gore diizenlemek ve kullanicilara en kolay ve en hizhi sekilde
sunmaktir.

2.2. VIZYON

Gelisen ¢agdas teknolojileri kullanarak kurumumuzun ekonomik yapisina uygun kosullarda bilgi
hizmetlerini en {ist diizeyde saglayarak bolgemizde evrensel 6lcekte bir kiitliphane olmaktir.

2.3.TEMEL DEGERLER

Takim Calismasi

Ozgiiven

Hizmette kalite bilincine sahip olmak
Paydaslarin memnuniyeti

Bilimsel ve etik kurallar

Kullanicilara karsi, saygi ve nesnellik,
Yenilikgilik ve yaraticilik,

Hizmette siireklilik ve seffaflik anlayisi
Bilgiyi yonetmek

DN N NI N N N N NN

21



Bartin Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi 2024-2028 Stratejik Plani

I11. BOLUM
STRATE]Ji GELISTIRME, AMAC, HEDEF VE STRATEJILERIN BELIRLENMESI

3.1. idarenin Amac ve Hedefleri

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi olarak amacimiz; ¢agdas, arastirmaci, insan
haklarina saygily, diiriist, ahlaki degerlere sahip, bilime ve analitik diisinceye inanan, kurumsal
giiven, biling ve kiiltiire sahip 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin yetistirilmesine katkida
bulunmaktir.

Hedefimiz; gelisen c¢agdas teknolojileri kullanarak kurumumuzun ekonomik yapisina uygun
kosullarda bilgi hizmetlerini en iist diizeyde saglayarak bolgemizde evrensel olcekte bir
kiitiphane olmaktir.

Tiim bu amag ve hedeflere ulasmak icin Bagkanhigimiz; Universitemizde yapilan arastirmalar
egitim ve ogretimi desteklemek, akademik ve idari personelimiz ile 68rencilerimizin ihtiyag
duyduklar bilimsel ve kiiltiirel materyalleri saglamak, saglanan bu materyallere hizli ve kolayca
erisilebilmesi icin gerekli diizenlemeleri yapmak ve i¢cinde yasadigimiz ylizyilin gereklerine uygun
bir liniversite kiitiiphanesi olusturmak icin calismaktadir.

Suirekli gelisme ve kendini yenileme prensibiyle hareket eden Baskanligimiz, hem hizmet, hem de
sahip olunan kaynaklar a¢gisindan kullanict memnuniyetini 6n planda tutmaktadir. Kiittiphanecilik
alaninda tiim yenilikleri ve teknolojik gelismeleri takip ederek, kullanicilarimizin ihtiya¢ duydugu
giivenilir bilgiye hizli bir sekilde ulagsmasini saglamay1 hedef almakta ve ayni zamanda alt yapisini
glclendirmektedir.

Universitemizin 2024-2028 Stratejik Planinda yer alan Baskanlifimizin sorumlu oldugu Amac ve
Hedefler asagida belirtilmistir.

3.1.1. Amagclar

1. Amag (A1): Ar-Ge ve Proje Kiiltiiriinii Tabana Yayarak Nitelikli Bilgi ve Teknoloji Uretimine
Katkida Bulunmak

3.1.2. Hedefler

1. Hedef (H1.1): Universite Arastirma Ekosisteminin Giincel Bilgi Kaynaklarina Ulagimini
Artirmak

2. Hedef (H1.2.): Universite Adresli Yapilan Bilimsel Makale Sayisi ve Kalitesini Artirmak
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3.1.3. Hedef Kart1 1
Tablo 12. 2024-2028 amag ve hedefler

Ar-Ge ve Proje Kiiltiiriinii Tabana Yayarak Nitelikli Bilgi ve Teknoloji Uretimine Katkida

Amag (A1) Bulunmak

Hedef (H1.1.) Universite Arastirma Ekosisteminin Giincel Bilgi Kaynaklarina Ulagimini Artirmak

- o
e X E Bg
" . 0 - S 3 S 90
Performans Gostergeleri =7 S o m o 2024 2025 2026 2027 2028
) e w2
==l Aa®A
= /m
PG1.1.1. Ogrenci basina diisen 50 179 180 183 188 193 198
e-kaynak sayis1
PG1.1.2. Ogrenci basina diisen 50 5,30 5,35 545 5,55 5,65 5,75
basili kitap sayis1

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

3.1.4. Hedef Kart1 2

Tablo 13. 2024-2028 amag ve hedefler

Ar-Ge ve Proje Kiiltiiriinii Tabana Yayarak Nitelikli Bilgi ve Teknoloji Uretimine Katkida
Amag (A1)
Bulunmak
Hedef (H1.2.) Universite Adresli Yapilan Bilimsel Makale Sayisi ve Kalitesini Artirmak
- o
& E BE
. . o S 3 S 90

Performans Gostergeleri =7 S om0 2024 2025 2026 2027 2028

Q = o w2

=R} a®A

= /m

PG1.2.1. Ogretim iiyesi basina
diisen uluslararasi yayin sayisi
(Web of Science (SC, SSCI, 25 0,975 1,025 1,075 1,125 1,175 1,225
AHCD))
PG1.2.2. Ogretim elemani
basina diisen uluslararasi yayin 20 0,681 0,800 0,950 1,100 1,250 1,400
sayisl (Scopus)
PG1.2.3. Ogretim eleman1
basina diisen ulusal yayin sayisi 10 0,215 0,300 0,450 0,600 0,750 0,900
(TR Dizin)
PG1.2.4. Auf puant (Web of 20 597 6,10 6,15 6,20 6,25 6,30
Science)
PG1.2.5. Q1 (Web of Science)
e G (O] 25 30 31 32 34 36 38
Sorumlu Birim Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1
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3.2.Temel Politikalar ve Oncelikler

Baskanligimiz, Universitemizin egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerinin etkin ve verimli bir
sekilde gerceklesmesi icin, ilgili bilim dallarin1 kapsayan her tiirlii yayin ve bilgi kaynaklarinin
satin alinmasi veya abone olunmasi icin gerekli calismalari yapar. Bu kaynaklarin belirli bir diizen
icerisinde, Universitemiz 6grenci, akademik ve idari personel ile diger arastirmacilarin hizmetine
sunulmasi i¢in gerekli calismalarin yiiriitiilmesini organize eder.

Universitemiz mensubu tiim akademik ve idari personeli ile 6grencilerimiz yayin isteginde
bulunabilirler. Bartin Universitesi akademik personeli ile 6grencilerin, Universitenin egitim ve
O0gretim programini destekler nitelikteki yayin isteklerinde sayisal bir smirlama
bulunmamaktadir.

Universitemiz mensuplarindan gelen yayin istekleri "Koleksiyon Gelistirme ve Yayin Saglama
Yonergesi" dogrultusunda degerlendirmeye alinir. Satin alinmasina karar verilen kaynaklarin
satin alma islemleri Baskanhigimizca yiritilir. Kitiiphane koleksiyonuna girecek tiim
kaynaklarin Bartin Universitesinin genel egitim hedeflerine ve amaglarina uygun olmasina dikkat
edilir.

Kitliiphaneden yararlanma kosullarina iliskin kurallar Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanliginca belirlenerek ytritiilir.

3.3. Performans Bilgileri
3.3.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Giincel bilgiye hizli erisimin buiyiik 6nem tasidig1 giiniimiizde, abone olunan online veritabanlari
araciliglyla Universitemiz 6gretim elemanlar1 ve 6grencileri binlerce bilimsel dergiye kurum
icinden ve kurum disindan tam metin (full-text) ulasabilmektedirler. Bu kapsamda 2024 yilinda
44 adet veritabani, 36 adet basili dergi aboneligi yapilmis olup veritabanlarindan 24 adedi
biitcemizden, 20 adedi ise ULAKBIM-EKUAL aracilif1 ile saglanmistir. Bunun yani sira deneme
amacli veritabanlar1 da web sayfamizdan kullanicilarimizin erisimine acilmistir.

Universitemizin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek, 6grenciler, akademik ve
idari personel ile kiitiiphaneden yararlanmak isteyen arastirmacilarin bilgi ve belge ihtiyaclarim
karsilamak amaciyla her yil gerek ihale gerekse dogrudan temin yollariyla basili ve elektronik
yayinlar satin alinmaktadir. Ayrica ¢esitli kamu kurum ve kuruluslari ile sahislardan gelen bagis
yayinlar da bagis politikamiz cergevesinde kabul edilerek kiitiiphane koleksiyonu gelistirilmeye
calisilmaktadir.

Kiitiiphanelerimizde bulunmayan fakat diger Universite kiitiiphanelerinde ve arastirma
merkezlerinde bulunan kitap, makale, tez, rapor ve benzeri yayinlar “Kiitiiphaneler Arasi Isbirligi
Protokolii” ve TUBESS ¢ergevesinde kullanicilarimiz igin saglanabilmektedir.

Universitemiz akademik personeli tarafindan iiretilen ve Universitemiz yayimni olarak basilmasi
istenilen yayinlarin islemleri “Bartin Universitesi Yayin Komisyonu Calisma Esaslar1 Yénergesi”
cercevesinde Baskanligimizca yiiriitiillmektedir. Bu kapsamda 2024 yilinda 1 (bir) adet e-kitap (1.

o o o

Uluslararasi degisen diinvada Cesm-i Cihan saglhik kongresi: degisen diinyada

suirdiiriilebilir afet yénetimi: bildiri 6zetleri e-kitabi) yayinlanmis olup ISBN (Uluslararasi
Standart Kitap Numarasi) Tiirkiye ISBN Ajansindan alinmistir.

3.4. Iyilestirme Caligmalar:

Bagkanligimizin iyilestirmeye yonelik ilk faaliyeti, manuel olarak yiriitilen kiitiiphane
hizmetlerinin 2009 yilinda satin alinan Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon Programi iizerinden
ylriitiilmeye baslanmasiyla gerceklesmistir.

Kiitiiphane web sayfasi hazirlanmis ve http://kutuphane.bartin.edu.tr/ adresinden erisim
saglanmistir.
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2009 yilina kadar hafta i¢i 08:30 — 17:30 saatleri arasinda hizmet veren Kiitiiphanemiz, 2009
yilindan 2020 yilina kadar hafta ici 08:30 — 21:30, Cumartesi 10:00-17:00 saatleri arasinda, 2020
yilindan itibaren ise 7/24 kesintisiz hizmet vermeye baslamistir.

2019 yilinda RFID (Radio Frequency Identification) Akilli Kiitiiphane Sistemine ge¢ilmis olup, 31
Mayis 2024 tarihi itibariyle 105.500 adet kitabin UHF-RFID etiketleri tanimlanmistir.

2019 yilinda satin alinan 2 adet bireysel 6diing verme / iade islerinde kullanilan Self-Check cihaz
ile kullanicilarimizin personele ihtiyag duymadan 6diing ve iade islerini hizli bir sekilde
gerceklestirebilmesi saglanmistir.

2019 yilina kadar 4 olan katalog tarama cihazindan 6 adet daha satin alinarak 10’a cikarilmis ve
tlim salonlarda katalog tarama hizmeti verilmeye baslanmistir.

Yeni binamizin hizmete girmesiyle birlikte 210 olan oturma kapasitesi 1036’ya cikarilmistir.
Ayrica Bireysel Calisma Odalar1 (Kareller) ve Grup Calisma Odalar icin rezervasyon programi
devreye alinarak kullanicilarimizin kiitiiphane hesaplarindan sisteme girerek bireysel ve grup
calisma odalarini ayirtabilmeleri ve istedikleri saat araliklarinda kullanabilmeleri saglanmistir.

Kiitiiphanemizin sahip oldugu elektronik ortamdaki yayinlara, kampiis disindan erisim igin
herhangi bir proxy/vpn ayarina gereksinim duymadan erisimi saglamak icin gerekli programlar
alinarak tiim 6grencilerimizin ve Universitemiz personelinin erisimi saglanmistir.

Engelsiz Universite kapsaminda engelli kullanicilarin binanin tiim katlarina ulasabilecekleri bir
adet asansor ile gorme engelli kullanicilar i¢in braille alfabesi ile hazirlanmis yon levhalar
bulunmaktadir. Ayrica tiim katlara braille kabartma kat haritalari ve krokiler konmus, zemine ise
hissedilebilir yiiriime ytlizeyi d6senmistir.

Kiitiiphanenin kablosuz internet aginin daha verimli ve hizli sekilde ¢alismasi icin Bilgi Islem
Daire Bagkanligi'nin destegiyle teknik cihazlar artirilarak alt yapi iyilestirilmistir.

2022 yilinda Kiitiiphane koleksiyonunu daha nitelikli ve dengeli olmasini saglamak, Kiitiiphaneye
tahsis edilen kaynaklari etkili, ekonomik ve verimli kullanmak amaciyla “Koleksiyon Gelistirme ve
Yayin Saglama Yonergesi” hazirlanarak yiiriirliige konmustur. Bu kapsamda 6gretim elemanlari,
“Kuruma ilk Defa Atanma veya Akademik Yiikselme ile Gérev Siiresi Uzatmalar1”’nda kiitiiphaneye
kendi alanlariyla ilgili olarak kitap énerisinde bulunmaktadir. Ayrica Lisansiistii 68renciler de tez
oneri formlariyla birlikte kiitiiphaneye kitap 6nerisinde bulunmaktadir.

Kiitiiphane sosyal medya hesaplar1 olusturularak kiitiiphane haberleri, glincel duyurular ve
egitimler diizenli olarak yayinlanmaya baslanmistir.

Kiitiiphane konferans salonunda yiiz yiize yapilan kullanici egitimleri, gelisen teknoloji ve degisen
kullanici talepleri dogrultusunda online olarak da verilmeye baslanmistir.

Kullanici memnuniyetini 6l¢ebilmek ve iyilestirme alanlarimizi belirleyebilmek icin 6grenci
memnuniyet anketleri gerek Universite Kalite Birimi tarafindan gerekse Bagkanligimiz tarafindan
uygulanmaya baslanmistir.
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IV. BOLUM
iZLEME VE DEGERLENDIRME

4.1. izleme ve Degerlendirme

Bir ilkenin toplumsal, kiiltiirel, bilimsel ve teknik alanlarda gelisebilmesi, ¢agdas hayat
kosullarinin geregi olan davranislar1 gésterebilmesi ancak bilimle ve bilimin toplumsal yasamin
her alanina uygulanmasiyla gerceklestirilebilir. Bilimsel faaliyetlerin yliriitiilebilmesi ve
arastirma ¢iktilarinin ortaya konulmasinda kopri gorevini {Ustlenen kiitiiphanelerin
arastirmacilara gereksinim duyduklar nitelikli bilgiyi karsilamada gerekli altyapiy1 saglamasi
beklenmektedir. Gerekli altyapinin saglanmasi da kiitiiphaneleri olusturan temel unsurlar olan
bina, koleksiyon, kullanicilar, biitce ve personel ile miimkiin olabilmektedir. Diger yandan
arastirmacilara gilincel bilgiyi sunmasi adina kiitiiphanelerin diinyadaki gelismeleri yakindan
takip etmesi, hem basili hem de elektronik kaynak koleksiyonunu giincel tutmasi ve bu
koleksiyondan en hizli ve kolay sekilde yararlanilabilmesi icin gerekli ortami olusturmasi
gerekmektedir. Bu dogrultuda, kullanicilara sunulan teknolojik olanaklar, veritabani abonelikleri,
katilimcr anlayisla koleksiyon gelistirme, egitim ve oryantasyon faaliyetleri, 7/24 calisma imkani
ve siirekli iyilestirme ¢alismalari Baskanlhigimizca ylriitiilmektedir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi olarak 2024-2028 Birim Stratejik Plani’'nda
belirlemis oldugumuz amag¢ ve hedeflere ulasmak igin giiclii yanlarimizin devami ve zayif
yonlerimizin gliclendirilmesi icin katilimci ydnetim anlayisiyla personelimiz ve tiim
paydaslarimizla birlikte hareket ederek calismalarimiza devam edecegiz.

Hazirlanan bu stratejik planin amaci, Baskanligimizin misyon, vizyon ve temel degerlerinin
belirlenmesi, giiclii-zayif yoOnlerinin, firsat ve tehditlerin saptanip degerlendirilmesi
dogrultusunda hedefler olusturarak hizmetin kalitesini artirmaktir.

Baskanligimiz, hizmet ve faaliyetlerinde siirekli iyilestirme ve kullanici memnuniyetini esas alan
bir anlayisa sahiptir. Stratejik amag ve hedeflere ulasmaya c¢alisirken, elindeki imkanlari en iyi
sekilde kullanarak kullanici memnuniyetini saglamaya calisacaktir.

Sekil 8. Prof. Dr. Fuat Sezgin 7/24 Calisma Salonu
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4.2. Stratejik Planlama EKibi

Baskanligimizin 2024-2028 donemini kapsayan birim stratejik planini hazirlamak iizere stratejik
plan hazirlama ekibi olusturulmus ve belli araliklarla bir araya gelerek Stratejik Plan hazirlik
calismalarini tamamlamistir.

Baskanligimizin stratejik plan hazirlama ekibi asagidaki tiyelerden olusmaktadir.

Tablo 14. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagskanligi 2024-2028 Birim Stratejik Plani
Hazirlama Ekibi

STRATE]JiK PLAN HAZIRLAMA EKIiBI

SIRANO | ADISOYADI UNVANI

1 Burak BEYGIRCI Daire Baskani

2 Asena Sila ONCU PIR Sube Miidiiri V.

3 Ulkii OZGUVEN CEYLAN Ogr. Gor.

4 Tugba BIRKIN Kiitiiphaneci

5 Kiymet AKDAMAR Kiitiiphaneci

6 Miicahit OZDEMIR Kiitiiphaneci
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