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SUNUS

Siirekli gelisme ve kendini yenileme anlayisi ile hareket eden Kiitliphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanligy, kiitliphanecilik alanindaki bilimsel ve teknolojik gelismeleri yakindan takip ederek,
hem hizmet kalitesi hem de sahip olunan kaynaklar agisindan kullanic1 memnuniyetini 6n planda
tutmaktadir.

Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 olarak hedefimiz ¢agdas, arastirmaci, insan
haklarina saygili, diiriist, ahlaki degerlere sahip, bilime ve analitik diisiinceye inanan, kurumsal
giiven, biling ve Kkiiltiire sahip Ogretim elemanlar1 ve 6grencilerin yetistirilmesine katkida
bulunmaktir.

Gelisen ve degisen ¢agdas teknolojileri kullanarak bolgemizde evrensel 6lcekte bir kiitiiphane
olma hedefini siirdiiren Baskanligimiz; basili ve elektronik ortamdaki bilgi kaynaklarini saglama ve
hizmete sunma asamasinda koleksiyonunu her gecen giin zenginlestirmekte ve her tiirli bilgi
thtiyacinin karsilanabilmesi i¢in kullanicilarimiza yardimci olmaktadir.

Haftanin 6 giinii acik olan kiitiphanemiz, smav donemlerinde 24 saat hizmet vermektedir.
Kutlubey kampiis alaninda yapimi tamamlanma asamasinda olan yeni kiitiiphane binamizin faaliyete
gecmesiyle birlikte 7/24 saat hizmet verecek ve hem 6grencilerimizin hem de arastirmacilarimizin
kiitiiphaneden daha fazla yararlanmasina imkan saglayacak, konforlu bir ¢alisma ortam1 olusacaktir.

2019 Yili Birim Faaliyet Raporu Bagkanligimizin misyon ve vizyonunu paylasmak, yetki,
gorev ve sorumlulugumuzu ortaya koymak, amag¢ ve hedeflerimiz, hizmetlerimiz ile yillik
performansimiz hakkinda bilgi vermek amaciyla hazirlanmistir. Ayrica raporda kurumsal kabiliyet
ve kapasitemiz degerlendirilmis, faaliyetlerimize iligkin bilgilere yer verilmistir.

Bartin Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi 2019 Y1l Birim Faaliyet
Raporu; ilgi yazi, Bartin Universitesi Kiitiiphane Hizmetleri Yonergesi ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi geregince mali saydamlik, hesap verilebilirlik ilkeleri
cercevesinde, dogru, giivenilir verilere dayanilarak hazirlanmistir.

Hiiseyin GOL
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskani



I. GENEL BILGILER
A-KURULUS VE GELISIM
1. Kurulus Amaci ve Genel Bilgiler

Kiitiiphanemiz, Universitemizin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek, 6gretim
elemanlari, 6grenciler ve ¢alisanlar ile kiitliphaneden yararlanmak isteyen arastirmacilarin bilgi ve
belge ihtiyaglarini karsilamak, ulusal ve uluslararasi 6l¢ekte bilgi birikimi, kullanimi ve transferine
destek olmak amaciyla kurulmustur.

Aralik 2008 yilinda 3.645 olan basili kitap sayist Aralik 2019 yil1 sonunda 77.117e, e-kitap sayisi
26.805’e ulagmustir. Aragtirmacilarin bilgi kaynaklarina kolay bir sekilde ulasabilmelerini saglamak
amaciyla 2019 yilinda 34 adet veri tabani aboneligi yapilmis olup bunun 15 adedi biitgemizden, 19
adedi ise ULAKBIM-EKUAL aracilig1 ile saglanmistir. Giincel bilgiye hizl1 erisimin biiyiik nem
tasidign giiniimiizde, abone olunan online veritabanlar1 araciligryla Universitemiz 6gretim
elemanlar1 ve 6grencileri binlerce bilimsel dergiye kurum ig¢inden ve kurum disindan tam metin
(full-text) ulasabilmektedirler. Yine 2019 yilinda 45 adet basili dergi aboneligi yapilmis ve
kullanicilarimizin hizmetine sunulmustur.

2019 yilinda kiitiiphanemizde RFID (Radio Frequency Identification) Akilli Kiitiiphane Sistemine
gecilmis olup, 77 bin kitabin UHF-RFID etiketleri tanimlanmistir. Kitaplara yerlestirilen UHF-
RFID etiketleri sayesinde her kitap, benzersiz bir ID numarasi alarak raflara yerlestirilme slirecinden
odiing verme-geri alma; sayim ve kontrol dahil olmak iizere her kademede takip edilebilecektir.
Ayrica raporlama, istatistik ve anlik izleme islemleri Kiitliphane Otomasyon Programi iizerinden
direkt olarak yapilabilmektedir. Kiitiiphane kullanicilar1 raftan aldiklar1 kitaplar1t RFID tabanli self-
check (K-Matik) cihazini kullanarak 6diing alabilmekte ya da iade edebilmektedir.

Otomasyon programi olarak “YORDAM” (Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon Programi)
kullanilmaktadir. Kataloglama, 6diing verme, rezervler, siireli yayin hizmetleri, kiitiiphaneler arasi
odiing, envanter sayimi gibi islemler bu programla yapilmaktadir.

Kurumsal Akademik Arsiv caligmalar1 kapsaminda, kurumumuz biinyesinde tiretilen yiiksek lisans
ve doktora tezlerinin PDF formatinda sisteme girisleri Bagkanligimiz tarafindan yiiriitiilmektedir.
Ayrica tiim akademisyenlere Kurumsal Akademik Arsiv ile ilgili gerekli bilgilendirmeler yapilmis
olup, sisteme bilimsel yayinlarin yiiklenmesi hususunda detayli veri giris adimlar1 egitimi
verilmistir.

Merkez kiitiiphanede 110, Kutlubey Kampiis Kiitiiphanesinde 100 olmak iizere toplamda 210 kisilik

oturma kapasitesine sahip olan kiitiiphanemizde kablosuz internet erisimi mevcuttur. Ayrica
Kiitiiphanelerimizde 22 adet bilgisayar kullanicilarimizin hizmetine sunulmus bulunmaktadir.

Kiitiiphanemiz ULAKBIM-EKUAL, ULAKBIM-TUBESS, ULAKBIM-TO-KAT (Ulusal Toplu
Katalog) ve ANKOS (Anadolu Universite Kiitiiphaneleri Konsorsiyumu) iiyesidir. Ayrica devlet ve
ozel Universitelerin yaninda Kiiltiir ve Turizm Bakanlig ile de kiitiiphane alaninda ortak isbirligi
icindedir.

Kastamonu Universitesi ile 14.05.2014 tarihinde yapilan protokol ile Gérme Engelli Kiitiiphaneleri
Ortak Platformu’na liye olunmus ve gérme engelli 6grencilerimiz ve isteyen tiim vatandaslarimizin
sesli kitap ve diger materyallere erisimi saglanmistir.

Kiitiiphane web sayfamizdan katalog tarama, veri tabanlarina erisim, duyurular, kitap alimi talepleri,
rezervasyon islemleri ve 6diing kitaplarin siire uzatma islemleri gergeklestirilebilmektedir.

Her yil belirli araliklarla kiitiiphane kullanict egitimleri, veri tabani egitimleri diizenlenerek
personelimizin ve Ogrencilerimizin kiitiiphane hizmetlerinden daha etkin ve hizli bir sekilde
yararlanmalar1 saglanmaktadir.



B- MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Degerlerimiz




C- GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Kiitliiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Bagkanliginin gorev, yetki ve sorumluluklari;

d) Kiitiiphane hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilebilmesi i¢in yeterli nitelik ve nicelikte uygun
kadroyu olusturmak,

b) Kiitiiphanede yapilmasi gereken isleri, isboliimii yaparak gorevlilere dagitmak ve gorevlileri
¢) Kiitiiphane ile ilgili 6demeleri takip etmek ve biit¢e hazirlamak,
d) Kiitiiphane koleksiyonunun zenginlestirilmesine yonelik ¢aligmalarda bulunmak,

e) Kiitiiphanecilik alanindaki gelismelerin ve yeni teknolojilerin kiitiiphaneye girmesi igin
caligsmalar yapmak ve bu amagla personelin yurt i¢ci ve yurt disi seminer ve konferanslara
katilimini saglamak,

f) Universite Kiitiiphaneleri, Bilgi Merkezleri ve Bilgi Teknolojileri iizerine ¢alismalarda bulunan
kuruluslarla isbirligi yaparak gelismeleri takip etmek ve kiitliphane kullanicilarini bu bilgilerden
yararlandirmak,

g) Teknik hizmetlerin ve okuyucu hizmetlerinin standartlagmasini saglamak ve denetimini yapmak,

h) Merkez ve birim kiitiiphanelerinin esgiidiim ve isbirligi i¢inde ¢aligmalarini saglamak amaciyla
mesleki kurslar agmak, egitim programlar1 diizenlemek, kiitiiphane personelinin hizmet igi
egitimini siirekli olarak saglamak,

i) Kiitiiphane ve dokiimantasyon hizmetleri hakkinda her yil ayrintili bir faaliyet raporu hazirlayip
bunu Ocak ayi i¢inde Rektorliige sunmak,

J) Gorev alanina giren ve kiitiiphane hizmetlerinin gerektirdigi konularda Rektorliikge verilen diger
gorevleri yapmak.

D-IDAREYE iLiSKiN BILGILER
1. Orgiit Yapisi

Idari Kurulus Semasi

Yayin Komisyonu

Sekreteryasi
_ _
Teknik Hizmetler Okuyucu Hizmetleri Biiro Hizmetleri Satin Alma
Birimi Birimi Birimi Birimi



2. Fiziki Yapi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi Agdacit Kampiisii Kiitiiphane binasinda 2008
yilindan beri faaliyetlerini siirdiirmektedir. 656 M? alana kurulu Agdaci kampiis kiitiiphanesinde 1
adet Siireli Yayinlar Salonu ve 1 adet Genel Koleksiyon salonu bulunmakta olup, 110 kisilik oturma
kapasitesine sahiptir. Ayrica 14 adet aragtirma amagli internet erisimine acik bilgisayar, 2 adet
katalog tarama bilgisayar1 ve 1 adet BookEye4 tarayici ve 1 adet Shelf-Check ddiing/iade makinast
bulunmaktadir.

Kutlubey kampiisii Mehmet Akif Dersliginde bulunan kiitiiphanemiz ise 510 M?olup 2 adet genel
koleksiyon salonu, 1 adet 100 kisilik okuyucu salonu bulunmaktadir. Kiitiiphanede 2 adet Katalog
tarama bilgisayari, 1 adet BookEye4 tarayici, 1 adet Kitap temizleme makinasi, 1 adet Shelf-Check
odiin¢/iade makinasi ve 8 adet bilgisayar bulunmaktadir.

2.1. Toplanti ve Konferans Salonlar
Tablo 1: Toplanti ve Konferans Salonlari

Toplanti Konferans Okuma
Salonu Salonu Salonu
(Adet) (Adet) (Adet)

Kapasite
(Kisi)




2.2. Hizmet Alanlari

Tablo 2: Hizmet Alanlar

Sayisi
P

2.3. Ambar ve Arsiv Alanlan
Tablo 3: Ambar ve Arsiv Alanlar

140 15

1 656

1 510

1 35

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kiitiiphanemizde 2009 yilindan itibaren “YORDAM Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon Program1”
kullanilmaya baglanmustir. Kiitiiphanenin tiim teknik ve okuyucu hizmetleri bu otomasyon programi
tizerinden yiiriitiilmektedir. Sistem; Kataloglama, 6diing verme, siire uzatma, rezerve islemleri,
stireli yaym hizmetleri, kiitiiphaneler arasi odiing, katalog tarama, envanter sayimi gibi ana
modiiller, ¢ok sayida alt modiilleri ve islevleri ile kiitiiphanecilik hizmetlerinin verilmesi igin gerekli
alt yapiy1 olusturmaktadir. Sistem ayrica, iadesi geciken yayinlar, kiitiiphaneye gelen ayirtilmig
yayinlar, siiresi gecen ayirtmalar i¢in kullanicilara mesaj gondermektedir. Kullanicilar web
iizerinden kendi kiitiiphane hesabina eriserek bilgi giincelleme, siire uzatma, ayirtma, 6diing alma
geemigini gorme ve okuma listeleri olusturma islemlerini yapabilmektedir.

2019 yilinda RFID Akilli Kiitiiphane Sistemine gegilmis olup, 77 bin kitabin UHF-RFID etiketleri
tamimlanmustir. Kitaplara yerlestirilen UHF-RFID etiketleri sayesinde her kitap, benzersiz bir ID
numarasi alarak raflara yerlestirilme siirecinden 6diing verme-geri alma; sayim ve kontrol dahil
olmak tizere her kademede takip edilebilecektir. Ayrica raporlama, istatistik ve anlik izleme
islemleri Kiitiiphane Otomasyon Programi lizerinden direkt olarak yapilabilmektedir. Kiitiiphane
kullanicilar raftan aldiklar1 kitaplar1 RFID tabanli self-check (K-Matik) cihazini kullanarak 6diing
alabilmekte ya da iade edebilmektedir.



3.1.Teknolojik Kaynaklar

Tablo 4: Teknolojik Kaynaklar

TEKNOLOJIK KAYNAKLAR 2019
e o

Ogrenci ve diger kiitiiphane kullanicilarrmizin arastirmalarinda kullanmak iizere internet erisimine
acik 22 adet bilgisayar bulunmaktadir. 39 adet bilgisayar yeni kiitiiphane binasinda kullanilmak
tizere depomuzda olup kalan 18 adet bilgisayar personel tarafindan kullanilmaktadir. Ayrica 1 adet
sanal sunucu Bilgi Islem Daire Baskanlig1 sistem odasinda bulunmaktadir.

Teknolojik Kaynaklar

‘Katalog Tarama Bilgisayari Kitap Odiing/lade Makinas1



3.2. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

-

—
QD
=2
o
a1
o
aQ
a
-
o9]
=
©
<
(¢]
—~
s
=5
&L
=
=
o~
E
)
o
)
=

Idari Amach Egitim Amach

= ( Adet) (Adet)

1
[EEN
-

GENEL TOPLAM



Teknolojik Kaynaklar

8 | |/

Ciltleme makinasi

4

Kitap Temizleme Makinasi Giivenlik Kapisi



3.3. Kiitiiphane Kaynaklar:

Tablo 6: Kiitiiphane Kaynaklari

ACIKLAMA

2018 2019

69.743 77.117

bwme
oo . .

26.777 26.805
2110 2170

Mooy a 2

3.4. Konularina Gore Basih Kaynaklarin Dagilim

Tablo 7: Basili Kaynak Koleksiyonu Konu Dagilim1

KONULAR SAYI KONULAR SAYI

AGmows v

TOPLAM KITAP SAYISI: 77.117

[{e] ‘



4-Insan Kaynaklar
Kiitliiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi’na bagh kiitiiphanelerde gérev yapan toplam
personel sayist 16°dir. Personelin unvanlarina gore dagilimi asagida belirtilmistir.

Tablo 8: insan Kaynaklar
UNVANI

2008 2019

TOPLAM

IHN#HQ}NNHI

I H H I l l l l l I

Tablo 9: Baskanligimizda Calisan Kismi Zamanli Ogrenci Sayisi

34 - - - - 25 24 25

Tablo 10: Kiitiiphaneye Uye Olan ve Kiitiiphaneden Yararlanan Kullanici Sayilari

2018 2019

10.568 11.174

178.474 249.833

Tablo 11: Odiing Verilen Kitap Sayilari

PAONRY)

Akademik Idari (")grenci TOPLAM
Personel Personel

2.442 778 25.287 25.149

10



5. Kiitiiphane Istatistikleri

Yillara gore toplamda kiitiiphanemize {iye olan akademik, idari personel ile 6grenci sayilarimiz
asagidaki tabloda gosterilmistir

5.1. Yillara Gore Kiitiiphaneye Uye Olan Kullanici Sayilar

Grafik 1: Kiitiiphanemize iiye olan kullanici sayilar
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5.2. Yillara Gére Kiitiiphaneden Yararlanan Kullanic1 Sayilar:

Grafik 2: Yillara Gore Kiitiiphaneden Yararlanan Kullanici Sayisi

4 )
300.000
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250.000

200.000 178.474
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2016 yihnda kiitiiphaneden yararlanan kullanict sayisinda goriilen azalmanin nedeni 2 fakiiltenin
Kutlubey kampiisiine taginmis olmasi, burada bulunan kiitiiphanenin ge¢ agilmast ve fiziki ortamin
etkisi bulunmaktadir.
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5.3. Yillara Gére Odiing Verilen Kitap Sayilari

Grafik 3: Odiing verilen kitap sayilar
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6. Sunulan Hizmetler

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi, liniversitemizin egitim Ogretim ve arastirma
faaliyetlerini gergeklestirebilmesi i¢in 6grenci, akademik ve idari personel ve dis kullanicilarimizin
isteklerini karsilamak i¢in asagida belirtilen bagliklar altinda faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Universitemizin ihtiyaclar1 dogrultusunda basili ve elektronik bilgi kaynaklarini saglamak
Universitemizin bilgi ihtiyaglarina yanit vermek
Giincel bilgiye hizli kolay sekilde ulagimi saglamak i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak
Odiing verme, iade islemlerini yapmak
Yurt ici ve yurt dis1 yayn isteklerini karsilamak
Kiitiiphaneler arasi igbirligini gelistirmek
Kullanicilarin kiitliphane hizmetlerinden daha etkin ve verimli bir sekilde yararlanabilmeleri
i¢in egitim vermek
Universitemiz akademik personelinin yapmis oldugu yaymlara agik erisimi saglamak
(Kurumsal Akademik Arsiv olusturmak)
e Giincel duyuru hizmeti sunmak

e Raflarin yerlestirilmesi ve diizenli tutulmasini saglamak

e Elektronik ortamda uluslararasi standartlara gore kataloglama ve siniflama yapmak,

e Yeni gelen yayinlar1 duyurmak
Bu kapsamda Baskanligimiz tarafindan 2019 yilinda 6667 adet basili kitap, 28 adet elektronik kitap
satin alinmis, kataloglama ve siniflama islemleri tamamlanarak kiitiiphane otomasyon sitemine
kayitlart yapilmis ve okuyucularimizin hizmetine sunulmustur. Bunun yani sira 45 adet basili dergi
ve 15 adet veri tabanimin abonelik iglemleri gergeklestirilerek kurum ig¢i ve kurum dis1 erisim
saglanmustir.
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6.1. Hizmete Sunulan Veritabanlari

Abone olunan veritabanlari
Almanhal
DeepKnowledge

EBSCO e-Book

EDS + (LC Classification)
Hiperkitap

IGI Global (Kitap+Dergi)
Ideal Online

LEXPERA Hukuk Bilgi Sistemi
. MathScinet

10. Rosetta Dil Egitimi

11. Sage Premier

12. SOBIAD

13. Tliimer Altas

14. VIDOBU

15. World e-Book Library

CoNoA~WNE

ULAKBIM-EKUAL tarafindan saglanan veritabanlari
1. CAB Abstracts
2. EBSCOHOST
3. Academic Search Complete
4. Education Index Retrospective
5. Humanities & Social Sciences Index Retrospective
6. Emerald Premier e-Journals
7. IEEE/IEL
8. iThenticate
9. JSTOR
10. Mendeley Referans Yonetim Aract
11. OVID
12. ProQuest Digital Dissertations
13. Science Direct
14. Scopus
15. Springer Nature-Springer LINK
16. Taylor & Francis
17. Turnitin
18. Web of Science
19. Wiley Online Library

Kiitiiphane koleksiyonuna katilan her tiir kaynak, Teknik Hizmetler Birimi’nde uluslararasi
kiitiiphanecilik kurallarina gore kataloglanip, etiketlendikten sonra kullanicilarin hizmetine
sunulmaktadir. Kitaplar Library of Congress (LC) Siniflama Sistemi’ne gore siniflandirilmaktadir.
Bu sistemde tiim konular A’dan-Z’ye kadar olan harfler altinda siniflandirilmistir. Alt konular ise
rakamlarla ifade edilmistir. Kataloglanan eserlere Library of Congress Subject Headings (LCSH)
konu baglhigr dizininden konu basliklar1 verilmektedir. Raflarimiz acik raf sistemi olup tiim
kullanicilarimiz raf aralarinda serbestge dolasabilmekte ve istedigi kitabi kendisi segebilmektedir.

2018 yilindan itibaren kiitiiphanemizde Resource Description and Access (RDA) seviyesi
kataloglamada standart olarak kabul edilmis olup uygulamaya devam edilmektedir. Kataloglama ve
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smiflama sirasinda personelin yararlanmasi amaciyla LC Classification kurumsal aboneligi her yil
yenilenmektedir.

7. Kiitiiphaneler arasi Isbirligi (KITS / TUBESS)

Universitemiz akademik personeli ile doktora ve yiiksek lisans Ogrencileri kiitiiphanemizde
bulamadiklar1 kitap, makale ve diger yaymlar Kiitiiphaneler arasi isbirligi Sistemi (KITS) ve
Tiirkiye Belge Saglama ve Odiing Verme Sistemi (TUBESS) araciligi ile diger iiniversite
kiitiiphaneleri ve bilgi merkezlerinden 6diing alabilme imkanina sahiptirler.

Kiitliphanemiz araciligi ile diger kiitiiphanelerden saglanan kitap ve makale sayilari ile
kiitiiphanemizden talep edilen kitap ve makale sayilar1 tablo 13°te gosterilmistir.

Tablo 12: Kiitiiphaneler arasi Isbirligi ile 6diing alan ve ddiing verilen kitap, tez ve makaleler
.o .o KiTS
(KUTUPHANELERARASI iSBIRLiGI TAKIP SISTEMI)

ODUNC ALINAN /
ODUNC VERILEN KiTAP-MAKALE

2017 2018

Tez

21

24

Diger kiitiiphanelerden getirtilen kitap sayisi 23 72 86
Diger kiitiiphanelere gonderilen kitap sayisi 20 14 25
Diger kiitiiphanelerden getirtilen makale sayisi 31 36 70
Diger kiitiiphanelere gonderilen makale sayisi 1 1 12

ULAKBIiM-TUBESS

31

Makale

1

1

1

8. Faaliyetlerimiz
Tablo 13: 2019 Y1l Faaliyet Tiirli ve Sayist

FAALIYET TURU 2019

Sempozyum ve Kongre

Konferans -
Panel 1
Seminer -
Tiyatro -

Toren

Konser ve Sergi

Turnuva -
Caligtay

Toplanti 7
Egitimler
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FAALIYETLERE ILISKIN FOGRAFLAR

2019-2020 Akademik Y1li Oryantasyon Egltlml
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FAALIYETLERE iLiSKiN FOGRAFLAR

KUTUPHANE —
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En Cok Kitap Okuyanlar Odiillendirildi
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FAALIYETLERE iLiSKiN FOGRAFLAR

Kurumsal Akademik Arsiv Farkindalik ve Kullanic1 Egitimi
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9. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

I¢ kontrol, kamu kaynaklarmin etkin, etkili, ekonomik ve idarenin amaglarina uygun bir sekilde kullanilmasi,
is ve iglemlerin mevzuata uygunlugu, faaliyetler hakkinda diizenli, zamaninda ve giivenilir bilgi tiretilmesi,
idarenin varliklarinin korunmasi, yolsuzluk ve usulsiizliiklerin 6nlenmesi konularinda yeterli ve makul
giivence saglayan bir yonetim aracidir.

I¢c kontrol, sadece kontrol faaliyetlerini degil, karar alinmasindan isin sonuglandirilmasina kadar gecen
siirecte izlenen tiim prosediirleri kapsayan ve idarenin ¢alisanlarinin tamaminin rol aldig1 bir siire¢ olup,
Bagskanligimizin faaliyetlerinde yer alan yonetici ve ¢alisanlarin ortak rolii ve sorumlulugu bulunmaktadir.

Bu kapsamda; I¢ Kontrol Sisteminin saglikli bir sekilde isleyisinin saglanmasi, amactyla Kamu I¢ Kontrol
Standartlar1 Rehberi 1s131nda hazirlanan Universitemiz 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum
Eylem Plan1 25.01.2019 tarihinde Universite web sayfasinda kamuoyuna duyurulmustur. Universitemiz
Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plam formatina uygun olarak Baskanligimizin eylem plani
hazirlanarak 08.11.2018 tarihinde Strateji Gelistirme Daire Baskanligina génderilmistir.

Baskanligimizca gerceklestirilmesi gereken eylemler 2019 yili igerisinde yapilan toplantilarda gozden
gecirilerek tamamlanmasi gereken eylemlerin izlenmesi donemler halinde yapilmustir.

Mal alimlarinda uygulanacak ara denetim ile muayene ve kabul islemleri Mal Alimlar1 Denetim Muayene ve
Kabul Islemlerine Dair Yénetmelik hiikiimlerine gore, tasinir islemleri ise Tasinir Kayit Yetkilisi ve Taginir
Kontrol Yetkilisi tarafindan Tasinir Mal Yonetmeligi ¢cer¢evesinde yiiriitiilmektedir.

Satin alma ve harcama islemleri, MY'S (Muhasebe Y 6netim Sistemi) ve EK AP (Elektronik Kamu Satin Alma
Platformu) lizerinden yiiriitiilmektedir.

Her ay sonunda birimler bazinda faaliyet raporlar1 alinarak gerekli degerlendirmeler yapilmaktadir.
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Il. AMAC VE HEDEFLER

A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 olarak amacimiz; ¢agdas, arastirmaci, insan haklarina
saygili, diiriist, ahlaki degerlere sahip, bilime ve analitik diislinceye inanan, kurumsal giiven, biling ve kiiltiire
sahip 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin yetistirilmesine katkida bulunmaktir.

Hedefimiz; gelisen cagdas teknolojileri kullanarak kurumumuzun ekonomik yapisina uygun kosullarda bilgi
hizmetlerini en {ist diizeyde saglayarak bolgemizde evrensel dlgekte bir kiitiiphane olmaktir.

Tiim bu amac ve hedeflere ulasmak icin Baskanligimiz; Universitemizde yapilan arastirmalari egitim ve
ogretimi desteklemek, akademik ve idari personelimiz ile 6grencilerimizin ihtiya¢ duyduklar1 bilimsel ve
kiiltiirel materyalleri saglamak, saglanan bu materyallere hizli ve kolayca erisilebilmesi icin gerekli
diizenlemeleri yapmak ve i¢inde yasadigimiz ylizyilin gereklerine uygun bir iiniversite kiitliphanesi
olusturmak icin ¢alismaktadir.

Siirekli gelisme ve kendini yenileme prensibiyle hareket eden Baskanligimiz, hem hizmet, hem de sahip
olunan kaynaklar agisindan kullanict memnuniyetini 6n planda tutmaktadir. Kiitiiphanecilik alaninda tim
yenilikleri ve teknolojik gelismeleri takip ederek, kullanicilarimizin ihtiyag duydugu giivenilir bilgiye hizli
bir sekilde ulasmasini saglamay1 hedef almakta ve ayni zamanda alt yapisini giiclendirmektedir.

1. Baskanhgmzin 2019-2021 Stratejik Planinda yer alan Amag ve Hedefler
Tablo 14: Amag ve Hedefler (1)

Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve

Amag (A2) Nicelik Yéniinden Gelistirmek
Hedef (H2.5.) Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayin sayisi ve niteligi
arttirllacaktir.

Hedefe Plan Donemi

Performans Gostergeleri* S Baslangig 2019 2020 2021
Etkisi (%) o
Degeri 2017

PG2.5.1. Toplam bilimsel yayin sayist 20 1.745 3.945 6.345 8.945

PG2.5.2. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi
bilimsel dergilerde (SCI, SCI-Expanded, SSCI, 25 0,50 0,65 0,70 0,75
AHCI) yapilan yayin sayist

PG2.5.3. Ogretim iiyesi basina diisen diger
uluslararasi indeksli dergilerde yayinlanan yayin 20 0,60 0,70 0,75 0,80
sayisi

PG2.5.4. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi
bilimsel dergilerdeki (SCI, SCI-Expanded, SSCI, 25 5,06 7,00 8,00 9,00
AHCI) atif sayist

PG2.5.5. Ogretim iiyesi basina diisen ulusal ve

uluslararasi dergi ve kitaplarda yer alan atif sayisi 10 9,59 12 14 18

* Bu tabloda bulunan veriler akademik birimlerden alinmaktadir.
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Tablo 15: Amag ve Hedefler (2)

Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel
Amag (A4) Faaliyetleri Arttirmak
Hedef (H4.3.) Universitenin sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri arttirilacaktir.

Ui Plan Donemi
Performans Gostergeleri Bt Baslangi¢ Degeri 2019 2020 2021
Etkisi (%)
2017

PG4.3.3. Un1vers1ten}n kiitiiphanesinde 30 84.377 108.000 | 120.000 | 132.000
bulunan basili ve e-kitap sayis1
PG4.3.4. Paydaslann kiltiiphane 15 165.695 365.695 | 595.695 | 855.695
hizmetlerinden yararlanma sayi1si
PG4.3.5. Paydaglarin kiitiiphane
hizmetlerinden memnuniyet diizeyi (%) 15 66,30 70 & »

B. TEMEL POLITIiKALAR VE ONCELIiKLER

Baskanligimiz, Universitemizin egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde
gerceklesmesi igin, ilgili bilim dallarimi kapsayan her tiirlii yayin ve bilgi kaynaklarini secerek, satin alinmasi
veya abone olunmas icin gerekli calismalar1 yapar. Bu kaynaklarin belirli bir diizen igerisinde, Universitemiz
Ogretim gorevlilerinin, 6grencilerinin ve tiim arastirmacilarin hizmetine sunulmasi i¢in gerekli caligmalarin
yiiriitiilmesini organize eder.

Universitemiz mensubu tiim akademik ve idari personeli ile dgrencilerimiz yaymn isteginde bulunabilirler.
Bartin Universitesi akademik personeli ile dgrencilerin, Universitenin egitim ve dgretim programini destekler
nitelikteki yayin isteklerinde sayisal bir sinirlama bulunmamaktadir.

Universitemiz mensuplarindan gelen yayin istekleri "Koleksiyon Gelistirme ve Yaym Saglama, Kaynak
Secim ve Satin Alma" politikalar1 dogrultusunda degerlendirmeye aliir. Alinmasina karar verilen
kaynaklarin satin alma islemleri Daire Baskanliginca yiiriitiiliir. Kiitliphane koleksiyonuna girecek tiim
kaynaklarin Bartin Universitesinin genel egitim hedeflerine ve amaglaria uygun olmasina dikkat edilir.

Kiitiiphanemiz koleksiyonunun giivenligi elektronik giivenlik sistemi ile saglanmaktadir. Kiitiiphaneden
yararlanma kosullarina iliskin kurallar Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginca belirlenerek
yiriitiilr.

Bagis olarak gelen yayinlar, Universitede yapilan egitim-6gretimi desteklemek, arastirmalara katkida
bulunmak ve koleksiyonu gelistirmek amaci ile "Bagis Politikas1" dogrultusunda kabul edilir.
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I11. FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

1.Biitce Harcama Kalemleri
Tablo 17: 2018 Y1l Biitge Harcama Kalemleri

ODENEK

BUTCE HARCAMA KALEMLERI L)

770.183,00

HARCANAN

(TL)

770.182,37

TOPLAM

1.763.785,00

1.752.465,56

118.602,00 118.601,59 0,41
49.000,00 43.999,52 5.000,48
4.000,00 3.036,30 963,70
1.000,00 365,60 634,40
20.000,00 18.120,62 1.879,38
1.000,00 0,00 1.000,00
800.000,00 798.159,56 1.840,44

11.319,44
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2. Biitce Uygulama Sonuclari
Tablo 18: 2019 Y1l Biitge Uygulamalari

BUTCE KODU GIDERIN KONUSU ODENEN
Personel Maas Odemesi 770.182,37
01.1 | Temel Maagslar
TOPLAM 770.182,37
o ) SGK Giderleri 118.601,59
02.1 | Sosyal Giivenlik Giderleri
TOPLAM 118.601,59
Kirtasiye Malzemesi Alimi1 6.793,45
Pleksi Afis Panosu Alimi1 7.434,00
e || Meiie Woisll il ve ity Bt Ghdlor 17.523,00
Malzeme Alimlari
Siireli Yaymn Alimi 12.249,07
TOPLAM 43.999,52
Yurti¢i Gegici Gorev Yollugu 3.036,30
03.3 | Yolluklar
TOPLAM 3.036,30
03.4 Vergi, Benzeri Giderlere Vergi, Resim, Harg v.b. 365,60
Kargo Gideri 1.668,72
[hale Tlan Giderleri 3.457,40
03.5 | Hizmet Alimlar1 Yordam Bakim S6zlesmesi 12.095,00
Telefon Faturast 899,50
TOPLAM 18.120,62
03.7 Menkul Mal Alim, Bakim ve o 0,00
" | Onarim Giderleri TOPLAM 0.00
Basili Kitap Alimi (Hasan A. ATAY) 38.838,64
Basili Kitap Alim1 (Palme Kitapevi) 66.625,79
Basili Kitap Alimi1 (3D Kitabevi) 11.457,60
ﬁe}t&ll)l K_1tap Al (Akademisyen 9.451.65
06.1 | Basili Kitap Alimlar1 itabevi)
Basili Kitap Alimi (Asrin Kitabevi) 99.665,07
Basili Kitap Alimu (Siyasal Kitabevi) 19.383,78
Basili Kitap Alim1 (Palme Kitabevi) 25.973,19
TOPLAM 271.395,72
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2019 Y1l Biitge Uygulamalari (devam)

BUTCE KODU GIDERIN KONUSU ODENEN

06.1 | Elektronik Kitap Alim1 \é\g?:éith:ggary roton eBonke 1oL
TOPLAM 12.151,10
Timer Altas 12.000,00
Ideal Kiiltiir Yaymcilik 16.284,00
Lexpera 2.297,46
Sobiad 7.150,00
Sage Premier 74.843,78
Vidobu 10.508,30
Ebsco E-Book Acedemic Collection 38.168,62
Ebsco Discovery Service 47.413,57
06.1 | Veri taban1 Abonelikleri
Matschinet 16.321,92
Hiperkitap 54.695,39
IGI Global 59.224,98
Al-Manhal 51.572,16
Rosetta Stone Dil Egitimi 49.379,46
Deepknowledge Library Portal 53.325,40
World E-Book 21.427,70
TOPLAM 514.612,74
MAL VE HIiZMET ALIMI GIDERLERI GENEL TOPLAMI 863.681,60

TOPLAM BUTCE GIDERI 1.752.465,56
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B. PERFORMANS BIiLGIiLERIi

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

Tablo 19: 2019 y1l1 Proje sayis1 ve gergeklesme durumu

Sektoriin Adx

EGITIiM-
YUKSEK
OGRETIM

Donem Sonuna Kadar

Bartin 800.000,00 | 830.000,00 | 800.000,00 | 798.159,56 | %99,77

TOPLAM 800.000,00  830.000,00 | 800.000,00  798.159,56 099,77

Harcamasi (TL)
(%)

Proje Bedeli
Onceki Yillar
Program Yil
Odenegi (TL)
Harcama
Nakdi Gerg.
(%)
Fiziki Gerg.

-
7
g — -
< = (&)
§ < >

c c
.0 lq) la)
= o 5)
= st fut
A o o

.l

1.2. Egitim Faaliyetleri

>
>

Universitemize yeni gelen dgrencilere oryantasyon egitimleri

Ulus MYO kiitiiphanesine YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Sisteminin Kurulumu ve
sistem hakkinda personele egitim

Turnitin ve Ithenticate Intihal Programlar1 kullanici egitimi
Rosetta Stone Online Dil Egitimi Veritaban1 Kullanici egitimi

Fuat Sezgin’in Anisina, Orta Cag Islam Diinyasi’nda Bilim Paneli,” Fuat Sezgin Kitaplari
Sergisi
Kiitiiphane Haftasinda en ¢ok kitap okuyan akademik-idari personel ile 6grencilere 6diil
toreni
Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin Demir, Ogr. Gor. Tunay Karakok tarafindan hazirlanan
“Osmanli’dan Cumhuriyet’e Belge ve Fotograflarla Bartin Egitim Tarihi” isimli kitabin
basimi

Dr. Ogr. ijesi Ramazan ARSLAN tarafindan hazirlanan “XIX. Asirda Bartin Kazasinin
Sosyal ve Iktisadi Yapis1” isimli kitabin e-kitap olarak yaymlanmasi

Yazar ¢alistay1: Uluslararas1 Akademik Dergilerde Yaymn Yapmak
Kurumsal Akademik Arsiv Farkindalik ve Kullanict Egitimi

Rosetta Stone Online Dil Egitimi Veritaban1 Kullanict egitimi (Yabanci uyruklu 6grenciler
i¢in)
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

R
L X4

Ozverili galisan personel

Olumlu imajimiz

Universite ydnetiminin destegi

Deneyimli personel

Her yil gelistirilen giincel koleksiyon

Kiitliphanenin kendine ait biit¢cesinin olmasi

Erisilebilirlik (Merkezi)

ANKOS, TUBESS, KIiTS ve ULAKBIM-EKUAL ’a iiye kiitiiphane olusu
Elektronik veritabani aboneliklerimiz

Personelin meslegine deger vermesi ve igini severek yapmasi

Teknolojik gelismelerin kiitiiphane hizmetlerine yansitilabilmesi

2
%

B. ZAYIFLIKLAR

Fiziksel kosullar

% Calisma ofislerinin yetersizligi

2
%

Meslek elemanlarinin istthdamindaki zorluk

% Cagdas ve yeterli biiytikliikte bir kiitiiphane binasinin olmamasi

2
%

Gtivenlik personelinin bulunmamasi

% Mesai dis1 ¢alisma ve kiitiiphanenin daha uzun siireli agik olmasi konusunda

personelin isteksiz olmast

+ Kiitliphane binasinda kullaniciya rahatsizlik veren ses/giiriiltli seviyesini azaltacak

ses izolasyon sisteminin bulunmamasi

% Biitce yetersizligi.
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C. FIRSATLAR

Diger kiitliphanelerle igbirligi

Veri tabanlar1 ve elektronik kitap alimlarinda konsorsiyum (ANKOS) kurulmus
olmasi nedeniyle standart fiyat belirlenmesi, pazarlik giicliniin artmasi

ULAKBIM-EKUAL’m abone oldugu veri tabanlarm iiniversite kiitiiphanelerinde
ticretsiz olarak kullanima sunmasi

Teknolojik gelismelerin izlenmesi ve uyum saglanmast

Kutlubey Kampiis alaninda yapimi tamamlanmak {izere olan yeni kiitiiphane
binamizin modern kiitiiphanecilik anlayisina uygun insa edilmesi

Bilginin 6neminin artmasiyla, bilgi ve belgeye erigim istegi

2
%

0,
p X4
%,
%
0,
p X4

2
%

2
%

Basili ve elektronik bilgi kaynaklarinin ¢esitliligi ve maliyetlerindeki hizl artis
Elektronik yayin alanindaki kisitlayict lisans anlagsmalari

Elektronik kaynaklarm kullaniminin az olmasi nedeniyle birim maliyetinin yiiksek
olmasi

Déviz kurlarindaki dngoriilemeyen artiglar

Basili kitap ve veritabani fiyatlarindaki artisa ragmen biitgenin artmamast
Bina ve personel yetersizligi nedeniyle hizmetlerin ¢esitlendirilememesi
Artan 6grenci ve personel sayisina ragmen fiziki sartlarin iyilestirilememesi
Yeterli sayida ve nitelikte personel planlamalarinin yapilamamasi

ULAKBIM-EKUAL (Elektronik Kaynaklar Ulusal Akademik Lisansi)
uygulamasinin kismen ya da tamamen durdurulmasi,

Ogrenci ve akademik personel sayisinin artmasi nedeniyle veri tabam
aboneliklerinin fiyatlandirilmasinda Universitemizin bilylikligli acisindan kii¢lik
diizeyden orta diizeye ylikselmesi nedeniyle abonelik ticretlerinin artmasi
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E. DEGERLENDIRME

Baskanligimiz, Universitemizin egitim-6gretim ve arastirmalarma cevap verebilecek, cagin
gerektirdigi teknolojik gelismelerle donatilmig bir kiitiiphane olmak i¢in elindeki imkanlari en iyi
sekilde kullanarak, stratejik amag¢ ve hedeflerine ulagsmaya c¢alismaktadir. Belirlenen amag ve
hedeflere ulasildiginda kiitiiphanemiz, yalnizca Universitemiz icin degil bolgemiz icin de
vazgecilmez bir bilgi merkezi haline gelecektir.

Giiglii yanlarimizin devamu ve zayif yonlerimizin giiglendirilmesi; Universitemizin ilke, misyon ve
vizyon dogrultusunda daha iyiye gitmesini saglayacaktir. Zengin ve giincel koleksiyonun devami
icin saglama politikamiz dogrultusunda iyi bir biitce ile bu giiclii yoniimiizii siirdiirebilmeyi
amaclamaktayiz.

Kiitiiphane materyallerinin maliyetlerinin artis hizi ile biitgenin dogru orantili olarak artmamasi ve
doviz kurlarinda meydana gelen dalgalanmalar kiitliphanemiz i¢in bir tehdit olusturmaktadir.
Kiitiiphane biitcesi ayrilirken mutlaka doviz kurlarmin artist géz onlinde bulundurulmali ve
Universite biitcesinin en az %1°i oraninda bir 6denek ayrilmasi gerekmektedir.

V. ONERIi VE TEDBIiRLER

A. FiZIKSEL ALAN

656 M? alana kurulu Agdact kampiis kiitiiphanesinde 1 adet Siireli Yaymlar Salonu ve 1 adet Genel
Koleksiyon salonu bulunmaktadir. Bu kiitliphanemizde yaklasik olarak 34.650 kitap ve ve 110
kisilik oturma salonu mevcuttur. Kutlubey kampiisii Mehmet Akif Dersliginde bulunan 510 M?
alanda kurulan kiitiiphanemizde ise yaklasik 41.520 adet kitap ve 100 kisilik okuyucu salonu
bulunmaktadir.

Yeni kampiis alaminda insaatina baslanan 10.600 M? biiyiikliigiindeki kiitiiphanemiz
tamamlanincaya kadar mevcut kiitliphanelerimizdeki sartlarin iyilestirilmesi ve kullanicilarimiza
daha iyi hizmet verebilmek i¢in eksikliklerimizin giderilmesi i¢in ¢alismalarimiz devam etmektedir.

B. PERSONEL

Hizla gelisen ve degisen bilgi ve belge hizmetlerinin takip edilip uygulanabilmesi yeterli sayida ve
nitelikte personelle miimkiin olabilmektedir. Mevcut durumda il digindan gelen personelin
asaletlerinin onaylanmasindan sonra ¢esitli mazeretlerle kurumdan ayrilmalar1 nedeniyle yetismis
insan giicii kayiplarina neden olmakta ve yerlerine yeni personelin gelmesi ve yetismesi de zaman
almaktadir. Hizmet {ireten bir birim olarak Baskanligimizdaki personel yetersizligi yeni kadrolarin
actlmasiyla giderilebilecektir. Yeni kampiis alaninda tamamlanma agamasinda olan kiitiiphane
binamiza tasindigimizda nitelikli ve mesleki egitim almis personele ihtiyag olacaktir.

C.BUTCE DURUMU

Kullanicilarma ihtiya¢ duyduklar: bilgiyi en kisa zamanda saglamay1 amag edinen kiitliiphaneler,
hizla ¢ogalan bilgi kaynaklar1 ve bilgiye erisim maliyetinin her gecen giin artmasi, buna karsin
yeterli olmayan biitceleri nedeniyle hizmet vermekte zorlanmaktadirlar. Uluslararasi standartlara
gore bir tniversite kiitliphanesinin {iniversite genel biitcesinden en az %3 pay almasi
ongoriilmektedir. Ancak tlilkemiz sartlar1 diisiiniildiiglinde bu oranin %1 bile olmasi kiitiiphaneler
icin oldukca iyi sayilabilecektir.

Kiitliphanelerin temel malzemesi olan kitap, dergi ve elektronik kaynaklarin fiyatlar1 enflasyonun
lizerinde bir oranda artmaktadir. Bilimsel gelismeleri izlemek ve yayinlarinin biiyiik kismimni yurt
disindan satin alma durumunda olan {niversite kiitliphaneleri bu alana giderek artan 6l¢iide mali

27



kaynak ayirmak durumundadirlar. Glinlimiizde bilgiye erismenin bedeli yiiksek oranlarda artan bir
maliyet gerektirmektedir. Bu nedenle kiitiiphane biitgeleri diizenlenirken bu durumun géz oniine
alinmasi ve biitcenin de ona gore ayrilmasi gerekmektedir.

D. MESAI DISI CALISMA UYGULAMASI

Agdaci ve Kutlubey kampiisiinde bulunan kiitiiphanelerimiz egitim-6gretim dénemi boyunca hafta
ici saat 08:30-21:30, Cumartesi giinleri ise 10:00 - 17:00 saatleri aras1 agik bulundurulmaktadir.
Sinav donemlerinde ise Agdact kampiis kiitiiphanemiz 7/24, Kutlubey Kampiis Kiitiiphanemiz ise
hafta i¢i ve hafta sonu 08:30 - 22:30 saatleri aras1 agik bulundurulmaktadir.

Bu hizmetin karsilifi olarak personelimiz fakiiltelerin ikinci Ogretiminden mesai iicreti
almaktadirlar. Yeni kampiise kurulan kiitliphaneye gorevlendirilen personel nedeniyle hem
merkezde hem de yeni kampiisteki kiitliphanede mesaiye kalinmasi personelde is yorgunlugu
yaratmaktadir. ikinci 6gretimden alinan mesai iicretlerinde sik sik yasanan uygulama degisikligi,
kiitliphanenin en yogun olarak kullanildig1 vize, final ve biitiinleme sinavlar1 donemlerinde mesai
iicreti verilmemesi nedeniyle personelimiz magdur olmakta ve mesai dis1 ¢aligmasinin karsiligi olan
ticretlerini alamamaktadirlar. Bunun sonucu olarak da personel fazla ¢alismaya karsi isteksiz
davranmaktadir. Mesailere bir standart getirilmeli ve mesaiye kalan tiim personele hak ettigi licret
verilmeli gerekirse kiitliphane personeline ayricalik taninmalidir.
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Ek: i¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Bartin 28.01.2020)

Hiiseyin GOL
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskani
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