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MEZUNLARLA İLETİŞİM KOMİSYONU TOPLANTI KARARLARI
İlgili Kaynağa İlişkinKarar Maddeleri1 İlgi Kaynak/Kaynaklar Başlık/Madde/ Ölçüt/ Ölçütün Adı Açıklama/Gerekçe

1. 2024-2025 Akademik Yılında 
öğrenci ve mezunlara yönelik 
etkinliklere karara 
bağlanmıştır.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Kurum Stratejik Planı P.G.5.1.2 
Performans Göstergesi kapsamında 
öğrenci ve mezunlara yönelik 
gerçekleştirilecek faaliyetleri 
planlamak, 
-KİDR/BİDR A.4.3 Mezun İlişkileri 
Yönetimi kapsamında gerçekleşecek 
etkinliklerin iyileştirilmesi, 
-Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
Taahhüttü, yenilikçi ve çağı takip eden 
bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 
21.yüzyıl becerilerine uygun 
faaliyetleri oluşturmak

Öğrenci ve Mezunların 
okudukları bölümleri hakkında 
sektörü yakından tanıma ve 
sektör imkânlarını 
görebilmelerini sağlamak.

2.

2024 Yılı sonuna yaklaşırken 
mezunlarımızın kariyer 
gelişimlerini takip etmek 
amacıyla gönderilecek Mezun 
Memnuniyet Anketi ile 
işverenlere iletilecek İşveren 
Memnuniyet Anketine karar 
verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☒ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Kurum Stratejik Planı P.G.5.1.2 
Performans Göstergesi, KİDR/BİDR 
kapsamında Mezun Bilgi Sisteminin 
gelişimine katkı sağlamak, mezunları 
izlemek ve Bartın Üniversiteli olma 
ruhunu mezuniyetten sonra da devam 
ettirmek amacıyla mezun memnuniyet 
anketinin cevaplanma oranının 
görüşülmesi,

Kurum politikaları, stratejik 
amaç ve hedefleri ile 
üniversitemiz mezunlarının 
akademik gelişimlerinin yanı sıra 
kariyer gelişimlerini desteklemek 
ve mezunlarımızla iletişimi 
güçlendirmek,

1 Toplantıya ilişkin “Karar Maddeleri” ihtiyaca binaen çoğaltılabilir.
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YÖNETİM KURULU TOPLANTI KARARLARI
İlgili Kaynağa İlişkinKarar Maddeleri2 İlgi Kaynak/Kaynaklar Başlık/Madde/ Ölçüt/ Ölçütün Adı Açıklama/Gerekçe

1.
2023-2024 Bahar Döneminde 
verilecek eğitim, kurs, 
seminer ve mezun 
buluşmaları etkinlikleri 
karara bağlanmıştır.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

Eğitim-Öğretim Politika Belgesi 
Taahhüttü
 -Çağın yeniliklerini takip eden ve her 
daim gelişmeye açık bireyler 
yetiştirmeyi hedefleyen 21.yüzyıl 
becerilerine sahip bireyler yetiştirmek 
için öğrenci ve mezunlara yönelik 
planlanan faaliyetleri incelemek, 
-Kurum Stratejik Planı kapsamında, 
öğrenci merkezli eğitim anlayışıyla 
Merkezimiz tarafından verilen 
eğitimlerin kalitesini iyileştirmek,

2023-2024 Bahar Döneminde 
öğrencilerin yeteneklerini 
keşfetmesi ve geliştirmeleri 
topluma entelektüel bireyler 
kazandırmak.

2.

Dış paydaşlar ile iletişim 
kurmak, kurulan iletişimin 
sürekliliğini sağlamak ve 
işveren memnuniyet düzeyini 
ölçme noktasında Yönetim 
Kurulu üyelerinin görüş ve 
önerilerinin alınmasına karar 
verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☒ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Kurum İç Değerlendirme Raporu 
kapsamında bölgesel kalkınmanın 
hedeflenmesi ile toplumsal fayda 
üretmek 
-Kurum kültürü ve aidiyet duygusunun 
gelişimini desteklemek -Dış 
paydaşların karar alma süreçlerine 
etkin katılımlarının sağlanması

Dış paydaşlarla kurulan iletişimin 
devamlılığını sağlamak, işveren 
memnuniyet düzeyini artırmak ve 
öğrencilerin kariyerine daha 
güçlü yön verebilmek.

2 Toplantıya ilişkin “Karar Maddeleri” ihtiyaca binaen çoğaltılabilir.
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3.

2024 yılı Bahar Döneminde 
gerçekleştirilecek 10.Kariyer 
ve İstihdam günleri 
kapsamında gerçekleşecek 
etkinlikler ve katılımcı 
önerileri görüşülecektir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Kurum Stratejik Planı, KİDR/BİDR 
kapsamında, öğrenci ve mezunların 
kariyer gelişimlerini desteklemek, 
aldıkları eğitimin yanında kişisel ve 
mesleki eğitimlerin sürekliliğini 
sağlamak, sadece öğrencilik 
döneminde değil mezuniyet 
sonrasında da Üniversiteli olma 
ruhunu sürdürmek ve kalite politikası 
çerçevesinde verilen eğitimlerle 
kariyer planlamalarına destek olmak 
adına her yıl Mayıs ayında 
gerçekleştirilen Kariyer ve İstihdam 
günleri etkinliklerinin planlanmasında 
görüşlerin alınması

10. İstihdam ve Kariyer 
Günlerinin öğrenci ve mezunlara 
istihdam kapılarını açmak ve 
bölgede güçlü firmalar ile birebir 
ilişki kurmalarını sağlamak.

Mezunlarla İletişim 
Komisyonu toplantısı yapılıp 
koordinasyon sağlanmasına 
ve Mezun Bilgi Sistemine 
kayıtlı mezunların bilgilerinin 
güncelliğinin sağlanması ve 
düzenli olarak kontrol 
edilmesine karar verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

- Kurum Stratejik Planı P.G.5.1.2 
Performans Göstergesi, KİDR/BİDR 
kapsamında Mezun Bilgi Sisteminin 
gelişimine katkı sağlamak, mezunları 
izlemek ve Bartın Üniversiteli olma 
ruhunu mezuniyetten sonra da devam 
ettirmek amacıyla mezun memnuniyet 
anketinin cevaplanma oranının 
görüşülmesi,
 -2024-2028 Stratejik Planı 
kapsamında, Mezun memnuniyet 
anketinin cevaplama oranın 
artırılmasına yönelik iyileştirilmelerin 
yapılması yönünde görüşlerin 
alınması,

Kurum politikaları, stratejik 
amaç ve hedefleri ile 
üniversitemiz mezunlarının 
akademik gelişimlerinin yanı sıra 
kariyer gelişimlerini desteklemek 
ve mezunlarımızla iletişimi 
güçlendirmek, mezunlarımızın 
görüş ve önerilerini almak, kalite 
politikaları çerçevesinde 
eksiklikleri belirleyerek çözüme 
yönelik stratejiler geliştirmek 
amacıyla uygulanan mezun 
memnuniyet anketinin KİDR’de 
belirlenen ölçütler doğrultusunda 
uygulanması görüşülecektir
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                                                                                                                     DANIŞMA KURULU TOPLANTI KARARLARI
İlgili Kaynağa İlişkinKarar Maddeleri3 İlgi Kaynak/Kaynaklar Başlık/Madde/ Ölçüt/ Ölçütün Adı Açıklama/Gerekçe

1.

Hayat Boyu Öğrenme 
Bağlamında teklif 
edilmesine,2024 yılı Eğitim 
Fakültesi Psikolojik ve 
Rehberlik Danışmanlığı 
Mezunlar Buluşması 
Düzenlenmesine Karar 
verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Araştırma-Geliştirme Kalite Politikası 
Taahhüttü:

-Kurum Stratejik Planı, KİDR/BİDR 
kapsamında, öğrenci ve mezunların 
kariyer gelişimlerini desteklemek, 
aldıkları eğitimin yanında kişisel ve 
mesleki eğitimlerin sürekliliğini 
sağlamak, sadece öğrencilik 
döneminde değil mezuniyet 
sonrasında da Üniversiteli olma 
ruhunu sürdürmek.

-Mezunların Kariyer gelişimini 
daha etkin hale getirmek, 
mezunların sektördeki 
tecrübeleri hakkında 
öğrencilerimizin farkındalığını 
arttırmak için faydalı olacağı 
düşünülmektedir.

2.

İşveren memnuniyeti anketi 
için KOSGEB’den destek 
alınabileceğine, İŞKUR’da 
istihdam bölüm dışı çalışan 
varsa yapılabileceğine karar 
verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☒ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

 Merkezin Amaçları ve Faaliyet 
Alanları Yönetmeliği:
-Üniversite mezunlarının kariyer 
gelişim süreçlerine ilişkin izleme 
çalışmalarını yapmak.
-Eğitim ve kariyer planlama 
faaliyetlerinde kullanılmak amacı ile 
öğrenci bilgilerini ve iş-işyeri 
bilgilerini kapsayan Kariyer Planlama 
Bilgi Yönetim Sistemi (KARBİS) 
oluşturmak ve bu sistemi öğrencilerin 

-İşveren memnuniyeti artırmak, 
anketin daha etkin ve 
ulaşılabilirliğini artırmak. 

3 Toplantıya ilişkin “Karar Maddeleri” ihtiyaca binaen çoğaltılabilir.
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kolay erişebileceği platformlarda 
işlevsel hale getirmek.
-Kurum kültürü ve aidiyet duygusunun 
gelişimini desteklemek -Dış 
paydaşların karar alma süreçlerine 
etkin katılımlarının sağlanması
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                                                                                                                     YÖNETİM  KURULU TOPLANTI KARARLARI
İlgili Kaynağa İlişkinKarar Maddeleri4 İlgi Kaynak/Kaynaklar Başlık/Madde/ Ölçüt/ Ölçütün Adı Açıklama/Gerekçe

1.

2023-2024 Bahar Döneminde 
öğrenci ve mezunlara yönelik 
10. Kariyer ve İstihdam 
Günlerinde mezun öğrencileri 
için oturum düzenleme 
kararı.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Kurum Stratejik Planı P.G.5.1.2 
Performans Göstergesi kapsamında 
öğrenci ve mezunlara yönelik 
gerçekleştirilecek faaliyetleri 
planlamak, 

-KİDR/BİDR A.4.3 Mezun İlişkileri 
Yönetimi kapsamında gerçekleşecek 
etkinliklerin iyileştirilmesi, -Eğitim 
Öğretim Politika Belgesi Taahhütü, 
yenilikçi ve çağı takip eden bireyler 
yetiştirmeyi hedefleyen 21.yüzyıl 
becerilerine uygun faaliyetleri 
oluşturmak.

Üniversiteden çalışma yaşamına 
uyum sağlayabilmelerine ve 
mezuniyet sonrasında kendi 
niteliklerine uygun işlere 
yerleşmelerine, kariyer 
danışmanlığı yoluyla yardımcı 
olmak.

2.
Mezun Bilgi Sistemine kayıtlı 
öğrenci sayısının kontrol 
edilmesine karar verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☒ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Kurum Stratejik Planı P.G.5.1.2 
Performans Göstergesi, KİDR/BİDR 
kapsamında Mezun Bilgi Sisteminin 
gelişimine katkı sağlamak, mezunları 
izlemek ve Bartın Üniversiteli olma 
ruhunu mezuniyetten sonra da devam 
ettirmek amacıyla mezun memnuniyet 

Üniversite mezunlarının kariyer 
gelişim süreçlerine ilişkin izleme 
çalışmalarını yapmak. 

4 Toplantıya ilişkin “Karar Maddeleri” ihtiyaca binaen çoğaltılabilir.
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anketinin cevaplanma oranının 
görüşülmesi,
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KARİYER MERKEZİ TOPLANTI KARARLARI
İlgili Kaynağa İlişkinKarar Maddeleri5 İlgi Kaynak/Kaynaklar Başlık/Madde/ Ölçüt/ Ölçütün Adı Açıklama/Gerekçe

1.

Bartın İŞKUR ile Kariyer 
Merkezimiz işbirliğinde 
gerçekleşen 10.İsithdam ve 
Kariyer Günleri etkinlikleri 
kapsamında 21 Mayıs 2024 
Salı günü gerçekleştirilecek 
Mezunlar Buluşması Pilav 
Günü etkinliğinin 10. 
İstihdam Kariyer Günleri II. 
Oturum da olacak şekilde yer 
ve saatine karar verilmiştir

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Eğitim-Öğretim Politika Belgesi 
Taahhüttü:
– Çağın yeniliklerini takip eden ve her 
daim gelişmeye açık bireyler 
yetiştirmeyi hedefleyen 21.yüzyıl 
becerilerine sahip bireyler yetiştirmek 
için öğrenci ve mezunlara yönelik 
etkinliklerin planlaması,
 -Mezunlarla sürekli iletişim ve 
işbirliği halinde olarak istihdam ve 
kariyer gelişimlerini düzenli olarak 
izlemenin ve desteklemenin 
hedeflenmesi

10. İstihdam ve Kariyer 
Günlerinde yapılacak olan 
Mezunlar Buluşması Pilav Günü 
Etkinliğinde Pilav dağıtımında 
misafirler için oturma alanları 
oluşturmak.

2.

2023 -2024 Akademik Yılı 
boyunca mezunlarımıza 
iletilecek Mezun Memnuniyet 
Anketi ile işverenlere 
iletilecek İşveren Memnuniyet 
Anketinin görüşülmesine 
karar verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

 
-Araştırma-Geliştirme Kalite Politikası 
Taahhüttü:

-Kurum Stratejik Planı, KİDR/BİDR 
kapsamında, öğrenci ve mezunların 
kariyer gelişimlerini desteklemek, 
aldıkları eğitimin yanında kişisel ve 
mesleki eğitimlerin sürekliliğini 
sağlamak, sadece öğrencilik 
döneminde değil mezuniyet 

-Mezunların Kariyer gelişimini 
daha etkin hale getirmek, 
mezunların sektördeki 
tecrübeleri hakkında 
öğrencilerimizin farkındalığını 
arttırmak için faydalı olacağı 
düşünülmektedir.

5 Toplantıya ilişkin “Karar Maddeleri” ihtiyaca binaen çoğaltılabilir.
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sonrasında da Üniversiteli olma 
ruhunu sürdürmek.
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10. İSTİHDAM VE KARİYER GÜNLERİ TOPLANTI KARARLARI
İlgili Kaynağa İlişkinKarar Maddeleri6 İlgi Kaynak/Kaynaklar Başlık/Madde/ Ölçüt/ Ölçütün Adı Açıklama/Gerekçe

1.

2023-2024 Bahar Döneminde 
Gerçekleştirilecek 10. 
İstihdam ve Kariyer 
Günlerinde; Açılış Konferansı, 
Kariyer Sohbetleri, 
Girişimciler İle Söyleşiler, 
Sektörde Kariyer Yolculukları 
olmak üzere dört oturum 
olmasına karar verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Eğitim-Öğretim Politika Belgesi 
Taahhüttü:
– Çağın yeniliklerini takip eden ve her 
daim gelişmeye açık bireyler 
yetiştirmeyi hedefleyen 21.yüzyıl 
becerilerine sahip bireyler yetiştirmek 
için öğrenci ve mezunlara yönelik 
etkinliklerin planlaması,

Girişimci ve yenilikçi faaliyetleri 
yaygınlaştırmayı ve öğrencilerin 
buna yönelik isteklendirme 
sağlamak.

2.

10. İstihdam ve Kariyer 
Günlerinde Konuşmacılar, 
Kahve Molaları, İkramlıklar, 
Mezunlar Buluşması Pilav 
Günü Etkinliği, Fuaye Alanı 
Misafir Edilecek Firmaların 
Oturum Düzenine karar 
Verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Eğitim-Öğretim Politika Belgesi 
Taahhüttü:
-Mezunlarla sürekli iletişim ve işbirliği 
halinde olarak istihdam ve kariyer 
gelişimlerini düzenli olarak izlemenin 
ve desteklemenin hedeflenmesi, 
-Araştırma-Geliştirme Kalite Politikası 
Taahhüttü:

-Kurum Stratejik Planı, KİDR/BİDR 
kapsamında, öğrenci ve mezunların 

-Mezun ilişkilerine daha etkin hale 
getirmek, mezunların sektördeki 
tecrübeleri hakkında 
öğrencilerimizin farkındalığını 
arttırmak için etkinliğin faydalı 
olacağı düşünülmektedir.

6 Toplantıya ilişkin “Karar Maddeleri” ihtiyaca binaen çoğaltılabilir.
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kariyer gelişimlerini desteklemek, 
aldıkları eğitimin yanında kişisel ve 
mesleki eğitimlerin sürekliliğini 
sağlamak, sadece öğrencilik 
döneminde değil mezuniyet sonrasında 
da Üniversiteli olma ruhunu 
sürdürmek.
Kalite politikası çerçevesinde verilen 
eğitimlerle kariyer planlamalarına 
destek olmak adına her yıl Mayıs 
ayında gerçekleştirilen Kariyer ve 
İstihdam günleri etkinliklerinin 
planlanmasında görüşlerin alınması

3.

10.istihdam ve Kariyer 
Günlerinde Fuaye Alanına 
Stant Kuracak olan 
Firmaların Davet Edilmesi 
Hususunda Karar verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Araştırma-Geliştirme Kalite Politikası 
Taahhüttü:
- Sektörler ile işbirliği çerçevesinde, 
girişimci ve yenilikçi faaliyetler ile 
bölgesel kalkınmaya destek olmanın 
hedeflenmesi, bu bağlamda öğrenci ve 
mezunlarımıza imkân tanınması,
-Dış paydaşların desteğiyle 
gerçekleştirilecek istihdam ve kariyer 
günleri kapsamında, firma katılımının 
sağlanarak öğrenci ve mezunların 
istihdam süreçlerini desteklemek

Devam etmekte olan öğrencilerin 
ve mezun olan öğrencilerin 
sektörde bulunan firmaları 
tanımaları ve yeni iş imkânlarını 
sağlamak.

4.

10. İstidam ve Kariyer 
Günlerinde Fakülte Bazında 
Bölümlere özel Kariyer 
etkinliği düzenlemesi için 
organizasyonunun 
yapılmasına karar verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

- KİDR kapsamında, akademik 
birimlerin de sürece katılımlarının 
sağlanması, sürdürülebilir bir etkinlik 
planı hedeflenmesi gerekçesiyle, eşitlik 
ilkesi çerçevesinde her yıl aynı 
zamanda tüm akademik birimlerde 
kariyer günlerinin düzenlenmesinin 
sağlanması,

Fakülte bazında yapılacak olan 
kariyer günlerinin, öğrencileri 
istihdama hazırlama ve 
mesleklerine yönelik sektörleri 
tanımaları amaçlanmaktadır.
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5.

Cumhurbaşkanlığı İnsan 
Kaynakları Ofisi 
Başkanlığınca koordine edilen 
Ulusal Staj Programı 
kapsamında Bartın 
Üniversitesi bünyesine 25 tane 
öğrenci alınacağına ve 
birimlerin öğrencilerin 
bölümlerine yönelik staj teklifi 
gönderileceğine karar 
verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Eğitim-Öğretim Politika Belgesi 
Taahhüttü: 
- Girişimci ve yenilikçi bireyler 
yetiştirmenin hedeflenmesi 
kapsamında, öğrencilere staj imkânın 
sağlanması, 
- 21. Yüzyıl öğrenme becerileri dikkate 
alınarak araştırmacı ve eleştirel bir 
anlayışla aktif öğrenme öğretme 
strateji ve yöntemleri içeren 
uygulamalarla staj yapan öğrencilerin 
desteklenmesi,
 -Kurum İç Değerlendirme Raporu 
kapsamında bölgesel kalkınmanın 
hedeflenmesi ile toplumsal fayda 
üretmek, 
- Kurum Stratejik Planı P.G.5.1.2 
Performans Göstergesi, KİDR/BİDR 
kapsamında, Bartın Üniversitesinin 
tüm birimlerinde öğrenci istihdamına 
destek vermek amacıyla stajyer 
alımının yapılması, 
-Kalite Güvence Politika Belgesi 
Taahhüttü kapsamında, stajyer alımı 
yapacak birimlerde istihdam edilecek 
öğrencilerin çalışılacak birime uygun 
kriterlerden seçilmesinin görüşülmesi,

Cumhurbaşkanlığı İnsan 
Kaynakları Ofisi Başkanlığınca 
koordine edilen Ulusal Staj 
Programı kapsamında öğrencilere 
istihdam sağlamak, yaz dönemi 
boyunca birimlerin ihtiyaçları 
doğrultusunda alım yapılması 
planlanan stajyer sayısı üzerinden 
birimlere öğrenci desteği 
sağlamak amaçlanmaktadır.
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Toplantı Tarihi ve Sayısı: 24.09.2024                                           01

YÖNETİM KURULU TOPLANTI KARARLARI
İlgili Kaynağa İlişkinKarar Maddeleri7 İlgi Kaynak/Kaynaklar Başlık/Madde/ Ölçüt/ Ölçütün Adı Açıklama/Gerekçe

1.

2024-2025 Akademik Yılı Güz 
Dönemi öğrenci ve mezunlara 
yönelik gerçekleştirilmesi 
planlanan eğitim, seminer, 
kurs ve mezun buluşmalarına 
karar verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

Eğitim-Öğretim Politika Belgesi 
Taahhüttü
 -Çağın yeniliklerini takip eden ve her 
daim gelişmeye açık bireyler 
yetiştirmeyi hedefleyen 21.yüzyıl 
becerilerine sahip bireyler yetiştirmek 
için öğrenci ve mezunlara yönelik 
planlanan faaliyetleri incelemek, 
-Kurum Stratejik Planı kapsamında, 
öğrenci merkezli eğitim anlayışıyla 
Merkezimiz tarafından verilen 
eğitimlerin kalitesini iyileştirmek,

2023-2024 Bahar Döneminde 
öğrencilerin yeteneklerini 
keşfetmesi ve geliştirmeleri 
topluma entelektüel bireyler 
kazandırmak.

2.

Dış paydaşlar ve sektör 
temsilcileri ile gerçekleşecek 
toplantı öncesinde işveren 
memnuniyetini artırmaya 
yönelik görüşlerin 
alınacağına karar verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☒ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Kurum İç Değerlendirme Raporu 
kapsamında bölgesel kalkınmanın 
hedeflenmesi ile toplumsal fayda 
üretmek 
-Kurum kültürü ve aidiyet duygusunun 
gelişimini desteklemek -Dış 
paydaşların karar alma süreçlerine 
etkin katılımlarının sağlanması

Dış paydaşlarla kurulan iletişimin 
devamlılığını sağlamak, işveren 
memnuniyet düzeyini artırmak ve 
öğrencilerin kariyerine daha 
güçlü yön verebilmek.

7 Toplantıya ilişkin “Karar Maddeleri” ihtiyaca binaen çoğaltılabilir.
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3.

Mezun bilgi sistemine kayıtlı 
öğrenci ve mezun sayısının 
görüşülmesi ve sayıların 
artırılmasına yönelik 
gerçekleştirilecek faaliyetler 
planlanmasına karar 
verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Kurum Stratejik Planı, KİDR/BİDR 
kapsamında, öğrenci ve mezunların 
kariyer gelişimlerini desteklemek, 
aldıkları eğitimin yanında kişisel ve 
mesleki eğitimlerin sürekliliğini 
sağlamak, sadece öğrencilik 
döneminde değil mezuniyet 
sonrasında da Üniversiteli olma 
ruhunu sürdürmek ve kalite politikası 
çerçevesinde verilen eğitimlerle 
kariyer planlamalarına destek olmak 
adına her yıl Mayıs ayında 
gerçekleştirilen Kariyer ve İstihdam 
günleri etkinliklerinin planlanmasında 
görüşlerin alınması

10. İstihdam ve Kariyer 
Günlerinin öğrenci ve mezunlara 
istihdam kapılarını açmak ve 
bölgede güçlü firmalar ile birebir 
ilişki kurmalarını sağlamak.
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Toplantı Tarihi ve Sayısı: 25.09.2024                                           01

MEZUNLARLA İLETİŞİM KOMİSYONU TOPLANTI KARARLARI
İlgili Kaynağa İlişkinKarar Maddeleri8 İlgi Kaynak/Kaynaklar Başlık/Madde/ Ölçüt/ Ölçütün Adı Açıklama/Gerekçe

1. 2024-2025 Akademik Yılında 
öğrenci ve mezunlara yönelik 
etkinliklere karara 
bağlanmıştır.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Kurum Stratejik Planı P.G.5.1.2 
Performans Göstergesi kapsamında 
öğrenci ve mezunlara yönelik 
gerçekleştirilecek faaliyetleri 
planlamak, 
-KİDR/BİDR A.4.3 Mezun İlişkileri 
Yönetimi kapsamında gerçekleşecek 
etkinliklerin iyileştirilmesi, 
-Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
Taahhüttü, yenilikçi ve çağı takip eden 
bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 
21.yüzyıl becerilerine uygun 
faaliyetleri oluşturmak

Öğrenci ve Mezunların 
okudukları bölümleri hakkında 
sektörü yakından tanıma ve 
imkânları görebilmeleri 
sağlatılacaktır.

2.

2024 Yılı sonuna yaklaşırken 
mezunlarımızın kariyer 
gelişimlerini takip etmek 
amacıyla gönderilecek Mezun 
Memnuniyet Anketi ile 
işverenlere iletilecek İşveren 
Memnuniyet Anketine karar 
verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☒ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Kurum Stratejik Planı P.G.5.1.2 
Performans Göstergesi, KİDR/BİDR 
kapsamında Mezun Bilgi Sisteminin 
gelişimine katkı sağlamak, mezunları 
izlemek ve Bartın Üniversiteli olma 
ruhunu mezuniyetten sonra da devam 
ettirmek amacıyla mezun memnuniyet 
anketinin cevaplanma oranının 
görüşülmesi,

Kurum politikaları, stratejik 
amaç ve hedefleri ile 
üniversitemiz mezunlarının 
akademik gelişimlerinin yanı sıra 
kariyer gelişimlerini desteklemek 
ve mezunlarımızla iletişimi 
güçlendirmek,

8 Toplantıya ilişkin “Karar Maddeleri” ihtiyaca binaen çoğaltılabilir.
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                                                                                                                     DANIŞMA KURULU TOPLANTI KARARLARI
İlgili Kaynağa İlişkinKarar Maddeleri9 İlgi Kaynak/Kaynaklar Başlık/Madde/ Ölçüt/ Ölçütün Adı Açıklama/Gerekçe

1.

Dış paydaşlar ve sektör 
temsilcileri ile öğrenci ve 
mezunların niteliklerini 
geliştirmeye yönelik 
gerçekleştirilecek 
faaliyetlerin görüşülmesine 
karar verilmiştir. 

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

-Araştırma-Geliştirme Kalite Politikası 
Taahhüttü:

-Kurum Stratejik Planı, KİDR/BİDR 
kapsamında, öğrenci ve mezunların 
kariyer gelişimlerini desteklemek, 
aldıkları eğitimin yanında kişisel ve 
mesleki eğitimlerin sürekliliğini 
sağlamak, sadece öğrencilik 
döneminde değil mezuniyet 
sonrasında da Üniversiteli olma 
ruhunu sürdürmek.

-Mezunların Kariyer gelişimini 
daha etkin hale getirmek, 
mezunların sektördeki 
tecrübeleri hakkında 
öğrencilerimizin farkındalığını 
arttırmak için faydalı olacağı 
düşünülmektedir.

2.

Dış paydaşlar ve sektör 
temsilcileri ile işveren 
ilişkilerini artırmaya yönelik 
görüşlerin alınmasına karar 
verilmiştir.

☒ Politika Belgesi
☒ Kurum Stratejik Planı
☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
☒ Birim İç Değerlendirme Raporu
☒ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer…

 Merkezin Amaçları ve Faaliyet 
Alanları Yönetmeliği:
-Üniversite mezunlarının kariyer 
gelişim süreçlerine ilişkin izleme 
çalışmalarını yapmak.
-Eğitim ve kariyer planlama 
faaliyetlerinde kullanılmak amacı ile 
öğrenci bilgilerini ve iş-işyeri 
bilgilerini kapsayan Kariyer Planlama 
Bilgi Yönetim Sistemi (KARBİS) 
oluşturmak ve bu sistemi öğrencilerin 

-İşveren memnuniyeti artırmak, 
anketin daha etkin ve 
ulaşılabilirliğini artırmak. 

9 Toplantıya ilişkin “Karar Maddeleri” ihtiyaca binaen çoğaltılabilir.
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kolay erişebileceği platformlarda 
işlevsel hale getirmek.
-Kurum kültürü ve aidiyet duygusunun 
gelişimini desteklemek -Dış 
paydaşların karar alma süreçlerine 
etkin katılımlarının sağlanması


