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iyilestirilecek Durum

Yoénetisim semalarinin destekleyici belgelerle iligkilendirilmemesi

-Sunulan y6netisim modeli semalari politika, strateji, siireg ve
prosediir belgeleriyle biitiinlesik bir yapida sunulmamaktadir.

Egitim-0gretim politikasinda uzaktan egitimle ilgili politika
ifadesine rastlanmamast

Politikalardaki taahhiitlerin, SYEK'teki siireglerle iliskilendirilerek

tamimlandig1 IKG
mekanizmalarina dair dokiimanlara rastlaniimamasi

Stratejik Planlarin "izleme" baghginda "genel" ifadeler bulunmasi,
kapsamli bir izleme plani ve ana siireglerin kalite giivencelerinin
PG'lerle iligkilendirildigini kanitlayan dokumantasyona ihtiyag

duyulmasi.

Internet sayfalarinin giincel ve erisilebilir olma ihtiyaci

Iyilestirmelere kaynak veri saglamak amaciyla 6gretim

elemanlarindan ve 6grencilerden nitel verilerin de toplanilmasi

Mezunlara iligkin verilerin birimlerin ve boliimlerin iyilestirme

siireclerinde kullanilmasi gerekliligi

KAP Raporundaki gelismeye agik yonleri giderecek sekilde
uluslararasilagmaya yonelik yonergelerin degerlendirilme ve
giincellenme ihtiyact

*Uzaktan egitimle verilen lisans derslerinin sistematik bigcimde

sunulmamasl.

*UZEM web sayfasinda da bu derslerin bilgi paketlerinin agik
olmayist

* Kamuoyuyla paylasilan ve 6grenci sekmesinden erisilen bilgi
paketlerinde bu ayrintilara rastlanmamaktadir.

Niizenlenmic ve navlacilmic nlan derc kazanimlar ve nrnoram
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. KAP A.1.1. Yonetisim Modeli ve
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" Politikalar

. KAP A.2.1. Misyon, Vizyon ve
" Politikalar

* KAP A.2.2. Stratejik Amag ve

Hedefler

. A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme
* ve Hesap Verebilirlik - Calistay

A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilimy,

: A4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri -

Calistay

A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilimy,

: A4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri -

Calistay

. A5.1. Uluslararasilasma
" Siireglerinin Yonetimi

. KAP B.1.1. Programlarin Tasarimi
" ve Onay1

IYILESTIRME PLANI

2025 YILI BARU EK iYILESTIRME PLANI
Eylem Uygulama Tarih Aralig1 ylemi Gergeklestirecek Biri Basar: Kriteri/Performa

Planlanan Eylemler

Yonetisim Modelleri, iyilestirilen Kalite Giivence Sistemi
Yonergesi dogrultusunda tekrardan olusturulacaktir.

Egitim Ogretim Alt Birimi tarafindan ilgili politika gézden
gecirilerek giincellenecektir.

Politika taahiitleri SP, misyon vizyon eslestirmesi
yapilacaktir. (Matris)

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Raporlarinin
hazirlanmasina yonelik olarak bir kilavuz hazirlanacaktir.
Kilavuzda izleme plan, ana siireg stratejik amag
eslestirilmesi ve olusturulacak raporlarin formatlarina yer
verilecektir.

Hazirlanan kilavuz dogrultusunda Kurum ve birimlerin
degerlendirme raporlarinin olusturulmasi saglanacak ve
takibi yapilacaktir.

internet sitelerinin giincel tutulmasina iligkin resmi yazi
yazilacaktir. Kalite'ye iliskin meniiniin Universite internet
sayfasinda erisilebilir olmasi saglanacaktir.

Akademik birimler, birim y6neticisi bagkanliginda y1l
bitmeden 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerle ayr1 ayri
planlanacak sekilde "Birim Degerlendirme ve lyilestirme
Sohbetleri" gergeklestirerek 6grencilerden ve 6gretim
elemanlardan geribildirimler alip tutanak altina alacaktir.
(Raportér BKAK Bagkani)

Mezun anketinin bolimler bazina indirgenmesi ve goriislerin
iyilestirme ¢aligmalarinda kullanilmasi saglanacaktir.

Dis iliskiler Genel Koordinatérliigii Yonergesi ve Erasmus
Yonergesi paydas goriisleri ile degerlendirilecek ve
giincellenecektir.

UZEM internet sitesinde ve ders bilgi paketlerinde uzaktan
egitimle islenen derslerin bilgi paketlerine ulasilabilmesi
saglanacaktir.

*Kalite Koordinatérliigii ve OIDB tarafindan hazirlanacak
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Egitim Merkezi

Giincel yonetisim
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Giincel egitim 6gretim
politika belgesi

Matrisin yayinlanmasi
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Guncel internet sayfalari
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Giincellenen yonergelerin
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Ders Bilgi Paketi
Linklerinin UZEM
sitesinde yayimlanmasi
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Yonetisim Modelleri olusturulmustur. Kalite Komisyonu ve
Senato onayina sunulacak ve yayinlanacaktir.

Egitim Ogretim Alt Biriminin Universitenin stratejik amag ve
hedefleri dogrultusunda mevcut politika belgesini
degerlendirmesine ve uzaktan egitimi de kapsayacak sekilde
giincelleme onerilerine istinaden Politika metni giincellenmis
ve 2025/18 sayil Senatoda onaylanmistir.

Politika taahiitleri, SP, misyon vizyon eslestirmesi matrisi
olusturulmustur. Kalite Komisyonu onayina sunulacak ve
yayinlanacaktir.

Kilavuz yayilamistir.

Degerlendirme raporlarinin olusturulmast siireci devam
etmektedir.

Universite internet sayfasinda Kaliteye iliskin menii eklenerek
erisilebilir hale getirilmistir.

Akademik birimlerde s6z konusu toplantilarin genel olarak
yapildig1 gézlemlenmistir.

31.01.2026 tarihinden sonra kontrol edilecektir.

S6z konusu yonerge Danisma Kurulu toplantisinda
goriistilmustiir. Taslak olusturularak Mevzuat Komisyonuna
gonderilmistir. Senato onayindan sonra yayinlanacaktir.

Bilgi paketleri UZEM internet sayfasinda paylagilmistir.

Asrenci icleri Daire R
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yeterlll1kler1mn/;1ktllarmm eslestirilmesinin uyumlulugunun
izlendigi sisteme ihtiya¢ bulunmaktadur.

Program akreditasyonunun IKG sistemine etkilerinin
degerlendirildigi bilgilere rastlanmamaktadir.

Egitim ve 6gretim siireglerine iligkin performansin ve izleme
yontemlerinin kurumsal boyutta tartisildig1 degerlendirme ve
iyilestirme calismalarina olan ihtiyag

Olgme degerlendirme uygulamalarinin gesitlendirilmesi ve ders
bilgi paketlerine yansitilmasi

Onceki Ogrenmenin taninmast ile ilgili yonerge bulunsa da

uygul larin basl da oldugu belirtilmistir.

Laboratuvar, derslik vb. egitim ortamlarinin kullanimimin
kolaylastirilmasi ihtiyaci

internet sayfalarinin erisilebilirlik diizeyinin arttirilmasi ihtiyact

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigiiniin paydaslarla birlikte
degerlendirilerek iyilestrilmesi ihtiyaci

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin yiritiilme stireglerinin
entegre sistemle yiiriitiilmesi ihtiyac

Kurumun atama-yiikseltme stiregleri ile ilgili calismalarin gozden

gecirilmesi ve sadelelestirilmesi ihtiyaci
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. KAP B.1.3. Ders Kazanimlarinin
" Program Ciktilariyla Uyumu

. B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve
" Giincellenmesi

. B.1.6. Egitim ve Ogretim
" Siireglerinin Yénetimi

. B.2.2.Olgme ve Degerlendirme -
" Caligtay

KAP B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki

: Ogrenmenin Taninmasi ve

Kredilendirilmesi

. B.3.1. Ogrenme Ortam ve
" Kaynaklar

. B.3.4. Dezavantajh Gruplar -
" Gahstay

. B.3.4. Dezavantajli Gruplar -
" Calistay

. B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif
" Faaliyetler - Calistay

. KAP B.4.1. Atama, Yiikseltme ve
" Gorevlendirme Kriterleri

kilavuza gore siregler yiiriitilecektir.
*Kurulan ekiple ders bilgi paketlerinin kontrolii saglanacak,
gerekli geri bildirimler ekip tarafindan verilecektir.

Birimlerden 2026 yilina ait akreditasyon planlamalar1
alinacak ve Ust yonetim toplantisinda (Senato) Kurumun
akreditasyon stratejisinin tartisilmasi i¢in giindem
olusturulmasi saglanacaktir.

Egitim ve Ogretim Alt Birimi tarafindan egitim ve dgretim
siireglerine iliskin performansin ve izleme yontemlerinin
kurumsal boyutta tartisildigi degerlendirme ve iyilestirme
toplantilar1 gergeklestirilecektir.

*BARU Ders Bilgi Paketi Olgme ve Degerlendirme Kilavuzu
giincellenmek iizere Olgme ve Degerlendirme Boliimiine
gonderilecektir.

*'Adim Adim Olgme" platformunun aktiflestirilmesi
hakkinda ayni béliimle bilgi islem aracihgiyla goriismeler
saglanacaktir. (olcme.bartin.edu.tr)

*Onceki Ogrenmelerin Taninmasi Yonergesi dogrultusunda
bu islemlerin tiim birimlere yayginlastirilmasi i¢in her
birimin 6grencilere yonelik esaslar1 hazirlamasi
saglanacaktir.

*Muafiyet bagvurularinin UBYS tizerinden yapilabilmesi i¢in
iKGU'ye talep girilmesi (OiDB) saglanacaktur.

MEKSIS sisteminin giincellenmesi ve kimin hangi dersligi,
laboratuvari ne kadar kullanabildigi hakkinda bilgilere yer
verilmesi i¢in ¢alisma baslatilmasi saglanacaktir.

Universitenin dezavantajh 6grencilere yénelik hizmetlerinin
gliclendirilmesi amaciyla, web sayfasindaki bilgilendirme
igeriklerinin WCAG 2.1 standartlarina uyumlu hale
getirilmesi (%80 uyumluluk hedefi) ve Ogrenci Bilgi
Sisteminde erisilebilirlik araglarinin artirilmasi
saglanacaktir.

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigiiniin Yonergesi
paydas goriisleri dogrultusunda giincellenecektir.

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin UBYS tizerinden
yuritilmesine iliskin ¢galismalar gergeklestirilecektir.

Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi
degerlendirme ve giincelleme ¢alismalart i¢in halihazirda
kurulan komisyona Egitim-Ogretim Alt Biriminden de tiyeler
dahil edilecektir. Dahil edilen tiyeler ilgili yonergenin yalin
bir sekilde hazirlanmasi, yénergenin KiDR alt élgiitlerinde
belirtilen standartlar1 (Egitim Ogretim Odiilii) ve yenilikgi
uygulamalari (Egiticilerin egitimi sertifikasi vb.) kapsamasi
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Aralik 2025

Akademik Birimler, Kalite Kontrol ekibinin raporu
Koordinatorlugii ya da toplanti tutanaklari

Resmi yazigmalar ve

Kalite Koordinatérliisi
alite Roordinatoriiet  senato kararlart

Kalite Koordinatorliigii ~ Toplanti tutanaklart

Egitim Fakiiltesi (Olgme ve Giincellenmis Kilavuzun
Degerlendirme Anabilim  yayinlanmasi ve portala
Dali), Akademik Birimler  erisimin saglanmasi

Onceki 6grenmelerin
taninmasina iliskin
esaslar ve UBYS talep
girisi ekran goriinitileri

Akademik Birimler ve
Ogrenci isleri Daire
Bagkanhgi

Resmi yazigmalarla

Bilgi Islem Daire Baskanhg siirecin baglatilmast

Internet sitesinde ilgili
Bilgi islem Daire Bagkanligi giincellemelerin
gerceklestirilmesi

Engelli Ogrenci Birimi
Koordinatorlugii

Giincel yonergenin
yayimlanmasi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Sistemin devreye
Bagskanligt alinmasi

Giincel yonergenin

Kalite Koordinatorligi
yayimlanmasi

e mrs sy it ariapesassaapta
degerlendmlmesl ve giincellenme mekanizmalarinin detayh
olarak belirtildigi kilavuz dokiiman hazirlanmigtir.
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Siireg ile ilgili herhangi bir calisma hentiz
gerceklestirilmemistir. Siire¢ Ocak-$ubat aylarinda
tamamlanacaktir.

2025 yilinda 2 adet Egitim Ogretim Alt Birim toplantist
gerceklestirilmistir. Bu toplantilarda egitim ve 6gretim
siireglerine iliskin performans ve izleme yontemleri kurumsal
boyutta degerlendirilmistir. 2025 yili siire¢ performans
izlemi, kuruma ait diger raporlarin yayinlanmasi sonrasinda
gerceklestirilecektir.

Egitimde Olgme ve Degerlendirme Anabilim Dali Baskanligina
Ders Bilgi Paketlerinde Degerlendirme Kilavuzunun
giincellenmesi konusunda 19.01.2026 tarihli 2600007690
sayih gonderilmistir.

Adim Adim Olgme platformunun tekrar uygulamaya
alinmasina iligkin ¢alismalar baglatilmistir.

Akademik birimlerde 6nceki 6grenmenin taninmasina iligkin
usul ve esaslr olusturulmustur.

Muafiyet basvularinin UBYS tzerinden yapilabilmesi i¢in
Universite Bilgi Yonetim Sistemine 14.10.2025 tarih ve 42084
sayili is girisi yapilmistir. IKCU, "Talep edilen muafiyet
islemimiz mevcuttur” diyerek siireci kapatmistir. Ancak
istenilen talepler gerceklestirilmediginden 19.11.2025 tarih
ve 42558 say1l is girisi tekrar yapilmistir. Bu islem heniiz
tamamlanmamis olup yazilim siireci devam etmektedir.

ilgili eylem igin Yapu isleri ve Teknik Daire Bagkanliginin
yeniden gorevlendirilmesi gerekmektedir. Bilgi islem Daire
Bagkanhg siirece destek verecektir.

16.01.2026 tarihli toplantida ele alinmigtir. ilerleyen
dénemlerde degerlendirilmek izere giindeme alinmis, OBS'ye
iliskin hususlarda ise IKGU ile goriisiilmesine karar
verilmistir.

S6z konusu yonergenin giincelleme ¢alismalari baglatilmigtir.

Universitemiz biinyesinde bulunan Konferans Salonlari,
Mediko Sosyal Hizmetleri ile Birim Toplant1 Salonlarinin
rezervasyon islemlerinin UBYS lizerinden sistemsel olarak
yuritilmesi amaciyla gelistirme ¢aligmalari yii mektedir.
Bu calismalar kapsaminda SKS Personeli, BARU Bilgi islem
Yetkilileri ile IKCU UBYS yetkililerinin katihimlariyla
toplantilar diizenlenmistir. Ayrica talep edilen gelistirmeler ile
sistemde yagsanan aksakliklara yonelik talepler UBYS Destek
Islemleri tizerinden iletilmistir. Talep edilen gelistirmeler ve
diizenlemeler neticesinde 2026 y1li igerisinde Rezervasyon
islemlerinin UBYS tizerinden yiiritiilmesi planlanmaktadir.

Uye listesine Egitim-Ogretim Alt Biriminden {iyelerin
eklenmesi ¢al na heniiz basl. olup ilerleyen
ginlerde giind alinmasi pl tadir.
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Ogretim yetkinligini gelistirici egitimlerin daha ulasabilir olmasim Stratejik Plan
saglamak
g M Diger
KIDR
[OP U g - T Stratejik Pl
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Doktora program sayisinin arttirilmasi ihtyaci
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Aragtirma yetkinliklerin gelistirilmesi sonuglarinin arastirma ve
gelistirme siirecinin biitiinii baglaminda {KG mekanizmalariyla
degerlendirilmesi gerekliligi M Diger
KIiDR
Stratejik Plan

2019-1-TRO1- KA204-074155 proje numarali, S"peak English-
MOOC-English Language MOOC to Improve Speaking Skills” baghkl
ERASMUS-KA2projesi Anadolu Universitesi, Bartin U., ispanya
Politeknik Universitesi ve Avusturya’dan BEST Kurulusuyla
ortaklasa gergeklestirilmis ve AB Erasmus Programi ve Turkiye
Ulusal Ajansi tarafindan desteklenmistir. Platform BARU tarafindan
kurulmus ancak aktif olmadig1 gozlenmektedir.
Uluslararasi projeler ve ortak isbirlikleri agisindan 6zendirici
faaliyetlerin uygulamalardan gikarilan sonuglara gore gelistirilmesi 4 Diger
gerekliligi
Ulusal ve uluslararasi aragtirma is birliklerinin katma deger
olusturacak projelere doniistiiriilmesine ve ilgili tiim birimlere
yayginlastirilmasina, dis kaynakh fon katkisim artiracak projelerin

ayisinin artirilmasi gal na odakli olarak Ar-Ge siireglerinin
siirekli iyilestirme sisteminin olusturulmasi

KIiDR
Stratejik Plan

M Diger

Ar-Ge Performansina iliskin sonuglarin Kurumun arastirma
performansiagisindan irdelendigi bir sisteme ihtiya¢
bulunmaktadir. PG'lerle izlenen sayilarin nitelikagisindan
akademik birimler arasindaki denge baglaminda degerlendirilmesi
performansdegerlendirilmesinin sistematik olmasini

. B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve
" Gelisimi - Cahstay

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine
: Yonelik Tesvik ve
Odiillendirme - Galistay

. KAP C.1.1. Arastirma Siireglerinin
" Yonetimi - Calistay

: C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

C.1.3. Doktora Programlari ve
: Doktora Sonrasi imkanlar -
Calistay

C.1.3. Doktora Programlari ve
: Doktora Sonras imkanlar -
Calistay

. KAP - C.2.1. Aragtirma
" Yetkinlikleri ve Gelisimi

KAP C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi
: Ortak Programlar ve Ortak
Aragtirma Birimleri

KAP C.3.1. Arastirma
: Performansinin izlenmesi ve
Degerlendirilmesi

UBYS lizerinde online egitimlere y6nelik modiiliin
hazirlanmasi ve belgelerin bu modiil iizerinden
gonderilebilmesine iliskin UBYS talebi girilecektir.

Tiim birimlerde ders degerlendirme (6n lisans-lisans) anket
sonuglarina gore birinci olan 6gretim elemanlarina tesekkiir
belgesi verilmesi ve birime 6zgii uygulamalarin Kalite
Koordinatorliigline iletilmesi saglanacaktir.

PTOGK, TUBITAK, Patent, Uluslararasi Projeler vb. ile iliskili
birimlerin gorev, yetki ve sorumluluklarini internet
sistesinde yayinlanacaktir. Alt iist paralel iligkilerin gosteren
organizasyon semasi ¢izilecektir.

ALYS ve LABSIS verileriyle entegre “Ar-Ge Kaynak Yénetimi
Veri Paneli” kurulmasi i¢in bir ekip gorevlendirilecektir.

Kurumda post-doc olanaklariin olusturulabilmesi amaciyla
bir ekip gorevlendirilecektir.

Kurumda doktora programi agabilecek programlar tespit
edilerek 2026 y1li i¢in bagvuru yapilmasi tesvik edilecektir.

PTOGK Universitede arastirma yetkiligine yonelik
gerceklestirilen etkinliklerin (egitim, konferans, mentorliik
caligmalari vb.) izleme ve degerlendirme ¢alismalarini
gerceklestirerek rapor hazirlayacak ve Kalite
Koordinatorliigi Arastirma ve Gelistirme Alt Birimine
sunacaktir.

Kurumda Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak
Arastirma Birimleri olanakalarin olusturulabilmesi amaciyla
bir ekip gorevlendirilecektir.

Kiitiiphane agikerigim sistemi olusturulacak ve sistemde

proje ve ¢iktilarina yonelik izleme mekanizmasi kurulacaktir.

Aralk 2025

Arahk 2025

Aralik 2025

Arahk 2025

Arahk 2025

Aralik 2025

Aralik 2025

Arahk 2025

Arahk 2025

Ogrenmeyi ve Ogretmeyi

Gelistirme Koordinatérligii

Akademik Birimler

Proje ve Teknoloji Ofisi

Genel Koordinatorlagii

Kalite Komisyonu

Kalite Komisyonu

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Proje ve Teknoloji Ofisi
Genel Koordinatorlagii

Kalite Komisyonu

Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire
Bagskanligt

Sisteme iligkin taleplerin
gerceklestirilmesi

Tesekkiir belgeleri

internette ilgili bilgilerin
ulagilabilir olmasi

Ekip kurulumuna iliskin
resmi yazismalar

Ekip kurulumuna iliskin
resmi yazismalar

Doktora programi agma
bagvurulari

Raporun gonderildigi
resmi yazi

Ekip kurulumuna iliskin
resmi yazismalar

Sistemin kullanima
agilmasi

UBYS'de online egitimlerin hazirlanmasi i¢in talep girilmistir.
Siire¢ devam etmektedir.

Akademik birimlerde ders degerlendirme anket sonuglarina
gore birinci olan 6gretim elemanlarina tesekkur belgeleri
takdim edilmistir.

Birimlerin gorev tammlart ilgili birimlerin web sayfalarinda
yayinlanmistir. Organizasyon semasi PTOGK web sayfasinda
yayimlanmistir.

Ekip gorevlendirilmistir.

Ekip gorevlendirilmistir.

Lisansiisti Egitim Enstitiist, 10 adet doktora programi agilis
icin bagvuru yapmistir. Bagvurular heniiz sonuglanmamstir.

Rapor hazirlanmis, génderme siireci heniiz
tamamlanmamugtir.

Ekip gorevlendirilmistir.

Bartin Universitesi biinyesinde iiretilen proje ve akademik
ciktilarin sistematik bir sekilde izlenmesi amaciyla 2025
yilinda Bartin Universitesi Kurumsal Akademik Arsiv altyapist
DSpace 8 siiriimiine yiikseltilerek Aragtirma ve Akademik
Performans Sistemi ile entegre bir hale getirilmistir. S6z
konusu entegrasyon sayesinde; Web of Science, Scopus, TR
Dizin ve PubMed gibi prestijli indekslerde yer alan veriler
sisteme otomatik olarak aktarilmakta; boylece akademik
birimler ve aragtirmacilar bazinda niteliksel performans
analizleri yapilabilmektedir. Kurulan bu bitiinciil altyapi
kurumun arastirma performansinin performans gostergeleri
(PG) 15181nda seffaf ve glincel bir bicimde izlenmesine olanak
tanimaktadir.

Kanit ve Erisim Adresi: https://acikerisim.bartin.edu.tr



saglayabilecektir.

Kurum genelinde toplumsal katki faaliyetlerinin iyilestirilmesi ve
paydaslarla birliktedegerlendirilmesi ile ilgili stireglerin heniiz
olgunlasmamig olmasis

Dis paydas memnuniyet anketlerinin yayilim diizeyinin yeterliligi
ve anket sonuglarininsiireglerin iyilestirme agisindan kullanilmasi
Kurum genelinde toplumsal katki kaynaklarinin yeterliliginin ve
cesitliliginin izlenmesi vepaydaslarla birlikte degerlendirilmesi ile
ilgili caligmalarin gerekliligi

Toplumsal katki kaynaklarinin yapilandirilmasinda sistematik bir
yaklagimin benimsenmesi

Kurum genelinde toplumsal katki ve sosyal sorumluluk
faaliyetlerinin heniiz yapilandirilmis bir mekanizma tizerinden
sistematik bir sekilde gergeklestirilmiyor ve izlenmiyor olmasi
Toplumsal katki siireglerinde PUKO Déngiisiiniin siireclere odakli
olarak ve kurum genelindeisletilmesi ihtiyaci

KiDR

Stratejik Plan
M Diger

KiDR
Stratejik Plan

M Diger

KIDR
Stratejik Plan

M Diger

Sanayi ile Ar-Ge s Birligi Etki Analizi” hazirlanarak
laboratuvar hizmetlerinin bélge ekonomisine katkisi
gosterilecektir.

Her yil “ihtisaslasma Alan1 Ar-Ge Katki Raporu”
hazirlanacaktir. Her iki rapor Kalite Koordinatorlugi

KAP C.3.1. Arastirma Arastirma ve Gelistirme Alt Birimine gonderilecektir.

: Performansinin izlenmesi ve
Degerlendirilmesi

: ilgili raporlar diger verilerle birlikte Kalite Koordinatérliigii
KAP C.3.1. Arasgtirma Aragtirma ve Gelistirme Alt Birim siire¢ degerlendirme

: Performansinin izlenmesi ve toplantisinda degerlendirilecektir.
Degerlendirilmesi
D.1.1. Toplumsal Katki Toplumsal katki siireglerinin yonetimi, kaynaklar ve
Stireglerinin Yonetimi, D.1.2. performans degerlendirmeleri Kalite Koordinatorligi

: Kaynaklar, D.2.1.Toplumsal Katki  Toplumsal Katki Alt Birimi tarafindan degerlendirilecektir.

Performansinin [zlenmesi ve
Degerlendirilmesi

Aralik 2025

Ocak 2026

Ocak 2026

Proje ve Teknoloji Ofisi ~ Raporlarin alt birime Rapor hazirlanmis, génderme siireci heniiz
Genel Koordinatérligii  gonderildigi y: 1 t 1 Ir.

Kalite Koordinatérligii
Aragtirma ve Gelistirme Alt Toplant: tutanaklari
Birimi

Kurum raporlari yayinlandiktan sonra siire¢ izlemleri i¢in
toplantilar planlanacaktir.

Kalite Koordinatorlugi
Toplumsal Katki Alt Birimi

Kurum raporlari yayinlandiktan sonra siireg izlemleri i¢in

Toplant tutanaklart toplantilar planlanacaktir.



