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2023 Yih Egiticilerin Egitimi Programi Degerlendirme Raporu

Bartin Universitesinde her yil diizenlenen egiticilerin egitimi etkinlikleri yilin basinda
gerceklestirilen ihtiya¢ analizi dogrultusunda planlanmaktadir. Planlanan bu etkinliklere
Universitemizde son bir y1l icinde yeni géreve baslayan akademik personeller basta olmak iizere
tlim akademik personelin katilimi hedeflenmektedir. Planlanan etkinlikler uygulandiktan hemen
sonra etkililigin ol¢iilmesi icin egitim sonu degerlendirme sorularindan olusan anketler ile
memnuniyet anketleri katilimcilara goniilliiliik esasina dayal olarak uygulanmaktadir. Rapor bu

anketlerin sonuglarinin degerlendirilmesi amaciyla hazirlanmistir.

Bartin Universitesi 2023 yili egiticilerin egitimi programm 2023 yih basinda
gerceklestirilen ihtiya¢ analizi sonuglarina goére “Ogretim Yontem ve Teknikleri”, “Egitim
Teknolojileri”, “Simif Yonetimi” ve “Olgme ve Degerlendirme” alanlarinda gergeklestirilmistir.
“Ogretim Yontem ve Teknikleri” alaninda “Proje Tabanh Ogrenme Yaklasimimin Ogretme
Siireclerine Etkisi”, “Egitimde Program Gelistirme: Ders Bilgi Paketi ve Izlence Hazirlig1”, “Ogrenen
Merkezli Ogretim Yontem ve Teknikleri: Giincel iki Yontemin Uygulamali Gosterimi” egitimleri;
“Egitim Teknolojileri” alaninda “Etkili Ogretim icin Dijital Materyal Tasarimi”, “Yapay Zeka
Uygulamalarinin  Egitimde Kullanimi”, “Ogretim Teknolojisi Kullamminda Yenilikler: Sanal
Gergeklik Uygulamalar: ve METAVERSE” egitimleri; “Simif Yonetimi” alaninda “Sinif Yonetimi ve
Giincel Uygulamalar”, “Universitemiz Ogrenci-Ogretim Elemam Arasindaki Etkili iletisim
Becerilerimizi Gelistirelim” ve “Universitede Yetiskin Egitimi ve Yénetimi Nasil Olmali?”
egitimleri; “Ol¢me ve Degerlendirme” alaninda ise “Ol¢me ve Degerlendirmede Dikkat Edilmesi
Gerekenler” ve “Ders Dosyasi Hazirlama: Ornek Ders Dosyasi Uzerinden Anlatim” egitimleri
gerceklestirilmistir. Gergeklestirilen egitimlere toplamda 1.397 kisi katilmis olup egitimlere

iliskin 968 kisiden alinan goriisler sonunda ortaya ¢cikan memnuniyet orani, degerlendirme puani

ve Oneriler Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Ogretim Yéntem ve Teknikleri Egitim Programi Ozeti

_ Memnunivet Degerlendirme )
Egitim Ismi MUNYES Anketi Sonucu Goriis ve Oneriler
Diizeyi
Ortalamasi

-Her sene basinda bu tarz
egitimlerin verilmesi hem yerinde
bir karar hem de motivasyonumuzu
artiran bir uygulama olmakta. Emegi
gecenlerin ellerine saglik.

-Emegi gecenlere ¢ok tesekkiirler. -
Online egitimlerin her yerde
ulasilabilir olmasi ¢ok glizel ancak,
bu gibi egitimlerde yliz ylize
egitimler daha etkili olabilir...

Proje Tabanl Ogrenme
Yaklasiminin Ogretme %97,03 78,7
Stireclerine Etkisi (n=108)
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Egitimde Program

Gelistirme: Ders Bilgi Paketi %93,88 54,7 -Tesekkiirler

ve Izlence Hazirligi (n=116)
-Miikemmel bir egitimdi. Cok

) ) verimli gecti. Ogrendiklerimin ilerde

Ogrenen Merkezli Ogretim cok biiyiik kolaylik saglayacagini

Yontem ve Teknikleri: Giincel %9665 643 diistiniiyorum. Emeginize saglik.

Iki Yéntemin Uygulamali ’ ’ -Son oturumdan anlasildigi tizere bir

Gésterimi (n=82) glinde 3 oturumun hepsine katilmak
biraz yordu ama egitimlerin stiresi
gayet iyiydi. Tesekkiir ederiz.
-Harika bir egitim oldu tesekkiirler.

Etkili Ogretim icin Dijital %9799 82 -Cok aktif, anlaslhr., a.gllf b.i-r egitimdi.

Materyal Tasarimi (n=110) ’ Devaminin gelmesini biiyiik bir
merakla bekliyoruz.
-Her anlamda miikemmel bir

Yapay Zekda Uygulamalarinin %975 816 egitimdi. Cok cok verimli ve 6gretici

Egitimde Kullanimi (n=100) ’ ’ oldugunu diistiniiyorum. Emeginize
saglik.

Ogretim Teknolojisi

Kullaniminda Yenilikler:

Sanal Gergeklik %96,62 81,4 -Tesekkiirler

Uygulamalari ve

METAVERSE (n=57)

o . -Classroom uygulamasini hemen

Sinif Yonetimi ve Giincel 996,98 813 deneyecegim,

Uygulamalar (n=91) “Tesekkiirler

Universitemiz Ogrenci-

Ogretim Elemani Arasindaki | ,

Etkili [letisim Becerilerimizi %9382 742 “Tegekkiirler

Gelistirelim (n=83)
-Egitim icerigi ve konular cok

Universitede Yetiskin Egitimi giizeldi. Baz1 egitimlerde uzaya gidip

ve Yonetimi Nasil Olmali? 996,93 50,7 geldim. Ancak maalesef okulda

(n=56) akademik ve idari bazi gérevlerde
olunca ¢ok ¢ok yogun gecti.

Olcme ve Degerlendirmede

ikkat Edilmesi Gerekenler 096, , -Tesekkiirler giizel bir sunum oldu.

Dikkat Edilmesi Gerekenl %96,87 63,6 Tesekkiirler giizel bi 1d

(n=83)

Ders Dosyasi Hazirlama:

Ornek Ders Dosyasi 996,24 73,2 -Tesekkiirler.

Uzerinden Anlatim (n=82)

Genel Memnuniyet Diizeyi (n=858) %95,89

1. Ogretim Yéontem ve Teknikleri

Ogretim Yéntem ve Teknikleri grubunda “Proje Tabanh Ogrenme Yaklasiminin Ogretme

0w«

Stireglerine Etkisi”,

“

Egitimde Program Gelistirme: Ders Bilgi Paketi ve Izlence Hazirligi” ve “Ogrenen

Merkezli Ogretim Yontem ve Teknikleri: Giincel Iki Yontemin Uygulamal Gésterimi” egitimleri
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gerceklestirilmistir. Bu egitimlerden alinan ortalama degerlendirme anketi puani 65,74;

ortalamam memnuniyet anketi sonucu ise %95,73 olarak saptanmistir.

Cevrimici egitimle gerceklestirilen “Proje Tabanh Ogrenme Yaklasiminin Ogretme
Siireglerine Etkisi” egitimine toplamda 166 kisi katilim saglamis olup, sonrasinda ¢evrimici olarak
yapilan ve 108 kisinin katildig1 degerlendirme anketinden alinan puan ortalamasi 78,7’dir.
Egitimden memnuniyet orani ise %97,03 olarak belirlenmistir. Memnuniyet anketinin detaylari

Sekil 1, 2 ve 3’te detayl olarak belirtilmistir.

Sekil 1. Proje Tabanl Ogrenme Yaklasiminin Ogretme Siireclerine Etkisi Egitimi Memnuniyet

Anketi / Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasi Boyutu Sonuglari

E5 H4 N3 EH2 NH1

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiliyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimin stresi yeterliydi

Egitimin icerigi egitime uygun ve yeterliyli %83 %11,1
Egitim yontemi ve teknigi, konunun

. . %90,7 %74
anlasilabilmesi acisindan uygundu
Egitim materyalleri (_ara_gfgereg o -
/dokiimanlar) yeterliydi
Egitim mekani egitime uygundu %26,1 %11,

100% 0% 100%

Egitimin planlamasi ve uygulanmasi ile ilgili anket sorularina verilen cevaplar Sekil 1'de
belirtilmistir. Bu boyuttaki memnuniyet ortalamas: %96,77 olarak hesaplanmistir. Egitimci
boyutundaki memnuniyet oranlari1 ise Sekil 2’de gosterilmistir. Bu boyutun memnuniyet
ortalamasi ise %98,53 olarak hesaplanmistir. Proje Tabanli Ogrenme Yaklagiminin Ogretme
Siireclerine Etkisi Egitimi katilimcilara kazandirdiklar: hakkindaki memnuniyetlerinin 6l¢iildigii
“Egitim Sonu Kazanimlar” boyutundaki memnuniyet orani ise %95,78 olarak hesaplanmistir. Bu
boyuta iliskin verilen cevaplarin detaylar Sekil 3’te belirtilmistir.

Proje Tabanhi Ogrenme Yaklasiminin Ogretme Siireclerine Etkisi Egitimi Anket
boyutlarinin tiimiindeki memnuniyet oranlart %95’in Tlizerinde gergeklesmistir. Genel
memnuniyet oraninin da %95'in Ulzerinde oldugu bu egitime gelen goriis ve oOneriler de

olumludur. Yalnizca bir katilime1 egitimin hibrit yapilmasi konusunda bir éneri getirmistir.
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Sekil 2. Proje Tabanl Ogrenme Yaklasiminin Ogretme Siireglerine Etkisi EGitimi Memnuniyet

Anketi / Egitimci Boyutu Sonuclari
H5 N4 N3 EHZ2 NI
5: Kesinlikle Katihyorum, 4: Katiliyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum
Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi

birikimine sahipti

Konuyu uygun yéntem ve tekniklerle
sundu

Zaman etkin ve verimli sekilde kulland:

Konulan acik, anlasilir ve seviyemize uygun
isledi

Tim katilimalarin egitime aktif katilimini
saglayabildi

Katiimcilarla iletisimi yeterliydi

Sunum becerisi yeterliydi

Sunumlarda gorsel ve isitsel araclan etkin
kulland

Egitimin icerigini 6rek olaylarla
iliskilendirdi

Sorulan sorulara aciklayia ve tatmin edici
cevaplar verdi

100%

Sekil 3. Proje Tabanli Ogrenme Yaklasiminin Ogretme Siireclerine Etkisi EGitimi Memnuniyet

Anketi / Egitim Sonu Kazanimlar Boyutu Sonuglari
E5 NE4 H3 H2 NI

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiliyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar

%87 %12
sagladi
Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki ore -
sagladi
Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi %79,4 %127

Egltlm’ mOtivasyonumu artlrdl I

Egitim, kurumumda uygulayabilecegim
yeni bilgi ve beceriler kazandird

Egitim, meslektaslarinizla e o
paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve... — :

Egitim, konuya olan ilgimi arttird %79 %17,1

%79,6 %185

Egitimden genel olarak memnunum
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Egiticilerin egitimi programinin “Ogretim Yontem ve Teknikleri” béliimiiniin ikinci egitimi
“Egitimde Program Gelistirme: Ders Bilgi Paketi ve Izlence Hazirligi” gevrimici olacak sekilde
planlanarak uygulanmistir. Bu egitime toplamda 146 6gretim elemani katilim saglamistir. Egitim
sonrasinda yapilan degerlendirme ve memnuniyet anketlerine ise 116 Ogretim elemani
katilmistir. Degerlendirme anketinden alinan puan ortalamasi 54,7 olarak hesaplanmistir. Genel
memnuniyet oraninin %93,88 olarak hesaplandigl bu egitimde memnuniyet anketlerinin alt
boyutlar;; “Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasi” boyutunun memnuniyet diizeyi %94,4,
“Egitimci” boyutundan memnuniyet diizeyi %94,08, “Egitim Sonu Kazanim” boyutundan
memnuniyet diizeyi ise %93,15 olarak hesaplanmistir. Boyutlara iliskin detayli sonuglar Sekil 4,

5 ve 6’da gosterilmistir.

Sekil 4. Egitimde Program Gelistirme: Ders Bilgi Paketi ve Izlence Hazirligi Egitimi

Memnuniyet Anketi / Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasi Boyutu Sonuglari

H: N4 m3I @mE2 m1

5: Kesinlikle Katihyorum, 4: Katiliyorum, 3: Kismen Katihyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimin suresi yeterliydi

Egitimin icerigi egitime uygun ve yeterliyli #7159 %19

Egitim yontemi ve teknigi, konunun |I
anlasilabilmesi agisindan uygundu ' '
Egitim materyalleri {_ara’_-;,fgere-; . winz
/dokumanlar) yeterliydi

Egitim mekani egitime uygundu

100% 0% 100%
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Sekil 5. Egitimde Program Gelistirme: Ders Bilgi Paketi ve Izlence Hazirligr Egitimi /
Memnuniyet Anketi Egitici Boyutu Sonuglari
m>: m4 m3 m2 [l
5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiliyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi
birikimine sahipti

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle
sundu

Zaman etkin ve verimli sekilde kullandi %70,2 %20,8 I

Konulan agik, anlasilir ve seviyemize uygun
isledi

Tum katihmalann egitime aktif katilirmin
saglayabildi

Katiimailarla iletisimi yeterliydi

Sunum becerisi yeterliydi

Sunumlarda gorsel ve isitsel araclan etkin
kulland

Egitimin icerigini ornek olaylarla
iligkilendirdi

Sorulan serulara agiklayici ve tatmin edici
cevaplar verdi

100% 0% 100%

Sekil 6. Egitimde Program Gelistirme: Ders Bilgi Paketi ve Izlence Hazirligi Egitimi
Memnuniyet Anketi Egitim Sonu Kazanimlar Boyutu Sonuglari
H> m4 m3 m2 m1
5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiliyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar
sagladi

Egitim kigisel gelisiminize olumlu katk
saglad

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi

Egitim, motivasyonumu artirch I %138

Egitim, kurumumda uygulayabilecegim
yeni bilgi ve beceriler kazandirdi

Egitim, meslektaslanmzla
paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve...

Egitim, konuya olan ilgimi artuird

Egitimden genel olarak memnunum

100%
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Egitimde Program Gelistirme: Ders Bilgi Paketi ve izlence Hazirhg egitimine ait anket
boyutlarinin tiimiindeki memnuniyet oranlart %90'in Uzerinde gerceklesmistir. Genel
memnuniyet oraninin da %90'in lizerinde oldugu bu egitime gelen goriis ve oOneriler de

olumludur.

Diger bir oturum olan “Ogrenen Merkezli Ogretim Yontem ve Teknikleri: Giincel Iki
Yéntemin Uygulamali Gésterimi” egitimi de ¢evrimici gerceklestirilmistir. Bu egitime toplamda
102 6gretim elemani katilim saglamis olup, memnuniyet ve degerlendirme anketini 82 katilimci
yanitlamistir. Katilimcilarin yanitlart  dogrultusunda degerlendirme anketi sonuglarinin
ortalamasi 64,3; genel memnuniyet orani %96,65 olarak hesaplanmistir. Memnuniyet anketinin
“Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasi” boyutunun memnuniyet dizeyi %97,32, “Egitimci”
boyutundan memnuniyet diizeyi %96,97, “Egitim Sonu Kazanim” boyutundan memnuniyet
diizeyi ise %95,64 olarak hesaplanmistir. Alt boyutlara iliskin detaylar Sekil 7, 8 ve 9’da detayh

olarak belirtilmistir.

Tim boyutlarda memnuniyet oran1 %95’in lizerinde gerceklesmistir. Genel memnuniyet
oraninin da %95’in lizerinde gergeklesmesi olumlu bir gelisme olarak degerlendirilmektedir.
Nitel veriler de memnuniyetin yiiksek oldugunu gostermektedir. Sadece egitim planlamasinda bir
glinde 3 egitimin yapilmasinin yorucu oldugu belirtilmistir. Bir sonraki egitim programinda bu

gorisiin dikkate alinmasi 6nemlidir.

Sekil 7. Ogrenen Merkezli Ogretim Yéntem ve Teknikleri: Giincel Iki Yontemin Uygulamali

Gésterimi Egitimi Memnuniyet Anketi / Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasi Boyutu Sonuglari

E: E4 N3 H2 EH1

5: Kesinlikle Katilyorum, 4: Katiliyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimin slresi yeterliydi %20,1 58,6

Egitimin icerigi egitime uygun ve yeterliyli %86,4 %13,6

Egitim y&ntemi ve teknigi, konunun

anlasilabilmesi agisindan uygundu

Egitim materyalleri (arac/gere¢
/doktimanlar) yeterliydi

Egitim mekém egitime uygundu PRkl 86

—
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=]
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]
o
—
-
= |
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Sekil 8. Ogrenen Merkezli Ogretim Yéntem ve Teknikleri: Giincel Iki Yontemin Uygulamali
Gosterimi Egitimi Memnuniyet Anketi / Egitimci Boyutu Sonuglari

EH5 H4 N3 H2 N1
5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiliyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi

. _ %90,1 %99

birikimine sahipti
Konuyu uygun yontem ve tekniklerle oes ki
sundu
Zaman etkin ve verimli sekilde kullandi %87,7 %11,
!(onu_la r acik, anlasilir ve seviyemize uygun 01 -
isledi
Tim katihmalann egitime aktif katilimini

- %E0,2 %16
saglayabildi
Katiimailarla iletisimi yeterliydi %85,2 %136
Sunum becerisi yeterliydi 85,2 %148
Sunumlarda gbrsel ve isitsel araglar etkin

85 %125
kullandi
Fgltllmm .\ge.rlglnl ornek olaylarla 52 |
iliskilendirdi
Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici are N
cevaplar verdi
100% 0% 100%

Sekil 9. Ogrenen Merkezli Ogretim Yéntem ve Teknikleri: Giincel Iki Yontemin Uygulamali

Gésterimi Egitimi Memnuniyet Anket i / Egitim Sonu Kazanimlar Boyutu Sonuglari

H5 N4 N3 N2 NI

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katilyorum, 3: Kismen Katiiyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar

$680,2 18,5

saglad
Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki wrs o
sagladi
Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi %80,2 %198
Egitim, motivasyonumu artirdi %79 %14,8 I
Egitim, kurumumda uygulayabilecegim 02 e
yeni bilgi ve beceriler kazandirdi
Egitim, meslektaslarinizia

i L . o %684 %14,8
paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve...
Egitim, konuya olan ilgimi arttird il %198
Egitimden genel olarak memnunum %34 %16

100% 09

o

100%
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2. Egitim Teknolojileri

Egitim Teknolojileri grubunda “Etkili Ogretim icin Dijital Materyal Tasarimi”, “Yapay Zeka
Uygulamalarinin Egitimde Kullammi” ve “Ogretim Teknolojisi Kullaniminda Yenilikler: Sanal
Gergeklik Uygulamalart ve METAVERSE” egitimleri gerceklestirilmistir. Bu egitimlerden alinan
ortalama degerlendirme anketi puan1 81,72; ortalama memnuniyet anketi sonucu ise %97,51

olarak saptanmustir.

“Etkili Ogretim icin Dijital Materyal Tasarimi” egitimi c¢evrimici olarak planlanarak
uygulanmis ve toplamda 148 6gretim elemani egitime katilim saglamistir. 110 6gretim elemani
egitim sonrasinda yapilan degerlendirme ve memnuniyet anketlerine katilmistir. Degerlendirme
anketinin sonucunda hesaplanan ortalama puan 82; memnuniyet anketinin sonucunda
hesaplanan genel memnuniyet orani ise %97,99’dur. Memnuniyet anketinin “Egitimin
Planlanmasi ve Uygulanmasi” boyutunun memnuniyet diizeyi %97,83, “Egitimci” boyutundan
memnuniyet diizeyi %98,43, “Egitim Sonu Kazanim” boyutundan memnuniyet diizeyi ise %97,72

olarak hesaplanmistir. Alt boyutlara iliskin detaylar sekil 10, 11 ve 12’de belirtilmistir.

Sekil 10. Etkili Ogretim icin Dijital Materyal Tasarimi EGitimi Memnuniyet Anketi / Egitimin

Planlanmasi ve Uygulanmasi Boyutu Sonuglari

HS E4 HE3 H2 N1

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiliyerum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimin icerigi egitime uygun ve yeterliyli

Egitim ydntemi ve teknigi, konunun
anlasilabilmesi acisindan uygundu

Egitim materyalleri (arag/gereg
/dokiimanlar) yeterliydi

Egitim mekani egitime uygundu

[
[=
[=
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Sekil 11. Etkili Ogretim icin Dijital Materyal Tasarimi Egitimi Memnuniyet Anketi / Egitimci
Boyutu Sonuglart

H5 m4 m3 m2 m1

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katilyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi
birikimine sahipti

Konuyu uygun yéntem ve tekniklerle
sundu

Zamani etkin ve verimli sekilde kulland

Konulan acik, anlasilir ve seviyemize uygun
isledi

Tum katihmailann egitime aktif katihmin
saglayabildi

Katihmailarla iletisimi yeterliydi

Sunum becerisi yeterliydi

Sunumlarda gorsel ve isitsel araclan etkin
kullandi

Egitimin icerigini 6rnek olaylarla
iliskilendirdi

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici
cevaplar verdi

100% 0% 100%

Sekil 12. Etkili Ogretim icin Dijital Materyal Tasarini Egitimi Memnuniyet Anketi / Egitim
Sonu Kazanimlar Boyutu Sonuglart

EH5 mE4 m3 m2 @m1

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiiyorum, 3: Kismen Katihyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar
sagladi

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katk
sagladi

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi

Egitim, motivasyonumu artirdi

Egitim, kurumumda uygulayabilecegim
yeni bilgi ve beceriler kazandird

Egitim, meslektaslarninizla
paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve...

Egitim, konuya olan ilgimi arttird

Egitimden genel olarak memnunum

100% 0% 100%
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Etkili Ogretim i¢in Dijital Materyal Tasarimi egitimindeki genel memnuniyet oranlari alt
boyutlari da dahil olmak tizere %95’in lizerindedir. Degerlendirme puaninin da ytiksek oldugu bu

egitimin nitel sonuclarinda bazi egitimlere daha fazla siire ayirilabilecegi 6nerileri bulunmaktadir.

Hem yiiz yiize hem de c¢evrimi¢i (hibrit) olarak gerceklestirilen “Yapay Zekd
Uygulamalarinin Egitimde Kullanimi” egitimine toplamda 165 06gretim elemani katilmis bu
katilimcilardan 100’ degerlendirme ve memnuniyet anketlerini yanitlamistir. Degerlendirme
anketinden alinan puanlarin ortalamasi 81,6; genel memnuniyet orani ise %97,5 olarak
hesaplanmistir. Memnuniyet anketinin “Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasi” boyutunun
memnuniyet diizeyi %97,2, “Egitimci” boyutundan memnuniyet dizeyi %97,89, “Egitim Sonu
Kazanim” boyutundan memnuniyet dizeyi ise %97,41 olarak hesaplanmistir. Alt boyutlara iliskin

detaylar Sekil 13, 14 ve 15’te detayli olarak belirtilmistir.

Sekil 13. Yapay Zeka Uygulamalarinin Egitimde Kullanimi Egitimi Memnuniyet Anketi /

Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasi Boyutu Sonuglari

B N4 E3 EH2 BEI1

5: Kesinlikle Katilyorum, 4: Katiliyerum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimin stresi yeterliydi %84 %15

Egitimin icerigi egitime uygun ve yeterliyli %38 %12

Egitim yontemi ve teknigi, konunun

a7 %13
anlasilabilmesi agisindan uygundu
Egitim materyalleri {lara.-;fgereg . e
/dokiimanlar) yeterliydi
Egitim mekani egitime uygundu %87 s
100% 0% 100%
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Sekil 14. Yapay Zekd Uygulamalarinin Egitimde Kullanimi Egitimi Memnuniyet Anketi /
Egitimci Boyutu Sonuglari
H5 N4 N3 EH2 N1
5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiiyorum, 3: Kismen Katiiyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi
birikimine sahipti

%90 %10

Konuyu uygun yéntem ve tekniklerle
sundu

%37 %13

Zamani etkin ve verimli sekilde kullandi

Konulari acik, anlasilir ve seviyemize uygun

. . %90 %10
isledi
Tum katiimalann egitime aktif katilimin "

o %90 %10
saglayabildi
Katiimailarla iletisimi yeterliydi %87 %12
Sunum becerisi yeterliydi %39 %11
Sunumlarda gorsel ve isitsel araclan etkin s N

%93 L
kulland:
Egitimin icerigini érnek olaylarla ot -
iliskilendirdi
Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici o1 -
cevaplar verdi
100% 0% 100%

Sekil 15. Yapay Zeka Uygulamalarinin Egitimde Kullanimi Egitimi Memnuniyet Anketi /

Egitim Sonu Kazanimlar Boyutu Sonuglari

H5 N4 m3 E2 W1

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiliyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar

%90 %10
sagladi
Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki e o
sagladi
Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi %38 %12

Egitim, motivasyonumu artirdi

Egitim, kurumumda uygulayabilecegim
yeni bilgi ve beceriler kazandirdi

Egitim, meslektaslannizla
paylasabileceg@iniz yeni mesleki bilgi ve...

Egitim, konuya olan ilgimi arttirdi

Egitimden genel olarak memnunum %90 %10
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Yapay Zeka Uygulamalarinin Egitimde Kullanimi egitimindeki genel memnuniyet oranlari
alt boyutlari da dahil olmak tizere %95’in ilizerindedir. Degerlendirme puaninin da yiiksek oldugu

bu egitimin nitel sonuglari da bu bulgular1 desteklemektedir.

Egiticilerin egitimi programmin “Egitim Teknolojileri” béliimiiniin son egitimi “Ogretim
Teknolojisi Kullaniminda Yenilikler: Sanal Gergeklik Uygulamalari ve METAVERSE” egitimi hem yiiz
ylize hem de ¢evrimigi (hibrit) olarak uygulanmistir. Toplamda 93 6gretim elemaninin katilim
sagladigi bu egitimin memnuniyet ve degerlendirme anketlerini 57 kisi yanitlamistir.
Degerlendirme anketinden alinan puanlarin ortalamasi 81,4; genel memnuniyet orani ise %96,62
olarak hesaplanmistir. Memnuniyet anketinin “Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmas1” boyutunun
memnuniyet diizeyi %97,68, “Egitimci” boyutundan memnuniyet diizeyi %96,63, “Egitim Sonu
Kazanim” boyutundan memnuniyet dizeyi ise %95,56 olarak hesaplanmistir. Alt boyutlara iliskin

detaylar Sekil 16, 17 ve 18’de detayli olarak belirtilmistir.

Ogretim Teknolojisi Kullamminda Yenilikler: Sanal Gergeklik Uygulamalar ve
METAVERSE egitimindeki degerlendirme puani ve memnuniyet oranlari oldukga yiiksektir. Nitel
veriler de bu bulguyu desteklemektedir. Memnuniyet alt boyutlarinin %95’in iizerinde

hesaplandigi bu egitim de bir sonraki yil i¢cin planlamaya dahil edilebilir.

Sekil 16. Ogretim Teknolojisi Kullaniminda Yenilikler: Sanal Gergeklik Uygulamalart ve
METAVERSE Egitimi Memnuniyet Anketi / Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasi Boyutu Sonuclari

H: E4 EH3 HZ2 N1

5: Kesinlikle Katilyorum, 4: Katiliyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmryorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimin siresi yeterliydi

Egitimin igengi egitime uygun ve yeterliyli

Egitim yontemi ve teknigi. konunun

%895 %105
anlasilabilmesi agisindan uygundu
Egitim materyalleri [.aralt;,fgereg er -
fdokimanlar) yeterliydi
Egitim mekan egitime uygundu %B6 e

100%

2

100%
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Sekil 17. Ogretim Teknolojisi Kullamminda Yenilikler: Sanal Gergeklik Uygulamalart ve
METAVERSE Egitimi Memnuniyet Anketi / Egitimci Boyutu Sonuglari

H5 N4 E3 EHZ WE1

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiyorum, 3: Kismen Katilyorum, 2: Katlmiyerum, 1: Kesinlikle Katilmryorum

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi

%84,2 %158
birikimine sahipti
Konuyu uygun yontem ve tekniklerle waaz 1sg
sundu
Zaman etkin ve verimli sekilde kullandi L E==
Konulan agik, anlasilir ve seviyemize uygun wgae —_—

isledi

Tum katthmalann egitime aktif katihmim

£
!

;
w

saglayabildi
Katihmailarla iletisimi yeterliydi ®E2S %175
Sunum becerisi yeterliydi %84,2 %158
Sunumlarda gorsel ve igitsel araglan etkin
%E0,7 %193
lkeullandi
.Elg|tl|m|r1 l|ge_rlg|n| ornek olaylarla o -
iliskilendirdi
Sorulan sorulara agiklayicl ve tatmin edici .
- %E15 %175
cevaplar verdi
100% 0% 100%

Sekil 18. Ogretim Teknolojisi Kullamminda Yenilikler: Sanal Gergeklik Uygulamalari ve
METAVERSE Egitimi Memnuniyet Anketi / Egitim Sonu Kazanimlar Boyutu Sonuglart

H> H4 N3 HZ2 N1

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katihyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar

%E2S 315,8
sagladi
Egitim kisisel gelisiminize olumlu katk wrge |
sagladi
Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdh 9ED,4 %179
Egitim, motivasyonumu artirdh RS

Egitim, kurumumda uygulayabilecegim

. . %6E0.7 %175
yeni bilgi ve beceriler kazandirch

Egitim, meslektaslannizla
paylasabilecediniz yeni mesleki bilgi ve...

%E0,7 %175

=
8 8
] &
7 w

Egitim, konuya olan ilgimi arturd %789 %193

Egitimden genel clarak memnunum - e

g
S

e 100%
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Sinif Yonetimi

Programin Simif Yo6netimi bélimiinde “Sinif Yonetimi ve Giincel Uygulamalar”,
“Universitemiz Ogrenci-Ogretim Elemant Arasindaki Etkili Iletisim Becerilerimizi Gelistirelim” ve
“Universitede Yetigkin Egitimi ve Yénetimi Nasil Olmah?” egitimleri gerceklestirilmistir. Bu
egitimlerden alinan ortalama degerlendirme anketi puani 71,28; ortalama memnuniyet anketi

sonucu ise %95,82 olarak saptanmistir.

Cevrimici gergeklestirilen “Sinif Yonetimi ve Glincel Uygulamalar” egitimine 122 6gretim
elemani katilim saglamistir. Katilim saglayan 6gretim elemanlarindan 91'i degerlendirme ve
memnuniyet anketlerini doldurmustur. Ortalama puanin 81,3, genel memnuniyet oraninin
%96,98 oldugu bu egitimde alt boyutlara ait memnuniyetler “Egitimin Planlanmasi ve
Uygulanmas1” boyutu %97,52, “Egitimci” boyutu %97,48, “Egitim Sonu Kazanim” boyutu ise
%95,94 olarak hesaplanmistir. Alt boyutlara iliskin detaylar Sekil 19, 20 ve 21’de detayli olarak
belirtilmistir. Genel anlamda bakildiginda degerlendirme anketi puaninin kabul edilebilir diizeyde
oldugu goriilmektedir. Memnuniyet anketinin tiim boyutlar1 dahil sonuglar1 ise %95’in
tizerindedir. Nitel veriler incelendiginde ise memnuniyetlerin bu bolimde de belirtildigi

gorilmektedir.

Sekil 19. Sinif Yonetimi ve Giincel Uygulamalar Egitimi Memnuniyet Anketi / Egitimin

Planlanmasi ve Uygulanmasi Boyutu Sonuglari

HS EH4 @E3 EHZ EH1

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katilyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Eqitimin siresi yeterliydi

Egitimin igerigi egitime uygun ve yeterliyli

Egitim yontemi ve teknigi, konunun
anlasilabilmesi agisindan uygundu

Egitim materyalleri (arag/gereg

fdokimanlar) yeterliydi

Egitim mekani egitime uygundu %90 x589

—
=]
-
1
=]
]
g%
—
-
gl
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Sekil 20. Sinif Yénetimi ve Giincel Uygulamalar Egitimi Memnuniyet Anketi / Egitici Boyutu

Sonuglari

H5 mE4 m3 mZ2 ml

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katihyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi a0 |
birikimine sahipti

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle
sundu

Zamani etkin ve verimli sekilde kullandi

Konulan agik, anlagilr ve seviyemize uygun

%912 %7,

- uag %2
isledi
Tam katilmcilarin egitime aktif katilimim :

%00 %6,
saglayabildi
Katihimcilarla iletisimi yeterliydi = %88
Sunum becerisi yeterliydi %89 %88
Sunumlarda goérsel ve isitsel araglan etkin o o

kullandi

Egitimin igerigini érnek olaylarla onz |
iliskilendirdi

Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici
cevaplar verdi

100% 0% 100%
Sekil 21. Sinif Yénetimi ve Giincel Uygulamalar Egitimi Memnuniyet Anketi / Egitim Sonu
Kazanimlar Boyutu Sonuglart

H> H4 @m3 mZ2 @m1

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiliyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar
sagladi

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katk
saglad

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandird:

Egitim, motivasyonumu artird

Egitim, kurumumda uygulayabilecegim

yeni bilgi ve beceriler kazandirdi

Egitim, meslektaslaninizla

. . . L ER %135
paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve...
Egitim, konuya olan ilgimi arttird %813 %143 |
Egitimden genel olarak memnunum rct %10

100% 0% 100%
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Cevrimici gerceklestirilen “Universitemiz Ogrenci-Ogretim Eleman1 Arasindaki Etkili
Iletisim Becerilerimizi Gelistirelim” egitimine 111 dgretim elemam katilim saglamistir. Katihm
saglayan 6gretim elemanlarindan 83l degerlendirme ve memnuniyet anketlerini doldurmustur.
Ortalama puanin 74,2, genel memnuniyet oraninin %93,82 oldugu bu egitimde alt boyutlara ait
memnuniyetler “Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmas1” boyutu %94,21, “Egitimci” boyutu
%94,13, “Egitim Sonu Kazanim” boyutu ise %93,12 olarak hesaplanmistir. Alt boyutlara iliskin
detaylar Sekil 22, 23 ve 24’te detayli olarak belirtilmistir. Genel anlamda bakildiginda
degerlendirme anketi puaninin kabul edilebilir diizeyde oldugu goriillmektedir. Memnuniyet
anketinin tiim boyutlar1 dahil sonuglar ise %90'1n lizerindedir. Nitel veriler incelendiginde ise

memnuniyetlerin bu boliimde de belirtildigi goriilmektedir.

Sekil 22. Universitemiz Ogrenci-Ogretim Elemant Arasindaki Etkili Iletisim Becerilerimizi

Gelistirelim Egitimi Memnuniyet Anketi / Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasi Boyutu Sonuglari

EmS5 w4 m3 mE2 ME1

5: Kesinlikle Katihyorum, 4: Katihyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimin siresi yeterliydi %80,7 %14,5

Egitimin icerigi egitime uygun ve yeterliyli

Egitim yontemi ve teknigi, konunun
anlasilabilmesi agisindan uygundu

Egitim materyalleri (arac/gerec s o
/dokiimanlar) yeterliydi e '

Egitim mekani egitime uygundu %79,5 %15,

%72,3 %229

=1
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Sekil 23. Universitemiz Ogrenci-Ogretim Elemant Arasindaki Etkili Iletisim Becerilerimizi
Gelistirelim Egitimi Memnuniyet Anketi / Egitici Boyutu Sonuglari

H5 W4 N3 m2 H1

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiliyorum, 3: Kismen Katihyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi e s
birikimine sahipti

Konuyu uygun ydntem ve tekniklerle
sundu

Zaman etkin ve verimli sekilde kulland:

Konulari agik, anlasilir ve seviyemize uygun
isledi

Tam katihmalann egitime aktif katilimini
saglayabildi

Katiimailarla iletisimi yeterliydi

Sunum becerisi yeterliydi

Sunumlarda gorsel ve isitsel araclan etkin
kulland

%744 %22

Egitimin icerigini 6rnek olaylarla
iliskilendirdi

Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici
cevaplar verdi

%74,7 %21,7

100% 0% 100%

Sekil 24. Universitemiz Ogrenci-Ogretim Elemani Arasindaki Etkili Iletisim Becerilerimizi
Gelistirelim Egitimi Memnuniyet Anketi / Egitim Sonu Kazanimlar Boyutu Sonuglari
E5 N4 E3 H2 NI
5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiliyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar
sagladi

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki
sagladi

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi

Egitim, motivasyonumu artirdi

Egitim, kurumumda uygulayabilecegim
yeni bilgi ve beceriler kazandirdi

Egitim, meslektaslannizla
paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve...

Egitim, konuya olan ilgimi arttird

Egitimden genel olarak memnunum %783 %193

100% 0% 100%
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Cevrimici gerceklestirilen “Universitede Yetiskin Egitimi ve Yonetimi Nasil Olmali?”
egitimine 106 6gretim elemani katilim saglamistir. Katilim saglayan 6gretim elemanlarindan 56’s1
degerlendirme ve memnuniyet anketlerini doldurmustur. Ortalama puanin 50,7, genel
memnuniyet oraninin %96,93 oldugu bu egitimde alt boyutlara ait memnuniyetler “Egitimin
Planlanmasi ve Uygulanmasi” boyutu %96,21, “Egitimci” boyutu %97,67, “Egitim Sonu Kazanim”
boyutu ise %96,90 olarak hesaplanmistir. Alt boyutlara iliskin detaylar Sekil 25, 26 ve 27’'de
detayli olarak belirtilmistir. Memnuniyet anketinin tiim boyutlar1 dahil sonuglari ise %95’in
tzerindedir. Nitel veriler incelendiginde ise diger boliimlerdekine benzer sekilde geri

bildirimlerde memnuniyetlerin bu béliimde de belirtildigi goriilmektedir.

Sekil 25. Universitede Yetiskin Egitimi ve Yénetimi Nasil Olmah? Egitimi Memnuniyet Anketi

/ Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasit Boyutu Sonuglari

EH5 E4 NE3 EH2 NI

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katilhyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimin stresi yeterliydi _l
Egitimin icerigi egitime uygun ve yeterliyli _

Egitim yontemi ve teknigi, konunun
anlasilabilmesi agisindan uygundu

Egitim materyalleri (arag/gerec s |
/dokumanlar) yeterliydi o |
Egitim mekan egitime uygundu _

%81,8 %14,
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Sekil 26. Universitede Yetiskin Egitimi ve Yénetimi Nasil Olmal? EgGitimi Memnuniyet Anketi
/ Egitimci Boyutu Sonuclart

H5 N4 N3 EH2 W1

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiiyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmryorum

Egitimal konusuna hakim ve yeterli bilgi
birikimine sahipti

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle
sundu

Zamani etkin ve verimli sekilde kullandi

Konular acik, anlasilir ve seviyemize uygun
isledi

Tum katihmalann egitime aktif katilimini
saglayabildi

Katilimailarla iletisimi yeterliydi

Sunum becerisi yeterliydi

Sunumlarda gorsel ve isitsel araclan etkin
kullandi

Egitimin icerigini 6rnek olaylarla
iligkilendirdi

Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici
cevaplar verdi

100%

Sekil 27. Universitede Yetiskin Egitimi ve Yénetimi Nasil Olmah? EgGitimi Memnuniyet Anketi

/ Egitim Sonu Kazanimlar Boyutu Sonuglari
EH5 E4 @3 H2Z NI
5: Kesinlikle Katihyorum, 4: Katilyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar
sagladi

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki
sagladi

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi

Egitim, motivasyonumu artird

Egitim, kurumumda uygulayabilecegim
yeni bilgi ve beceriler kazandirdi

Egitim, meslektaslannizla
paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve...

Egitim, konuya olan ilgimi arttirdi

Egitimden genel olarak memnunum
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3. Olgme ve Degerlendirme

Egiticilerin egitimi programinin ikinci boélimii olan 6l¢gme ve degerlendirme egitim
programi toplamda 2 egitim, 1 tanitim faaliyeti olarak gerceklestirilmistir. Adim Adim Uzaktan
Olgme Portal Tamtimu etkinligi 6lcme degerlendirmeye iliskin yol gosterici bir etkinlik olsa da
egitim etkinligi olmadigi icin degerlendirme ve memnuniyet anketleri yapilmamaistir. Dolayisiyla
bu raporda belirtiimeyecektir. Olgme degerlendirme programinda “Olgme ve Degerlendirmede
Dikkat Edilmesi Gerekenler”, “Ders Dosyasi Hazirlama: Ornek Ders Dosyas1 Uzerinden Anlatim”
egitimleri gergeklestirilmistir. Bu egitimlerden alinan ortalama degerlendirme anket puani 68,37;

ortalama memnuniyet ise %96,55 olarak hesaplanmistir.

y

Cevrimici olarak gerceklestirilen “Olcme ve Degerlendirmede Dikkat Edilmesi Gerekenler’
egitimine 138 6gretim elemani katilim saglamistir. Katilim saglayan 6gretim elemanlarindan 83'u
degerlendirme ve memnuniyet anketlerini doldurmustur. Ortalama puanin 63,6, genel
memnuniyet oraninin %96,87 oldugu bu egitimde alt boyutlara ait memnuniyetler “Egitimin
Planlanmasi ve Uygulanmasi1” boyutu %97,48, “Egitimci” boyutu %96,83, “Egitim Sonu Kazanim”
boyutu ise %96,31 olarak hesaplanmistir. Alt boyutlara iliskin detaylar Sekil 28, 29 ve 30’da
detayli olarak belirtilmistir. Genel anlamda bakildiginda memnuniyet anketinin tim boyutlar:
dahil sonuglarn ise %95’in lizerindedir. Nitel veriler incelendiginde ise memnuniyetlerin bu

boliimde de belirtildigi goriilmektedir.

Sekil 28. Olgme ve Degerlendirmede Dikkat Edilmesi Gerekenler Egitimi Memnuniyet Anketi

/ Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasi Boyutu Sonuglari

E5 EH4 N3 HZ2 N1

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiiyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilrmiyorum

Egitimin siresi yeterliydi el %9,6
Egitimin icerigi egitime uygun ve yeterliyli %843 XL,
Egitim yontemi ve teknigi, konunun %202 s
anlagilabilmesi agisindan uygundu '
Eqitim materyalleri (arag/gereg wie .
Jdokimanlar) yeterliydi ]
%10,8

Egitim mekani egitime uygundu 89,2

-
]
=
b1
o
=]

]
-
-

=]
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Sekil 29. Coklu Olgme Araglarinmin Planlanmasi Egitimi Memnuniyet Anketi / Egitici Boyutu

Sonuglari
EH5 N4 W3 EH2 N1
5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katilyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi
birikimine sahipti

Konuyu uygun ydontem ve tekniklerle
sundu

Zamani etkin ve verimli sekilde kullandi o

Konulan acik, anlasilir ve seviyemize uygun ey .
isledi

Tum katiimalann egitime aktif katilimini
saglayabildi

Katiimcilarla iletisimi yeterliydi %84,1

Sunum becerisi yeterliydi

Sunumlarda gorsel ve isitsel araclan etkin
kullandi

Egitimin ierigini ornek olaylarla

iligkilendirdi
Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici

. %541 %159
cevaplar verdi

100% 0% 100%
Sekil 30. Coklu Olgme Araclarinin Planlanmasi Egitimi Memnuniyet Anketi / Egitim Sonu

Kazanimlar Boyutu Sonuclari

H5 W4 W3 W2 NI

5: Kesinlikle Katilhyorum, 4: Katilyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar e o
sagladi

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki wans o
saglad ! '
Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi

Egitim, motivasyonumu artird:

Egitim, kurumumda uygulayabilecegim
yeni bilgi ve beceriler kazandirdi

Egitim, meslektaslannizla
paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve...

Egitim, konuya olan ilgimi arttird

Egitimden genel olarak memnunum %88 %12
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Cevrimici gerceklestirilen diger bir egitim olan “Ders Dosyast Hazirlama: Ornek Ders
Dosyast Uzerinden Anlatim” egitimine toplamda 100 Kisi katilmis olup, 82 katihma egitim sonrasi
degerlendirme ve memnuniyet anketlerini yanitlamistir. Degerlendirme puan ortalamasinin 73,2,
genel memnuniyet oraninin da %96,24 oldugu bu egitimde alt boyutlara ait memnuniyetler
Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasi1” boyutu %97,32, “Egitimci” boyutu %97,20, “Egitim Sonu
Kazanim” boyutu ise %94,21 olarak hesaplanmistir. Alt boyutlara iliskin detaylar Sekil 31, 32,
33’'te detayli olarak belirtilmistir. Degerlendirme anketi sonucunun kabul edilebilir olarak
nitelendirilebilecegi bu egitimin memnuniyet anketi tim boyutlariyla %95’in tizerindedir. Nitel

verilerde de memnuniyetin belirtildigi ayrica tespit edilmistir.

Sekil 31. Ders Dosyast Hazirlama: Ornek Ders Dosyast Uzerinden Anlatim Egitimi

Memnuniyet Anketi / Egitimin Planlanmasi ve Uygulanmasi Boyutu Sonuglari

B E4 NE3I EHZ N1

5: Kesinlikle Katihyorum, 4: Katilyorum, 3: Kismen Katilyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmyorum

Egitimin stresi yeterliydi

Egitimin igerigi egitime uygun ve yeterliyli

Egitim y&ntemi ve teknidi, konunun
anlagilabilmesi agisindan uygundu

Egitim materyallen (arag/gereg
fdokimanlar) yeterliydi

Egitim mekam egitime uygundu ®E7.7 %12

100%

100%:
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Sekil 32. Ders Dosyast Hazirlama: Ornek Ders Dosyast Uzerinden Anlatim Egitimi

Memnuniyet Anketi / Egitimci Boyutu Sonuglari

H5 W4 @3 EH2 H1

5: Kesinlikle Katiliyorum, 4: Katiliyorum, 3: Kismen Katilyorum, 2: Katilmiyerum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi

%014 HE,
birikimine sahipti
Konuyu uygun yéntem ve tekniklerle s -
sundu
Zamani etkin ve verimli sekilde kulland %87.7 %123
Konulan a i i
Konu Gk, anlasilir ve seviyemize uygun s -
isledi
Tum katihmalann egitime aktif katilimim
saglayabildi
Katiimailarla iletisimi yeterliydi *a7.7 %123
Sunum becerisi yeterliydi %825 %175

Sunumlarda gorsel ve isitsel araglan etkin

[ ] %12,5
kullandi
Fglt!mln _|:;e_rlg|n| ornek olaylarla s o
iliskilendirdi
Sorulan sorulara agiklayic ve tatmin edici _

i %E7.7 12
cevaplar verdi

100% 0% 100%

Sekil 33. Ders Dosyast Hazirlama: Ornek Ders Dosyast Uzerinden Anlatim Egitimi

Memnuniyet Anketi / Egitim Sonu Kazanimlar Boyutu Sonuclari

EH5 E4 N3 HEHZ N1

5: Kesinlikle Katihyorum, 4: Katiliyorum, 3: Kismen Katiliyorum, 2: Katilmiyorum, 1: Kesinlikle Katilmiyorum

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar _
%817 ®i34d

sagladi
Egitim kisisel gelisiminize olumlu katk wras iz
sagladi
Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdh I
Egitim, motivasyonumu artirdh I
Eg“;itlim.. k_urumumd.a uygulayabilecegim — s
yeni bilgi ve beceriler kazandird
Egitim, meslektaslannizla

) o ] o %ED2 145
paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve...
Egitim, konuya olan ilgimi arttirch I

Egitimden genel olarak memnunum %34 %135

1005 0% 100%:
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Sonuc¢ ve Degerlendirme

2023 wyihi egiticilerin egitimi kapsaminda yapilan egitimler degerlendirildiginde
memnuniyet oranlarinin tiim boyutlarda olduk¢a yiliksek oldugu tespit edilmistir. Tiim
programin memnuniyet orani %95,89 olarak tespit edilmistir. Bu degerin 2023 yil1 Kalite
Koordinatorliigii Stratejik Hedef ve Gostergelerinde “P.G.2.1.4. Egiticilerin Egitimi
Kapsaminda Diizenlenen Faaliyetlerden Memnuniyet Diizeyi” gostergesinde hedeflenen

%90 degerinin de iistiinde oldugu géozlemlenmistir.

Gergeklestirilerek sonucu analiz edilen degerlendirme anket sonuglari bir egitim disinda
tatmin edicidir. Sadece Universitede Yetigskin Egitimi ve Yonetimi Nasil Olmal? egitimindeki
degerlendirme anketi sonucu %60’1n altindadir. Ancak bu egitimdeki memnuniyet dizeyi %96,93
olarak hesaplandigindan degerlendirme anketinden elde edilen sonucun sorulan sorularin zorluk

derecesinden kaynaklandigl sonucuna ulasilabilir.

Nitel sonuclar incelendiginde ise nicel sonu¢lardan elde edilen memnuniyet diizeyinin
desteklendigi goriilmektedir. Sadece programin yogunlugu ankete katilan 858 katilimcidan ¢ok
azi tarafindan elestirilmistir. Dolayisiyla bir sonraki egitim programinda giinde iki egitimin

lizerine ¢ikilmamasi 6neri olarak sunulabilir.



