
KURUM İÇ DEĞERLENDİRME TAKIMI PLANI (02-03 OCAK 2025)  

Değerlendirme Takımı Üyeleri 

 Doç. Dr. Mustafa FİDAN (Takım Başkanı) 

 Doç. Dr. Elif KARAHAN (Akademik Değerlendirici) 

 Daire Başkanı Kadir ÇELİK (İdari Değerlendirici) 

 Halil YILMAZ (Öğrenci Değerlendirici) 

Değerlendirme Toplantı Yeri* 

 Rektörlük Konferans Salonu – 02 Ocak 2024 Perşembe (09.00-17.00) 

 Orman Fakültesi, Toplantı Salonu - 03 Ocak 2024 Cuma (09.00-12.00) 

 

 

1. GÜN (02 Ocak 2025 – Perşembe) 

 

Tarih ve Saat Birim Açıklamalar 

02 Ocak 2025 

09.00-09.30 

- Edebiyat Fakültesi 

- İslami İlimler Fakültesi 

- Fen Fakültesi 

-Dekan, Dekan Yardımcısı, Fakülte Sekreteri 

02 Ocak 2025 

09.30-10.00 

- Edebiyat Fakültesi 

- İslami İlimler Fakültesi 

- Fen Fakültesi 

-Her fakülteden en az 2 (iki) idari insan kaynağı 

02 Ocak 2025 

10.00-10.30 
- Edebiyat Fakültesi 

-Her bölümü temsilen bölüm başkanı, bölüm başkan yardımcısı ya da anabilim dalı 

başkanları 

02 Ocak 2025 

10.30-11.00 
- Edebiyat Fakültesi 

-Her bölümden ya da anabilim dalından bölüm başkanı/anabilim dalı başkanı dışında en 

az 2 (iki) öğretim üyesi (farklı unvanların çeşitliliğinin sağlanması önerilmektedir) 

02 Ocak 2025 

11.00-11.30 
- Edebiyat Fakültesi -Her bölümden ya da anabilim dalından en az 1 (bir) araştırma görevlisi/öğretim görevlisi 

02 Ocak 2025 

11.30-12.00 
- Edebiyat Fakültesi 

-Bölüm ya da anabilim dalından en az 3 (üç) öğrenci (öğrenci temsilcileri, uluslararası 

öğrenciler ve engelli öğrencilere de yer verilmelidir) 

ÖĞLE ARASI 

02 Ocak 2025 

13.00-13.30 
- İslami İlimler Fakültesi 

-Her bölümü temsilen bölüm başkanı, bölüm başkan yardımcısı ya da anabilim dalı 

başkanları 

02 Ocak 2025 

13.30-14.00 
- İslami İlimler Fakültesi 

-Her bölümden ya da anabilim dalından bölüm başkanı/anabilim dalı başkanı dışında en 

az 2 (iki) öğretim üyesi (farklı unvanların çeşitliliğinin sağlanması önerilmektedir) 

02 Ocak 2025 

14.00-14.30 
- İslami İlimler Fakültesi -Her bölümden ya da anabilim dalından en az 1 (bir) araştırma görevlisi/öğretim görevlisi 

02 Ocak 2025 

14.30-15.00 

 

-  İslami İlimler Fakültesi 

 

-Bölüm ya da anabilim dalından en az 3 (üç) öğrenci (öğrenci temsilcileri, uluslararası 

öğrenciler ve engelli öğrencilere de yer verilmelidir) 

MOLA 



02 Ocak 2025 

15.30-16.00 
- Fen Fakültesi 

-Her bölümü temsilen bölüm başkanı, bölüm başkan yardımcısı ya da anabilim dalı 

başkanları 

02 Ocak 2025 

16.00-16.30 
- Fen Fakültesi 

-Her bölümden ya da anabilim dalından bölüm başkanı/anabilim dalı başkanı dışında en 

az 2 (iki) öğretim üyesi (farklı unvanların çeşitliliğinin sağlanması önerilmektedir) 

02 Ocak 2025 

16.30-17.00 
- Fen Fakültesi 

-Her bölümden ya da anabilim dalından en az 1 (bir) araştırma görevlisi/öğretim 

görevlisi 

02 Ocak 2025 

17.00-17.30 
- Fen Fakültesi 

-Bölüm ya da anabilim dalından en az 3 (üç) öğrenci (öğrenci temsilcileri, uluslararası 

öğrenciler ve engelli öğrencilere de yer verilmelidir) 

 

2. GÜN (03 Ocak 2025 – Cuma) 

 

Tarih ve Saat Birim Açıklamalar 

03 Ocak 2025 

09.00-09.30 
- Bartın Orman Fakültesi -Dekan, Dekan Yardımcısı, Fakülte Sekreteri 

03 Ocak 2025 

09.30-10.00 
- Bartın Orman Fakültesi 

-Her bölümü temsilen bölüm başkanı, bölüm başkan yardımcısı ya da anabilim dalı 

başkanları 

03 Ocak 2025 

10.00-10.30 
- Bartın Orman Fakültesi 

-Her bölümden ya da anabilim dalından bölüm başkanı/anabilim dalı başkanı dışında en 

az 2 (iki) öğretim üyesi (farklı unvanların çeşitliliğinin sağlanması önerilmektedir) 

03 Ocak 2025 

10.30-11.00 
- Bartın Orman Fakültesi -Her bölümden ya da anabilim dalından en az 1 (bir) araştırma görevlisi/öğretim görevlisi 

03 Ocak 2025 

11.00-11.30 
- Bartın Orman Fakültesi 

-Bölüm ya da anabilim dalından en az 3 (üç) öğrenci (öğrenci temsilcileri, uluslararası 

öğrenciler ve engelli öğrencilere de yer verilmelidir) 

03 Ocak 2025 

11.30-12.00 
- Bartın Orman Fakültesi -İdari İnsan Kaynağı 

 

Not: Toplantı gün ve saatinde toplantı yerinde bulunulması, görevli-izinli durumu olsa dahi her birimi temsilen katılımın sağlanması rica olunur. Birimlerin hedefleri ve bu hedeflerin kurumun 

stratejik hedefleri içindeki yeri, paydaşların süreçlere katılımı, kalite süreçleri ve sürekli iyileşme çalışmaları görüşülecektir. Toplantıya katılmadan önce YÖKAK 2024 yılı ulusal değerlendirme 

programlarına ait dokümanları inceleyebilirsiniz. Bakınız https://yokak.gov.tr/degerlendirme-sureci/kurumsal-degerlendirme-programi-dokumanlar  

https://yokak.gov.tr/degerlendirme-sureci/kurumsal-degerlendirme-programi-dokumanlar

