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Başlama

Görevlendirilmesine ihtiyaç duyulan öğretim üyesi bilgileri ilgili 

Anabilim Dalı Başkanlığınca Enstitü Müdürlüğüne iletilir.

Enstitü Müdürlüğüne teklif edilen Öğretim Üyesi görevlendirmesi 

Enstitü Yönetim Kurulu gündemine alınır.

Yönetim kurulu kararı 

olumlu mu?

Görevlendirme talebinin uygun 

olmadığı gerekçesi ile beraber 

Anabilim Dalı Başkanlığına 

iletilir.

Uygun görülen görevlendirme talebi Yönetim Kurulu Kararı ile 

birlikte onay için Rektörlük Makamına sunulmak üzere Personel 

Daire Başkanlığına gönderilir.

Rektörlükçe görevlendirme talebi uygun görülen Öğretim Üyesi için 

kadrosunun bulunduğu üniversiteye izin yazısı yazılır.

Görevlendirme izni 

istenen Üniversitenin

cevabı olumlu mu?

Olumsuz görülen görevlendirme talebi 

Enstitüye iade edilir.

Görevlendirme talebinin kabul edilmediği 

Anabilim Dalı Başkanlığına bildirilir.

Gelen cevap Anabilim Dalı Başkanlığına 

bildirilir.  Görevlendirmesi kabul edilen 

öğretim üyesi adına ders açılır ve ek ders 

ödemeleri dönemsel olarak 

gerçekleştirilir.

Bitiş

Bitiş

Hayır

Evet

Evet Hayır
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Başlama
Görevlendirilmesine ihtiyaç duyulan öğretim üyesi bilgileri ilgili Anabilim Dalı Başkanlığınca Enstitü Müdürlüğüne iletilir.
Enstitü Müdürlüğüne teklif edilen Öğretim Üyesi görevlendirmesi Enstitü Yönetim Kurulu gündemine alınır.
Yönetim kurulu kararı olumlu mu?
Görevlendirme talebinin uygun olmadığı gerekçesi ile beraber Anabilim Dalı Başkanlığına iletilir.
Uygun görülen görevlendirme talebi Yönetim Kurulu Kararı ile birlikte onay için Rektörlük Makamına sunulmak üzere Personel Daire Başkanlığına gönderilir.
Rektörlükçe görevlendirme talebi uygun görülen Öğretim Üyesi için kadrosunun bulunduğu üniversiteye izin yazısı yazılır.
Görevlendirme izni istenen Üniversitenin
cevabı olumlu mu?
Olumsuz görülen görevlendirme talebi Enstitüye iade edilir.
Görevlendirme talebinin kabul edilmediği Anabilim Dalı Başkanlığına bildirilir.
Gelen cevap Anabilim Dalı Başkanlığına bildirilir.  Görevlendirmesi kabul edilen öğretim üyesi adına ders açılır ve ek ders ödemeleri dönemsel olarak gerçekleştirilir.
Bitiş
Bitiş

Hayır
Evet
Evet
Hayır



image2.jpeg




