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Başlama

1416 sayılı Kanun çerçevesinde Milli Eğitim Bakanlığı hesabından Üniversitemiz adına lisansüstü 

eğitim gören ve yurda dönenlerin yasal süre içerisinde öğretim elemanı kadrolarına atanmalarının 

sağlanması ve Milli Eğitim Bakanlığına bildirilmesi işlemlerini yapmak. Üniversitemiz adına yurtdışında 

lisansüstü eğitim görüp görev talep edenlerin Milli Eğitim bakanlığından gelen atama yazısı ile atama 

işlemleri için kadro belirlenmesi, ÜYK'dan izin ve YÖK'ten izin talep edilmesi.

Öğrencinin öğrenim gördüğü alanına 

uygun danışman belirlenmesi için ilgili 

birime görüş sorulması

Öğrenim Plan Taslaklarının Danışmanlara 

gönderilmesi, danışman ve alan değişikliği gibi 

taleplerin ilgili birime gönderilmesi

Görevine başlayan personelin 

göreve başladığı tarihin Milli 

Eğitim Bakanlığı ve Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığına bildirilmesi.

Bitiş
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Başlama
1416 sayılı Kanun çerçevesinde Milli Eğitim Bakanlığı hesabından Üniversitemiz adına lisansüstü eğitim gören ve yurda dönenlerin yasal süre içerisinde öğretim elemanı kadrolarına atanmalarının sağlanması ve Milli Eğitim Bakanlığına bildirilmesi işlemlerini yapmak. Üniversitemiz adına yurtdışında lisansüstü eğitim görüp görev talep edenlerin Milli Eğitim bakanlığından gelen atama yazısı ile atama işlemleri için kadro belirlenmesi, ÜYK'dan izin ve YÖK'ten izin talep edilmesi.
Öğrencinin öğrenim gördüğü alanına uygun danışman belirlenmesi için ilgili birime görüş sorulması
Öğrenim Plan Taslaklarının Danışmanlara gönderilmesi, danışman ve alan değişikliği gibi taleplerin ilgili birime gönderilmesi
Görevine başlayan personelin göreve başladığı tarihin Milli Eğitim Bakanlığı ve Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına bildirilmesi.
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