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Üniversitemiz Personelinin Aylıksız İzin Taleplerinin (Askerlik, Doğum, 5 Hizmet Yılını 

Doldurma) Personel Daire Başkanlığına Gönderilmesi  

Sorumlu: Akademik ve İdari Birim Personel İşleri Sorumlusu 

 

Başlama 

Aylıksız İzin Taleplerinin Sunulan Belgeler ve Hizmet Kayıtlarının İncelenmesi Sonucu 

Mevzuata Uygun Olanların Aylıksız İzin Olurunun Rektörlük Makamının Onayına Sunulması  

Sorumlu: PDB Akademik ve İdari Tayin Şube Müdürlüğü Personeli 

 

Onaylanan Rektörlük Olurunun İlgili Birime Gönderilmesi 

Sorumlu: PDB Akademik ve İdari Tayin Şube Müdürlüğü Personeli 

 

Personelin Sigortalı İşten Ayrılış Bildirgesinin Personel Daire Başkanlığına Gönderilmesi ve 

İlgili Kayıtlara İşlenmesi 

Sorumlu: Akademik ve İdari Birim Personel İşleri Sorumlusu 

Aylıksız İzin Sona Erdiğinde Göreve Başlama Tarihinin ve Sigortalı İşe Giriş Bildirgesinin 

Personel Daire Başkanlığına Gönderilmesi ve İlgili Kayıtlara İşlenmesi 

Sorumlu: Akademik ve İdari Birim Personel İşleri Sorumlusu 

Bitiş 
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REVİZYON BİLGİLERİ 
Revizyon 

No 
Revizyon 

Tarihi 
Revizyon Açıklaması 

0 - İlk yayın. 

1 04.08.2022 

-‘‘Öğretim elemanlarının aylıksız izin (doğum, 5 hizmet yılını doldurma) 
taleplerinin incelenerek, mevzuata uygun olanlar için Rektörlük Oluru 
alınması işlemlerini yapmak.’’ ifadesi ‘’Üniversitemiz Personelinin Aylıksız 
İzin Taleplerinin (Askerlik, Doğum, 5 Hizmet Yılını Doldurma) Personel Daire 
Başkanlığına Gönderilmesi’’ olarak, ‘‘Üniversitemiz öğretim elemanlarının 
aylıksız izin taleplerinin Rektörlüğümüze sunulan belgeler ve hizmet 
kayıtlarının incelenmesi sonucu mevzuata uygun olanların aylıksız izin 
onayının Rektörlük Makamından alınması’’ ifadesi ‘’Aylıksız İzin Taleplerinin 
Sunulan Belgeler ve Hizmet Kayıtlarının İncelenmesi Sonucu Mevzuata 
Uygun Olanların Aylıksız İzin Olurunun Rektörlük Makamının Onayına 
Sunulması’’ olarak, ‘‘Alınan Rektörlük Olurunun ilgili birime gönderilerek 
personelin ayrılışının yapılmasını sağlamak.’’ İfadesi ‘’Onaylanan Rektörlük 
Olurunun İlgili Birime Gönderilmesi’’ olarak değiştirildi. 
-“Personelin Sigortalı İşten Ayrılış Bildirgesinin Personel Daire Başkanlığına 
Gönderilmesi ve İlgili Kayıtlara İşlenmesi’’ ifadesi ile ‘’Aylıksız İzin Sona 
Erdiğinde Göreve Başlama Tarihinin ve Sigortalı İşe Giriş Bildirgesinin 
Personel Daire Başkanlığına Gönderilmesi ve İlgili Kayıtlara İşlenmesi’’ 
eklendi. 
-Tüm sembollerin altına “Sorumlu” ve “Açıklaması” eklendi.  

 


