T.C.
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Kalite Koordinatorligii

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/03 05 27.11.2024

Izleme ve Degerlendirme Takimi

Tgi :a) 19.11.2024 tarihli ve E-55525775-044-2400124028 sayili yazimiz.
b) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanliginin 19.11.2024 tarihli ve E-71504618-044-
2400123882 sayil1 yazist.
¢) Yaz Isleri Sube Miidiirliigiiniin 12.09.2024 tarihli ve E-12240456-044-2400095560 sayili

yazisl.
¢) 07.10.2024 tarihli ve E-55525775-050.04-2400104823 say1l1 yazimiz.

Toplant1 Tarihi Toplant1 Sayisi Karar Sayisi
27.11.2024 2024-03 5

KALITE KOMiSYONU UYELERI

Prof. Dr. Emrah ALTUN Baskan Katildi
Dog. Dr. Fatma SONMEZ CAKIR Uye Katildi
Dog. Dr. Beyza AKSU DUNYA Uye Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Sema SULAK GUZEY Uye Katild:
Dr. Ogr. Uyesi Esra SOZER BOZ Uye [zinli

Ars. Gor. Mehmet Can DEMIR Uye Katildi
Bilgisayar Isletmeni Aydin ONGUC Uye Katildi
Bilgisayar Isletmeni Mert SEYHAN Uye Katildi

Universitemiz Izleme ve Degerlendirme Alt Birimi Toplantisi Prof. Dr. Emrah ALTUN baskanliginda
27.11.2024 tarihinde saat 15.00’te giindem maddelerini gorlisiip karara baglamak iizere toplanarak asagidaki
kararlar1 almustir.

Universitemiz Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigiince PUKO Temelli Eylem Plani galigmalari
kapsaminda uygulanmasi planlanan memnuniyet anketlerinin degerlendirilmesi konusunun
goriigiilmesi.
Yapilan goriismede, Izleme ve Degerlendirme Takim Uyelerinin goriisleri dikkate almarak
Karar 1 " e e . 5% . ‘..
Erasmus Koordinatorliigii  Anketi ve Uluslararast Ogrenciler ve Yurt Disi  Egitim
Koordinatorliigii Anketi"nin Ek-1 ve 2'deki haliyle Universitemiz Kalite Komisyonuna
sunulmasina,
Oy birligi ile karar verilmistir.
1.Politika Belgesi
S 2.Kurum Stratejik Plani
Ilgili Kaynaklar : J .
3.Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
4.Mevzuat Belgesi
Belge Dogrulama Kodu: 4PFT3C9 Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys
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1.Politika Belgeleri:

Bartin Universitesi Kalite Giivencesi Politika Belgesi “Egitim-ogretim, arastirma ve
gelistirme, toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerinin i¢ kalite giivence sistemini
olusturmayi, planlamayi, uygulamayi, izlemeyi ve gerekli énlemleri almayr”, ““Universitenin
tiim birimlerinde kalite giivencesi kiiltiiriinii benimsetmeyi ve yayginlastirmayi”, ‘“Kalite
\gtivence mekanizmasun siirekli olarak iyilestirmeyi”, “Paydas katiliminmi kalite siireglerinde
siirekli hale getirmeyi”

Bartin Universitesi Yonetim Sistemi Politika Belgesi “Karar alma mekanizmalarinda
paydas katilimini saglamayr”, “Yonetim modeli ve idari yapida ¢ok sesliligi, objektif diistinerek
karar almay1 ve bagimsiz hareket edebilme kabiliyetini saglamayr”, “Insan kaynaklarinin
yonetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayisini benimsemeyi”, “Universite tarafindan alinan
mal ve hizmetlerin uygunlugunu, kalitesini ve siirekliligini izlemeyi ve iyilestirmeyi”,
“Akademik ve idari insan kaynaginin, 6grenci ve mezunlarin kurumsal baghlk ve aidiyet,
algisini giiclendirecek sosyal, kiiltiirel, sportif ve bilimsel faaliyetlerini siirdiirmeyi”

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi “Ogretim elemanlarimn egitim ve
ogretim yetkinliklerini siirekli ivilestirmeyi”, “Ogrenciye saglanan rehberlik ve danismanlik
sistemini giiclendirmeyi”, “Egitim ve ogretim faaliyetlerini yiiriitmek i¢in uygun kaynaklara ve
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altyapiya sahip olmayr”, “Ogrenme olanaklarimn tiim 6grenciler icin engelsiz, adil, yeterli ve
erisilebilir olmasini giivence altina almayr”, ““Sektorler arast isbirligi kapsaminda uygulamali
egitim ogretim faaliyetlerini desteklemeyi”, “Ogretim elemanlarmmin egitim ve oOgretim

RT3

yetkinliklerini siirekli iyilestirmeyi”, “Mezunlarla siirekli iletisim ve isbirligi halinde olarak
istihdam ve kariyer geligimlerini diizenli olarak izlemeyi ve desteklemeyi”

Bartin Universitesi Arastirma Gelistirme Politika Belgesi “Ogretim elemanlar ve
ogrencileri arasinda arastrma kiiltiiriinii yayginlastirmayr”, “Universitemizin ihtisaslasma

alanina ve nitelikli arastirma gelistirme faaliyetlerine katki saglayacak disiplinler arasi

Mlgili lisansiistii egitim programlarimn artirdmasint saglamayr”, “Universitemizin arastirma
Kaynaktaki potansiyelini artirmak iizere fiziki, mali ve teknik kaynaklarini giiclendirmeyi”, “Sektorler

Olciitiin Ad arasi is birligi yaparak bilgi ve teknoloji transferini ve iilkemizin kalkinma hedefleri
dogrultusunda arastirma gelistirme faaliyetlerini gerceklestirmeyi”, “Girisimci ve yenilikgi
faaliyetler ile bolgesel kalkinmaya destek olmayr”

Bartin Universitesi Toplumsal Katki Politika Belgesi “Toplumsal gelismeye katkida
bulunacak nitelikli insan kaynagini yetistirmeyi”, “Bilimsel ve sosyal faaliyetlerle yerel,
bolgesel ve ulusal soSyo-kiiltiirel yasantiyn

Zenginlestirmeyi”, “Kamu, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluglariyla i birligi icinde bélgesel
ve toplumsal ihtiyaglara yonelik aragtrmalar ve wuygulamalar gergeklestirmeyi”,
“Universitenin akademik ve idari insan kaynag ile égrencilerin sosyal sorumluluk bilincini
i¢sellestirmesini saglamayr”, “Topluma hizmet, goniilliiliik ve sosyal sorumluluk faaliyetlerini
egitim ve ogretimin ayrilmaz bir parcasi haline getirmeyi”

2.Kurum Stratejik Plani:

Al. Kaliteyi Onceleyen Ogrenci Merkezli Egitim Anlayisiyla Rekabet Edebilir Bireyler
Yetistirmek “Tiim hedefler”

A2. Ar-Ge ve Proje Kiiltiiriinii Tabana Yayarak Nitelikli Bilgi ve Teknoloji Uretimine
Katkida Bulunmak “7iim hedefler”

A4. Girisimciligi is Birlik¢i Uygulamalarla Destekleyerek Bolgesel Kalkinmada Etkin Rol
Almak “Tiim hedefler”

AS. Katilmer Yonetim Anlayisiyla Kurum Kiiltiiriinii ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek
“Tiim hedefler”

3.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu:

A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

“A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yap1”, “A.1.2. Liderlik”, “A.1.3. Kurumsal Déniisiim

Kapasitesi”, “A.1.4. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1”, “A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme
ve Hesap Verilebilirlik”
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\A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

“A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar”, “A.2.3. Performans Yonetimi”

\A.3. Yonetim Sistemleri

“A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi”, “A.3.2. Insan Kaynaklart Yonetimi”, “A.3.3. Finansal
Yonetim”

\A.4. Paydas Katilimi

“Ad.4.1. I¢c ve Dis Paydas Katilimi”, “A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri”, “A.4.3. Mezun
[liskileri Yonetimi”

B.EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

“B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayr”, “B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi”, “B.1.3.
Ders Kazammlarimn Program Ciktilariyla Uyumu”, “B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders
Tasarimi”, “B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi”, “B.1.6. Egitim ve Ogretim
Stireclerinin Yonetimi”

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
“B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri”, “B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme”, “B.2.3. Ogrenci
Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmas: ve Kredilendirilmesi”

B. 3. Ogrenme Kaynaklart ve Akademik Destek Hizmetleri

“B.3.1. Og’renme Ortami ve Kaynaklar1”, “B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri”, “B.3.3. Tesis
ve Altyapilar”, “B.3.4. Dezavantajli Gruplar”, “B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler”
B.4. Ogretim Kadrosu

“B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevilendirme Kriterleri”, “B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve
Gelisimi”, “B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme”

C.ARASTIRMA VE GELiSTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklart

“C.1.2. I¢ ve Dig Kaynaklar”

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birligi ve Destekler

“C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi”

C.3. Arastirma Performansi

“C.3.1. Arastirma Performansimin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi”, “C.3.2. Ogretim
Elemani/Arastirmact Performansumn Degerlendirilmesi”

D.TOPLUMSAL KATKI

\D. 1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
“D.1.1.Toplumsal Katk: Stire¢lerinin Yonetimi”, “D.1.2. Kaynaklar”

4.Mevzuat Belgesi:

Esas ve Usuller “Bartin Universitesi Akademik Birimlerde Idari Insan Kaynagi Norm Kadro
Sayilarimin Belirlenmesi ve Kullamlmasina Dair Usul ve Esaslar”, “Ogretim Elemanlarinin I
Yiikiiniin Belirlenmesi ve Dagitilmasina [liskin Usul ve Esaslar”,

Kurum Yénetmelikleri “Bartin Universitesi Doner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi”
Yonergeler “Bartin Universitesi Akademik Performans Odiilleri Yonergesi”, “Bartin
Universitesi Ogretim Elemanlarimn Egitim-Ogretim Performanslarinin Degerlendirilmesi ve
Odiillendirilmesi Yonergesi”, “Bartin Universitesi Idari Personel Odiil Yonergesi”,

Universitemiz Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigiince PUKO Temelli Eylem Plani ¢aligmalari
kapsaminda uygulanmas1 planlanan memnuniyet anketlerinin izleme ve Degerlendirme
Takiminin goriiglerinin alinarak izleme, degerlendirme ve iyilestirme ¢alismalarina yonelik
ihtiyacin giderilmesi.
(T L L

Saglik Bilimleri Fakiiltesinin hazirlamis oldugu

- Ders Baglangi¢c Degerlendirme Formu (2 Sayfa)

Karar 2 - D1s Paydas Anketleri (9 Sayfa)

- Hemsirelikte Egitim ve Ogretim Uygulama Alan1 Degerlendirme Anket Formu (2 Sayfa)
- i¢ paydas birimi akademik personel anketi (9 Sayfa)

Gerekce
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- I¢ paydas birimi idari personel anketi (5 Sayfa)

- Laboratuvar Uygulama Degerlendirme Formu (2 Sayfa)

- Ogrenci Is Yiikii Anketi (2 Sayfa)

-Uygulama Alan1 Degerlendirme Anket Formu (2 Sayfa)

anketlerin goriigiilmesi.

Yapilan goriismede, yukarida ifade edilen anketlere iliskin gerekli iyilestirmeler tamamlanarak|
Ek-3 ila 10 arasindaki sekliyle kabuliine,

Oy birligi ile karar verilmistir.

flgili Kaynaklar

1.Politika Belgesi

2.Kurum Stratejik Plani

3.Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
4.Mevzuat Belgesi

1.Politika Belgeleri:

Bartin Universitesi Kalite Giivencesi Politika Belgesi “Egitim-6gretim, arastirma ve
igelistirme, toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerinin i¢ kalite giivence sistemini
olusturmayi, planlamay, uygulamay, izlemeyi ve gerekli onlemleri almayt”,

Bartin Universitesi Yonetim Sistemi Politika Belgesi “Yonetim modeli ve idari yapida ¢ok
sesliligi, objektif diigiinerek karar almayi ve bagimsiz hareket edebilme kabiliyetini
saglamayr”, “Insan kaynaklarimin  yonetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayisim
benimsemeyi”, “Universite tarafindan alinan mal ve hizmetlerin uygunlugunu, kalitesini ve
siirekliligini izlemeyi ve iyilestirmeyi”,

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi “Ogretim elemanlarimn egitim ve
ogretim yetkinliklerini siirekli iyilestirmeyi”, “Ogrenciye saglanan rehberlik ve danismanlik]
sistemini giiclendirmeyi”, “Egitim ve ogretim faaliyetlerini yiiriitmek i¢in uygun kaynaklara ve
altyapiya sahip olmayr”, “Ogrenme olanaklarimn tiim 6grenciler icin engelsiz, adil, yeterli ve
erisilebilir olmasimi giivence altina almayr”,

Bartin Universitesi Arastirma Gelistirme Politika Belgesi “Universitemizin arastirma
potansiyelini artirmak iizere fiziki, mali ve teknik kaynaklarin gii¢clendirmeyi”,

Bartin Universitesi Toplumsal Katki Politika Belgesi “Toplumsal gelismeye katkida

bulunacak nitelikli insan kaynagim yetistirmeyi”,
Bartin Universitesi Uluslararasilasma Politika Belgesi “Ulusal ve kurumsal imkanlardan

flgili azami diizeyde yararlanarak uluslararasi oOgrenci ve personel hareketliligi agisindan
Kaynaktaki tiniversiteyi bir ¢ekim merkezi yapmay1”,
Olgiitiin Ad1 2.Kurum Stratejik Plani:
Al. Kaliteyi Onceleyen Ogrenci Merkezli Egitim Anlayisiyla Rekabet Edebilir Bireyler
Yetistirmek “Tiim hedefler”
AS5. Katimer Yonetim Anlayisiyla Kurum Kiiltiiriinii ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek
“H.5.1. Akademik ve idari insan kaynaginin kurumsal aidiyetini giiclendirmek”. “H.5.2. I¢ ve
dis paydagslarin karar alma siireglerine etkin katilinun saglamak”.
3.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu:
A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite
“A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yapi”, “A.1.2. Liderlik”, “A.1.3. Kurumsal Doéniisiim
Kapasitesi”, “A.1.4. fg Kalite Giivencesi Mekanizmalar:”,
\A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
“A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar”, “
4.Mevzuat Belgesi:
Esas ve Usuller “Bartin Universitesi Akademik Birimlerde Idari Insan Kaynagi Norm Kadro
Sayilarinin Belirlenmesi ve Kullanilmasina Dair Usul ve Esaslar”, “Ogretim Elemanlarimin Is
Yiikiiniin Belirlenmesi ve Dagitilmasina fliskin Usul ve Esaslar”’, “Bartin Universitesi Yonetici
Uyum Egitim Programlar ile Yonetici Yetkinliklerinin Gelistivilmesi Egitimlerine Dair Usul
ve Esaslar”, “
Kurum Yoénetmelikleri “Bartin Universitesi Doner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi”
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Yonergeler “Bartin Universitesi Staj Yonergesi”, “Bartin Universitesi Akademik Performans
Odiilleri  Yonergesi”, “Bartin  Universitesi Ogretim Elemanlarimn  Egitim-Ogretim
Performanslarinin Degerlendirilmesi Ve Odiillendirilmesi Yonergesi”, “Bartin Universitesi
Osretim Upyeligine Yiikseltilme Ve Atanma Olgiitleri Yénergesi”, “Bartin Universitesi
\Lisansiistii Akademik Danismanlik Yonergesi”, “Bartin Universitesi On Lisans Ve Lisans
\Akademik Danmigmanlhk Yonergesi”, “Bartin Universitesi Danmsma Kurullar Yonergesi”,
“Bartin Universitesi Hizmet I¢i Egitim Yonergesi”, “Bartin Universitesi Idari Personel Odiil,
Yénergesi”, “Bartin Universitesi Ogrenci Teknik Gezi Yonergesi”, “Bartin Universitesi Kalite

Giivencesi Yonergesi”, “Bartin Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi”, “Bartin
Universitesi Konut Tahsis Ve Yonetim Yonergesi” vb.

Saglik Bilimleri Fakiiltesinin Hemsirelik Boliim 6grencilerine uygulanmakta olan

Gerekge anketlerin izleme, degerlendirme ve iyilestirme ihtiyacinin giderilmesi.

(T N g

Universitemizde uygulanan Hijyen ve Sanitasyon Yonetim Sistemi standartlar1 geregince
UBYS iizerinden Universitemiz personeli ve oOgrencilerine yonelik uygulanmak
iizere “Yemekhane Hijyen ve Sanitasyon Uygulamalart Memnuniyet Anketi" ile "Hijyen ve
Sanitasyon Uygulamalari Memnuniyet Anketi"nin Genel Sekreterligin ilgi (c)'de kayitli yazisi
dogrultusunda degerlendirilmesi konusunun goriisiilmesi.

'Yapilan goriigmede,

“Yemekhane Hijyen ve Sanitasyon Uygulamalart Memnuniyet Anketi" ile "Hijyen ve Sanitasyon
Uygulamalart Memnuniyet Anketi"nin Ek-11 ve 12'deki sekliyle Kalite Komisyonuna
sunulmasina,

Oy birligi ile karar verilmistir.

1.Politika Belgesi

2.Kurum Stratejik Plan

3.Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

4.Mevzuat Belgesi

1.Politika Belgeleri:

Bartin Universitesi Kalite Giivencesi Politika Belgesi “Egitim-ogretim, arastirma ve
gelistirme, toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerinin i¢ kalite giivence sistemini
olusturmayi, planlamayi, uygulamayi, izlemeyi ve gerekli énlemleri almay:”, ““Universitenin
tiim birimlerinde kalite giivencesi kiiltiiviinii benimsetmeyi ve yayginlastirmayi”, “Kalite
\gtivence mekanizmaswm stirekli olarak iyilestirmeyi”, “Paydas katilimim kalite siire¢lerinde
siirekli hale getirmeyi”

Bartin Universitesi Yonetim Sistemi Politika Belgesi “Karar alma mekanizmalarinda

paydas katilvmin saglamayr”, “Yonetim modeli ve idari yapida ¢ok sesliligi, objektif diisiinerek
karar almayr ve bagimsiz hareket edebilme kabiliyetini saglamayr”, “Kurumda kalite

Karar 3

flgili Kaynaklar

Tlgili
Kaynaktaki
Olgiitiin Adi
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\glivencesi ve yonetim, egitim-ogretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki stireglerini etkin
liderlik yaklasimiyla yonetmeyi”,

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi “Girisimci ve yenilik¢i bireyler
vetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil becerilerine uygun o6gretim programlari olusturmayr ve
gtincellemeyi”, “21. Yiizyil 6grenme becerileri dikkate alinarak aragtirmaci ve elegtirel bir
anlayisla aktif 6grenme-ogretme strateji ve yontemleri iceren uygulamalar yiiriitmeyi”, “Coklu
ol¢me ve degerlendirme yontemlerinin kullanimi ile programlarin amag, yeterlilik ve 6grenme

I¥3)

ciktilarina ulasma  diizeyini belirlemeyi”, “Ogretim elemanlarimin egitim ve ogretim
yetkinliklerini siirekli iyilestirmeyi”, “Ogrenciye saglanan rehberlik ve danismanlik sistemini
\gticlendirmeyi”,

Bartin Universitesi Arastirma Gelistirme Politika Belgesi “Arastirmacilarin arastirma ve
proje iiretme yetkinliklerini artirmak iizere faaliyetler gerceklestirmeyi, arastirma
performanslarin siirekli izlemeyi ve iyilestirmeyi”,

Bartin Universitesi Toplumsal Katki Politika Belgesi “Toplumsal sorumluluk bilinciyle
bilime, sanata ve kiiltiire yerel, ulusal ve evrensel diizeyde tanimli mekanizmalar araciligiyla
katki saglamayr”, “Toplumsal gelismeye katkida bulunacak nitelikli insan kaynagin
yetistirmeyi”, “Universitenin akademik ve idari insan kaynagi ile ogrencilerin sosyall
sorumluluk bilincini i¢sellestirmesini saglamayr”, “Topluma katki saglayan faaliyetleri
desteklemeyi, yiiriitmeyi ve siirekli olarak iyilestirmeyi”

Bartin Universitesi Uluslararasilasma Politika Belgesi “Ogretim programlarimn kapsam ve
iceriklerini ulusal ve uluslararasi gelismelerle uyumlu olarak tasarlamayr”,

2.Kurum Stratejik Plani:

Al. Kaliteyi Onceleyen Ogrenci Merkezli Egitim Anlayisiyla Rekabet Edebilir Bireyler
Yetistirmek “Tiim hedefler”

A2. Ar-Ge ve Proje Kiiltiiriinii Tabana Yayarak Nitelikli Bilgi ve Teknoloji Uretimine
Katkida Bulunmak “H.2.1. Universite arastirma ekosisteminin giincel bilgi kaynaklarina
ulasimini  artirmak”, “H.2.3. Universitemiz akademik insan kaynagimin arastirma
performansini iyilestirmek”

A5. Katilimer Yonetim Anlayisiyla Kurum Kiiltiiriinii ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek|
“Tiim hedefler”

3.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu:

A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

“A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yapi”, “A.1.2. Liderlik”, “A.1.3. Kurumsal Doéniisiim
Kapasitesi”, “A.1.4. fg Kalite Giivencesi Mekanizmalar:”,

\A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

“A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar”, “A.2.2. Stratejik Ama¢ ve Hedefler”, “A.2.3.
[Performans Yonetimi”

\A.3. Yonetim Sistemleri

“A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi”, “A.3.2. Insan Kaynaklar: Yonetimi”, “A.3.4. Siire¢ Yonetimi”,

\A.4. Paydas Katilimi

“A.4.1. I¢ ve Dis Paydas Katilimi”, “4.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri”,

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

“B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1”, “B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi”, “B.1.3.
Ders Kazammlarimn Program Ciktilariyla Uyumu”, “B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders
Tasarimi”, “B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi”, “B.1.6. Egitim ve Ogretim
Stireglerinin Yonetimi”

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
“B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri”, “B.2.2. Ol¢gme ve Degerlendirme”, “B.2.3. Ogrenci
Kabulii, Onceki Ogrenmenin Tamnmasi ve Kredilendirilmesi”, B. 3. Ogrenme Kaynaklari ve

Akademik Destek Hizmetleri
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“B.3.1. Ogrenme Ortami ve Kaynaklar1”, “B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri”, B.4. Ogretim
Kadrosu

“B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Geligimi”

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklart

“C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi”,

C.3. Arastirma Performansi

“C3.1. Arastirma Performansimn Izlenmesi ve Degerlendirilmesi”, “C.3.2. Ogretim
Elemani/Arastirmact Performansumin Degerlendirilmesi”

D. TOPLUMSAL KATKI

\D. 1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
“D.1.1.Toplumsal Katk: Stireglerinin Yonetimi”, “D.1.2. Kaynaklar”

4.Mevzuat Belgesi:

Kurum Yoénetmelikleri “Bartin Universitesi Doner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi”
Yonergeler “Bartin Universitesi Akademik Performans Odiilleri Yonergesi”, “Bartin
Universitesi Ogretim Elemanlarinin Egitim-Ogretim Performanslarinin Degerlendirilmesi Ve
Odiillendirilmesi Yonergesi”, “Bartin Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme Ve Atanma
Olciitleri Yonergesi”, “Bartin Universitesi On Lisans Ve Lisans Akademik Damsmanlik
Yonergesi”, “Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Egitim-
Ogretim Ve Sinav Yonergesi”, “Bartin Universitesi Kalite Giivencesi Yonergesi”, “Bartin
Universitesi Ogrencilerin Yurtici Ve Yurtdis: Bilimsel Etkinliklere Katilimi Destekleme

Yénergesi”, “Bartin Universitesi Yabanci Diller Béliimii Ingilizce Hazirlik Stmifi Yonergesi”

Universitemizde uygulanan Hijyen ve Sanitasyon Yonetim Sistemi standartlar1 geregince
UBYS iizerinden Universitemiz personeli ve oOgrencilerine yonelik uygulanmak
Gerekce lizere “Yemekhane Hijyen ve Sanitasyon Uygulamalart Memnuniyet Anketi" ile "Hijyen ve
Sanitasyon Uygulamalar: Memnuniyet Anketi"nin Genel Sekreterligin lgi (c)'de kayith yazist
dogrultusunda izleme, degerlendirme ve iyilestirme ihtiyacinin giderilmesi.

(T nnn

Kalite Komisyonun ilgi (¢)'de kayith 26.09.2024 tarih 2024/06 sayili toplantisinda Ders
Degerlendirme anketlerinin uygulanmasima yonelik Izleme ve Degerlendirme alt birimi
tarafindan yeniden gbzden gegirilmesi konusunun goriisiilmesi.

'Yapilan goriismede,

"FRM-0038 Akademik Personel Memnuniyet Anketi, FRM-0039 Idari Personel Memnuniyet,

Karar 4 Anketi, FRM-0040 Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi, FRM-0041 Ogrenci Memnuniyet,
Anketi, FRM-0796 Engelli Ogrenci Memnuniyet Anketi
FRM-0797 Dis Paydas Memnuniyet Anketi ve FRM-0798 Tedarik¢i Memnuniyet Anketi" EK-
13 ila 19 arasindaki sekliyle Kalite Komisyonuna sunulmasina,
Oy birligi ile karar verilmistir.
1.Politika Belgesi
- 2.Kurum Stratejik Plani
Tlgili Kaynaklar 3.Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
4.Mevzuat Belgesi
1.Politika Belgeleri:
Bartin Universitesi Kalite Giivencesi Politika Belgesi “Egitim-ogretim, arastirma ve
gelistirme, toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerinin i¢ kalite giivence sistemini
R olusturmayi, planlamayi, uygulamayi, izlemeyi ve gerekli énlemleri almayr”, ““Universitenin
Igili . . . ; ’ RSN . . p g1
Kaynaktaki tiim birimlerinde kalite giivencesi kiiltiiriinii bemn’1s€‘tmeyl ve yayginlastirmayr”, “Kalite

\gtivence mekanizmasum siirekli olarak iyilestirmeyi”, “Paydas katilimini kalite siireglerinde
siirekli hale getirmeyi”

Bartin Universitesi Yonetim Sistemi Politika Belgesi “Karar alma mekanizmalarinda
paydas katilvmin saglamayr”, “Yonetim modeli ve idari yapida ¢ok sesliligi, objektif diistinerek
karar almayr ve bagimsiz hareket edebilme kabiliyetini saglamayr”, “Kurumda kalite

Olgiitiin Ad1
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\gtivencesi ve yonetim, egitim-ogretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki siireglerini etkin
liderlik yaklasimiyla yonetmeyi”,

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi “Girisimci ve yenilik¢i bireyler
vetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil becerilerine uygun é6gretim programlart olusturmayr ve
igtincellemeyi”, “21. Yiizyil 6grenme becerileri dikkate alinarak arastirmaci ve elestirel bir
anlayisla aktif 6grenme-ogretme strateji ve yontemleri iceren uygulamalar yiiriitmeyi”, “Coklu
ol¢me ve degerlendirme yontemlerinin kullanimi ile programlarin amag, yeterlilik ve dgrenme

.3

ciktilarina ulasma  diizeyini belirlemeyi”, “Ogretim elemanlarimin egitim ve ogretim
yetkinliklerini siirekli iyilestirmeyi”, “Ogrenciye saglanan rehberlik ve danismanlik sistemini
\gticlendirmeyi”,

Bartin Universitesi Arastirma Gelistirme Politika Belgesi “Arastirmacilarin arastirma ve
proje iiretme yetkinliklerini artirmak iizere faaliyetler gerceklestirmeyi, arastirma
performanslarin siirekli izlemeyi ve iyilestirmeyi”,

Bartin Universitesi Toplumsal Katki Politika Belgesi “Toplumsal sorumluluk bilinciyle
bilime, sanata ve kiiltiire yerel, ulusal ve evrensel diizeyde tanimli mekanizmalar araciligiyla
katki saglamayr”, “Toplumsal gelismeye katkida bulunacak nitelikli insan kaynagin
yetistirmeyi”, “Universitenin akademik ve idari insan kaynagi ile ogrencilerin sosyal
sorumluluk bilincini i¢sellestirmesini saglamayr”, “Topluma katki saglayan faaliyetleri
desteklemeyi, yiiriitmeyi ve siirekli olarak iyilestirmeyi”

Bartin Universitesi Uluslararasilasma Politika Belgesi “Ogretim programlarimn kapsam ve
iceriklerini ulusal ve uluslararasi gelismelerle uyumlu olarak tasarlamayr”,

2.Kurum Stratejik Plani:

Al. Kaliteyi Onceleyen Ogrenci Merkezli Egitim Anlayisiyla Rekabet Edebilir Bireyler
Yetistirmek “Tiim hedefler”

A2. Ar-Ge ve Proje Kiiltiiriinii Tabana Yayarak Nitelikli Bilgi ve Teknoloji Uretimine
Katkida Bulunmak “H.2.1. Universite arastirma ekosisteminin giincel bilgi kaynaklarina
ulasimini  artirmak”, “H.2.3. Universitemiz akademik insan kaynagimin arastirma
performansini iyilestirmek”

A5. Katilimer Yonetim Anlayisiyla Kurum Kiiltiiriinii ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek|
“Tiim hedefler”

3.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu:

A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

“A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yap1”, “A.1.2. Liderlik”, “A.1.3. Kurumsal Déniigiim
Kapasitesi”, “A.1.4. fg Kalite Giivencesi Mekanizmalar:”,

\A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

“A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar”, “A.2.2. Stratejik Amag¢ ve Hedefler”, “A.2.3.
[Performans Yonetimi”

\A.3. Yonetim Sistemleri

“A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi”, “4.3.2. Insan Kaynaklart Yonetimi”, “A.3.4. Siire¢ Yonetimi”,

\A.4. Paydas Katilimi

“A.4.1. I¢ ve Dis Paydas Katilimi”, “4.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri”,

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

“B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1”, “B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi”, “B.1.3.
Ders Kazammlarimn Program Ciktilariyla Uyumu”, “B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders
Tasarimi”, “B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi”, “B.1.6. Egitim ve Ogretim
Stireglerinin Yonetimi”

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
“B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri”, “B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme”, “B.2.3. Ogrenci
Kabulii, Onceki Ogrenmenin Tamnmasi ve Kredilendirilmesi”, B. 3. Ogrenme Kaynaklari ve

Akademik Destek Hizmetleri
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“B.3.1. Ogrenme Ortami ve Kaynaklar1”, “B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri”, B.4. Ogretim
Kadrosu

“B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi”

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar:

“C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi”,

C.3. Arastirma Performansi

“C3.1. Arastirma Performansimn Izlenmesi ve Degerlendirilmesi”, “C.3.2. Ogretim
Elemani/Arastirmact Performansimin Degerlendirilmesi”

D. TOPLUMSAL KATKI

\D. 1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
“D.1.1.Toplumsal Katk: Stireglerinin Yonetimi”, “D.1.2. Kaynaklar”

4.Mevzuat Belgesi:

Kurum Yoénetmelikleri “Bartin Universitesi Doner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi”
Yonergeler “Bartin Universitesi Akademik Performans Odiilleri Yonergesi”, “Bartin
Universitesi Ogretim Elemanlarinin Egitim-Ogretim Performanslarinin Degerlendirilmesi Ve
Odiillendirilmesi Yonergesi”, “Bartin Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme Ve Atanma
Olciitleri Yonergesi”, “Bartin Universitesi On Lisans Ve Lisans Akademik Danismanlik
Yonergesi”, “Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Boliimii Egitim-
Ogretim Ve Sinav Yonergesi”, “Bartin Universitesi Kalite Giivencesi Yonergesi”, “Bartin
Universitesi Ogrencilerin Yurtici Ve Yurtdisi Bilimsel Etkinliklere Katilimi Destekleme

Yénergesi”, “Bartin Universitesi Yabanci Diller Béliimii Ingilizce Hazirlik Sumifi Yonergesi”

Gerekce

Kalite Komisyonun 26.09.2024 tarih 2024/06 sayili toplantisinda Ders Degerlendirme
anketlerinin uygulanmasina yonelik Izleme ve Degerlendirme alt birimi tarafindan yeniden
izleme, degerlendirme ve iyilestirme ihtiyacinin giderilmesi.

(T e nnnn

Universitemiz Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezince uygulanmasi planlanan
"FRM-xxxx Bartin Universitesi Isveren Memnuniyet Anketi"nin Izleme ve Degerlendirme alt
birimi tarafindan gozden gegirilmesi konusunun goriisiilmesi.

Karar 5 Yapilan goriismede,
"FRM-xxxx Bartin Universitesi Isveren Memnuniyet Anketi"nin Ek-20'deki sekliyle Kalite
Komisyonuna sunulmasina,
Oy birligi ile karar verilmistir.
1.Politika Belgesi
A 2.Kurum Stratejik Plan
Tlgili Kaynaklar 3.Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
4.Mevzuat Belgesi
1.Politika Belgeleri:
Bartin Universitesi Kalite Giivencesi Politika Belgesi “Egitim-ogretim, arastirma ve
gelistirme, toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerinin i¢ kalite giivence sistemini
olusturmayi, planlamayi, uygulamayi, izlemeyi ve gerekli énlemleri almayr”, ““Universitenin
tiim birimlerinde kalite giivencesi kiiltiiriinii benimsetmeyi ve yayginlastirmayir”, ‘“‘Kalite
gtivence mekanizmasum siirekli olarak iyilestirmeyi”, “Paydas katilimini kalite siireglerinde
flgili siirekli hale getirmeyi”
Kaynaktaki Bartin Universitesi Yonetim Sistemi Politika Belgesi “Karar alma mekanizmalarinda
Olciitiin Adi paydas katilvmin saglamayr”, “Yonetim modeli ve idari yapida ¢ok sesliligi, objektif diistinerek
karar almayr ve bagimsiz hareket edebilme kabiliyetini saglamayr”, “Kurumda kalite
\gtivencesi ve yonetim, egitim-ogretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki siireclerini etkin
liderlik yaklasimiyla yonetmeyi”,
Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi “Girisimci ve yenilik¢i bireyler
vetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil becerilerine uygun o6gretim programlart olusturmayr ve
gtincellemeyi”, “21. Yiizyil 6grenme becerileri dikkate alinarak arastirmaci ve elegtirel bir
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anlayisla aktif 6grenme-ogretme strateji ve yontemleri iceren uygulamalar yiiriitmeyi”, “Coklu
olcme ve degerlendirme yontemlerinin kullanimi ile programlarin amag, yeterlilik ve 6grenme)
ciktilarina ulasma diizeyini belirlemeyi”, “Ogretim elemanlarimin egitim ve &gretim
yetkinliklerini siirekli iyilestirmeyi”, “Ogrenciye saglanan rehberlik ve danismanlik sistemini
\gticlendirmeyi”, *

Bartin Universitesi Arastirma Gelistirme Politika Belgesi “Arastirmacilarin arastirma ve
proje iiretme yetkinliklerini artirmak iizere faaliyetler gergeklestirmeyi, arastirma
performanslarini siirekli izlemeyi ve iyilestirmeyi”,

Bartin Universitesi Toplumsal Katki Politika Belgesi “Toplumsal sorumluluk bilinciyle
bilime, sanata ve kiiltiire yerel, ulusal ve evrensel diizeyde tanmimli mekanizmalar araciligiyla
katki saglamay1”, “Toplumsal gelismeye katkida bulunacak nitelikli insan kaynagim
yetistirmeyi”, ““Universitenin akademik ve idari insan kaynagi ile égrencilerin sosyall
sorumluluk bilincini i¢sellestirmesini saglamayr”, “Topluma katki saglayan faaliyetleri
desteklemeyi, yiiriitmeyi ve siirekli olarak iyilestirmeyi”

Bartin Universitesi Uluslararasilasma Politika Belgesi “Ogretim programlarinin kapsam ve
iceriklerini ulusal ve uluslararasi gelismelerle uyumlu olarak tasarlamayr”,

2.Kurum Stratejik Plani:

Al. Kaliteyi Onceleyen Ogrenci Merkezli Egitim Anlayisiyla Rekabet Edebilir Bireyler
Yetistirmek “7iim hedefler”

A2. Ar-Ge ve Proje Kiiltiiriinii Tabana Yayarak Nitelikli Bilgi ve Teknoloji Uretimine
Katkida Bulunmak “H.2.1. Universite arastirma ekosisteminin giincel bilgi kaynaklarina
ulasimim  artirmak”, “H.2.3.  Universitemiz ~akademik insan kaynagimn arastirma
performansini iyilestirmek”

AS. Katihmer Yonetim Anlayistyla Kurum Kiiltiiriinii ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek
“Tiim hedefler”

3.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu:

A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

“A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yap1”, “A.1.2. Liderlik”, “A.1.3. Kurumsal Doéniisiim
Kapasitesi”, “A.1.4. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari”,

\A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

“A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar”, “A.2.2. Stratejik Amag¢ ve Hedefler”, “A.2.3.
[Performans Yonetimi”

\A.3. Yonetim Sistemleri

“A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi”, “A.3.2. Insan Kaynaklar: Yonetimi”, “A.3.4. Siire¢ Yonetimi”,

\A.4. Paydas Katilimi

“4.4.1. Ic ve Dis Paydas Katilim1”, “A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri”,

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

“B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayr”, “B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi”, “B.1.3.
Ders Kazammlarinmin Program Ciktilariyla Uyumu”, “B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders

2 [¥3)

Tasarimi”, “B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi”, “B.1.6. Egitim ve Ogretim
Stireclerinin Yonetimi”

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
“B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri”, “B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme”, “B.2.3. Ogrenci
Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi”, B. 3. Ogrenme Kaynaklari ve
Akademik Destek Hizmetleri
“B.3.1. Ogrenme Ortami ve Kaynaklar”, “B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri”, B.4. Ogretim
Kadrosu

“B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi”
C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklart
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“C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi”,
C.3. Arastirma Performansti

“C.3.1. Arastirma Performansimn Izlenmesi ve Degerlendirilmesi”, “C.3.2. Ogretim
Elemani/Arastirmact Performansumin Degerlendirilmesi”

D. TOPLUMSAL KATKI

\D. 1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklart
“D.1.1.Toplumsal Katk: Stire¢lerinin Yonetimi”, “D.1.2. Kaynaklar”

4.Mevzuat Belgesi:

Kurum Yénetmelikleri “Bartin Universitesi Déner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi”
Yonergeler “Bartin Universitesi Akademik Performans Odiilleri Yénergesi”, “Bartin
Universitesi Ogretim Elemanlarinin Egitim-Ogretim Performanslarinin Degerlendirilmesi Ve
Odiillendirilmesi Yonergesi”, “Bartin Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme Ve Atanmal
Olciitleri Yonergesi”, “Bartin Universitesi On Lisans Ve Lisans Akademik Danismanlik]
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Yonergesi”, “Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Béliimii Egitim-
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