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Birimi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Midiirligu
Gorev Unvam1 Miidiir
En Yakin Yonetici Rektdr Yardimcisi
Yoklugunda Vekalet Edecek Miidiir Yardimcisi

Gorevin/isin Kisa Tanimi

Bartin Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; birimin tiim
faaliyetleri ile ilgili, etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiillmesi amaciyla ¢alismalar
yapmak. Yonetmelikte belirtilen amaclar1 dogrultusunda Merkez birimlerini yonetmek. Yonetim
Kurulu'nun aldig1 kararlar1 ve hazirladigi calisma programini uygulamak.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e Merkezi temsil etmek,

e Merkezin bu Yonetmelikle belirlenen amacglarin1 gergeklestirmek icin idari diizenlemeleri
yapmak, idari ve teknik isleri yiirtitmek,

e Yonetim Kurulu ve Danisma Kurulunu toplantiya ¢agirmak, bu kurullarin giindemlerini
olusturmak, Yonetim Kurulu toplantilarina baskanlik etmek ve Yonetim Kurulu kararlarini
uygulamak,

e Merkezin ¢alismalariyla ilgili olarak Yonetim Kurulunun goriisii dogrultusunda, bir énceki
yilin faaliyet raporunu ve gelecek yilin calisma programini hazirlamak,

e Yillik plan ve programa gore personel ihtiyaclarini gerekeeli olarak tespit etmek ve Yonetim
Kuruluna sunmak,

e Merkezin ihtiya¢ duydugu hususlarda ilgili kisi, kurum ve kuruluslar ile isbirligi yapmalk,

e Her yilin sonunda ve istenildiginde Merkezin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore
rapor vermek,

e Rektor tarafindan devredilmesi halinde harcama yetkilisi gérevini ytiriitmek.

e Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak,

e Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yénetim Sistemi
cercevesinde, kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek.

e Baghl bulundugu yonetici veya list yoneticilerin, gérev alan ile ilgili verecegi diger isleri is
saglig1 ve giivenligi kurallarina uygun olarak yapmalk,

e Miidiir, yukarida yazil olan biitiin bu goérevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak
yerine getirirken Rektor Yardimcisi ve Rektore karsi sorumludur.
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