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Birimi Farabi Degisim Programi Koordinatorligi
Gorev Unvan1 Farabi Degisim Programi Koordinatort
En Yakin Yonetici Dis iliskiler Genel Koordinatorii
Yoklugunda Vekalet Edecek -

Gorevin/isin Kisa Tanim

Bartin Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; birimin tiim
faaliyetleri ile ilgili, etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiillmesi amaciyla ¢alismalar
yapmak. Koordinatorliigiin hizmetlerini en iist diizeyde yiiriitilmesi icin gerekli is ve islemleri
ylritmek,

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e Farabi Degisim Programi Koordinatorii, Farabi Degisim Programinin takip, sevk ve
idaresinden sorumlu olarak Yiiksekdgretim Kurulu ile anlasmali yliksekégretim kurumlariyla,
o0grencilerle ve Universite icerisindeki akademik ve idari birimlerle esglidimlii olarak
Uiniversitenin islerini yiiriitmek,

e Dis iliskiler Yonetim Kuruluna iiyelik etmek, toplantilarina katilmak ve Kurulda alinan
kararlarin koordinatorliikte uygulanmasini saglamak ve takibini yapmak,

o Koordinatorliigiin ¢alismalarini yénlendirmek ve kontrol etmek,

e Yillik Calisma Takvimini hazirlayarak Kurulun onayina sunmak,

e Proje ve anlagmalar dahilinde Farabi Degisim Programi kapsaminda yurt icinden gelen
akademik personel ve 6grencilerin ihtiyaclarinin karsilanmasi i¢in gerekli hazirliklan ve
oryantasyon hazirliklarini1 yapmak ve uygulatmak,

e Farabi Degisim Programinin iiniversite icinde tanitilmasini saglayacak yazili ve gorsel
materyaller hazirlamak ve etkinlikler diizenlemek,

e Akademik ve Idari Birimler arasinda yapilacak islemlerin koordinesini saglamak ve
yazismalari yiiriitmek,

e Koordinatorliigiin iiniversite icerisinde yazismalarini imzalamak,

o Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu Koordinatorleri arasinda koordinasyonu
saglamak.

e Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yonetim Sistemi
cercevesinde, kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek.

e Bagl bulundugu ydnetici veya iist yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri is
sagligi ve giivenligi kurallarina uygun olarak yapmak,

e Farabi Degisim Programi Koordinatori, yukarida yazili olan biitiin bu goérevleri kanunlara ve
yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken Dis iliskiler Genel Koordinatére kars
sorumludur.
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