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Birimi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Gorev Unvam  i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Personeli
En Yakin Yonetici Sube Mudiri
Yoklugunda Vekalet Edecek Gorevlendirilen Personel

Gorevin/isin Kisa Tanim

Bartin Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amac ve ilkelere uygun olarak; birimin tiim
faaliyetleri ile ilgili, etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla ¢alismalar
yapmak. Belirlenen limit {izerindeki 6demelerinin kontrollerinin yapilmasi: idarelerin gelir, gider,
varlik ve yukimliliiklerine iliskin mall karar ve islemlerinin; idarenin biitcesi, biitce tertibi,
kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, finansman programi, merkezi yonetim biitge kanunu
ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasi yonlerinden kontroliinii yapar.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e 5018 sayih Kanun Hiikiimleri ile I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslara ve
Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligine uygun bir sekilde i¢ Kontrol Sistemini olusturmaya,
uygulamaya, izlemeye ve gelistirmeye yardimci olmak,

e ic Kontrol ve On Mali Kontrole Tabi Mali Karar ve islemlere iliskin Usul ve Esaslara gére 6n
mali kontrol gérevini yiiriitmek,

e Zam ve Tazminatlara iliskin 160 Seri Nolu Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Tebligi ekinde
yer alan yan 6deme cetvellerinin kontrollinii yapmak,

e Vize edilen cetvellere ve tip sozlesmeye uygun olarak calistirilacak personelle yapilacak
sozlesmelerin kontrollinii yapmak,

e Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikasi ve Kalite Yonetim Sistemi
cercevesinde, kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek,

e Baghl bulundugu yonetici veya list yoneticilerin, gérev alan ile ilgili verecegi diger isleri is
saglig1 ve giivenligi kurallarina uygun olarak yapmalk,

e I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Personeli, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri
kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken Sube Miidiirii / Mali Hizmetler
Uzmani ve Daire Baskanina karsi sorumludur.
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