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Birimi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Gorev Unvani Daire Baskani
En Yakin Yonetici Genel Sekreter
Yoklugunda Vekalet Edecek Mali Hizmetler Uzmani

Gorevin/isin Kisa Tanim

Bartin Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; birimin tiim
faaliyetleri ile ilgili, etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak ytriitiilmesi amaciyla ¢alismalar
yapmak. Baskan, yonetimin i¢c kontrole yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak icin
gerekli calismalar1 yapar ve 6n mali kontrol faaliyetinin yiiriitiilmesini saglar. Universitede
faaliyetlerin Mali Yonetim ve Kontrol Mevzuat ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitildigin,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek ilizere i¢ kontrol
stireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerinin
zamaninda Rektore raporlandigini iceren beyanim diizenleyerek Universite Idare Faaliyet Raporuna
ekler.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e Birimi yonetip, gérev dagilimlarini yapmalk,

e Sube miidiirliikleri arasindaki koordinasyonu saglamak,

e Idarenin stratejik plan ve performans programimn hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuclarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini ylirtitmek,

e izleyen iki yilin biitce tahminlerini de igeren idare biitcesini hazirlamak, biitce kayitlarin
tutmak, blitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve biit¢ce kesin
hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

e Muhasebe hizmetlerini yliriitmek,

e Idarenin faaliyet raporunu hazirlamak,

e Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

e On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
danigsmanlik yapmak.

e Harcama Yetkililigi gérevini ytliriitmek.

e Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikasi ve Kalite Yonetim Sistemi
cercevesinde, kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiirtitmek.

e Bagl bulundugu yonetici veya Ust yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri is
saglig1 ve giivenligi kurallarina uygun olarak yapmalk,

e Daire Baskani, yukarida yazili olan biitiin bu goérevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun
olarak yerine getirirken Genel Sekreter karsi sorumludur.
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