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Gorev Unvam1 Koordinator
En Yakin Yonetici Genel Sekreter
Yoklugunda Vekalet Edecek Gorevlendirilen Personel

Gorevin/isin Kisa Tanim

Bartin Universitesi {ist ydnetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; birimin gerekli
tiim faaliyetlerinin, etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiriitiilmesi amaciyla ¢alismalar
yapmak. Universite tarafindan gerceklestirilen faaliyetlerin tamitilmasi, gorsel ve yazili medya
kuruluslari ile iletisim ve koordinasyonun saglanmasi, basili ve gérsel materyallerin olusturulmasi ve
istatistiki calismalarin yiiriitiilmesi ile ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve denetlemek. Bu
gorevi yerine getirirken, Basin ve Halkla Iliskiler Koordinatérliigii calisanlarimi iist yénetimin
belirledigi amaglar dogrultusunda yonetmek, yonlendirmek ve koordine etmektir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

o Koordinatorliik yonergesinde belirlenen amaclari gerceklestirecek gorevleri yliriitmek

o Koordinatorligiin etkin ve verimli ¢alismasini saglamak tlizere gerekli is planlarini ve
diizenlemeleri yapmak.

e Universite ic ve dis iletisim mekanizmalarinin ve haberlesmenin iyilestirilmesi, gelistirilmesi
ve gliclendirilmesi i¢in gerekli calismalarin yapilmasini saglamak.

e Universitenin taniimi1 ve bu tamitim siireclerinin gerceklestirilmesini koordine etmek ve
denetlenmek.

o Universite ile medya kuruluslar arasinda iletisim ve koordinasyonu saglamak.

e Universite yaymlarinin iceriklerinin yayin ilke, politika ve kanunlarina gére yiiriitiilmesini
koordine etmek ve denetlemek.

o Koordinatorliikte yapilan islerin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alan
icerisinde gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

e Verilen gorevleri zamaninda, eksiksiz, isgiicii, zaman ve malzeme tasarrufu saglayacak sekilde
yerine getirmek.

e Gorevve sorumlulugundaki faaliyetler ile ilgili evrak, dosya vb. dokiimanlari muhafaza etmek.
Kendisine teslim edilen veya kullaniminda olan tasinir mallar ile tiiketim malzemelerini
korumak, gorevinin niteliklerine uygun kullanmak.

e Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yonetim Sistemi
cercevesinde, kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek.

e Bagli bulundugu ydnetici veya iist yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri is
saglig1 ve giivenligi kurallarina uygun olarak yapmak,

e Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Koordinatérii, yukarida yazil olan biitiin bu gérevleri
kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken Rektore karsi sorumludur.

TEBELLUG EDEN ONAY
Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini
okudum, yerine getirmeyi kabul ve taahhiit
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