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1. GENEL BILGILER

Bu Kilavuz; “Bartin Universitesi Idari Personel Odiil Yonergesi” cercevesinde Universitemizde
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'na tabi olarak gérev yapan memurlarin Tesekkiir Belgesi/Basari
Belgesiyle taltif edilmelerine dair usul ve esaslar ile diger hususlari diizenlemek amaciyla hazirlanmistir.

Universitemiz internet sayfasinda ve bu kilavuzda yer alan bilgiler teblig hiikmiindedir.

2. ODULLENDIRME SURECI

2.1. Tesekkiir Belgesi
2.1.1.Degerlendirme Olgiitii

Universitenin veya birimin hizmet kalitesini artirmaya yonelik proje ve faaliyetlerde takdire
sayan katki saglamak.

2.1.2. Gerekli Belgeler

Birim amirleri, mahiyetinde ¢alisan idari personelden Tesekkiir Belgesi almasin1 énerdikleri
kisiler hakkinda yurittiikleri calismalara dair kanitlayici belgelerle birlikte gerekgeli tekliflerini
Rektorliglimiize (Personel Daire Baskanligl) sunabilecektir.

Tekliflerde, “Frm-0673 Tesekkiir Belgesi Almasi Icin Onerilen idari Personel Degerlendirme

Formu” doldurulmahdir.

2.1.3.Basvuru Takvimi

Birim amirleri tarafindan Tesekkiir Belgesi verilmesi teklifleri belirli bir déneme bagh

olmaksizin yil icerisinde Rektorliigiimiize sunulabilecektir.

2.2. Basar Belgesi
2.2.1. Basvuru Kriterleri

a) Kamu kaynaginda énemli 6lciide tasarruf saglamak,

b) Kamu zararinin olusmasini engellemek,

c) Onlenemez kamu zararlarinin 6nemli 6l¢iide azaltilmasinda katki saglamak.

d) Kamusal fayda ve gelirlerin beklenenin iizerinde artirilmasini saglamak.

e) Sunulan hizmetlerin etkinlik ve kalitesinin ytikseltilmesinde katki saglamak.

f) Universitede etik kiiltiiriinii érneklendirecek, farkindalik saglayacak, 6zendirecek ve tesvik

edecek tutum ve davranislarda bulunmak veya uygulamalar gelistirmeye katki saglamak.
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2.2.2.Gerekli Belgeler

Basar1 Belgesi basvurularinda, idari personel genel sartlar1 tasimasi kaydiyla, géstermis oldugu
performansa iliskin somut olaylara ve verilere dayanan gerekceler ile kanitlayici belgeler sunmak
sartiyla gorevli oldugu birime bagvuru yapacaktir.

Basvurularda “Frm-0365 Idari Personel Odiil Aday1 Basvuru Formu” ile birlikte yiiriitiilen
calismalara dair kanitlayici belgelerin yer almasi zorunludur.

2.2.3.Basari Belgesi Basvuru Takvimi

Duyuru Tarihi 13 Mart 2023

Belge Teslim Siireci 13 Mart 2023-31 Mart 2023 (mesai bitimi)
Birimler Tarafindan Basvuran

Adaylara Ait Belgelerin 28 Nisan 2023 (mesai bitimi)
Gonderilmesi
Komisyon Tarafindan 01 Mayis-31 Mayis 2023
Yapilan Inceleme

Sonuglarin ilam 05 Haziran 2023

*Komisyon zorunlu hallerde takvimde degisiklik yapma hakkim sakli tutar.

2.3.Basvuru Bilgileri

Basvuru Yeri  Basarn belgesi icin idari personel gorevli oldugu birimlere bagvurularini
yapacaktir.

Basvuru Sekli  Adaylar bagvuru belgeleri ile eki kanitlayic1 belgelerle sahsen, UBYS tizerinden veya
ayliksiz izinde olup il disinda olanlar ise miracaatlarini posta yolu ile

yapabilecektir.
2.4.1letisim Bilgileri
ADRES Bartin Universitesi Personel Daire Bagkanligi Merkez/BARTIN
E-POSTA ADRESI personel@bartin.edu.tr

037822350 07 (Sef Asli TASKIN)

037822350 17-07 (Bilgisayar isletmeni Mehmet Emre YUCEL)
WHATSAPP ILETiSIM 03782235033

SOSYAL MEDYA HESABI  https://twitter.com/PDB_Bartin

WEB https://onceinsan.bartin.edu.tr/

TELEFON

3.BASVURU SURECI VE DEGERLENDIRILMESI

e Basar1 belgesi basvurularinin, dncelikle birimlerin kendi iclerinde olusturabilecekleri alt
komisyonlarda degerlendirilmesi faydali olacaktir. Aday tarafindan basvuruda sunulan kanit
belgeler, alt komisyonlarda uygun gorilmesi halinde o6diillendirmeye aday olarak

degerlendirilmesi i¢in ilgili birim amirinin onay ile Rektorliiglimiize gonderilmelidir.
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e Birimler basari belgesi ve tesekkiir belgesi verilecek personelin se¢ciminde birim icindeki sirali
amirler ile birimdeki diger personelin aday hakkindaki goriis ve kanaatlerinin dikkate alinmasi
yararl olacaktir.

o Komisyona gonderilecek basar1 belgesi veya tesekkiir belgesi tekliflerinde idari personel
hakkinda somut olaylara ve verilere dayanan gerekgeler ile kanitlayic1 belgeler mutlaka yer
almalidir.

e Birim yoneticileri Tesekkiir Belgesi almasi i¢cin Rektorliige onerdigi personel hakkinda i¢ ve dis
paydas goriisleri ile personel hakkinda daha dnce yazilan elestiri, takdir veya degerlendirmeleri
dikkate almak ve bunlara gore adaletli degerlendirme yapmak zorundadir.

e Birimler ddiillendirilecek personelin se¢iminde birim i¢indeki sirali amirler ile birimdeki diger
personelin aday hakkindaki goériis ve kanaatlerini miimkiin oldugunca o6lgiilebilir ve
denetlenebilir yontemler (puanlandirma vb.) uygulamak suretiyle dikkate almak zorundadir.
Bu kapsamda, birimler yapilan basvurulari degerlendirirken basari belgesi talepleri i¢in “Frm-

0366 idari Personel Performans Degerlendirme On Bilgi Formu’nu, tesekkiir belgesi

onerileri icin “Frm-0673 Tesekkiir Belgesi Almasi Icin Onerilen Idari Personel Degerlendirme

Formu” doldurmakla yiikiimlidiir.
e Koordinatorliikler ve Merkez Miidiirliiklerinde gorev yapan idari personelin basvuru yapmasi
halinde degerlendirme sonucu ilgili Rektér Yardimcisinin kontrol ve onayiyla Komisyona

gonderilir.

4.DiGER ONEMLI HUSUSLAR

4.1.Basvuruda Bulunacak Adaylarda Aranan Sartlar

¢ Aday memur olmamak,
e Gecmis hizmetlerinde disiplin cezasi almamis olmak veya almis oldugu disiplin cezasinin afla,
yargl karariile ya da 657 Sayili1 Devlet Memurlari Kanunu’'nun 133 lincii maddesine gore silinmis

olmak.

4.2.Basvuracak Adaylarin Dikkat Etmesi Gereken Hususlar

e Basar belgesi icin basvuru sartlarini tasiyan personel yil icerisinde gostermis oldugu
performansa iliskin somut olaylara ve verilere dayanan gerekceler ile kanitlayici
belgeleri gorevli oldugu birime teslim etmelidir.

e Idari personelin performansina dair sundugu kanit belgelerin 2021 veya 2022 yilina ait olmasi
esastir. Komisyon tarafindan idari personelin performansina iliskin degerlendirmeler 6nceki

yillar baz alinarak yapilacaktir. Ancak, belirli bir donemi kapsayan calismalarin/projelerin 2021
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veya 2022 yilinda sonuc¢lanmasi veya basari kriterlerine uymasi kaydiyla, bu durumlara dair
kanitlayici belgeler ayrica degerlendirilebilecektir.

e Genel Sekreter Yardimcilari, Daire Bagkanlari, Hukuk Miisaviri, I¢ Denet¢i, Déner Sermaye
Isletme Miidiirii bagvurularini yazih olarak Genel Sekreterlige, Genel Sekreter ise dogrudan

Komisyona iletilmek tizere Personel Daire Bagkanligina yapar.
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