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Prof. Dr. Sevim CELIK Rektor Yardimeisi Baskan |Katild1
Prof. Dr. Birsen DURKAYA Bartin Orman Fakiiltesi Dekani Uye Katildi
Prof. Dr. Birgil KOCAK OKSEV Edebiyat Fakiiltesi Dekani Uye Katildi
Prof. Dr. Fatma UNAL Egitim Fakiiltesi Dekani Uye [zinli
Prof. Dr. Bilal DEMIRHAN Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekan1 Uye  [Katildi
Prof. Dr. Biilent CENGIZ Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Dekani Uye  [Katildi
Prof. Dr. M. Sabri GOK Lisansiistii Egitim Enstitii Miidiirii Uye |izinli
Prof. Dr. Metin SABAN Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan V. Uye  [Katildi
Prof. Dr. Biilent KARAKAS Fen Fakiiltesi Dekani1 Uye Katildi
Prof. Dr. Erol KIRDAR Islami Ilimler Fakiiltesi Dekan V. Uye Katild:
Prof. Dr. Selguk GUMUS Genel Sekreter V. Uye |izinli
Dog. Dr. Ummiihan AVCI Kalite Koordinatorii Uye  [Katildi
Dog. Dr. Elif KARAHAN Bartin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokul Miidiirii Uye Katildi
Dog. Dr. Ayse GENC LERMI Bartin Meslek Yiiksekokul Midiirii Uye Katildi
Dog. Dr. Siikrii Teoman GUNER Ulus Meslek Y iiksekokul Miidiiri Uye  [Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK ~ |Yabanci Diller Yiiksekokul Miidiirii Uye  [Katildi
Kadir CELIK Strateji Gelistirme Daire Bagkani Uye Katildi
Halil YILMAZ Ogrenci Uye Katildi

Universitemiz Kalite Komisyonu Toplantis1 Rektér Yardimcist Prof. Dr. Sevim CELIK baskanliginda
31.05.2024 tarihinde saat 10.30’da giindem maddelerini goriisiip karara baglamak iizere video konferans yontemiyle
toplanarak asagidaki kararlar1 almistir

Karar 1

“FRM-0042 Ogretim Elemanm Ders Degerlendirme Anketi’nin kaldirilmas1 ve/veya
giincellenmesine/iyilestirilmesine iligkin tiim akademik personelin goriisii alinmig olup gelen
geri izleme, degerlendirme ve glincelleme konusu goriisiildi.
Yapilan goriismede, “FRM-0042 Ogretim Eleman: Ders Degerlendirme Anketi’nin

kaldirilmasinin kabuliine/uygunluguna, (Ek-1)
Oy birligi ile karar verilmistir.

1.Politika Belgesi

2.Kurum Stratejik Planm

flgili Kaynaklar

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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3.Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
4.Mevzuat Belgesi

1.Politika Belgeleri:

Bartin Universitesi Kalite Giivencesi Politika Belgesi “Egitim-Ogretim, arastirma ve,
gelistirme, toplumsal katk faaliyetleri ile idari hizmetlerinin i¢ kalite giivence sistemini
olusturmayi, planlamayi, uygulamayi, izlemeyi ve gerekli onlemleri almayr”, “Universitenin
tiim birimlerinde kalite giivencesi kiiltiiriinii benimsetmeyi ve yayginlastirmayt”, “Kalite
gtivence mekanizmasint stirekli olarak iyilestirmeyi”, “Paydas katilimini kalite siireglerinde
surekli hale getirmeyi”

Bartin Universitesi Yonetim Sistemi Politika Belgesi “Karar alma mekanizmalarinda
paydas katilvmini saglamayr”, “Yonetim modeli ve idari yapida ¢ok sesliligi, objektif diisiinerek|
karar almayr ve bagimsiz hareket edebilme kabiliyetini saglamayt”, “Insan kaynaklarinin
yonetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayisinm benimsemeyi”, “Universite tarafindan alinan
mal ve hizmetlerin uygunlugunu, kalitesini ve siirekliligini izlemeyi ve iyilestirmeyi”,
“Akademik ve idari insan kaynagimin, ogrenci ve mezunlarin kurumsal bagliik ve aidiyet,
algisim giiclendirecek sosyal, kiiltiirel, sportif ve bilimsel faaliyetlerini siirdiirmeyi”

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi “Ogretim elemanlarimin egitim ve

P

Ogretim yetkinliklerini siirekli ivilestirmeyi”, “Ogrenciye saglanan rehberlik ve danismanlik

sistemini giiclendirmeyi”, “Egitim ve 6gretim faaliyetlerini yiiriitmek igcin uygun kaynaklara ve

altyaprya sahip olmayr”, “Ogrenme olanaklarimn tiim ogrenciler icin engelsiz, adil, yeterli ve
erigilebilir olmasini giivence altina almayr”, “Sektérler arasi igbirligi kapsaminda uygulamali
egitim ogretim faaliyetlerini desteklemeyi”, “Ogretim elemanlarinin egitim ve Ogretim
vetkinliklerini siirekli iyilestirmeyi”, “Mezunlarla siirekli iletisim ve isbirligi halinde olarak
istihdam ve kariyer gelisimlerini diizenli olarak izlemeyi ve desteklemeyi”

Bartin Universitesi Arastirma Gelistirme Politika Belgesi “Ogretim elemanlar: ve
ogrencileri arasinda arastirma kiiltiiriingi yayginlastirmayr”, “Universitemizin ihtisaslasma
alanina ve nitelikli arastirma gelistirme faaliyetlerine katki saglayacak disiplinler arasi
lisansiistii egitim programlarimin artirilmasini  saglamayr”, “Universitemizin arastirma
potansiyelini artirmak iizere fiziki, mali ve teknik kaynaklarimi giiclendirmeyi”, “Sektorler
arast is birligi yaparak bilgi ve teknoloji transferini ve iilkemizin kalkinma hedefleri
dogrultusunda arastirma gelistirme faaliyetlerini gergeklestirmeyi”, “Girisimci ve yenilikgi
faaliyetler ile bolgesel kalkinmaya destek olmayr™

Bartin Universitesi Toplumsal Katki Politika Belgesi “Toplumsal gelismeye katkida
bulunacak nitelikli insan kaynagini yetistirmeyi”, “Bilimsel ve sosyal faaliyetlerle yerel,
bolgesel ve ulusal sosyo-kiiltiirel yasantiyt

LINNTS

Zenginlestirmeyi”, “Kamu, ozel sektor ve sivil toplum kuruluslariyla is birligi icinde bolgesel
ve toplumsal ihtiyaclara yonelik arastirmalar ve wuygulamalar gerceklestirmeyi”,
“Universitenin akademik ve idari insan kaynag ile 6grencilerin sosyal sorumluluk bilincini
icsellestirmesini saglamayi”, “Topluma hizmet, gon0llU1Gk ve sosyal sorumluluk faaliyetlerini
egitim ve ogretimin ayrilmaz bir parcasit haline getirmeyi”

2.Kurum Stratejik Plani:

Al. Kaliteyi Onceleyen Ogrenci Merkezli Egitim Anlayisiyla Rekabet Edebilir Bireyler
Yetistirmek “Tiim hedefler”

A2. Ar-Ge ve Proje Kiiltiiriinii Tabana Yayarak Nitelikli Bilgi ve Teknoloji Uretimine
Katkida Bulunmak “7iim hedefler”

Ad4. Girisimciligi Is Birlikci Uygulamalarla Destekleyerek Bolgesel Kalkinmada Etkin Rol
Almak “Tiim hedefler”

AS. Katihmc1 Yonetim Anlayisiyla Kurum Kiiltiiriinii ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek
“Tiim hedefler”

3.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu:

A.LIDERLIK, YONETIiSIM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

Tlgili
Kaynaktaki
Olgiitiin Ad1
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“A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yapi1”, “A.1.2. Liderlik”, “A.1.3. Kurumsal Ddniisiim
Kapasitesi”, “A.1.4. fg: Kalite Giivencesi Mekanizmalari
ve Hesap Verilebilirlik”

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

“A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar”, “A.2.3. Performans Yénetimi”
A.3. Yonetim Sistemleri

“A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi”, “A.3.2. Insan Kaynaklari Yonetimi”, “A.3.3. Finansal
Yonetim”

A.4. Paydag Katilimi

“Ad.4.1. I¢ ve Dis Paydas Katiimi”, “A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri”, “A.4.3. Mezun
Iliskileri Yonetimi”

B.EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

“B.1.1. Programlarin Tasarimive Onayr”, “B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi”, “B.1.3.
Ders Kazanimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu”, “B.1.4. Ogrenci s Yiikiine Dayali Ders

. “B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi”, “B.1.6. Egitim ve Ogretim

’

, “A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme

Tasarimi”,
Stireclerinin Yonetimi”

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
“B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri”, “B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme”, “B.2.3. Ogrenci
Kabulii, Onceki Ogﬁ’enmenin Taninmas: ve Kredilendirilmesi”

B. 3. Ogrenme Kaynaklart ve Akademik Destek Hizmetleri

“B.3.1. Ogrenme Ortami ve Kaynaklari”, “B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri”, “B.3.3. Tesis
ve Altyapilar”, “B.3.4. Dezavantajli Gruplar”, “B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler”
B.4. Ogretim Kadrosu

“B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Goreviendirme Kriterleri”, “B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve
Gelisimi”, “B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme”

C.ARASTIRMA VE GELIiSTIRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar:

“C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar”

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birligi ve Destekler

“C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi”

C.3. Arastirma Performansi

“C.3.1. Arastirma Performansimn Izlenmesi ve Degerlendirilmesi”, “C.3.2. Ogretim
Elemani/Arastirmact Performansumin Degerlendirilmesi”

D. TOPLUMSAL KATKI

D. 1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
“D.1.1.Toplumsal Katki Stire¢lerinin Yonetimi”, “D.1.2. Kaynaklar”

4.Mevzuat Belgesi:

Esas ve Usuller “Bartin Universitesi Akademik Birimlerde Idari Insan Kaynagi Norm Kadro
Sayilarimin Belirlenmesi ve Kullamilmasina Dair Usul ve Esaslar”, “Ogretim Elemanlarimn Iy
Yiikiiniin Belirlenmesi ve Dagitilmasina liskin Usul ve Esaslar”,

Kurum Yonetmelikleri “Bartin Universitesi Déner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi”
Yonergeler “Bartin Universitesi Akademik Performans Odiilleri Yénergesi”, “Bartin
Universitesi Ogretim Elemanlarimn Egitim-Ogretim Performanslarinin Degerlendirilmesi ve
Odiillendirilmesi Yonergesi”, “Bartin Universitesi Idari Personel Odiil Yonergesi”,

FRM-0042 Ogretim Elemam Ders Degerlendirme Anketine iliskin izleme, degerlendirme ve
giincelleme ihtiyacinin giderilmesi.
(T L

“FRM-0038 Akademik Personel Memnuniyet Anketi,
FRM-0039 Idari Personel Memnuniyet Anketi,

Gerekgce

Karar 2 5 : < . .

FRM-0040 Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi,

FRM-0041 Ogrenci Memnuniyet Anketi,

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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FRM-0796 Engelli Ogrenci Memnuniyet Anketi,

FRM-0797 Dis Paydas Memnuniyet Anketi, (Izleme ve Degerlendirme Alt Birimi tarafindan
oneriler “Soru sayisimin azaltilmasi” dogrultusunda tekrardan incelenmesine),

FRM-0798 Tedarik¢i Memnuniyet Anketi,”

hakkinda Izleme ve Degerlendirme Alt Birimince tamamlanan glincellemelerin/iyilestirmelerin
degerlendirilmesi konusu goriisiildii.

Yapilan goriismede, Mgili anketlerin Ek-2’de ifade edilen sekliyle
giincellenmesinin/iyilestirilmesinin kabuliine/uygunluguna,

Oy birligi ile karar verilmistir.

1.Politika Belgesi

2.Kurum Stratejik Plani

3.Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

4.Mevzuat Belgesi

1.Politika Belgeleri:

Bartin Universitesi Kalite Giivencesi Politika Belgesi “Egitim-0gretim, arastirma ve
gelistirme, toplumsal katk faaliyetleri ile idari hizmetlerinin i¢ kalite giivence sistemini
olusturmayi, planlamay, uygulamayt, izlemeyi ve gerekli onlemleri almayt”,

Bartin Universitesi Yonetim Sistemi Politika Belgesi “Yonetim modeli ve idari yapida ¢ok|
sesliligi, objektif diistinerek karar almayr ve bagimsiz hareket edebilme kabiliyetini
saglamayr”, “Insan kaynaklarimin yonetiminde livakat ve adil yaklasim anlayisim
benimsemeyi”, “Universite tarafindan alinan mal ve hizmetlerin uygunlugunu, kalitesini ve
siirekliligini izlemeyi ve iyilestirmeyi”,

Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi “Ogretim elemanlarimin egitim ve
ogretim yetkinliklerini siirekli ivilestirmeyi”, “Ogrenciye saglanan rehberlik ve danismanhik]
sistemini gliclendirmeyi”, “Egitim ve 6gretim faaliyetlerini yiiriitmek icin uygun kaynaklara ve
altyapiya sahip olmay”, “Ogrenme olanaklarinin tiim égrenciler icin engelsiz, adil, yeterli ve
erigilebilir olmasin giivence altina almayt”,

Bartin Universitesi Arastirma Gelistirme Politika Belgesi “Universitemizin arastirma
potansiyelini artirmak iizere fiziki, mali ve teknik kaynaklarim gii¢lendirmeyi”,

Bartin Universitesi Toplumsal Katki Politika Belgesi “Toplumsal gelismeye katkida
bulunacak nitelikli insan kaynagini yetistirmeyi”,

Bartin Universitesi Uluslararasilasma Politika Belgesi “Ulusal ve kurumsal imkdanlardan

Ilgili Kaynaklar

Egal)l/lnaktaki azami diizeyde yararlanarak uluslararasi ogrenci ve personel hareketliligi agisindan
Olciitiin Adi tiniversiteyi bir ¢ekim merkezi yapmayi”,
2.Kurum Stratejik Plani:
Al. Kaliteyi Onceleyen Ogrenci Merkezli Egitim Anlayisiyla Rekabet Edebilir Bireyler
Yetistirmek “Tiim hedefler”
AS. Katihmci Yonetim Anlayisiyla Kurum Kiiltiiriinii ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek
“H.5.1. Akademik ve idari insan kaynagimn kurumsal aidiyetini giiclendirmek”. “H.5.2. I¢ ve
dis paydaslarin karar alma siireglerine etkin katilimini saglamak”.
3.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu:
A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite
“A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yapt”, “A.1.2. Liderlik”, “A.1.3. Kurumsal Doéniisiim
Kapasitesi”, “A.1.4. fg Kalite Giivencesi Mekanizmalar:”,
A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
“A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar”, “
4.Mevzuat Belgesi:
Esas ve Usuller “Bartin Universitesi Akademik Birimlerde Idari Insan Kaynagi Norm Kadro
Sayilarimin Belirlenmesi ve Kullanmilmasina Dair Usul ve Esaslar”, “Ogretim Elemanlarimn Iy
Yiikiiniin Belirlenmesi ve Dagitilmasina fli§kin Usul ve Esaslar”, “Bartin Universitesi Yonetici
Uyum Egitim Programlari ile Yonetici Yetkinliklerinin Gelistirilmesi Egitimlerine Dair Usul
ve Esaslar”, “
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Kurum Yoénetmelikleri “Bartin Universitesi Doner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi’
Yoénergeler “Bartin Universitesi Staj Yonergesi”, “Bartin Universitesi Akademik Performans
Odiilleri  Yonergesi”, “Bartin  Universitesi Ogretim Elemanlarimin  Egitim-Ogretim
Performanslarinin Degerlendirilmesi Ve Odiillendirilmesi Yonergesi”, “Bartin Universitesi
Osretim Upyeligine Yiikseltilme Ve Atanma Olgiitleri Yonergesi”, “Bartin Universitesi
Lisansiistii Akademik Danigmanlk Yonergesi”, “Bartin Universitesi On Lisans Ve Lisans
Akademik Danismanlhik Yonergesi”, “Bartin Universitesi Damsma Kurullar Yonergesi”,
“Bartin Universitesi Hizmet I¢i Egitim Yonergesi”, “Bartin Universitesi Idari Personel Odiil
Yonergesi”, “Bartin Universitesi Ogrenci Teknik Gezi Yonergesi”, “Bartin Universitesi Kalite
Giivencesi Yonergesi”, “Bartin Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi”, “Bartin

Universitesi Konut Tahsis Ve Yonetim Yonergesi” vb.

Gerekge

FRM-0038 Akademik Personel Memnuniyet Anketi,

FRM-0039 Idari Personel Memnuniyet Anketi,

FRM-0040 Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi,

FRM-0041 Ogrenci Memnuniyet Anketi,

FRM-0796 Engelli Ogrenci Memnuniyet Anketi,

FRM-0797 Dis Paydas Memnuniyet Anketi,

FRM-0798 Tedarik¢i Memnuniyet Anketi,

hakkinda izleme, iyilestirme ve giincelleme ihtiyacinin giderilmesi.

(TN

(N

“FRM-xxxx Zorunlu Hazirlik - Listening And Speaking-Reading And Writing-Main Course,
FRM-xxxx Istege Bagl Hazirlik - Listeming And Speaking-Reading And Writing-Main
Course,”

Yabanci Diller Yiiksekokulunca hazirlanmisg olan anketlerin Ek Giindem maddesi olarak]

Karar 3 degerlendirilmesi konu goriisiildii.
Yapilan goriismede, llgili anketlerin Izleme ve Degerlendirme Alt Biriminin
kontrollerine/degerlendirmelerine/izlemelerine miiteakip tekrardan Kalite Komisyonuna
sunulmasinin kabuliine/uygunluguna,
Oy birligi ile karar verilmistir.
1.Politika Belgesi
R 2.Kurum Stratejik Plani
Tlgili Kaynaklar |3y, I¢ Degerlendirme Raporu
4.Mevzuat Belgesi
1.Politika Belgeleri:
Bartin Universitesi Kalite Giivencesi Politika Belgesi “Egitim-Ggretim, arastirma ve
gelistirme, toplumsal katk faaliyetleri ile idari hizmetlerinin i¢ kalite giivence sistemini
olusturmayi, planlamay, uygulamay, izlemeyi ve gerekli onlemleri almay”,
Bartin Universitesi Yonetim Sistemi Politika Belgesi “Yonetim modeli ve idari yapida ¢ok]
sesliligi, objektif diistinerek karar almayr ve bagimsiz hareket edebilme kabiliyetini
saglamayt”,
P Bartin Universitesi Egitim (")gretim Politika Belgesi “Ogretim elemanlarimin egitim ve|
1gili e . B e S e . < .
Kaynaktaki ogretzm _yetfanlzkl.erml .?‘)L}lre{fli Eyllestzrmeyz , Ogrenglye“s:aglar.zan {’e'hberlzk ve dan.zsvmanlllf
T sistemini giiclendirmeyi”, “Ogrenme olanaklarvmin tiim dgrenciler igin engelsiz, adil, yeterli
Olgiitiin Ad1 e g . ”
ve erisilebilir olmasini giivence altina almayt”,
Bartin Universitesi Arastirma Gelistirme Politika Belgesi “Universitemizin arastirma
potansiyelini artirmak iizere fiziki, mali ve teknik kaynaklarin gii¢lendirmeyi”,
Bartin Universitesi Toplumsal Katki Politika Belgesi “Toplumsal gelismeye katkida
bulunacak nitelikli insan kaynagim yetistirmeyi”,
2.Kurum Stratejik Plani:
Al. Kaliteyi Onceleyen Ogrenci Merkezli Egitim Anlayisiyla Rekabet Edebilir Bireyler
Yetistirmek “Tiim hedefler”
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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AS5. Katihmce1 Yonetim Anlayisiyla Kurum Kiiltiiriinii ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek
“H.5.1. Akademik ve idari insan kaynagimin kurumsal aidiyetini giiclendirmek”.

LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

“A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yap1”, “A.1.2. Liderlik”, “A.1.3. Kurumsal Dontistim
Kapasitesi”, “A.1.4. I¢c Kalite Giivencesi Mekanizmalart”,
A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

“A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar”, *
4.Mevzuat Belgesi:

Esas ve Usuller “Bartin Universitesi Akademik Birimlerde Idari Insan Kaynagi Norm Kadro
Sayilarimin Belirlenmesi ve Kullanilmasina Dair Usul ve Esaslar”,

Yonergeler “Bartin Universitesi On Lisans Ve Lisans Akademik Danismanlik Yonergesi”,
“Bartin Universitesi Hizmet I¢i Egitim Yonergesi”, “Bartin Universitesi Kalite Giivencesi

PR T

Yonergesi”, “Bartin Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi”, vb.

“FRM-xxxx Zorunlu Hazirlik - Listening And Speaking-Reading And Writing-Main Course,
FRM-xxxx Istege Bagli Hazirlik - Listening And Speaking-Reading And Writing-Main

Gerekge ”
¢ Course,
Anketleri hakkinda izleme, iyilestirme ve glincelleme ihtiyacinin giderilmesi.
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu: 43DAPFC Belge Takip Adresi: https://ubys.bartin.edu.t/ERMS/Record/ConfirmationPage/Index
Adres: Agdac1 Mahallesi Fakiilte Caddesi No:54 Bartin Bilgi igin : Sevim Celik
Rektor Yardimcist

Telefon No: (0 378) 2235500 Faks No: (0 378) 2235042 Telefon No: (0 378) 5011000 - 5433
e-Posta: Internet Adresi: http://www.bartin.edu.tr/ Direkt Hat:

Kep Adresi: bartinuniversitesi@hs01.kep.tr




Prof. Dr. Sevim CELIK Prof. Dr. Birsen DURKAYA Prof. Dr. Bilal DEMIRHAN

Rektor Yardimeist Bartin Orman Fakiiltesi Dek. Spor Bilimleri Fak. Dek.
Prof. Dr. Biilent CENGIZ Prof. Dr. Metin SABAN Prof. Dr. Biilent KARAKAS
Mih. Mim. ve Tas. Fak. Dek. Ikt. ve idr. Bil. Fak. Dek. V. Fen Fakltesi Dek.
Prof. Dr. Erol KIRDAR Dog. Dr. Ummiihan AVCI Dog. Dr. Elif KARAHAN
Islami Ilimler Fak. Dek. V. Koordinator Bartin S.H.M.Y.O. Miidiirii
Dog. Dr. Ayse GENC LERMI Dog. Dr. Siikrii Teoman Dr. Ogr. Uyesi Burcu SENTURK
Bartin M.Y.O. Miidiirii GUNER Yabanci Diller Y.O. Miidiirii

Ulus M.Y.O. Muddiri

Kadir CELIK
Strateji Gelistirme Daire Bagkan1

Ek:
1- FRM-0042 Ogretim Eleman1 Ders Degerlendirme Anketi (Yayimdan kaldirildr)

2- Glincelleme ve-veya Degerlendirme Islemleri Tamamlanan Anketler (7 Adet)
3- Yabanci Diller Yiiksekokulunca Hazirlanan Anketler (2 Adet)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu: 43DAPFC Belge Takip Adresi: https://ubys.bartin.edu.t/ERMS/Record/ConfirmationPage/Index

Adres: Agdac1 Mahallesi Fakiilte Caddesi No:54 Bartin Bilgi igin : Sevim Celik
Rektor Yardimceist
Telefon No: (0 378) 2235500 Faks No: (0 378) 2235042 Telefon No: (0 378) 5011000 - 5433

e-Posta: Internet Adresi: http://www.bartin.edu.tr/ Direkt Hat:
Kep Adresi: bartinuniversitesi@hs01.kep.tr




