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25.11.2025 2025-06 03
KURUMSAL VERI YONETIM ALT BiRiM UYELERI
Dog. Dr. Fatma SONMEZ CAKIR Kurumsal Veri Yonetimi Alt Birim Uyesi Bagkan [Katild:
Dog. Dr. Miikerrem Bahar BASKIR Kurumsal Veri Yonetimi Alt Birim Uyesi Uye [zinli
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep YILDIRIM Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorii Uye Katild
Sube Miidiirii V. Faruk SARIKAY A Kurumsal Veri Yonetimi Alt Birim Uyesi Uye  [Katildi
Bilgisayar Isletmeni Aydin ONGUC Kurumsal Veri Yonetimi Alt Birim Uyesi Uye Katild
Bilgisayar Isletmeni Betiil CETIN Kurumsal Veri Yonetimi Alt Birim Uyesi Uye Katild
Bilgisayar Isletmeni Senay GUNGOR Kurumsal Veri Ydnetimi Alt Birim Uyesi Uye Katild:
Bilgisayar Isletmeni Hiiseyin KORGUN  |Kurumsal Veri Ydnetimi Alt Birim Uyesi Uye  [Katildi

Universitemiz Kalite Koordinatérliigii Kurumsal Veri Yonetim Alt Birimi Dog. Dr. Fatma SONMEZ CAKIR
bagkanliginda 25/11/2025 tarihinde saat 14.30°da glindem maddelerini goriistip karara baglamak iizere yiiz yiize toplanarak
asagidaki kararlar1 almistir.

Paydas goriisiine sunulan “Bartin Universitesi Kurumsal Anket Uygulama Y 6nergesi nin gelen teklifler
dogrultusunda degerlendirilmesi konusunun gériisiilmesi.

Yapilan goriismede, Kurumsal Veri Yonetim Alt Birimi tarafindan taslak olarak olusturulan "Bartin
Universitesi Kurumsal Anket Uygulama Y&nergesi'nin paydas goriislerine sunulmasi ve goriislerin
toplanmasinin akabinde paydaslardan gelen goriisler dogrultusunda;

-"Universite tarafindan uygulanan tiim anket sonuclarinin birimlere madde bazli olarak gonderilmesi"
teklifi birimlerin kendi degerlendirmelerini daha derinlemesine yapabilmeleri i¢in anket sonug¢larinin
hem madde bazli hem ham veri olarak gonderilmesi,

-"Engelli Personel Memnuniyet Anketinin olusturulmasi" teklifi tiim paydaslardan geri bildirim
Karar 1 alinmasinin 6nem arz etmesi dogrultusunda kabul edilmistir.

-"Birimlerin kendi i¢lerinde anket yapmasi i¢in Kalite Komisyonundan onay almasi ve UBYS iizerinden
anketi yapabilmesi" teklifi birimlerin kendi isleyislerini degerlendirme mekanizmalarini daha hizli
isletebilmesi amaciyla birimlerde anket uygulama siirecinin Birim Yonetimi ve Birim Kalite ve
Akreditasyon Komisyonlarinin uhdesine birakilmasina yonelik goriis birligi sebebiyle,

- "Anket sorularnin KiDR'de hangi bashig ilgilendiriyorsa ona ithafen kisaltma kullanilmas1" teklifi
anket maddelerinin gruplandirilmasinin benzer dogrultuda olmasi sebebiyle kabul edilmemistir.

Bu paydas goriisleri dogrultusunda son hali verilen "Bartin Universitesi Kurumsal Anket Uygulama
Yonergesi"nin Ek'te yer alan sekilde Kalite Komisyonuna sunulmasinin kabuliine,

Oy birligi ile karar verilmistir.

1.Politika Belgesi

2.Kurum Stratejik Plam

ilgili Kaynaklar PR .
g y 3.Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
4.Mevzuat Belgesi

. 1.Politika Belgeleri:
Ilgili Kaynaktaki - ) SO e .
(-)% iitiin);sdn Kalite Guvencesi Politika Belgesi,

¢ Yonetim Sistemi Politika Belgesi,
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Egitim Ogretim Politika Belgesi,

Arastirma Gelistirme Politika Belgesi,

Toplumsal Katki Politika Belgesi,

Uluslararasilasma Politika Belgesi

Hayat Boyu Ogrenme Erisim Politikasi

Bartin Universitesi Siirdiiriilebilir Kalkinma Taahhiidii

Bartin Universitesi Enerji Politikas1

2.Kurum Stratejik Plani:

Al. Kaliteyi Onceleyen Ogrenci Merkezli Egitim Anlayisiyla Rekabet Edebilir Bireyler Yetistirmek
A2. Ar-Ge ve Proje Kiiltiiriinii Tabana Yayarak Nitelikli Bilgi ve Teknoloji Uretimine Katkida
Bulunmak

A3. Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedeflerine Yonelik Calismalariyla Toplumsal Fayda Uretmek
A4. Girisimciligi Is Birlik¢i Uygulamalarla Destekleyerek Bolgesel Kalkinmada Etkin Rol Almak
AS. Katilimce1 Yonetim Anlayistyla Kurum Kiiltiiriinii ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek
3.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu:

A.LIDERLIK, YONETIiSiM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.3. YOnetim Sistemleri

A.4. Paydas Katilimi

A.5. Uluslararasilasma

B.EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B. 3. Ogrenme Kaynaklar: ve Akademik Destek Hizmetleri

B.4. Ogretim Kadrosu

C.ARASTIRMA VE GELiSTIiRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birligi ve Destekler

4.Mevzuat Belgesi:

Bartin Universitesi Kurum Yonetmelikleri

Bartin Universitesi Yonergeleri

Bartin Universitesi Esas ve Usuller

Gerekee

Paydas goriisiine sunulan “Bartin Universitesi Kurumsal Anket Uygulama Ynergesinin gelen
teklifler dogrultusunda degerlendirilmesi ihtiyacindan dolayi ilgili giindem eklenmistir.

Karar 2

"Engelli Ogrenci Memnuniyet Anketi"nin icerigi ve sorularmin degerlendirilmesine yonelik
caligmalarin yapilmasi konusunun goriigiilmesi.

Yapilan goriismede, "Engelli  Ogrenci Memnuniyet Anketi"nin EK'te yer alan sekilde Kalite
Komisyonuna sunulmasinin kabuliine,

Oy birligi ile karar verilmistir.

flgili Kaynaklar

1.Politika Belgesi

2.Kurum Stratejik Plam

3.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu
4.Mevzuat Belgesi

Tlgili Kaynaktaki
Olgiitiin Ad1

1.Politika Belgeleri:

Kalite Giivencesi Politika Belgesi,

Ynetim Sistemi Politika Belgesi,

Egitim Ogretim Politika Belgesi,

Arastirma Gelistirme Politika Belgesi,

Toplumsal Katki Politika Belgesi,

Uluslararasilasma Politika Belgesi

Hayat Boyu Ogrenme Erisim Politikas1

Bartin Universitesi Siirdiiriilebilir Kalkinma Taahhiidii

Bartin Universitesi Enerji Politikast

2.Kurum Stratejik Plani:

Al. Kaliteyi Onceleyen Ogrenci Merkezli Egitim Anlayigtyla Rekabet Edebilir Bireyler Yetistirmek
A2. Ar-Ge ve Proje Kiiltiirinii Tabana Yayarak Nitelikli Bilgi ve Teknoloji Uretimine Katkida
Bulunmak

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Belge Dogrulama Kodu: A47CFPF Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys

Adres: Agdac1 Mahallesi Fakiilte Caddesi No:54 Bartin Bilgi igin : Betil Cetin

Bilgisayar Isletmeni

Telefon No: (0 378) 2235500 Faks No: (0 378) 2235042 Telefon No: (0 378) 5011000 - 5439

e-Posta:

Internet Adresi: http://www.bartin.edu.tr/ Direkt Hat:

Kep Adresi: bartinuniversitesi@hs01.kep.tr




A3. Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedeflerine Yonelik Calismalariyla Toplumsal Fayda Uretmek
A4. Girisimciligi Is Birlik¢i Uygulamalarla Destekleyerek Bolgesel Kalkinmada Etkin Rol Almak
AS. Katilimce1 Yonetim Anlayistyla Kurum Kiiltiiriini ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek
3.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu:

A.LIDERLIK, YONETIiSiM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.3. Yonetim Sistemleri

A.4. Paydas Katilimi

A.5. Uluslararasilasma

B.EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B. 3. Ogrenme Kaynaklar: ve Akademik Destek Hizmetleri

B.4. Ogretim Kadrosu

C.ARASTIRMA VE GELiSTiRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birligi ve Destekler

4.Mevzuat Belgesi:

Bartin Universitesi Kurum Yonetmelikleri

Bartin Universitesi Yonergeleri

Bartin Universitesi Esas ve Usuller

Gerekee

"Engelli Ogrenci Memnuniyet Anketi"nin igerigi ve sorularmin degerlendirilmesine yonelik
caligmalarin yapilmasi ihtiyacindan dolayi ilgili giindem eklenmistir.

Karar 3

"Engelli Personel Memnuniyet Anketi"nin olusturulmasi c¢alismalarin yapilmast konusunun
goriisiilmesi.

Yapilan goriismede, paydas goriisleri  dogrultusunda olusturulan "Engelli Personel Memnuniyet
Anketi"nin Ek'te yer alan sekilde Kalite Komisyonuna sunulmasinin kabuliine,

Oy birligi ile karar verilmistir.

flgili Kaynaklar

1.Politika Belgesi

2.Kurum Stratejik Plam

3.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu
4.Mevzuat Belgesi

ilgili Kaynaktaki
Olciitiin Ad1

1.Politika Belgeleri:

Kalite Giivencesi Politika Belgesi,

Y énetim Sistemi Politika Belgesi,

Egitim Ogretim Politika Belgesi,

Aragtirma Gelistirme Politika Belgesi,

Toplumsal Katki Politika Belgesi,

Uluslararasilagma Politika Belgesi

Hayat Boyu Ogrenme Erisim Politikasi

Bartin Universitesi Siirdiiriilebilir Kalkinma Taahhiidii

Bartin Universitesi Enerji Politikas1

2.Kurum Stratejik Plam:

Al. Kaliteyi Onceleyen Ogrenci Merkezli Egitim Anlayisiyla Rekabet Edebilir Bireyler Yetistirmek
A2. Ar-Ge ve Proje Kiiltiiriinii Tabana Yayarak Nitelikli Bilgi ve Teknoloji Uretimine Katkida
Bulunmak

A3. Surdirilebilir Kalkinma Hedeflerine Yénelik Calismalariyla Toplumsal Fayda Uretmek

A4. Girisimciligi Is Birlik¢i Uygulamalarla Destekleyerek Bolgesel Kalkinmada Etkin Rol Almak
AS. Katilimcer Yonetim Anlayistyla Kurum Kiiltiiriinii ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek
3.Kurum i¢ Degerlendirme Raporu:

A.LIDERLIK, YONETIiSiM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.3. Yonetim Sistemleri

4.4. Paydas Katilimi

A.5. Uluslararasilagma

B.EGITIM VE OGRETIM
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B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B. 3. Ogrenme Kaynaklar: ve Akademik Destek Hizmetleri
B.4. Ogretim Kadrosu

C.ARASTIRMA VE GELiSTiRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birligi ve Destekler

4.Mevzuat Belgesi:

Bartin Universitesi Kurum Yénetmelikleri

Bartin Universitesi Yonergeleri

Bartin Universitesi Esas ve Usuller

Gerekge

"Engelli Personel Memnuniyet Anketi"nin olusturulmasi ihtiyacindan dolay ilgili giindem eklenmistir.

Dog. Dr. Fatma SONMEZ CAKIR  Dr. Ogr. Uyesi Zeynep YILDIRIM
Bo6liim Bagkani Koordinator

Ek:

1- Bartin U_niversitesi Kurumsal Anket Uygulama Y 6nergesi
2- Engelli Ogrenci Memnuniyet Anketi
3- Engelli Personel Memnuniyet Anketi
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