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Program Çıktıları Programa Özgü Ölçütler 

1. İşletme bilimi hakkında edindiği bilgileri toplumların yaşadığı  

dönüşümler hakkında yorum yapmak için kullanır. Sosyal araştırma 

ve planlama bilgisine, veri işleyerek bilgi elde edebilme ve 

uygulama düzeyinde sahiptir. 

2. İşletme bilimi ile ilgili kuramsal bilgileri analiz eder, özgün 

kaynaklara ulaşır. Analiz programlarını kullanarak bilgi elde eder, 

disiplinler arası analizleri yapar ve bu bilgileri başkalarına aktarır. 

3. Karar alır, bu kararları uygulama ve davranış haline getirme bilgi 

ve becerisine sahiptir. Ulusal ve uluslararası toplantılarda özgün  

sunumlar yapar. 

4. İşletme bilimi ve alt dalları ile ilgili herhangi bir sorunu çözmek 

için gerek ekip içinde gerekse bireysel düzeyde inisiyatif alır ve 

gerektiğinde takım liderliği yapar. 

5. Planlanmış görevleri yerine getirir ve bilimsel çalışmalarla  

bilginin sınırlarını genişletir. Toplumsal hayatın gerekleri 
doğrultusunda davranır, tutum ve tavırlarıyla topluma örnek olur. 

6. İşletme bilimi ile ilgili bilgi ve becerileri yazılı ve sözlü olarak 

aktarır. Öğrenim sürecinde edindiği bilgi ve becerileri iş yaşamında 

uygulama yetkinliğine sahiptir. 

7. İş yaşamındaki kavramsal zenginliğin yarattığı farklılığı, sosyal 

sorumluluk çerçevesinde proje ve etkinliklere dönüştürür. 

8. İşletme bilimi ile ilgili edindiği bilgileri neden sonuç ve eleştiri  

süzgecinden geçirerek değerlendirir. Neyi nasıl öğreneceğini bilir.  

Bilgi paylaşma ve birlikte öğrenme yetkinliğine sahiptir. Yaşam  

boyu öğrenme ve sorgulama bilinci kazanmıştır. 

9. Gerçek hayattaki olay ve sorunlara yaklaşımında, analitik 

yöntemleri kullanarak, sosyal, kültürel, bilimsel ve etik değerlere  

uygun tutarlı fikir oluşturma ve bu fikri savunma becerisine sahiptir. 

10. Sosyal hakların evrenselliği, sosyal adalet, kalite ve kültürel  

değerler ile çevre koruma, iş sağlığı ve güvenliği konularında yeterli 
bilince, değişime ve yeniliğe karşı açık tutuma sahiptir. 

- Muhasebe ve finans alanında uzmanlaşabilir. 

- Farklı kurum ve/veya kuruluş sınavlarına yönelik teorik bilgiye 

ilişkin altyapı kazanır. 

- Sosyal bilimlerde sıklıkla kullanılan analiz programı olan SPSS 

programını öğrenir. 

- Muhasebe ile ilgili paket program kullanmayı öğrenir. 

- Farklı hukuk konularında kendini geliştirebilir. 

 

 

 

I. YARIYIL Z/S T U Kredi Temel Alan 
Uzmanlık 

Alan 

Yetkinlik 

Tamamlayıcı 

İKT123 İktisada Giriş Z 3 0 3   X 

İŞL103 Muhasebe-I Z 3 0 3 X   

İŞL117 İşletme-I Z 3 0 3 X   

İŞL119 Temel Hukuk Bilgisi Z 3 0 3 X   

İŞL109 Matematik-I Z 3 0 3 X   

İŞL113 Üniversite Kültürü Z 1 0 0   X 

TDİ101 Türk Dili-I Z 2 0 2   X 

ENF181 Temel Bilgisayar Teknolojileri Kullanımı Z 1 2 2   X 

YDİ101 Yabancı Dil (İng)-I Z 2 0 2   X 

ATA101 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi-I Z 2 0 2   X 

II. YARIYIL Z/S T U Kredi Temel Alan 
Uzmanlık 

Alan 

Yetkinlik 

Tamamlayıcı 

İKT124 Mikro İktisat Z 3 0 3   X 

İŞL104 Muhasebe-II Z 3 0 3 X   

İŞL116 Toplum Bilim Z 3 0 3   X 

İŞL112 İşletme-II Z 3 0 3 X   

İŞL110 Matematik-II Z 3 0 3 X   

TDİ102 Türk Dili-II Z 2 0 2   X 

ENF182 Temel Bilgisayar Bilimleri Z 2 2 3   X 

YDİ102 Yabancı Dil (İng)-II Z 2 0 2   X 

ATA102 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi-II Z 2 0 2   X 
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III. YARIYIL Z/S T U Kredi Temel Alan 
Uzmanlık 

Alan 
Yetkinlik 

Tamamlayıcı 

İŞL227 Örgütsel Davranış Z 3 0 3 X   

İŞL203 İstatistik-I Z 3 0 3  X  

İŞL233 Borçlar Hukuku Bilgisi Z 3 0 3  X  

İŞL207 Şirketler Muhasebesi Z 3 0 3  X  

İŞL231 Yönetim ve Organizasyon Z 3 0 3  X  

İKT223 Makro İktisat Z 3 0 3   X 

İŞL213 Pazarlama İlkeleri Z 3 0 3 X   

 BÖLÜM DIŞI SEÇMELİ S       

IV. YARIYIL Z/S T U Kredi Temel Alan 
Uzmanlık 

Alan 

Yetkinlik 

Tamamlayıcı 

İŞL202 Ticaret Hukuku Z 3 0 3  X  

İŞL204 İstatistik-II Z 3 0 3  X  

İŞL216 Pazarlama Yönetimi Z 3 0 3 X   

İŞL208 İnsan Kaynakları Yönetimi Z 3 0 3  X  

İŞL210 Envanter Bilanço Z 3 0 3  X  

İKT210 Türk Vergi Sistemi Z 3 0 3  X  

İŞL214 Sosyal Bilimlerde Araştırma Yöntemleri Z 2 0 2   X 

 BÖLÜM DIŞI SEÇMELİ S       

V. YARIYIL Z/S T U Kredi Temel Alan 
Uzmanlık 

Alan 

Yetkinlik 

Tamamlayıcı 

İŞL301 Üretim Yönetimi Z 3 0 3 X   

İŞL303 Finansal Yönetim Z 3 0 3 X   

İŞL305 Maliyet Muhasebesi Z 3 0 3 X   

İŞL307 İşletme Matematiği Z 3 0 3  X  

 BÖLÜM SEÇMELİ S 3 0 3    

 BÖLÜM SEÇMELİ S 3 0 3    

 BÖLÜM SEÇMELİ S 3 0 3    

VI. YARIYIL Z/S T U Kredi Temel Alan 
Uzmanlık 

Alan 

Yetkinlik 

Tamamlayıcı 

İŞL302 Yatırım ve Proje Değerlendirme Z 3 0 3  X  

İŞL304 Satış Yönetimi Z 3 0 3  X  

İŞL306 Sermaye Piyasası Z 3 0 3  X  

İŞL308 Yöneylem Araştırması Z 3 0 3  X  

 BÖLÜM SEÇMELİ S 3 0 3    

 BÖLÜM SEÇMELİ S 3 0 3    

 BÖLÜM SEÇMELİ S 3 0 3    

VII. YARIYIL Z/S T U Kredi Temel Alan 
Uzmanlık 

Alan 

Yetkinlik 

Tamamlayıcı 

İŞL401 İş Hukuku Z 3 0 3  X  

İŞL403 Mali Tablolar Analizi Z 3 0 3 X   

İŞL405 Yönetim Muhasebesi Z 3 0 3 X   

 BÖLÜM SEÇMELİ S 3 0 3    

 BÖLÜM SEÇMELİ S 3 0 3    

 BÖLÜM SEÇMELİ S 3 0 3    
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 BÖLÜM SEÇMELİ S 3 0 3    

VIII. YARIYIL Z/S T U Kredi Temel Alan 
Uzmanlık 

Alan 
Yetkinlik 

Tamamlayıcı 

İŞL402 Stratejik Yönetim ve İşletme Politikası Z 3 0 3 X   

İŞL404 Muhasebe Denetimi Z 3 0 3 X   

İŞL416 Muhasebede Bilgi Teknolojileri Kullanımı Z 3 0 3  X  

 BÖLÜM SEÇMELİ S 3 0 3    

 BÖLÜM SEÇMELİ S 3 0 3    

 BÖLÜM SEÇMELİ S 3 0 3    

 BÖLÜM SEÇMELİ S 3 0 3    

         

SEÇMELİ DERSLER Z/S T U Kredi Temel Alan 
Uzmanlık 

Alan 

Yetkinlik 

Tamamlayıcı 

SBK501 AB Hukuku S 3 0 3    

İŞL502 Bankalar Muhasebesi S 3 0 3    

İŞL503 Bilgi Yönetim Sistemleri S 3 0 3    

İŞL504 Çağdaş Yönetim Teknikleri S 3 0 3  X  

İŞL505 Dış Ticaret İşlemleri Muhasebesi S 3 0 3  X  

İŞL506 Finansal Matematik S 3 0 3  X  

İŞL507 Girişimcilik S 3 0 3   X 

İŞL508 Halkla İlişkiler S 3 0 3    

İŞL509 Hizmet Pazarlaması S 3 0 3    

İŞL510 İnternette Pazarlama S 3 0 3    

İŞL511 İş Ahlakı ve Sosyal Sorumluluk S 3 0 3   X 

İŞL512 Kriz Yönetimi S 3 0 3    

İŞL513 Meslek Mevzuatı S 3 0 3    

İŞL514 Mesleki Yabancı Dil-I S 3 0 3  X  

İŞL515 Mesleki Yabancı Dil-II S 3 0 3  X  

İŞL516 Muhasebe Standartları S 3 0 3    

İŞL517 Müşteri İlişkileri Yönetimi S 3 0 3    

İŞL519 Pazarlama ve Araştırmaları S 3 0 3    

İŞL520 Perakendecilik S 3 0 3    

İŞL521 Performans Değerlendirme ve Ücretlendirme S 3 0 3    

İŞL522 Proje Yönetimi S 3 0 3    

İŞL523 Rekabet Hukuku S 3 0 3  X  

İŞL524 Tüketici Davranışları S 3 0 3  X  

İŞL525 Bilgisayar Destekli Veri Analizi S 3 0 3   X 

İŞL526 Tedarik Zinciri Yönetimi S 3 0 3    

İŞL527 Toplam Kalite Yönetimi S 3 0 3    

İŞL528 Turizm İşletmeciliği S 3 0 3    

İŞL530 Uluslararası İşletmecilik S 3 0 3   X 

İŞL531 Uluslararası Pazarlama S 3 0 3  X  

İŞL532 Uzmanlık Muhasebesi S 3 0 3    

İŞL533 Vergi Muhasebesi S 3 0 3    
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İŞL534 Veri Zarflama Analizi S 3 0 3    

İŞL535 Portföy Yönetimi S 3 0 3  X  

İŞL536 Finansal Modelleme S 3 0 3    

İŞL537 Uluslararası Finans S 3 0 3  X  

İŞL538 Finansal Piyasalar S 3 0 3    

İŞL539 Bankacılık ve Sigortacılık S 3 0 3    

İŞL540 Yeni Finansal Teknikler S 3 0 3    

İŞL541 Muhasebe Bilgi Sistemi S 3 0 3    

İŞL542 Sigortacılık Muhasebesi S 3 0 3    

İŞL543 Çevre Muhasebesi S 3 0 3    

İŞL544 Turizm Muhasebesi S 3 0 3    

İŞL545 İnşaat Muhasebesi S 3 0 3    

İŞL546 Maliyet Sistemleri S 3 0 3  X  

İŞL547 İleri Finansal Muhasebe S 3 0 3    

İŞL548 Karar Verme Teknikleri S 3 0 3   X 

İŞL549 İşletme İstatistiği S 3 0 3    

İŞL550 Problem Çözme Teknikleri S 3 0 3    

İŞL551 Regresyon Analizi S 3 0 3    

İŞL552 Zaman Serileri S 3 0 3    

İŞL553 Optimizasyon S 3 0 3    

İŞL554 Girişimcilik Uygulamaları S 3 0 3   X 

İŞL555 Şirketler Hukuku S 3 0 3    

İŞL556 Kıymetli Evrak Hukuku S 3 0 3   X 

İŞL557 Deniz Ticaret Hukuku S 3 0 3    

İŞL558 İletişim Teknikleri S 3 0 3    

İŞL559 Teknoloji Yönetimi S 3 0 3    

İŞL560 Zaman Yönetimi S 3 0 3    

İŞL561 Proje Döngüsü ve Eğitimi S 3 0 3    

İŞL562 İşletme Becerileri ve Grup Çalışması S 3 0 3    

İŞL563 Takım Yönetimi S 3 0 3    

İŞL564 Pazarlama Stratejileri S 3 0 3  X  

İŞL565 Bütünleşik Pazarlama İletişimi S 3 0 3    

İŞL566 Fikri Mülkiyet Hukuku S 3 0 3    

İŞL567 Yenilik Yönetimi S 3 0 3   X 

İŞL568 Yönetimde Bilişsel Beceriler S 3 0 3    

Zorunlu S: Seçmeli T: Teorik U: Uygulama AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi 

 


