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İŞLETME BÖLÜM KURULU KARARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2025/06 01 25.03.2025 

 

İŞLETME BÖLÜM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI1 GÖREVİ POZİSYONU2 DURUM3 

1.  Prof. Dr. Yaşar ÖZ  Bölüm Başkanı Başkan KATILDI 

2.  Prof. Dr. Metin SABAN ABD Başkanı Üye KATILDI 

3.  Prof. Dr. Şaban ESEN ABD Başkanı Üye KATILDI 

4.  Doç. Dr. Melih BAŞKOL ABD Başkanı Üye KATILDI 

5.  Doç. Dr. Ahmet ÖZTEL ABD Başkanı Üye KATILDI 

6.  Öğr. Gör. Dr. Gökhan DEMİRARSLAN ABD Başkanı Üye KATILDI 

7.  Dr. Öğr. Üyesi İ. Fatih CEYHAN Bölüm Başkan Yardımcısı Üye KATILDI 

 

 Başkanlığımız Bölüm Kurulu Toplantısı Prof. Dr. Yaşar ÖZ başkanlığında 25.03.2025 tarihinde toplanarak 

aşağıdaki kararları almıştır. 

 

Karar Maddeleri4 

 

1. KARAR 

Anabilim dalları tarafından, bölüm eğitim amaçları ve program çıktılarına 

uygun olacak şekilde;  

 Zorunlu ve seçmeli derslerin belirlenmesi 

 Kapatılması ve yeni açılması planlanan derslerin belirlenmesi 

 Ders kategorilerinin (Temel alan, uzmanlık alanı, yetkinlik tamamlayıcı) 

belirlenmesi 

Derslerin verilmesi planlanan dönemlerin belirlenmesine yönelik çalışmalar 

yapılıp en geç 9 Nisan 2025 Çarşamba tarihine kadar anabilim dalı kurul 

kararları alınarak başkanlığımıza gönderilmesine karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı5 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1.Politika Belgesi:  

-Eğitim Öğretim Politika Belgesi:  

Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 21. yüzyıl becerilerine 

uygun öğretim programları oluşturmayı ve güncellemeyi,  

“EĞİTİM ÖĞRETİM KALİTE POLİTİKASI” olarak benimser.  

2. Kurum Stratejik Planı (2024-2028): 

A1 Öğrenci Merkezli Eğitimle Öğrenci Başarısını Arttırmak 

H1.1 Eğitim-öğretimin fiziksel ve akademik altyapısı iyileştirilecektir. 

H1.2 Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. 

C. Hedef Kartları (Hedef (H1.2): Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim Programlarını İyileştirmek. 

3. Kurum İç Değerlendirme Raporları: 

                                                           
1 Katılımcı sayısı ihtiyaca binaen çoğaltılabilir. 
2 “Başkan, Üye ve Katılımcı” olarak ifade edilebilir. 
3 “Katıldı/Katılmadı” olarak ifade edilebilir. 
4 Karar Maddeleri ihtiyaca binaen çoğaltılabilir. 
5 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 

Belge Dogrulama Kodu: UDMUE34  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

BELGE TARIHI: 5.04.2025      BELGE SAYISI: 2500036573 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM (B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve 

Güncellenmesi-B.1.2. Programın Ders Dağılım Dengesi): Programlarda ders 

dağılım dengesi izlenmekte ve iyileştirilmektedir. 

4. Mevzuat Belgesi:  

BARTIN ÜNİVERSİTESİ ÖNLİSANS VE LİSANS EĞİTİM ÖĞRETİM VE 

SINAV YÖNETMELİĞİ(Eğitim-Öğretime İlişkin Esaslar-10. Madde 2. Bent) : 

Lisans ve önlisans ders programları, ilgili anabilim/anasanat dalı veya program 

önerisi ile bölüm kurulunda belirlenir ve ilgili kurul tarafından kararlaştırılır. Bu 

karar, Senatonun onayı ile kesinleşir. Ders programlarında; her dönemde 

okutulacak dersler ile bu derslerin teorik ve uygulamalı ders saatleri ve kredileri 

yer alır. 

Açıklama/Gerekçe6 
Derslerin verilmesi planlanan dönemlerin belirlenmesine yönelik çalışmaların 

tamamlanması 

 

2. KARAR 

Ekte yer alan Bölüm İş Takviminin uygulamaya konması, faaliyetlerin bu 

takvime uygun olarak yürütülmesi ve bölüm web sayfasında ilan edilmesine 

karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı7 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Politika Belgesi: Bartın Üniversitesi Eğitim Politika Belgesi: Öğrenciye 

sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi, Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim Politika Belgesi: Sektörler arası işbirliği kapsamında 

uygulamalı eğitim öğretim faaliyetlerini desteklemeyi, Bartın Üniversitesi 

Araştırma Geliştirme Politika Belgesi Sektörler arası iş birliği yaparak bilgi ve 

teknoloji transferini ve ülkemizin kalkınma hedefleri doğrultusunda araştırma 

geliştirme faaliyetlerini gerçekleştirmeyi    

Kurum Stratejik Planı: H.1.4. Öğrencilere yönelik teşvik, rehberlik ve 

danışmanlık hizmetlerini geliştirmek, H.3.2. Girişimci ve yenilikçi faaliyetleri 

artırmak. H.5.2. İç ve dış paydaşların karar alma süreçlerine etkin katılımını 

sağlamak. 

Birim Stratejik Planı: Hedef 1.1: İç paydaşların kurumsal aidiyet düzeyi 

arttırılacaktır. Hedef 1.2: Paydaşların karar alma süreçlerine etkin katılımı 

sağlanacaktır. Hedef 1.2. Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. Hedef 

3.1.Girişimcilikle ilgili eğitim-öğretim faaliyetleri geliştirilecektir.   

Kurum İç Değerlendirme Raporu: Hedef 5.2. İç paydaşların kurumsal 

aidiyet düzeyi arttırılacaktır. Hedef 5.3. Paydaşların karar alma süreçlerine 

etkin katılımı sağlanacaktır. 

Birim İç Değerlendirme Raporu:  
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 

 

Açıklama/Gerekçe8 
Bölüm iş planının güncel tutulması ve gerçekleştirilmesi planlanan faaliyetler 

hakkında takvime uygun hareket edilmesi amaçlanmaktadır. 

 

 

 

                                                           
6 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
7 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
8 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 

Belge Dogrulama Kodu: UDMUE34  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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3. KARAR 
2024 – 2025 Güz dönemi ders dosyalarının geciktirilmeden hazırlanmasına karar 

verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı9 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1.Politika Belgesi: 

-Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 

Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 21. yüzyıl becerilerine 

uygun öğretim programları oluşturmayı ve güncellemeyi, 

“EĞİTİM ÖĞRETİM KALİTE POLİTİKASI” olarak benimser. 

- Yönetim Sistemi Politika Belgesi: 

Karar alma mekanizmalarında paydaş katılımını sağlamayı, 

“YÖNETİM SİSTEMİ POLİTİKASI” olarak benimser. 

2. Kurum Stratejik Planı (2024-2028): 

3. DURUM ANALİZİ 

-İ. Akademik Faaliyetler Analizi (Eğitim): Öğrencilerin dersleri anketlerle 

değerlendirmesi ve ders sorumlusunun bu anketlere göre derse yön vermesi 

6. STRATEJİ GELİŞTİRME 

- C. Hedef Kartları (Stratejiler): Anket sonuçlarına göre gerekli iyileştirme 

çalışmaları yapılacaktır. 

Açıklama/Gerekçe10 
Ders dosyalarının incelenerek varsa eksiliklerin giderilerek güncellemelerin 

yapılması amaçlanmaktadır. 

 

4. KARAR 

Dekanlık Makamının 13.02.2025 tarihli ve E-90836385-920-2500019264 sayılı 

“2024-2025 Akademik Yılı Güz Dönemi Öğrenci Ders Değerlendirme Anket 

Analizi konulu yazısı görüşüldü. 

2024-2025 Akademik Yılı Güz Dönemi Öğretim Elemanı Ders Değerlendirme 

Anketlerinin analizi yapıldığında; Ders değerlendirme anketlerinde 70 puan 

altında değerlendirmeye sahip dersler için ilgili öğretim elemanının 

irdelemelerini yaparak sonuçları FRM-0725 Ders Değerlendirme Formuna 

yansıtarak ders dosyasına koymasına karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı11 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1.Politika Belgesi: 

-Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 

Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 21. yüzyıl becerilerine 

uygun öğretim programları oluşturmayı ve güncellemeyi, 

“EĞİTİM ÖĞRETİM KALİTE POLİTİKASI” olarak benimser. 

- Yönetim Sistemi Politika Belgesi: 

Karar alma mekanizmalarında paydaş katılımını sağlamayı, 

“YÖNETİM SİSTEMİ POLİTİKASI” olarak benimser. 

2. Kurum Stratejik Planı (2024-2028): 

3. DURUM ANALİZİ 

                                                           
9 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
10 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
11 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 

Belge Dogrulama Kodu: UDMUE34  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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-İ. Akademik Faaliyetler Analizi (Eğitim): Öğrencilerin dersleri anketlerle 

değerlendirmesi ve ders sorumlusunun bu anketlere göre derse yön vermesi 

6. STRATEJİ GELİŞTİRME 

- C. Hedef Kartları (Stratejiler): Anket sonuçlarına göre gerekli iyileştirme 

çalışmaları yapılacaktır. 

3. Kurum İç Değerlendirme Raporları: 

A.4. Paydaş Katılımı 

A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı: İçselleştirilmiş, sistematik, sürdürülebilir ve 

örnek gösterilebilir uygulamalar bulunmaktadır. 

A.4.2. Öğrenci Geri Bildirimleri: Tüm programlarda öğrenci geri bildirimlerinin 

alınmasına ilişkin uygulamalar izlenmekte ve öğrenci katılımına dayalı biçimde 

iyileştirilmektedir. Geri bildirim sonuçları karar alma süreçlerine 

yansıtılmaktadır. 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

B.1.3. Ders Kazanımlarının Program Çıktılarıyla Uyumu: Ders kazanımlarının 

program çıktılarıyla uyumu izlenmekte ve iyileştirilmektedir. 

B.1.5. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi: Program çıktıları bu 

mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaşların görüşleri de alınarak 

güncellenmektedir. 

B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve 

Değerlendirme) 

B.2.1. Öğretim Yöntem ve Teknikleri: Öğrenci merkezli uygulamalar 

izlenmekte ve ilgili iç paydaşların katılımıyla iyileştirilmektedir. 

B.2.2. Ölçme ve Değerlendirme: Öğrenci merkezli ölçme ve değerlendirme 

uygulamaları izlenmekte ve ilgili iç paydaşların katılımıyla iyileştirilmektedir. 

Açıklama/Gerekçe12 

Öğrenci merkezli uygulamaların değerlendirilmesine yönelik her dönemin 

sonunda ders değerlendirme anketleri gerçekleştirilerek öğretim elemanlarının 

ders dosyaları formları ile ders değerlendirmeleri yaparken bu anket sonuçları 

ile kendi tespitlerini değerlendirmeye alarak ölçme değerlendirme 

uygulamalarını sürekli iyileştirmeleri sağlanmaktadır. 

 

 

5. KARAR 
Her anabilim dalının en az 1 etkinliği bahar dönemine yönelik planlayarak 

Bölüm Başkanlığımıza bildirmesine karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı13 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Politika Belgesi: Bartın Üniversitesi Eğitim Politika Belgesi: Öğrenciye 

sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi, Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim Politika Belgesi: Sektörler arası işbirliği kapsamında 

uygulamalı eğitim öğretim faaliyetlerini desteklemeyi, Bartın Üniversitesi 

Araştırma Geliştirme Politika Belgesi Sektörler arası iş birliği yaparak bilgi ve 

teknoloji transferini ve ülkemizin kalkınma hedefleri doğrultusunda araştırma 

geliştirme faaliyetlerini gerçekleştirmeyi    

Kurum Stratejik Planı: H.1.4. Öğrencilere yönelik teşvik, rehberlik ve 

danışmanlık hizmetlerini geliştirmek, H.3.2. Girişimci ve yenilikçi faaliyetleri 

artırmak. H.5.2. İç ve dış paydaşların karar alma süreçlerine etkin katılımını 

sağlamak. 

                                                           
12 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
13 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 

Belge Dogrulama Kodu: UDMUE34  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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Birim Stratejik Planı: Hedef 1.1: İç paydaşların kurumsal aidiyet düzeyi 

arttırılacaktır. Hedef 1.2: Paydaşların karar alma süreçlerine etkin katılımı 

sağlanacaktır. Hedef 1.2. Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. Hedef 

3.1.Girişimcilikle ilgili eğitim-öğretim faaliyetleri geliştirilecektir.   

Kurum İç Değerlendirme Raporu: Hedef 5.2. İç paydaşların kurumsal 

aidiyet düzeyi arttırılacaktır. Hedef 5.3. Paydaşların karar alma süreçlerine 

etkin katılımı sağlanacaktır. 

Birim İç Değerlendirme Raporu:  
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 

 

Açıklama/Gerekçe14 
Bölüm etkinlik takvimimizde gerçekleştirilmesi planlanan faaliyetler ve işler 

hakkında takvime uygun hareket edilmesi amaçlanmaktadır. 

 

6. KARAR 

Önceki öğrenmelerin sayılması kapsamında intibak yapılmak üzere mevcut bir 

dersin kullanılmasına veya yeni bir ders açılarak ders planına eklenmesine karar 

verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı15 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1. Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 

-Öğrenme olanaklarının tüm öğrenciler için engelsiz, adil, yeterli ve erişilebilir 

olmasını güvence altına almayı, 

2.Kurum Stratejik Planı: 

-A1. Kaliteyi Önceleyen Öğrenci Merkezli Eğitim Anlayışıyla Rekabet Edebilir 

Bireyler Yetiştirmek, 

3.Birim Stratejik Planı: 

-A1. Kaliteyi Önceleyen Öğrenci Merkezli Eğitim Anlayışıyla Rekabet Edebilir 

Bireyler Yetiştirmek 

4. Mevzuat Belgesi: 

-Bartın Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim Öğretim Sınav Yönetmeliği’ 

nin 12 nci maddesinin 6 ncı bendi 

Açıklama/Gerekçe16 Önceki öğrenme kapsamında muafiyet işlemlerinin tamamlanması 

   

(İMZA) 

Prof. Dr. Yaşar ÖZ 

Bölüm Başkanı 

 

 

(İMZA) 

Prof. Dr. Metin SABAN 

Anabilim Dalı Başkanı 

(Üye) 

 

(İMZA) 

Prof. Dr. Şaban ESEN 

Anabilim Dalı Başkanı 

(Üye) 

 

 

(İMZA) 

Doç. Dr. Melih BAŞKOL 

Anabilim Dalı Başkanı 

(Üye) 

 

 

 

 

(İMZA) 

Doç. Dr. Ahmet ÖZTEL 

Anabilim Dalı Başkanı 

 (Üye) 

 

 

(İMZA) 

Dr. Öğr. Üyesi İ. Fatih CEYHAN 

Bölüm Başkan Yardımcısı 

(Üye) 

 

(İMZA) 

Öğr. Gör. Dr. Gökhan DEMİRARSLAN 

Anabilim Dalı Başkanı 

(Üye) 

 

 

 

 

                                                           
14 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
15 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
16 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
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