INSAN VE TOPLUM BILIMLERiI FAKULTESI
AKADEMIiK DERS DEGERLENDIRME RAPORU

2024-2025 Giiz ve 2025-2026 Giiz Dénemleri Karsilastirmali Degerlendirme

Nicel veri kapsami 323 ders (2024-2025 Giiz) ve 266 ders (2025-2026 Giiz)

Acik uglu gorisler 37 goris (2024-2025 Gliz) ve 41 goris (2025-2026 Gliz)

Fakilte geneli, ortak anket maddeleri, bolim diizeyi,

Karsilagtirma tiirii N . ..
dagilim ve nitel tema analizi

Fakiilte diizeyinde akademik iyilestirme alanlarini ve

Hazirlanma amaci A, R
glcli yonleri belirlemek




Yonetici Ozeti
Fakilte genelinde agirlikh ortalama memnuniyet puani 2024-2025 giliz donemindeki 79.04 diizeyinden 2025-2026
glz déneminde 81.97 diizeyine ylkselmistir. Bu artis 2.93 puanlik olumlu bir degisime isaret etmektedir.

Akademik bolimler arasinda en yiksek iyilesme Cagdas Turk Lehgeleri ve Edebiyatlari Bolim igin gézlenmis (6.73
puan); azalis goriilen baslica akademik boliim ise Sanat Tarihi Bolimu olmustur (-2.72 puan).

Ortak anket maddeleri iginde en belirgin iyilesme “Ogretim elemani dersi zamaninda ve diizenli olarak isledi.”
maddesinde gergeklesmistir (3.87 puan). 2025-2026 giiz ddneminde goreli olarak en zayif alan ise “Ogretim
elemani dersteki gelisimim ile ilgili geri bildirim verdi.” maddesidir (78.64).

Acik uglu gorusgler, iki donemde de olumlu degerlendirmelerin baskin oldugunu; buna karsilik 2025-2026 giiz
doneminde 6lgme-degerlendirme, icerik-program uyumu ve uygulamali 6gretim beklentilerinin daha goriniir hale
geldigini gbstermektedir.
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Sekil 1. Fakiilte diizeyinde adirlikli genel memnuniyet karsilastirmasi

1. Amag, Veri Seti ve Yontem

Bu rapor, insan ve Toplum Bilimleri Fakiltesinde iki ardisik giiz dénemine ait &grenci ders degerlendirme verilerini
bitilncil olarak incelemek amaciyla hazirlanmistir. Calisma nicel anket sonuglari ile agik uclu 6grenci gorislerini
birlikte ele alan karma bir degerlendirme yaklasimina dayanmaktadir.

Nicel veri seti 2024-2025 gliz doneminde 323 ders, 2025-2026 gliz déneminde ise 266 ders igin Uretilmis ders bazli
memnuniyet puanlarindan olusmaktadir. Agik uglu gérus veri seti sirasiyla 37 ve 41 metinden olusmaktadir.



Fakilte dizeyi genel karsilastirmalarda ders bazli ortalamalarin 6grenci sayisi ile agirliklandiriimis ortalamasi
kullanilmistir. Bolim karsilastirmalarinda ayni yontem bolim diizeyinde uygulanmis; soru bazli zaman serisi ise
yalnizca iki dénemde ortak olan 12 anket maddesi tizerinden kurulmustur.

Acik uglu gorisler 6gretim siireci, 6lgme-degerlendirme, iletisim-tutum, icerik-program uyumu ve fiziksel/idari
kosullar baghklarinda kural tabanli bir tema siniflamasina tabi tutulmustur. Bu islem tam otomatik bir duygu analizi
olarak degil, raporlama amagli yapilandiriimis bir icerik taramasi olarak degerlendirilmelidir.

2. Nicel Bulgular

2.1 Fakiilte Genel Goriiniimi

D6énem Ders sayisi Toplam 6grenci yanit agirhgi Agirlikh ort. memnuniyet
2024-2025 Giz 323 8808 79.04
2025-2026 Gliz 266 3210 81.97

Genel memnuniyetteki 2.93 puanlik artis, fakilte diizeyinde 6gretim siirecinin 6grenciler tarafindan daha olumlu
degerlendirildigini gdstermektedir. Bununla birlikte iki donemde 6grenci yanit agirliklari farkhidir; bu nedenle
ogrenci sayilarindaki fark dogrudan performans gostergesi olarak yorumlanmamalidir.
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Sekil 2. Ders bazinda ortalama memnuniyet dagilimlarinin karsilastirmasi

2.2 Ortak Anket Maddelerinde D6nem Karsilagtirmasi

Madde 2024-2025 Giiz 2025-2026 Giiz Degisim
Ogretim elemani dersi
zamaninda ve dizenli olarak 79.74 83.61 +3.87
isledi.




Dénem boyunca, ders
izlencesinde planlananlar 79.71 83.35 +3.63
uygulandi.

Doénem basinda; dersin igerigi,
6lgme ve degerlendirmenin

o 80.12 83.68 +3.55
nasil yapilacagi konusunda
bilgi verildi.
Ogretim elemani ders islerken
uygun arag ve geregleri 79.41 82.84 +3.42

kullandi.

Olgme ve degerlendirme
yontemleri dersin amaglariyla 79.16 82.41 +3.25
ve igerigiyle ortusiyordu.

Ogretim elemaninin sinavlari,
projeleri veya 6devleri objektif
bir sekilde degerlendirdigine
inaniyorum.

79.11 82.21 +3.10

Bu dersin igeriginin kayith
oldugum program ile uyumlu 79.27 82.24 +2.97
oldugunu diistiniiyorum.

Ogretim elemaninin

ogrenciyle iletisimi olumlu ve 79.37 82.27 +2.90
yapiclydi.

Ogretim elemani derse olan

ilgi ve katihmi artirmaya 79.07 81.55 +2.48
calist.

Bu dersvmeslek| gelisimime 78.77 80.90 2.1
katki sagladi.

Bu ders beni arastirma ve

. .. . 78.45 79.92 +1.47
incelemeye yoneltti.

Ogretim elemani dersteki

gelisimim ile ilgili geri bildirim 77.86 78.64 +0.78

verdi.

Ortak 12 maddenin tamaminda artis goriilmesi dikkat cekicidir. En yiiksek iyilesmeler dersin zamaninda ve dizenli
islenmesi, ders izlencesine uyum, dénem basi bilgilendirme ve arag-gereg kullanimi gibi 6gretim siirecinin
planlanmasi ve yiritialmesine iliskin maddelerde toplanmistir.

Buna karsilik 2025-2026 giiz déneminde gorece en diisiik puan “6grencinin gelisimiyle ilgili geri bildirim verilmesi”
maddesinde kalmaktadir. Bu bulgu, 6gretim elemani-6grenci etkilesiminde bigcimsel geri bildirim mekanizmalarinin
gelistirilmesinin fakilte geneli igin dncelikli bir iyilestirme alani olduguna isaret etmektedir.



Ortak Maddelerde Déonem Karsilastirmasi
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Sekil 3. Ortak anket maddelerinde dénem karsilastirmasi

2.3 Boliim Diizeyinde Karsilastirma

Bolim 2024-2025 Giiz 2025-2026 Giiz Degisim
Bilgi ve Belge Yonetimi 82.85 84.85 +2.00
BolUmu
Felsefe Bolumi 80.23 83.10 +2.87
Psikoloji Bolimi 78.86 81.20 +2.34
Sanat Tarihi B&limu 84.44 81.71 -2.72
Sosyoloji Bolimi 80.53 86.86 +6.33
Tarih Bolimi 78.05 79.27 +1.22
Turk Dili ve Edebiyati Bolum 80.33 84.69 +4.36
Cagdas Tirk Lehgeleri ve
Edebiyatlari Blimu 74.13 80.93 +6.73
Inglllfce Muter"clfn ) 74.02 80.12 +6.10
Terctimanlik Bolimu

Bolim dizeyinde en yiksek artislar Cagdas Tirk Lehgeleri ve Edebiyatlari Bélimi (6.73), Sosyoloji Bolumii (6.33) ve
ingilizce Mitercim Terciimanlik B&liimii (6.10) iin saptanmustir.



Akademik boliimler arasinda azalis gorllen tek bolim Sanat Tarihi Bolimu olup diisis -2.72 puandir. Bu durumun
bolimin ders 6runtisl, orneklem blylkluga ve derslerin niteligi ile birlikte ayrintih olarak izlenmesi 6nerilir.

Bolum Bazinda Genel Memnuniyet Degisimi

Sanat Tarihi

Tarih

Bilgi ve Belge Yonetimi -
Psikoloji

Felsefe A

Turk Dili ve Edebiyati

Ingilizce Mitercim Tercimanlik -
Sosyoloji -

Cagdas Turk Lehgeleri -

L Ll Ll I L

-2 0 2 - 6
Puan Degisimi (2025-2026 Guz - 2024-2025 Guz)

Sekil 4. Béliim bazinda genel memnuniyet degisimi

2.4 Ders Diizeyinde Dagilim ve Sinif Biyuikliigi

2025-2026 gliz doneminde 6grenci sayisi ile ders bazli memnuniyet arasinda zayif ve negatif yonli bir iliski
bulunmaktadir (r=-0.16). 2024-2025 giiz déneminde de benzer bir desen goriilmektedir (r=-0.18). Bulgular, blyik
siniflarda memnuniyetin otomatik olarak diismedigini; ancak sinif biyiklGga arttikca 6gretim ve geri bildirim
sureglerinin daha kirilgan hale gelebildigini distindlirmektedir.



2025-2026 Glz: Sinif Bayukligu ve Memnuniyet (r=-0.16)
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Sekil 5. 2025-2026 giiz déneminde 6grenci sayisi ile ortalama memnuniyet iliskisi

2.5 2025-2026 Giiz Dénemi igin Ders Ornekleri

Asagidaki tablolar yalnizca i¢ degerlendirme amaciyla, en az 10 68renci yaniti bulunan dersler arasindan secilmis
ornekleri géstermektedir. Bu tablolar tek basina performans karari vermek igin degil; izleme, iyi uygulama paylasimi

ve destek plani olusturmak igin kullaniimalidir.

Yiiksek memnuniyetli 6rnek dersler

Bolum

Ders

Ogrenci sayisi

Ort. memnuniyet

ingilizce Mitercim Terciimanlik

IMT428 .1 Se¢meli Yabanci Dil

Bolimu IV-Arapga 12 98.06
Tiirk Dili ve Edebiyat B8limii TUR305.1 Anonim Tark Halk 18 96.39
Edebiyati

ingilizce Miitercim Terciimanlik IMT322 .1 Elestirel Okuma ve

YR - 18 94.91
Bolimu Yaratici Dislinme
Turk Dili ve Edebiyati Bolimi TUR357.1 Tirk Masallar 15 94.00
Felsefe Bolimu FEL321.2 Mantik | 20 93.75

izleme gerektiren 6rnek dersler

istatistik

Boliim Ders Ogrenci sayisi Ort. memnuniyet

ingilizce Mitercim Terciimanlik IMT307 .1 Sosyal Bilimler

e K X . 44 57.01
BOlUmu Metinleri Cevirisi
Gagdas Tlrk Lehceleri ve CTL103.1 Tiirk Dili Tarihi 14 60.48
Edebiyatlari Bolumu
Psikoloji Bolim PSI411 .1 Psikolojik Testler 20 63.17
psikoloji Bolimii PSI457.1 Bilgisayar Uygulamali 47 66.45




‘ Felsefe Bolum

‘ FEL201.1 Ortacag Felsefesi 10

68.00

3. Acik Uglu Goriislerin Nitel Analizi

Siniflama 2024-2025 Giiz 2025-2026 Giiz
Olumlu baskin 0 (%0.0) 0 (%0.0)
Karma 4(%10.8) 11 (%26.8)
Olumsuz baskin 0 (%0.0) 0 (%0.0)
Notr/belirsiz 4 (%10.8) 3 (%7.3)

Her iki ddnemde de olumlu baskin gorisler sayica dnde olmakla birlikte, 2025-2026 giliz doneminde karma nitelikli
goruslerin artmasi 6grencilerin ayni metin iginde hem giiglii yonleri hem de iyilestirme ihtiyaglarini birlikte ifade
etme egiliminin gl¢lendigini gdstermektedir.

Acik Uclu Goruslerde Tema Yogunlugu
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Sekil 6. Acik uglu gériislerde tema yogunlugunun dénemlere gére dagilimi

2025-2026 giiz doneminde en sik deginilen temalar iletisim/tutum ve igerik-program uyumu basliklaridir (her biri
%56.1); bunlari 6lgme-degerlendirme (%53.7) izlemektedir. 2024-2025 giiz doneminde de benzer bicimde iletisim
ve 6lgme-degerlendirme 6ne ¢ikmis, ancak 2025-2026 gliz doneminde uygulama beklentisi ve fiziksel/idari kosullara
iliskin vurgu daha gorunir hale gelmistir.

3.1 Ogrenci Goriislerinden Anonimlestirilmis Temsili ifadeler

“Ders oldukg¢a verimliydi ve hocamiz fazlasiyla ilgiliydi; ancak dersi ilk defa alan 6grenciler

icin hiz zaman zaman yiiksek kaldi.”

“Bir egitmenin yalnizca bilgi aktarmasi degil, 6grenciyi yonlendirmesi ve adil bir

degerlendirme sistemi sunmasi da bekleniyor.”




“Teorik bilgilerin daha agik islenip sonra uygulamaya gegilmesi dersin 6grenme etkisini
artirabilir.”

“Fakiilte ¢cok soguk; sinav kagitlarindaki gériintii kalitesi zayif oldugunda okuma ve anlama
giiclesiyor.”

4. Genel Degerlendirme

Bulgular birlikte ele alindiginda fakilte genelinde 68retim slirecinin planlanmasi, ders izlencesine baghlik ve
derslerin diizenli yiriitiilmesi acisindan belirgin bir iyilesme oldugu gériilmektedir. Ogrenciler 6gretim
elemanlarinin iletisim bigimi ve yapici tutumunu gigli bir yon olarak tanimlamaktadir.

Bununla birlikte 6grencinin bireysel gelisimini izleyen geri bildirim sliregleri, arastirmaya yonlendirme, 6lgme-
degerlendirme seffafligi ve bazi derslerde teoriden uygulamaya gecisin giiclendirilmesi gerekmektedir. Nitel
bulgular, diisiik puanli derslerde ¢ogunlukla tek bir sorundan degil; 6lgme yontemi, ders akisi, materyal niteligi ve
fiziksel kosullarin birlesiminden kaynaklanan ¢ok boyutlu bir deneyim yasandigini gdstermektedir.

5. Fakiilte Diizeyinde Oneriler

e Geri bildirim odakh 6gretim: Ozellikle dénem ici geri bildirim, rubrik kullanimi ve gelisim odakl kisa déniit
pratikleri bolim kurullarinda paylasiimali ve yayginlastiriimalidir.

e Olgme-degerlendirme standardizasyonu: Sinav ve ddevlerde él¢iitlerin ddnem basinda acik bicimde
duyurulmasi, érnek rubriklerin paylasilmasi ve ders-kazanim uyumunun belgeye dayali izlenmesi 6nerilir.

o Uygulamali 6gretim destegi: Uygulamali derslerde laboratuvar, yazilim, érnek olay ve atélye temelli 6gretim
bilesenleri artirilmalidir.

e  BOlUm bazli izleme: Sanat Tarihi BolUm igin ayrintili bolim igi inceleme; gligli artis gésteren bolimler igin ise
iyi uygulama paylasim oturumlari planlanmalidir.

e  Fiziksel ve idari kosullar: Ozellikle sinif isisi, sinav materyali kalitesi, derslik donanimi ve staj/uygulama
bilgilendirmesi gibi konular fakilte yonetimi diizeyinde izlenmelidir.

6. Sinirhiliklar

iki ddnemde kullanilan anket formlari tamamen ayni degildir; bu nedenle soru bazli zaman karsilastirmasi yalnizca
ortak 12 madde Uzerinden yapilmistir. Ayrica acik uclu goris sayisi, ders sayisina gore sinirlidir ve nitel bulgular tim
ogrenci kitlesinin goruslerini eksiksiz temsil etmekten ¢ok dne gikan egilimleri géstermektedir.



