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1. Giriş 

Bu rapor, Bartın Üniversitesi İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesinin 2023–2025 yılları 

arasındaki Erasmus+ hareketlilik faaliyetlerini değerlendirmek amacıyla hazırlanmıştır. 

Raporda öğrenci öğrenim hareketliliği, staj hareketliliği, personel ders verme hareketliliği, 

personel eğitim alma hareketliliği ve KA171 kapsamındaki uluslararası hareketlilik faaliyetleri 

analiz edilmiştir. 

Uluslararasılaşma, yükseköğretim kalite güvencesi sistemlerinde önemli göstergelerden biri 

olarak değerlendirilmektedir. Erasmus+ programı ise öğrencilerin ve akademik/idari personelin 

uluslararası deneyim kazanmasına katkı sağlayarak kurumsal görünürlük, akademik iş birliği 

ve kültürlerarası etkileşimi güçlendirmektedir. 

2. Genel Hareketlilik Verileri 

İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesinin toplam Erasmus hareketlilik sayıları aşağıdaki şekilde 

gerçekleşmiştir: 

Yıl Toplam Hareketlilik 

2023 20 

2024 20 

2025 28 

2023–2025 döneminde toplam hareketlilik sayısının istikrarlı biçimde arttığı görülmektedir. 

Özellikle 2025 yılında hareketlilik sayısında belirgin bir yükseliş gerçekleşmiştir. 

Fakülte, Bartın Üniversitesi genelindeki Erasmus hareketlilik faaliyetleri içerisinde aktif katılım 

gösteren birimler arasında yer almaktadır. 

3. Öğrenci Öğrenim Hareketliliği 

Öğrenci öğrenim hareketliliği kapsamında özellikle İngilizce Mütercim ve Tercümanlık, 

Psikoloji, Sosyoloji ve Felsefe bölümleri öne çıkmıştır. 

2023 

 İngilizce Mütercim ve Tercümanlık: 2 öğrenci 

 Psikoloji: 1 öğrenci 

2024 

 İngilizce Mütercim ve Tercümanlık: 3 öğrenci 

 Psikoloji: 2 öğrenci 



2025 

 İngilizce Mütercim ve Tercümanlık: 4 öğrenci 

 Psikoloji: 1 öğrenci 

 Sosyoloji: 1 öğrenci 

Öğrenim hareketliliğinde özellikle İngilizce Mütercim ve Tercümanlık bölümünün düzenli ve 

sürdürülebilir katılım gösterdiği dikkat çekmektedir. 

4. Öğrenci Staj Hareketliliği 

Staj hareketliliği faaliyetlerinde farklı bölümlerin programa katılım sağladığı görülmektedir. 

2023 

 İngilizce Mütercim ve Tercümanlık: 1 öğrenci 

 Psikoloji: 2 öğrenci 

2024 

 İngilizce Mütercim ve Tercümanlık: 4 öğrenci 

 Türk Dili ve Edebiyatı: 1 öğrenci 

 Psikoloji: 1 öğrenci 

2025 

 İngilizce Mütercim ve Tercümanlık: 1 öğrenci 

 Psikoloji: 2 öğrenci 

 Sosyoloji: 1 öğrenci 

Özellikle 2024 yılında staj hareketliliğinde belirgin bir artış yaşandığı görülmektedir. 

5. Personel Hareketliliği 

5.1 Personel Ders Verme Hareketliliği 

Personel ders verme hareketliliği kapsamında Sosyoloji, Felsefe, Bilgi ve Belge Yönetimi, Türk 

Dili ve Edebiyatı ve Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları bölümleri faaliyet göstermiştir. 

2023 yılında özellikle: 

 Bilgi ve Belge Yönetimi, 

 Sosyoloji, 

 Felsefe 

bölümleri aktif katılım göstermiştir. 

2025 yılında ise: 

 Sosyoloji, 

 Türk Dili ve Edebiyatı, 

 Felsefe 



bölümlerinin hareketlilik faaliyetlerine katıldığı görülmektedir. 

KA171 kapsamındaki personel ders verme hareketliliğinde özellikle Felsefe bölümünün dikkat 

çekici düzeyde etkin olduğu görülmektedir. 

5.2 Personel Eğitim Alma Hareketliliği 

Personel eğitim alma faaliyetlerinde: 

 Bilgi ve Belge Yönetimi, 

 İngilizce Mütercim ve Tercümanlık, 

 Tarih, 

 Sosyoloji, 

 Psikoloji, 

 Arapça Mütercim ve Tercümanlık 

bölümleri hareketlilik gerçekleştirmiştir. 

2025 yılında: 

 Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları, 

 Psikoloji, 

 Sosyoloji, 

 Bilgi ve Belge Yönetimi, 

 Tarih 

bölümleri hareketlilik faaliyetlerine katılmıştır. 

Bu durum, personel hareketliliğinin farklı akademik birimlere yayıldığını göstermektedir. 

6. KA171 Uluslararası Hareketlilik Analizi 

KA171 kapsamındaki hareketlilikler özellikle Felsefe ve Sosyoloji bölümlerinde yoğunlaşmıştır. 

Öne çıkan faaliyetler: 

 Felsefe bölümünde gelen ve giden ders verme hareketlilikleri, 

 Sosyoloji bölümünde gelen ders verme hareketlilikleri, 

 Felsefe bölümünde gelen öğrenci hareketliliği, 

 Bilgi ve Belge Yönetimi bölümünde gelen personel hareketliliği. 

2025 yılında Felsefe bölümünün KA171 kapsamında önemli düzeyde hareketlilik 

gerçekleştirdiği görülmektedir. 

Bu durum fakültenin yalnızca Avrupa Birliği içi değil, uluslararası iş birlikleri açısından da 

gelişim gösterdiğini ortaya koymaktadır. 

7. Bölümler Bazında Değerlendirme 

Hareketlilik yoğunluğu bakımından öne çıkan bölümler şunlardır: 



Bölüm Genel Değerlendirme 

İngilizce Mütercim ve Tercümanlık Öğrenci hareketliliğinde en aktif bölüm 

Felsefe KA171 hareketliliklerinde güçlü performans 

Sosyoloji Öğrenci ve personel hareketliliğinde aktif katılım 

Psikoloji Düzenli öğrenci hareketliliği 

Bilgi ve Belge Yönetimi Personel hareketliliğinde aktif 

Türk Dili ve Edebiyatı Son yıllarda artış eğilimi 

 

8. Güçlü Yönler 

 Erasmus hareketliliğinin yıllar içinde artış göstermesi, 

 Öğrenci öğrenim ve staj hareketliliklerinin sürdürülebilir biçimde devam etmesi, 

 Farklı bölümlerin sürece katılım göstermesi, 

 KA171 kapsamında uluslararası hareketlilik kapasitesinin gelişmesi, 

 Personel hareketliliğinin akademik birimlere yayılması. 

9. Geliştirmeye Açık Alanlar 

 Gelen öğrenci hareketliliğinin artırılması, 

 Daha fazla bölümün aktif Erasmus katılımı sağlaması, 

 Erasmus tanıtım ve bilgilendirme faaliyetlerinin artırılması, 

 Öğrenci yabancı dil yeterliklerinin desteklenmesi, 

 Erasmus anlaşma ağının genişletilmesi. 

10. PUKÖ Temelli İyileştirme Önerileri 

PUKÖ 

Aşaması 
Planlanan Faaliyet 

Planla Bölüm bazlı Erasmus hedeflerinin belirlenmesi 

Uygula Erasmus tanıtım toplantıları ve bilgilendirme etkinlikleri düzenlenmesi 

Kontrol Et Hareketlilik verilerinin yıllık izlenmesi 

Önlem Al 
Düşük katılım gösteren bölümlere yönelik destek mekanizmalarının 

geliştirilmesi 

 

11. Sonuç 



2023–2025 dönemi Erasmus hareketlilik verileri, İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesinin 

uluslararasılaşma alanında gelişim gösterdiğini ortaya koymaktadır. 

Özellikle öğrenci öğrenim ve staj hareketliliklerinde düzenli bir katılım yapısının oluştuğu; 

Felsefe, Sosyoloji ve İngilizce Mütercim ve Tercümanlık bölümlerinin aktif biçimde sürece 

katıldığı görülmektedir. 

KA171 kapsamındaki faaliyetler ise fakültenin uluslararası akademik iş birliği kapasitesinin 

gelişmekte olduğunu göstermektedir. 

Elde edilen veriler doğrultusunda Erasmus hareketlilik süreçlerinin daha sistematik biçimde 

desteklenmesi, gelen öğrenci ve personel hareketliliğinin artırılması ve bölüm bazlı 

uluslararasılaşma stratejilerinin güçlendirilmesi önerilmektedir. 
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