INSAN VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI FAKULTE KURULU ORGANIZASYON

SEMASI
FAKULTE KURULU

UNVANI, ADI-SOYADI BIRIMI GOREVI
Prof. Dr. Ash YAZICI insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Baskan
Prof. Dr. Yenal UNAL insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uye
Prof. Dr. Sefer Yetkin ISIK insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uye
Prof. Dr. Emrah CETIN insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uye
Prof. Dr. Mustafa HIZMETLI insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uye
Prof. Dr. Alsou KAMALIEVA insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uye
Prof. Dr. Berna FiLDI$ insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uye
Prof. Dr. Ash YAZICI insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uye
Dog. Dr. Lale OZEMIR SAHIN insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uye
Dog. Dr. Kiirsat Samil SAHIN insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uye
Doc. Dr. Mehmet Cem ODACIOGLU insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uye
Dog¢. Dr. Ahmet ALTAY insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uye
Dog. Dr. Musa SALAN insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uye
Dr. Ogr. Uyesi Abdiil Halim VAROL insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uye
Dr. Ogr. Uyesi Gamze UYKUCU insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uye
ARMUTLU
Dr. Ogr. Uyesi Seving AKKAYA insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uye
TAHTA
ilyas GUNES insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Raportér
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Fakiilte Kurulunun Gorevleri

Bartin Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak;
birimin tiim faaliyetleri ile ilgili, etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak ytirtttilmesi
amaciyla calismalar yapmak.

Akademik bir organ olan Fakiilte Kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagh boéliimlerin
baskanlar1 ve fakiilteye baglh enstitii miidiirleri ile {i¢ y1l icin fakiiltedeki profesorlerin kendi
aralarindan sececekleri li¢, dogentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, yardimci
docgentlerin kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim liyesinden olusur. Fakiilte kurulu, her
yariyillin basinda ve sonunda toplanir. Dekan, gerekli gordiigi hallerde fakiilte kurulunu
toplantiya ¢agirir.

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’'nda belirtilen gérevleri yapmak.

Fakiiltenin, egitim-68retim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak.

Fakiilte yonetim kuruluna iiye secmek,

Gorevi ile ilgili siiregleri Universitemiz Kalite Politikasi ve Kalite Yonetim Sistemi
cercevesinde, kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiirtitmek,

Ilgili kanun ve yoénetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmak,

Fakiilte Kurulu Uyesi, yukarida yazili olan biitiin bu gérevleri kanunlara ve yonetmeliklere
uygun olarak yerine getirirken Dekana karsi sorumludur.

Boliim Kurulunun Gorevleri

Bolim Kurulu; tek anabilim veya anasanat dali bulunan béliimlerde bolim baskaninin
baskanliginda o boliimdeki tim 6gretim tiyeleri ile 68retim gorevlileri ve okutmanlardan,
birden fazla anabilim veya anasanat dali bulunan boliimlerde ise boliim baskan yardimcilari
ile anabilim veya anasanat dali baskanlarindan olusur ve boliim baskaninin tespit edecegi
giindemdeki konular1 konusmak iizere egitim-6gretim yili stiresince ayda en az bir defa
toplanir.

Bolim kurulu, boliim ile varsa boliime bagl anabilim veya anasanat dallarinin egitim-
O0gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin programlarinin, arag, gere¢ ve fiziksel
imkanlarindan en etkin bicimde yararlanmak icin gerekli planlarin ve isbirligi esaslarinin
hazirlanmasi hususunda gortis bildirir.

Bolim kurulunun bu konularda hazirlayacagi oneriler, boliim baskaninin onayindan sonra
uygulanir.



