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FAKÜLTE KURULU KARARI

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ
2025/01 01-02 09/01/2025

FAKÜLTE KURULU ÜYELERİ
SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM
1. Dekan V. Başkan Katıldı
2. Profesör Temsilcisi / Bölüm Başkanı Üye Katıldı
3. Profesör Temsilcisi / Bölüm Başkanı Üye Katıldı
4. Profesör Temsilcisi Üye Katıldı
5. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
6. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
7. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
8. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
9. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
10. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
11. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
12. Doçent Temsilcisi Üye Katıldı
13. Doçent Temsilcisi Üye Katıldı
14. Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi Üye Katıldı
15. Fakülte Sekreteri Raportör Katıldı

Bartın Üniversitesi, Edebiyat Fakültesi, Fakülte Kurulu Toplantısı, Dekan Vekili Prof. Dr. A*** Y*****
başkanlığında, 09/01/2025 tarihinde Perşembe günü saat 13.45’te aşağıdaki gündem maddelerini görüşmek üzere 130
no’lu toplantı salonunda toplanmıştır.

KARAR MADDELERİ

1. KARAR

Fakültemiz Sanat Tarihi Bölümünün 08.01.2025 tarihli ve 2500002554 sayılı
yazısı gereği, Fakültemiz bünyesinde Arkeoloji Bölümünün yeniden açılması
ve öğrenci alımı teklifi görüşüldü;
Yapılan görüşmede; Fakültemiz Arkeoloji Bölümüne öğrenci alınması
ülkemizin arkeolojik açıdan en az araştırılmış bölgelerinin başında gelen Batı
Karadeniz Bölgesi’nde birçok önemli keşfin yapılmasını ve birçok kültür
varlığının ortaya çıkarılmasını önemli katkılar sunacaktır.
 Öğretim üyelerimiz tarafından Karadeniz genelinde (Zonguldak ve Bartın)
illerinde Tios-Tieion/Filyos (Zonguldak-Çaycuma) Antik Kenti,
Amastris/Amasra (Bartın-Amasra) Antik Kenti kazıları gibi birçok bilimsel
arkeolojik kazı ve yüzey araştırması projesi gerçekleştirilmektedir. Ayrıca 2024
yılında kazanılan “Modern Tools For Documenting and Presenting the Cultural
Heritage in Archeology (DigiArcheoSpace) - Arkeolojide Kültürel Mirası
Belgeleme ve Sunum İçin Modern Araçlar (Digiarcheospace)” isimli Erasmus
+Projesi, Avrupa’dan pek çok ülkenin katılımıyla uluslararası düzeyde
gerçekleştirilen önemli bir proje olarak üniversitemizin vizyonuna Tios/Filyos
antik kentinden uygulama alanıyla katkıda bulunmaktadır. Bu çalışmalardan
Zonguldak İli, Çaycuma İlçesi, Filyos beldesinde bulunan Tios-Tieion Antik
Kenti Kazısı, Kültür ve Turizm Bakanlığı’ndan sağlanan izinle Bartın
Üniversitesi ve Türkiye Petrolleri Anonim Ortaklığı işbirliği ile yürütülmektedir.
Karadeniz doğalgazının kıyıya çıkarılacağı bölge olan Filyos’ta TPAO
tarafından finanse edilen kültürel ve doğal mirası koruma projelerimiz ve
bölgede Bartın Üniversitesi Arkeoloji Bölümü öğretim üyeleri tarafından
hazırlanan bölge arkeoloji müzesi kurma çalışmaları, Üniversitemiz’in
bütünleşik bölge uygulamaları misyonuna uygun olarak, bölgeye hizmet
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edebilecek uzmanların yetiştirilmelerini amaçlamaktadır.
 Amasra İlçesinde 2022 yılında başlattığımız Amasra Antik Kenti kurtarma
kazısı, 2024 yılında Cumhurbaşkanı kararnamesi ile bilimsel kazı olarak ilan
edildi. Bartın Üniversitesi ile Kültür ve Turizm Bakanlığı iş birliğinde Bartın İli
Amasra İlçesi’nde kazı çalışmaları geçekleştirilmektedir. Yukarıda bahsi geçen
bütün bu projelerde aktif olarak görev alabilecek ve bölgede hali hazırda süren
ve gelecekte de sürdürülecek olan arkeolojik kültürel miras çalışmalarında yer
alabilecek uzmanların yetiştirilmesi, alanda staj imkânıyla birlikte
gerçekleştirilebilecektir. Son iki yıldır Türkiye genelinde yüzde yüz doluluk
oranını yakalayan arkeoloji bölümleri dikkate alındığında Karadeniz çevresinde
çok sayıda bilimsel arkeolojik çalışmalar sürdüren Arkeoloji Bölümümüzün
tercih edilen bölümlerimizden biri olacağı ön görülmektedir. Ayrıca
üniversitemizde mevcut Arkeoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi, yine
Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Arkeoloji Anabilim Dalı Tezli Yüksek Lisans
Programları; Arkeoloji Lisans programının aktif hale getirilmesiyle bir bütünlük
oluşturacak ve bölge üniversiteleri içerisinde Arkeoloji, Sanat Tarihi ve Kültürel
Miras Yönetimi konularında stratejik önemini güçlendirecektir. Tüm bu
gerekçeler doğrultusunda; Fakültemiz bünyesinde Arkeoloji Bölümünün tekrar
açılarak öğrenci alımının uygunluğuna ve alınan kararın Rektörlük Makamına
arzına;
Oy birliği ile karar verildi.

İlgili Kaynaklar
☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi
☒ Diğer …

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün

Adı)

-Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Politika Belgesi: Kurumda kalite
güvencesi ve yönetim, eğitim öğretim, araştırma geliştirme ve toplumsal katkı
süreçlerini tanımlı hale getirmeyi ve sürdürülebilir olmasını sağlamayı,
-Eğitim Öğretim Politika Belgesi: Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi
hedefleyen 21. yüzyıl becerilerine uygun öğretim programları oluşturmayı ve
güncellemeyi, Disiplinler arası yaklaşımla öğrencilere çeşitli eğitim öğretim
fırsatları (çift ana dal, yan dal, değişim programları vb.) sunmayı, Öğrenci
kabulünü tanımlı mekanizmalar doğrultusunda gerçekleştirmeyi, 21. Yüzyıl
öğrenme becerileri dikkate alınarak araştırmacı ve eleştirel bir anlayışla aktif
öğrenme-öğretme strateji ve yöntemleri içeren uygulamalar yürütmeyi,
-Kurum Stratejik Planı: PG1.4.1. Ön lisans ve lisans düzeyinde danışman başına
düşen öğrenci sayısı
-Birim Stratejik Planı: PG1.4.1. Ön lisans ve lisans düzeyinde danışman başına
düşen öğrenci sayısı
-KİDR: B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi,
-BİDR: B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi,
-2547 Sayılı Yükseköğretim kanunu
- Bölüm/Program Açma ve Öğrenci Alma Başvuru Takvimi
- Süreç Yönetimi El Kitabı: Ön lisans-Lisans Programı Açma Detay Süreci

Açıklama/Gerekçe Fakültemiz Arkeoloji Bölümünün açılarak öğrenci alınma talebi.

2. KARAR

Fakültemiz Mütercim ve Tercümanlık Bölümünün 09.01.2025 tarihli ve
2500002822 sayılı yazısı gereği, Fakültemiz bünyesinde Arapça Mütercim ve
Tercümanlık programına öğrenci alımı teklifi görüşüldü;
Yapılan görüşmede; Fakültemiz Mütercim ve Tercümanlık bölümü Arapça
Mütercim ve Tercümanlık programına öğrenci alması Ülkemizin Arapça
konuşan diğer bölge ülkeleriyle siyasî, ticari, kültürel ve bilimsel alanlarda
temas, ilişki ve ortak faaliyetlerini artması ve bu faaliyetlerin sürdürülmesi ve
geleceğe taşınmasında görev alacakların bahsi geçen dilleri bilmelerinin de bir
gereksinim teşkil etmesi gerekçesiyle ve ayrıca Bartın Üniversitesi nitelikli
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çevirmenlerin yetiştirilmesinde rol oynayan üniversiteler arasında olmak için
Mütercim ve Tercümanlık Bölümü Arapça Mütercim ve Tercümanlık Anabilim
Dalı kurarak çeviri eğitimi verilmek üzere nitelikli öğretim elemanı kadrosuyla
gerekli derslik, laboratuvar ve teknolojik cihazlar temin edilerek öğrenci alma
yönünde girişimlerine başlamıştır. Ayrıca Bölgesel ve uluslararası düzeyde
giderek artan bu ilişkiler, Arapça yazılı ve sözlü çevirmen ihtiyacını karşılayacak
Çevirmenler yetiştirmeyi kaçınılmaz bir ihtiyaç haline getirmiştir. Batı
Karadeniz Bölgesinde öncü üniversite olma amacı sebebiyle de iç ve dış paydaş
görüşleri de alınarak Arapça Mütercim ve Tercümanlık programına öğrenci
alınmasının teklif edilmesinin uygunluğuna ve alınan kararın Rektörlük
Makamına arzına;
Oy birliği ile karar verildi.

İlgili Kaynaklar
☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi
☒ Diğer …

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün

Adı)

-Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Politika Belgesi: Kurumda kalite
güvencesi ve yönetim, eğitim öğretim, araştırma geliştirme ve toplumsal katkı
süreçlerini tanımlı hale getirmeyi ve sürdürülebilir olmasını sağlamayı,
-Eğitim Öğretim Politika Belgesi: Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi
hedefleyen 21. yüzyıl becerilerine uygun öğretim programları oluşturmayı ve
güncellemeyi, Disiplinler arası yaklaşımla öğrencilere çeşitli eğitim öğretim
fırsatları (çift ana dal, yan dal, değişim programları vb.) sunmayı, Öğrenci
kabulünü tanımlı mekanizmalar doğrultusunda gerçekleştirmeyi, 21. Yüzyıl
öğrenme becerileri dikkate alınarak araştırmacı ve eleştirel bir anlayışla aktif
öğrenme-öğretme strateji ve yöntemleri içeren uygulamalar yürütmeyi,
-Kurum Stratejik Planı: PG1.4.1. Ön lisans ve lisans düzeyinde danışman başına
düşen öğrenci sayısı
-Birim Stratejik Planı: PG1.4.1. Ön lisans ve lisans düzeyinde danışman başına
düşen öğrenci sayısı
-KİDR: B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi,
-BİDR: B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi,
-2547 Sayılı Yükseköğretim kanunu
- Bölüm/Program Açma ve Öğrenci Alma Başvuru Takvimi
- Süreç Yönetimi El Kitabı: Ön lisans-Lisans Programı Açma Detay Süreci

Açıklama/Gerekçe Fakültemiz Arapça Mütercim ve Tercümanlık programına öğrenci alınma talebi.
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FAKÜLTE KURULU ÜYELERİ
SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM
1. Dekan V. Başkan Katıldı
2. Profesör Temsilcisi Üye Katıldı
3. Profesör Temsilcisi Üye Katıldı
4. Profesör Temsilcisi Üye Katıldı
5. Bölüm Başkan V. Üye Katıldı
6. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
7. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
8. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
9. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
10. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
11. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
12. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
13. Doçent Temsilcisi Üye Katıldı
14. Doçent Temsilcisi Üye Katıldı
15. Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi Üye Katıldı
16. Fakülte Sekreteri Raportör Katıldı

Bartın Üniversitesi, Edebiyat Fakültesi, Fakülte Kurulu Toplantısı, Dekan Vekili Prof. Dr. A*** Y*****
başkanlığında, 17/02/2025 tarihinde Pazartesi günü saat 11.30’da aşağıdaki gündem maddelerini görüşmek üzere video
konferans yöntemiyle toplanmıştır.

KARAR MADDELERİ

1. KARAR

Fakültemiz “Fakülte Yönetim Kurulu-Profesör” temsilciliğine üye seçilmesi
görüşülerek;
Fakültemiz “Fakülte Yönetim Kurulu - Profesör Temsilcisi” üyeliği görevi sona
eren Prof. Dr. M****** H*******’nin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun
17 nci maddesi uyarınca 17/02/2025 tarihi itibariyle 3 (üç) yıl için yeniden
seçilmesinin kabulüne ve Rektörlük Makamına arzına,
Oy birliğiyle karar verildi.

İlgili Kaynaklar
☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı
☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi
☒ Diğer …

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün

Adı)

-Bartın Üniversitesi Yönetim Sistemi Politika Belgesi: Yönetim modeli ve idari
yapıda çok sesliliği, objektif düşünerek karar almayı ve bağımsız hareket
edebilme kabiliyetini sağlamayı,
-Mevzuat Belgesi: Üniversitelerde Akademik Teşkilât Yönetmeliği 9 uncu
maddesi.
2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 17 nci maddesi
-Süreç El Kitabı: Fakülte Yönetim Kuruluna Üye Seçimi Detay Süreci

Açıklama/Gerekçe
2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ve Akademik Teşkilat Yönetmeliğinin
ilgili maddeleri gereğince Fakülte Yönetim Kuruluna Fakültede görev yapan
Profesörleri temsilen üye seçilmiştir.
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2. KARAR

Fakültemiz “Fakülte Yönetim Kurulu-Doçent” temsilciliğine üye seçilmesi
görüşülerek;
Fakültemiz Yönetim Kurulu Üyesi Doç. Dr. H***** Ç*******’ın kurul üyeliği
görev süresi dolması nedeniyle “Fakülte Yönetim Kurulu - Doçent Temsilcisi”
üyeliğine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 17 nci maddesi uyarınca
Fakültemiz Bilgi ve Belge Yönetimi Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. A****
A****’ın, 17/02/2025 tarihi itibariyle 3 (üç) yıl için seçilmesinin kabulüne ve
Rektörlük Makamına arzına,
Oy birliğiyle karar verildi.

İlgili Kaynaklar
☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı
☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi
☒ Diğer …

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün

Adı)

-Bartın Üniversitesi Yönetim Sistemi Politika Belgesi: Yönetim modeli ve idari
yapıda çok sesliliği, objektif düşünerek karar almayı ve bağımsız hareket
edebilme kabiliyetini sağlamayı,
-Mevzuat Belgesi: Üniversitelerde Akademik Teşkilât Yönetmeliği 9 uncu
maddesi.
2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 17 nci maddesi
-Süreç El Kitabı: Fakülte Yönetim Kuruluna Üye Seçimi Detay Süreci

Açıklama/Gerekçe
2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ve Akademik Teşkilat Yönetmeliğinin
ilgili maddeleri gereğince Fakülte Yönetim Kuruluna Fakültede görev yapan
Doçentleri temsilen üye seçilmiştir.

3. KARAR

Fakültemiz “Fakülte Yönetim Kurulu-Doçent” temsilciliğine üye seçilmesi
görüşülerek;
Fakültemiz “Fakülte Yönetim Kurulu - Doçent Temsilcisi” üyeliği görevi sona
eren Doç. Dr. H**** Ö***’in 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 17 nci
maddesi uyarınca 17/02/2025 tarihi itibariyle 3 (üç) yıl için yeniden seçilmesinin
kabulüne ve Rektörlük Makamına arzına,
Oy birliğiyle karar verildi.

İlgili Kaynaklar
☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı
☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi
☒ Diğer …

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün

Adı)

-Bartın Üniversitesi Yönetim Sistemi Politika Belgesi: Yönetim modeli ve idari
yapıda çok sesliliği, objektif düşünerek karar almayı ve bağımsız hareket
edebilme kabiliyetini sağlamayı,
-Mevzuat Belgesi: Üniversitelerde Akademik Teşkilât Yönetmeliği 9 uncu
maddesi.
2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 17 nci maddesi
-Süreç El Kitabı: Fakülte Yönetim Kuruluna Üye Seçimi Detay Süreci

Açıklama/Gerekçe
2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ve Akademik Teşkilat Yönetmeliğinin
ilgili maddeleri gereğince Fakülte Yönetim Kuruluna Fakültede görev yapan
Doçentleri temsilen üye seçilmiştir.
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FAKÜLTE KURULU ÜYELERİ
SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM
1. Dekan V. Başkan Katıldı
2. Profesör Temsilcisi Üye Katıldı
3. Profesör Temsilcisi Üye Katıldı
4. Profesör Temsilcisi Üye Katıldı
5. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
6. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
7. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
8. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
9. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
10. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
11. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
12. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
13. Doçent Temsilcisi Üye Katıldı
14. Doçent Temsilcisi Üye Katıldı
15. Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi Üye Katıldı
16. Fakülte Sekreteri Raportör Katıldı

Bartın Üniversitesi, Edebiyat Fakültesi, Fakülte Kurulu Toplantısı, Dekan Vekili Prof. Dr. A*** Y*****
başkanlığında, 11/06/2025 tarihinde Çarşamba günü saat 11.00’de aşağıdaki gündem maddelerini görüşmek üzere video
konferans yöntemiyle toplanmıştır.

KARAR MADDELERİ

1. KARAR

Fakültemiz “Fakülte Yönetim Kurulu-Doktor Öğretim Üyesi” temsilciliğine
üye seçilmesi görüşülerek;
Fakültemiz “Fakülte Yönetim Kurulu-Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi”
üyeliğine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 17 nci maddesi uyarınca
11/06/2025 tarihi itibariyle 3 (üç) yıl için Fakültemiz Çağdaş Türk Lehçeleri ve
Edebiyatları Bölümü Dr. Öğr. Üyesi D***** Ü*****’ın seçilmesinin kabulüne
ve Rektörlük Makamına arzına,
Oy çokluğu ile karar verildi.

İlgili Kaynaklar
☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı
☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi
☒ Diğer …

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün

Adı)

-Bartın Üniversitesi Yönetim Sistemi Politika Belgesi: Yönetim modeli ve idari
yapıda çok sesliliği, objektif düşünerek karar almayı ve bağımsız hareket
edebilme kabiliyetini sağlamayı,
-Mevzuat Belgesi: Üniversitelerde Akademik Teşkilât Yönetmeliği 9 uncu
maddesi.
2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 17 nci maddesi
-Süreç El Kitabı: Fakülte Yönetim Kuruluna Üye Seçimi Detay Süreci

Açıklama/Gerekçe
2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ve Akademik Teşkilat Yönetmeliğinin
ilgili maddeleri gereğince Fakülte Yönetim Kuruluna Fakültede görev yapan
Doktor Öğretim Üyeleri temsilen üye seçilmiştir.
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2. KARAR

Fakültemiz tarafından çıkarılan Bartın Üniversitesi Edebiyat Fakültesi
Dergisinin editör, editör yardımcıları, yayın kurulu, ön inceleme kurulu ve
iletişim koordinasyon kurulunda görev alacak personel görüşülerek;
Fakültemiz tarafından çıkarılan Bartın Üniversitesi Edebiyat Fakültesi
Dergisinin editör, editör yardımcıları, yayın kurulu, ön inceleme kurulu ve
iletişim koordinasyon kurulun görevlendirilmelerinin güncel halinin ekteki
tabloda belirtildiği gibi kabulüne, (Ek1: Liste)
Oy birliği ile karar verildi.

İlgili Kaynaklar
☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün

Adı)

-Bartın Üniversitesi Yönetim Sistemi Politika Belgesi: Akademik ve idari insan
kaynağının, öğrenci ve mezunların kurumsal bağlılık ve aidiyet algısını
güçlendirecek sosyal, kültürel, sportif ve bilimsel faaliyetlerini sürdürmeyi,
-Bartın Üniversitesi Araştırma Geliştirme Politika Belgesi: Bilgi ve değer
üreterek bu üretimleri toplumsal ve iktisadi katma değere dönüştürmek için
yapılan araştırma ve yayınların niteliğinin ve ürün geliştirme çalışmalarının
sürekli artırılmasını sağlamayı,
-Birim Stratejik Plan: PG4.1.1. İhtisaslaşma alanında uluslararası indeksli
yayın sayısı, PG4.1.2. İhtisaslaşma alanında toplam yayın sayısı
-BİDR: C.2.1. Araştırma Yetkinlikleri ve Gelişimi
-KİDR: C.1.1. Araştırma süreçlerinin yönetimi

Açıklama/Gerekçe Fakülte Dergisinin işleyişinin sürdürülmesi.

3. KARAR

Fakültemiz Mütercim ve Tercümanlık Bölüm Başkanlığının 2500058027 sayılı
yazısı görüşülerek;
Fakültemiz Mütercim ve Tercümanlık Bölümü Arapça Mütercim ve
Tercümanlık Programı hazırlık eğitimine ilişkin ders planı, ders içerikleri ve
uygulama yönergesinin ilgili bölüm başkanlığından geldiği şekli ile kabulüne
ve Rektörlük Makamına arzına; (Ek2: Ders Planı ve İzlencesi, Arapça Mütercim
Tercümanlık Programı Hazırlık Sınıfı Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönergesi,
Zorunlu Hazırlık Programı Ders Planı)
Oy birliği ile karar verildi.

İlgili Kaynaklar
☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi
☒ Diğer

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün

Adı)

-Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi: Disiplinler arası
yaklaşımla öğrencilere çeşitli eğitim öğretim fırsatları (çift anadal, yandal,
değişim programları vb.) sunmayı amaçlar.
-Kurum Stratejik Planı: PG1.2.3. Toplum beklentileri ve paydaş önerileri
doğrultusunda güncellenmiş program sayısı
-Birim Stratejik Planı: PG1.2.3. Toplum beklentileri ve paydaş önerileri
doğrultusunda güncellenmiş program sayısı
-KİDR: B.1.5. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi Program çıktıları bu
mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaşların görüşleri de alınarak
güncellenmektedir.
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-BİDR: B.1.5. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi Program çıktıları bu
mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaşların görüşleri de alınarak
güncellenmektedir.
-Bartın Üniversitesi Önlisans Ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav
Yönetmeliğinin 12 nci maddesi.
-Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim
Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik
-Süreç Yönetimi El Kitabı:Ders Planı ve Ders Değişiklik İşlemler Detay Süreci

Açıklama/Gerekçe Arapça Mütercim ve Tercümanlık Anabilim Dalının ilk defa öğrenci alımı için
ders planı ve ders içeriklerinin onaya sunulması.

4. KARAR

Fakültemiz Sanat Tarihi Bölüm Başkanlığı’nın 08.01.2025 tarihli ve
2500002554 sayılı yazısı doğrultusunda, Fakültemiz bünyesinde yer alan
Arkeoloji Lisans Programı’nın aktif hale getirilmesi ve 2025-2026 eğitim-
öğretim yılında öğrenci alımına başlanması konusu yeniden değerlendirilmiş ve
aşağıdaki gerekçelerle desteklenmiştir:
1. Bölgesel Arkeolojik Zenginlik ve Stratejik Konum
Bartın, Karadeniz bölgesinin zengin kültürel ve tarihi mirasına sahip bir kenttir.
Özellikle Amasra Antik Kenti, Tios, Tümülüs Antik Mezar Tepeleri, Bartın ve
Zonguldak çevresinde yürütülen arkeolojik kazı araştırma alanları bölgenin
arkeolojik açıdan stratejik önemini ortaya koymaktadır. Öğrencilerin arkeoloji
eğitimi almaları için doğal bir laboratuvar işlevi gören bu alanlar hem bilimsel
araştırmalar hem de eğitim-öğretim açısından büyük bir potansiyel sunmaktadır.
2. Mevcut Akademik ve Araştırma Altyapısı
Üniversitemiz bünyesinde halen Arkeoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi
aktif olarak çalışmaktadır. Yine Lisansüstü Eğitim Enstitüsüne bağlı Arkeoloji
Ana Bilim Dalı Tezli Yüksek Lisans Programı aktif olarak devam etmektedir.
Merkez ve Lisansüstü programlar Sanat Tarihi bünyesinde kadroları bulunan 2
profesör, 2 doktor öğretim üyesi ve 2 araştırma görevlisi arkeoloji alanındaki
öğretim elemanları tarafından yürütülmektedir. Lisans programının aktif hale
getirilerek öğrenci alımı hem lisansüstü programını hem de merkez çalışmalarını
desteklemenin yanı sıra ülkemizin arkeolojik açıdan en az araştırılmış
bölgelerinin başında gelen Batı Karadeniz Bölgesi’nde birçok önemli keşfin
yapılmasına ve birçok kültür varlığının ortaya çıkarılmasına doğrudan katkı
sunacaktır.
3. Sürdürülen Bilimsel Kazılar ve Uluslararası Projeler
Bartın Üniversitesi Edebiyat Fakültesi bünyesinde yer alan öğretim
elemanlarımız tarafından Karadeniz genelinde (Zonguldak ve Bartın) illerinde
Tios-Tieion/Filyos (Zonguldak-Çaycuma) Antik Kenti, Amastris/Amasra
(Bartın-Amasra) Antik Kenti kazıları gibi birçok bilimsel arkeolojik kazı ve
yüzey araştırması projesi gerçekleştirilmektedir. Ayrıca 2024 yılında kazanılan
“Modern Tools For Documenting and Presenting the Cultural Heritage in
Archeology (DigiArcheoSpace) - Arkeolojide Kültürel Mirası Belgeleme ve
Sunum İçin Modern Araçlar (Digiarcheospace)” isimli Erasmus +Projesi,
Avrupa’dan pek çok ülkenin katılımıyla uluslararası düzeyde gerçekleştirilen
önemli bir proje olarak üniversitemizin vizyonuna Tios/Filyos antik kentinden
uygulama alanıyla katkıda bulunmaktadır. Bu çalışmalardan Zonguldak İli,
Çaycuma İlçesi, Filyos beldesinde bulunan Tios-Tieion Antik Kenti Kazısı,
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Kültür ve Turizm Bakanlığı’ndan sağlanan izinle Bartın Üniversitesi ve Türkiye
Petrolleri Anonim Ortaklığı işbirliği ile yürütülmektedir. Karadeniz
doğalgazının kıyıya çıkarılacağı bölge olan Filyos’ta TPAO tarafından finanse
edilen kültürel ve doğal mirası koruma projelerimiz ve bölgede Bartın
Üniversitesi Arkeoloji Bölümü öğretim üyeleri tarafından hazırlanan bölge
arkeoloji müzesi kurma çalışmaları, Üniversitemizin bütünleşik bölge
uygulamaları misyonuna uygun olarak, bölgeye hizmet edebilecek uzmanların
yetiştirilmelerini amaçlamaktadır. Ayrıca, Amasra İlçesinde 2022 yılında
başlattığımız Amasra Antik Kenti kurtarma kazısı, 2024 yılında Cumhurbaşkanı
kararnamesi ile bilimsel kazı olarak ilan edilmiştir. Bartın Üniversitesi ile Kültür
ve Turizm Bakanlığı iş birliğinde Bartın İli Amasra İlçesi’nde kazı çalışmaları
geçekleştirilmektedir. Yukarıda adı geçen kazı ve proje çalışmaları
üniversitemizin ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel etkinliğini artırmaya
devam edecektir.
4. Bölgesel Katkı ve Uygulamalı Eğitim Olanakları
Batı Karadeniz, Türkiye'nin arkeolojik açıdan en az araştırılmış
bölgelerindendir. Bu nedenle, lisans düzeyinde eğitim alacak öğrenciler için
bölge; uygulamalı saha eğitimi, staj ve bilimsel katılım açısından eşsiz
fırsatlar sunmaktadır. Bölgedeki kültürel mirasın belgelenmesi, korunması ve
tanıtılması açısından yetiştirilecek uzman insan gücü büyük önem taşımaktadır.
5. Öğrenci Talebi ve Akademik Uyum
Türkiye genelinde arkeoloji lisans programları son iki yıldır %100 doluluk
oranına ulaşmıştır. Bölümümüzün sürdürdüğü projeler ve aktif akademik
kadrosu ile Bartın Üniversitesi Arkeoloji Bölümü’nün yüksek talep göreceği
öngörülmektedir. Ayrıca lisans programının yeniden açılması; mevcut Arkeoloji
Uygulama ve Araştırma Merkezi ile Yüksek Lisans programı arasında
akademik bütünlüğü sağlayacak, Arkeoloji–Sanat Tarihi–Kültürel Miras
Yönetimi alanlarında bölgesel bir çekim merkezi oluşturacaktır.
6. Sosyal ve Kültürel Katkı: Arkeolojik araştırmalar, bölge kimliğinin
farkındalığını güçlendirmekte, yerel halkın kültürel bilinç düzeyini
yükseltmekte ve sürdürülebilir turizm stratejilerinin geliştirilmesine katkı
sağlamaktadır. Öğrenciler sergi, gezici müze, eğitim kampanyaları gibi
etkinliklerle bilim-halk arasında köprü kurabilir.
7. Üniversite Stratejik Hedeflerine Hizmet: 2025 yılı strateji planında öne
çıkan ulusal/uluslararası akademik iş birlikleri ile proje bazlı araştırmalarda
Arkeoloji programı, Bartın Üniversitesi’ni bu alanda da cazip bir merkez haline
getirecektir. Bu program; yüksek lisans/doktora sürecine entegre edilerek
bilimsel üretime ivme kazandırabilir.
Sonuç ve Öneri: Yukarıda sıralanan akademik, bölgesel ve kurumsal gerekçeler
doğrultusunda, Fakültemiz bünyesinde yer alan Arkeoloji Lisans Programı'nın
aktif hale getirilerek 2025-2026 eğitim-öğretim yılı itibarıyla öğrenci
alımına başlanmasının uygun olacağı kanaatine varılmış ve bu kararın
Rektörlük Makamına arz edilmesine;
Oy birliği ile karar verilmiştir.

İlgili Kaynaklar
☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi
☒ Diğer …
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İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün

Adı)

-Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Politika Belgesi: Kurumda kalite
güvencesi ve yönetim, eğitim öğretim, araştırma geliştirme ve toplumsal katkı
süreçlerini tanımlı hale getirmeyi ve sürdürülebilir olmasını sağlamayı,
-Eğitim Öğretim Politika Belgesi: Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi
hedefleyen 21. yüzyıl becerilerine uygun öğretim programları oluşturmayı ve
güncellemeyi, Disiplinler arası yaklaşımla öğrencilere çeşitli eğitim öğretim
fırsatları (çift ana dal, yan dal, değişim programları vb.) sunmayı, Öğrenci
kabulünü tanımlı mekanizmalar doğrultusunda gerçekleştirmeyi, 21. Yüzyıl
öğrenme becerileri dikkate alınarak araştırmacı ve eleştirel bir anlayışla aktif
öğrenme-öğretme strateji ve yöntemleri içeren uygulamalar yürütmeyi,
-Kurum Stratejik Planı: PG1.4.1. Ön lisans ve lisans düzeyinde danışman başına
düşen öğrenci sayısı
-Birim Stratejik Planı: PG1.4.1. Ön lisans ve lisans düzeyinde danışman başına
düşen öğrenci sayısı
-KİDR: B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi,
-BİDR: B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi,
-2547 Sayılı Yükseköğretim kanunu
- Bölüm/Program Açma ve Öğrenci Alma Başvuru Takvimi
- Süreç Yönetimi El Kitabı: Ön lisans-Lisans Programı Açma Detay Süreci

Açıklama/Gerekçe Fakültemiz Arkeoloji Bölümünün açılarak öğrenci alınma talebi.
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FAKÜLTE KURULU ÜYELERİ
SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM
1. Dekan V. Başkan Katıldı
2. Profesör Temsilcisi Üye Katılmadı
3. Profesör Temsilcisi Üye Katıldı
4. Profesör Temsilcisi Üye Katıldı
5. Bölüm Başkan V. Üye Katıldı
6. Bölüm Başkan V. Üye Katıldı
7. Bölüm Başkan V. Üye Katıldı
8. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
9. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
10. Bölüm Başkan V. Üye Katıldı
11. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
12. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
13. Doçent Temsilcisi Üye Katılmadı
14. Doçent Temsilcisi Üye Katıldı
15. Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi Üye Katıldı
16. Fakülte Sekreteri Raportör Katıldı

Bartın Üniversitesi, Edebiyat Fakültesi, Fakülte Kurulu Toplantısı, Dekan Vekili Prof. Dr. A*** Y*****
başkanlığında, 16/07/2025 tarihinde Çarşamba günü saat 09.30’da aşağıdaki gündem maddelerini görüşmek üzere 130
no’lu toplantı salonunda toplanmıştır.

KARAR MADDELERİ

1. KARAR

Fakültemiz “Edebiyat Fakültesi” isminin “İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi”
olarak değiştirilmesi gündeminin görüşülmesi
1. Giriş, Talebin Kapsamı ve Kavramsal-Akademik Gerekçelendirme
Bartın Üniversitesi Edebiyat Fakültesi bünyesinde sürdürülen eğitim, araştırma
ve toplumsal katkı faaliyetleri, yalnızca dil ve edebiyat alanlarıyla sınırlı
kalmamakta; Felsefe, Sosyoloji, Psikoloji, Tarih, Sanat Tarihi, Arkeoloji, Bilgi
ve Belge Yönetimi gibi hem beşerî hem de toplumsal bilimleri kapsayan geniş
ve disiplinlerarası bir akademik çerçeveye yayılmaktadır. Ancak mevcut
“Edebiyat Fakültesi” adı, tarihsel ve kurumsal bağlamda daha çok dil, edebiyat
ve kültür alanlarını çağrıştırmakta, fakültenin günümüzdeki çok yönlü bilimsel
yapısını ve akademik çeşitliliğini yansıtmada yetersiz kalmaktadır.
Günümüzde üniversiteler, fakülte yapılanmalarını disiplinler arası eğilimleri
dikkate alarak yeniden düzenlemekte ve bu kapsamda geleneksel fakülte adlarını
daha kapsayıcı başlıklarla değiştirmektedir. Özellikle “Human and Social
Sciences Faculty”, “Faculty of Humanities and Social Sciences” gibi
adlandırmalar, dünya genelindeki yükseköğretim kurumlarında sıkça tercih
edilmekte; bu değişim, sadece terminolojik bir düzeltme değil, aynı zamanda
disiplinler arası bilimsel iş birliklerini teşvik eden bir dönüşüm olarak
değerlendirilmektedir.
Bartın Üniversitesi Edebiyat Fakültesi bünyesinde faaliyet gösteren bölümlerin
akademik yönelimleri, toplumsal katkı potansiyelleri ve araştırma eksenleri göz
önünde bulundurulduğunda, “İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi” adı, hem
içeriksel hem kavramsal açıdan fakültemizin yapısını çok daha doğru şekilde
yansıtacaktır. Bu ad değişikliğiyle birlikte fakültemizin ulusal ve uluslararası
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düzeyde akademik görünürlüğünün artması, kamuoyunda fakülte kimliğinin
daha anlaşılır hâle gelmesi ve öğrenci tercihinde daha güçlü bir profil
oluşturması beklenmektedir.
Bu nedenlerle, fakültemizin mevcut adının “İnsan ve Toplum Bilimleri
Fakültesi” olarak güncellenmesi yönünde karar alınması, akademik bütünlük,
kavramsal uygunluk ve kurumsal gelişim açısından önemli ve gerekli bir adım
olarak değerlendirilmektedir.
2. Stratejik ve Kurumsal Uyum Gerekçesi
Bartın Üniversitesi, Yükseköğretim Kurulu tarafından yürütülen “Bölgesel
Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması ve İhtisaslaşma Programı” kapsamında,
2020 yılından itibaren “Akıllı Lojistik ve Bütünleşik Bölge Uygulamaları”
alanında ihtisaslaşan bir üniversite olarak konumlandırılmıştır. Bu kapsamda
üniversitemiz, sadece teknik ve uygulamalı alanlarda değil; aynı zamanda insan,
toplum, kültür ve etik gibi alanlarda da bölgeye özgü çözüm modelleri geliştirme
yönünde çok boyutlu bir strateji benimsemektedir.
İnsan ve toplum bilimleri, bölgesel kalkınmanın yalnızca ekonomik değil; aynı
zamanda sosyo-kültürel, tarihsel ve bilişsel boyutlarıyla da ele alınmasında kilit
rol oynamaktadır. Eğitim, kültür politikaları, kadın erkek fırsat eşitliği, yerel
tarih, iletişim becerileri, halkla ilişkiler ve psikososyal destek hizmetleri gibi
alanlar, bölgenin sürdürülebilir kalkınma vizyonunda doğrudan yer bulmaktadır.
Bu nedenle, fakültenin adının “İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi” olarak
değiştirilmesi, Bartın Üniversitesi’nin ihtisaslaşma teması ile içeriksel bir uyum
sağlayacak; fakülteyi hem üniversitenin stratejik hedefleriyle bütünleştirecek
hem de bölgesel, ulusal ve uluslararası düzeyde daha güçlü bir kurumsal
görünürlük elde etmesine katkıda bulunacaktır.
3. Akademik Görünürlük ve Öğrenci Odaklı Gerekçeler
“İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi” adı, günümüz akademik çevrelerinde
daha kapsayıcı, açıklayıcı ve çağdaş bir ifade biçimi olarak öne çıkmaktadır. Bu
değişiklik, fakültenin yalnızca dil ve edebiyat alanlarında değil; aynı zamanda
psikoloji, sosyoloji, tarih, felsefe ve sanat tarihi gibi insan ve toplum odaklı
bilimlerde de faaliyet gösterdiğini açık biçimde yansıtacaktır. Böylece,
fakültenin akademik kimliği, hem ulusal hem de uluslararası düzeyde daha
güçlü ve anlaşılır hale gelecektir.
Ayrıca, fakülte isminin bu şekilde yeniden yapılandırılması, üniversite tercihi
yapacak öğrenciler için daha açıklayıcı ve yönlendirici olacaktır. Edebiyat
Fakültesi adı altında yer alan çeşitli sosyal bilim bölümlerinin görünürlüğü
artacak, bu da öğrenci tercihlerinde çeşitlilik ve artış sağlayacaktır. Özellikle
uluslararası öğrenci hareketliliğinde, “Human and Social Sciences Faculty”,
“Faculty of Humanities and Social Sciences” adları altında yapılandırılmış
fakülteler, disipliner çeşitliliği ve akademik iş birliğini daha açık şekilde ifade
etmektedir.
Bu bağlamda yapılacak isim değişikliği, fakültenin dijital tanıtım materyalleri,
akademik iş birlikleri, Erasmus+ programları ile yurt dışı yükseköğretim
kurumlarıyla kurulan temaslarda da kavramsal uyum sağlayarak kurumsal
iletişimi güçlendirecektir.
3.1 Açılması Planlanan Yeni Lisans Programları ile Uyum
Fakültemizin akademik çeşitliliğini artırmak ve küresel bilimsel gelişmelere
daha etkin uyum sağlamak amacıyla yakın gelecekte üç yeni lisans programının
aktif olarak yürütülmesi planlanmaktadır:

1. Psikoloji (İngilizce) Lisans Programı
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Karadeniz Bölgesi genelinde Psikoloji alanında İngilizce eğitim sunan
devlet üniversitesinin bulunmaması (Türkiye genelinde ise çok sınırlı
sayıda üniversitede de bu programın bulunması), bu programı stratejik
bir açılım haline getirmektedir. Program, uluslararası öğrenci
hareketliliğini teşvik edecek ve Bartın Üniversitesi’nin küresel
akademik görünürlüğünü artıracaktır. Halen aktif olan Psikoloji
Bölümünde 1 Doçent, 6 Doktor Öğretim Üyesi ve biri doktor ünvanını
almış toplam 4 Araştırma Görevlisi bulunmaktadır. Bölümün akademik
kadrosu İngilizce Psikoloji Bölümü için gerekli dil yeterliliklerine sahip
doktorasını ulusal ve uluslararası üniversitelerde tamamlamış öğretim
elemanlarından oluşmaktadır. Ayrıca fakültemizin kadrosu içinde
açılacak bölüme seçmeli dersler konusunda destek verecek dil
yeterliğine sahip öğretim üyelerimizde bulunmaktadır.

2. Yeni Medya ve İletişim Bölümü
Dijital dönüşüm süreciyle birlikte medya ve iletişim alanında ortaya
çıkan değişim, üniversitelerin bu alana özgü nitelikli insan kaynağı
yetiştirme sorumluluğunu artırmaktadır. Bu kapsamda, fakültemiz
bünyesinde açılması planlanan Yeni Medya ve İletişim Bölümü, hem
teorik hem de uygulamalı düzeyde çağdaş medya eğitimi sunarak genç
bireyleri dijital çağın ihtiyaçlarına hazırlamayı hedeflemektedir.
Temelini, farklı disiplinleri bir araya getiren zengin yapısı oluşturur;
görsel sanatların yaratıcılığını, sosyal bilimlerin analitik derinliğini ve
teknolojinin sunduğu imkanları birleştirerek öğrencilere çok yönlü bir
bakış açısı kazandırır. Bu sayede bölüm, sadece uygulama bilen
teknisyenler değil, aynı zamanda strateji kurabilen, mesajın toplumsal
etkilerini öngörebilen ve etik sorumluluk bilincine sahip iletişim
profesyonelleri yetiştirmeyi amaçlar.

3. Arkeoloji Bölümünün Aktif Hâle Getirilmesi
Bartın ve çevresi, arkeolojik ve kültürel miras açısından zengin bir
potansiyele sahip olup bölgesel kalkınma planlarında kültürel turizmin
geliştirilmesi önemli bir hedef olarak belirlenmiştir. Bu bağlamda, daha
önce kurulan ancak aktif olmayan Arkeoloji Bölümünün eğitim-öğretim
faaliyetlerine başlaması, hem bölgesel kültürel mirasın korunmasına
bilimsel katkı sağlayacak hem de alanda uzmanlaşmış insan kaynağı
yetiştirilmesini mümkün kılacaktır. Ayrıca bölümün aktifleşmesi,
Bartın Üniversitesi’nin sosyal bilimler ve beşerî bilimler alanlarındaki
kurumsal kapasitesini güçlendirecektir.

Bu iki yeni programın açılması ve Arkeoloji Bölümünün aktif hale getirilmesi
yönündeki planlama, Fakültemizin "İnsan ve Toplum Bilimleri" başlığı altında
yeniden yapılandırılmasını daha da anlamlı kılmakta; isim değişikliği teklifine
güçlü bir kurumsal ve gelecek odaklı gerekçe sunmaktadır. Ayrıca ilgili
bölümlerle ilgili kurum dışı bir öğretim üyesi ihtiyacı bulunmamakta, ilgili
alanlarla ilgili kurum içindeki farklı birimlerde görevli ilgili alanlarda nitelikli
öğretim üyeleri bulunmaktadır.
4. Kurumsal Kapasiteyi Gösteren Somut Veriler
4.1 Fakültenin Kuruluşu ve Program Yapısı
Bartın Üniversitesi Rektörlüğüne bağlı olarak Edebiyat Fakültesi kurulması,
Millî Eğitim Bakanlığı'nın 15/9/2010 tarihli ve 16444 sayılı yazısı üzerine,
28/3/2010 tarihli ve 2809 sayılı Kanun’un ek 30. maddesine göre, Bakanlar
Kurulunca 27/9/2010 tarihinde kararlaştırılmış; 30 Ekim 2010 tarihli ve 27744
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sayılı Resmî Gazetede yayımlanmıştır. Edebiyat Fakültesi bünyesinde bölüm ve
anabilim dalları açılması konusundaki teklifi 26 Ocak 2011 tarihli
Yükseköğretim Yürütme Kurulu toplantısında incelendi ve 2547 Sayılı
Kanun'un 2880 Sayılı Kanun'la değişik 7/d-2 maddesi uyarınca adı geçen fakülte
bünyesinde 10 bölüm ve bu bölümlere bağlı ana bilim dallarının açılması uygun
görüldü. Aşağıdaki tabloda Fakülte bünyesinde hâlihazırda aktif olarak açık
bölümler, pasif olarak var olan bölümler ve planlanan bölümler 2025 öğrenci
sayıları ile verilmiştir.

Bölüm Adı Öğrenci Sayısı (2025) Lisans Programı

Türk Dili ve Edebiyatı 385 Aktif

Mütercim-Tercümanlık Bölümü İngilizce Anabilim Dalı 295 Aktif

Mütercim-Tercümanlık Bölümü Arapça Anabilim Dalı Yeni öğrenci alacak Aktif

Mütercim-Tercümanlık Bölümü Japonca Anabilim Dalı Pasif

Mütercim-Tercümanlık Bölümü Rusça Anabilim Dalı Pasif

Felsefe 133 Aktif

Sosyoloji 236 Aktif

Tarih 296 Aktif

Sanat Tarihi 210 Aktif

Çağdaş Türk Lehçeleri ve edebiyatları 298 Aktif

Psikoloji (Türkçe) 401 Aktif

Bilgi ve Belge Yönetimi 144 Aktif

Arkeoloji Pasif

Psikoloji (İngilizce) Yeni Planlanan

Yeni Medya ve İletişim Yeni Planlanan

Fakülte bünyesindeki bazı bölümler lisansüstü düzeyde de faaliyet
göstermektedir. Türk Dili ve Edebiyatı ile Felsefe Anabilim Dallarında doktora
programları; Felsefe, Tarih, Bilgi ve Belge, Sosyoloji bölümlerinde ise tezli
yüksek lisans programları başarıyla yürütülmektedir. Tarih, Sosyoloji, Bilgi ve
Belge Yönetimi ve Çağdaş Türk Lehçeleri bölümleri doktora programı başvuru
aşamasındadır. Bu yönüyle fakültemiz, eğitim-öğretim çeşitliliği ve akademik
sürekliliği açısından güçlü ve kurumsallaşmış bir yapıya sahiptir.
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4.2 Akademik Kadro ve Bilimsel Üretkenlik
Bartın Üniversitesi Edebiyat Fakültesi, 2025 yılı itibarıyla toplam 97 akademik
personel ile eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetlerini sürdürmektedir. Fakülte
kadrosunda 12 profesör, 22 doçent, 32 doktor öğretim üyesi, 2 öğretim görevlisi
ve 29 araştırma görevlisi yer almaktadır.
Son dört yılda fakültedeki akademik personel sayısında düzenli bir artış
gerçekleşmiştir: 2022: 82 akademik personel 2023: 92 akademik personel 2024: 96 akademik personel 2025: 97 akademik personel
Fakülte öğretim üyeleri, Web of Science, Scopus ve TR Dizin gibi indekslerde
yayımlanan çok sayıda yayına imza atmakta; TÜBİTAK, BAP ve Avrupa Birliği
destekli projelerde etkin şekilde görev almaktadır.
4.3 Mezun Profili ve İstihdam Olanakları
Fakültemiz bugüne kadar binlerce mezun vermiştir. Mezunlarımız, başta eğitim
sektörü olmak üzere medya, kamu kurumları, kültür-sanat kurumları, sivil
toplum kuruluşları ve özel sektörde istihdam edilmektedir. Öğretmenlik,
akademisyenlik, uzmanlık, editörlük, çevirmenlik, arşivcilik, insan kaynakları
ve kamu hizmetleri gibi alanlarda görev almakta; lisansüstü eğitimlerine devam
ederek akademik kariyerlerini sürdürmektedirler.
5. Sonuç ve Teklif
Yukarıda detaylandırılan akademik, kavramsal, stratejik ve kurumsal gerekçeler
doğrultusunda, Fakültemizin mevcut adı olan “Edebiyat Fakültesi”nin;
bünyesinde yer alan beşerî ve toplumsal bilimler disiplinlerinin çeşitliliğini daha
kapsayıcı bir biçimde yansıtması amacıyla “İnsan ve Toplum Bilimleri
Fakültesi” olarak değiştirilmesinin uygun olacağı değerlendirilmektedir.
Bu kapsamda, Bartın Üniversitesi Edebiyat Fakültesi’nin adının “İnsan ve
Toplum Bilimleri Fakültesi” olarak değiştirilmesine ilişkin teklifin Rektörlük
Makamına arz edilmesine;
Oy birliği ile karar verilmiştir.

İlgili Kaynaklar
☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı
☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı)

-Bartın Üniversitesi Kalite Politika Belgesi: Yönetim modeli ve idari yapıda çok
sesliliği, objektif düşünerek karar almayı ve bağımsız hareket edebilme kabiliyetini
sağlamayı,
-Mevzuat Bilgi Sistemi: 2809 Sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu,

Açıklama/Gerekçe Fakültemiz “Edebiyat Fakültesi” isminin “İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi” olarak
değiştirilmesi.

2. KARAR

Fakültemiz bünyesinde Yeni Medya ve İletişim Lisans Programı açılması teklifi
görüşüldü.
YENİ MEDYA VE İLETİŞİM BÖLÜMÜ AÇILMASI GEREKÇESİ
Bartın Üniversitesi İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi
1. Akademik ve Disiplinlerarası Gerekçesi
Bartın Üniversitesi İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi bünyesinde faaliyet
gösteren Türk Dili ve Edebiyatı, Felsefe, Sosyoloji, Psikoloji, Tarih ve Bilgi ve
Belge Yönetimi gibi bölümler, toplumsal yapı, kültürel üretim, bilgi dolaşımı
ve insan davranışına ilişkin çok yönlü bir akademik temel sunmaktadır. Bu
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disiplinler, çağdaş iletişim çalışmalarına kuramsal, eleştirel ve dijital boyutlarda
entegre katkı sağlayabilecek güçlü bir zemin oluşturmaktadır.
Bu çok-disiplinli yapı ile bütünleşik biçimde tasarlanması önerilen Yeni Medya
ve İletişim Bölümü, dijital çağın gereklerine yanıt verebilen, yaratıcı, eleştirel
düşünebilen, medya etiğine duyarlı ve toplumsal sorumluluk bilinci yüksek
bireyler yetiştirmeyi hedeflemektedir.
Yeni medya ortamları, geleneksel iletişim biçimlerini köklü biçimde
dönüştürmüş; dijital okuryazarlık, içerik üretimi, veri görselleştirme, sosyal
medya yönetimi, algoritmik temsil, medya etiği ve kültürel kodlar gibi alanlarda
yeni akademik odaklar ortaya çıkarmıştır. Bu dönüşüm, yalnızca teknik beceri
değil, aynı zamanda iletişim etiği, kültürel eleştiri ve yaratıcı düşünme gibi
alanlarda da donanımlı mezunlara olan ihtiyacı artırmaktadır.
Açılması planlanan Yeni Medya ve İletişim Bölümü, kuramsal bilgi ile
uygulamayı bütünleştiren disiplinlerarası bir müfredatla yapılandırılacak;
iletişim teorilerini dijital teknolojilerle bütünleştirebilen, kültürel farkındalığı
yüksek iletişim profesyonelleri yetiştirilmesini sağlayacaktır.
2. Dijital Dönüşüm ve 21. Yüzyıl Yükseköğretim İhtiyacı
21.yüzyılda dijital teknolojiler yalnızca bilgi üretimi ve aktarımı süreçlerini
değil; aynı zamanda kültürel kimliklerin inşasını, siyasal katılım biçimlerini ve
toplumsal etkileşim alanlarını da köklü biçimde dönüştürmüştür. Bu dönüşüm,
klasik iletişim eğitimi anlayışının ötesine geçen, hem kuramsal hem de
teknolojik olarak güncellenmiş yeni bir program ihtiyacını gündeme getirmiştir.
Yeni Medya ve İletişim alanı, medya üretiminin dijitalleşmesiyle birlikte veri
okuryazarlığı, kullanıcı etkileşimi, çoklu ortam tasarımı, içerik stratejisi, sosyal
medya yönetimi, algoritmik kültür ve dijital etik gibi yeni uzmanlık alanlarını
eğitim-öğretimin merkezine taşımıştır. Bu bağlamda, yeni açılacak bölüm,
öğrencilere yalnızca teknik beceriler değil, aynı zamanda eleştirel düşünme, etik
değerlendirme ve kültürel analiz yetkinlikleri de kazandıracaktır.
Program, hem yükseköğretimde dijital çağın dinamiklerine cevap veren özgün
bir müfredat sunacak hem de öğrencileri dijital medya sektörünün değişen
ihtiyaçlarına akademik düzeyde hazırlayacaktır. Bu yönüyle Yeni Medya ve
İletişim Bölümü, dijital dönüşümün gerektirdiği çok boyutlu düşünme
becerilerini destekleyen yenilikçi bir eğitim modeli olarak konumlanmaktadır.
3. Bölgesel ve Ulusal Talep: Kalkınma ve İstihdam Perspektifi
Bartın ili ve Batı Karadeniz Bölgesi, dijital iletişim, kültürel tanıtım, yerel
medya, belediye iletişim birimleri ve sivil toplum çalışmaları gibi alanlarda
nitelikli insan kaynağına duyulan ihtiyacın giderek arttığı bir coğrafi
konumdadır. Bölgedeki tanıtım ajansları, yerel basın kuruluşları, belediye basın
ve halkla ilişkiler birimleri ile kültürel miras projeleri, dijital medya eğitimi
almış iletişim uzmanlarına ihtiyaç duymaktadır.
Bu ihtiyaç yalnızca bölgesel kalkınma açısından değil, aynı zamanda Türkiye
genelinde hızla dijitalleşen iletişim sektörünün profesyonel gereksinimleri
açısından da önem taşımaktadır. Yeni Medya ve İletişim Bölümü, bu açığı
kapatacak nitelikli mezunlar yetiştirerek hem bölgesel istihdama katkı sunacak
hem de ulusal ölçekte dijital yetkinliği yüksek iletişim profesyonelleri
yetiştirilmesine hizmet edecektir.
YÖK Atlas ve ÖSYM verileri de, “Yeni Medya ve İletişim” başlığı altında
yapılandırılmış bölümlerin özellikle son yıllarda yüksek doluluk oranlarına
ulaştığını göstermektedir. Bu programlar; güncel içerikleri, uygulama ağırlıklı
yapıları ve dijital çağla uyumlu eğitim modelleri sayesinde üniversite tercihinde
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bulunan adaylar için cazip bir alternatif oluşturmaktadır.
Bartın Üniversitesi bünyesinde bu programın açılması, bölgedeki genç nüfusa
çağdaş bir iletişim eğitimi sunarken, üniversitenin stratejik hedefleri
doğrultusunda yerel kalkınma, sektörel istihdam ve akademik çeşitlilik
alanlarında somut katkılar sağlayacaktır.
4. Mezunların İstihdam Alanları ve Yetenek Profili
Yeni Medya ve İletişim Bölümü mezunları, hızla gelişen dijital iletişim
sektöründe geniş bir yelpazeye yayılan iş alanlarında istihdam edilebilecek
nitelikte donanımlı bireyler olarak yetiştirilecektir. Mezunların istihdam
edilebileceği başlıca alanlar arasında şunlar yer almaktadır: Ulusal ve yerel medya kuruluşlarında dijital içerik editörlüğü,

muhabirlik ve görsel-işitsel prodüksiyon, Kurumsal iletişim birimlerinde medya ve halkla ilişkiler sorumluluğu, Sosyal medya ajanslarında strateji geliştirici ve sosyal medya yöneticisi
rolleri, Reklam ve dijital pazarlama şirketlerinde içerik planlayıcılığı ve dijital
kampanya yöneticiliği, Kültürel projelerde yaratıcı içerik üretimi, dijital arşiv ve görselleştirme
uzmanlığı, STK’lar ve kamu kurumlarında dijital iletişim sorumluluğu ve medya
danışmanlığı, Girişimci olarak bağımsız dijital içerik üreticiliği, podcast, video blog
ve sosyal medya platformlarında yeni medya girişimleri.

Bölüm müfredatının disiplinlerarası niteliği ve uygulama odaklı yapısı sayesinde
mezunlar, hem kamu hem özel sektörde dijital medya, iletişim stratejileri ve
içerik yönetimi gibi alanlarda çok yönlü yetkinliklere sahip olacaklardır. Ayrıca,
medya araştırmaları, kültürel incelemeler ve görsel iletişim gibi akademik
alanlara yönelmek isteyen öğrenciler için de lisansüstü düzeyde ilerleme
fırsatları sunulacaktır.
Bu yönüyle bölüm, yalnızca sektörel istihdamı değil, aynı zamanda eleştirel
düşünme, etik farkındalık ve yaratıcı üretim becerileri üzerinden gelişen çağdaş
bir iletişim profesyoneli profili inşa etmeyi amaçlamaktadır.
5. Uluslararasılaşma: Erasmus+ ve İşbirlikleri Potansiyeli
Yükseköğretim Kurulu’nun 2024–2028 Stratejik Planı’nda, Türk
üniversitelerinin uluslararasılaşma kapasitesinin artırılması, yükseköğretimde
kalite güvencesi ve rekabet edebilirlik açısından temel hedefler arasında yer
almaktadır. Aynı şekilde, Bartın Üniversitesi’nin 2023–2027 Stratejik Planı’nda
da uluslararası öğrenci ve akademisyen hareketliliğinin artırılması, Erasmus+ iş
birliklerinin çeşitlendirilmesi ve çokdilli program yapılarının teşvik edilmesi
öncelikli kurumsal hedefler arasında gösterilmiştir.
Bu çerçevede, Yeni Medya ve İletişim Bölümü’nün açılması, üniversitemizin
Erasmus+ ağı ve mevcut ikili anlaşmalarından daha etkin biçimde
yararlanılmasını sağlayacaktır. Bölüm müfredatının İngilizce seçmeli dersler
içerecek şekilde tasarlanması planlanmakta olup, bu yapı hem uluslararası
öğrenci kabulünü kolaylaştıracak hem de karşılıklı öğrenci ve öğretim üyesi
hareketliliğini artıracaktır.
Yeni medya alanı, Avrupa Yükseköğretim Alanı içinde hızla büyüyen ve
disiplinlerarası nitelikte kabul gören bir eğitim alanıdır. Bu bağlamda açılacak
program, üniversitemizin Avrupa üniversiteleriyle ortak diploma, ortak dersler,
kısa süreli yaz okulları ve proje tabanlı iş birlikleri geliştirmesi için uygun bir
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zemin sağlayacaktır.
Bölümün uluslararası görünürlüğü ve çok kültürlü yapıya açıklığı, hem kurumsal
kimliği güçlendirecek hem de küresel düzeyde öğrenci ve akademisyen ilgisini
çekecek önemli bir potansiyel yaratacaktır.
6. Akademik Kadro ve Altyapı Hazırlıkları
Bartın Üniversitesi bünyesinde medya çalışmaları, iletişim kuramları, kültürel
çalışmalar ve toplumsal etkileşim alanlarında ders vermekte olan akademik
personel bulunmaktadır. Bu öğretim üyeleri, ulusal ve uluslararası düzeyde
yayın yapmış, dijital iletişim alanındaki güncel tartışmalara akademik katkı
sunabilecek niteliktedir.
Yeni Medya ve İletişim Bölümü’nün kurulması durumunda, mevcut akademik
kadrodan yapılacak görevlendirmeler ve ilerleyen süreçte istihdam edilecek
yeni öğretim elemanları ile birlikte bölümün eğitim-öğretim faaliyetlerini
yürütecek akademik yapı tamamlanmış olacaktır. Ayrıca disiplinlerarası yapısı
gereği, Edebiyat Fakültesinin (Yeni önerilen adıyla İnsan ve Toplum Bilimleri
Fakültesi) diğer bölümlerinden (Bilgi ve Belge Yönetimi, Sosyoloji, Felsefe
vb.) destek alınabilecek bir müfredat planlanmaktadır.
Altyapı açısından da hazırlıklar başlatılmıştır. Üniversitemiz bünyesinde
kurulma çalışmaları başlayan medya laboratuvarı yeni medya eğitiminin
uygulamalı boyutunu destekleyecek şekilde tasarlanmaktadır. Ayrıca dijital
içerik üretimi ve medya okuryazarlığına yönelik açık kaynak yazılım destekli
donanımlar, öğrencilerin üretim odaklı becerilerini geliştirecek biçimde entegre
edilmektedir.
Bu bütüncül hazırlık süreci, bölümün sadece teorik bilgi sunan değil; aynı
zamanda uygulama temelli, yenilikçi ve sektörel beklentilere uyum sağlayan bir
program olarak hayata geçirilmesini mümkün kılmaktadır.
7. Kurumsal Vizyonla Uyum ve Fakülte Kimliği
Yeni Medya ve İletişim Bölümü, Bartın Üniversitesi İnsan ve Toplum Bilimleri
Fakültesi’nin akademik yapısıyla ve kurumsal vizyonuyla doğrudan
örtüşmektedir. Fakültemiz, toplumsal değişimleri disiplinlerarası bir yaklaşımla
analiz edebilen, insan ve toplum odaklı bir akademik anlayışı temel alan
bölümlerden oluşmaktadır. Yeni medya alanı, bu vizyonu dijital kültür, iletişim
sosyolojisi, kültürel temsil ve etik medya okuryazarlığı gibi çağdaş temalar
üzerinden güçlendirecektir.
Bölüm aynı zamanda, üniversitemizin 2023–2027 Stratejik Planı’nda
vurgulanan “eğitimde dijitalleşme, disiplinlerarası entegrasyon ve toplumsal
katkı” hedeflerine doğrudan katkı sunacak niteliktedir. Bu çerçevede, insan ve
toplum bilimleri ekseninde dijital dönüşümü merkeze alan programların
açılması, hem fakülte kimliğini çeşitlendirecek hem de üniversitenin misyonuna
işlevsel katkılar sağlayacaktır.
Dahası, Bartın Üniversitesi’nin Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen
“Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması ve İhtisaslaşma Programı”
kapsamında, “Akıllı Lojistik ve Bütünleşik Bölge Uygulamaları” alanında
ihtisaslaşması, iletişim teknolojileri ve dijital medya uygulamaları açısından
önemli bir potansiyel barındırmaktadır. Yeni Medya ve İletişim Bölümü,
bölgedeki lojistik, tanıtım ve kurumsal iletişim ihtiyaçlarına dijital çözümler
sunabilecek insan kaynağını yetiştirerek bu ihtisaslaşma alanına bütünleyici
katkı sunacaktır.
Bu bağlamda, açılması planlanan bölüm; fakültenin akademik kimliğini
güçlendirecek, üniversitemizin uzmanlık alanlarına destek olacak ve bölgesel
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kalkınma hedeflerine yönelik eğitim-öğretim faaliyetlerini zenginleştirecektir.
8. Sonuç ve Öneri
Dijital çağın iletişim ihtiyaçlarına yanıt verebilen, disiplinlerarası ve uygulama
temelli bir akademik program olarak tasarlanan Yeni Medya ve İletişim Bölümü,
hem ulusal yükseköğretim politikalarıyla hem de Bartın Üniversitesi’nin
stratejik öncelikleriyle tam uyum içindedir. Bölüm, dijital medya okuryazarlığı,
yaratıcı içerik üretimi, kültürel analiz ve sosyal medya stratejileri gibi güncel
alanlarda uzmanlaşmış bireyler yetiştirerek hem bireysel hem toplumsal ölçekte
katma değer yaratacaktır.
Bartın Üniversitesi’nin 2023–2027 Stratejik Planı’nda öncelikli olarak
belirlenen dijitalleşme, uluslararasılaşma ve disiplinlerarası entegrasyon
hedeflerine doğrudan katkı sağlayacak olan bu program, aynı zamanda
üniversitemizin yer aldığı “Akıllı Lojistik ve Bütünleşik Bölge Uygulamaları”
ihtisaslaşma alanına da destek sunacaktır. Bölüm mezunlarının, bölgesel tanıtım,
medya yönetimi, kamu iletişimi ve kültürel projelerde aktif roller üstlenerek
bölgesel kalkınmaya katkı sağlaması öngörülmektedir.
YÖK Atlas ve ÖSYM tercih verileri, benzer bölümlerin yüksek doluluk
oranlarına ve istihdam potansiyeline sahip olduğunu göstermekte; bu durum
açılması planlanan bölümün güçlü bir öğrenci talebiyle karşılanacağını işaret
etmektedir. Ayrıca Erasmus+ iş birlikleri, uluslararası ders paylaşımı ve çok
dilli içerik stratejileri sayesinde bölüm, üniversitenin uluslararası görünürlüğünü
de artıracaktır. Bu program, üniversitemizin kurumsal kimliğini güçlendirecek,
dijital çağın gerekliliklerine duyarlı, yaratıcı ve sorumlu bireyler yetiştirilmesine
katkı sunacaktır. Bu program, üniversitemizin kurumsal kimliğini
güçlendirecek, dijital çağın gerekliliklerine duyarlı, yaratıcı ve sorumlu bireyler
yetiştirilmesine katkı sunacaktır.
Bu çerçevede, yukarıda sunulan akademik, bölgesel, yapısal ve stratejik
gerekçeler doğrultusunda, Bartın Üniversitesi İnsan ve Toplum Bilimleri
Fakültesi bünyesinde Yeni Medya ve İletişim Bölümü’nün açılmasına ilişkin
teklifin Rektörlük Makamına arz edilmesine; (Ek1: Bölüm/Program Açma
Dosyası)
Oy birliği ile karar verilmiştir.

İlgili Kaynaklar
☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı
☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı)

-Bartın Üniversitesi Kalite Politika Belgesi: Yönetim modeli ve idari yapıda çok
sesliliği, objektif düşünerek karar almayı ve bağımsız hareket edebilme kabiliyetini
sağlamayı,
-Mevzuat Bilgi Sistemi: 2809 Sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu,

Açıklama/Gerekçe

Üniversitemizde eğitim-öğretim süreçlerinin, katılımcı, kapsayıcı ve sürdürülebilir bir
şekilde yürütülebilmesi, çağın gereksinimlerine uygun, paydaşlarımızın (iç ve dış
paydaşlarımızın) gereksinim ve beklentilerinin karşılanabilmesi Fakültemiz bünyesinde
Yeni Medya ve İletişim bölümünün açılması planlanmaktadır.

3. KARAR

Fakültemiz bünyesinde Psikoloji (İngilizce) Lisans Programı açılması teklifi
görüşüldü.
PSİKOLOJİ (İNGİLİZCE) LİSANS PROGRAMI AÇILMASI GEREKÇESİ
1. Akademik ve Bilimsel Gerekçe
Bartın Üniversitesi Edebiyat Fakültesi (yeni önerilen adıyla İnsan ve Toplum
Bilimleri Fakültesi) bünyesinde Türkçe Psikoloji lisans programı 2018-1019
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akademik yılından bu yana başarıyla yürütülmektedir. Psikoloji disiplini, bilişsel
süreçlerden nöropsikolojiye, sosyal psikolojiden klinik uygulamalara, gelişimsel
psikolojiden deneysel araştırmalara kadar geniş bir yelpazede, disiplinler arası
niteliğe sahip temel bir bilim alanıdır.
Bu alanın temel kaynakları, çağdaş teorik tartışmaları ve ampirik araştırma
bulgularının büyük bölümü İngilizce dilinde üretilmektedir. Bu nedenle,
İngilizce yürütülecek bir lisans programı, öğrencilerin bilimsel literatüre
doğrudan erişimini mümkün kılacak; araştırma okuryazarlıklarını geliştirecek
ve akademik yayın üretimine katkı sağlamalarını destekleyecektir. Ayrıca,
İngilizce eğitim alan öğrencilerin, uluslararası lisansüstü programlara geçişleri
kolaylaşacak ve bilimsel topluluklarla bütünleşme kapasiteleri artacaktır.
2. Bölgesel ve Ulusal İhtiyaç: Stratejik Konumlanma
Psikoloji bölümleri, YÖK Atlas 2024 verilerine göre, Türkiye genelinde en çok
tercih edilen, yüzde yüz doluluk oranına sahip lisans programları arasında yer
almakla birlikte, İngilizce dilinde eğitim yapan psikoloji programlarının sayısı
oldukça sınırlıdır. Özellikle Karadeniz Bölgesi’nde İngilizce Psikoloji lisans
programı bulunan bir devlet üniversitesi bulunmamaktadır. Bu durum, hem
bölgesel hem de ulusal ölçekte önemli bir erişim eksikliği yaratmaktadır. Bu
bağlamda açılması planlanan İngilizce Psikoloji lisans programı, yalnızca
bölgesel değil aynı zamanda ulusal düzeydeki yükseköğretim ihtiyaçlarına yanıt
verecek; uluslararası standartlarda eğitim almak isteyen öğrenciler için stratejik
bir alternatif oluşturacaktır.
3. Uluslararasılaşma ve YÖK Stratejileriyle Uyum
Yükseköğretim Kurulu’nun 2024–2028 Stratejik Planı’nda yükseköğretim
kurumlarının uluslararasılaşmasının güçlendirilmesi, yükseköğretim sisteminin
küresel düzeyde rekabet gücünü artıracak temel hedeflerden biri olarak
tanımlanmıştır. Bu hedef doğrultusunda, yabancı dilde yürütülen lisans
programlarının açılması ve uluslararası öğrenci-öğretim elemanı hareketliliğinin
teşvik edilmesi doğrudan önerilmektedir.
Bartın Üniversitesi’nin 2023–2027 Stratejik Planı’nda da uluslararasılaşma ve
akademik çeşitlilik hem kurumsal görünürlüğü artırmak hem de eğitim-öğretim
kalitesini yükseltmek adına öncelikli hedef alanı olarak belirlenmiştir. Bu
bağlamda, İngilizce Psikoloji lisans programı hem ulusal düzeydeki politikalarla
hem de üniversitemizin vizyonuyla tam uyum içinde bir açılımdır.
Program, mevcut Erasmus+ ağı ve diğer uluslararası iş birliklerini daha etkili
kılacak; öğrenci ve öğretim elemanı hareketliliğini artırarak üniversitemizin
uluslararası akademik ağa entegrasyonunu güçlendirecektir. Aynı zamanda,
uluslararası öğrenci başvurularını artırarak kültürel çeşitliliğe katkı sağlayacak;
akademik ortamın çok dillilik ve çok kültürlülük temelinde zenginleşmesine
olanak tanıyacaktır.
4. Mezunların Uluslararası Akademik ve Mesleki Geleceği
İngilizce dilinde yürütülecek Psikoloji lisans programı, mezunlara uluslararası
ölçekte eğitim ve istihdam fırsatları sunacaktır. İngilizce eğitim almış psikoloji
mezunları, başta Avrupa olmak üzere dünyanın farklı ülkelerindeki yüksek
lisans ve doktora programlarına doğrudan başvuru yapabilmekte; akademik
yeterlilik belgelerinde tanınırlık ve denklik açısından avantaj elde etmektedir.
Ayrıca çok uluslu şirketler, uluslararası sivil toplum kuruluşları (örneğin
UNICEF, WHO, IOM) ve Avrupa Birliği kurumları gibi küresel ölçekte faaliyet
gösteren yapılar, psikoloji eğitimi almış bireyleri sıklıkla istihdam etmektedir.
Bu bağlamda, İngilizce eğitim almış mezunların yurt dışında iş bulma olanakları
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da önemli ölçüde genişlemektedir.
Program, yalnızca akademik kariyer hedefleyenler için değil, aynı zamanda
küresel iş gücü piyasasında rekabet edebilecek nitelikte uzmanlaşmış bireyler
yetiştirmeyi hedeflemektedir. Bu yönüyle, Bartın Üniversitesi mezunlarının
istihdam esnekliği ve mesleki hareketlilik kapasitesi güçlenecek, mezun profili
daha uluslararası bir yapıya kavuşacaktır.
5. Erasmus+ ve Uluslararası Ortaklık Potansiyeli
Bartın Üniversitesi, mevcut Erasmus+ ağı, ikili iş birlikleri ve protokoller
aracılığıyla bir çok Avrupa üniversitesiyle öğrenci ve akademisyen değişimi
gerçekleştirmektedir. Ancak bu iş birliklerinin etkili ve sürdürülebilir biçimde
işletilebilmesi için ortak dilde yürütülen programların artırılması kritik
önemdedir.
İngilizce Psikoloji lisans programı, bu açıdan stratejik bir açılım sağlayacaktır.
Program sayesinde öğrenci ve öğretim elemanı hareketliliği artacak; karşılıklı
değişim projeleri daha verimli şekilde yürütülebilecektir. Ayrıca program,
Avrupa Yükseköğretim Alanı ile uyumlu, esnek ve modüler müfredat yapısıyla
ortak diploma ve çift diploma anlaşmaları için de uygun bir zemin sunacaktır.
Nitekim, Bartın Üniversitesi’ne gelen uluslararası öğrenciler arasında Psikoloji
Bölümü, en çok ilgi gören bölümlerden biridir. Bu durum, İngilizce yürütülecek
bir programın yalnızca Erasmus kapsamındaki öğrenci hareketliliğini değil,
aynı zamanda uluslararası öğrenci kaydını da olumlu yönde etkileyeceğini
göstermektedir.
Uzun vadede, İngilizce eğitim veren bu program, üniversitemizin uluslararası
araştırma projelerine katılımını, akademik ağlara dâhil olma kapasitesini ve
ortak lisansüstü program geliştirme potansiyelini önemli ölçüde artıracaktır.
6. Akademik Kadro ve Kurumsal Yeterlilik
Bartın Üniversitesi Psikoloji Bölümü, akademik kadrosu açısından İngilizce
yürütülecek bir lisans programını açmak ve sürdürülebilir biçimde yönetmek
için gerekli insan kaynağına ve altyapıya sahiptir. Psikoloji Bölümünde 1
Doçent, 6 Doktor Öğretim Üyesi ve biri doktor unvanı almış toplam 4 Araştırma
Görevlisi bulunmaktadır (Bakınız Ek 1). Bölümde görev yapan öğretim
üyelerinin önemli bir kısmı lisansüstü eğitimlerini İngilizce dilinde tamamlamış,
uluslararası dergilerde yayın yapmış ve akademik etkinliklere aktif olarak
katılmışlardır.
Bunun yanı sıra, bölümün müfredat geliştirme süreçleri, Bologna uyumlu bir
yapıyla planlanmış olup, ders içeriklerinin İngilizce karşılıkları büyük ölçüde
hazırlanmıştır. Ders materyalleri, ölçme-değerlendirme araçları ve akademik
destek kaynakları uluslararası akademik standartlara uygun biçimde
oluşturulmuştur.
Ayrıca üniversitemiz, fiziksel altyapı açısından da bu programı destekleyecek
kapasiteye sahiptir. Özellikle fakültemiz bünyesinde bulunan Bartın Üniversitesi
Bilişsel Araştırmalar Laboratuvarı (BÜBAL) 2022 yılında kurulmuştur. Bu
laboratuvar psikoloji bölümünün öğretim üyelerine ve öğrencilerin çalışmalarına
açıktır. Laboratuvarımız öncelikle üniversitemiz eğitim ve öğretim hedefleri ile
uyumlu olacak şekilde bilimsel kalitesi yüksek, güncel yöntembilim bilgisine
sahip lisans öğrencileri yetiştirerek, öğrencilerine teorik ve uygulamalı eğitim
becerisi kazandırmayı hedeflemektedir. Bu doğrultuda öğrencilerimiz teorik
derslerin yanı sıra, bitirme tezlerinde laboratuvar imkânlarını kullanarak bir
araştırma tasarlama, yürütme ve sonlandırma tecrübesi kazanmaktadır. Aynı
zamanda TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri
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Destekleme Programına başvuracak öğrencilere danışmanlık sağlayarak
öğrencilerin proje tecrübesi kazanmasına fırsat sağlamaktadır. Kısaca
üniversitemiz ve fakültemiz bünyesinde bulunan derslikler, laboratuvarlar,
kütüphane kaynakları ve dijital eğitim altyapısı, İngilizce Psikoloji programı
için gerekli olanakları sağlamaktadır. Dolayısıyla, Psikoloji (İngilizce) lisans
programının başlatılması için herhangi bir akademik, teknik veya kurumsal
engel bulunmamaktadır.
7. Ulusal Talep ve Fakülte Yeniden Yapılanmasıyla Uyum
Psikoloji bölümleri, Türkiye genelinde en yüksek doluluk oranlarına ve tercih
edilme düzeyine sahip lisans programları arasında yer almaktadır. Bartın
Üniversitesi Edebiyat Fakültesi Psikoloji Bölümü de bu eğilimi güçlü biçimde
yansıtmaktadır. YÖK Atlas 2023 verilerine göre 84 kişilik kontenjan %100
dolmuş; 2024 yılında ise 42 kişilik kontenjan yine tamamen dolarak taban puan
347,634 ve başarı sırası 132.780 olarak gerçekleşmiştir. Bu göstergeler,
bölümün ulusal ölçekte nitelikli öğrenci çekme kapasitesine ve sürdürülebilir
talep gücüne sahip olduğunu ortaya koymaktadır.
Fakültemizin yeniden yapılanma sürecinde benimsenen “İnsan ve Toplum
Bilimleri” çatısı, program çeşitliliği ve akademik derinliğin artırılmasını
hedeflemektedir. Bu yapı, Bartın Üniversitesi 2023–2027 Stratejik Planı’nda
belirtilen “eğitimde erişilebilirlik, çeşitlilik ve yenilikçilik” ilkeleriyle doğrudan
örtüşmektedir.
Bu bağlamda, İngilizce Psikoloji lisans programının açılması, hem
üniversitemizin akademik kapasitesini artıracak hem de yükseköğretim
sisteminde farklılaşma ve uluslararasılaşma odaklı kurumsal dönüşüm
stratejilerine doğrudan katkı sunacaktır.
8. Sonuç ve Öneri
Yükseköğretimde uluslararasılaşma, akademik çeşitlilik, bölgesel ihtiyaçlara
duyarlılık ve mezun istihdamı gibi temel hedefler doğrultusunda, Bartın
Üniversitesi İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi bünyesinde İngilizce Psikoloji
lisans programının açılması stratejik açıdan son derece yerindedir. Psikoloji
biliminin doğası gereği evrensel bir dil olan İngilizce üzerinden yürütülecek bu
program, öğrencilerin bilimsel bilgiye doğrudan erişimini ve uluslararası
düzeyde rekabet edebilirliğini artıracaktır.
Karadeniz Bölgesi'nde devlet üniversiteleri arasında İngilizce Psikoloji lisans
programı bulunmamakta; Türkiye genelinde ise bu alandaki program sayısı
hâlen sınırlı düzeydedir. Mevcut Türkçe Psikoloji programının yüksek doluluk
oranları, artan başarı sırası ve güçlü öğrenci talebi, yeni bir program açılması
için gerekli akademik zemini oluşturmaktadır. Ayrıca, üniversitemize gelen
uluslararası öğrenciler arasında psikoloji bölümünün en çok ilgi gören
alanlardan biri olması, bu programın uluslararası görünürlük ve öğrenci
çeşitliliği açısından da önemli katkılar sağlayacağını göstermektedir.
Program; YÖK’ün 2024–2028 Stratejik Planı’nda öncelikli hedef olarak
belirlediği uluslararasılaşma politikasına ve Bartın Üniversitesi’nin 2023–2027
Stratejik Planı’nda vurgulanan akademik yenilikçilik ve çeşitlilik ilkelerine
doğrudan katkı sağlayacaktır. Mevcut akademik kadro, altyapı ve kurumsal
hazırlık dikkate alındığında, Psikoloji (İngilizce) lisans programının başlatılması
için herhangi bir yapısal engel bulunmamaktadır. Programın, hem
üniversitemizin stratejik hedeflerine hem de ülkemizin yükseköğretim
vizyonuna güçlü ve kalıcı katkılar sunacağı öngörülmektedir.
Bu çerçevede, yukarıda gerekçeleri detaylı biçimde sunulan “Psikoloji
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(İngilizce)” lisans programının Bartın Üniversitesi İnsan ve Toplum Bilimleri
Fakültesi bünyesinde açılmasına ilişkin teklifin Rektörlük Makamına arz
edilmesine; (Ek2: Bölüm/Program Açma Dosyası)
Oy birliği ile karar verilmiştir.

İlgili Kaynaklar
☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı
☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi
☐ Diğer

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı)

-Bartın Üniversitesi Kalite Politika Belgesi: Yönetim modeli ve idari yapıda çok sesliliği,
objektif düşünerek karar almayı ve bağımsız hareket edebilme kabiliyetini sağlamayı,
-Mevzuat Bilgi Sistemi-
2809 Sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu

Açıklama/Gerekçe
Üniversitemizde eğitim-öğretim süreçlerinin, katılımcı, kapsayıcı ve sürdürülebilir bir şekilde
yürütülebilmesi, çağın gereksinimlerine uygun, paydaşlarımızın (iç ve dış paydaşlarımızın)
gereksinim ve beklentilerinin karşılanabilmesi Fakültemiz bünyesinde Psikoloji (İngilizce)
bölümünün açılması planlanmaktadır.
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FAKÜLTE KURULU ÜYELERİ
SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM
1. Dekan V. Başkan Katıldı
2. Profesör Temsilcisi Üye Katıldı
3. Profesör Temsilcisi Üye Katılmadı
4. Profesör Temsilcisi Üye Katıldı
5. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
6. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
7. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
8. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
9. Bölüm Başkan V. Üye Katıldı
10. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
11. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
12. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
13. Bölüm Başkanı Üye Katıldı
14. Doçent Temsilcisi Üye Katıldı
15. Doçent Temsilcisi Üye Katıldı
16. Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi Katılmadı
17. Fakülte Sekreteri Üye Katıldı

Bartın Üniversitesi, Edebiyat Fakültesi, Fakülte Kurulu Toplantısı, Dekan Vekili Prof. Dr. A*** Y*****
başkanlığında, 28/07/2025 tarihinde Pazartesi günü saat 13.00’te aşağıdaki gündem maddelerini görüşmek üzere video
konferans yöntemiyle toplanmıştır.

KARAR MADDELERİ

1. KARAR

Fakültemiz Senato Temsilcisi Prof. Dr. Y**** Ü***’ın 28.07.2025 tarihinde
görev süresinin bitmesi ile yeni fakülte senato temsilcisi seçilmesi görüşüldü.
Yapılan görüşme sonucunda; Üniversitemiz Senatosunda Fakültemizi temsilen
görevlendirilen Prof. Dr. Y**** Ü***’ın görev süresi 28.07.2025 tarihinde
dolmuştur. Fakültemiz öğretim elemanlarına yapılan duyuru neticesinde başka
aday çıkmayarak yeniden seçilen Prof. Dr. Y**** Ü***’ın, 2547 Sayılı
Yükseköğretim Kanununun 14 üncü maddesi ile Üniversitelerde Akademik
Teşkilat Yönetmeliğinin 5 inci maddesi gereğince 28.07.2025 tarihinden itibaren
3 (üç) yıl süre ile Fakültemizi temsilen, Senato Temsilcisi olarak seçilmesine ve
alınan kararın Rektörlük Makamına arzına,
Oy birliği ile karar verilmiştir

İlgili Kaynaklar
☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı
☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi
☒ Diğer …

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün

Adı)

-Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Politika Belgesi: Paydaş katılımını kalite
süreçlerinde sürekli hale getirmeyi,
-Bartın Üniversitesi Yönetim Sistemi Politika Belgesi: Karar alma
mekanizmalarında paydaş katılımını sağlamayı, Yönetim modeli ve idari yapıda
çok sesliliği, objektif düşünerek karar almayı ve bağımsız hareket edebilme
kabiliyetini sağlamayı,
-Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı: PG5.2.4. Karar alma süreçlerine
katılan dış paydaş sayısı
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-KİDR: A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı
-BİDR: A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı
-Mevzuat Belgesi: Üniversitelerde Akademik Teşkilât Yönetmeliği, 2547 Sayılı
Yükseköğretim Kanunu
-Süreç El Kitabı: Fakülte Senato Temsilcisi Seçimi Detay Süreci

Açıklama/Gerekçe Fakültemiz Senato Temsilcisi Seçimi.

2. KARAR

Fakültemiz Felsefe Bölüm Başkanlığının 2500069941 sayılı yazısı görüşülerek;
Fakültemiz Felsefe Bölümünde seçmeli ders havuzunda bulunan FEL415
Hermeneutik ve FEL425 Tarih Felsefesi derslerinin Teorik, Kredi ve AKTS
değerlerinin arttırılmasının kabulüne ve Rektörlük Makamına arzına;
Oy birliği ile karar verildi.

İlgili Kaynaklar
☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi
☒ Diğer

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün

Adı)

-Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi: Çoklu ölçme ve
değerlendirme yöntemlerinin kullanımı ile programların amaç, yeterlilik ve
öğrenme çıktılarına ulaşma düzeyini belirlemeyi, Eğitim ve öğretim
faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı
-Kurum Stratejik Planı: PG1.2.3. Toplum beklentileri ve paydaş önerileri
doğrultusunda güncellenmiş program sayısı
-Birim Stratejik Planı: PG1.2.3. Toplum beklentileri ve paydaş önerileri
doğrultusunda güncellenmiş program sayısı
-KİDR: B.1.5. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi Program çıktıları bu
mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaşların görüşleri de alınarak
güncellenmektedir.
-BİDR: B.1.5. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi Program çıktıları bu
mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaşların görüşleri de alınarak
güncellenmektedir.
-Bartın Üniversitesi Önlisans Ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav
Yönetmeliğinin 12 nci maddesi.
-Süreç Yönetimi El Kitabı:Ders Planı ve Ders Değişiklik İşlemler Detay Süreci

Açıklama/Gerekçe Felsefe Programı seçmeli ders AKTS güncellenmesi.


