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BIRIM YONETICI SUNUSU

17/03/2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren 10/12/2003
tarihli 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 41. maddesine istinaden
hazirlanan Bagkanligimiz 2023 yili Faaliyet Raporu, Stratejik Planimizda da belirlemis
oldugumuz misyonumuzu ve vizyonumuzu da g6z Oniine alarak gergeklestirmis ve
gerceklestirecegimiz amag¢ ve hedeflerimiz dogrultusunda Bagkanligimiza verilen biitcenin
mali saydamlik, hesap verme sorumlulugu altinda etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanmis, kendisine verilen gorevleri etkin bir performans sergileyerek yerine getirmeyi
basarmustir.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayih Kamu Ihale
Kanunu, 4735 sayili Kamu fhale Sézlesmeleri Kanunu ve bu kanunlara bagh genel tebligler,
2886 sayili Devlet Ihale kanunu ve yiiriirliikteki diger kanunlara bagl yonetmelik ve
mevzuatlar1 kapsaminda 2023 yilinda Baskanligimiza tahsis olunan biit¢e imkanlar1 iginde
Ulkemizin ekonomik ve sosyal boyutlari, Universitemizin gereksinimleri, Rektérliik ve bagl
birimlerin zorunlu ihtiyaglari gibi unsurlar her zaman oldugu gibi 2023 mali y1l1 i¢erisinde de
hep bir arada degerlendirilmis, israfi 6nleyici, tasarrufa yoneltici, birimler arasi paylasimci bir
gider politikas1 Bagkanligimizin ana ilkelerini olusturmustur.

Bagkanligimiz sorunlar1 oOteleyici degil ¢oziimleyici, bir yaklasimla talep edilen
birimlerin mal ve hizmet ihtiyaclarmin karsilanmasinda kamunun ve Universitemizin
menfaatlerini 6n planda tutmus, kaynaklarin ihtiyaca gore yerinde kullanilmasina tiim
personeliyle ddiinsiiz 6zen gostermis, teminlerde agik, seffaf ve rekabeti saglayici, en iyisini
en uygun fiyatla temin etmek icin caligilmistir.

Bu calismalarin sonucu olarak da egitim-6gretimin aksamadan yiiriitiilebilmesi i¢in
gereken destegi saglama gayreti igerisinde olmus ve olacaktir. Yeni kampiisiimiiziin
ingaatlarinin bitmesiyle birlikte bazi birimlerimizin Kutlubey Yerleskesine tasinmis olmasi,
Bagkanligimizdan beklenen performansin iizerinde ¢aligmalar yaparak tim birimlerimize
gereken destegin saglanmasina galisilacaktir.

Bu destegin saglanmasi noktasinda, Bagkanligimiz personeline simdiden tesekkiir eder
basarilarimizin devamini dilerim.

Yavuz COMARLI
Idari ve Mali isler Daire Baskam
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I- GENEL BILGILER
Kurulus:

Baskanligimiz, 124 Sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarimin Idari
Teskilati Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamede yer alan Komptrolorliik Daire Baskanligi ile Destek
Hizmetleri Daire Baskanligi’nin birlestirilmesiyle olusmus ve 27/05/2008 yilinda Universitemizin
kurulusuyla birlikte hizmet vermeye baglamistir.

A- Misyon ve Vizyon
Misyonumuz

Universitemizin strateji ve politikalart dogrultusunda, egitim-6gretim faaliyetlerinin en iyi sekilde
yiiriitiilmesine katki saglamak amaciyla Baskanligimizin gorev alanindaki hizmet ve faaliyetlerin yerine
getirilmesinde, personel, para ve malzeme gibi kaynaklarin mevcut yasal diizenlemeler ve biitce
imkanlari ¢ergevesinde etkin, ekonomik ve verimli sekilde kullanilmasini saglamaktir.

Vizyonumuz

Teknolojik imkanlarla donanmus, cagdas ve bilimsel tiim gelismeleri ¢alismalarina yansitan, Universite
igerisinde; iginde uzman, yaratict ve yenilik¢i personeli ile temin ettigi kaynaklar1 en iyi sekilde
kullanarak verecegi hizmet ile 6rnek bir Bagkanlik olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Harcama Yetkilisi

5018 Sayili Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanununun 31°nci maddesinde tanimlanan yetkiler
dogrultusunda Baskanligimiza tahsis edilen ddenegin kullanilmasinda Sayistaya, Maliye Bakanligina
ve Ust yoneticiye kargt sorumlulugu olan yetkilidir.

Harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun
olmasindan, 6deneklerin etkili ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve bu kanun cercevesinde
uhdesinde yapilmasi gereken diger islemlerden sorumludur.

Gerg¢eklestirme Gorevlileri

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 33 {incii maddesinde de tanimlandig1 {izere
harcama yetkilisi tarafindan giderlerin gergeklestirilmesi islemlerini yapan kisi olarak tanimlanmustir.

Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimati iizerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi,
teslim almaya iligkin islemlerin yapilmasi belgelendirilmesi ve Odeme icin gerekli belgelerin
hazirlanmasi gorevlerini yiiriitiirler.

Gergeklestirme gorevlileri bu Kanun ¢ercevesinde yapmalar gereken i ve islemlerden sorumludurlar.
Gorev ve Sorumluluklar

a) Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

b) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim vb. hizmetleri yapmak,

C) Basim ve grafik isleri ile evrak, yazi teksir hizmetlerini yapmak,

¢) Sivil Savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolil iglerini yiiriitmek,

d) Lojman komisyonunun sekretarya iglemlerini yerine getirmek,

e) Universitemiz araglarinin sevk ve idaresini yapmak,

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU / idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanhig1 @
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C- idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

Baskanligimiz; Kutlubey Yerleskesi Rektorliik Binasi 1. katinda faaliyetlerini siirdiirmekte olup, giris
kat ve -1 katta soforler odasi bulunmaktadir.

Ayrica Kutlubey Yerleskesi Miihendislik Idari binanm bodrum katinda da 1 ambar (560 m2),
Yemekhane Binasi bodrum katinda 1 hurda ambari (267 m2) Agdaci Yerleskesi Kiitiiphane Binasinin
zemin katinda 1 ambar (386,83 m2), olmak iizere toplam 3 ambarimiz bulunmaktadir.

Hizmet Alanlari

Hizmet Alanlan Ofis Sayis1 Alan m? Personel Sayisi

Idari Personel 4 382,20 23

Ambar ve Arsiv Alanlar

e - (mZ)

Kutlubey Yerleskesi Ambar 1 560,00
Kutlubey Yerleskesi Hurda Ambari 1 267
Agdaci Yerleskesi Ambari 1 386,83
TOPLAM 3 1.213,83

Toplanti ve Konferans Salonlari

Kapasite Toplant1 Salonu Konferans Salonu Okuma Salonu

(Kisi) (Adet) (Adet) (Adet)

10-20 1 Adet (50,12 m2) - - 1

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU / idari ve Mali isler Dairesi Baskanlig1 )
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2- Orgiit Yapisi

Birim Danigma
Kurulu

Biitce ve Yatinm Genel Hizmetler
Sube Miidiirligii Sube Miidiirliigii
ihale Birimi Biitce Hazirlama Tasinir Ka.y!t . ‘ idari isler Birimi
Ve Kontrol Birimi Kontrol Birimi
1 e — I
Arag Amirligi
Dogrudan Temin g . I. .
Birimi Tahakkuk Birimi Depo ve Ambar Ly
islemleri Birimi |
| | Lojman
Hizmetleri Birim
Avans ve Kredi
Birimi |

‘ Sivil Savunma
Birimi

2-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar Donanim:

Donanim:
L]
N - —
] 2
o =
= X
BiRIMLER 3 = S
= |z S
(2] » Q. e
= = ) )
= £ [ @
om a I ~
Baskanlik 1 1 1 - - 1 1
Biitce ve Yatirim Sube Miidiirligii - - - - - - -
Satin Alma Sube Midiirliigi 6 - 2 - 1 5 5
Tasmir Kayit Kontrol Sube Miidiirliigii 10 - 2 - 1 4 5
Genel Hizmetler Sube Midiirliiga 3 - 2 - 1 2 3

Sivil Savunma Birimi =

o wm el el e [ele
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Idari Amach  Egitim Amach
Toplam
(Adet) (Adet) i

Projeksiyon 1 1

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Yazicilar 7
Barkod Yazici 1 -
2

1
N [l BN N

Fotokopi Makinesi
Faks - - -

Genel Toplam 11 1 12

Yazilim:

Kullamlan Yazilim

Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu (EKAP)
Maas Bilgi Sistemi

e-Biitce

e-SGK Sistemi

KBS

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
Lojman Tahsis Modiilii

MYS

KABIS Kamu Alt isveren Bilgi Sistemi

Mevzuat:
Yiiksekogretim Kanunu 2547 04.01.1981
Yiiksekogretim Kurumlari Tegkilati Kanunu 2809 28.03.2008
Devlet Memurlar1 Kanunu 657 14.07.1965
Kamu Thale Kanunu 4734 04.01.2002
Kamu So6zlesmeleri Kanunu 4735 22.02.2002
Devlet Ihale Kanunu 2886 08.09.1983
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 5018 10.12.2003
Harcirah Kanunu 6245 10.02.1954
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu 5510 16.06.2006
Is Kanunu 4857 10.06.2003

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU / idari ve Mali isler Dairesi Bagkanligi @
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4- Insan Kaynaklar

Baskanhgimiz Biinyesinde Calisan Personelin Kadro ve Birimlere Gore Dagilim

=i
= j—
BiRIMLER 3 % TOPLAM
] — =
o = $ 3
= © c e
s Q X N
=] 2 T
1 Baskanlik 1 - - - - - - - - - - 1
2 Biitce ve Yatirim ) i ) i i i i i i ) ) )
Sube Mudirligi
Satin Alma Sube
3 Midirligi o K N e e e - |- 4
Tasinir Kayit
4 Kontrol Sube - 1 1 1 2 - - - - - - 5
Midirligi
Genel Hizmetler
5 gubeMidirliga |~ - o+ - -t o3 2 41 13
Sivil Savunma
Birimi

forwm [z Lo o || 1o e e o] o

Baskanh@imiz Biinyesinde Calisan Personelin Egitim Diizeyine Gore Dagilimi

EGITIM DUZEYi
BiRIMLER N -
Ilkokul | Ortaokul | Lise o Lisans | Yiksek | t6p) am
lisans Lisans
1 Baskanlik - - - - 1 -
5 Biitce ve Yatirim Sube
Miidiirliigii i ) ) i ) ) i
Satin Alma Sube
3 e e - - - - 4 - 4
Miidiirligi
4 Tasinir Kayit Kontrol 5 5
Sube Miidiirliigii ) i i ) i
Genel Hizmetler Sube
5 1 2 6 2 2 - 13

Miidiirligi

Sivil Savunma Birimi
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Baskanhgimiz Biinyesinde Calisan Personelin Yas Araliklarina Gore Dagilin

Personelin Yas Itibariyle Dagihim

- - . ; 41-50 51 Yas
Yas Grubu 21-25 26-30 31-35 36-40 Yas Ureri
Yas Yas Yas Yas
Kisi Sayis1 1 2 4 8 4 4

Baskanh@imiz Biinyesinde Calisan Personelin Hizmet Siirelerine Gore

Personelin Hizmet Siiresi

Hizmet Siiresi 0-3 4-6 7-10 11-15 16 - 20 21 Yil
zmet sures Yil Yil Yil Yil Yil Uzeri
Kisi Sayis1 5 5 4 6 - 3

Baskanhgimiz Biinyesinde Calisan Personelin Cinsiyetlerine Gore Dagilim

CINSIYET

Baskanlik 1 -

BiRIMLER

Biit¢ce ve Yatirnm Sube Miudiirliigii - -

Satin Alma Sube Midiirliigii 3 1
4 Tasimir Kayit Kontrol Sube Miidiirligii 3 2
> Genel Hizmetler Sube Miidiirligi 12 1
6

Sivil Savunma Birimi - _

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU / idari ve Mali isler Dairesi Baskanlig1 9
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5- Sunulan Hizmetler
SATIN ALMA SUBE MUDURLUGU:

1) Universitemize bagli tiim birimlerin demirbas, makine-techizat, laboratuvar cihaz,
kirtasiye, temizlik malzemesi ve benzeri ile diger mal ve hizmet ihtiyaglarini karsilamak
icin gerekli satin alma islemlerini yapmak.

2) Universitemiz adma yiiriitiilen projelere iliskin Baskanligimiz gorev alanma giren
konulardaki satinalma satin alma islemlerini yapmak.

3) Rektorliik ve baglt okullarin ikinci dgretim ve diger 6z gelirli 6deneklerinden her tiirli
mal ve hizmet alimlarinin yapilmasi, Odeme islemleri i¢in tahakkuklarinin
diizenlenmesi.

4) Universitemizin elektrik alim ihalelerini yapmak.

5) Universitemizin kalorifer yakit ihtiyacini karsilamak igin gerekli satin alma islemlerinin
yapilmasi.

6) Rektorliige bagli hizmet araglari, Jeneratér ve Cim bigme makinalarinin akaryakit
alimlarin1 yapmak.

7) Gorevlendirme ile sehir digina ¢ikan araglarin akaryakit ihtiyaci igin avans islerini
yapmak.

4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNUNA GORE GERCEKLESTIRILEN iHALELER
Yaklasik Sozlesme Bedeli

Isin Ady Maliyet (TL) (TL)
1 Flber“ {Jazer Kesim Cihazi Ile Su Akis Hizi Ol¢lim 2.920.843.33 1.184.000,00
Modiiliit Alim1
2 2 Kalem Laboratuvar Cihazi ile Saglik Malzemesi Alimi 4.721.666,67 3:856.320,00
. 916.066,67 910.000,00
3 | su Akis Hiz1 Olgiim Modiilii ’ ’
4 . . e 5 o [HALE IPTAL EDILDi
Serbest Piyasadan Elektrik Enerjisi ve Dogalgaz Enerjisi
Alim (Ihaleye Teklif Veren Istekli
Cikmamasi Nedeniyle)

TOPLAM 8.567.576,67 5.950.320,00

LABORATUVAR CIHAZI-MAKINE-TECHIZAT ALIMLARI

Alindig1 Birim Malzeme Adi Miktar1  Birimi
Dinamik VVokal Mikrofonu 1 Adet
EGITIM . "
FAKULTESI | Sessiz Kompresor 1 Adet
Gazalti Kaynak Makinesi 1 Adet
BARTIN Karbon(Toplam)Hidrojen Azot Kiikiirt Cihaz1 1
ORMAN Adet
FAKULTESI
. L Laboratuvar Tipi Bulagik Makinesi 1 Adet
MUHENDISLIK,
MIMARLIK VE | PCB Printer Baski Devre Kiti (Delme Kafasi Dahil)
TASARIM Adet
FAKULTESI 1

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU / idari ve Mali isler Dairesi Bagkanligi (10)
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Hasta Yatag

2 Adet
Hasta Bas1 Unitesi 2 Adet
Deve Boynu 3 Adet
Acil Ila¢ Arabasi 1 Adet
Defirilator 1 Adet
Tasinabilir Aspirator 1 Adet
Bilgisayar Destekli Hasta/Hemsire Bakim Simiilatorii 1 Adet
BislﬁhédiIgRi Infiizyon Pompasi 1 Adet
LAV Tedavi Arabasi 1 Adet
Leopold Manevra Maketi 1 Adet
Jinekolojik muayene masasina doniistiiriilebilen hasta yatagi 1 Adet
Temassiz Kizilotesi Ates Olger 1 Adet
Pulse Oksimetre 7 Adet
Muayene Isik Kalemi 10 Adet
Seyyar Muayene Lambast 1 Adet
Osiloskop 2 Adet
Multimetre 4 Adet
Sinyal Jenaratorii 2 Adet
Gii¢ Kaynagi 2 Adet
BARTIN
_MESLEK Planya Bigak Bileme Makinasi 1 Adet
YUKSEKOKUL
u Diiz Kesici ve Oyma Takimi Bileme Makinasi 1 Adet
Kil Testere Makinasi (Gemi Model Yapimi Igin) 3 Adet
Arduino 30 Adet
Elektrikli Arabali Tlaglama Makinas1 1 Adet
Otomatik Nivo Seti 1 Adet
ULUS MYO Drone ve yazilimi 1 Adet

BUTCE VE YATIRIM SUBE MUDURLUGU

1)  Universitemize bagh birimlerin yatirim biitcelerinin hazirlanmas, Idari ve Mali Isler
Daire Bagkanliginin cari biitgesinin hazirlanmasi, yatirim ve cari biitgelerinin yil
icindeki takibi ve y1l bitiminde kesin hesap agiklamalarinin hazirlanmasini yapmak,

2)  Baskanligin yillik faaliyet raporunu hazirlayarak Strateji

Bagkanligina géndermek,
3)  Harcama Yetkililigi donem hesabi diizenlenmesi ve SGB’ye génderilmesi,
4)  Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuclandirmak.

Gelistirme Daire

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU / Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanhig1
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TASINIR KAYIT KONTROL SUBE MUDURLUGU:

1)

2)

3)

4)

5
6)

7

8)
9)

Rektorliik ve bagl birimlerine hizmet veren ambarin stok takibi ve stok yonetimi ile
sevk ve idaresini kontrol etmek.

Rektorliik ve Rektorliige bagli birimlerin talepleri dogrultusunda, alimi yapilan
malzemelerin tasinir giris iglemlerini yaparak birimlerin taleplerini karsilamak ve
stoklara alinan tasinirlarin muhafaza ve kontrollerini diizenli bir sekilde takip etmek.
Rektorliik ve Rektorliige bagli birimlerin ihtiyaci olan ve stoklarda mevcut olmayan
tagmirlarin (demirbas, sarf, kirtasiye, temizlik, vs.) temin edilebilmesi i¢in talep listesi
hazirlanarak satin alma birimine géndermek.

Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan tasinirlar1 kontrol ederek teslim almak,
bunlarin kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek.

Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen tasinirlari ilgililere teslim etmek.
Tasimirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere karsi
korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak.

Ambar sayimin1 ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari
stok seviyesinin altina diisen taginirlari harcama yetkilisine bildirmek.

Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasina yardimei olmak.

Ekonomik omriinii tamamlayip kullanilamayacak durumda olan (eskimis, yipranmis,
kirilmig vb) makine techizat ve dayanikli taginirlarin, hurdaya ayrilmasi i¢in gerekli
belgeleri ve tutanaklari diizenleyerek diisiimiinii yapmak. Muhasebe islem fisini
diizenleyerek muhasebe birimine gondermek.

10) Tasmurlarin giris ve ¢ikisina iligkin kayitlar1 tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri

diizenlemek. Yilsonu hesaplarini hazirlayip muhasebe birimine gondermek ve
muhasebe hesabiyla tutarli olup olmadigini kontrol etmek.

11) Baskanligimiza tahsis edilen dayanikli taginirlar ile satin alinan malzemelere tasinir

islem fisi kesmek.
Tasmir ve Kayit Kontrol Birimi Depo Durumu

I.Diizey Dayanikh Tasimirlar
Kodu

Miktar

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Toplam 179
253 1 Goriintiileme ,Bilgi Toplama Cihazlar1 Grubu Adet 5
253 2 Makineler ve Aletler Grubu Adet 35
253 3 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 139
254 Tasitlar Grubu Toplam 17
254 1 Karayolu Tasitlar1 Grubu Adet 17
255 Demirbaslar Grubu Toplam 1964
255 1 Doéseme ve Mefrusat Grubu Adet 132
255 2 Biiro Makineleri Grubu Adet 662
255 3 Mobilyalar Grubu Adet 839
255 4 Beslenme / Gida ve Mutfak Adet 6
255 6 Tarihi veya Sanat Degeri Olanlar Adet -
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU / idari ve Mali isler Dairesi Bagkanligi (12)
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255 7 Kitiiphane Demirbaslari Grubu Adet 53

255 8 Egitim Demirbaslar1 Grubu Adet 18

255 9 Spor Amaglh Kullanilan Demirbaglar Grubu Adet -

255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amacli Demirbaglar Adet 240
Grubu

255 11 Demirbag Niteligindeki Siis Esyalart Adet -

255 99 Diger Demirbaglar Grubu Adet 14

Tasimir Kayit ve Kontrol Birimi Depo Durumu

GECEN YILDAN S . YIL iCINDE CIKAN |GELECEK YILA
DEVREDEN YIL ICINDE GIREN TOPLAM DEVREDEN
KODU
Miktar Tutar Miktar Tutar TL Miktar Tutar TL Miktar Tutar TL Miktar Tutar
193.679,45 | 1.973.159,47 | 161.417,13 | 5.306.424,13 | 355.096,58 | 7.279.583,48 | 191.201,58 | 4.805.445,94 | 163.895,00 | 2.474.137,54
150
4 1.293.516,15 2,00 186.300.819,5 6,00 187.594.327,6 1,00 127.200,00 5,00 187.467.127,6
253 8 8 8
18 5.051.598,59 0,00 16.680856.193| 18,00 |16.685.907.79 1,00 26.432,00 17,00 16.685.881.35
254 ,40 1,99 9,99
144,00 116.270,45 150,00 323.404,48 294,00 439.674,93 108,00 392.437,54 186,00 47.237,39
255

193.845,45 8.434.544,66 | 161.569,13 | 16.875.786.84| 355.414,08 16.881.221.37 191.311,58 5.351.515,48 | 164.103 16.975.869.86
2,40

BARTIN UNIiVERSITESi LOJMANLARI

Lojman Alanlar Taban Bina Alani

INEY R () (m?

Kutlubey Yerleskesi 2018 30 595 4744
Kutlubey Yerleskesi Rektorliik Konutu - 1 193 545
Agdaci Yerlegkesi 1993 24 558 3348
Tiirbeyan1 Mevkii 2012 8 154 729
Toplam 63 1500 9366

Lojman Kira Gelirleri

Gelir Ekonomik Kod YILI TOPLAM

367.900,46
360,002,68
381,010,64
468.163,77

03.6.1.01
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LOJMANLARIMIZ

Tiirbe Yanm1 Mevkii Lojmanlar (8 Daire)

Kutlubey Kampiisii Lojmanlar1 (30 Daire)

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU / idari ve Mali isler Dairesi Baskanlig1 (14)
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Kullanilan Sozlesme Kira Bitis Tahmini  Sozlesme |2023 Yili Alinan

KIRALAMA YERLERI SaVIS! | Alan m2  Tarhi  Tarihi Bedel  Bedeli | Kira Bedeli
Ziraat Bankasi ATM 1 3 8.07.2021 | 8.07.2024 | 5.731,58 | 5.750,00 10.388,80
(Agdaci Kampsi )
Ziraat Bankasi ATM 1 3 13.06.2023 (.13.06.2026| 14.300,00 | 14.300,00 10.725,00
(Kutlubey Kamplisii )
Vakiflar Bankasi ATM 1 8 13.06.2023|13.06.2026 | 12.340,00 | 12.400,00 12.400,00
(Agdaci Kampdsu)
Vakiflar Bankasi ATM 1 3 14.06.2023|14.06.2026 | 14.300,00 | 14.360,00 14.360,00
(Kutlubey Kampsi)
Yapi Kredi Bankasi ATM 1 8 22.02.2023|22.02.2026 | 13.840,00 | 14.300,00 14.300,00
(Kutlubey Kampsii)

TOPLAM  62.173,80

SiViL SAVUNMA VE KORUMA GUVENLIK BiRIiMi

1) Universitemiz Agdaci yerleskesinin Sivil Savunma Planlarim hazirlamak, giincellemek,
Sivil savunma ekiplerinin kurulus ve egitimlerini yaptirmak, c¢alisma raporlarini
hazirlamak,

2) Gerekli sivil savunma tesis, malzeme ve teghizatinin tedarik ve teminini, mevcutlarin

bakim ve korumalarini takip etmek,
3) Yangn i¢ Diizenleme Talimatin1 hazirlamak ve gilincellemek

GENEL HiZMETLER SUBE MUDURLUGU:

1) Universitemize bagl birimlerin genel temizlik hizmetlerini yapilmasmi saglamak,
temizlik diizeninin kontrolil i¢in program hazirlamak

2) Baskanligimiz memur ile siirekli isgi statlisiinde ¢alisan temizlik, giivenlik, sofor ve
kalorifercilerin maas, yolluk ve 6zliik islemlerini yliriitmek,

3) Universitemiz makam ve hizmet ve servis araglarinin tamir, bakim. trafik, sigorta,
muayene ve akaryakit alim iglemlerini yapmak,

4) Araglari gorev formlari, aylik kullanimlart ve akaryakit sarfiyatiyla ilgili ¢izelgeleri
diizenlemek,

5) Universitemizce yapilacak hurda satislarma iliskin satis is ve islemleri yapmak,

6) ATM cihazlari i¢in yer kiralama ihalelerini yapmak,

7) Universitemize ait lojmanlarmn tadilat bakim ve onarimlari ile 2946 sayili Kamu
Konutlar1 Kanunu, kanun ve ilgili yonetmeligin 18. maddesi geregince olusturulan
lojman komisyonunun sekretarya islemlerini yerine getirmek,

8) Genel Sekreterlik tarafindan kiralanan lojmanlarin 6demelerini yapmak.

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU / idari ve Mali isler Dairesi Bagkanligi (15)
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1
2
3
4
5
6
7
8
9
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PLAKA NO

74 BM 605
74 BP 011
74 BM 601
74 BP 012
74 BS 507
74 BR 778
74 BS 078
74 BU 258
74 BU 045
74 BU 679
74 BU 938
74 BU 286
74 DF 963
74 AJ 444
74 AAY 996
74 AAY 997
74 AAV 699

Arag Listesi

ARAC CINSi '\\("I??EL
Otobiis 2006
Kamyonet 2010
Binek Otomobil 2010
Binek Otomobil 2010
Kamyonet 2011
Minibiis 2011
Binek Otomobil 2011
Traktor 2012
Otobiis 2011
Otobiis 2013
Kamyon 2014
Otobiis 2014
Otobiis 2015
Binek otomobil 2021
Minibiis 2022
Minibiis 2022
Motorlu Bisiklet 2021

MARKASI TiPi

Mitsubishi /MS 827 PL /Safir
Mitsubishi L 200 Cift Kabin Agik Kasa
Renault/Megane Privilege 1,6 16 V
Fiat Linea 1,4 Fire Active
Isuzu D-Max 4x4 Pickup (CiftKabin)
Wolksvagen Crafter 2,5 TDI
Renault/Fulence Privilege
Erkunt / Kiymet 90 4WD
Mitsubishi /Ptestij S.DIx
Mercedes-Benz Tourismo RHD
Mitsubishi Fuso Yeni Canter TFB 85
Mercedes-Benz Tourismo RHD
Isuzu NOVO
Mercedes C 200
Ford Transit Fed 6
Ford Transit Fed 6
Araro CH50T-8A

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU / idari ve Mali isler Dairesi Baskanlig1 (16)
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Tasitlar ve is Makinalar1 Grubu

1 Otobiis 5
2 Traktor 1
3 Binek Otomobil 4
4 Minibiis 3
5 Kamyonet 2
6 Kamyon 1
7 Yol Siiptirme Makinas1 1
8 Romork 1
9 Motorbisiklet 1

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Universite yonetim orgiitii 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 2809 sayili
Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilat Kanunu ve 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilatlari Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
esaslaria gore teskilatlanmastir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 01/01/2006 tarihinde tiim
hiikiimleri ile yiriirliige girdiginden, i¢ kontrol sistemi ilgili Kanun c¢ergevesinde
yiirlitilmistr.

Mali islemlerin siirecinde harcama evraklarinin 6n mali kontrolleri Gergeklestirme
gorevlileri ve harcama yetkilisince yapilmis, ayni sekilde biitce islemleri sirasinda Strateji
Gelistirme Daire Baskanlig1 tarafindan da tahakkuk evraklar1 gerekli 6n mali kontrollere tabi
tutulmustur.

I1- AMAC VE HEDEFLER
A- Idarenin Amac ve Hedefleri

Amag ve Hedefler:

Amagc:

% Universitemiz kaynaklarmin etkin, verimli ve seffaf bir sekilde kullanilmasini saglamak ve
teknolojik altyapiy1 gelistirmek.

< Universitemizin kurulusundan bugiine kadar mali konular ve biitce durumu hakkinda bilgi
kiitiigh (kiitiiphane) olusturmak.

+ Baskanligimiz personelinin hizmet i¢i egitimlerinin tamamlanmasini saglamak.

¢ Calisanlarin takim bilinci i¢inde bilgi ve becerilerinin, katilm ve motivasyonlarinin
artirtlacagl imkanlar1 olusturmak.

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU / idari ve Mali isler Dairesi Bagkanligi a7
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« Bagkanligin biitlin birim islerinin elektronik ortamda yiiriitiilmesine yonelik olarak makine-
techizat ve calisanlarla bunlarin programlarini tamamlamis olmak,

« Bagkanligin satin alma siireglerinde 4734 Sayili Kanun kapsaminda yapilacak ihalelerin
tamaminin E-ihale olarak yapilmasi, ayrica ihalelerde E-eksiltme yonteminin de
uygulanmasini saglamak,

< 4734 Sayih Kamu lhale Kanunu uyarinca alim ihaleleri ile 2886 Sayili Devlet Thale
Kanunu ile tasinmaz mal satig, trampa, kiraya verme, miilkiyetin gayri ayni hak tesis,
ecrimisil ve tahliyesi isleri ile bunlarin sonuglarmin Universitemiz web sayfasindan
yayinlayarak seffafligi tam saglamak,

% Universitemiz birimlerinin Yatirim Biitce islemlerinin tamaminin internet ortamindan e-

kurum biitge tasarimini gelistirmek,

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel Politikalar:

+« Yirirlikte olan anayasaya, yasalara, kanun ve yonetmeliklere, tiiziiklere riayet
etmek,

*¢ Kamunun ve kurumun menfaatini her zaman 6n planda tutmak,

% Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmalk,

¢ Baskanlik olarak her projede tiim personelin gortis ve diisiincelerini almak ve

Gelisime agik bir yonetim politikasi izlemek,

* Mevcut kaynaklarimizi zamaninda ve yerinde kullanmak, israfi 6nlemek, iyi bir

maliyet muhasebesi yapmak,

Cagdas, akilci, demokratik, sosyal adaleti 6n planda tutan duygu ve diisiinceye sahip

olmak,

Tim personeliyle 6ziinden kopmadan, ilkeli ve kendisini yenileyen bir birim olmak,

Cevreyi ve Dogal Kaynaklar1 korumalk,

Takim ruhuna sahip olmak,

Etik anlayisa sahip olmak,

Kurumsal iletisime ve teknolojik gelismelere a¢ik olmaktir.

RS

X3

S

2

*

2

*

7 7 7
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I11-  FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclar

BASKANLIGIMIZIN BUTCE UYGULA SONUCLARI

(EKLEME VE TENKIiSLER DAHIL)

TOPLAM Gerceklesme  Gerceklesme

\2(?2|_3; KBO Eklenen  Tenkis  gpeNEK Toplam O
01-Personel Giderleri 36.271.000 44.969.931 4.467.085 76.773.846  76.717.843,08 % 99,92

02-Sosyal Giivenlik Kurumlarma 7441000 9.068512 902107  15.607.405  15.401.32551 % 98,68
Devlet Primi Giderleri

03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri  20.441.600 11.765.787 - 32.207.387  23.221.464,64 % 72,10
05-Cari Transferler 1.552.000 - - 1.552.000 485.970,62 % 31,31
06-Sermaye Giderleri 11.985.000 1.353.00 685.000 12.653.000 12.463.755,76 % 98,50

BUTCE GIDERLERI 77.690.600 | 67.157.230| 6.054.192 | 138.793.638 | 128.290.359,61 069243
TOPLAMI

Not: 03.2 Mal ve Hizmet Alim Giderleri butcesine 13.12.2023 tarihinde 7.250.000,00 TL
Odenek aktarimi yapildigindan gerceklesme orani %93,04 olmasi gerekirken % 72,10 olmustur.
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TOPLAM ODENEGIN TERTIPLER BAZINDA ORANSAL DAGILIMI

03-Mal ve Hizmet Alim 05-Cari Transferler
Giderleri 1% 06-Sermaye

23% \ /Giderleri 9%

01-Personel

Giderleri 56%

02-Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri 11%

2- Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar;

2023 Mali Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Baskanligimiza biit¢e 6denegi olarak
77.690.600,00 TL 6denek tahsis edilmistir. Bu ddenek rakamina yil icerisinde 6denek
yetersizligi nedeniyle 67.157.230,00 TL ekleme ve 6.054.192,00 TL tenkis yapilarak biitce
biiyiikliigii toplam 53.134.425,00 TL olarak gerceklesmistir.

01- Personel Giderleri gerceklesme oranlari;
*2022 yilinda % 100 iken, .

*2023 yilinda da % 99 olarak gerceklesmistir.

02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri;
*2022 yilinda % 100 iken,

*2023 yilinda da % 98 olarak gerceklesmistir.

03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri;
*2022 yilinda % 95,42 iken,

*2023 yilinda % 72,10 olarak gerceklesmistir.
05- Cari Transferler;
* 2022 yilinda % 95,07 iken,

* 2023 yilinda % 31,31 olarak gerceklesmistir.

06- Sermaye Giderleri;
*2022 yilinda % 93,78 iken,

*2023 yilinda % 98,50 olarak gerceklesmistir.

Genel bazda; 2022 yili Biitge gerceklesme orant % 98 iken, bu oran 2023 yilinda %
92,43 olarak gergeklesmistir.
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B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

iMiD - 2023 YILI BUTCESi HARCAMA DOKUMLERI

FAKULTELER 5.706.498,22
Edebiyat Fakiiltesi 41.360,00

Egitim Fakiiltesi 113.506,82

Fen Fakiiltesi 93.508,40

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 119.350,00

Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 176.010,00

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1.344.508,00

Orman Fakiiltesi 3.804.450,00

Spor Bilimleri Fakiiltesi 13.805,00
YUKSEKOKULLAR

‘ Yabanci Diller Yiiksekokulu H 7.420,00 7.420,00
MESLEK YUKSEKOKULLARI 219.776,48
Bartin Meslek Yiksekokulu 78.366,00

Ulus Meslek Yiksekokulu 138.000,00

Bartin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 3.410,48

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU -
ARASTIRMA MERKEZLERI 27.900,00
Merkezi Arastirma Lab.Uyg.ve Arastirma Merkezi -

Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi 27.900,00

Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi -

Tiirkce Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi -
KOORDINATORLUKLER 231.280,10
Iletisim Koordinatorliigii 224.378,80

Proje ve Teknoloji Ofisi Genel Koordinatorliigii 277,30

Engelli Ogrenci Birim Koordinatorliigii 6.624,00

REKTORLUK 609.129,25
GENEL SEKRETERLIK 570.992,89
HUKUK MUSAVIRLIGI -
DAIRE BASKANLIKLARI 120.917.362,67
Bilgi Islem Daire Bagkanlig -

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 119.616.754,97

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig: 83.760,00

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: -

Personel Daire Bagkanligi 36.947,90

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: 17.984,00

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig 506.358,49

Saglik-Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi 655.557,31

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU / idari ve Mali isler Dairesi Bagkanligi

(20)



2023
’ Faaliyet Raporu

BARTIN UNIiVERSITESI 2010-2022 YILLARINDA ODENEN ELEKTRIK, SU, TELEFON, AKARYAKIT,

KOMUR VE DOGALGAZ SARFiYAT LISTELERI

AKARYAKIT
(Motorin+Benzin)

ELEKTRIiK TELEFON KOMUR DOGALGAZ
YILI =0

Kw Tutar1 M3| Tutan Tutar1| Litre Tutar1 | Ton| Tutar: M3 Tutar1

2020 1.936.035,46 | 1.716.775,15 [16.755 70.932,96 | 34.978,75| 33.803,49 | 209.429,08 22 25.311,00 478.790 889.362,64

2021 2.063.297,29 | 1.996.748,31 [12.694 61.692.84 5.432,09 | 32.392,69 | 241.696,87 15 42.303,00 678.240 | 1.448.574,37

2022 | 2.617.334,31| 7.166,063,97 [19.132 101.345,73| 1.841,50 | 41.570,91 | 884.766,18 199 | 1.059.669,50 693.657 | 3.778.477,92

2023 | 2.598.173,72 |10.410.422,98(16.618 167.283 3.120,50 | 42 .507,75 [1.173.699,85 - = 658.575 | 24.006.506,92

NOT:

1-2020-2023 Yillarina ait veriler donem esasina gore hazirlanmistir.

ISTATISTIKSEL VERILER
Gergceklesme Rakam
Aciklama
2019 2020 2021 2022 ‘ 2023
1 4734 Say111 Kamu lhale Kanununa gore 14 9 6 7 14 4
yapilan ihale sayisi
2886 Sayili Devlet Thale Kanununa gore
2 ; 4 2 - 2 - 2
yapilan ihale sayisi
3 4734 Saylthamu Ihal.e Kanununa gore 195 173 142 139 155 | 142
yapilan Dogrudan temin sayisi
4 Gergek veya Tiizel Kisilerle yapilan s6zlesme a1 37 25 30 13 12
say1s1
5 | Harcirah Kanununa gore yapilan yolluk sayisi 13 18 3 6 10 6
Odeme Emri Belge Sayis1 697 | 506 | 483 | 508 | 454 | 542
7 Ambara giris islemi yapilan Taginir Islem Fisi 294 | 198 214 | 248 182 | 140
sayisi
8 Ambardan cikis islemi yapilan Taginir Islem 396 | 553 | 417 | 771 | 663 | 614
Fis1 sayis1
9 | Bagis ve Hibe sayisi - 1 4 5 - -

1-  Performans Sonuclar Tablosu

2023 yil1 performans programinda; stratejik amag ve hedeflere bagli olarak temel politika ve
onceliklerle iligkili 2 performans hedefi ve 2 performans gostergesi belirlenmistir.

Performans programinin uygulama sonuglari; alt1 aylik donemler itibariyle Strateji
Gelistirme Daire Baskanligina bildirilmistir.

Performans gostergelerine iliskin gerceklesmelere asagidaki tabloda yer verilmistir.

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU / idari ve Mali isler Dairesi Bagkanligi (21)
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PERFORMANS HEDEFI - 1

PAYDASLARIN KARAR ALMA
SURECLERINE ETKIN KATILIMI
SAGLANACAKTIR.

PERFORMANS HEDEFI - 2

KURUM ICINDE KALITE KULTURU
YAYGINLASTIRILACAKTIR.

Hedeflenen Gerg¢eklesme Durumu
Performans Gostergeleri Gosterge Diizeyi Gerceklesme ¢ 50
(%)
(Adet)
Bmmlerde yapilan toplantilara katilan 30 36 120
idari personel sayisi
Belirlenmis is siirecleri sayist 2 2 100

2- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

2023 yilinda belirlenen 2 performans hedefi ile ilgili degerlendirmelere asagida yer

verilmigtir.

1. Performans hedefi ile ilgili olarak;

“Paydaslarin karar alma siireglerine etkin katihm saglanacaktir.” Bu performans
hedefinin gerceklestirilmesi i¢in Performans gostergesi olan;

“Birimlerde yapilan toplantilara katilan idari personel sayis1” kapsaminda
hedeflenen gosterge diizeyinin tizerinde %120 oraninda bir gergeklesme saglanmuistir.

2. Performans hedefi ile ilgili olarak;

“Kurum i¢inde Kkalite Kiiltiirii yayginlastirtlacaktir.” Bu performans hedefinin
gerceklestirilmesi i¢in Performans gostergesi olan;

“Belirlenmis is siirecleri sayis1” kapsaminda hedeflenen gosterge diizeyinin % 100

oraninda gerceklesme saglanmstir.

3- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

e Tecriibeli, dinamik, nitelikli, istekli, yenilige acik, kaliteli, rekabetci ve takim ruhu
icerisinde c¢alisan kadroya sahip olmak,
e Bolgenin referans merkezi konumunda, giincel teknolojik alt yapisi olan ve
deneyimli kadrolara sahip bir kurumun mensubu olmak,

Bagkanligimiz ve birimlerinin hiyerarsik bir yap1 icerinde ¢alismasi,

Tiim birimlerde yeterli teknik donanim ve alt yap1 olanaklarina sahip olunmasi,
Giiclii ve yaygin bir internet agina sahip olunmasi,
Yiirtitiilen faaliyetler iligkin bilgisayar yazilimlarinin olmasi,
Personelin sikayet ve sorunlarini yoneticilere rahat ulastirabilmesi,
Demokratik yonetim ve ¢alisma ortami,

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU / Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanhig1
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Tiim Biitce kayitlarinin elektronik ortamda saklanmast,

Ust Yénetimle iletisimin giiglii olmasi,

Universitemizce elde edilen kira gelirlerinden, ddenek ihtiyaci bulunan diger kalemlere
aktarma yapilarak mal ve hizmetin devaminin saglanmasi.

B- Gelistirmeye Ac¢ik Yonlerimiz

Personel sayisinin yetersizligi

Biitce/mali kaynak yetersizligi

Mevzuatin yogun ve degisken olmasi

Hizmet ici egitim eksikligi

Birimler arasinda iletisim ve igbirligi eksikligi
Hizmet verilen birim sayisinin fazla olmasi
Sosyal olanaklarin ve etkinliklerin azlig

C- Degerlendirme

Baskanligimiz, kendi yetki ve sorumlulugundaki gorevleri yasalara uygun ve eksiksiz bir

sekilde yerine getiren, teknolojik imkanlarla donanmis ve bu gelismeleri ¢aligmalarina yansitan,
Universite icerisinde; isinde uzman, yaratici, yenilik¢i ve katilimer elemanlarmin verecegi hizmet ile
ornek gosterilen bir Bagkanlik olmay1 hedeflemektedir.

Bu kapsamda, {istiin yonlerimizin gelistirilmesi ve zayif yonlerimizin iyilestirilmesi

Bagkanligimiz tarafindan iiretilen hizmet kalitesini, hizmet alan ve ¢alisgan memnuniyetini olumlu yonde
etkileyecek ve Bagkanligimizin hedeflerine ulagsmasina katki saglayacaktir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

1)

2)

3)

Bagkanligimiz destek birimi olmasi nedeniyle biitiin {iniversiteye hizmet vermektedir. Bu
hizmetin etkin ekonomik ve zamaninda karsilayabilmek icin ivedilikle personel eksikliginin
giderilmesi, sik sik personel degisikliginin yapilmamasi, personele hizmet i¢i egitim
verilmesi ve uzman kadrolarla hizmetin yiiriitiilmesi,

Koruma ve Giivenlik ve Temizlik hizmetlerinin daha etkin yiiriitiilmesi i¢in eleman
sayisinin arttirilmasi,

Ulasim hizmetlerinin daha etkin ve verimli hale getirilmesi amaciyla:

a) Sofor ihtiyaciin giderilmesi,

b) Yeni hizmet ve servis aract alinmasi veya kiralanmasi,

c) Lojman ihtiyacinin giderilmesi
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2023
Faaliyet Raporu

Ek:1 I¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. BARTIN 18/01/2024

Harcama Yetkilisi

Yavuz COMARLI

idari ve Mal isler Daire Baskam
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