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TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2026/01 01-03 08.01.2026 
 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 

1 Prof. Dr. Ömer BAŞKAN  Dekan Vekili Başkan Katıldı 
2 Prof. Dr. Şaban ESEN Profesör Temsilci Üye Katıldı 

3 Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL Profesör Temsilci Üye Katıldı 

4 Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK Profesör Temsilci Üye Katıldı 

5 Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ Doçent Temsilci Üye Katıldı 

6 Doç. Dr. Mehmet ERGÜN Doçent Temsilci Üye Katıldı 

7 Dr. Öğr. Üyesi Yunus ABDURAHİMOĞLU Dr. Öğr. Üye Temsilci Üye Katıldı 

8 Cengiz KULOĞLU Fakülte Sekreteri V.  Raportör Katıldı 
 

Fakültemiz Yönetim Kurulu Toplantısı Dekan Vekili Prof. Dr. Ömer BAŞKAN başkanlığında 08/01/2026 tarihinde saat 11:30’da gündem 
maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere video konferans yöntemiyle toplanıp aşağıdaki kararları almıştır. 

 

 

1. KARAR 

Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümünün 06.01.2026 tarih ve 2600001734 sayılı yazısı, İslam 
Tarihi ve Sanatları Bölümünün 05.01.2026 tarih ve 2600000543 sayılı yazısı ile Felsefe ve Din 
Bilimleri Bölümünün 05.01.2026 tarih ve 2400137454 sayılı yazıları akademik teşvik ödeneği 
başvurusunda bulunacak öğretim elemanlarının tebliğ faaliyetinden puan alabilmeleri için 
gönderilen başvuru dilekçeleri görüşülmüştür. 
 
Yapılan görüşmede;  

1- Temel İslam Bilimleri Bölümü öğretim elemanlarından Prof. Dr. M***** A** Y****, Doç. 
Dr. M**** Ö***, Doç. Dr. E*** K*** ile Dr. Öğr. Üyesi C**** Ö***** tarafından sunulan tebliğ 
faaliyetlerinin uluslararası nitelikte olduğu, buna karşılık Dr. Öğr. Üyesi S****Z*** 
Ö****tarafından sunulan tebliğ faaliyetlerinin, Akademik Teşvik Ödeneği Yönetmeliği’nin 7’nci 
maddesinin 9’uncu fıkrasında belirtilen katılımcıların yarıdan fazlasının uluslararası nitelikte 
olması şartını sağlamaması nedeniyle akademik teşvik kapsamında uygun olmadığı görülmüştür. 
 
2- Felsefe ve Din Bilimleri öğretim elemanlarından Doç. Dr. M**** Y**** ile Doç. Dr. K*** 
Ç**** tarafından sunulan tebliğ faaliyetlerinin uluslararası nitelikte olduğu görülmüştür. 

 
3 – İslam Tarihi ve Sanatları Bölümü Dr. Öğr. Üyesi M***** Y**** Y****tarafından sunulan 
tebliğ faaliyetlerinin uluslararası nitelikte olduğu görülmüştür. 
 
Yukarıda yapılan tespitler neticesinde Prof. Dr. M**** A**Y***, Doç. Dr. M**** Ö***, Doç. 
Dr. E**** K****, Dr. Öğr. Üyesi C***** Ö*****, Doç. Dr. M**** Y****, Doç. Dr. K**** 
Ç*** ve Dr. Öğr. Üyesi M*** Y*** Y**** tarafından sunulan tebliğ faaliyetlerinin uluslararası 
nitelikte uygun olması nedeniyle Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nda görüşülmek üzere Rektörlük 

Makamına arz edilmesine; 
 
Oy birliği ile karar verilmiştir.  

İlgili Kaynaklar 

☐ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 

Açıklama/Gerekçe  

 

02. KARAR 

      2025-2026 akademik yılı bahar dönemine ait Fakültemiz derslerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 40/a 
maddesi uyarınca öğretim elemanlarının görevlendirilmesi görüşüldü. 
      Yapılan görüşmede; Fakültemiz İlahiyat Programı’nın 2025-2026 akademik yılı bahar dönemine ait derslerin 
verilmesi amacıyla, aşağıda Tablo 1’de adı geçen öğretim elemanlarının, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 
40/a maddesine göre görevlendirme tekliflerinin Rektörlük Makamına (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’na) arz 
edilmesine oy birliği ile karar verilmiştir.  

Tablo 1 

Karar Maddeleri  
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KOD / DERSİN ADI 
Z/

S 
T U 

KRED

İ 

AKT

S 

Şube 

Öğretim Elemanı N.

Ö 

İ.

Ö 

PFD202 Öğretim Teknolojileri S 2 0 2 4 1 1  Doç. Dr. M*** D**** 

PFD204 Öğretim İlke ve 
Yöntemleri 

S 3 0 3 4 1  1 Prof. Dr. N*****S**** 

PFD310 Rehberlik ve Özel 
Eğitim 

S 3 0 3 4 1  1 
Dr. Öğr. Üyesi A**** N**** 

F***** 
 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki 

Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçü

tün Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Öğretim elemanlarının eğitim ve öğretim yetkinliklerini sürekli iyileştirmeyi,  

 KİDR: B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 40/a 

 Diğer    
Süreç Yönetimi El Kitabı 

  2547 sayılı Kanunun 40/a Maddesi Uyarınca Ders Görevlendirme İşlemleri Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 40/a maddesi uyarınca ders görevlendirmelerin yapılması. 

 

03. KARAR 

    Fakültemiz mezun öğrencisi M**** A****’nin ikinci nüsha diploma basımı talebine dair 06.01.2026 tarihli 
ve 2600002806 sayılı dilekçesi görüşüldü. 

    Yapılan  görüşme sonucunda; Fakültemiz İslami İlimler Programından  11.07.2025 tarihinde mezun olan 
4********* T.C. kimlik numaralı öğrenci M***** A***’ nin diploma ve diploma eki zayi olduğundan dolayı 
“Bartın Üniversitesi Diploma, Diploma Eki ve Geçici mezuniyet Belgelerinin Düzenlenmesine İlişkin 
Yönerge”nin 12 nci maddesi uyarınca ikinci nüsha diploma ve ekinin düzenlenmesine, gereği için Öğrenci 
İşleri Daire Başkanlığına gönderilmek üzere Rektörlük Makamına arzına; 

Oy birliği ile karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

- Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı, 

 KİDR: B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

- Bartın Üniversitesi Diploma, Diploma Eki ve Geçici Mezuniyet Belgelerinin Düzenlenmesine İlişkin 
Yönerge  

Açıklama/Gerekçe 
Fakültemiz mezun öğrencisi M***** A***’nın yeniden diploma basımı talebinin Yönetim Kurulunda 
değerlendirilmesi. 

 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2026/02 01-07 16.01.2026 
 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 

1 Prof. Dr. Ömer BAŞKAN  Dekan Vekili Başkan Katıldı 

2 Prof. Dr. Şaban ESEN Profesör Temsilci Üye Katıldı 

3 Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL Profesör Temsilci Üye Katıldı 

4 Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK Profesör Temsilci Üye Katıldı 

5 Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ Doçent Temsilci Üye Katıldı 

6 Doç. Dr. Mehmet ERGÜN Doçent Temsilci Üye Katıldı 

7 Dr. Öğr. Üyesi Yunus ABDURAHİMOĞLU Dr. Öğr. Üye Temsilci Üye Katıldı 

8 Cengiz KULOĞLU Fakülte Sekreteri V.  Raportör Katıldı 
 

Fakültemiz Yönetim Kurulu Toplantısı Dekan Vekili Prof. Dr. Ömer BAŞKAN başkanlığında 16/01/2026 tarihinde saat 15:00’da gündem 
maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere video konferans yöntemiyle toplanıp aşağıdaki kararları almıştır. 

 

Karar Maddeleri  



 

TOPLANTI KARAR TUTANAĞI  

Doküman No FRM-1016 

Yayın Tarihi 08.02.2024 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No 0 

 

01. KARAR 

2025-2026 akademik yılı bahar dönemi Fakültemizin ders dağılımları görüşülmüştür. 
 
Bu kapsamda; Temel İslam Bilimleri Bölümünün E.2600002019 evrak kayıt sayılı, Felsefe ve Din Bilimleri 
Bölümünün E.2500145562 evrak kayıt sayılı ve İslam Tarihi ve Sanatları Bölümünün E.2500144355 evrak 

kayıt sayılı yazıları ile bildirilen ders dağılımları ve Dr. Öğr. Üyesi C****Ö*****’ın 16.01.2026 tarih ve 
2600007607 sayılı dilekçesi incelenmiştir. 
 
Yönetim Kurulumuzca yapılan ders dağılım tablosu kontrolü ve Dr. Öğr. Üyesi C****Ö****’ın dilekçesinde 
belirtilen hususların değerlendirilmesi neticesinde; Temel İslam Bilimleri Bölümünün ders dağılım tablosunda 
sehven yapılan hatanın düzeltilmesine, 
bu kapsamda “İFD439 Buhari Okumaları” bölüm seçmeli dersinin açılmamasına, 
Tablo 1’de belirtilen ikinci öğretim derslerinin, belirtilen öğretim elemanları tarafından yürütülmesine, Fakülte 

Yönetim Kurulu (Ek-01) ekli listenin kabulüne ve Rektörlük Makamına (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı) arz 
edilmesine oy birliği ile karar verilmiştir. 
Tablo.1 

Ders Kodu Ders Adı Öğretim Elemanı  

İFD214 Kelam Tarihi (İ.Ö) Doç. Dr. M**** Ö**** 

İFD304 Sistematik Kelam II (İ.Ö) Dr. Öğr. Üyesi C***Ö****** 
 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

- Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı, 

 KİDR: B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

 Mevzuat Bilgi Sistemi 
- 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanun, Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav 

Yönetmeliği 

 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı 

- Birim İçi Ders Görevlendirme İşlemleri Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe 2025-2026 Akademik Yılı Bahar Dönemi ders dağılımlarının belirlenmesi. 

 

2. KARAR 

Dr. Ş**** S**** Ş****’un 18.12.2025 tarih ve 2500143592 sayılı dilekçesi ile Fakültemizde ders 
verme talebi görüşülmüştür. 

Yapılan değerlendirmede; Dr. Ş*** S*** Ş****’un mezuniyet belgeleri ve akademik çalışmaları 
incelenmiş, Hadis alanında akademik çalışmalarının bulunduğu tespit edilmiştir. Fakültemizde 
Hadis alanında iki öğretim üyesinin görev yapmakta olduğu, söz konusu öğretim üyelerinin 

verecekleri ders saatleri dikkate alındığında ders yükleri dolmadığından ve ara dönem olması 
nedeniyle, ders dağılımları ve planlamalarının 2025-2026 akademik yılı başında yapılmış olduğu 
da dikkate alınarak Dr. Ş****S*** Ş****’un Fakültemizde ders vermesine yönelik bir ihtiyaç 
bulunmadığına oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☐ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 

Açıklama/Gerekçe  

 

 

3. KARAR 

Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümü Öğretim Görevlisi Z**** Ç**** 16.02.2026 tarih ve 
2600005060 sayılı görev süresi uzatma talebi görüşüldü. 
Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümü Öğretim Görevlisi Z****Ç***’nun 16.02.2026 

tarihinde dolacak görev süresinin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 31 inci maddesi uyarınca 
1 (bir) yıl süreyle uzatılması teklifinin Rektörlük Makamına arz edilmesine;  
Oy birliği ile karar verilmiştir.  
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İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 
Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı 
benimser. 

Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı 
PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 

Mevzuat Bilgi Sistemi 
2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 33/a inci maddesi 

Açıklama/Gerekçe 
Fakültemiz, öğretim elemanı kadrosunun güçlendirilmesi, eğitim-öğretim, araştırma faaliyetleri 
ile öğrencilerin derslerinde ve çalışmalarında katkı sağlamak 

 

4. KARAR 

2025–2026 Akademik Yılı Bahar Dönemi itibarıyla Fakültemizde ikinci öğretim ders saatlerinin 
başlangıcı, Fakültemiz öğrencileriyle yapılan memnuniyet görüşmelerinde ele alınmış, yapılan 
değerlendirmelerde; ikinci öğretim ders bitiş saatlerinin oldukça geç olması, Üniversitemiz 

kampüsünün şehir dışında bulunması nedeniyle öğrencilerin ulaşımda sorun yaşamaları ve  
özellikle kız öğrenciler açısından güvenlik riski oluşması hususları görüşüldü. 

Yapılan görüşmede, 3843 sayılı Yükseköğretim Kurumlarında İkili Öğretim Yapılması, 2547 
sayılı Yükseköğretim Kanununun Bazı Maddelerinin Değiştirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde 
Eklenmesi Hakkında Kanun’un 3’üncü maddesinin (b) fıkrasında yer alan “İkinci öğretim: 

Yükseköğretim kurumlarında normal örgün öğretimin bitimini takiben yapılan örgün öğretimdir.” 
hükmü uyarınca; Fakültemiz birinci öğretim programı derslerinin 15.15' de bitmesi nedeniyle 
Fakültemizde ikinci öğretim ders saatlerinin 15.30’da başlatılması ve haftalık ders programının 
buna göre düzenlenmesine oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☐ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 

Açıklama/Gerekçe II. Öğretim ders saati programının başlangıcı 

 

 

 

 

 

05. KARAR 

Fakültemiz öğretim elamanı Doç. Dr. V**** C****’in 13.01.2026 tarihli ve 2600005249 evrak kayıt 

numaralı not düzeltme dilekçesi görüşüldü. 
Yapılan görüşmede; Fakültemiz öğretim elemanı Doç. Dr. V**** C****’in 13.01.2026 tarihli not 

düzeltme dilekçesinde belirttiği üzere, “İFD111 Felsefeye Giriş (n.ö)” dersine ait final notlarının 
düzeltilebilmesi amacıyla not ilanının geri alınmasına ve not girişlerinin açılarak gerekli düzeltmelerin 
yapılabilmesi için konunun Rektörlük Makamına (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’na) arz edilmesine, 

Oy birliği ile karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer 

 

 
İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi, 
 Öğrenme olanaklarının tüm öğrenciler için engelsiz, adil, yeterli ve erişilebilir olmasını güvence altına 

almayı, 

 KİDR: B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

 Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliği 

 Süreç Yönetimi El Kitabı: Not Giriş İşlemleri Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe 
Doç. Dr. Vahit CELAL’in , “İFD111 Felsefeye Giriş (n.ö)” dersinin final sınav notlarının düzeltilmesi 
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06. KARAR 

Fakültemiz öğretim elamanı Dr. Öğr. Üyesi M****M******’nun 15.01.2026 tarihli ve 2600006778 
evrak kayıt numaralı not düzeltme dilekçesi görüşüldü. 

Yapılan görüşmede; Fakültemiz öğretim elemanı Dr. Öğr. Üyesi M*** M******’nun 15.01.2026 not 

düzeltme dilekçesinde belirttiği üzere, “İFD205 Hadis I (n.ö)” dersine ait final notlarının düzeltilebilmesi 
amacıyla not ilanının geri alınmasına ve not girişlerinin açılarak gerekli düzeltmelerin yapılabilmesi için 
konunun Rektörlük Makamına (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’na) arz edilmesine, 

Oy birliği ile karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer 

 

 
İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi, 
 Öğrenme olanaklarının tüm öğrenciler için engelsiz, adil, yeterli ve erişilebilir olmasını güvence altına 

almayı, 

 KİDR: B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

 Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliği 

 Süreç Yönetimi El Kitabı: Not Giriş İşlemleri Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe 
Dr. Öğr. Üyesi M*** M*******’nun “İFD205 Hadis I (n.ö)” dersinin final sınav notlarının düzeltilmesi 

 

7. KARAR 

           2025-2026 akademik yılı bahar döneminde İkinci öğretim programı öğrencilerimizin 3843 

sayılı yasanın 7. maddesi gereğince ve 2025/10042 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile belirlenen 
miktarda ödedikleri öğrenim ücretleriyle teşkil edilen öz gelir bütçemizin 
(62.239.759.5254.488.24.13.01.01) yetersiz olması nedeniyle, II. Öğretimde okutulan dersler için 
akademik personele ödenecek ek ders ücretlerinin, normal öğretimde ödenen ek ders ücretinin 1,00 
katı olarak ödenmesine; 

           Oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☐ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 

Açıklama/Gerekçe 
II. Öğretimde okutulan dersler için akademik personele ödenecek ek ders ücretlerinin 
belirlenmesi 

 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2026/03 01-06 23.01.2026 
 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 

1 Dr. Öğr. Üyesi Murat MİRZAOĞLU Dekan Vekili Başkan Katıldı 

2 Prof. Dr. Şaban ESEN Profesör Temsilci Üye Katıldı 

3 Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL Profesör Temsilci Üye Katıldı 

4 Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK Profesör Temsilci Üye Katıldı 

5 Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ Doçent Temsilci Üye Katıldı 

6 Doç. Dr. Mehmet ERGÜN Doçent Temsilci Üye Katıldı 

7 Dr. Öğr. Üyesi Yunus ABDURAHİMOĞLU Dr. Öğr. Üye Temsilci Üye Katıldı 

8 Cengiz KULOĞLU Fakülte Sekreteri V.  Raportör Katıldı 
 

Fakültemiz Yönetim Kurulu Toplantısı Dekan Vekili Dr. Öğr. Üyesi Murat MİRZAOĞLU başkanlığında 23.01.2026 
tarihinde saat 10:00’da gündem maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere video konferans yöntemiyle toplanıp aşağıdaki kararları 

almıştır. 

 

Karar Maddeleri  
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01. KARAR 

  Fakültemiz 2025-2026 akademik yılı bahar dönemi ders programlarına ilişkin Bartın Üniversitesi 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’nın E. 2500132215 sayılı yazısına istinaden ders programları görüşüldü. 

   Yapılan görüşme neticesinde; Fakültemiz 2025-2026 akademik yılı bahar dönemi ders programlarının, 

Haftalık Ders Programı Hazırlama Komisyonun 21.01.2026 tarihli E.2600009209 ve E.2600009207 sayılı 

yazılarında belirtildiği şekliyle kabulüne; alınan kararların uygun görüşle Rektörlük Makamına arz 

edilmesine; 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Politika Belgesi 

- Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı,, 

 KİDİR: B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

 Mevzuat Bilgi Sistemi  

- 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanun, Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav 
Yönetmeliği 

 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı 

- Ders Programlarının Hazırlanması ve ÜBYS'ye Girilmesi Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe Fakültemiz 2025-2026 akademik yılı bahar dönemi ders programlarının hazırlanması. 

 

02. KARAR 

Fakültemiz ********** numaralı öğrencisi N**** T******’in, 21.01.2026 tarihli ve 2600010007 

evrak kayıt numaralı dilekçesi görüşüldü.  

Yapılan görüşme neticesinde; Fakültemiz ********** numaralı öğrencisi N****** T******’in 

dilekçesinde belirttiği üzere, "İFD211 İslam Tarihi II" dersi için 12.01.2026 tarihinde vermiş olduğu "not 

yükseltme amacıyla bütünleme sınavına girme" talepli dilekçesinin iptaline karar verilmiştir. Bu doğrultuda; 

öğrencinin ilgili derse ait mevcut final notunun geçerli sayılabilmesi için gerekli sistem düzeltmelerinin 

yapılması, bütünleme sınavı için yapılan işlemlerin geri alınmasına ve not girişlerinin yeniden 

düzenlenebilmesi amacıyla konunun Rektörlük Makamına (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’na) arz 

edilmesine; 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  

 Öğrenme olanaklarının tüm öğrenciler için engelsiz, adil, yeterli ve erişilebilir olmasını güvence altına 
almayı, 

 KİDR: B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

 Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliği 

 Süreç Yönetimi El Kitabı: Not Giriş İşlemleri Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe Fakültemiz *********numaralı öğrencisi N***** T******’in notlarının düzeltilmesi 

 

3. KARAR 

Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümü Öğretim Görevlisi F**** N** Ü***’ın 22.01.2026 
tarih ve 2600010228 sayılı görev süresi uzatma talebi görüşüldü. 
Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümü Öğretim Görevlisi F**** N** Ü***’ın 17.02.2026 
tarihinde dolacak görev süresinin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 31 inci maddesi uyarınca 
1 (bir) yıl süreyle uzatılması teklifinin Rektörlük Makamına arz edilmesine;  
Oy birliği ile karar verilmiştir.  

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 
Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı 
benimser. 

Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı 
PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 
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Mevzuat Bilgi Sistemi 
2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 31 inci maddesi 

Açıklama/Gerekçe 
Fakültemiz, öğretim elemanı kadrosunun güçlendirilmesi, eğitim-öğretim, araştırma faaliyetleri 

ile öğrencilerin derslerinde ve çalışmalarında katkı sağlamak 

 

4. KARAR 

Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümünde Doktor Öğretim Üyesi kadrosunda görev yapan 
Doç. Dr. Ü****** A**’ın görev süresi uzatma talebine ilişkin Temel İslam Bilimleri Bölüm 
Başkanlığının 12.01.2026 tarihli ve 2600004449 sayılı yazısı görüşüldü. 

Yapılan görüşmede; Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümü Fıkıh Ana Bilim Dalında Doktor 
Öğretim Üyesi kadrosunda görev yapan Doç. Dr. Ü****** A**’ın görev süresinin 08.02.2026 

tarihinde dolacak olması nedeniyle, 2547 sayılı “Yükseköğretim Kanunu”nun 23 üncü ve “Bartın 
Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesi”nin 8 inci maddeleri 
uyarınca, adı geçenin görev süresinin 3 (üç) yıl süre ile uzatılarak yeniden atanmasının 
uygunluğuna ve Rektörlük Makamına arzına; 

Oy birliği ile karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 
Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı 
benimser. 

Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı 
PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 

Mevzuat Bilgi Sistemi 
2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Bartın Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Atanma ve 

Yükseltilme Ölçütleri Yönergesi 
Diğer  (Süreç Yönetimi El Kitabı) 

Doktor Öğretim Üyesi, Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi Görev Süresi Uzatma İşlemleri 
Detay Süreci 
 

Açıklama/Gerekçe 
Fakültemiz, öğretim elemanı kadrosunun güçlendirilmesi, eğitim-öğretim, araştırma faaliyetleri 
ile öğrencilerin derslerinde ve çalışmalarında katkı sağlamak. 

 

05. KARAR 

Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümü Başkanlığı’nın E-49792413-106.05-2600009858 sayılı Arapça 

Hazırlık Sınıfı öğrenci şube dağılımı ve danışman listesi hususu görüşüldü. 

Yapılan görüşme neticesinde; Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümü Başkanlığı’nın E.2600009858 sayılı 

yazısı ile bildirilen ve Arap Dili ve Belagatı Ana Bilim Dalının E.2600008977 sayılı yazısındaki Zorunlu Arapça 

Hazırlık Sınıfı öğrenci şube dağılımı ve danışman listesinin (Fyk.05) kabulüne; alınan kararın uygun görüşle 

Rektörlük Makamına arz edilmesine; 

Oy birliği ile karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 

Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

- Öğretim elemanlarının eğitim ve öğretim yetkinliklerini sürekli iyileştirmeyi, 

- Kurumda kalite güvencesi ve yönetim, eğitim öğretim, araştırma geliştirme ve toplumsal katkı süreçlerini 
tanımlı hale getirmeyi ve sürdürülebilir olmasını sağlamayı, 

 Bartın Üniversitesi Toplumsal Katkı Politika Belgesi  

- Toplumsal gelişmeye katkıda bulunacak nitelikli insan kaynağını yetiştirmek. 

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

- Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 

Açıklama/Gerekçe 
2025-2026 akademik yılı bahar dönemi Zorunlu Arapça Hazırlık Sınıfı öğrenci şube dağılımı ve danışman 

listesinin belirlenmesi. 
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06. KARAR 

        Fakültemiz öğretim elamanı Dr. Öğr. Üyesi M***** A***** K****’ın 23.01.2026 tarihli ve 
2600010812 evrak kayıt numaralı not düzeltme dilekçesi görüşüldü. 
       Yapılan  görüşmede; Fakültemiz öğretim elemanı Dr. Öğr. Üyesi M***** A******* K*****’ın 
23.01.2026 not düzeltme dilekçesinde belirttiği üzere, “İFD307.2 İslam Hukuku I (İ.Ö)” dersine ait bütünleme 

notlarının düzeltilebilmesi amacıyla not ilanının geri alınmasına ve not girişlerinin açılarak gerekli 
düzeltmelerin yapılabilmesi için konunun Rektörlük Makamına (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’na)  arz 
edilmesine, 

Oy birliği ile karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  

 Öğrenme olanaklarının tüm öğrenciler için engelsiz, adil, yeterli ve erişilebilir olmasını güvence altına 
almayı, 

 KİDR: B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

 Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliği 

 Süreç Yönetimi El Kitabı: Not Giriş İşlemleri Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe 
Dr. Öğr. Üyesi M******A***** K******’ın “İFD307.2 İslam Hukuku I (İ.Ö)                    ” dersinin 
bütünleme sınav notlarının düzeltilmesi 

 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2026/04 01-03 29.01.2026 
 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 

1 Prof. Dr. Ömer BAŞKAN Dekan Vekili Başkan Katıldı 
2 Prof. Dr. Şaban ESEN Profesör Temsilci Üye Katıldı 

3 Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL Profesör Temsilci Üye Katıldı 

4 Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK Profesör Temsilci Üye Katıldı 

5 Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ Doçent Temsilci Üye Katıldı 

6 Doç. Dr. Mehmet ERGÜN Doçent Temsilci Üye Katıldı 

7 Dr. Öğr. Üyesi Yunus ABDURAHİMOĞLU Dr. Öğr. Üye Temsilci Üye Katıldı 

8 Cengiz KULOĞLU Fakülte Sekreteri V.  Raportör Katıldı 
 

Fakültemiz Yönetim Kurulu Toplantısı Dekan Vekili Prof. Dr. Ö*** B***** başkanlığında 29.01.2026 tarihinde saat 

15:00’da gündem maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere video konferans yöntemiyle toplanıp aşağıdaki kararları almıştır. 
 

 

 

01. KARAR 

Fakültemiz 2025-2026 akademik yılı bahar dönemine yatay geçiş başvurusunda 

bulunan öğrencilerin başvuruları görüşüldü. 

Yapılan  görüşmede, Fakültemiz 2025-2026 akademik yılı bahar dönemine yapılan 

yatay geçiş başvurularının, “Bartın Üniversitesi Çift Anadal, Yan Dal ve Kurum İçi Yatay 

Geçiş Yönergesi” ve "Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki 

Programlar Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yan Dal İle Kurumlar Arası Kredi Transferi 

Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmeliği"ne göre Fakültemiz Eğitim Komisyonunun 

27.01.2026 tarihli E.2600012271 sayılı (Fyk 01 Ek) raporunda geldiği şekliyle kabulüne 

ve Rektörlük Makamına arz edilmesine; Oy birliği ile karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  

 KİDR: B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi 

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

Karar Maddeleri  
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 Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift Anadal, 
Yan Dal İle Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik  

Açıklama/Gerekçe 2025-2026 akademik yılı bahar dönemine yapılan yatay geçiş başvurularının değerlendirilmesi. 
 

02. KARAR 

  Fakültemiz 2025-2026 akademik yılı bahar dönemi ders programları güncellenmesi 

görüşüldü. 

   Yapılan  görüşmede; Fakültemiz 2025-2026 akademik yılı bahar dönemi ders 

programında yapılan değişikliğin 29.01.2026 tarihli E. 2600013458 sayılı (Fyk 02 Ek.1)  

formda belirtilen ve Haftalık Ders Programı Hazırlama Komisyonun 29.01.2026 tarihli  

E.2600013468 sayılı (Fyk 02 Ek.2) yazıda geldiği şekliyle kabulüne  alınan kararların 

Rektörlük Makamına arz edilmesine; Oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Politika Belgesi 

- Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı,, 

 KİDİR: B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

 Mevzuat Bilgi Sistemi  

- 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanun, Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 

 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı 

- Ders Programlarının Hazırlanması ve ÜBYS'ye Girilmesi Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe Fakültemiz 2024-2025 akademik yılı bahar dönemi ders programlarının güncellenmesi. 
 

 

03 KARAR 

2025-2026 akademik yılı güz döneminde Fakültemizin ikinci öğretim programında ilk yüzde ona 

giren öğrencilerin durumları görüşüldü. 

Yapılan  görüşmede; Fakültemiz ikinci öğretim öğrencileri arasında yarıyıl başarı ortalamasına 

göre yapılan sıralamada ilk yüzde ona giren ve bir sonraki dönemde birinci öğretim öğrencilerinin 

ödeyecekleri öğrenci katkı payı kadar öğrenim ücreti ödeyecek olan öğrencilerin, Fakültemiz Eğitim 

Komisyonunun 29.01.2026 tarihli E. 2600013710 sayılı (Fyk 03 Ek) raporunda geldiği şekliyle 

kabulüne ve alınan kararın Rektörlük Makamına arz edilmesine; 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

- Öğrenme olanaklarının tüm öğrenciler için engelsiz, adil, yeterli ve erişilebilir olmasını güvence altına 
almayı  

 KİDR : B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

- Bartın Üniversitesi Yüzde Ona Girecek Öğrencilerin Tespit Edilmesine Dair Esas ve Usuller, 

- Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 

 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı 
- Yüzde On, Onur Ve Yüksek Onur Belgesi Verme İşlemleri Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe Fakültemiz 2025-26 akademik yılı güz dönemi ilk yüzde ona giren öğrenci tespiti. 

 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2026/05 01-05 06.02.2026 
 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 

1 Prof. Dr. Ömer BAŞKAN Dekan Vekili Başkan Katıldı 
2 Prof. Dr. Şaban ESEN Profesör Temsilci Üye Katıldı 

3 Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL Profesör Temsilci Üye Katıldı 

4 Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK Profesör Temsilci Üye Katıldı 
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5 Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ Doçent Temsilci Üye Katıldı 

6 Doç. Dr. Mehmet ERGÜN Doçent Temsilci Üye Katıldı 

7 Dr. Öğr. Üyesi Yunus ABDURAHİMOĞLU Dr. Öğr. Üye Temsilci Üye Katıldı 

8 Cengiz KULOĞLU Fakülte Sekreteri V.  Raportör Katıldı 
 

Fakültemiz Yönetim Kurulu Toplantısı Dekan Vekili Prof. Dr. Ömer BAŞKAN başkanlığında 06.02.2026 tarihinde saat 

15:00’da gündem maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere video konferans yöntemiyle toplanıp aşağıdaki kararları almıştır. 
 

 

 

 

 

02. KARAR 

Fakültemizin 2025-2026 akademik yılı güz dönemi, tek ders ve ek sınavları sonunda 
mezun olacak öğrencilerin durumu görüşüldü.  

Yapılan  görüşmede; Fakültemizin 2025-2026 akademik yılı güz dönemi, tek ders ve 
ek sınavları sonunda mezun olacak öğrencilerin Fakültemiz Eğitim Komisyonunun 
06.02.2026 tarihli E.2600017618 sayılı raporuna uygun olarak ilgili öğrencilerin 
06.02.2026 tarihi ile mezun edilmesine ve Rektörlük makamına arz edilmesine; oy birliği 
ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Politika Belgesi 
 Kurumda kalite güvencesi ve yönetim, eğitim öğretim, araştırma geliştirme ve toplumsal katkı 

süreçlerini tanımlı hale getirmeyi ve sürdürülebilir olmasını sağlamayı, 
 Bartın Üniversitesi Toplumsal Katkı Politika Belgesi  
 Toplumsal gelişmeye katkıda bulunacak nitelikli insan kaynağını yetiştirmek.  
 KİDR: B.2.4.Yeterliliklerin Sertifikalandırılması ve Diploma 
 Mevzuat Bilgi Sistemi Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliği’nin 19. Maddesi  

 Diğer Süreç Yönetimi El Kitabı Öğrenci Mezuniyet İşlemi Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe 
Öğrencilerimiz; Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliği’nin 19. Maddesi 
gereği zorunlu ve seçmeli dersleri almaları, belirtilen ez az not ortalamasını sağlamaları ve 
tamamlaması gereken AKTS‘yi tamamlamaları halinde mezuniyetleri yapılır.  

 

 

03 KARAR  

Fakültemizin 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde muafiyet dilekçesi veren 
öğrencilerin ders muafiyetleri görüşüldü.  

Yapılan  görüşmede; 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde muafiyet dilekçesi veren 
öğrencilerin transkript ve ders içerikleri Fakültemiz Muafiyet ve İntibak Komisyonu 
tarafından “Bartın Üniversitesi Muafiyet ve İntibak İşlemleri Yönergesi” uyarınca 
değerlendirilmiş olup, Fakültemiz Muafiyet ve İntibak Komisyonunun E.2600014875, 
E.2600017366, E. 2600018140 sayılı eklerdeki (Fyk03 Ek.1-2-3) raporlarının kabulüne 
alınan kararın Rektörlük Makamına arz edilmesine; oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

Karar Maddeleri   

01. KARAR 

Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümü Öğretim Görevlisi İ****** K***’nın 04.02.2026 
tarih ve 2600016629 sayılı görev süresi uzatma talebi görüşüldü.  

Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümü Öğretim Görevlisi İ***** K****’nın 01.03.2026 
tarihinde dolacak görev süresinin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 31 inci maddesi 
uyarınca 1 (bir) yıl süreyle uzatılması teklifinin Rektörlük Makamına arz edilmesine; oy 
birliği ile karar verilmiştir.   

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 
Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi:  
 Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı 

benimser.  
 Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı  
 PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı  
 Mevzuat Bilgi Sistemi: 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 31 inci maddesi 

Açıklama/Gerekçe 
 Fakültemiz, öğretim elemanı kadrosunun güçlendirilmesi, eğitim-öğretim, araştırma faaliyetleri ile 
öğrencilerin derslerinde ve çalışmalarında katkı sağlamak. 
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☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 
☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  

 KİDR:  B.2.4.Yeterliliklerin Sertifikalandırılması ve Diploma 

 Mevzuat Bilgi Sistemi  Bartın Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 

 Bartın Üniversitesi Muafiyet ve İntibak İşlemleri Yönergesi 

 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı Ders Muafiyet İşlemleri Detay Süreci  

Açıklama/Gerekçe Fakültemizin 2025-2026 akademik yılında muafiyet dilekçesi veren öğrenciler 
 

 

05. KARAR 

Fakültemiz 2025-2026 akademik yılı bahar dönemi öğrenci danışmanlıklarına ilişkin 

Yatay Geçiş Ek Madde1 ile yerleşen öğrencilere danışman ataması ve danışman değişiklikleri 

görüşüldü. 

 Yapılan görüşmede; Fakültemiz 2025-2026 akademik yılı bahar dönemi öğrenci 

danışmanlıklarına ilişkin Yatay Geçiş Ek Madde1 ile yerleşen öğrencilere danışman ataması 

ve danışman değişikliklerinin ekteki (Fyk05 Ek) şekliyle danışman atanmasına ve alınan 

kararın Rektörlük Makamına arz edilmesine; oy birliği ile karar verilmiştir. 

  

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Politika Belgesi 

- Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı,, 

 KİDİR: B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

 Mevzuat Bilgi Sistemi  

- 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanun, Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 

 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı 

- Akademik Danışman Atama (Ön lisans/Lisans) İşlemleri Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe Fakültemiz 2025-2026 akademik yılı bahar yatay geçiş Ek Madde1 ile yerleşen öğrenci danışman ataması. 

 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2026/06 01-06 13.02.2026 
 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 

1 Prof. Dr. Ömer BAŞKAN Dekan Vekili Başkan Katıldı 
2 Prof. Dr. Şaban ESEN Profesör Temsilci Üye Katıldı 

3 Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL Profesör Temsilci Üye Katıldı 

04 KARAR 

Fakültemize 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde farklı öğretim programından 
ders alma dilekçesi veren öğrencilerin durumları görüşüldü.  

Yapılan  görüşmede; 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde farklı öğretim 
programından ders almak isteyen öğrencilerin E.2600015964, E.2600015969, 
E.2600018004, E.2600018203 sayılı dilekçelerinde (Fyk04 Ek.1-2-3-4) belirtilen 
mazeretlerine binaen farklı programlardan ekteki şekliyle (Fyk04 Ek.5)  ders almalarına 
E.2600017681 sayılı (Fyk04 Ek.6) ders ekle sil talebinin kabulüne oy birliği ile karar verildi.  

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 
Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  
 Mevzuat Bilgi Sistemi 
 Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift 

Anadal, Yan Dal İle Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik   
 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı 
 Öğrenci Yeni Kayıt İşlemleri Detay Süreci  

Açıklama/Gerekçe         Fakültemizin öğrencilerinin farklı öğretim programından ders alma dilekçeleri. 
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4 Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK Profesör Temsilci Üye Katıldı 

5 Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ Doçent Temsilci Üye Katıldı 

6 Doç. Dr. Mehmet ERGÜN Doçent Temsilci Üye Katıldı 

7 Dr. Öğr. Üyesi Yunus ABDURAHİMOĞLU Dr. Öğr. Üye Temsilci Üye Katıldı 

8 Cengiz KULOĞLU Fakülte Sekreteri V.  Raportör Katıldı 
 

Fakültemiz Yönetim Kurulu Toplantısı Dekan Vekili Prof. Dr. Ö*** B***** başkanlığında 13.02.2026 tarihinde saat 

15:00’da gündem maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere video konferans yöntemiyle toplanıp aşağıdaki kararları almıştır. 
 

 

 

 

01. KARAR 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının E-44030360-302.01.06-2600018890 sayılı yazıda 

bildirilen Fakültemizden 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde Üniversitemiz bölümlerine 

yatay geçiş ile giden öğrencinin durumu görüşüldü.  

Yapılan  görüşmede; 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde Üniversitemiz bölümlerine 

yatay geçişleri kabul edildiği bildirilen Tablo.1’de bilgileri verilen Fakültemiz öğrencisinin 

“Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, 

Çift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin 

Yönetmelik” maddeleri uyarınca Fakültemizden ilişiğinin kesilmesine ve gereği için alınan 

kararın Rektörlük Makamına arz edilmesine oy birliğiyle karar verildi. 

Tablo 1 

T.C. Kimlik No Adı-Soyadı 

BARTIN 

ÜNİVERSİTESİ 
Yatay Geçiş 

Yatay Geçiş 

Türü Yatay Geçiş Yaptığı 

Fakülte/Yüksekokul 

Yaptığı Program 

/Bölüm 

*********** N*****Ç*** 
İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 

İktisat 
Bölümü/İktisat 

Programı 

Yatay Geçiş Ek 

Madde-1 

 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 
Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütü
n Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  
 KİDR: B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi 
 Mevzuat Bilgi Sistemi 
- Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift 

Anadal, Yan Dal İle Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik 
 Bartın Üniversitesi Süreç Yönetimi El Kitabı 
- Yatay Geçiş Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde yatay geçiş ile giden öğrencilerin kayıtlarının silinmesi. 
 

 

 

02 KARAR 

Fakültemizin 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde 45+1 ders başvurusu yapan 
öğrencilerin durumu görüşüldü.  

Yapılan görüşmede; 2025-2026 akademik yılı güz döneminde başvuru yapan 45 AKTS’ 

ye ilaveten +1 ders alabilecek öğrencilerin Fakültemiz Eğitim Komisyonunun 13.02.2026 tarihli 

(Fyk Karar 2 Ek.1-2) raporlarından geldiği şekliyle kabulüne, alınan kararın Rektörlük 

Makamına arz edilmesine;  

Oy birliği ile karar verilmiştir.   
 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  
 KİDR:  
 B.2.4.Yeterliliklerin Sertifikalandırılması ve Diploma 
 Mevzuat Bilgi Sistemi 
 Bartın Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’ 

Açıklama/Gerekçe Fakültemizin 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde 45+1 ders başvurusu yapan öğrenciler 
 

Karar Maddeleri   



 

TOPLANTI KARAR TUTANAĞI  

Doküman No FRM-1016 

Yayın Tarihi 08.02.2024 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No 0 

 
 

 

03 KARAR  

Fakültemizin 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde muafiyet dilekçesi veren 
********** öğrenci numaralı H*** Ç*****’nin ders muafiyetleri görüşüldü.  

Yapılan  görüşmede; 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde muafiyet dilekçesi 
(Fyk03 Ek.1) veren ********** öğrenci numaralı H*** Ç*****’nin transkript ve ders içerikleri 
Fakültemiz Muafiyet ve İntibak Komisyonu tarafından “Bartın Üniversitesi Muafiyet ve İntibak 
İşlemleri Yönergesi” uyarınca değerlendirilmiş olup, Fakültemiz Muafiyet ve İntibak 
Komisyonunun E.2600021252 sayılı (Fyk03 Ek.2) raporlarının kabulüne alınan kararın 
Rektörlük Makamına arz edilmesine; oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  

 KİDR:  B.2.4.Yeterliliklerin Sertifikalandırılması ve Diploma 

 Mevzuat Bilgi Sistemi  Bartın Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 

 Bartın Üniversitesi Muafiyet ve İntibak İşlemleri Yönergesi 

 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı Ders Muafiyet İşlemleri Detay Süreci  

Açıklama/Gerekçe Fakültemizin 2025-2026 akademik yılında muafiyet dilekçesi veren öğrenciler 
 

04. KARAR 

Fakültemizden 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde kurumlar arası yurtiçi yatay geçiş ile 
giden öğrencinin durumu görüşüldü.  

Yapılan  görüşmede; 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde aşağıdaki Tablo 1’de evrak kayıt 
numarasıyla belirtilen (Fyk04 Ek) yazıda adı geçen Üniversiteye yatay geçişi kabul edildiği bildirilen 
Fakültemiz öğrencisinin “Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar 
Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin 
Yönetmelik” maddeleri uyarınca Fakültemizden ilişiğinin kesilmesine ve gereği için konunun Rektörlük 
Makamına arz edilmesine oy birliğiyle karar verildi. 
Tablo 1 

T.C. Kimlik 

No 
Adı-Soyadı 

E-Devlet 

Kayıtlı 

Yatay Geçiş  

Yaptığı 

Üniversite 

Yatay Geçiş 

 Yaptığı Bölüm 

Yatay Geçiş 

Türü 

Evrak Kayıt 

No 

*********** 
H***** E*** 

K**** 
Evet 

Düzce 
Üniversitesi/ 

Kaynaşlı 
Meslek 

Yüksekokulu 

Malzeme Ve 
Malzeme İşleme 

Teknolojileri 
Bölümü/Polimer 
Teknolojisi Pr. 

Kurumlararası 

Yurtiçi 
E.2600020471 

 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 
Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütü
n Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  
 KİDR: B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi 
 Mevzuat Bilgi Sistemi 
- Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift Anadal, 

Yan Dal İle Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik 
 Bartın Üniversitesi Süreç Yönetimi El Kitabı 
- Yatay Geçiş Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde yatay geçiş ile giden öğrencilerin kayıtlarının silinmesi. 
 

05 KARAR 

Fakültemize 2025–2026 akademik yılı bahar döneminde farklı öğretim programından 
ders alma talebine ilişkin dilekçe veren öğrencilerin durumları görüşüldü. 

Yapılan görüşmede; 2025–2026 akademik yılı bahar döneminde farklı öğretim 
programından ders alma talebinde bulunan, E.2600019995 sayılı ve E.2600021972 
dilekçelerinde (Fyk05 Ek.1-2) belirtilen mazeretleri dikkate alınarak, farklı programlardan 
ders almasının Tablo.1 de belirtildiği şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verilmiştir. 
Tablo.1 

Öğrenci No Adı SOYADI 
Kayıtlı Olduğu 
Öğrenim Türü 

Derse Girmek İstediği 
Öğrenim Türü 

Danışman  

2********** M******* Z*** D**** İkinci Öğretim Normal Öğretim Arş. Gör. M******Y*** 
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6. KARAR 

Üniversitemizce başlatılan akademik birimlerdeki kurul ve komisyonların standart hale 
getirilmesi çalışmaları kapsamında Fakültemizde mevcut kurul ve komisyonların 
güncellenmesi durumu görüşüldü. 
Yapılan görüşmede, Fakültemizdeki mevcut kurul ve komisyonların Ek-6’da yer alan tablo 
doğrultusunda güncellenmesine ve belirtilen şekliyle kabul edilmesine oy birliği ile karar 
verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1. Politika Belgesi 

Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Politika Belgesi (Kurumda kalite güvencesi ve yönetim, eğitim 

öğretim, araştırma geliştirme ve toplumsal katkı süreçlerini tanımlı hale getirmeyi ve sürdürülebilir 

olmasını sağlamayı) 

2. Süreç Yönetimi El Kitabı 

Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe  

 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2026/07 01-07 20.02.2026 
 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 

1 Prof. Dr. Ömer BAŞKAN Dekan Vekili Başkan Katıldı 
2 Prof. Dr. Şaban ESEN Profesör Temsilci Üye Katıldı 

3 Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL Profesör Temsilci Üye Katıldı 

4 Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK Profesör Temsilci Üye Katıldı 

5 Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ Doçent Temsilci Üye Katıldı 

6 Doç. Dr. Mehmet ERGÜN Doçent Temsilci Üye Katıldı 

7 Dr. Öğr. Üyesi Yunus ABDURAHİMOĞLU Dr. Öğr. Üye Temsilci Üye Katıldı 

8 Cengiz KULOĞLU Fakülte Sekreteri V.  Raportör Katıldı 
 

Fakültemiz Yönetim Kurulu Toplantısı Dekan Vekili Prof. Dr. Ö*** B**** başkanlığında 20.02.2026 tarihinde saat 11:00’da 

gündem maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere video konferans yöntemiyle toplanıp aşağıdaki kararları almıştır. 
 

 

 

 

2********** D*** Ö*** A**** İkinci Öğretim Normal Öğretim Doç. Dr. Ü******* A** 
 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 
Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  
 Mevzuat Bilgi Sistemi 
 Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift 

Anadal, Yan Dal İle Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik   
 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı 
 Öğrenci Yeni Kayıt İşlemleri Detay Süreci  

Açıklama/Gerekçe         Fakültemizin öğrencilerinin farklı öğretim programından ders alma dilekçeleri. 

Karar Maddeleri   
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1. KARAR 

Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümünde Doktor Öğretim Üyesi kadrosunda görev yapan Dr. 
Öğr. Üyesi M**** M*******’nun görev süresi uzatma talebine ilişkin Temel İslam Bilimleri 
Bölüm Başkanlığının 18.02.2026 tarihli ve 2600023623 sayılı yazısı ile Fakültemiz Öğretim Üyesi 
Kadrolarına Başvuru Veya Yeniden Atama Değerlendirme Komisyonu’nun ilgili öğretim üyesi 

hakkında düzenlemiş olduğu 19.02.2026 tarih ve 2600024174 sayılı “FRM-0956 Doktor Öğretim 
Üyesi Kadrolarına Yeniden Atama Değerlendirme Komisyonu Tutanağı” görüşüldü. 

Yapılan görüşmede; Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümü Hadis Ana Bilim Dalında Doktor 
Öğretim Üyesi kadrosunda görev yapan Dr. M**** M*****’nun görev süresinin 21.02.2026 
tarihinde dolacak olması nedeniyle, 2547 sayılı “Yükseköğretim Kanunu”nun 23 üncü ve “Bartın 
Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesi”nin 8 inci maddeleri 

uyarınca, adı geçenin görev süresinin 3 (üç) yıl süre ile uzatılarak yeniden atanmasının 
uygunluğuna ve Rektörlük Makamına arzına; 

Oy birliği ile karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 

Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı 
benimser. 

Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı 
PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 

Mevzuat Bilgi Sistemi 
2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Bartın Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Atanma ve 
Yükseltilme Ölçütleri Yönergesi 
Diğer  (Süreç Yönetimi El Kitabı) 

Doktor Öğretim Üyesi, Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi Görev Süresi Uzatma İşlemleri 
Detay Süreci 
 

Açıklama/Gerekçe 
Fakültemiz, öğretim elemanı kadrosunun güçlendirilmesi, eğitim-öğretim, araştırma faaliyetleri 
ile öğrencilerin derslerinde ve çalışmalarında katkı sağlamak. 

 

 

 

02. KARAR 

Fakültemizin 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde 45+1 ders başvurusu yapan 2********* 
numaralı R**** K******’ın durumu görüşüldü.  

Yapılan görüşmede; 2025-2026 akademik yılı güz döneminde başvuru yapan 45 AKTS’ ye ilaveten 

+1 ders alabilecek 2********** numaralı R**** K********’ın Fakültemiz Eğitim Komisyonunun 

16.02.2026 tarihli (Fyk Karar 2 Ek) raporlarından geldiği şekliyle kabulüne, alınan kararın Rektörlük 

Makamına arz edilmesine;  

Oy birliği ile karar verilmiştir.   
 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  

 KİDR:  

 B.2.4.Yeterliliklerin Sertifikalandırılması ve Diploma 

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

 Bartın Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’ 

Açıklama/Gerekçe Fakültemizin 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde 45+1 ders başvurusu yapan öğrenciler 
 

03. KARAR 

Fakültemize kayıt dondurma dilekçesi veren 2********** numaralı R**** K**’un  durumu 
görüşüldü.  

           Yapılan görüşmede; 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde kayıt dondurmak için başvuruda 
bulunan 2********** numaralı R**** K**’un E.2600024113 dilekçesinde ki (Fyk03Ek) mazeretlerine 
binaen “Bartın Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği” ek madde.1 hükmü 
uyarınca kaydının iki yarıyıl dondurulmasına ve Rektörlük Makamına arz edilmesine; 
             Oy birliğiyle karar verildi. 
 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 
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5. KARAR 

1416 sayılı Ecnebi Memleketlere Gönderilecek Talebe Hakkında Kanun uyarınca Üniversitemiz 
adına Milli Eğitim Bakanlığı hesabından resmi-burslu statüde “Kelam” alanında Birleşik 

Krallık’ta yüksek lisans ve doktora öğrenimini tamamlayarak yurda dönen Dr. 
A*****O*****’nın durumu hakkında Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı’nın 28.01.2026 
tarih ve 2600012449 sayılı yazısı ile Fakültemiz “Öğretim Üyesi Kadrolarına Başvuru Veya 
Yeniden Atama Değerlendirme Komisyonu”nun  ilgili hakkında düzenlediği 19.02.2026 tarih ve 
2600024181 sayılı komisyon tutanağı görüşüldü. 

Yapılan görüşmede; 1416 sayılı Ecnebi Memleketlere Gönderilecek Talebe Hakkında Kanun 

uyarınca Üniversitemiz adına Milli Eğitim Bakanlığı hesabından resmi-burslu statüde İslam 
Felsefesi alanında Malezya’da yüksek lisans ve doktora öğrenimini tamamlayarak yurda dönen 
Dr. A***** O*****’nın yürürlükte bulunan Üniversitemiz “Bartın Üniversitesi Öğretim 
Üyeliğine Yükseltilme Ve Atanma Ölçütleri Yönergesi”nde aranan Doktor Öğretim Üyesi 
kadrosuna atanma kriterlerini taşıdığı Fakültemiz Öğretim Üyesi Kadrolarına Başvuru Veya 
Yeniden Atama Değerlendirme Komisyonu’nun 19.02.2026 tarih ve 2600024181 sayılı komisyon 
tutanağı ile bildirilmiştir. Bu nedenle Dr. A***** O***** Fakültemiz Felsefe ve Din Bilimleri 
Bölümü İslam Felsefesi Anabilim Dalı Dr. Öğr. Üyesi kadrosuna atanmasının uygunluğuna ve 

alınan kararın Rektörlük Makamına arz edilmesine, 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 
Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı 

benimser. 

Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı 
PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 

Mevzuat Bilgi Sistemi 
2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Bartın Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Atanma ve 
Yükseltilme Ölçütleri Yönergesi 
Diğer  (Süreç Yönetimi El Kitabı) 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

 Bartın Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği” Ek madde-1  

 Bartın Üniversitesi Süreç Yönetimi El Kitabı 

 Öğrenci Kayıt Dondurma Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe Fakültemiz öğrencilerinin kendi isteği ile kayıt dondurma dilekçeleri. 

04. KARAR 

Fakültemize 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde farklı öğretim programından ders alma 
dilekçesi veren öğrencilerin durumları görüşüldü.  

Yapılan görüşmede; 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde farklı öğretim programından ders almak 
isteyen kinci öğretim, 2********** numaralı C**** P***’ın E.2600023103 sayılı dilekçesinde (Fyk04 Ek) 
belirtilen derslerini normal öğretim programından alma talebinin kabulüne oy birliği ile karar verildi.     

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

 Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift 
Anadal, Yan Dal İle Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik   

 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı 

 Öğrenci Yeni Kayıt İşlemleri Detay Süreci  

Açıklama/Gerekçe         Fakültemizin öğrencilerinin farklı öğretim programından ders alma dilekçeleri. 
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Doktor Öğretim Üyesi, Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi Görev Süresi Uzatma İşlemleri 
Detay Süreci 
 

Açıklama/Gerekçe 
Fakültemiz, öğretim elemanı kadrosunun güçlendirilmesi, eğitim-öğretim, araştırma faaliyetleri 

ile öğrencilerin derslerinde ve çalışmalarında katkı sağlamak. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. KARAR 

Fakültemiz Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Din Bilimleri Anabilim Dalına 31/12/2025 tarihinde ilan 
edilen Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvuran Dr. S*** E******’in atama teklifi görüşüldü. 

Söz konusu kadroya başvuran adayın dosyasını incelemek üzere görevlendirilen jüri üyelerinin görüşleri 
aşağıdaki şekilde oluşmuştur: 

Aday Doç. Dr. V**** C**** Doç. Dr. K****Ç**** Doç. Dr. S***** S***** 

Dr. S**** E***** Olumlu Olumlu Olumlu 

Yapılan görüşmeler sonucunda; Fakültemiz Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Din Bilimleri Anabilim 
Dalına 31/12/2025 tarihinde ilan edilen 2. derece Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvuran Dr. S**** 
E***** hakkında düzenlenen jüri raporlarının olumlu olması nedeniyle, adı geçenin 2547 sayılı 
Yükseköğretim Kanunu’nun 23 üncü maddesi ile “Bartın Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 
Atanma Ölçütleri Yönergesi”nin 8 inci maddesinin 7 nci fıkrası uyarınca 3 (üç) yıl süre ile Fakültemiz 

Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Din Bilimleri Anabilim Dalı Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna atanmasına 
ve alınan kararın Rektörlük Makamına arzına; 

Oy birliği ile karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı1 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 
- Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 

- Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı,  

- Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı 
- PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 

- Mevzuat Bilgi Sistemi  

- 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 23 üncü maddesi 

- Bartın Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesinin 8 inci 
maddesinin 7 nci fıkrası 

 

Açıklama/Gerekçe2 Fakültemiz, öğretim elemanı kadrosunun güçlendirilmesi, eğitim-öğretim, araştırma faaliyetleri ile 
öğrencilerin derslerinde ve çalışmalarında katkı sağlamak. 

                                                             
1 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders Dağılım 
Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
2 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
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7. KARAR 

Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümü Fıkıh Anabilim Dalı ile Kelam ve İtikadî İslam 
Mezhepleri Anabilim Dalları; Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Din Bilimleri Anabilim Dalı; İslam 
Tarihi ve Sanatları Bölümünde ise İslam Sanatları ve Dinî Musiki Anabilim Dalı, Osmanlı 
Türkçesi ve İslami Türk Edebiyatı Anabilim Dalı ile Siyer-i Nebi ve İslam Tarihi Anabilim 

Dallarının kapatılması nedeniyle, söz konusu anabilim dallarında görev yapan öğretim 
elemanlarının yeni açılan anabilim dallarına kadro aktarımları konusu görüşüldü. 

Yapılan görüşmede; ilgili anabilim dallarının kapatılması, 07.01.2026 tarihli Yükseköğretim 
Yürütme Kurulu toplantısında, 2547 sayılı Kanun’un 2880 sayılı Kanun’la değişik 7/d-2 maddesi 
uyarınca uygun görüldüğünden; 

Temel İslam Bilimleri Bölümü’nün 10.02.2026 tarih ve 2600019487, 13.02.2026 tarih ve 
2600021767 sayılı yazıları; İslam Tarihi ve Sanatları Bölümü’nün 05.02.2026 tarih ve 
2600017020 sayılı yazısı; Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü’nün 17.02.2026 tarih ve 2600023211 
sayılı yazıları ile öğretim elemanlarının çalışma alanları dikkate alınarak yapılan değerlendirme 
sonucunda; 

 Doç. Dr. Ü***** A**, Doç. Dr. M****E****Dr. Öğr. Üyesi Y**** B*******, Dr. 
Öğr. Üyesi Selman Z***** Ö***** ve Dr. Öğr. Üyesi M***** A******’in 
kadrolarının Temel İslam Bilimleri Bölümü İslam Hukuku Bilim Dalına, 

 Dr. Öğr. Üyesi A** D****’un İslam Mezhepleri Temel İslam Bilimleri Bölümü Tarihi 
Anabilim Dalına, 

 Doç. Dr. M***** Ö****, Dr. Öğr. Üyesi M***** S*** ve Dr. Öğr. Üyesi C**** 
Ö*****’ın Temel İslam Bilimleri Bölümü  Kelam Anabilim Dalına, 

 Doç. Dr. K***Ç*****’nun Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Din Eğitimi Anabilim 
Dalına, 

 Doç. Dr. M**** Y****’ın Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Din Sosyolojisi Anabilim 
Dalına, 

 Dr. Öğr. Üyesi N*** İ***’in Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Din Psikolojisi 
Anabilim Dalına, 

 Arş. Gör. Z**** Y*******’nın Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Dinler Tarihi 
Anabilim Dalına, 

 Doç. Dr. D**** K*****, Doç. Dr. M**** A****** ve Dr. Öğr. Üyesi M****Y*** 
Y*****’nın İslam Tarihi ve Sanatları Bölümü Türk İslam Edebiyatı Anabilim Dalına, 

 Dr. Öğr. Üyesi R**** A*****, Öğr. Gör. Dr. A*** Ç**** ve Arş. Gör. 
M******Y***’ın İslam Tarihi ve Sanatları Bölümü İslam Tarihi Anabilim Dalına, 

 Öğr. Gör. M*****T***’nin İslam Tarihi ve Sanatları Bölümü Türk Din Musikisi 
Anabilim Dalına 

aktarılmalarının uygunluğuna ve alınan kararın Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile karar 

verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Bartın Üniversitesi Yönetim Sistemi Politika Belgesi  
İnsan kaynaklarının yönetiminde liyakat ve adil yaklaşım anlayışını benimsemeyi, 

Mevzuat Bilgi Sistemi 
2547 sayılı Kanun'un 2880 sayılı Kanunla değişik 7/d-2 maddesi 
Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine Ve 
Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik, 

 

Açıklama/Gerekçe  

 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2026/08 01-03 27.02.2026 
 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 

1 Prof. Dr. Ömer BAŞKAN Dekan Vekili Başkan Katıldı 
2 Prof. Dr. Şaban ESEN Profesör Temsilci Üye Katıldı 
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3 Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL Profesör Temsilci Üye Katıldı 

4 Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK Profesör Temsilci Üye Katıldı 

5 Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ Doçent Temsilci Üye Katıldı 

6 Doç. Dr. Mehmet ERGÜN Doçent Temsilci Üye Katıldı 

7 Dr. Öğr. Üyesi Yunus ABDURAHİMOĞLU Dr. Öğr. Üye Temsilci Üye Katıldı 

8 Cengiz KULOĞLU Fakülte Sekreteri V.  Raportör Katıldı 
 

Fakültemiz Yönetim Kurulu Toplantısı Dekan Vekili Prof. Dr. Ö*** B***** başkanlığında 27.02.2026 

tarihinde saat 15:00’da gündem maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere video konferans yöntemiyle 

toplanıp aşağıdaki kararları almıştır. 
 

 

 

 

 

 

 

Karar Maddeleri   

01. KARAR 

        Fakültemize 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde özel öğrencilik 

hakkından feragat dilekçesi ile mazeretli kayıt dilekçesi veren 2********** öğrenci 

numaralı A***** M****’in durumu görüşüldü. 

Yapılan  görüşmede; 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde özel öğrenci 

olarak Çankırı Karatekin Üniversitesi İslami İlimler Fakültesinde öğrenim görmekte 

olan 2*******1 öğrenci numaralı A***** M****in E-2600027281 sayılı özel 

öğrencilikten feragat dilekçesi ile mazeretli kayıt dilekçesi (Fyk01 Ek)  incelenmiş 

olup ve ilgili üniversitenin E-2600027259  sayılı yazısına istinaden, “Bartın 

Üniversitesi Özel Öğrenci Yönergesi”nin 12 nci maddesinin üçüncü fıkrası gereğince 

özel öğrenci statüsünden feragat talebinin kabul edilerek özel öğrencilik statüsünün 

sona erdirilmesine; mazeretli kayıt dilekçesinde belirtilen derslere kaydının 

yapılmasının uygun olduğuna ve gereği için Rektörlük Makamına arz edilmesine oy 

birliği ile karar verildi. 
İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 

Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

 Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, 

Çift Anadal, Yan Dal İle Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin 

Yönetmelik   

 Bartın Üniversitesi Özel Öğrenci Yönergesi 

 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı 

 Öğrenci Yeni Kayıt İşlemleri Detay Süreci  

Açıklama/Gerekçe 
  Fakültemizin öğrencisi 2********** numaralı A*****M****’in özel öğrenci feragat ve 

mazeretli ders alma dilekçeleri. 

02. KARAR 

Fakültemize kayıt dondurma dilekçesi veren 2********** numaralı R**** 

Ü****’un  durumu görüşüldü.  

             Yapılan görüşmede; 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde kayıt 

dondurmak için başvuruda bulunan 2********** numaralı  R**** Ü***’un   

E.2600026133 dilekçesinde ki (Fyk02 Ek) mazeretlerine binaen “Bartın Üniversitesi 

Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği” ek madde.1 hükmü uyarınca 

kaydının iki yarıyıl dondurulmasına ve Rektörlük Makamına arz edilmesine; 

             Oy birliğiyle karar verildi. 
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İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 

Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

 Bartın Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği” Ek madde-1  

 Bartın Üniversitesi Süreç Yönetimi El Kitabı 

 Öğrenci Kayıt Dondurma Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe Fakültemiz öğrencilerinin kendi isteği ile kayıt dondurma dilekçeleri. 

03. KARAR 

Fakültemize 2025–2026 akademik yılı bahar döneminde mazeretli kayıt 
yaptırma dilekçesi ile 45+1 ders alma dilekçesi veren 2********** numaralı 4. sınıf 
öğrencisi Y***** B***** durumu görüşüldü. 

Yapılan görüşme sonucunda; öğrencinin E.2600023103 sayılı dilekçesi (Fyk03 
Ek.1) değerlendirilmiş olup, 45+1 ders talebinin kabulüne ve E. 2600027640 
mazeretli kayıt dilekçesinde (Fyk03 Ek.2) belirtilen derslere kaydının yapılmasının 
uygun olduğuna, ayrıca kararın gereği için Rektörlük Makamına arz edilmesine oy 
birliği ile karar verilmiştir. 

 
İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 
Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  
 Mevzuat Bilgi Sistemi 
 Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift 

Anadal, Yan Dal İle Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik   
 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı 
 Öğrenci Yeni Kayıt İşlemleri Detay Süreci  

Açıklama/Gerekçe         Fakültemizin öğrencilerinin 45+1 ders ve mazeretli ders alma dilekçeleri. 

04. KARAR 

Fakültemize 2025–2026 akademik yılı bahar döneminde mazeretli 45+1 ders 
alma dilekçesi veren 2********** numaralı 4. sınıf öğrencisi E*** T**’un durumu 
görüşüldü. 

Yapılan görüşme sonucunda; öğrencinin E.2600028633 sayılı dilekçesi (Fyk04 
Ek.1) değerlendirilmiş olup, 45+1 ders talebinin kabulüne ve dilekçesinde 
belirtilen derse kaydının yapılmasının uygun olduğuna, ayrıca kararın gereği için 
Rektörlük Makamına arz edilmesine oy birliği ile karar verilmiştir. 

 
İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 
Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  
 Mevzuat Bilgi Sistemi 
 Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliğinin 12.Maddesi 

5.Bendi 
 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı 
 Öğrenci Yeni Kayıt İşlemleri Detay Süreci  

Açıklama/Gerekçe         Fakültemizin öğrencilerinin 45+1 ders  alma dilekçeleri. 
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İLAHİYAT FAKÜLTESİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2026/09 01-04 05.03.2026 
 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 

1 Prof. Dr. Ömer BAŞKAN Dekan  Başkan Katıldı 
2 Prof. Dr. Şaban ESEN Profesör Temsilci Üye Katıldı 

3 Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL Profesör Temsilci Üye Katıldı 

4 Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK Profesör Temsilci Üye Katıldı 

5 Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ Doçent Temsilci Üye Katıldı 

6 Doç. Dr. Mehmet ERGÜN Doçent Temsilci Üye Katıldı 

7 Dr. Öğr. Üyesi Yunus ABDURAHİMOĞLU Dr. Öğr. Üye Temsilci Üye Katıldı 

8 Cengiz KULOĞLU Fakülte Sekreteri V.  Raportör Katıldı 
 

Fakültemiz Yönetim Kurulu Toplantısı Dekan Prof. Dr. Ö*** B***** başkanlığında 05.03.2026 tarihinde saat 
16:30’da gündem maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere video konferans yöntemiyle toplanıp aşağıdaki 
kararları almıştır. 

 
 

 

 

1. KARAR 

Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümünde Doktor Öğretim Üyesi kadrosunda görev 
yapan Dr. Öğr. Üyesi A****C***’ın görev süresi uzatma talebine ilişkin Temel İslam Bilimleri 
Bölüm Başkanlığının 03.03.2026 tarihli ve 2600028718 sayılı yazısı ile Fakültemiz Öğretim 
Üyesi Kadrolarına Başvuru Veya Yeniden Atama Değerlendirme Komisyonu’nun ilgili 
öğretim üyesi hakkında düzenlemiş olduğu 05.03.2026 tarih ve 2600029663 sayılı “FRM-
0956 Doktor Öğretim Üyesi Kadrolarına Yeniden Atama Değerlendirme Komisyonu Tutanağı” 
görüşüldü. 

Yapılan görüşmede; Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümü Hadis Ana Bilim Dalında 
Doktor Öğretim Üyesi kadrosunda görev yapan Dr. A***C***’ın görev süresinin 07.03.2026 
tarihinde dolacak olması nedeniyle, 2547 sayılı “Yükseköğretim Kanunu”nun 23 üncü ve 
“Bartın Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesi”nin 8 inci 
maddeleri uyarınca, adı geçenin görev süresinin 3 (üç) yıl süre ile uzatılarak yeniden 
atanmasının uygunluğuna ve Rektörlük Makamına arzına; 

Oy birliği ile karar verildi. 
İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 
Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçü
tün Adı) 

Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 
Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı 
benimser. 
Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı 
PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 
Mevzuat Bilgi Sistemi 
2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Bartın Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Atanma ve 
Yükseltilme Ölçütleri Yönergesi 
Diğer  (Süreç Yönetimi El Kitabı) 
Doktor Öğretim Üyesi, Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi Görev Süresi Uzatma 
İşlemleri Detay Süreci 
 

Açıklama/Gerekçe 
Fakültemiz, öğretim elemanı kadrosunun güçlendirilmesi, eğitim-öğretim, araştırma 
faaliyetleri ile öğrencilerin derslerinde ve çalışmalarında katkı sağlamak. 

 

 

 

Karar Maddeleri   
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04. KARAR 

Fakültemizin 2********** numaralı öğrencisi R***B***’ın 05.03.2026 tarihli kendi 

isteğiyle kayıt sildirme dilekçesi görüşüldü.  

Yapılan görüşmede; Fakültemizin 2********** numaralı öğrencisi R*** B***’ın 

05.03.2026 tarihli E. 2600030264 sayılı kendi isteği ile kayıt sildirme dilekçesine 

istinaden, “Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’nin 5. 

maddesi uyarınca Fakültemizden kaydının silinmesine ve alınan kararın Rektörlük 

Makamına arz edilmesine;  

Oy birliği ile karar verilmiştir.  

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme 

Raporu 
☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 

Adı 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
- Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  
 Mevzuat Bilgi Sistemi 

02. KARAR 

Fakültemize kayıt dondurma dilekçesi veren 2********** numaralı B*** K****’nin 

durumu görüşüldü.  

             Yapılan görüşmede; 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde kayıt dondurmak için 

başvuruda bulunan 2********** numaralı B**** K****’nin E.2600029863  dilekçesinde ki 

(Fyk02 Ek) mazeretlerine binaen “Bartın Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav 

Yönetmeliği” ek madde.1 hükmü uyarınca kaydının iki (2) yarıyıl dondurulmasına ve 

Rektörlük Makamına arz edilmesine; 

             Oy birliğiyle karar verildi. 
 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 

Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

 Bartın Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği” Ek madde-1  

 Bartın Üniversitesi Süreç Yönetimi El Kitabı 

 Öğrenci Kayıt Dondurma Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe Fakültemiz öğrencilerinin kendi isteği ile kayıt dondurma dilekçeleri. 

03. KARAR 

Fakültemize genel amaçlı ders çakışma dilekçesi veren 2********** numaralı 4. sınıf 
öğrencisi F*** T****’ın durumu görüşüldü. 

Yapılan görüşme sonucunda; öğrencinin E.2600029490 sayılı dilekçesi (Fyk03 Ek) 
değerlendirilmiş olup, dilekçesinde belirtilen derse kaydının yapılmasının uygun olduğuna, 
ayrıca kararın gereği için Rektörlük Makamına arz edilmesine oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 
Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  
 Mevzuat Bilgi Sistemi 
 Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift 

Anadal, Yan Dal İle Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik   
 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı 
 Öğrenci Yeni Kayıt İşlemleri Detay Süreci  

Açıklama/Gerekçe         Fakültemizin öğrencilerinin mazeretli ders alma dilekçesi. 



 

TOPLANTI KARAR TUTANAĞI  

Doküman No FRM-1016 

Yayın Tarihi 08.02.2024 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No 0 

 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

- Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliği’nin 5 inci Maddesinin 5 inci 
bendi 

 Diğer ; Süreç Yönetimi El Kitabı 

- Öğrenci Kayıt Silme İşlemleri Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe Fakültemizin öğrencilerinin kendi isteği ile kayıt sildirme dilekçeleri. 

 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYILARI TOPLANTI TARİHİ 

2026/10 01 12.03.2026 

 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU3 DURUM4 

1 Prof. Dr. Ömer BAŞKAN Dekan  Başkan Katıldı 

2 Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL Profesör Temsilci Üye Katıldı 

3 Prof. Dr. Şaban ESEN Profesör Temsilci Üye Katıldı 

4 Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK Profesör Temsilci Üye Katıldı 

5 Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ Doçent Temsilci Üye Katıldı 

6 Doç. Dr. Mehmet ERGÜN Doçent Temsilci Üye Katıldı 

7 Dr. Öğr. Üyesi Yunus ABDURRAHİMOĞLU Dr. Öğr. Üye Temsilci Üye Katıldı 

8 Cengiz KULOĞLU Fakülte Sekreteri V. Raportör Katıldı 

 

Fakültemiz Yönetim Kurulu Toplantısı Dekan Prof. Dr. Ömer BAŞKAN başkanlığında 12.03.2026 tarihinde saat 16.30’da gündem 

maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere video konferans yöntemiyle toplanıp aşağıdaki kararları almıştır.  

 

Karar Maddeleri 

 

01. KARAR 

Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı’nın 23.02.2026 tarihli ve 2600025087 sayılı yazısı gereği, 

Fakültemiz Bölümlerinin 2600029958, 2600030472 ve 2600029989 sayılı yazıları ile 2026 yılı 

öğretim üyesi ve diğer öğretim elemanı kadro ihtiyaçları görüşülerek; “Devlet Yükseköğretim 

Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmelik” hükümlerine uygun olarak belirlenen Fakültemiz 2026 yılı öğretim üyesi ve diğer 

öğretim elemanı kadro taleplerinin karar ekindeki (Ek-1) tabloda gösterildiği şekliyle uygunluğuna 

ve alınan kararın gereği için Rektörlük Makamına arzına; 

Oybirliği ile karar verildi 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı, 

  KİDR: B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

  Mevzuat Bilgi Sistemi 

 - Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine 
ve Kullanılmasına 

 İlişkin Yönetmelik 

Açıklama/Gerekçe Personel Daire Başkanlığı’nın 23.02.2026 tarihli ve 2600025087 sayılı yazısı 

 
 

 

 

 

 

                                                             
3 “Başkan, Üye ve Katılımcı” olarak ifade edilebilir. 
4 “Katıldı/Katılmadı” olarak ifade edilebilir. 



 

TOPLANTI KARAR TUTANAĞI  

Doküman No FRM-1016 

Yayın Tarihi 08.02.2024 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No 0 

 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2026/11 01-02 03.04.2026 
 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 

1 Prof. Dr. Ömer BAŞKAN Dekan  Başkan Katıldı 
2 Prof. Dr. Şaban ESEN Profesör Temsilci Üye Katıldı 

3 Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL Profesör Temsilci Üye Katıldı 

4 Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK Profesör Temsilci Üye Katıldı 

5 Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ Doçent Temsilci Üye Katıldı 

6 Doç. Dr. Mehmet ERGÜN Doçent Temsilci Üye Katıldı 

7 Doç. Dr. Yunus ABDURAHİMOĞLU Dr. Öğr. Üye Temsilci Üye Katıldı 

8 Cengiz KULOĞLU Fakülte Sekreteri V.  Raportör Katıldı 
 

Fakültemiz Yönetim Kurulu Toplantısı Dekan Vekili Prof. Dr. Ömer BAŞKAN başkanlığında 03.04.2026 
tarihinde saat 10:00’da gündem maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere video konferans yöntemiyle toplanıp 
aşağıdaki kararları almıştır. 

 
 

 

 

01. KARAR 

Fakültemiz Temel İslam Bilimleri Bölümü Arap Dili ve Belagatı Anabilim Dalı Öğretim Görevlisi 

Dr. H***** Ç****’ın 19.03.2026 tarih ve 2600035619 sayılı dilekçesine istinaden Fakültemizin 

isim değişikliği YÖKSİS veri tabanında İslami İlimler Fakültesinde görünen kadro bilgilerinin 

İlahiyat Fakültesi olarak güncellenmesi gerekmesi talebi görüşüldü. 

 

Yapılan görüşmede Dr. H***** Ç****’ın YÖKSİS veri tabanındaki İslami İlimler Fakültesi Temel 

İslam Bilimleri Bölümü Arap Dili ve Belagatı Anabilim Dalında görünen kadro bilgilerinin İlahiyat 

Fakültesi Temel İslam Bilimleri Bölümü Arap Dili ve Belagatı Anabilim Dalı olarak 

güncellemesinin uygun olduğuna ve alınan kararın gereği için Rektörlük Makamına arzına; 

Oybirliği ile karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı, 

  KİDR: B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

  Mevzuat Bilgi Sistemi 

 - Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine 
ve Kullanılmasına 

 İlişkin Yönetmelik 

Açıklama/Gerekçe Dr. H*****Ç****’ın 19.03.2026 tarih ve 2600035619 sayılı dilekçesi. 
 

 

 

02. KARAR 

 Temel İslam Bilimleri Bölüm Başkanlığının E.2600039950 sayılı yazıyla bildirilen   

 Dr. Öğr. Üyesi A** D***’un E.2600039162 sayılı ders telafi dilekçesi görüşüldü. 

       Yapılan  görüşmede; Fakültemiz öğretim elemanı Dr. Öğr. Üyesi A** D***’un 16.03.2026-
18.03.2025 tarihleri arasında hastalık/raporlu izinli olması nedeniyle bu tarihlerde 
uygulayamadığı dersin telafisini E.2600039162 (Fyk 02 Ek.2) sayılı yazı ekindeki belirtilen 
tabloya uygun gün ve saatlerde yapmasına ve alınan kararın Rektörlük Makamına (Öğrenci 
İşleri Daire Başkanlığı’na)  arz edilmesine; 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 
 
 
 
 

Karar Maddeleri   



 

TOPLANTI KARAR TUTANAĞI  

Doküman No FRM-1016 

Yayın Tarihi 08.02.2024 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No 0 

 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  
 KİDR: B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi 
 Mevzuat Bilgi Sistemi 
 Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliği 
 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı 
 Ders Telafisi Süreç Kartı 

Açıklama/Gerekçe Dr. Öğr. Üyesi A** D****’un ders telafisi 
 

 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2026/12 01 13.04.2026 
 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 

1 Prof. Dr. Ömer BAŞKAN Dekan  Başkan Katıldı 

2 Prof. Dr. Şaban ESEN Profesör Temsilci Üye Katıldı 

3 Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL Profesör Temsilci Üye Katıldı 

4 Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK Profesör Temsilci Üye Katıldı 

5 Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ Doçent Temsilci Üye Katıldı 

6 Doç. Dr. Mehmet ERGÜN Doçent Temsilci Üye Katıldı 

7 Doç. Dr. Yunus ABDURAHİMOĞLU Dr. Öğr. Üye Temsilci Üye Katıldı 

8 Cengiz KULOĞLU Fakülte Sekreteri V.  Raportör Katıldı 
 

Fakültemiz Yönetim Kurulu Toplantısı Dekan Vekili Prof. Dr. Ömer BAŞKAN başkanlığında 13.04.2026 tarihinde saat 
16:00’da gündem maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere video konferans yöntemiyle toplanıp aşağıdaki kararları 
almıştır. 

 

01. KARAR 

           Temel İslam Bilimleri Bölümünün 13.04.2026 tarihli ve 2026/03-01 sayılı kararı ile Felsefe 

ve Din Bilimleri Bölümünün 10.04.2026 tarihli ve 2026/02-01 sayılı kararı doğrultusunda teklif 

edilen ders dağılımı değişikliği görüşüldü. 

 

         Yapılan  görüşmede; Temel İslam Bilimleri Bölümünün 2026/03-01 sayılı kararı ile Felsefe ve 

Din Bilimleri Bölümünün 2026/02-01 sayılı kararı kapsamında teklif edilen ders dağılımı 
değişikliğinin, aşağıda Tablo 1’de belirtilen öğretim elemanları tarafından yürütülmesine ve alınana 

kararın Rektörlük Makamına (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı) arz edilmesine oy birliği ile karar 

verildi. 
Tablo.1 

Dersin Sorumlu Öğretim Elemanı 
Dersin 
Kodu 

Dersin Adı 
Şube 

N.Ö/İ:Ö 
Z/S T U 

Dr. Öğr. Üyesi M***** S**** İFD214 Kelam Tarihi  İ.Ö Z 2 0 

Dr. Öğr. Üyesi A*******O***** İFD220 Ahlak Felsefesi  İ.Ö Z 2 0 

Dr. Öğr. Üyesi S***** Z**** Ö**** İFD308 İslam Hukuku II N.Ö İ.Ö Z 2 0 
 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 

Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

- Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı, 

 KİDR: B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

 Mevzuat Bilgi Sistemi 

- 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanun, Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği  

 Diğer: Süreç Yönetimi El Kitabı 

- Birim İçi Ders Görevlendirme İşlemleri Detay Süreci 

Karar Maddeleri   



 

TOPLANTI KARAR TUTANAĞI  

Doküman No FRM-1016 

Yayın Tarihi 08.02.2024 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No 0 

 

Açıklama/Gerekçe 2025-2026 Akademik Yılı Bahar Dönemi ders dağılım değişikleri belirlenmesi. 

 

 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2026/13 01 17.04.2026 
 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 

1 Prof. Dr. Ömer BAŞKAN Dekan  Başkan Katıldı 

2 Prof. Dr. Şaban ESEN Profesör Temsilci Üye Katıldı 

3 Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL Profesör Temsilci Üye Katıldı 

4 Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK Profesör Temsilci Üye Katıldı 

5 Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ Doçent Temsilci Üye Katıldı 

6 Doç. Dr. Mehmet ERGÜN Doçent Temsilci Üye Katıldı 

7 Doç. Dr. Yunus ABDURAHİMOĞLU Dr. Öğr. Üye Temsilci Üye Katıldı 

8 Cengiz KULOĞLU Fakülte Sekreteri V.  Raportör Katıldı 
 

Fakültemiz Yönetim Kurulu Toplantısı Dekan Vekili Prof. Dr. Ömer BAŞKAN başkanlığında 17.04.2026 tarihinde saat 
16:30’da gündem maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere video konferans yöntemiyle toplanıp aşağıdaki kararları 
almıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Karar Maddeleri   

01. KARAR 

2025-2026 akademik yılı bahar dönemi mazeret sınavlarına girecek öğrencilerin 
talepleri görüşüldü. 

  Yapılan görüşme neticesinde; 2025-2026 akademik yılı bahar döneminde mazeret 
sınavlarına girmek üzere başvuran öğrencilerin dilekçeleri ve mazeret belgeleri, “Bartın 
Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği”nin 15/c maddesi ile 
“Bartın Üniversitesi Mazeret Sınavı Uygulama Esasları” kapsamında Fakültemiz Eğitim 
Komisyonu tarafından incelemiştir. Komisyon raporu (Fyk01 Ek) ekinde yer alan liste 
güncellenerek Tablo-1’de isimleri belirtilen öğrencilerin mazeretlerinin kabulüne ve 
giremedikleri sınavlar için mazeret sınav hakkı verilmesine, Tablo-2’de isimleri belirtilen 

öğrencilerin mazeret taleplerinin reddedilmesine, alınan kararın Rektörlük Makamına (Öğrenci 
İşleri Daire Başkanlığı’na) arz edilmesine;  

Oy birliği ile karar verilmiştir.  

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi  
- Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  

 KİDR: B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi  

 Mevzuat Bilgi Sistemi  
- Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliği’nin 15 inci Maddesinin (1) inci bendi c) fıkrası. 

- Bartın Üniversitesi Mazeret Sınavı Uygulama Esasları 
 Diğer (Süreç Yönetimi El Kitabı)  

 Mazeret Sınavı Başvuru Uygulamaları Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe 
Her dönem yapılan ara sınavlara, sınavların bitimini takip eden hafta içerisinde müracaat edip ilgili yönetim 
kurulunca mazereti kabul edilen öğrencilerin mazeret sınavlılarına girebilmesi için alınması gerekli karar. 
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İLAHİYAT FAKÜLTESİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2026/14 01-03 30.04.2026 
 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 
1 Prof. Dr. Ömer BAŞKAN Dekan  Başkan Katıldı 

2 Prof. Dr. Şaban ESEN Profesör Temsilci Üye Katıldı 

3 Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL Profesör Temsilci Üye Katıldı 

4 Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK Profesör Temsilci Üye Katıldı 

5 Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ Doçent Temsilci Üye Katıldı 

6 Doç. Dr. Mehmet ERGÜN Doçent Temsilci Üye Katıldı 

7 Doç. Dr. Yunus ABDURAHİMOĞLU Dr. Öğr. Üye Temsilci Üye Katıldı 

8 Cengiz KULOĞLU Fakülte Sekreteri V.  Raportör Katıldı 
 

Fakülte Yönetim Kurulu Toplantısı Fakülte Dekanı Prof. Dr. Ömer BAŞKAN’ın başkanlığında 30.04.2026 tarihinde saat 
10:00’da gündem maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere video konferans yöntemiyle toplanıp aşağıdaki kararları 
almıştır. 

 

01. KARAR 

Fakültemizin 2026/2027 akademik yılı Çift Anadal Programı kontenjanları görüşüldü. 
Yapılan görüşme sonucunda; 2026–2027 akademik yılı için Fakültemiz Çift Anadal 

Programına başvuru yapılabilecek programlara ilişkin kontenjanların Tablo 1’de belirtilen 
şekliyle kabulüne ve alınan kararın Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile karar verildi. 

Tablo.1 

Akademik 
Birim 

( A ) Çift 
Anadal 
(ÇAP) 

Programı 

2025 Yks 
Kontenjan 

( B ) Başvuru Yapabilecek Öğrencilerin  
Programları 

Güz 
Dönemi 

Bahar 
Dönemi 

Kontenjanı Kontenjanı 

İlahiyat 
Fakültesi 

** 
İlahiyat 
(Lisans) 

İlahiyat 
(SÖZ)  79 

 
İlahiyat 
MTOK  
(SÖZ)  

9 
 

Toplam: 
88 

Biyoteknoloji (Lisans) 1 1 
Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları (Lisans) 1 1 

Felsefe (Lisans) 1 1 
Fen Bilgisi Öğretmenliği (Lisans) 1 1 
İktisat (Lisans) 1 1 
İlköğretim Matematik Öğretmenliği (Lisans) 1 1 
İşletme (Lisans) 1 1 
Makine Mühendisliği (Lisans) 1 1 

Moleküler Biyoloji ve Genetik (Lisans) 1 1 
Orman Endüstri Mühendisliği (Lisans) 1 1 
Orman Mühendisliği (Lisans) 1 1 
Psikoloji (Lisans) 1 1 
Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık (Lisans) 1 1 
Sınıf Öğretmenliği (Lisans) 1 1 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (Lisans) 1 1 
Sosyal Bilgiler Öğretmenliği (Lisans) 1 1 
Sosyoloji (Lisans) 1 1 
Tarih (Lisans) 1 1 
Türk Dili ve Edebiyatı (Lisans) 1 1 
Türkçe Öğretmenliği (Lisans) 1 1 

Yönetim Bilişim Sistemleri  (Lisans) 1 1 
AKADEMİK BİRİM KONTENJAN 

TOPLAMI 
Dönemlik Kontenjan 21 21 

2025-2026 AKADEMİK YILI Toplam Kontenjan 42 
 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 

 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  

 KİDR : B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi 

 Mevzuat Bilgi Sistemi  
 Bartın Üniversitesi Çift Anadal, Yan Dal ve Kurum içi yatay Geçiş Yönergesi Yan Dal ve Kurum içi yatay Geçiş Yönergesi  

 Süreç Yönetimi El Kitabı 

 Çift Anadal, Yandal Açılacak Bölümlerin Belirlenmesi Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe 
Rektörlüğün (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı) 17.04.2026 tarihli E-44030360-302.01.10-2600042456 
sayılı yazısı. 
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02. KARAR 

2547 sayılı Kanun’un 44’üncü maddesi uyarınca, 2025–2026 akademik yılı güz dönemi 
sonunda azami öğrenim süresi (hazırlık sınıfı hariç 7 yıl) dolan öğrencilerin durumu görüşüldü.  

Yapılan görüşme sonucunda; Fakültemiz Mezuniyet Komisyonunun 29.04.2026 tarihli ve 
E. 2600050939 sayılı raporunda (FYK02 Ek) belirtilen azami süresini dolduran öğrencilerin 
kayıtlarının silinmesine ve alınan kararın Rektörlük Makamına (Öğrenci İşleri Daire 
Başkanlığı’na) arz edilmesine;  

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
 Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi,  
 KİDR: B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi  
 Mevzuat Bilgi Sistemi 

 2547 Sayılı Kanun'un 44'üncü maddesi 
Açıklama/Gerekçe 2547 Sayılı Kanun'un 44'üncü maddesi uyarınca azami süresi dolan öğrenciler. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

3. KARAR 

Fakültemiz İslam Tarihi ve Sanatları Bölümü Araştırma Görevlisi M****Y**** 22.04.2026 
tarih ve 2600049735 sayılı görev süresi uzatma talebi görüşüldü. 
Fakültemiz  İslam Tarihi ve Sanatları Bölümü Araştırma Görevlisi M**** Y**** 23.05.2026 
tarihinde dolacak görev süresinin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 33 üncü maddesi 
uyarınca 1 (bir) yıl süreyle uzatılması teklifinin Rektörlük Makamına arz edilmesine;  
Oy birliği ile karar verilmiştir.  

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 
Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı 
benimser. 
Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı 
PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 
Mevzuat Bilgi Sistemi 
2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 33/a inci maddesi 

Açıklama/Gerekçe 
Fakültemiz, öğretim elemanı kadrosunun güçlendirilmesi, eğitim-öğretim, araştırma faaliyetleri 

ile öğrencilerin derslerinde ve çalışmalarında katkı sağlamak 


