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 Başkanlığımız Bölüm Kurulu Toplantısı Bölüm Başkanı Doç. Dr. Ramazan ARSLAN başkanlığında 

22.09.2025 tarihinde toplanarak aşağıdaki kararları almıştır.  

 

Karar Maddeleri 

 

1. KARAR 

Bölüm Kurulu, İktisat Anabilim Dalı Tezli Yüksek Lisans Programına yapılan 

başvurularda son dönemlerde gözlenen azalış eğilimini görüşmüş; eğilimin 

kapsam ve seyrine ilişkin durum değerlendirmesi yaparak olası nedenleri 

irdelemiştir. Bu kapsamda, son beş yıla ait başvuru–yerleşme–kayıt–vazgeçen 

verilerinin karşılaştırmalı olarak raporlanmasına, kısa vadeli bir tanıtım 

videosunun hazırlanarak web sayfasına konulmak üzere Lisansüstü Eğitim 

Enstitüsüne gönderilmesine, Makroekonomik koşullar, istihdam ve ücret 

beklentilerinin bu konuda etkili olduğuna, kamu/özel sektörde yüksek lisans 

talebindeki dönemsel dalgalanmalar dikkate alınarak özellikle çalışan adaylar 

bakımından ders zamanlaması seçeneklerinin değerlendirilmesine karar 

verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

Politika Belgesi: 

-Bartın Üniversitesi Eğitim Politika Belgesi: 

Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 21. Yüzyıl becerilerine 

uygun öğretim programları oluşturmayı ve güncellemeyi, 

Kurum Stratejik Planı: 

Hedef (H1.3): Çağın Gerektirdiği Disiplinlerarası/Çok Disiplinli Eğitim ve 

Öğretimi Güçlendirmek 

Birim Stratejik Planı: 

Hedef 1.2. Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. 

Açıklama/Gerekçe 
İktisat Anabilim Dalı Tezli Yüksek Lisans Programının genel değerlendirilmesi 

yapıldı.  

 

 

 

 

 

                                                           
1 Katılımcı sayısı ihtiyaca binaen çoğaltılabilir. 
2 “Başkan, Üye ve Katılımcı” olarak ifade edilebilir. 
3 “Katıldı/Katılmadı” olarak ifade edilebilir. 

İKTİSAT BÖLÜM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI1 GÖREVİ POZİSYONU2 DURUM3 

1.  Doç. Dr. Ramazan ARSLAN Bölüm Başkanı Başkan Katıldı 

2.  Prof. Dr. Said CEYHAN Anabilim Dalı Başkanı Üye Katıldı 

3.  Doç. Dr. Havanur ERGÜN TATAR Bölüm Başkanı Yardımcısı Üye Katıldı 

4.  Doç. Dr. Devran ŞANLI Bölüm Başkanı Yardımcısı Üye Katıldı 

5.  Doç. Dr. Mustafa Emir YÜCEL Anabilim Dalı Başkanı Üye Katıldı 

6.  Dr. Öğr. Üyesi Gül GÜNEY Anabilim Dalı Başkanı Üye Katıldı 

Belge Dogrulama Kodu: 7D3PPAP  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

BELGE TARIHI: 23.09.2025                     BELGE SAYISI: 2500107273 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 



 

TOPLANTI KARAR TUTANAĞI 

Doküman No FRM-1016 

Yayın Tarihi 08.02.2024 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No 0 

İKTİSAT BÖLÜM KURULU KARARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2025/16 01-10 22.09.2025 
 

 

Adres : Bartın Üniversitesi Rektörlüğü 
74100 Merkez / BARTIN 

 Telefon 
İnternet Adresi 

E-Posta 

: 
: 
: 

0378 223 55 00 
www.bartin.edu.tr 
info@bartin.edu.tr 

Sayfa 2 / 9 

 

(Form No: FRM-0001, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0) 

2. KARAR  

İktisat Anabilim Dalında Doktora Programının açılması teklifi görüşüldü.  

İktisat Anabilim Dalı Doktora Programı açılmasına ilişkin teklif, İktisat Tezli 

Yüksek Lisans Programındaki öğrenci sayılarının yetersizliği ile akreditasyon 

süreci doğrultusunda lisans ders planında yapılacak güncellemeler birlikte 

değerlendirilerek müzakere edilmiştir. Yapılan oylama sonucunda teklif 7 ret, 3 

kabul oyu ile oy çokluğuyla reddedilmiştir. Bununla birlikte, yüksek lisans 

öğrenci eğiliminin ve akreditasyon kapsamındaki ders planı revizyonlarının 

sonuçlarının görülmesini teminen, teklifin 2026–2027 akademik yılında yeniden 

gündeme alınarak değerlendirilmesine karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

1.Politika Belgesi:  

-Eğitim Öğretim Politika Belgesi:  

Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 21. yüzyıl becerilerine 

uygun öğretim programları oluşturmayı ve güncellemeyi,  

“EĞİTİM ÖĞRETİM KALİTE POLİTİKASI” olarak benimser.  

2. Kurum Stratejik Planı (2024-2028): 

A1 Öğrenci Merkezli Eğitimle Öğrenci Başarısını Arttırmak 

H1.1 Eğitim-öğretimin fiziksel ve akademik altyapısı iyileştirilecektir. 

H1.2 Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. 

C. Hedef Kartları (Hedef (H1.2): Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim Programlarını İyileştirmek. 

3. Kurum İç Değerlendirme Raporları: 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM (B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve 

Güncellenmesi-B.1.2. Programın Ders Dağılım Dengesi): Programlarda ders 

dağılım dengesi izlenmekte ve iyileştirilmektedir. 

Açıklama/Gerekçe Program açma hususunu bölüm kurulunda görüşülerek belirlenmesi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Belge Dogrulama Kodu: 7D3PPAP  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 
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3. KARAR 

2025-2026 akademik yılı Bahar döneminde öğrenci kabulü teklifi görüşüldü. 

İktisat Tezli Yüksek Lisans Programında 2025-2026 akademik yılı Bahar 

döneminde de öğrenci başvurusu alınmasına ilişkin teklif görüşülmüştür. 

Programda kayıtlı öğrenci sayısının sınırlı olması ve zorunlu derslerin her iki 

yarıyılda da açılacak şekilde planlanmış bulunması dikkate alınarak yapılan 

oylama sonucunda teklif 9 kabul, 1 ret oyu ile uygun bulunmuş ve Bahar 

döneminde de öğrenci alımı yapılmasına karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı4 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1.Politika Belgesi: 

-Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 

• Öğrenci kabulünü tanımlı mekanizmalar doğrultusunda gerçekleştirmeyi, 

• Öğrenme olanaklarının tüm öğrenciler için engelsiz, adil, yeterli ve erişilebilir 

olmasını güvence altına almayı 

2. Kurum İç Değerlendirme Raporu: 

B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi 

3. Mevzuat Belgesi 

•Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar 

Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arası Kredi Transferi 

Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik 

•Bartın Üniversitesi Çift Anadal, Yan Dal ve Kurum İçi Yatay Geçiş Yönergesi 

Açıklama/Gerekçe5 

Önlisans ve lisans düzeyindeki öğrencilerin yükseköğretim kurumlarındaki 

fakülte, yüksekokul, konservatuvar veya meslek yüksekokulu bünyesinde yer 

alan diploma programları arasında veya diğer yükseköğretim kurumlarındaki 

eşdeğer diploma programlarına geçiş şartları çerçevesinde geçiş yapabilmesi için 

genel koşul ve kontenjan sayılarının görüşülmesi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
4 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
5 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 

Belge Dogrulama Kodu: 7D3PPAP  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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4. KARAR 

Bölüm Kurulu, 2024–2025 Bahar Dönemi ders değerlendirme anket sonuçlarını 

görüşmüş; üniversitemiz uygulaması gereği ders değerlendirme puanlarının 

asgari 70 barajının altına düşmemesi gerektiğini, baraj altı bir durum doğması 

halinde ilgili öğretim elemanlarının yazılı gerekçe ve iyileştirme planını Bölüm 

Başkanlığı’na sunmakla yükümlü olduğunu hatırlatmıştır. Mezkûr döneme 

ilişkin verilerde hiçbir dersin 70 barajının altına düşmediği tespit edilmiş olup 

mevcut seviyenin korunmasına yönelik tedbirlerin yeniden hatırlatılmasına ve 

konunun izleyen dönemde de izlenmesine karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı6 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

Politika Belgesi: Bartın Üniversitesi Eğitim Politika Belgesi: Öğrenciye 

sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi, Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim Politika Belgesi: Sektörler arası işbirliği kapsamında 

uygulamalı eğitim öğretim faaliyetlerini desteklemeyi, Bartın Üniversitesi 

Araştırma Geliştirme Politika Belgesi Sektörler arası iş birliği yaparak bilgi ve 

teknoloji transferini ve ülkemizin kalkınma hedefleri doğrultusunda araştırma 

geliştirme faaliyetlerini gerçekleştirmeyi    

Kurum Stratejik Planı: H.1.4. Öğrencilere yönelik teşvik, rehberlik ve 

danışmanlık hizmetlerini geliştirmek, H.3.2. Girişimci ve yenilikçi faaliyetleri 

artırmak. H.5.2. İç ve dış paydaşların karar alma süreçlerine etkin katılımını 

sağlamak. 

Birim Stratejik Planı: Hedef 1.1: İç paydaşların kurumsal aidiyet düzeyi 

arttırılacaktır. Hedef 1.2: Paydaşların karar alma süreçlerine etkin katılımı 

sağlanacaktır. Hedef 1.2. Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. Hedef 

3.1.Girişimcilikle ilgili eğitim-öğretim faaliyetleri geliştirilecektir.   

Kurum İç Değerlendirme Raporu: Hedef 5.2. İç paydaşların kurumsal aidiyet 

düzeyi arttırılacaktır. Hedef 5.3. Paydaşların karar alma süreçlerine etkin 

katılımı sağlanacaktır. 

 

Açıklama/Gerekçe7 
Öğrenci Ders Değerlendirme Anket Analizi sonuçlarının Bölüm içinde 

değerlendirilmesi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
6 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
7 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 

Belge Dogrulama Kodu: 7D3PPAP  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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5. KARAR 

Bölüm Akreditasyon Komisyonu tarafından hazırlanarak bölüm başkanlığımıza 

sunulan “Akreditasyon Eylem Planı İş Akış Takvimi” taslağı görüşüldü.  

Bölüm Akreditasyon Komisyonu tarafından hazırlanarak bölüm başkanlığımıza 

sunulan “Akreditasyon Eylem Planı İş Akış Takvimi” taslağı Kurulca 

görüşülmüş; yapılan değerlendirme ve gerekli düzeltmeler sonrası uygun 

bulunarak kabul edilmiştir. Söz konusu takvimin Ek-1 olarak tutanağa 

bağlanmasına, plan kapsamındaki faaliyetlerin icrası ve izlenmesi hususunda 

Bölüm Akreditasyon Komisyonu’nun görevlendirilmesine, sürecin seyrine 

ilişkin dönemsel ilerleme raporlarının Bölüm Başkanlığı’na sunulmasına ve 

ihtiyaç hâlinde takvimde minör revizyonların Komisyon teklifiyle yapılmasına 

karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı8 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

1.Politika Belgesi:  

-Kalite Güvencesi Politika Belgesi: 

Üniversitenin tüm birimlerinde kalite güvencesi kültürünü benimsetmeyi ve 

yaygınlaştırmayı, Kalite ve akreditasyon süreçlerinin sürdürülebilir olmasını 

sağlamayı, Kalite güvence mekanizmasını sürekli olarak iyileştirmeyi. 

“KALİTE POLİTİKASI” olarak benimser. 

-Eğitim Öğretim Politika Belgesi:  

Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 21. yüzyıl becerilerine 

uygun öğretim programları oluşturmayı ve güncellemeyi,  

“EĞİTİM ÖĞRETİM KALİTE POLİTİKASI” olarak benimser.  

2. Kurum Stratejik Planı (2024-2028): 

A1 Öğrenci Merkezli Eğitimle Öğrenci Başarısını Arttırmak 

H1.1 Eğitim-öğretimin fiziksel ve akademik altyapısı iyileştirilecektir. 

H1.2 Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. 

3. Kurum İç Değerlendirme Raporları: 

A.2. Misyon ve Stratejik Amaçlar  

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar 
Bartın Üniversitesi misyonuna, vizyonuna ve temel değerlerine uygun olarak;  

1.Öğrenci merkezli bir yaklaşımla topluma, bilime, sanata ve kültüre 

evrensel düzeyde katkı sağlayan nitelikli bireyler yetiştirmeyi,  

2.Çözüm odaklı bir yaklaşımla bilime, toplumsal sorunlara ve bölgesel 

kalkınmaya yönelik araştırma, uygulama ve projeler geliştirmeyi,  

3.Katılımcı yönetim anlayışıyla aidiyet duygusu ve paydaş 

memnuniyetini artırarak kaliteyi bir Kurum kültürüne dönüştürmeyi,  

4.Girişimci ve yenilikçi faaliyetleri yaygınlaştırmayı ve 

kurumsallaştırmayı,  

5.Üniversitenin ulusal ve uluslararası düzeyde tanınırlığını artırmayı,  

6.İş sağlığı ve güvenliği ile çevre konusunda duyarlılık gösteren 

huzurlu bir üniversite olmayı,  
“Kalite Politikası” olarak benimsemektedir. 
A.2.2. Stratejik Amaç ve Hedefler 

Amaç 1. Öğrenci Merkezli Eğitimle Öğrenci Başarısını Arttırmak 

                                                           
8 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 

Belge Dogrulama Kodu: 7D3PPAP  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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Amaç 5. Katılımcı Yönetim ve Organizasyon Yapısı ile Kurum Kültürünü 

Geliştirmek. 

Hedef 1.1. Eğitim-öğretimin fiziksel ve akademik altyapısı iyileştirilecektir. 

Hedef 1.2. Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. 

Hedef 5.2. İç paydaşların kurumsal aidiyet düzeyi arttırılacaktır.  

Hedef 5.3. Paydaşların karar alma süreçlerine etkin katılımı sağlanacaktır. 

Açıklama/Gerekçe9 
Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Politikası kapsamında Akreditasyon Eylem 

Planının değerlendirilmesi 
 

6. KARAR 

Bölüm dışı seçmeli derslere ilişkin kısıtlama teklifi görüşüldü.  

İktisat programındaki öğrencilerin bölüm seçmeli dersleri yerine diğer 

bölümlere ait seçmeli dersleri tercih etmesinin program yeterliliklerini olumsuz 

etkilediği değerlendirilmiştir. Bu kapsamda, 2025-2026 akademik yılından 

itibaren öğrencilerin, iktisat programında öngörülen toplam seçmeli derslerin en 

fazla %25’ini bölüm dışı seçmeli derslerden alabilmelerine, uygulamada birlik 

sağlanması amacıyla, söz konusu düzenlemenin fakülte genelinde uygulanması 

için Fakülte Yönetim Kurulu’na teklif olarak sunulmasına karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

1. Politika Belgesi: 

Bartın Üniversitesi Eğitim Politika Belgesi: Öğrenciye sağlanan rehberlik ve 

danışmanlık sistemini güçlendirmeyi, Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim 

Politika Belgesi: Sektörler arası iş birliği kapsamında uygulamalı eğitim öğretim 

faaliyetlerini desteklemeyi, Bartın Üniversitesi Araştırma Geliştirme Politika 

Belgesi Sektörler arası iş birliği yaparak bilgi ve teknoloji transferini ve 

ülkemizin kalkınma hedefleri doğrultusunda araştırma geliştirme faaliyetlerini 

gerçekleştirmeyi. 

2. Kurum Stratejik Planı: 

5. FARKLILAŞMA STRATEJİSİ- C. Değer Sunumu Tercihi: Öğrenim gören 

öğrencilerin kayıtlı bulundukları bölüm dışında farklı bölümlerden de istekleri 

doğrultusunda ders almasına olanak tanınmaktadır. Öğrencilerin uzmanlık bilgi 

ve becerilerinin geliştirilmesi için bölüm dışı seçmeli ders alma, yan dal, çift ana 

dal yapma imkânları sağlanarak fırsatlar verilmektedir. 

3. Kurum İç Değerlendirme Raporu: 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM-B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve 

Güncellenmesi-B.1.1. Programların Tasarımı ve Onayı: bölüm dışı seçmeli 

derslerin birimler bazında sayısı artırılarak öğrencilerin daha fazla ders seçimine 

imkân sağlanmıştır. 

4. Mevzuat Belgesi: 

Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 

Açıklama/Gerekçe Bölüm dışı seçmeli derslere ilişkin kısıtlama teklifi görüşüldü.  

 

 

 

 

                                                           
9 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
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7. KARAR 

Akreditasyon Eylem Planı İş Akış Takvimi doğrultusunda “Mesleki İngilizce” 

dersinin ders planına eklenmesi teklifi görüşüldü.  

Akreditasyon Eylem Planı İş Akış Takvimi doğrultusunda “Mesleki İngilizce” 

dersi Akreditasyon Eylem Planı İş Akış Takvimi kapsamında “Mesleki 

İngilizce” dersinin, önümüzdeki süreçte yürürlüğe girecek revize ders planına 

eklenmesi oy birliğiyle kabul edilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

Politika Belgesi: 

-Bartın Üniversitesi Eğitim Politika Belgesi: 

Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 21. Yüzyıl becerilerine 

uygun öğretim programları oluşturmayı ve güncellemeyi, 

Kurum Stratejik Planı: 

Hedef (H1.3): Çağın Gerektirdiği Disiplinlerarası/Çok Disiplinli Eğitim ve 

Öğretimi Güçlendirmek 

Birim Stratejik Planı: 

Hedef 1.2. Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir 

Açıklama/Gerekçe “Mesleki İngilizce” dersinin ders planına eklenmesi. 

 

8. KARAR  

Bölgesel Kalkınma İktisadı ABD’de Doktora Programı açılması teklifi 

görüşüldü.  

Disiplinler arası nitelikte olup bölümümüzce koordine edilen Bölgesel Kalkınma 

İktisadı programına ilişkin olarak, Anabilim Dalı Başkanlığı tarafından “doktora 

programı açılması” teklifinin Bölüm Kurulu’nda görüşülmesi talebi 

değerlendirilmiş; anabilim dalı kurulunda karara bağlanma yetkisi saklı kalmak 

kaydıyla söz konusu teklif oy birliğiyle uygun bulunmuştur. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

1.Politika Belgesi:  

-Eğitim Öğretim Politika Belgesi:  

Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 21. yüzyıl becerilerine 

uygun öğretim programları oluşturmayı ve güncellemeyi,  

“EĞİTİM ÖĞRETİM KALİTE POLİTİKASI” olarak benimser.  

2. Kurum Stratejik Planı (2024-2028): 

A1 Öğrenci Merkezli Eğitimle Öğrenci Başarısını Arttırmak 

H1.1 Eğitim-öğretimin fiziksel ve akademik altyapısı iyileştirilecektir. 

H1.2 Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. 

C. Hedef Kartları (Hedef (H1.2): Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim Programlarını İyileştirmek. 

3. Kurum İç Değerlendirme Raporları: 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM (B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve 

Güncellenmesi-B.1.2. Programın Ders Dağılım Dengesi): Programlarda ders 

dağılım dengesi izlenmekte ve iyileştirilmektedir. 

Açıklama/Gerekçe Program açma hususunu bölüm kurulunda görüşülerek belirlenmesi. 
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9. KARAR 

İktisat Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Said CEYHAN’ın, 15.09.2025 tarihli ve  

2500104533 sayılı dilekçesi Ek gündem maddesi olarak görüşüldü. 

Prof. Dr. Said CEYHAN’ın dilekçesinde; 5772 sayılı Kanun ile 2547 sayılı 

Kanun’un 30. maddesinde öğretim üyeleri için yaş sınırının 72’ye çıkarıldığı, bu 

sürenin ilgili kanunda yapılacak yeni bir düzenlemeyle yeniden uzatılmaması 

durumunda 31.12.2025 tarihinde yaş haddinden emekli olacağı ve 2547 m.30/2 

kapsamında 2026 yılı için görev süresinin sözleşmeli olarak bir yıl uzatılmasını 

talep ettiği anlaşılmıştır. Programımızın lisans ve lisans üstü ders yükü ile 

öğretim kadrosunun yetersiz olması değerlendirilerek talep oy birliğiyle uygun 

bulunmuş, bir yıllık sözleşme ile istihdam edilmesinin Dekanlık makamına teklif 

edilmesine ve dilekçenin karar yazısına ek olarak bağlanmasına karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

-Politika Belgesi: İnsan kaynaklarının yönetiminde liyakat ve adil yaklaşım 

anlayışını benimsemeyi 

-Kurum Stratejik Planı: PG1.1.2. Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı 

-Birim Stratejik Planı: PG1.1.2. Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı 

-KİDR: A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi,  

-BİDR: A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi,  

-2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun Geçici 55 inci maddesi ve 671 sayılı 

KHK’nin 27 nci maddesi. 

Açıklama/Gerekçe Bölümdeki öğretim üyesi ihtiyacı. 

 

10. KARAR 

2025-2026 Akademik Yılı Güz Dönemi Bölüm Başkanlığımız haftalık ders 

programının derslik değişikliği nedeniyle revize edilmiş halinin ekte sunulduğu 

şekliyle Dekanlık Makamına arz edilmesine karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer … 

 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı) 

Politika Belgesi: 

-Bartın Üniversitesi Eğitim Politika Belgesi: 

Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 21. Yüzyıl becerilerine 

uygun öğretim programları oluşturmayı ve güncellemeyi, 

Kurum Stratejik Planı: 

Hedef (H1.3): Çağın Gerektirdiği Disiplinlerarası/Çok Disiplinli Eğitim ve 

Öğretimi Güçlendirmek 

Birim Stratejik Planı: 

Hedef 1.2. Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. 

Açıklama/Gerekçe Haftalık Ders Programlarının Hazırlanarak ilgili birimlere iletilmesi 

 

 

 

 

 

Belge Dogrulama Kodu: 7D3PPAP  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 



 

TOPLANTI KARAR TUTANAĞI 

Doküman No FRM-1016 

Yayın Tarihi 08.02.2024 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No 0 

İKTİSAT BÖLÜM KURULU KARARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2025/16 01-10 22.09.2025 
 

 

Adres : Bartın Üniversitesi Rektörlüğü 
74100 Merkez / BARTIN 

 Telefon 
İnternet Adresi 

E-Posta 

: 
: 
: 

0378 223 55 00 
www.bartin.edu.tr 
info@bartin.edu.tr 

Sayfa 9 / 9 

 

(Form No: FRM-0001, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0) 

 

EK: 

1. Akreditasyon Eylem Planı İş Akış Takvimi 

2. Prof. Dr. Said CEYHAN’ın Dilekçesi.  

3. Ek Gündem  

4. Haftalık Ders Programı 

5. Ders Değişiklik Bilgi Formu 

 

 

 

 
(İMZA) 

Doç. Dr. Ramazan ARSLAN 

Bölüm Başkanı 

(Başkan) 

  

 

 

(İMZA) 

Prof. Dr. Said CEYHAN 

Anabilim Dalı Başkanı 

(Üye) 

(İMZA) 

Doç. Dr. Havanur ERGÜN TATAR 

Bölüm Başkanı Yardımcısı 

(Üye) 

 

 

 

 

 

 

 

(İMZA) 

Doç. Dr. Devran ŞANLI 

Bölüm Başkanı Yardımcısı 

(Üye) 

 

 

(İMZA) 

Doç. Dr. Mustafa Emir YÜCEL 

Anabilim Dalı Başkanı 

(Üye) 

 

(İMZA) 

Dr. Öğr. Üyesi Gül GÜNEY  

Anabilim Dalı Başkanı 

(Üye) 
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