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SUNUS

Bakanlar Kurulunun 13.08.2012 tarihli kararina gore, Bartin Universitesinde Islami Ilimler Fakiiltesi
kurulmustur. Bartin Universitesi Senatosunun aldig1 karar geregince Milli Egitim Bakanlhigmin teklifi
tizerine Bakanlar Kurulu tarafindan, islami ilimler Fakiiltesinin kurulmasina dair alinan karar Resmi
Gazete’nin 10 Eyliil 2012 tarihli sayisinda yaymmlanmistir. Bartin Universitesi Islami Ilimler
Fakiiltesi TS EN ISO 9001: 2015 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi ile IQNet Belge ve
Markasim Tiirkiye'de islami Ilimler ve ilahiyat Fakiilteleri icerisinde alan ilk fakiiltedir.

Bu Idare Faaliyet Raporu Fakiiltemizin 2019-2023 Stratejik Planmna dayali olarak hazirlanmistir.
Raporda Fakiiltemizin misyon ve vizyonu, teskilat yapisi, mevzuata iligskin bilgiler, sunulan hizmetler,
ogrenci, 0gretim eleman1 ve idari personel gibi insan kaynaklari ile fiziki kaynaklara iligkin bilgiler
sunulmustur. Stratejik amag ve hedefler dogrultusunda gerceklestirilen faaliyetlere, izlenen temel ilke ve
politikalara, performans bilgilerine vb. yer verilmistir. Ayrica performans hedef ve gostergelerinin
gerceklesme durumuna iliskin degerlendirmeler yapilmistir.

Bartin Universitesi Islami ilimler Fakiiltesi 2021 Y1il1 Faaliyet Raporu, fakiiltemiz resmi web sayfasinda
ilan edilerek ilgili kurumlarin ve kamuoyunun bilgisine saygiyla sunulur.

Prof. Dr. Erol Kirdar
Dekan V.
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1. GENEL BILGILER

1.1. Misyonumuz;

Idealist kadrosu ile dini ve kiiltiirel degerleri evrensel bilgilerle sentezleyerek
bilimsel bilgi iiretir; dini bilimler alaninda fikir ayriliklarim1 dikkate alarak giinlin
problemlerine ¢oziimler gelistirir; literatiirii anlayabilen, milli ve manevi degerlere 6nem
veren, aydin, nitelikli bireyler yetistirir.

1.2.Vizyonumuz;

Hayat boyu 6grenen bir nesil yetistirerek, bolgesinde basta olmak iizere ulusal ve uluslararasi alanda
tercih edilen, kendini siirekli gelistiren bir fakiilte olmak

1.3. Kalite Politikamiz;

- Idealist kadrosu ile egitim kalitesini ve memnuniyetini artirmak
- I¢ ve dis paydas istek ve beklentilerini karsilamak

- 1gili mevzuat ve standartlara uymak

- Hizmet ici egitimler vererek ¢alisan kalifikasyonunu artirmak

- Bilimsel yayinlarin nicelik ve niteliklerini

- Uygulanabilir gereklilikleri yerine getirerek tiim siireglerini siirekli iyilestiren bir fakiilte olmak

1.4.Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Bakanlar Kurulunun 13.08.2012 tarihli kararma gore, Bartin Universitesi
biinyesinde Islami ilimler Fakiiltesi kuruldu. Bartin Universitesi Senatosunun aldig
karar geregince Milli Egitim Bakanliginin teklifi iizerine Bakanlar Kurulu tarafindan,
Islami ilimler Fakiiltesi’nin kurulmasina dair alinan karar Resmi Gazete’nin 10 Eyliil

2012 tarihli sayisinda yayimlandi.
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1.5.Yiiksekogretim Kurumlari

2547 sayilt Yiiksekogretim Kanununun 12. maddesine gore yiiksekdgretim

kurumlarinin gorevleri asagida belirtildigi gibidir:

e Cagdas uygarlik ve egitim o6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde,
toplumun ihtiyaglar: ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortaogretime
dayalr ¢esitli diizeylerde egitim-ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik

yapmak,

e Kendiihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikast ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin
ihtiyact olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

e Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim
verilerini 56z, yazi ve diger araglarla yaymak,

e Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun ézellikle sanayilesme
ve tarimda modernlegme alanlarinda egitilmesini saglamatk,

e Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarim, diger kuruluglarla is birligi yaparak, kamu
kuruluslarina onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak,
sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalari sonuclandirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

e Egitim-ogretim seferberligi icinde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim
hizmetini tistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

e Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artisi saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla is birligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici onerilerde bulunmak,

e Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

e VYiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu
faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

1.6. Fakiilte Organlar1 Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

1.6.1. Harcama Yetkilisi
Harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun tiiziikk ve yonetmelikler
ile diger mevzuata uygun olmasindan, odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli

kullanilmasindan Dekan sorumludur.



2021 Yili Birim Faalivet Raporu

Bartin Universitesi-Islami limler Fakiiltesi
1.6.2. Gerceklestirme Gorevlisi
Harcama talimati iizerine isin yaptirtlmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim
almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi, 6deme i¢in gerekli belgelerin

hazirlanmasi gorevlerini Fakiilte Sekreteri yiirtitiir.

1.6.3. Dekan

Fakiiltenin tist diizey temsilcisi olan Dekan, Rektoriin 6nerisiyle Yiiksekogretim
Kurulunca {i¢ yil siire ile atanir. Dekan kendisine ¢aligmalarinda yardimci olmak {izere
Fakiiltenin aylikli 6gretim iiyeleri arasindan en cok iki kisiyi ii¢ yil i¢in Dekan

Yardimcisi olarak seger.
Sorumluluk ve Yetkiler
1. Fakiilte Akademik Kurulu, Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte
Disiplin Kuruluna baskanlik eder, Fakiilte Kurullarinin kararlarint uygular,

2. Fakiilte birimleri arasinda diizenli ve verimli ¢calismayt saglar,

3. Fakiiltenin odenek ve kadro ihtiyaglarint gerekgesi ile birlikte Rektorliige
bildirir, fakiilte biitcesi ile ilgili éneriyi Fakiilte Yonetim kurulunun da goriisiinii
aldiktan sonra Rektorliige sunar,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve
denetim gorevini yapar,

5. Idari ve akademik birimlerdeki siireclerin, kanun ve yonetmeliklere uygun olarak
etkili ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar,

6. Fakiiltede kalite bilincinin olusturulup yayginlastirilmasini saglar; ayrica, kalite
giivencesini saglamak i¢in gerekli uygulamalar: gercgeklestirir.

7. Fakiiltenin misyon ve vizyonunu Fakiiltenin tiim c¢alisanlari ile paylasarak
belirler. Bu misyon ve vizyonun gerc¢eklesmesi i¢in ¢alisanlart motive eder,

8. Fakiiltenin egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yayin etkinliklerinin ¢cagdas bir
anlayisla Fakiiltenin misyon ve vizyonuna uygun olarak yiiriitiilmesini saglar.

9. Proje yapma kiiltiiviinii gelistirmek igin egitimler, seminerler ve etkinlikler
diizenlenmesini saglar,; Fakiiltenin bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli
bir sekilde yiiriitiilmesi ve arttirilmast i¢in gerekli ¢alismalari yapar.

1.6.4. Dekan Yardimecilar:
Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

Dekan yardimcilari, dekan tarafindan, kendisine ¢alismalarinda yardimer olmak
iizere fakiiltenin aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan secilirler ve en ¢ok ii¢ yil i¢in

atanirlar. Dekan, gerekli gordiigii hallerde yardimeilarini degistirebilir. Dekanin gérevi
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sona erdiginde, yardimcilarinin gérevi de sona erer. Ast personele is verme, yaptiklari

isleri kontrol etme, diizeltme, uyarma ve bilgi isteme yetkisine sahiptir.
1.6.4.1. Dekan Yardimasi (Personel ve Idari-Mali Isler)
Sorumluluk ve Yetkiler

1. Dekanin verdigi gorevleri yapmatk.
2. Dekan olmadigi zamanlarda Dekanliga vekdlet etmek,

3. Fakiiltemiz kalite ¢alismalarindan sorumlu Dekan yardimcisi olarak
Universitemiz Kalite Koordinatorliigii ile koordinasyon icinde ¢alisir; ISO 9001: 2015
Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda gerekli olan tiim faaliyetlerin ger¢eklesmesini
saglar, denetler ve gerekli onlemleri alir.

4. Ogretim elemanlarimin akademik faaliyet raporlarimn ve ¢alisma planlarinin
diizenli olarak toplanmasin saglamak, Fakiiltenin stratejik plami, biit¢e tasarisi,
faaliyet raporu, yillik degerlendirme c¢alisma raporlarmmi hazirlamak; her egitim-
ogretim yili sonunda yapilacak olan Akademik Genel Kurul sunularini hazirlamak ve
bunlar: dekanliga sunmak,

5. Akademik ve idari personelin atama, kadro, izin, gorevlendirme, rapor ve diger
ozliik haklarini takip ederek Dekanlig: bilgilendirmek,

6. Akademik ve idari disiplin iglemlerini denetlemek

7. Akademik-idari personel ofis ihtiyac¢larimin Fakiilte Sekreteri ile birlikte
belirlenmesi ve karsilanmasint saglamak,

8. Fakiilte ve derslik ihtiyaglarinin Fakiilte Sekreteri ile birlikte karsilanmasini
saglamatk,

9. Tahakkuk ve ayniyat hizmetlerini denetlemek, biitce ve ddenek durumlarinin
takibini yapmak, depolarin diizenli tutulmasini ve kontroliinii saglamak,

10. Fakiilteye alinacak ya da yaptirilacak malzemelerle ilgili goriismelerde
bulunmak,

11. Bilgisayar laboratuvart vs. hizmetlerinin etkin ve verimli siirmesini denetlemek,

12. Dilek kutularimin periyodik a¢ilmasini ve degerlendirmesini yapmak; Fakiilte
web sayfasinda yer alan “Bize Ulasin” ile RIMER ve CIMER 'den gelen dilek, éneri ve
sikdyetlerin degerlendirmesini yapmak ve bunlart Dekanliga sunmatk,

13. Bina i¢ ve dis onarimi ile ilgili ¢calismalarin yiiriitiilmesini ve kontroliinii
saglamatk,

14. Ikinci 6gretim gérevli personelin belirlenmesi ve denetlenmesini saglamak,

15. Akademik ve idari personele ‘“Memnuniyet Anketleri”nin diizenli olarak
uygulanmasini saglamak, takibini yapmak, anket sonuglarina bagh olarak gerekli anket
aksiyon planlart yapmak,

16. Satin alma ve ihalelerle ilgili calismalar: denetlemek,
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17. Mezuniyet toreni ile ilgili ¢aliymalart diger Dekan Yardimcisi ile birlikte
planlamak ve yiiriitmek,

18. Fakiilte tarafindan diizenlenecek konferans, panel, toplanti, sempozyum,
seminer, yemek, teknik gezi gibi etkinlikleri “Etkinlik Yaparken Géz Oniinde
Bulundurulmasi Gereken Hususlar’a gore organize etmek ve sonuglandirmatk,

19. Fakiilte ve boliimlerin web sayfasimin giincel tutulmasini; duyuru yapilmasi
gereken haberlerin ve etkinliklerin kontroliinii yaparak zamanminda web sayfasinda
duyurulmasini saglamatk,

20. Gorev alamna giren konularda ihtiyaca gére komisyonlar kurmak, komisyon
calismalarin takip etmek ve siiresi igcinde sonuglandiriimasint saglamak,

21. Ders ticret formlarimin zamaninda diizenlenmesini saglamatk,

22. Fakiiltenin stratejik planinda kendi siirecine ait olan konulari takip ederek
uygulamak ve sonuglarini raporlayarak dekanliga sunmak.

23. Stirecine ait paydagslarin beklentilerini takip eder ve karsilanmasint saglar.
24. Siirecine ait swot analizi bilgilerini takip eder ve geligmeleri raporlar.

25. Stireci ile ilgili riskleri takip eder ve ihtiyaglara gore giinceller.

26. Siirecine ait dokiiman ve kayitlarin giincel olarak kullanimini ve takibini saglar.

27. Siireci ile ilgili is akis semalarmmin olusturulmasimi ve gerekli hallerde
gtincellenmesini saglar.

28. Siireci ile ilgili SPIK ve Kalite Faaliyet planlarin takip eder.
29. Siirecine ait degisiklikleri takip ederek Kalite Yonetim Temsilcisine bilgi verir.

30. Kalite i¢ ve dig denetimlerinde siirecine ait agilan uygunsuzluklar: gidermek
icin faaliyetler gerceklestirir.

31. Gorev alanu ile ilgili tiim siireclerde PUKO (Planla, Uygula, Kontrol et, Onlem
al) dongiisiine gore ¢alisilmasini takip eder ve denetler.

32. Denetimlerde stirecini temsil eder.

1.6.4.2. Dekan Yardimeisi (Egitim Ogretim)
Sorumluluk ve Yetkiler

1. Dekan olmadig: zamanlarda Dekanliga vekalet etmek,
2. Dekanin verdigi gorevleri yapmak,

3. Ogrencilerin kayt, ders intibak, ders muafiyetleri ve burs icin gerekli islemlerin
vapilmasini saglamatk,

4. Ders planlar, dersliklerin dagitimi, ders programlar: ve sinav programlari ile
ilgili calismalarin planlanmasini ve ogrencilere duyurulmasini saglamak; bu isler icin
olusturulacak gruplara baskanlik etmek,

5. Ders gorevlendirmelerini kontrol etmek, fakiilte disindan talep edilecek 6gretim
elemanlarin tespit etmek, bu konuda dekani bilgilendirmek,

6. Ogrenci damsmanhik hizmetlerini ve isleyisini denetlemek,
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1. Sinav tarih, saat ve yerlerinin belirlenmesini, gozetmenlerin tayin edilmesini ve
simavlarin diizenli olarak yapiimasint saglamak,

8. Bilgisayar laboratuvart vs. ile ilgili koordinasyonu saglamak,

9. Fakiiltede ogretim iiyeleri, 6grenciler tarafindan yiiriitiilen projeleri izlemek ve
dekanliga sunmak; fakiiltede iiretilen proje sayisini artirici faaliyetler, egitimler
planlamak; yillik hedeflerini belirleyerek takibini yapmatk,

10. Yurt ici ve yurt dis1 6grenci yatay gecisi ile dikey gegis, ¢ift anadal, yandal,
yabanct uyruklu ogrenci kabulii islemlerinin yonetmeliklere uygun olarak yapilmasint
saglamak, kayit sildirme, kayit dondurma islemlerini murakabe etmek ve gerekli
islemlerin yiiriitiilmesini saglamatk,

11. Erasmus, Farabi, Mevlana degisim programlarimin isleyisini denetlemek,
villik gerceklesmeleri rapor etmek; bu siireglere dair tist yonetimle hedefler belirleyerek
takibini yapmak,

12. Ogrenci disiplin iglemleri siirecini takip etmek ve denetlemek,

13. Her yul kiitiiphane kaynaklarindan en fazla istifade eden, en ¢ok kitap okuyan
ogrenci ve personeli édiillendirmek i¢in isimlerini belirleyerek Dekanliga bildirmek,

14. Ogrenci sayiarimi, basart durumunu izlemek ve istatistikleri tutmak,
mezunlarla iletisim kurmak; Ogrencilere “Memnuniyet Anketleri”nin, mezunlara ise
“Paydas Anketler ’nin diizenli olarak uygulanmasini saglamak, takibini yapmak, anket
sonug¢larina bagl olarak gerekli anket aksiyon planlar: yapmak,

15. Fakiilte ogrenci kuliiplerinin kurulmast ve isleyisini kontrol ve takip etmek,
ogrenci kuliipleri ve ogrencilerin diizenledigi etkinlikleri gozden gecirmek, denetlemek,

16. Mazeret sinav isteklerini degerlendirmek ve sonu¢landirilmasini saglamatk,

17. Sinav sonuglarina yapilan itirazlar: degerlendirmek ve sonuglandirilmasini
saglamatk,

18. Sinif ve Fakiilte ve temsilciligi i¢in gerekli olan secimlerin zamaninda ve
usuliine uygun olarak yapiimasimi saglamak, bu temsilcilerle yapilacak toplantilara
baskanlik etmek,

19. Ogrencilerin sportif ve kiiltiirel etkinlikler kapsamindaki taleplerini almak,
planlamak ve izin isleri siirecinde destek olmatk,

20. Mezuniyet toreni ile ilgili ¢calismalari diger Dekan yardimcisi ile birlikte
planlamak ve yiiriitmek.

21. Yeni kayit yaptiran ogrencilerin oryantasyon etkinliklerinin diizenlenmesini
saglamak, bunun igin olusturulan komisyona baskanlik etmek,

22. Kismi statiide ¢alisacak 6grencileri, ¢alisma saatlerini ve yerlerini belirlemek,

23. Ogrenci staj (Ogretmenlik Uygulamasi) islemlerinin uygulanmasini Ve
sonuglandiriimasint saglamak,

10
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24. Gorev alanina giren konularda ihtiyaca gore komisyonlar kurmak, komisyon
calismalarin takip etmek ve siiresi icinde sonuglandiriimasint saglamak,

25. Siireci ile ilgili is akis semalarimin olusturulmasini ve gerekli hallerde
gtincellenmesini saglar,

26. Fakiiltenin stratejik planindaki kendi siirecine ait olan konular: takip ederek
uygulamak ve sonug¢larint raporlamak.

27. Siirecine ait paydaslarin beklentilerini takip ederek ve karsilanmasin
saglamatk.

28. Siirecine ait swot analizi bilgilerini takip eder ve geligsmeleri raporlar.

29. Siireci ile ilgili riskleri takip eder ve ihtiyaglara gore giinceller.

30. Siirecine ait dokiziman ve kay:tlar:n gzincel olarak kullan:m:n: ve takibini
saglar.

31. Siireci ile ilgili SP/K ve Kalite Faaliyet planlar:n: takip eder.

- 32.Gorev alan: ile ilgili tiim siireclerde PUKO (Planla, Uygula, Kontrol et,
Onlem al) dongiisiine gore ¢alisiimas:n: takip eder ve denetler. Siirecine ait
degisiklikler hususunda Kalite Yonetim Temsilcisine bilgi verir.

33. Kalite i¢ ve dig denetimlerinde szirecine ait a¢zlan uygunsuzluklar: gidermek
icin faaliyetler gergeklestirir.
34. Denetimlerde szirecini temsil eder.

1.6.5. Fakiilte Kurulu

“Fakiilte Kurulu, Dekan:n bagkanl:ginda Fakiilteye bagl: Boliimlerin Bagkanlar:
ile varsa Fakiilteye bagl: Enstitii ve Yiiksekokul Mzdzirlerinden ve di¢ yil igin Fakiiltedeki
Profesorlerin  kendi aralarindan sececekleri ¢, dogentlerin kendi aralar:ndan
sececekleri iki, yardimc: dogentlerin kendi aralarindan sececekleri bir ggretim
iiyesinden olusur. Fakzlte Kurulu normal olarak her yariy:l bas:nda ve sonunda toplan:r.
Dekan gerekli gordiigii hallerde Fakzlte Kurulunu toplantiya ¢agirir.”

1. Fakiiltenin egitim-ogretim, bilimsel arast:zrma ve yay:m faaliyetleri ile
faaliyetlerle ilgili esaslarz, plan, program ve egitim-ggretim takvimini kararlast:rmak,

2. Fakiilte Yonetim Kuruluna ziye se¢mek,
3. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktr.

1.6.6. Fakiilte Yonetim Kurulu

“Fakiilte Yanetim Kurulu, Dekan:n Bagkanl:g:nda Fakiilte Kurulunun ii¢ y:l
icin sececegi i¢ profesar, iki dogent ve bir yard:mc: dogentten olusur. Fakiilte Yonetim
Kurulu Dekanin ¢agr:s: iizerine toplanzr. Yénetim Kurulu gerekli gordeig:i hallerde
gegici ¢aligma gruplar: egitim-ggretim koordinatorlikleri kurabilir ve bunlar:n
gorevlerini diizenler.”

11
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1. Fakiilte kurulunun kararlar: ile tespit ettigi esaslar:n uygulanmas:nda
Dekana yard:m etmek,

2. Fakiiltenin egitim-ggretim, plan ve programlar: ile akademik takvimin
uygulanmas:n: saglamak,

3. Fakiiltenin yat:rim, program ve biitce tasar:sin: hazirlamak,

4. Dekan:n, Fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitin islerde karar
almak,

5. Ogrencilerin kabuli, ders intibaklar: ve ¢ikar:zimalar: ile egitim-ggretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktr.

1.7.Boliimler

Bir fakiilte ya da yiiksekokulda, ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim
yapan birden fazla bolim bulunamaz. Boliim, bolim bagkani tarafindan yonetilir.
Boliim baskani, boliimiin aylikli profesérleri, bulunmadig: takdirde dogentleri, dogent
de bulunmadigi takdirde doktor Ogretim iiyeleri arasindan fakiiltelerde dekanca,
fakiilteye bagl yiiksekokullarda miidiiriin Onerisi lizerine dekanca, rektorliige bagh
yiiksekokullarda miidiiriin Onerisi tizerine rektorce ti¢ yil i¢in atanir. Siiresi biten
baskan tekrar atanabilir. Bolim baskani, gorevi basinda bulunamayacag siireler igin
Ogretim liyelerinden birini vekil olarak birakir. Herhangi bir nedenle alt1 aydan fazla
ayrilmalarda, kalan siireyi tamamlamak {izere ayni yontemle yeni bir boliim baskani
atanir. Boliim bagkani boliimiin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve
boliime ait her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinden

sorumludur.

1.7.1. Ogretim Elemanlar

Ogretim Uyeleri;

Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve

Profesorlerdir.
Qg’retz’m Gorevlileri;

Ders vermekle ve uygulama yaptirmakla yiikiimli bir 6gretim elemanidir.

Universitelerde ve bagl birimlerinde, ilgili kanun uyarinca atanmis 6gretim {iyesi

12
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bulunmayan dersler veya herhangi bir dersin 6zel bilgi ve uzmanlik isteyen egitim-
Ogretim ve uygulamalart i¢in, kendi uzmanlik alanlarindaki calisma ve eserleriyle

taninmis kisiler, siireli veya ders saati licreti ile gérevlendirilebilirler.
Arastirma Gorevlileri;

Yiiksekogretim kurumlarinda yapilan arastirma inceleme ve deneylerde
yardimc1 olan ve yetkili organlarca verilen diger gérevleri yapan Yiiksek lisans ya da
doktora egitimi boyunca siiren gegici bir 6gretim tiyesi yardimeiligi gorevidir. Olagan
kosullarda egitim programinin sona ermesi ile birlikte arastirma gorevliligi sona erer.

1. 2547 sayui kanundaki amag ve ilkelere uygun bicimde oénlisans, lisans ve

lisansiistii diizeylerde egitim-6gretim ve uygulamali calismalar yapmak ve yaptirmatk,
proje hazirliklarini ve seminerleri yonetmek,

2. Bilimsel aragstirmalar ve yayinlar yapmak,

3. Ilgili birim baskanliginca diizenlenecek programa gore, belirli giinlerde
ogrencileri kabul ederek, onlara gerekli konularda yardim etmek, ilgili kanundaki
amag ve ana ilkeler dogrultusunda yol gostermek ve rehberlik etmek.

4. Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirmek,

5. Ilgili kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmaktir.

1.8.idari Birimler

(2547 sayil: Yiiksekogretim Kanunu 51. maddesinin b fikras:) Her fakiiltede,
dekana bagl: ve fakiilte yonetim orgitinin basinda bir fakilte sekreteri bulunur.
Fakiilte ve yiiksekokul sekreterlerine bagl: yeteri kadar uzman ve personelden olusan
sekreterlik, fakzltenin idari iglerini yzirditir. Fakilte idari teskilat:, fakiilte sekreteri ile
sekreterlik bzirosundan ve ihtiyaca gore kurulacak ogrenci isleri, personel, kiitiiphane,
mali isler, yay:n ve destek hizmetleri biriminden olusur. Fakiilte sekreteri ile sekreterlik
birosu ve varsa bagl: birimler, fak:iltenin idari hizmetlerinin yiritilmesinden
sorumludur.
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2. IDAREYE ILISKIN BiLGILER
2.1. Fiziksel Yapi

Universitemizde egitim, Agdac: kampiisii ile yeni insa edilen Kutlubey Yazic:lar
kampzisiinde devam etmektedir. Fakzltemizin de icinde bulundugu Kutlubey Yaz:c:lar
kampiisiinde fakiilteler, yeni yap:lan binalar: imkanlar: él¢iisiinde ortak bir gsekilde
kullanmaktad:rlar. Fakiltemizin kullanim:na sunulan egitim ve hizmet alanlar:
agagidaki gibidir.

2.1.1 Hizmet Alanlari

Hizmet Alanlar: Ofis Sayist Alan m? Personel
Sayisi

Akademlk Personel

idari Personel 5 80 5

2.1.2 Egitim Alanlar

Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite
0-45 46-60 51-75 76-100 101-150

Slnlf

; z :
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2.1.3. Dayamikh Tasirlar
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2.2. Orgiit Yapisi

2.2.1. islami ilimler Fakiiltesinin Kurulusu

Bakanlar Kurulu’nun 13.08.2012 tarihli kararina gore, Bartin Universitesi
biinyesinde Islami Ilimler Fakiiltesi kuruldu. Bartin Universitesi Senatosunun aldig
karar geregince Milli Egitim Bakanliginin teklifi lizerine Bakanlar Kurulu tarafindan,
Islami ilimler Fakiiltesinin kurulmasina dair alinan karar Resmi Gazete nin 10 Eyliil
2012 tarihli sayisinda yayimlandi.

Orgiit Yapist

Fakiiltemizin mevcut akademik ve idari birimleri asagida verilmektedir:

Akademik Birimler Béliimler

o Temel Islam Bilimleri Boliimii

o Felsefe ve Din Bilimleri Boliimii

e Islam Tarihi ve Sanatlar: Béliimii
Idari Birimler

» Fakiilte Sekreterligi

= Personel Isleri Birimi

= Ogrenci Isleri Birimi

» Jdari ve Mali Isler Birimi

2.2.2. Dekanhk

Prof. Dr. Erol KIRDAR Dekan Vekili
Dr. Ogr. Uyesi Veysel GENGIL Dekan Yardimcisi
Mehmet SERBETCI Fakiilte Sekreteri
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2.2.3. Fakiilte Yonetim Kurulu

Dekan Vekili/Bagkan
Uye/Profesdr Temsilcisi
Uye/Profesdr Temsilcisi
Uye/Profesdr Temsilcisi
Uye/Dogent Temsilcisi

Dog. Dr. Mustafa OZDEN Uye/Dogent Temsilcisi

Dr. Ogr. Uyesi Yunus Uye/ Dr. Ogr. Uyesi
ABDURAHIMOGLU Temsilcisi

Mehmet SERBETCI Raportdr/ Fakiilte Sekreteri

2.2.4. Fakiilte Kurulu

Dekan Vekili/Bagkan

Uye/Profesér Temsilcisi
Uye/Profesér Temsilcisi
Uye/Profesdr Temsilcisi

Dog. Dr. Muhammed Ali YILDIZ Uye/Dogent Temsilcisi

Dog. Dr. M. Ali YILDIZ Uye/ Béliim Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet ALTUNMERAL ORI W R @t

Mehmet SERBETCI Raportdr/ Fakiilte Sekreteri
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2.2.5. Akademik ve idari Tegkilat Semasi

Fakiilte Yonetim Kurulu
k|
Fakillte Kurulu
k1
( Kalite Komisyonu
P ( Fakiilte Sekreteri

| DekmnSeirs
{GT-0011)
L8 | ’
s ™
Personed 15l Memury
{GT-0013)
L8 | A
(e . B
Ogrenci lsleniMemun
L (GT-0014)
Anabilim Dah Baskan \ | J
Iedari vi2 Mali Igler
Memur {GT-0015
Qéretim Elemanian T Rl S
{GT-0018)
|
Hizmet Personeli
i (GT-0017)
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2.2.6. islami ilimler Fakiiltesi Boliim ve Anabilim Dallar
Temel Islam Bilimleri Béliimii

e Arap Dili ve Edebiyati Anabilim Dali

e Fikih Anabilim Dali

e Hadis Anabilim Dali

e Kelam ve itikadi Islam Mezhepleri Anabilim Dali

e Kuran-1 Kerim Okuma ve Kiraat {lmi Anabilim Dali
e Tasavvuf Anabilim Dali

e Tefsir Anabilim Dal1
Felsefe ve Din Bilimleri Boliimii

e Din Bilimleri Anabilim Dali
e [slam Felsefesi Anabilim Dali

Islam Tarihi ve Sanatlart Béliimii

e Osmanl Tiirkgesi ve Islami Tiirk Edebiyati Anabilim Dal1

e Siyer-i Nebi ve Islam Tarihi Anabilim Dali
e Islam Sanatlari ve Dini Musiki Anabilim Dali
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2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

2.3.1. Web Sitesi

Ogrencilerimizi gesitli konularda bilgilendiren fakiilte Web sitemiz, Tiirkge, Ingilizce ve
Arapca olmak iizere ii¢ dilde hizmet vermektedir. Ozellikle Arapca Web sitesi hizmeti, devlet
iiniversiteleri blinyesinde faaliyet gosteren ilahiyat fakiilteleri icerisinde Oncii bir 06zellik

tagimaktadir.

Tiirk¢ce Web Sitemiz

RS L7 Bartin Universitesi

Islami llimler Fakultesi

1So Ara

2 2 = » V‘:‘k:“v‘ ~ >
: s et 3 E S S G e S~ =
9001:2015  CERTIFICATE =a : AT
AR | EN | TR
: "
£ =

kuma Ca 1srm asu

Hakkimizda

Yénetim

Ogrenciler

HABERLER i=TOM HABERLER

Personel

Akademik BSlumler

Kalite ®
2020 vits

S IG DENETIM SUNUMU

Dis iliskiler

21/12/2020

Kutuphane

TS EN ISO9001:2015 Kalite Yénetim Sistemi Fakltemizde Ara Oryantasyon Mezuniyet Toreni Akreditasyon Galismalar
Belgeler ve Formiar I¢ Denetimi Gergeklestirildi Gergekiestiriidi

Bartin University 4 z
Faculty of Islamic Science

CERTIFICATE

9001:2015

AR | EN | TR

f

About Us
Administration

Student

= MORE NEWS

Staff

Departments

| - )
Quality L] h 3 &
International Relations < ,m
Library | -
A Meeting Was Held About The Distance Duty Change In The Faculty Of Isiamic “Being An Effective Teacher” Conference Reading Groups Continue
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2.3.2. Diger Kaynaklar

Yazilim ve Bilgisayarlar

lari Amagh (Adet)

Masa Ustii Bilgisayar

Tasinilabilir Bilgisayar

Lazer Yazici

Projeksiyon Cihazi

Kesintisiz Gii¢ Kaynag

Tarayici

Genel Toplam

2.4. insan Kaynaklari

2.4.1. Akademik Personel

Akademik Personel Durumu

2021 Yili Birim Faalivet Raporu

33
1

25

74

YIL

2021

BOLUMLER

Profesor

Dogent

Dr. Ogr.
Uyesi

Ogr.
Gorevlisi

Ars.
Gorevlisi

Toplam

Temel islam
Bilimleri

8

(3 uluslararasi)

2 (33-a)

18

Felsefe ve
Din Bilimleri

Islam Tarihi
ve Sanatlari

2

(1 uluslararasi)

Toplam

11

29
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2.4.2. idari Personel

idari Personel Durumu

Mehmet SERBETCI Fakiilte Sekreteri

Adem HARMANKAYA Bilgisayar Isletmeni

Necmi SU Sef

Sinem Yesim ARSLAN Bilgisayar Isletmeni

Ozgiir SAYAN Bilgisayar Isletmeni
TOPLAM 5

2.5. Sunulan Hizmetler

Fakiiltemizde egitim ve 0gretimin yaninda arastirma ve idari hizmetler de verilmektedir.
Ogrencilerin ihtiya¢ duydugu barnma, yeme-igme, saglik, spor ve Kkiiltiirel hizmetler ise

iiniversitemize bagl diger birimler tarafindan yiiriitiilmektedir.

2.5.1. Egitim Hizmeti

Universite sinavi ile Fakiiltemize yerlesen dgrencilere lisans diizeyinde egitim ve 6gretim

hizmeti verilmektedir.
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2.5.1.1. Ogrenci Sayis

Islami Ilimler Fakiiltesi Lisans Programlarindaki Ogrenci Sayis

Ogrenci Sayisi

Lisans Programlari

I

Islami Ilimler Programi (I. Ogretim) 471 260 731
Islami {limler Programi (1.0. Ogretim) 195 182 377

Islami ilimler (CAP) 1 1 2

[Ikdgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi 0 3 3
TOPLAM 667 446 1113

2.5.1.2. Puan Durumlari

Islami Ilimler Fakiiltesi Ogrencilerinin Puanlart

. . Normal Ogretim ikinci Ogretim
Islami
ilimler i

=]

]

Fakiiltesi§ £

=

<

=

A
Islami

ilimler YGS-4 34391 33590 302,90 304,02 283,80 205,22 337,58 328,43 295,77 297,12 267,19 224,15

Programi

2.5.2. Idari Hizmetler

Sekreterlik Ogrenci Isleri Destek Hizmetleri Boliim Sekreterligi

* Dekan
sekreterligi « ..
L2 Mali isler P .

* > *
+ Pomongl leri  * Ogrencilerleflgiy, . Bolimlorle lgilister, o7 00 TECER
* 13 ot : & * Tasimir is ve islemler, 313 .

Gelen-Giden biitlin is ve islemler Teknik isler yazigmalarini takip
evrak islemleri * e eder.

> et bl Yardimec hizmetler.

* Kurul islemleri



2021 Yili Birim Faalivet Raporu

Bartin Universitesi-Islami Ilimler Fakiiltesi

2.5.3. Ogrenci Degisim Hareketliligi

Farabi Degisim Programiyla Gelen Ogrenci Sayis1 0°dir. Yatay Gegis Ile Gelen Ogrenci
Sayis1 5°dir. Yatay Gegis ile Giden Ogrenci Sayis1 24 dir.

Fakiiltemize Kayit Yaptiran Mevcut Uluslararast Ogrenciler

Osg:;l's‘f‘ Uyrugu Boliimii
AFGANISTAN (1) Islami flimler
ALMANYA (1) Islami Ilimler
BURKINA FASO (1) [slami Tlimler
EKVATOR GINESI (1) [slami flimler
ENDONEZYA(13) [slami Tlimler
FILDISI (1) [slami Tlimler
49 GAMBIA (17) 1s1ami nimler
KIRGIZISTAN (1) Islami Ilimler
MALI (2) Islami Ilimler
MISIR (1) Islami Ilimler
OZBEKISTAN (1) [slami {limler
SIERRA LEONE (1) [slami Ilimler
SOMALI (6) Islami flimler
SURIYE (2) [slami Ilimler

2.6. Arastirma ve Yayin Hizmetleri

2.6.1. Yaymlar

2021 Yili Yayn Tiirii ve Sayist

Yayin tiirii Sayisi

Uluslararasi Bildiri 23
Ulusal Bildiri 1
Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler 8
Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler 12
Kitap/Kitap Boliimii/Ders Notu 25
Toplam 69

2.6.2. Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Sempozyumlar
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2021 yili igerisinde Covid-19 salgin1 tedbirleri sebebiyle diizenlenmis ulusal veya

uluslararasi bir sempozyum bulunmamaktadir.
2.6.3. Bartin Universitesi Islami Ilimler Fakiiltesi Dergisi (BUITFD)

Bartin Universitesi Islami Ilimler Fakiiltesi Dergisi (BUIIFD), 2014 yilindan itibaren yilda
iki defa (Haziran ve Aralik) yayimlanan ulusal hakemli bilimsel bir dergidir. Dergi 2016 yili
Aralik ay1 itibariyle elektronik olarak yayinlanmaktadir. Dergimizin 16. Sayis1 Aralik 2021

tarihinde yaymlanmigtir.

ISSN: 2148-3507 ® e-ISSN: 2619-9343 e Basglangig: 2014 @ Yayin Araligi: Yilda 2 Sayl ® Yayinci: Bartin Universitesi

HAKKINDA ARSIV
Son sayilar
BUIIFD (e-ISSN 2619-9343)(e-ISSN 2619-9343)
’Ei ¥ bunyesinde yayin hayatina basglayan, Haziran
2 ve Aralk aylannda olmak Gzere alti ayda bir 2021 - Say:: 16

a3 < el yayimlanan ulusal hakemili bir dergidir.

3 » ilahiyat disiplinleri kapsaminda yer alan
6zgun aragtirma Granlerine, metin nesirleri
ve gevirileri ile kitap degerlendirmelerine

2021 - Sayn: 156

. 2020 - sayi: 14
yer verir.

Degerlendirilmesi maksadiyla génderilen 2020 - Cilt: 1 Say:: 13
makalelerin kabul gérebilmesi icin daha

énce higbir yerde yayimlanmamisg olmasi

sarti aranmaktadir.
§| . Derginin yaz dilleri Turkge, Arapga ve

= ingilizce olup diger dillerdeki eserlere
editoryal dederlendirme sonucunda karar
verilir.
Sunulan makaleler ilk olarak sekreterler,
editorler ve yayin kurulu tarafindan
incelenmektedir.

<> 39B L+ 88B Y7 15 @ Tam sayilar

2.6.4. Akademik Tesvik Alan Ogretim Elemanlar
Akademik tegvik i¢in bagvuran 6gretim elemani sayimiz 12°dir.

. Prof. Dr. Asife Unal

. Dog. Dr. Mustafa Ozden

. Dog. Dr. Erdogan Kdoycii

. Dog¢. Dr. M. Ali Yildiz

. Dr. Ogr. Uyesi Veysel Gengil

. Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Altunmeral
. Dr. Ogr. Uyesi Ummiihan Ark

. Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ergiin

. Ogr. Gorevlisi Ayhan Can

10. Ars. Gor. Dr. Mehmet Yunus Yazici
11. Ars. Gor. Dr. Duygu Kayalik Sahin
12. Ars. Gér. Cihan Ozaykan

OO ~NO U WNPE

2.6.5. ISO 9001: 2015 Kalite Yonetim Sistemleri
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Fakiiltemiz, Bat1 Karadeniz Kalkinma Ajans1 (BAKKA) tarafindan ISO 9001: 2015 Kalite
Yonetim Sistemleri Egitimi kapsaminda verilen 2018 Teknik Destek Programina bagvurmus, soz
konusu alanda hem egitim hem de danigsmanlik hizmeti almaya hak kazanmistir. Egitim ve
danigsmanlik hizmetlerinin tamamlanmasiyla Fakiiltemiz ISO 9001: 2015 Kalite Y6netim Sistemi
Belgelendirme yoniinde yapilan kontrollerde basarili olarak Tiirkiye’de bir ilki gerceklestirdi.
Boylece, Fakiiltemiz Tiirkiye’deki Islami Ilimler ve Ilahiyat Fakiilteleri arasinda

belgelendirme almaya hak kazanan ilk fakiilte oldu.

2.6.6. TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri

Destekleme Program
2021 y1li zarfinda TUBITAK 2209-A herhangi bir ¢alisma icra edilememistir.
2.6.7. Bilimsel Arastirma ve Yayinlar Listesi

Islami flimler Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri tarafindan 2021 yilinda gergeklestirilen yayin ve

aragtirma faaliyetlerinin adlar1 asagida verilmistir:
1. KITAPLAR/KITAP BOLUMLERI

ERGUN, Mehmet, Islam Hukukunda Kefalet, 1. Baska, Soncag Yayincilik, Ankara, 2021.

ERGUN, Mehmet, Islam Hukukunda Bina Maliklerinin Fena Yapim ve Bakim Eksikligi Sorumlulugu
(Kusursuz Sorumluluk Teorisi), 1. Baski, Songag Yayincilik, Ankara, 2021.

KOYCU, Erdogan, Kiitiib-i Sitte Sonrasi Dénem-IV (Ricdl Edebiyati), 2. Baski, Assum Basin Yayin,
Istanbul, 2021.

KOYCU, Erdogan, Prof. Dr. Muhammed Hamidullah in Hayati ve Eserleri Uzerine Bir Degerlendirme,
Siyasi Sosyal Kiiltiirel Yonleriyle Tiirkiye ve Rusya-5, Berikan Yayinevi, Ankara, 2021.

KOYCU, Erdogan, Prof. Dr. Muhammed Hamidullah'n “Hz. Peygamberin Savaslart” Adli Eseri
Uzerine Bir Arastirma-5, Siyasi Sosyal Kiiltiirel Yonleriyle Tiirkiye ve Rusya 5, Berikan Yayinevi,
Ankara, 2021.

(UNAL, Asife), Dinlerde Aile, ed. Siileyman Turan-Asife Unal, Egitim Yaynlar1, Konya, 2001.
UNAL, Asife, “Hiristiyanlikta Aile”, Dinlerde Aile, ed. Siileyman Turan-Asife Unal, Egitim Yayinlari,
Konya 2021.

ALTUNMERAL, Mehmet, Saha'if-i Eslafdan-Hasan Said El-Mevlevinin Divan Sairleri Uzerine
Yazilar1, Paradidma Akademi, 2021.

KAYALIK SAHIN, Duygu. Gaziantepli Seyyid Muhammed Ali Riza’nin Gencii’l-Esrdr’t (Inceleme-
Metin-Tipkibasim) Canakkale: Paradigma Yayncilik, 2021.

KAYALIK SAHIN, Duygu. “Heft Meclis (Ali/Cesmi)”. Tiirk Edebiyati Eserler Sozligii, T.C. Kiiltiir
ve Turizm Bakanligi-Ahmet Yesevi Universitesi, 2021.

KAYALIK SAHIN, Duygu. “Metali'-1 Cemali (Cemali)”. Tiirk Edebiyat: Eserler Sozligii, T.C. Kiiltiir
ve Turizm Bakanli§i-Ahmet Yesevi Universitesi, 2021.
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KAYALIK SAHIN, Duygu. “El-Aylemii'’z-Zahir Fi Ahvali'l-Eva'il Ve'l-Evahir (Cenabi)”. Tiirk
Edebiyati Eserler Sozliigii, T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanhigi-Ahmet Yesevi Universitesi, 2021.
KAYALIK SAHIN, Duygu. “Cevahirii'l-Ahbar Fi Hasaili'l-Ahyar (Nisani)”. Tiirk Edebiyati Eserler
Sozliigii, T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi-Ahmet Yesevi Universitesi, 2021.

KAYALIK SAHIN, Duygu. “Hest Bihist (Sems?)”. Tiirk Edebiyati Eserler Sézliigii, T.C. Kiiltiir ve
Turizm Bakanligi-Ahmet Yesevi Universitesi, 2021.

KAYALIK SAHIN, Duygu. “Evzahii'l- Mesalik {14 Ma'rifeti'l-Biildan ve'l-Memalik (Siyahi-
Zade/Sipahi-Zade)”. Tiirk Edebiyati Eserler Sézltigii, T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi-Ahmet Yesevi
Universitesi, 2021.

KAYALIK SAHIN, Duygu. “Fezleke ve Na'ima Tarihi'nde Yer Alan Sair ve Yazar Biyografilerinin
Mukayesesi” Islam Medeniyetinin Kesfi Katip Celebi’yi Anlamak, Proje Yiiriitiiciileri Prof. Dr. Siddik
Korkmaz, Dog. Dr. Murat Kayacan, Dog¢. Dr. Coskun Baba, Dog. Dr. Eldar Hasanoglu, Dr. Mehmet
Biikiim, Dr. Izzet Marangozoglu. Istanbul: Hiper Yayinlari, 2021.

(YAZICI, Mehmet Yunus), Muhtesibzade Mehmed Haki, Mecma‘u’l-Esraf Haki’nin Saka’ik
Terciimesi, hzr: Mehmet Yunus Yazici, Tiirkiye Yazmalar Kurumu Baskanligi, 1. B. Istanbul, 2021.
YAZICI, Mehmet Yunus, "TARIH-I ~ASIM" Tirk Edebiyati  Eserler  Sozliigii,
http://tees.yesevi.edu.tr/madde-detay/tarih-i-asim. [Erisim Tarihi: 13 Ocak 2022].

YAZICI, Mehmet Yunus, "TARIH-I ENVERI/ VEKAYI-NAME-I ENVERI SA’DULLAH
EFENDI,". Tiirk Edebiyati Eserler Sozliigii, http://tees.yesevi.edu.tr/madde-detay/tarih-i-enveri-vekayi-
name-i-enveri-sa-dullah-efendi. [Erisim Tarihi: 13 Ocak 2022].

YAZICI, Mehmet Yunus, "TARIH-I NA'IMA/ RAVZATU'L-HUSEYN fi HULASATI AHBARI'L-
HAFIKAYN (NA'IMA)". Tiirk Edebiyati Eserler Sozliigii, http://tees.yesevi.edu.tr/madde-detay/tarih-i-
na-ima-ravzatu-l-huseyn-fi-hulasati-ahbari-1-hafikayn-na-ima. [Erisim Tarihi: 13 Ocak 2022].
(OZAYKAN, Cihan), Ibn Teymiyye, Alemiin Hudisu Meselesi, nesir, inceleme ve terciime: Cihan
Ozaykan, Endiiliis Yaynlari, 2. B. Istanbul, 2021.

CAN, Ayhan, Abdurrahman EI-Cami’nin Serhu’r-Riséleti’l-Vaz'iyye Adli Eseri (Tahkik-Inceleme),
(Canakkale: Paradigma Akademi Yayinlari, 2021.

2. MAKALELER

ERGUN, Mehmet, Islam Hukuku ve Saglik A¢isindan Mazmaza, Istinsak ve Istinsar’in Onemi (The
Importance of Mazmaza, Istingak and Istinsar in Terms of Islamic Law and Health)/Bartin Universitesi
Islami Ilimler Fakiiltesi Dergisi/Bartin University Journal of Islamic Sciences Faculty. Say1: 16 Yil:
Giiz/Aralik 2021, s. 182-197.

KOYCU, Erdogan, Prof. Dr. Ahmet Yiicel'in Hayat: Eserleri Hadis Usiilii Adli Eserindeki "Hadis
Ilimleri" Béliimiiniin Muhteva ve Kaynaklar: Acisindan Degerlendirilmesi, Elmi Is Scientific Work
International Scientific Journal, 2021 (1) c. 15/1, s. 20-36.

KOYCU, Erdogan, Uskiidar'da Bir Hadis Alimi Prof. Dr. Rasit Kiiciik’iin Hayati Eserleri Hadis ve
Siinnete Ddir Bazi Goriisleri, Elmi Is Scientific Work International Scientific Journal, 2021 (1) c. 15/1,
S. 68-77.

KOYCU, Erdogan, Hadis Metinlerini Anlama ve Yazma Becerileri Uzerine Bir Arastirma, Uluslararasi
Kiiltiirel ve Sosyal Arastirmalar Dergisi (UKSAD), 2021. c. 7, s. 28-38.

KOYCU, Erdogan, Do¢. Dr. Ali Arslanin Hayat: ve Eserleri Hadis ve Siinnet’e Dair Bazi Goriigleri
Uzerine Bir Degerlendirme, ilahiyat Arastirmalar1 Dergisi, Haziran, 2021, Say1: 15, s. 145-168.
ALTUNMERAL, Mehmet, M. Y. YAZICI, and H. BAHAR, “Nihali ibrahim ibn Siileyman Halife ve
Miratiil-Ukala Adli Eseri”, Selguk Universitesi Tiirkiyat Arastirmalar1 Dergisi, vol. 27, no. 52, pp. 143—
158, Aug. 2021.
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ALTUNMERAL, Mehmet, “Miirsidi nin Siyasetname Tiiriindeki Manzimesi,” Akademik Dil ve
Edebiyat Dergisi, vol. 5, no. 4, pp. 2015-2044, Dec. 2021.

KAYALIK SAHIN, Duygu. “Fezleke’de Yer Alan Sair ve Yazar Biyografilerinin Anlatim Ozellikleri
ve Muhteva Bakimindan Incelenmesi”. Osmanli Mirasi Arastirmalar: Dergisi 8/22 (Kasim 2021): 389-
424,

KAYALIK SAHIN, Duygu. “Gaziantepli Seyyid Muhammed Ali Riza ve Hakikatii'l-envar Isimli
Manzum IImihali”. Akademik Dil ve Edebiyat Dergisi 5/2 (Agustos 2021): 1071-1120.

YAZICI, Mehmet Yunus, M. ALTUNMERAL, and H. BAHAR, “Nihali Ibrahim ibn Siileyman Halife
ve Miratiil-Ukala Adli Eseri”, Selguk Universitesi Tiirkiyat Arastirmalar1 Dergisi, vol. 27, no. 52, pp.
143-158, Aug. 2021.

YAZICI, Mehmet Yunus, YILDIRIM, i., Nevbaharinda Gégekini Bigen Bir Sair: Mehmed Emin Bey
ve Siirleri. Akademik Dil ve Edebiyat Dergisi, 5 (2), 716-752, 2021.

CAN, Ayhan, Zemahseri'nin el-Unmiizec’i 6zelinde serhlerin tanim, istishad ve tenkitlerdeki tutumlari,
RumeliDE Dil ve Edebiyat Arastirmalar1 Dergisi, 2021, (25), 681-695.

3. ULUSAL VE ULUSLARARASI KONGRE VE SEMPOZYUM BiLDIiRILERI

ERGUN, Mehmet, Islam Hukukuna Gére El Hijyeninin Onemi / Hand Hygiene and Its Importance
According to Islamic Law, Firat Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Uluslararasi Din ve Medeniyet-1 (Din
ve Saglik) Sempozyumu, 2021.

ERGUN, Mehmet, Islam Hukukuna Gére Cevre - Ahlak Iliskisi / Environment - Ethics Relation
According to Islamic Law, Uluslararasi Siirt Bilimsel Arastirmalar Kongresi, 2021.

ERGUN, Mehmet, Tiirk Hukuk Tarihi Arastirmacilart A¢isindan Elmalili Muhammed Hamdi Yazir’in
Alfabetik islam Hukuku ve Fikih Istildhlart KAmGisu’nun Onemi / The Importance of Elmalili
Muhammed Hamdi Yazir’s Alphabetical Islamic Law and Dictionary of Figh Terms for Turkish Law
History Researchers, Uluslararasi Siirt Bilimsel Arastirmalar Kongresi, 2021.

KOYCU, Erdogan, Mehmet Zihni Efendi 'nin Hayat1 Eserleri ve “Ni’met-i Islam” Adli Eserinin Namaz
Boéliimiindeki Hadis Kaynaklar: Uzerine Bazi Miilahazalar, 14. Uluslararas1 Giincel Arastirmalarla
Sosyal Bilimler Kongresi, Tam Bildiri Metinleri Kitabi, PDF Yayin, Recent Academic Studies, 2021.

c. 4, s.1357-1367.

KOYCU, Erdogan, Prof. Dr. Talat Kogyigit'in Hadis ve Siinnet Uzerine Bazi Gériisleri, 14.
Uluslararasi Giincel Arastirmalarla Sosyal Bilimler Kongresi, 2021, Tam Bildiri Metinleri Kitab1, PDF
Yayn, Recent Academic Studies, 2021. c. 4, s. 1374-1391.

KAYALIK SAHIN, Duygu. “Fezleke Ve Naima Tarihi’nde Yer Alan Sair ve Yazar Biyografilerinin
Mukayesesi”. Isldm Medeniyetinin Kesfi Ill. Uluslararasi Katip Celebi Sempozyumu, 6-7 EKim 2021.
KAYALIK SAHIN, Duygu. “Edebiyatin Perspektifinden Osmanli Kroniklerinin Tahlili: Hakim
Tarihi’nde Anlatim Teknikleri”. Soziin Tarihi-Tarihin Sézii: Tarih Ve Edebiyat Arasinda Yeni
Yaklasimlar Sempozyumu, 25-26 Kasim 2021.

CAN, Ayhan, Kamil COSTU, Yiiksek Din Ogretimi géren Ogrencilerin Arapca Dersine Y&nelik
Tutumlarmnin Incelenmesi ve COVID-19 Pandemi Siirecinde Uzaktan Egitim Hakkindaki Diisiinceleri,
(Pandemi Siirecinde Yabanci Dil Ogretimi Uluslararas1 Kongresi), Istanbul: Hiper Yayin, 2021. cilt Ill,
ss. 332-345.

COSTU, Kamil, Ayhan Can, Yiiksek Din Ogretimi goren Ogrencilerin Arapga Dersine Y&nelik
Tutumlarmnn Incelenmesi ve COVID-19 Pandemi Siirecinde Uzaktan Egitim Hakkindaki Diisiinceleri,
(Pandemi Siirecinde Yabanci Dil Ogretimi Uluslararas1 Kongresi), Istanbul: Hiper Yayin, 2021. cilt III,
ss. 332-345.
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3. STRATEJIK AMACLAR ve HEDEFLER

ANA STRATEJI 1: HAYAT BOYU OGRENEN BIiR NESIiL YETIiSTIRMEK

Alt Strateji 1.1. Ogrenmeyi Tesvik Edici Teorik ve Pratik Cahsmalar Gerceklestirmek
Brans Hocalar Esliginde Kitap Okuma ve Degerlendirme Gruplarinin Periyodik Cahsmalar

Gergeklestirilmesi.

2021 yilinda Arapga ve Islam Hukuku alanlarindan uzaktan egitim marifetiyle klasik metin okuma ve

YDS’ye yonelik dersler siirdiiriilmiis olup halen devam etmektedir.

ARAPQA YDS VE YOKDIL
- SINAVLARINA HAZIRLIK

Soru tlplenne gore ¢coziim teknikleri
et : Gramer notlan ‘ ]
Sik kullanilan kalip ifadeler

3 B Sik kullanilan harfi cerli fiiller ‘ zoom

- Ogr. Goreviisi Adnan YAMAC . Meeting ID: 544 355 1053
(:ar§amba Giinleri , Saat: 21:00 - & Passcode: 4ed1Qe A
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Alt Strateji 1.2. Ogrencilere ve Mezunlara Yénelik Konferanslar Gergeklestirilmesi

2021-2022 akademik yilinda egitim-6gretime yeni baglayan Fakiiltemiz d6grencilerine yonelik olarak 08
Ekim 2021 Cuma giinii saat 10.00 da c¢evrimigi olarak oryantasyon (uyum) egitimi yapildi. Akademik
personelimizin de tam kadro katildig1 ve Dekanimiz Prof. Dr. Erol KIRDAR’n agilis konusmasiyla
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baslayan program, Dekan Yardimcimiz Dr. Ogr. Uyesi Veysel GENGIL’in bilgilendirme sunumuyla
devam etti. Oldukga verimli gegen etkinlik, iyi bir egitim 6gretim yil1 dilekleriyle sona erdi.

Meryem Getin

Yasar Glingsrda

Alt Strateji 1.3. Ogrencilere ve Mezunlara Yonelik Konferanslar Gerceklestirilmesi
Bu hususta herhangi bir faaliyet tespit edilememistir.

Alt Strateji 1.4. Uzaktan Egitim Sistemi Konusunda Seminerler Organize Edilmesi
Bu hususta herhangi bir faaliyet tespit edilememistir.

Alt Strateji 1.4. Kiitiiphane Kaynaklarim1 En Cok Kullanan Ogrencilerin Odiillendirilmesi
Bu hususta herhangi bir faaliyet tespit edilememistir.

ANA STRATEJI 2: BOLGESEL, ULUSAL VE ULUSLARARASI ALANDA TERCIH EDILEN
VE KENDINi SUREKLI GELISTIREN BiR FAKULTE OLABILMEK

Alt Strateji 2.1. Yabanci Dil Konusunda Gelisim Saglamak
Bu hususta herhangi bir faaliyet tespit edilememistir.

Alt Strateji 2.2. Mezunlar ile Olan Tletisimi Siirdiiriilebilir Kilmak

Bu hususta herhangi bir faaliyet tespit edilememistir.

Alt Strateji 2.3. Ogrencilere Yénelik Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler Ger¢eklestirmek - Kiiltiirel
Geziler Diizenlenmesi

Bu hususta herhangi bir faaliyet tespit edilememistir.

Alt Strateji 2.4. Kalite Yonetim Sistemi Belgelendirme Calismalarim Gergeklestirmek
Bu hususta herhangi bir faaliyet tespit edilememistir.

Alt Strateji 2.5. Organizasyon Yapisimi Giiglendirmek
e Ogretim Elemam1 Alimi Yapilmasi

Fakiiltemize 2021 yili igerisinde 6gretim eleman1 alim1 yapilmamustir.
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e Memur Personel Alimi Yapilmasi
Fakiiltemize 2021 yil1 igerisinde memur personel alimi yapilmamastir.
Alt Strateji 2.6. Lisans Ustii Programlar1 Artirmak
e Temel islam Bilimleri Anabilim Dali Yiiksek Lisans Programinin Aktif Hale Getirilmesi

Temel Islam Bilimleri Anabilim Dali Yiiksek Lisans Programma kayith toplamda 20 &grenci aktif

bulunmaktadir.
e Felsefe ve Din Bilimleri Yiiksek Lisans Programinin A¢ilmasi
e Islam Tarihi ve Sanatlan Yiiksek Lisans Programinin Acilmas
Alt Strateji 2.7. Akademik Performansi Artirmak

e Derginin Farkh indekslerde Taranmasi Amaci Ile Gerekli Basvurularin
Gerceklestirilmesi
Bartin Universitesi Islami ilimler Fakiiltesi Dergisi (BUIIFD), 2021 yilinda tarandi§1 indeks sayis1
8dir.

Alt Strateji 2.8. Ogrencilere Ara Oryantasyon Programlar1 Uygulamak

Bu hususta herhangi bir faaliyet tespit edilememistir.
Alt Strateji 2.9._Proje Hazirlama ve Sunma Konusunda Etkin Faaliyetler Gergeklestirmek
Bu hususta herhangi bir faaliyet tespit edilememistir.

Alt Strateji 2.10. Topluma Katki Saglayacak Projeler Gelistirmek
Bu hususta herhangi bir faaliyet tespit edilememistir.
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3.FAALIYETLERE ILiSKiN BIiLGI ve DEGERLENDIRMELER

4.1. Mali Durum
2021 Biitce Uygulama Sonuglar1 — 2021 Biitge Giderleri
Fakiiltemiz 2021 yil1 mali duruma iliskin bilgiler gosterilmektedir.

Islami Ilimler Fakiiltesi 2021 Yili Mali Durumu

Gelen Harcanan Kalan Gergeklesme
Biitce Tertibi
(TL) (TL) (TL) Oram (%)

Personel 3.856.234,00 3.856.233,13 0,87 10000,00%
Personel SGK 488.000,00 487.756,50 243,50 9995,01%

Sozlesmeli

489.000,00 488.589.45 41055 9991,60%
Personel
Sozlesmeli 0
N it el 105.398,00 105.397,54 0.46 9999, 96%
Tiiketime Yénelik 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00%
Mal ve Malz.
Yolluklar 8.000,00 2.158,05 5.841,95 2697 56%
Hizmet Alimlari 6.000,00 4.367,05 1.632,95 7278,42%
Menkul Mal 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00%

Alimlan

TOPLAM 4.955.632,00 4.944.501,72 11.130.28 _

4.2. Performans Bilgileri

Uluslararas1 Bildiri 23
Ulusal Bildiri 1
Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler 8
Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler 12
Kitap/Kitap Boliimii/Ders Notu 25
Almnan Atiflar 90
Uluslararas1 Destekli Projeler 1

Toplam 160
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1. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

1.1. Giigclii ve Zayif Yonler

GUCLU YONLER

Arapca hazirlik olmasi

Yabanci uyruklu 6grencilere yonelik
egitim olmasi

ZAYIF YONLER

Akademik ve idari personel sayisinin

yetersiz olmasi

Uluslararasi hocalarin olmasi

Fakultenin kendisine ait binasinin
olmamasindan kaynakli fiziksel
yetersizlikler

Fakiltenin ulusal hakemli bir dergiye
sahip olmasi

Akademik personel basina diisen
0grenci sayisinin nispeten fazla olmasi

Ogrenciler ile akademik personel
arasindaki iyi iletisim

Geng bir fakilte olmasi

Dinamik bir personel yapisina sahip
olunmasi

Sosyal ve kiiltirel faaliyetlerin
yetersizligi

Mezunlarla etkin bir iletisim olmasi

Taninirhigin yetersiz olmasi

Fakiltenin halkla i¢ ice olabilme
potansiyeline sahip olmasi

Doktora programinin aktif olmamasi

idari ve akademik personel arasindaki
glclu iletisim

Dil laboratuvarlarinin olmamasi

ilmi agidan 6zgiir diisiince ortami
mevcudiyeti

Ogrenci yeteneklerinin etkin
degerlendirilememesi

Dekanligin katilimci yonetim anlayisi

Akademisyenlerin ortak proje ve yayin
yapabilme isteginin olmamasi

Ogrenci kontenjanlarinin her sene
doldurulabilmesi

Kalite Yonetim Sistemi calismalarinin
baslatiimasi

Toplumsal olaylara duyarhlik

idari personelin 6zverili calismalari

Akademik basarinin sirdirulebilir
sekilde artmasi

Gelisime acik bir fakiilte olmasi

Ders yukiinin fazla olmasi
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1.2. Firsatlar ve Tehditler

FIRSATLAR

ilahiyat fakiiltelerine ilginin strekli
artmasi

Bazi 6grencilerin belli bir dini bilgi alt
yapisina sahip olarak gelmesi

2021 Yili Birim Faalivet Raporu

TEHDITLER

Mesai saatleri disinda ve yaz dénemi
kamplise ulasim sorunlari

Yabanci 6glencilerin kendi kiltlrlerini
kuruma tasimasi ile yasanan kiiltiirel
cesitlilik

ilahiyat fakiiltelerine olumsuz
yaklagimlar

Ogrencilerin gelecekte yasayabilecekleri
istihdam problemleri

Erasmus ve Mevlana gibi degisim
programlari

Ekonomik Kriz

Fakiltenin turistik bir bélgede
bulunmasi

Ulkenin her bélgesinde ilahiyat fakiiltesi
olmasi

Din konusunun toplum nezdinde
oneminin sirekli olmasi

Havalimaninin yurt ici uguslarinin kisitli
ve yetersiz olmasi

Formasyon derslerinin verilebilmesi

TUBITAK projeleri

BAKKA projeleri

OSYM yerlesme puanlarinin diismesi

Bolge halkinda yeterince destek
alinamamasi
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5. 1C KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev
ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kurallar ile bunlara
iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Prof. Dr. Erol KIRDAR
Dekan V.



