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İSLAMİ İLİMLER FAKÜLTESİ FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 
2024/07 01 02.04.2024 

 
FAKÜLTE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI1 GÖREVİ POZİSYONU2 DURUM3 
1.  Prof. Dr. Erol KIRDAR Dekan Vekili Başkan Katıldı 
2.  Prof. Dr. Bilal DEMİRHAN Profesör Temsilci Üye Katıldı 
3.  Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL Profesör Temsilci Üye Katıldı 
4.  Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK Profesör Temsilci Üye Katıldı 
5.  Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ Doçent Temsilci Üye Katıldı 
6.  Doç. Dr. Mehmet ERGÜN Doçent Temsilci Üye Katıldı 
7.  Dr. Öğr. Üyesi Yunus ABDURRAHİMOĞLU Dr. Öğr. Üye Temsilci Üye Katıldı 
8.  Mehmet ŞERBETÇİ Fakülte Sekreteri Raportör Katıldı 

 
 Fakültemiz Yönetim Kurulu Toplantısı Dekan Vekili Prof. Dr. Erol KIRDAR başkanlığında 02.04.2024 tarihinde 
saat 11.00’de gündem maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere video konferans yöntemiyle toplanıp aşağıdaki 
kararları almıştır.  
 

Karar Maddeleri4  
 

1. KARAR 

Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı’nın 19.03.2024 tarihli ve E-31949236- 
902.01-2400030946 sayılı yazısı gereği, Fakültemiz 2024 yılı öğretim üyesi ve diğer 
öğretim elemanı kadro ihtiyaçları görüşülerek; “Devlet Yükseköğretim Kurumlarında 
Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 
Yönetmelik” hükümlerine uygun olarak belirlenen Fakültemiz 2024 yılı öğretim üyesi 
ve diğer öğretim elemanı kadro taleplerinin karar ekindeki (Ek-1) gibi olmasının 
uygunluğuna ve alınan kararın gereği için Rektörlük Makamına arzına; 
 Oybirliği ile karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 
Adı5 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 
Öğretim elemanlarının eğitim ve öğretim yetkinliklerini sürekli iyileştirme.  
2024-2028 Bartın Üniversitesi Stratejik Planı:  
PG1.1.2. Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı, PG1.1.3. Öğretim elemanı başına 
düşen öğrenci sayısı 
Mevzuat Belgesi: 
-Bartın Üniversitesi Akademik Birimlerde İdari İnsan Kaynağı Norm Kadro Sayılarının 
Belirlenmesi ve Kullanılmasına Dair Usul ve Esaslar 

Açıklama/Gerekçe6 
Rektörlük Makamının 19.03.2024 tarihli ve E-31949236- 902.01-2400030946 sayılı 
yazısı gereği. 

                                                           
1 Katılımcı sayısı ihtiyaca binaen çoğaltılabilir. 
2 “Başkan, Üye ve Katılımcı” olarak ifade edilebilir. 
3 “Katıldı/Katılmadı” olarak ifade edilebilir. 
4 Karar Maddeleri ihtiyaca binaen çoğaltılabilir. 
5 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
6 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 

Belge Dogrulama Kodu: D37EU9F  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

BELGE TARIHI: 18.04.2024      BELGE SAYISI: 2400037096 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmistir. 
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2. KARAR 

Fakültemiz öğrencisi Serkan BAKIR'ın 2023/2024 akademik yılı güz-bahar 

dönemleri harç ücreti iade talebinin görüşülmesi. 

Yapılan görüşme neticesinde, 17 Kasım 2023 tarihli 32372 sayılı ve 12 Aralık 

2023 tarihli 32397 Resmi Gazetelerde yayımlanan Cumhurbaşkanı Kararlarına 

(ailesi veya kendisi olağanüstü hal ilan edilen illerde ikamet eden öğrencilerin 

harç ücretinin iade edilmesi) istinaden, Fakültemiz öğrencisi Serkan BAKIR'ın 

talebi üzerine 2023/2024 akademik yılı güz-bahar dönemlerine ait yatırmış 

olduğu harç ücretlerinin iade edilmesine ve kararın Rektörlük Makamına arzına, 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı1 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

-Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi:  

-Öğrenme olanaklarının tüm öğrenciler için engelsiz, adil, yeterli ve erişilebilir 

olmasını güvence altına almayı, 

-17 Kasım 2023 tarihli 32372 sayılı ve 12 Aralık 2023 tarihli 32397 Resmi 

Gazetelerde yayımlanan Cumhurbaşkanı Kararları 

-Süreç El Kitabı: Harç İadeleri Detay Süreci 

Açıklama/Gerekçe2 

17 Kasım 2023 tarihli 32372 sayılı ve 12 Aralık 2023 tarihli 32397 Resmi 

Gazetelerde yayımlanan Cumhurbaşkanı Kararlarına istinaden ailesi veya 

kendisi olağanüstü hal ilan edilen illerde ikamet eden öğrencilerin harç 

ücretlerinin iade edilmesi 
 

3. KARAR 

2024/2025 akademik yılı Fakültemiz Çift Anadal Programı kontenjanlarının 

görüşülmesi. 

Yapılan görüşme neticesinde, 2024-2025 akademik yılı Fakültemiz Çift Anadal 

Programına başvuru yapabilecek programlara verilen kontenjanların Ek-2 Tablodaki 

şekliyle kabulüne ve kararın Rektörlük Makamına arzına, 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 

☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (Süreç Yönetimi El Kitabı) 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 
Adı3 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 
- Öğrenci kabulünü tanımlı mekanizmalar doğrultusunda gerçekleştirmeyi  

 Süreç Yönetimi El Kitabı 
-     Çift Anadal, Yandal Açılacak Bölümlerin Belirlenmesi Detay Süreci  

 Bartın Üniversitesi Çift Anadal, Yan Dal ve Kurum içi yatay Geçiş Yönergesi Yan 
Dal ve Kurum içi yatay Geçiş Yönergesi 

Açıklama/Gerekçe4 
Rektörlüğün (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının) 18.03.2024 tarihli E-44030360-
302.01.10-2400030488 sayılı yazısı 

 
 

                                                           
 
2 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 
3 Örneğin; “Uluslararası Standartlarda Üniversitemizin Eğitim ve Öğretim Programlarını iyileştirmek, B.12 Programın Ders 
Dağılım Dengesi, İlgili kaynaktaki ölçütün adı, vb.” şeklinde örnekler verilerek ifade edilmelidir. 
4 Karara ilişkin “Açıklama/Gerekçe” yazılmalıdır. 

Belge Dogrulama Kodu: D37EU9F  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmistir. 
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(İmza) 
Prof. Dr. Erol KIRDAR 
Dekan V. - (Başkan) 

 

(İmza) 
Prof. Dr. Bilal DEMİRHAN 
Profesör Temsilcisi - Üye 

(İmza) 
Prof. Dr. Halil Barış ÖZEL 
Profesör Temsilcisi - Üye 

 
 
 
 
 

(İmza) 
Prof. Dr. Mustafa Sabri GÖK 

Profesör Temsilcisi - Üye 
       
 

(İmza) 
Doç. Dr. Erdoğan KÖYCÜ 
Doçent Temsilcisi – Üye 

(İmza) 
Doç. Dr. Mehmet ERGÜN 
Doçent Temsilcisi - Üye 

 
 
 
 

                                 (İmza) 
   Dr. Öğr. Üyesi Yunus ABDURAHİMOĞLU 
             Dr. Öğr. Üyesi Temsilcisi - Üye 
 

 
(Raportör) 

Mehmet ŞERBETÇİ 
Fakülte Sekreteri 

Belge Dogrulama Kodu: D37EU9F  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmistir. 


