4688 sayill Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanununun 22 nci maddesi il
Gortsmelerinin Yapilma Usul ve Esaslart [le Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu, Kamu
Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Tegkili, Calisma Usul ve Esaslarina [liskin Yéng
maddesi geregi olusturulan Kurum Idari Kurulu 2023 yili Ekim ay1 toplantisinda
maddeleri goristilerek karara baglamistir.
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e “Toplu Sézlesme
Personeli Danisma
etmelik”in 14 {inci
asagidaki giindem

KURUM BILGILERI SENDIKA BiLGILERI
Kurum Adi  Bartin Universitesi : Sendika Adr  TiirlgEgitim-Sen
(En ¢ok tiyesi olan) Bartllp Sh.
Kurum Hizmet Kolu 02 Sendika Kodu 2200
Kurum Kedu 07 Toplanti Dénemi Ekim|2023
Toplanti Tarihi 25.10.2023 Toplant: Saati  10:0(
) . Rektorlik Toplanti
Toplanti Yeri Odasi
KURUM TEMSILCILERI SENDIKA TEMSILGILERI
Adi Soyadi Unvani Adi Soyadi Unvam
Prof. Dr. Selcuk GUMUS Genel . o Sube
Kurum Idari Kurulu Baskani Sekreter V. SR Baskani
Yavuz COMARLI [dar] ge Mal; Sendika
P — [sler Daire Emre CINAR S
Kurum Idari Kurulu Uyesi Temsilcisi
Baskani
Turgay DELIALIOGLU Personel . y Sendika
Kurum Idari Kurulu Uyesi Daire Baskani vog DLz ERDOGAN Temsilcisi

Adres
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TOPLANTI GUNDEMI y
Yurt i¢i ve Uluslararasi diizeyde Universiteyi basariyla temsil eden 6greti
tesvik edici, 6zendirici jest yapilmasi ve 6diil verilmesi.
Lisans mezunu Idari Personele sinavlarda gérev verilmesi.
Memur ve Is¢i kadrosunda calisanlarin amirlik sorununun ¢ézilmesi.
Lojman tahsisinde idari personele ayrilan % 20 oraninin % 30’a ¢ikarilm
Universite biinyesinde; Sube Miidiirliigii ve Seflik gérevlerine vekalet ede|
vekalet Ayliginin verilmesi.
Mazeretli ve hizmet puanina gore il disi tayin isteyen idari personelde ko
sayilarinin artirilmasi.
Universite personel servisinin sayisinin artirilmas,

m elemanlarina,

ASI.
n personele

ntenjan

Akademik performans 6dilii alan 6gretim elemaninin atanma ve yiikselnje gibi

durumlarda bir madde olarak degerlendirilmesi,

TOPLANTIYA AIT GUNDEM MADDELERI VE ALINAN KARARLAR

Akademik ¢alismalar1 kapsaminda uluslararasi kuruluslarin yaptigi deredelendirmeler
sonucunda 6diil alan veya siralamaya giren 6gretim elemanlarina tesvik gdici materyal
desteklerinin saglanmasi i¢in ¢alismalar yapilmasinin 6nerilmesine, (Sorfumlu Birim:

Personel Daire Baskanligi)
Anadolu Universitesi AOF Sinavlarinda gorev talep eden personelin gorey
ilkesinin gozetilmesi, (Sorumlu Birim: Personel Daire Baskanlig)

sayisinda esitlik

Universitede 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’'na tabi sézlesmeli statilde gérev

yapmakta iken kadroya gecen Giivenlik Gorevlilerinin hiyerarsi konusu h
siireci devam ettiginden yargi siireci sonrasi gerekli degerlendirmenin y4
(Sorumlu Birim: Genel Sekreterlik)

Bartin Universitesi Rektérigii Telefon 0378 5500
74100 Merkez / BART internpt Adresi www.bartin.edu.tr
L3 E-Posta info@bartin.edu.tr
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4. Lojman tahsisinde idari personele ayrilan % 20 oraninin % 30’a glkarllrria51 konusunun
Konut Tahsis Komisyonu tarafindan degerlendirilmesine, (Sorumlu Birim: idari ve Mali
isler Daire Baskanlhg)

5. Universite biinyesinde; Sube Miidiirliigii ve Seflik gérevlerine vekaletle blakan personele
vekalet ayliginin verilmesi konusu hakkinda uygun kadro bulunmasi haljnde
degerlendirmelerin yapilmasina, (Sorumlu Birim: Personel Daire Baskanlig)

6. Bartin Universitesi idari Personel Naklen Tayin Yénergesi kapsaminda nmuvafakat
verilecek personel sayisinin belirlenmesi konusunda i¢ ve dis paydaslardan goriis alinmasi
uygulamasinin devam etmesine, (Sorumlu Birim: Personel Daire Baskanhg)

7. Bartin Universitesi Yurt ici ve Yurt Dis1 Bilimsel Etkinliklere Katilimi Destekleme
Yonergesi kapsaminda hak ettigi destekleme iicretinin ilgili 6gretim elemanina tertip
ayrimi gozetmeden kullanimina imkan verilmesi ve bu konuda mevzuat gdegisikligi
calismalar1 yapilmasinin 6nerilmesine, (Sorumlu Birim: Personel Dair¢ Baskanhg)

8. Yetkili Sendikanin sendikal faaliyetlerini yerine getirebilmesi icin Kutlubey Yerleskesinde
uygun goriilen bir yerin ofis olarak tahsis edilmesine yonelik degerlendifme yapilmasina,
(Sorumlu Birim: Genel Sekreterlik)

Karar verilmi

SENDIKA TEMSILCILERI

i
Sube Baskan /7

KURUM TEMSILCILERI

" dari ve Mal Ister Daire Bask Emre@““‘*‘*/
ari ve Mall Iy'er baire saskant Yetkili Sendika Ternsilcisi

Kurum Idari Kurulu Uyesi

Denwot™ A7 =N

Turgay DELIALIOGLU Dog. Dr. Azmi ERDJOGAN
Personel Daire Baskani Yetkili Sendika Terpsilcisi
Kurum Idari Kurulu Uyesi

Adres : Bartin Universitesi Rektorliigii . Telefon : 03782235500 . Sayfa2 /2
74100 Merkez / BARTIN Internet Adresi : www.bartin.edu.tr
‘ E-Posta : info@bartinedu.tr
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