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4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanununun 22 nci maddesi ile “Toplu S6zlesme
Gortismelerinin Yapilma Usul ve Esaslart [le Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli
Danisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Tegkili, Calisma Usul ve Esaslarina [liskin
Yénetmelik”in 14 {incii maddesi geredi olusturulan Kurum Idari Kurulu 2022 yili Nisan ay1
toplantisinda agagidaki giindem maddeleri goriisiilerek karara baglamigtir.

KURUM BILGILERI , ~ SENDIKA BILGILERI
Kurum Adi  Bartin Universitesi Sendika Adi Tiirk A -Sen
(En cok tiyesi olan) Bartin Sb.

Kurum Hizmet

02 Sendika Kodu 2200
Kolu _ o
Kurum Kodu 07 Toplanti Donemi Nisan 2022
Toplanti Tarihi 27.04.2022 ‘ Toplanti Saati  10.00
] . Senato Toplanti
Toplanti Yeri Odas
KURUM TEMSILCILERI | | ' SENDIiKA TEMSILCILERI
Adi Soyadi Unvani Adi Soyadi Unvam
Prof. Dr. Sevim CELIK Rektor Sezai HANGISI Sendika
Kurum Idari Kurulu Bagkani Yardimcis: Kurum [dari Kurulu Bagkani Temsilcisi
Dog. Dr. Said CEYHAN Genel Dog. Dr. Azmi ERDOGAN Sendika
Kurum Idari Kurulu Uyesi  Sekreter V. Kurum Idari Kurulu Uyesi Temsilcisi
Turgay DELIALIOGLU Sersone, S1t Murat KABATAS Sendika
b = Daire I —— I
Kurum Idari Kurulu Uyesi Kurum Idari Kurulu Uyesi Temsilcisi
| Bagkani o o |
TOPLANTI GUNDEMI

1) Sendika kesinti listelerinin birim bazinda KVKK’ya gore maskelenerek ilan edilmesi,

2) Ogretim elemani atama kriterlerinin akademisyenlerimizi kaygilandirmayacak ve adil
sekilde belirlenmesi,

3) Uluslararas1 saygin dergilerde yayin yapan akademik personele tesvik edici 6diil
verilmesi,

4) Gorevde Yiikselme Sinavinin en az 3 (ii¢) y1lda bir periyodik olarak yapilmasi,

5) Toplu Konut Idaresi (TOKI) ile gerekli protokoller yapilip yerleske icerisinde proje
yapilmasi,

6) 2828 Sayil Sosyal Hizmetler Kanununa tabi olan personelin 6grenim durumuna gére
Kurumun ihtiyaci dogrultusunda uygun kadrolara yerlestirilmesi,

7) Naklen Tayin Yonergesinde iyilestirme yapmak tizere komisyon olusturulmasi,

8) Kutlubey Kampiisiinde gorev yapan personelin talepleri dogrultusunda Kutlubey
Kampiisiinde de kres a¢ilmasi,

9) Yapt Isleri Teknik Daire Bagkanligi biinyesindeki teknik personele Agdac
Kampistndeki is ve islemleri etkin ve verimli sekilde yiiriitebilmeleri icin Orman
Fakiiltesi binasinda uygun bir ofis tahsis edilmesi,

10)Kutlubey Kampiisiinde gorev yapan koruma giivenlik personelinin talepleri
dogrultusunda ¢alisma saatlerinin 3 vardiyali sistemden 12 saatlik sisteme gecilmesi
icin diizenlenmesi,

11)Koruma guvenllk personeline gorev noktala inda _ belirli araliklarla rotasyon

" e O G

Adres : Bartin Universitesi Rektorliigii Telefon : 03782235500 Sayfal/4
74100 Merkez / BARTIN internet Adresi : www.bartin.edu.tr
E-Posta : info@bartin.edu.tr

(Form No: FRM-0001, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0)



. ] Dokiiman No FRM-0001
KURUM IDARI KURULU YayinTarihi  18.02.2019

TOPLANTI TUTANAGI Revizyon Tarihi -
Revizyon No 0

12)iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile Egitim Fakiiltesi binasinda bulunan giivenlik
noktalarinin daha korunakl hale getirilmesi,
13)Kutlubey Yerleskesi icerisinde olmasi planlanan otobiis durak noktalarinin
belirlenmesi ve durak kiltiiriiniin yerlesmesi icin ¢caba gosterilmesi,
14)Memurlara yapilacak giyecek yardiminin en ge¢ Haziran ayina kadar 6denmesi,
15)AOF sinavlari ile 0SYM’'nin sinavlarinda akademik personele verilen gézetmen, yedek
gbzetmen ve bina yedek gorevlisi gibi sinav gorevlerinin idari personele de verilmesi,
ayrica sinav kurye ve sinav nakil gérevlisi gorevlerinin Sube Midiirii ve alt kadrodaki
memurlara verilmesi ve gorev dagiliminin biitiin memurlar1 kapsayacak sekilde
yapilmasi,
16)Universitemizde Yetkili Sendika olarak tespit edilen sendikanin sendikal faaliyetlerini
yerine getirebilmesi i¢cin Kampiislerimizden birisinde uygun goriilen bir ofis tahsis
edilmesi,
17) Personelin aidiyeti ve motivasyonu arttirmak amaciyla, kurum i¢i yer degisikligi i¢in
¢agriya cikilmasi.

TOPLANTIYA AiT GONDEM MADDELERI VE ALINAN KARARLAR

1) Sendika kesinti listelerinin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
kapsaminda 0Ozel nitelikli kisisel veri olmasi bakimindan maskelenerek ilan
edilmesinin uygun olmadigi, bu konuda sayisal verilerin web sayfas1 iizerinden
yayimlanmasina devam edilmesine,

2) “Bartin Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri"nin katihmei
yonetim anlayisiyla tiim birimlerimizden her unvan grubu i¢in belirlenen temsilcilerin
katilimlariyla belirlendigi hakkinda bilgi verilerek, hazirlanan yoénerge taslaginin
Yiiksekogretim Kurulu Baskanlidi tarafindan uygun bulunmas: halinde 6gretim
elemanlarina bilgilendirme yapilmasina,

3) Uluslararasi saygin dergilerde yayin yapan o6gretim {iyelerinin tesvik edilmesi
konusunda “Bartin Universitesi Akademik Performans Odiil Yénergesi”nin isletildigi
hakkinda sendika temsilcilerine bilgilendirme yapilmak suretiyle, ilgili y6nerge
kapsaminda o6dil alan Ogretim {yelerine ayni sekilde baskaca yardimlarin
yapilmasina yonelik bir calisma yapilarak bir sonraki toplantida degerlendirilmesine,

4) Gorevde yiikselme sinavlarinin periyodik olarak diizenlenmesi konusunda fikir
birligine varilmak suretiyle ilgili sinavin acilip agillmayacaginin t¢ yilda bir
degerlendirilmesine,

5) Kutlubey Yerleskesinde TOKI tarafindan iiniversite personeline yonelik konut
yaptirilmasi konusunda Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanligi tarafindan 6én hazirhk
yapilarak bir sonraki toplantida bilgilendirme yapilmasina,

6) 2828 Sayili Sosyal Hizmetler Kanununa tabi olan personelin 6grenim durumuna gore
Kurumun ihtiyaci dogrultusunda uygun kadrolara yerlestirilmesi hususunda Personel
Daire Bagkanligl tarafindan kurumun ihtiyacglar1 o6lciisiinde bir degerlendirme
yapilarak bir sonraki toplantida bilgilendirme yapilmasina,

7) “Bartin Universitesi Idari Personel Naklen Tayin Yénergesi’nde periyodik olarak
lyilestirme yapilmasi amaciyla sendika temsilcilerinin katilimlariyla bir komisyon
kurulmasinin uygun olduguna,

8) Kutlubey Yerleskesinde kres acilmasina yonelik Bartin il Milli Egitim Mudiirliigiine

yer tahsisinin yapildigi l:@lusujda bilgi ‘Sg\')ﬂ}\,/ W
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9) Yap1 Isleri Teknik Daire Baskanligi binyesindeki teknik personele Agdac
Kampiisiindeki is ve islemleri etkin ve verimli sekilde yiiriitebilmeleri i¢in Orman
Fakiiltesi binasinda uygun bir ofis tahsis edilmesi hususunun Rektorliik binasinin
tamamlandiktan sonra degerlendirilmesine,

10)Kutlubey Kampiisiinde gorev yapan koruma giivenlik personelinin talepleri
dogrultusunda ¢alisma saatlerinin 3 vardiyal sistemden 12 saatlik sisteme ge¢ilmesi
yoniindeki sendika onerisinin Giivenlik Koordinasyon Kuruluna bildirilmesine,

11)Koruma giivenlik personeline gorev noktalarinda belirli araliklarla rotasyon
yaptirilmast yoniindeki sendika oOnerisinin Giivenlik Koordinasyon Kuruluna
bildirilmesine,

12)iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ile Egitim Fakiiltesi binasinda bulunan giivenlik
noktalarinin daha korunakli hale getirilmesine yonelik ¢alismalarin daha énceden
baslandig icin giindemden ¢ikarilmasine,

13)Kutlubey Yerleskesi icerisinde olmasi planlanan otobiis durak noktalarinin
belirlenmesi ve durak kiiltiiriiniin yerlesmesi icin 6niimiizdeki aylarda ¢alismalarin
yapilmasina,

14)Memurlara yapilacak giyecek yardiminin en ge¢ Haziran aymna kadar 6denmesi
konusunda birimlere hatirlatma yapilmasina,

15)AQF sinavlari ile 0SYM'nin sinavlarinda akademik personele verilen gozetmen, yedek
gozetmen ve bina yedek gorevlisi gibi sinav gorevlerinin idari personele de verilmesi,
ayrica sinav kurye ve sinav nakil gorevlisi gérevlerinin Sube Miidiirii ve alt kadrodaki
memurlara verilmesi ve gorev dagihminin biitiin memurlar1 kapsayacak sekilde
yapilmasina yonelik ilgili sinav Koordinatorliiklerine bilgi verilmesine,

16)Universitemizde Yetkili Sendika olarak tespit edilen sendikanin sendikal faaliyetlerini
yerine getirebilmesi icin Kampiislerimizden birisinde uygun goériilen bir ofis tahsis
edilmesi hususunun Rektorliik binasinin bitiminden sonra degerlendirilmesine, :

17)Personelin aidiyeti ve motivasyonu arttirmak amaciyla, kurum i¢i yer degisikligi icin
cagriya ¢ikilmasi hususunun hélihazirda tiim birimlerde yeterli sayida idari personel
bulunmadigindan 6niimiizdeki donemlerde degerlendirilmesine,

Karar verilmistir.
KURUM TEMSILCILERI SENDiKA TEMSILCILERI
Prof. D CELIK 8
rof. Dr. 1m . . .
Rektor Yardimecisi Sezai HANGIS!

Kurum Idari Kurulu Baskani Rurnm Jdarl Kurula Baglam

. (gl Ao

Dog. Dr. Said CEYHAN Dog¢. Dr. Azmi ERDOGAN
Kurum Idari Kurulu Uyesi Kurum Idari Kurulu Uyesi

Turgay DELIALIOGLU Sit Murat KABATAS
Kurum Idari Kurulu Uyesi Kurum Idari Kurulu Uyesi
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