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İleri Sürüş Teknikleri Eğitimi  (Mesleki Gelişim) Yüz Yüze İlgili Personel Anket

Yapay Zeka Eğitimi (Mesleki Gelişim) Yüz Yüze Tüm Personel Anket

Birim Web sitesi Kullanım Eğitimi  (Mesleki Gelişim) Tüm Personel

AnketStresle Başa Çıkma Yönetimi (Kişisel Gelişim) Tüm Personel

Anket

Yüz Yüze

Yüz Yüze

Çevrim içi

Liderlik Eğitimleri (Yönetici Eğitimleri) İlgili Personel Anket

Türkçenin Doğru Kullanımı (Mesleki Gelişim) Tüm Personel Anket

Yüz Yüze

Yüz Yüze

2026 YILI EĞİTİM PLANI

Temel İlk Yardım Bilinci (Kişisel Gelişim) Tüm Personel Anket

Temel Office Programları Kullanımı (Mesleki 

Gelişim)

Afetlere Hazırlık ve Sivil Savunma (Kişisel Gelişim)

Öğrenci Staj İşlemleri (Mesleki Gelişim) İlgili Personel Anket

Yüz Yüze

Yüz Yüze

Finansal Okuryazarlık (Mesleki Gelişim)

S/N

Tüm Personel Anket
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21.01.2026                                                                                                                    

Ekrem ÖZTEKNECİ                                                                                                      

Şube Müdürü V.

Başkan Üye Üye Üye Üye

21.01.2026                                                                                                                                                                                                                                                                 

Prof. Dr. Yafes YILDIZ                                                                                                            

Rektör Yardımcısı

21.01.2026                                                                          

Mesut KASAP                                                                            

Genel Sekreter

21.01.2026                                                                                             

Ali DÖNMEZ                                                                          

Genel Sekreter Yardımcısı

21.01.2026                                                                                                                                   

Hülya ERSAL                                                                                                           

Personel Daire Başkanı V.

Yüz YüzeEKAP Eğitimi  Mesleki Gelişim)

*Personel Daire Başkanlığı, eğitmenlerin uygunluk durumuna göre yıl içerisinde eğitim tarihlerinde değişiklik yapmaya, gelen önerilere göre yeni eğitimler yapmaya yetkilidir.

Tüm Personel AnketBağımlılıkla Mücadele (Kişisel Gelişim) Yüz Yüze

Akran Zorbalığı (Kişisel Gelişim) Yüz Yüze Tüm Personel Anket

Kadın Sağlığı Farkındalığı (Kişisel Gelişim) Tüm Personel Anket

Yüz Yüze

Yüz Yüze

Taşınır Mal Yönetimi (Mesleki Gelişim) Tüm Personel Anket

Anketİlgili Personel

İş Yerinde Mobbing ile Mücadele (Mesleki Gelişim) Tüm Personel Anket
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