


Bartın Üniversitesi- Personel Daire Başkanlığı 2024 Yılı Eğitim Raporu 

Sayfa 2 / 17 

 

 

 

İÇİNDEKİLER 

 

1. Akademik Teşvik Modülü Kullanımı Eğitimi Gerçekleştirildi .................................................................... 3 

2. Web of Science, Scopus, Google Scholar ve ORC ID Araştırmacı Profili Oluşturulması ve Yönetimi 
Kullanımı Eğitimi Gerçekleştirildi .............................................................................................................. 3 

3. İşe ve Hayata Yürekten Adanmak- 2 Eğitimi Gerçekleştirildi .................................................................... 4 

4. Bilgi Güvenliği Konulu Hizmet İçi Eğitim Düzenlendi ................................................................................ 4 

5. Resmi Yazışma Eğitimi Verildi ................................................................................................................... 5 

6. Yapay Zekânın Dil Öğrenimi İçin Kullanımı Konulu Hizmet İçi Eğitim Düzenlendi .................................... 5 

7. Yağmacı (Predatory) Dergilerden Kaçınmak: Nitelikli İndekslerde Taranan Dergilerde Hızlı ve Ücretsiz 
Yayın Yapmak Konulu Hizmet İçi Eğitim Düzenlendi ................................................................................ 6 

8. Sağlığımız ve Ergonomi Konulu Hizmet İçi Eğitim Düzenlendi .................................................................. 6 

9. İngilizce Makale Yazımında Sıklıkla Karşılaşılan Problemler Konulu Hizmet İçi Eğitim Düzenlendi .......... 6 

10. Hitabet, Etkili ve Güzel Konuşma Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi ............................................ 7 

11. Motivasyon, İkna ve Takım Çalışması Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi ...................................... 7 

12. Öğrenci İşlerinde Birliktelik Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi ..................................................... 8 

13. İnsan Hakları ve Ayrımcılıkla Mücadele Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirdi .................................... 8 

14. Araştırma ve Yayın Etiği Konulu Hizmet İçi Eğitim Düzenlendi ................................................................. 9 

15. Protokol Kuralları Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi .................................................................... 9 

16. Çocuk ve Spor Konulu Hizmet İçi Eğitim Düzenlendi .............................................................................. 10 

17. Obezite Sorunu ve Sağlıklı Beslenmenin Yolları Konulu Hizmet İçi Eğitim Düzenlendi .......................... 10 

18. Disiplin Soruşturması Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi ............................................................. 10 

19. ChatGPT Kullanımı Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi ................................................................. 11 

20. WEB Tasarım Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi ......................................................................... 12 

21. Öfke Kontrolü ve Stresle Başa Çıkmanın Yolları Eğitimi Verildi .............................................................. 12 

22. Türkçenin Doğru Kullanımı Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi .................................................... 13 

23. Öğrenci Disiplin Soruşturma Süreçleri Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi .................................. 13 

24. Erken Çocuklukta Aile İçi İletişim Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi .......................................... 13 

25. Temizlik Personeline Yönelik Hijyen Eğitimi Düzenlendi ........................................................................ 14 

26. Finansal Okuryazarlık Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi ............................................................ 15 

27. Akademik ve Kamu Etiği Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi ........................................................ 15 

28. Ebeveyn-Çocuk Etkileşiminde Kitapların ve Kütüphanelerin Rolü Konulu Hizmet İçi Eğitim 
Gerçekleştirildi ........................................................................................................................................ 16 

29. Malzeme Taşıma ve Nakliye Teknikleri Eğitimi Düzenlendi .................................................................... 16 

30. 2024 Yılı Hizmet İçi Eğitim Memnuniyet Anketi Sonuçları ..................................................................... 17 
 

 



Bartın Üniversitesi- Personel Daire Başkanlığı 2024 Yılı Eğitim Raporu 

Sayfa 3 / 17 

 

 

 
1. Akademik Teşvik Modülü Kullanımı Eğitimi Gerçekleştirildi 

 
Üniversitemiz Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Öğretim Görevlisi Safinur COŞKUNSU DOĞAN ve 

Öğretim Görevlisi Nurbahar BORA tarafından çevrim içi olarak “Akademik Teşvik Modülü 

Kullanımı” eğitimi verildi. 

Söz konusu eğitimde üniversitemiz akademik personelinin akademik teşvik başvurularını 

daha kolay ve sorunsuz ÜBYS üzerinden nasıl yapabileceği ile ilgili önemli bilgiler paylaşıldı. 

 

 

 
2. Web of Science, Scopus, Google Scholar ve ORC ID Araştırmacı Profili Oluşturulması ve 

Yönetimi Kullanımı Eğitimi Gerçekleştirildi 
 

Üniversitemiz Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanı Burak BEYGİRCİ tarafından 

çevrim içi olarak “Web of Science, Scopus, Google Scholar ve ORCID Araştırmacı Profili 

Oluşturulması ve Yönetimi” konulu bir eğitim gerçekleştirildi. 

Akademik personelimize yönelik olarak düzenlenen bu eğitimde, uluslararası akademik 

indeksler ve araştırmacı platformlarının etkin kullanımı, araştırma görünürlüğünün artırılması 

ve bilimsel kimlik yönetimi konularında detaylı bilgiler paylaşıldı. 
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3. İşe ve Hayata Yürekten Adanmak- 2 Eğitimi Gerçekleştirildi 

 
Anadolu Üniversitesi İletişim Bilimleri Fakültesi İletişim Tasarımı ve Yönetimi Bölümü 

İletişim Tasarımı Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Erhan EROĞLU tarafından Bartın 

Üniversitesi Kutlubey Yerleşkesi Eğitim Fakültesi Konferans Salonunda yüz yüze "İşe ve Hayata 

Yürekten Adanmak" konulu hizmet içi eğitimin ikincisi gerçekleştirildi. 

Söz konusu eğitime ilkinde olduğu gibi ilimiz ve iş birliği yaptığımız kurumlardan yoğun 

katılım sağlanmış olup eğitimde Prof. Dr. Erhan EROĞLU tarafından yaşamın içinden çok güzel 

anekdotlar paylaşıldı, program sonrasında eğitim ve eğitmen konusunda olumlu geri bildirimler 

alındı. 

 

  

  

 
4. Bilgi Güvenliği Konulu Hizmet İçi Eğitim Düzenlendi 

 
Üniversitemiz ile Gazi Üniversitesi arasında imzalanan Hizmet İçi Eğitim Faaliyetlerinde İş 

Birliği Protokolü kapsamında Gazi Üniversitesi Bilgi İşlem Daire Başkan Vekili Dr. Öğr. Üyesi 

Zafer AYAZ ve Gazi Üniversitesi Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Bilişim Uzmanı Dr. Onur CERAN 

tarafından çevrim içi olarak "Bilgi Güvenliği" konulu hizmet içi eğitim düzenlendi. 

 

  



Bartın Üniversitesi- Personel Daire Başkanlığı 2024 Yılı Eğitim Raporu 

Sayfa 5 / 17 

 

 

 
5. Resmi Yazışma Eğitimi Verildi 
 

Cumhurbaşkanlığı İdari İşler Başkanlığı Bilgi ve Belge Yönetimi Daire Başkanlığı tarafından 

verilen "Resmî Yazışma Eğiticilerinin Eğitimi" programına katılım sağlayarak, eğitim sürecinin 

sonunda ‘Eğitici’ ünvanı alan; Üniversitemiz Genel Sekreterlik biriminde görev yapan Şube 

Müdürü Recep MEMUS, Bilgisayar İşletmeni Tuğba ENAL ATAŞCAN ve Bilgisayar İşletmeni 

Tevfik GÜRSU tarafından idari personele yönelik "Resmi Yazışma" konulu hizmet içi eğitim 

verildi. 

Uygulamalı olarak gerçekleştirilen eğitimde sıkça yapılan hatalar ve örnek olaylar üzerinde 

durularak eğitim pekiştirildi. Eğitim, Katılım Belgesi takdimiyle son buldu. 

 

 

 
 

6. Yapay Zekânın Dil Öğrenimi İçin Kullanımı Konulu Hizmet İçi Eğitim Düzenlendi 
 

         Üniversitemiz ile Gazi Üniversitesi arasında imzalanan Hizmet İçi Eğitim Faaliyetlerinde İş 

Birliği Protokolü kapsamında Gazi Üniversitesi Yabancı Diller Yüksekokulu Öğr. Gör. Nurşah SAK 

tarafından çevrim içi olarak "Yapay Zekânın Dil Öğrenimi İçin Kullanımı" konulu hizmet içi eğitim 

düzenlendi. 
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7. Yağmacı (Predatory) Dergilerden Kaçınmak: Nitelikli İndekslerde Taranan Dergilerde 

Hızlı ve Ücretsiz Yayın Yapmak Konulu Hizmet İçi Eğitim Düzenlendi 
 

Fırat Üniversitesi Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Bölümü Sınıf Eğitimi Ana Bilim Dalı 

Öğretim Üyesi Prof. Dr. Selçuk Beşir DEMİR tarafından Üniversitemiz akademik personeline 

yönelik, çevrim içi olarak "Yağmacı (Predatory) Dergilerden Kaçınmak: Nitelikli İndekslerde 

Taranan Dergilerde Hızlı ve Ücretsiz Yayın Yapmak" konulu hizmet içi eğitim düzenlendi. 

 

 
 

8. Sağlığımız ve Ergonomi Konulu Hizmet İçi Eğitim Düzenlendi 
 

Üniversitemiz ile Gazi Üniversitesi arasında imzalanan Hizmet İçi Eğitim Faaliyetlerinde İş 

Birliği Protokolü kapsamında Gazi Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Bülent 

ELBASAN tarafından çevrim içi olarak "Sağlığımız ve Ergonomi" konulu hizmet içi eğitim 

düzenlendi. 

Eğitimde ergonominin günlük yaşam ve çalışma hayatındaki önemine dikkat çeken Prof. Dr. 

Bülent ELBASAN, sağlıklı bir çalışma ortamının fiziksel ve zihinsel refaha etkilerini detaylı bir 

şekilde ele aldı. 

 

 
 

9. İngilizce Makale Yazımında Sıklıkla Karşılaşılan Problemler Konulu Hizmet İçi Eğitim 
Düzenlendi 

 
Üniversitemiz ile Gazi Üniversitesi arasında imzalanan Hizmet İçi Eğitim Faaliyetlerinde İş 

Birliği Protokolü kapsamında Gazi Üniversitesi Akademik Yazma Uygulama ve Araştırma 

Merkezi Öğr. Gör. Mehtap ÜNAL ÇALIŞKAN tarafından Üniversitemiz akademik personeline 

yönelik çevrim içi olarak "İngilizce Makale Yazımında Sıklıkla Karşılaşılan Problemler" konulu 

hizmet içi eğitim düzenlendi.  
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10. Hitabet, Etkili ve Güzel Konuşma Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi 

 
Türkiye Diyanet Vakfı Kurumsal İletişim Koordinatörü Radyo-TV Programcısı Aykut Burak 

ŞİMŞEK tarafından "Hitabet, Etkili ve Güzel Konuşma" konulu hizmet içi eğitim gerçekleştirildi. 

Üniversite personelinin yoğun katılımıyla gerçekleşen etkinlikte, doğru ve etkili iletişim 

yöntemleri, hitabet sanatı, diksiyon teknikleri ve beden dilinin önemi gibi konular ayrıntılı bir 

şekilde ele alındı. Hitabetin sadece profesyonel hayatta değil, günlük yaşamda da önemli bir 

beceri olduğunu vurgulandı. 

Aykut Burak ŞİMŞEK, teorik bilgilerin yanı sıra uygulamalı örnekler ve katılımcı 

etkileşimleriyle eğitimi zenginleştirerek etkili bir öğrenme ortamı sağladı. 

 

 

 

 
11. Motivasyon, İkna ve Takım Çalışması Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi 
 

Üniversitemiz ile Gazi Üniversitesi arasında imzalanan Hizmet İçi Eğitim Faaliyetlerinde İş 

Birliği Protokolü çerçevesinde, Gazi Üniversitesi İdari ve Mali İşler Daire Başkanı Aydın KAYAER 

tarafından “Motivasyon, İkna ve Takım Çalışması” konulu hizmet içi eğitim gerçekleştirildi. 

Üniversitemiz konferans salonunda düzenlenen eğitime akademik ve idari personel yoğun ilgi 

gösterdi. 

 



Bartın Üniversitesi- Personel Daire Başkanlığı 2024 Yılı Eğitim Raporu 

Sayfa 8 / 17 

 

 

 
12.  Öğrenci İşlerinde Birliktelik Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi 

 

Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığında görevli Şef Emin Kerem KILIÇAY, Şef Kadir 

GÜL, Şef Ufuk ERKAL ve Programcı Orhan CESUR tarafından akademik birimlerimizde öğrenci 

işleriyle ilgilenen personele yönelik “Öğrenci İşlerinde Birliktelik” konulu hizmet içi eğitim 

gerçekleştirdi. 

Eğitimde, öğrenci işlemlerinde sıkça karşılaşılan problemler ve yapılan hatalar ele alınırken; 

süreçlerin iyileştirilmesi ve iş birliğinin önemi gibi kapsamlı bilgiler verildi.  

 

 
 

13. İnsan Hakları ve Ayrımcılıkla Mücadele Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirdi 
 

Üniversitemiz idari yöneticilerine yönelik “İnsan Hakları ve Ayrımcılıkla Mücadele” eğitimi 

gerçekleştirildi. İlimizden paydaş kurumlarında katılım sağladığı eğitim programı kapsamında 

İnsan Hakları ve Eşitlik Uzmanları Merve SİSLİ ve Gülsün ULUDAĞ ABAY tarafından insan 

haklarının temel kavramları, hukuk devleti ilkesi, iyi yönetim ilkeleri, kamu idarelerinin insan 

hakları yükümlülükleri, ayrımcılıkla mücadele ve eşitlik ilkesi konularında sunumlar 

gerçekleştirildi. 
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14. Araştırma ve Yayın Etiği Konulu Hizmet İçi Eğitim Düzenlendi 

 
Üniversitemiz ile Gazi Üniversitesi arasında imzalanan Hizmet İçi Eğitim Faaliyetlerinde İş 

Birliği Protokolü kapsamında Gazi Üniversitesi Eczacılık Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Erden 

BANOĞLU tarafından Üniversitemiz akademik personeline yönelik çevrim içi olarak "Araştırma 

ve Yayın Etiği" konulu hizmet içi eğitim düzenlendi.  

 

 

 

 
15. Protokol Kuralları Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi 

 
Üniversitemiz ile Bartın Valiliği iş birliğinde Dışişleri Bakanlığı Kamu Diplomasi 

Başkanlığından Başkâtip Can BİLGİÇ ve İkinci Kâtip Pınar KOÇ tarafından Bartın Üniversitesi 

Kutlubay Yerleşkesi Eğitim-İktisat Fakültesi Konferans Salonunda yüz yüze "Protokol 

Kuralları" konulu hizmet içi eğitim gerçekleştirildi.  

Katılımcıların protokol kuralları hakkında farkındalıklarını artırmanın yanı sıra; etkinlikte, 

resmî törenlerden toplantılara, sosyal organizasyonlardan uluslararası ilişkilerde uyulması 

gereken temel protokol kurallarına kadar geniş bir yelpazede bilgi aktarıldı. 
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16. Çocuk ve Spor Konulu Hizmet İçi Eğitim Düzenlendi 
 

Üniversitemiz ile Gazi Üniversitesi arasında imzalanan Hizmet İçi Eğitim Faaliyetlerinde İş 

Birliği Protokolü kapsamında Gazi Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi Dekan Yardımcısı Doç. 

Dr. Ceren SUVEREN ERDOĞAN tarafından çevrim içi olarak “Çocuk ve Spor: Çocuklar Neden Spor 

Yapmalı, Spora Ne Zaman Başlamalı Ne Zaman Özelleşmeli" konulu hizmet içi eğitim düzenlendi. 

 

 
 

17. Obezite Sorunu ve Sağlıklı Beslenmenin Yolları Konulu Hizmet İçi Eğitim Düzenlendi 
 

Üniversitemiz ile Gazi Üniversitesi arasında imzalanan Hizmet İçi Eğitim Faaliyetlerinde İş 

Birliği Protokolü kapsamında Gazi Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Beslenme ve Diyetetik 

Bölümü Diyetetik Ana Bilim Dalı Başkanı Prof. Dr. Hilal YILDIRAN tarafından çevrim içi olarak 

“Obezite Sorunu ve Sağlıklı Beslenmenin Yolları" konulu hizmet içi eğitim düzenlendi. 

 

 
 

18. Disiplin Soruşturması Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi 
 

Başkanlığımız tarafından, personelin disiplin soruşturması süreçlerinde etkinliğini artırmak 

ve yürütülen çalışmalara katkı sağlamak amacıyla “Disiplin Soruşturması” konulu hizmet içi 

eğitim gerçekleştirildi. 

Personel Daire Başkanı Turgay DELİALİOĞLU ve Personel ve Disiplin Şube Müdürlüğü 

personeli Fatma EFE tarafında verilen eğitimde; disiplin soruşturması süreçlerinde dikkat 

edilmesi gereken hususlar, mevzuata uygunluk, süreçlerin şeffaf ve adil bir şekilde yürütülmesi 

için izlenmesi gereken adımlar ele alındı. Katılımcılara ayrıca disiplin soruşturmalarının hukuki 

boyutları, delil toplama süreçleri ve disiplin yönetmelikleri hakkında detaylı bilgiler aktarıldı. 

Örnek olaylar ve uygulamalı çalışmalar eşliğinde gerçekleştirilen eğitimde, katılımcılara 

disiplin süreçlerinde karşılaşılabilecek sorunların çözümüne yönelik pratik bilgiler sunuldu. 
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19. ChatGPT Kullanımı Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi 

 
Üniversitemiz Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanı Burak BEYGİRCİ tarafından 

düzenlenen “ChatGPT’nin Kullanımı” konulu hizmet içi eğitim gerçekleştirildi. 

Eğitimde, katılımcılara yapay zekâ destekli dil modelinin işlevleri, avantajları ve doğru 

kullanımı hakkında detaylı bilgiler sunuldu. ChatGPT’nin akademik ve idari süreçlerde nasıl 

verimli kullanılabileceğini örneklerle anlattı. İnteraktif bir ortamda gerçekleşen eğitimde, 

katılımcılar doğrudan ChatGPT'ye sorular sorarak uygulamalı deneyim kazandı. 
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20. WEB Tasarım Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi 

 
Üniversitemiz Bilgi İşlem Daire Başkanlığında Öğretim Görevlisi olarak görev yapan Tuğba 

GÜLER, Üniversitemizin hem akademik hem de idari personeline yönelik kapsamlı bir web 

tasarım eğitimi verdi. 

Çevrim içi olarak düzenlenen eğitimde, katılımcılara Üniversitemiz web sitelerinin 

kullanımı hakkında önemli bilgiler sunuldu. Eğitimin içeriğinde, web sitelerinin yönetimi, içerik 

ekleme, güncelleme ve çeşitli işlevler hakkında detaylı bilgiler paylaşıldı. 

 

 

 
21. Öfke Kontrolü ve Stresle Başa Çıkmanın Yolları Eğitimi Verildi 

 
Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Zeynep TURHAN tarafından 

“Öfke Kontrolü ve Stresle Başa Çıkmanın Yolları” konulu bir eğitim gerçekleştirildi. 

Eğitim, İlimiz kamu kurumlardan gelen katılımcılar ve Üniversitemiz personelinin yoğun 

katılımıyla, interaktif bir şekilde ilerledi.  

Doç. Dr. Zeynep TURHAN, stresin ve öfkenin bireylerin hem iş hayatını hem de günlük 

yaşamını nasıl etkilediğine değinirken, bu durumlarla başa çıkmada kullanılabilecek teknik ve 

stratejilere dair önemli ipuçları verdi.  
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22. Türkçenin Doğru Kullanımı Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi 

 
Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Sedat BALYEMEZ’in katkılarıyla 03 

Ekim 2024 tarihinde yüz yüze "Türkçenin Doğru Kullanımı” Konulu Hizmet İçi Eğitim 

gerçekleştirildi. 

Eğitimde, Türkçenin doğru, etkili ve özenli bir şekilde kullanılmasına yönelik temel kurallar 

ele alınarak, yazılı ve sözlü iletişim becerilerinin geliştirilmesine yönelik bilgiler katılımcılarla 

paylaşıldı. Eğitim, özellikle dil bilincinin artırılması, resmi yazışmalarda ve günlük iletişimde 

daha etkili bir dil kullanımının sağlaması yönünde önemli katkılar sunmayı hedefledi. 

 

 

 
23. Öğrenci Disiplin Soruşturma Süreçleri Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi 

 
Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Emine Genç 

tarafından akademik ve idari personele yönelik "Öğrenci Disiplin Soruşturma Süreçleri" konulu 

bir eğitim düzenlendi. Eğitimde, öğrenci disiplin süreçlerinin işleyişi ve önemi detaylı bir şekilde 

ele alındı. 

Doç. Dr. Genç, yaşanmış olaylara örnekler vererek, disiplin soruşturmalarının nasıl 

yürütüldüğünü ve bu süreçlerin hangi aşamalardan geçtiğini açıkladı. Eğitim, katılımcıların 

disiplin kurallarını daha iyi anlamalarını sağlarken, uygulamada karşılaşabilecekleri durumlar 

hakkında da bilgi sundu. 

 

 

 
24. Erken Çocuklukta Aile İçi İletişim Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi 

 
Üniversitemiz  Eğitim Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Asiye Parlak RAKAP tarafından 

Kutlubey Yerleşkesi Rektörlük Konferans Salonunda yüz yüze “Erken Çocuklukta Aile İçi 

İletişim” konulu bir eğitim gerçekleştirildi. 
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Eğitimde, erken çocukluk döneminde aile içi iletişimin önemi, etkili iletişim yöntemleri ve 

aile bireyleri arasındaki etkileşimlerin çocuğun gelişimine olan etkileri ele alındı. Katılımcılar, 

uygulamalı örnekler ve akademik bir perspektifle sunulan bilgilerle, aile içi iletişim süreçlerini 

daha etkili hale getirebilecek öneriler ve stratejiler hakkında bilgi edindiler. 

 

 

 

 
25. Temizlik Personeline Yönelik Hijyen Eğitimi Düzenlendi 

 
Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü Öğretim Görevlisi Merve 

KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI tarafından Üniversitemiz temizlik personeline yönelik "Hijyen Eğitimi" 

verildi. 

Eğitim, Bartın Üniversitesi Kutlubey Yerleşkesi Rektörlük Konferans Salonu’nda yüz yüze 

olarak düzenlendi. Temizlik personelinin mesleki bilgi ve becerilerinin geliştirilmesine katkı 

sağlamayı amaçlayan eğitimde, hijyenin temel ilkeleri, kişisel hijyenin önemi, hijyen 

uygulamaları, çalışma alanlarında hijyenin sağlanması ve personelin günlük işlerinde dikkat 

etmesi gereken hijyen kuralları detaylı bir şekilde anlatılırken, katılımcıların soruları da 

yanıtlandı. 
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26. Finansal Okuryazarlık Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi 

 
Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Arş. Gör. Dr. Ahmet ZELKA tarafından 

"Finansal Okuryazarlık" konulu bir eğitim gerçekleştirildi. 

Personelinin finansal farkındalığını artırmayı, bireylerin bütçe yönetimi, tasarruf planlaması 

ve yatırım konularında bilgi sahibi olmasını hedefleyen eğitimde; finansal planlama, gelir-gider 

yönetimi, borçlanma ve yatırımla ilgili temel bilgiler katılımcılara aktarıldı. Ayrıca, finansal 

kararlar alırken dikkat edilmesi gereken noktalar hakkında detaylı bilgiler paylaşıldı. 

 

 
 

27. Akademik ve Kamu Etiği Konulu Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi 

 
Ankara Üniversitesi Eğitim Bilimleri Fakültesi Eğitim Bilimleri Bölümü Eğitim Yönetimi Ana 

Bilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. İnayet AYDIN tarafından “Akademik ve Kamu Etiği” konulu 

hizmet içi eğitim gerçekleştirildi. 

Eğitim iki ayrı oturum şeklinde düzenlendi. İlk oturumda “Akademik Etik” başlığıyla 

akademik personelin etik ilkeler konusunda farkındalığını artırmaya yönelik akademik etiğin 

temel prensipleri, etik ihlallerin önlenmesi ve akademik üretkenliğin etik boyutları detaylı bir 

şekilde ele alındı. 

İkinci oturumda ise “Kamu Etiği” konusu işlenerek, kamu görevinde etik anlayışının önemi 

ve uygulamaya dönük örnekler üzerinde duruldu. Kamu görevlilerinin mesleki yaşamlarında 

karşılaşabilecekleri etik ikilemler, çözüm önerileri ve kamu hizmetlerinde etik standartlarının 

artırılmasına yönelik bilgiler paylaşıldı. 

Program, Prof. Dr. İnayet AYDIN’a katkılarından dolayı teşekkür belgesi takdim töreniyle 

sona erdi. 
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28. Ebeveyn-Çocuk Etkileşiminde Kitapların ve Kütüphanelerin Rolü Konulu Hizmet İçi 

Eğitim Gerçekleştirildi 

 
Üniversitemiz Edebiyat Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Nihan TEMİZ'in sunumuyla "Ebeveyn-Çocuk 

Etkileşiminde Kitapların ve Kütüphanelerin Rolü" konulu bir eğitim gerçekleştirildi. 

Dr. Öğr. Üyesi Nihan TEMİZ, ebeveynlerin çocuklarıyla etkileşimlerini güçlendirmede 

kitapların ve kütüphanelerin önemine dair kapsamlı bilgiler sundu. Eğitimde, kitap okuma 

alışkanlığının erken yaşlarda kazandırılmasının faydaları, ebeveyn-çocuk ilişkilerinde kitapların 

bir köprü işlevi görmesi ve kütüphanelerin aile içindeki etkileşimi gibi konular ele alındı. 

 

 

 
29. Malzeme Taşıma ve Nakliye Teknikleri Eğitimi Düzenlendi 

 
Bartın Yurt İçi Kargo Şube Müdürü Ömer SARICIK ve Şube Personeli Zafer DAVULCU 

tarafından Üniversitemiz taşıma ve nakliye işlemlerinden sorumlu personele yönelik "Malzeme 

Taşıma ve Nakliye Teknikleri" konulu bir eğitim programı düzenlendi. 
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30. 2024 Yılı Hizmet İçi Eğitim Memnuniyet Anketi Sonuçları 

 
Bartın Üniversitesi Personel Daire Başkanlığı Eğitim ve Planlama Şube Müdürlüğü 

tarafından 2024 yılı boyunca düzenlenen eğitim faaliyetleri sonucunda personel memnuniyet 

oranı, bir önceki yıla göre artış göstererek %74,94'den %79.5'e yükseldi. 

Gerçekleştirilen eğitimler, çalışanlarımızın mesleki ve kişisel gelişimine katkı sağlamaya 

yönelik olarak planlanmış olup, yıl boyunca çeşitli konularda yüz yüze, çevrim içi ve uygulamalı 

eğitimler düzenlendi. Söz konusu eğitimlerin etkinliğini ve verimliliğini ölçmek amacıyla 

çalışanlarımıza yönelik olarak yapılan memnuniyet anketlerinde, eğitimlerden duyulan 

memnuniyetin birçok parametrede artış gösterdiği tespit edildi. 

Detaylı anket sonuçlarına BAĞLANTI ADRESİNDEN ulaşabilirsiniz. 

 

https://cdn.bartin.edu.tr/hizmetici/15519abfdf1a0f478cd69c19d190db70/2024-yili-egitim-memnuniyet-anketi-raporu.pdf

