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Konu : 2022 Yılı Hizmet İçi Eğitim Konuları  

 

 

DAĞITIM YERLERİNE 

 

 

Bilindiği üzere, 2019-2023 Stratejik Planında yer alan  "Katılımcı Yönetim ve Organizasyon Yapısı 

ile Kurum Kültürünü Geliştirmek" amacı doğrultusunda belirlenen performans göstergeleri arasında 

"PG5.2.5. İdari personelin mesleki gelişimine yönelik yapılan faaliyet sayısı" yer almaktadır. 

Bu çerçevede, Üniversitemiz personelinin mesleki gelişimine yönelik öncelikle birimlerimizin 

ihtiyaç duyduğu alanlarda hizmet içi eğitimler düzenlenmeye devam edilmektedir.  

Bu kapsamda, biriminizce ihtiyaç duyulan ve gerçekleştirilmesi halinde personele katkı 

sağlayacağını değerlendirdiğiniz kurum içi veya diğer kurumlarca gerçekleştirilebilecek hizmet içi eğitim 

konularının, Ek-2'de  yer alan forma uygun şekilde doldurularak en geç 30 Kasım 2021 tarihi mesai 

bitimine kadar hizmetici@bartin.edu.tr adresine ve üst yazı ile Rektörlüğümüze gönderilmesi gerekmekte 

olup, eğitim konularının belirlenmesinde Personel Daire Başkanlığı Hizmet İçi Eğitim Şube Müdürlüğü 

web sayfasında Eğitim İhtiyaç Analizi sekmesinde yer alan konulardan yararlanılmasının uygun olacağı 

değerlendirilmektedir.  

Bilgilerini ve gereğini rica ederim. 

 

 

 

   

  Prof. Dr. Mehmet ZAHMAKIRAN 

Rektör V. 
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