
 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

04/01/2024 2024/01 04 

  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı  

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkan V.  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Öğr. Gör. Dr. Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD 

Öğr. Gör. Dr. Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD  

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı  

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Özge UÇAR Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

   

Toplantıya Katılmayanlar 
Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı (Görevli) 
Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD (Raporlu) 
Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi (Görevli) 
Sıla TETİK  Öğrenci Temsilcisi 

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 04/01/2024 tarihinde, saat 12.00’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF 301 nolu derslikte toplanarak 

aşağıdaki kararları almıştır. 

 KARAR NO 01: :  Bölümümüz 2023-2024 Akademik Yılı Bahar Döneminde Bölüm Dışına verilecek olan 

Seçmeli Derslerin belirlenmesinin görüşülmesi,  

 Yapılan görüşme sonucunda; Üniversitemiz Bölüm Dışı Seçmeli Ders Havuzunda yer alan derslerden 

2023-2024 Akademik Yılı Bahar Döneminde okutulacak olan Bölüm Dışına açılacak Derslerin öğretim 

elemanları tarafından aşağıdaki tabloda belirtildiği şekliyle verilmesine ve kararın Dekanlık Makamına arzına oy 

birliği ile karar verilmiştir. 

KOD DERSİN ADI AKTS 
Dersi Verecek Öğretim Elemanı 

HEM228 Bağımlılıkla Mücadele (A Şubesi) 4 
Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER 

HEM228 Bağımlılıkla Mücadele (B Şubesi) 4 
Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER 

HEM314 Sağlık Politikaları 4 
Öğr. Gör. Eda KES 

HEM317 Cinsel Sağlık (A Şubesi) 4 
Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM 

HEM317 Cinsel Sağlık (B Şubesi) 4 
Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM 

HEM327 Aile Planlaması (A Şubesi) 4 
Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

HEM327 Aile Planlaması (B Şubesi) 4 Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

HEM331 Emzirme Danışmanlığı 4 Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

04/01/2024 2024/01 04 

 

KARAR NO 02: Bölümümüzün 2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Dönemi ders görevlendirmeleri 

hususu görüşülerek; 

Yapılan görüşme sonucunda;2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Döneminde Bölümümüzde 

okutulacak olan derslerin öğretim elemanlarına dağılımının ekte tabloda belirtildiği şekliyle kabulüne ve alınan 

kararın Dekanlık Makamına arzına oy birliği ile karar verildi. 

             

 Ek-2: Ders Görevlendirilmeleri (1 sayfa) 

 

KARAR NO 03: Bölümümüzün 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Döneminde okutulacak olan 

HEM402 Mesleki Uygulama Dersinin ders görevlendirme hususunun görüşülerek; 

Yapılan görüşme sonucunda; 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Döneminde Bölümümüzde 

okutulacak olan HEM402 Mesleki Uygulama dersinin öğretim elemanlarına dağılımının aşağıda tabloda 

belirtildiği şekliyle kabulüne ve alınan Dekanlık Makamına arzına oy birliği ile karar verildi. 

 

DERSİN 

KODU 
DERSİN ADI Z/S T U Dersi Verecek Öğretim Elemanı 

HEM402 
Mesleki Uygulama  

(A Şubesi) 
Z 0 32 

Doç. Dr. Hilal UYSAL - 8 saat uygulama 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK - 8 saat uygulama 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ - 8 saat uygulama 

Öğr. Gör. Dr. Emine ÜSTÜN GÖKÇE - 8 saat uygulama 

HEM402 
Mesleki Uygulama  

(B Şubesi) 
Z 0 32 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ - 8 saat uygulama 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT - 8 saat uygulama 

Öğr. Gör. Dr. Fatma DİNÇ - 16 saat uygulama 

HEM402 
Mesleki Uygulama  

(C Şubesi) 
Z 0 32 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA - 12 saat uygulama 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK - 12 saat uygulama 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM - 8 saat uygulama 

HEM402 
Mesleki Uygulama   

(D Şubesi) 
Z 0 32 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK - 8 saat uygulama 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER - 16 saat uygulama 

Öğr. Gör. Eda KES - 8 saat uygulama 

HEM402 
Mesleki Uygulama   

(E Şubesi) 
Z 0 32 

Doç. Dr. İlknur DOLU - 16 saat uygulama 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ - 16 saat uygulama 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

04/01/2024 2024/01 04 

 

KARAR NO 04: Bölümümüzün 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Döneminde okutulacak olan 

HEM404 Mesleki Araştırma Projesi-II Dersinin ders görevlendirme hususunun görüşülerek; 

Yapılan görüşme sonucunda; 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Döneminde Bölümümüzde 

okutulacak olan HEM404 Mesleki Araştırma Projesi-II dersinin öğretim elemanlarına dağılımı ve öğrenci sayıları 

aşağıda tabloda belirtildiği şekliyle kabulüne ve alınan Dekanlık Makamına arzına oy birliği ile karar verildi. 

 

 

Kodu 
Dersin Adı Z/S T U Dersi Verecek Öğretim Elemanı  

Öğrenci 

Sayısı 
 

HEM404 
Mesleki Araştırma Projesi-II 

(A Şubesi) 
Z 0 4 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK - 2 saat uygulama   

(Dersin Sorumlusu)  

Doç. Dr. Elif KARAHAN - 2 saat uygulama 

 

11 Öğrenci 

 

HEM404 Mesleki Araştırma Projesi-II 

(B Şubesi) 
Z 0 4 

Doç. Dr. Hilal UYSAL - 2 saat uygulama (Dersin 

Sorumlusu)  

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ - 2 saat 

uygulama  

 

 

11 Öğrenci 

 

HEM404 
Mesleki Araştırma Projesi-II 

(C Şubesi) 
Z 0 4 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK - 2 saat  

(Dersin Sorumlusu) 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT - 1 saat uygulama  

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 1 

saat uygulama  

 

 

 

 

14 Öğrenci 

 

HEM404 
Mesleki Araştırma Projesi-II 

(D Şubesi) 
Z 0 4 

Doç. Dr. İlknur DOLU - 2 saat uygulama  

(Dersin Sorumlusu)  

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ - 1 saat 

uygulama  

 Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK - 1 saat uygulama  

 

 

 

14 Öğrenci 

 

HEM404 

Mesleki Araştırma Projesi-II 

(E Şubesi) 
Z 0 4 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA - 1 saat 

uygulama (Dersin Sorumlusu)  

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK - 1 saat uygulama  

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM - 1 saat 

uygulama  

Öğr. Gör. Eda KES - 1 saat uygulama 

 

 

 

12 Öğrenci 

 

HEM404 

Mesleki Araştırma Projesi-II 

(F Şubesi) 
Z 0 4 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK - 2 saat 

uygulama  (Dersin Sorumlusu) 

Öğr. Gör. Dr. Emine ÜSTÜN GÖKÇE - 1 saat 

uygulama 

Öğr. Gör. Dr. Fatma DİNÇ - 1 saat uygulama 

 

 

 

 

12 Öğrenci 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

04/01/2024 2024/01 04 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

Bölüm Başkanı 

 

  

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 

Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları 

Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN 

ÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

09/01/2024 2024/02 03 

  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı  

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı V.  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi 

     

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 09/01/2024 tarihinde, saat 11.00’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF toplantı odasında toplanarak 

aşağıdaki kararları almıştır. 

 

KARAR NO 01: Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığının 05.01.2024 tarihli 2400001645 sayılı yazısına 

istinaden Bölümümüz 19*******36 numaralı öğrencisi A*****l D******Ş'ın 2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı 

Bahar Döneminden itibaren Ankara Medipol Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü 

bünyesinde özel öğrenci statüsünde öğrenim görme talebinin görüşülmesi, 

Yapılan görüşme sonunda, Bölümümüz 19*******36 numaralı öğrencisi A*****l D******Ş’a ait resmi 

evraklar incelendiğinde; Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans düzeyindeki Programlar Arasında 

Geçiş, Çift Anadal, Yandal ile Kurumlararası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik’in 22. 

Maddesinin 1. Fıkrası uyarınca başvurusunun kabulüne ve kararın Dekanlık Makamına arzına oy birliğiyle karar 

verilmiştir. 

 

KARAR NO 02: Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığının 05.01.2024 tarihli 2400001645 sayılı yazısına 

istinaden Bölümümüz 23*******52 numaralı öğrencisi T****a I***k A*a K***K' ın 2023-2024 Eğitim-

Öğretim Yılı Bahar Döneminden itibaren Adıyaman Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü 

bünyesinde özel öğrenci statüsünde öğrenim görme talebinin görüşülmesi, 

Yapılan görüşme sonunda, Bölümümüz 23*******52 numaralı öğrencisi T****a I***k A*a K***K’a 

ait resmi evraklar incelendiğinde; Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans düzeyindeki Programlar 

Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yandal ile Kurumlararası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin 

Yönetmelik’in 22. Maddesinin 1. fıkrası uyarınca özel öğrenci olarak kabulüne ve 7. fıkrasının “Özel öğrencilik 

imkanından bir program süresince en fazla iki dönem yararlanılır”… uyarınca özel öğrencilik süresinin 2 dönem 

olarak başvurusunun kabulüne ve kararın Dekanlık Makamına arzına oy birliğiyle karar verilmiştir. 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

09/01/2024 2024/02 03 

 

KARAR NO 03: Bölümümüz İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalında görev yapmakta olan Arş. 

Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ’nin Bölüm Başkanlığımıza vermiş olduğu 08.01.2024 tarihli 2400002583 sayılı 

Doktorasını bitiren Araştırma Görevlisi Ders Verme Talep Formu dilekçesine istinaden bölümümüzde ders verme 

talebinin görüşülmesi, 

Yapılan görüşme sonucunda; Bölümümüz İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalında görev yapmakta 

olan Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ’nin 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 36. Maddesinin 3. Fıkrası 

uyarınca 2023-2024 Akademik Yılı Bahar Yarıyılında Bölümümüzde okutulacak olan aşağıdaki tabloda belirtilen 

dersleri vermesinin uygunluğuna ve kararın Dekanlık Makamına arzına oy birliği ile karar verildi.  

 

Kodu Dersin Adı Z/S T U 
Görevlendirilen  

Öğretim Elemanı 

  Verilecek Ders Saati 

HEM206 

İlk Yardım ve 

Acil Bakım 

Hemşireliği 

(A Şubesi) 

Z 2 2 

 

Arş. Gör. Dr. Necmiye 

ÇÖMLEKÇİ 

 

 

 1 Saat Teori+1 Saat 

Uygulama 

HEM206 

İlk Yardım ve 

Acil Bakım 

Hemşireliği 

(B Şubesi) 

Z 2 2 

 

Arş. Gör. Dr. Necmiye 

ÇÖMLEKÇİ 

 

 

  

1 Saat Teori +1 Saat 

Uygulama 

HEM214 

Erişkin 
Onkolojisi 
Hemşireliği 

S 2 0 

Arş. Gör. Dr. Necmiye 

ÇÖMLEKÇİ 

 

 

1 Saat Teori 

 

HEM222 

Sosyal 
Sorumluluk 
Projesi 

S 2 0 

Arş. Gör. Dr. Necmiye 

ÇÖMLEKÇİ 

 

 

2 Saat Teori 

HEM402 

Mesleki 

Uygulama 

(A Şubesi) 

Z 0 32 

 

Arş. Gör. Dr. Necmiye 

ÇÖMLEKÇİ 

  

8 Saat Uygulama 

HEM404 

Mesleki 

Araştırma 

Projesi II 

(B Şubesi) 

Z 0 4 

 

Arş. Gör. Dr. Necmiye 

ÇÖMLEKÇİ 

 

1 Saat Uygulama 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

09/01/2024 2024/02 03 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

Bölüm Başkanı 

 

  

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

26/01/2024 2024/03 05 

Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı  

Doç. Dr. Hilal UYSAL İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı V. 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı V. 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı V. 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı V.  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı V. 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi 

   

  Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 26.01.2024 tarihinde, saat 13.00’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF toplantı salonunda toplanarak 

aşağıdaki kararları almıştır. 

 

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/madde/ 

ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 1: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

23.01.2024 tarih ve 2400008632 

sayılı yazısına istinaden 

Bölümümüzde 2023-2024 

Akademik Yılı Bahar 

Döneminde okutulacak 

derslerden “HEM102 

Mikrobiyoloji ve Parazitoloji” ve 

“HEM104 Histoloji” Derslerinin 

2547 Sayılı Kanunun 40-a 

Maddesi uyarınca ders 

görevlendirmeleri hususu 

görüşülerek; 

 

Yapılan görüşme sonucunda; 

Bölümümüz 2023-2024 

Akademik Yılı Bahar 

Döneminde verilecek olan 

“HEM102 Mikrobiyoloji ve 

Parazitoloji” ve “HEM104 

Histoloji” derslerinin 2547 sayılı 

Kanununun 40/a Maddesi 

uyarınca aşağıda isimleri 

belirtilen öğretim elemanlarınca 

verilmesinin uygunluğuna ve 

kararın Dekanlık Makamına 

arzına oy birliği ile karar verildi. 

1.Birim stratejik planı 

2.BİDR 

3. 2547 sayılı Kanun 

4. 2914 sayılı 

Yükseköğretim 

Personel Kanunu 

5. Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ) 

6. Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim 

Politika Belgesi 

7. Bartın Üniversitesi 

Kalite Koordinatörlüğü 

KLV-0013 Öğretim 

Elemanlarının 

Görevlendirme 

İşlemleri Kılavuzu 

1.H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

2.B.1.2. Programın 

Ders Dağılım 

Dengesi   

3. İlgili madde: 40/a  

4. Madde 3: Ders 

yükü tespiti  

5. 6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

6. Politika maddeleri  

7. Öğretim 

Elemanlarının İl İçi 

Ya Da Kurum İçi 

Ders 

Görevlendirmeleri 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak 

için çeşitli stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program içinde 

yer alan derslerin düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci üzerindeki 

yükü dengelenmesi ve ders yükünün 

adil bir şekilde belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Lisans düzeyindeki 

öğrencilere sağlanacak beceri ve bilgi 

düzeyleri, belirli standartlara dayanarak 

öğretim elemanlarının belirlenmesi.  
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T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

26/01/2024 2024/03 05 

 
DERSİN KODU 
ADI 

PROGRAM T U K AKTS 
FAKÜLTE/BÖLÜ
M 

UZMANLIK 
ALANI 

ÖĞRETİM ELEMANI 

HEM102  

Mikrobiyoloji 

ve Parazitoloji 

Hemşirelik 2 0 2 2 

Fen 

Fakültesi/Biyotek

noloji 

Mikrobiyoloji 
Doç. Dr. Hasan  Ufuk 

ÇELEBİOĞLU 

HEM104  

Histoloji 

(Eski Öğretim 

Planına Göre) 

Hemşirelik 2 0 2 2 

Fen 

Fakültesi/Molekül

er Biyoloji ve 

Genetik 

Genetik 

Anabilim Dalı 

Doç. Dr. Sevgi ÜNAL 

KARAKUŞ 

HEM104  

Histoloji 

(Yeni Öğretim 

Planına Göre) 

Hemşirelik 1 0 1 1 

Fen 

Fakültesi/Molekül

er Biyoloji ve 

Genetik 

Genetik 

Anabilim Dalı 

Doç. Dr. Sevgi ÜNAL 

KARAKUŞ 

 
 

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 2: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

26.01.2024 tarihli ve 

2400009825 sayılı yazısına 

istinaden Ebelik Bölümünde 

görev yapmakta olan Dr. Öğr. 

Üyesi Yeliz ÇAKIR KOÇAK'ın 

ders görevlendirmesinin 

görüşülmesi, 

 

  Yapılan görüşme sonucunda; 

2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı 

Bahar Döneminde 

Bölümümüzde okutulacak olan 

derslerden "HEM106 

Hemşirelikte Temel İlke ve 

Uygulamalar" dersinin 

Fakültemiz Ebelik Bölümünde 

görev yapmakta olan Dr. Öğr. 

Üyesi Yeliz ÇAKIR KOÇAK’ın 

(8 saat uygulama) ders 

görevlendirilmesi nedeniyle 

tekrar görüşülerek aşağıdaki 

tabloda belirtildiği şekilde 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık Makamına arzına oy 

birliği ile karar verildi.  

 

1.Birim stratejik planı 

2.BİDR 

3. 2547 sayılı Kanun 

4. 2914 sayılı 

Yükseköğretim 

Personel Kanunu 

5. Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ) 

6. Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim 

Politika Belgesi 

7. Bartın Üniversitesi 

Kalite Koordinatörlüğü 

KLV-0013 Öğretim 

Elemanlarının 

Görevlendirme 

İşlemleri Kılavuzu 

1.H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

2.B.1.2. Programın 

Ders Dağılım 

Dengesi   

3. İlgili madde: 40/a  

4. Madde 3: Ders 

yükü tespiti  

5. 6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

6. Politika maddeleri  

7. Öğretim 

Elemanlarının İl İçi 

Ya Da Kurum İçi 

Ders 

Görevlendirmeleri 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak 

için çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar 

kapsamında öğretim programlarını 

Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme çıktılarına 

uygun, nitelikli öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program içinde 

yer alan derslerin düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli 

bir eğitim sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü dengelenmesi ve ders 

yükünün adil bir şekilde belirlenmesi 

ve öğrencinin başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Lisans düzeyindeki 

öğrencilere sağlanacak beceri ve bilgi 

düzeyleri, belirli standartlara 

dayanarak öğretim elemanlarının 

belirlenmesi.  
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T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

26/01/2024 2024/03 05 

 

 

Dersin 

Kodu 
Dersin Adı Z/S T U Dersi Verecek Öğretim Elemanı 

HEM106 

Hemşirelikte Temel İlke 

ve Uygulamalar 

(A Şubesi) 

Z 5 12 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK 

 (2 saat teori+12 Saat Uygulama) 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

 (3 saat teori) 

HEM106 

Hemşirelikte Temel İlke 

ve Uygulamalar 

(B Şubesi) 

Z 5 12 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK 

 (2 saat teori+12 Saat Uygulama) 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

 (3 saat teori) 

Dr. Öğr. Üyesi Yeliz ÇAKIR KOÇAK 

(8 saat Uygulama) 

 

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 3: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

26.01.2024 tarih ve 2400009825 

sayılı yazısına istinaden 2023-

2024 Akademik Yılı Bahar 

Döneminde Bölümümüzde 

okutulacak olan derslerden 

“HEM204 Bulaşıcı Hastalıklar 

Hemşireliği” ve “HEM208 

Beslenme” derslerinin ders 

görevlendirmeleri hususunun 

görüşülerek; 

 

   Yapılan görüşme sonucunda; 

Bölümümüz 2023-2024 

Akademik Yılı Bahar 

Döneminde okutulacak olan 

“HEM204 Bulaşıcı Hastalıklar 

Hemşireliği” ve “HEM208 

Beslenme” derslerinin 

Fakültemiz Ebelik Bölümünde 

görev yapmakta olan Dr. Öğr. 

Üyesi Hanifi DÜLGER 

tarafından aşağıdaki tabloda 

belirtildiği şekilde verilmesinin 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık Makamına arzına oy 

birliği ile karar verildi.  

 

1.Birim stratejik planı 

2.BİDR 

3. 2547 sayılı Kanun 

4. 2914 sayılı 

Yükseköğretim 

Personel Kanunu 

5. Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ) 

6. Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim 

Politika Belgesi 

7. Bartın Üniversitesi 

Kalite Koordinatörlüğü 

KLV-0013 Öğretim 

Elemanlarının 

Görevlendirme 

İşlemleri Kılavuzu 

1.H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

2.B.1.2. Programın 

Ders Dağılım 

Dengesi   

3. İlgili madde: 40/a  

4. Madde 3: Ders 

yükü tespiti  

5. 6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

6. Politika maddeleri  

7. Öğretim 

Elemanlarının İl İçi 

Ya Da Kurum İçi 

Ders 

Görevlendirmeleri 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir şekilde 

geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak için 

çeşitli stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. Ders 

dağılım dengesi, program içinde yer alan 

derslerin düzenli bir şekilde dağıtılmasını 

ve öğrencilere dengeli bir eğitim 

sağlanması. Öğrencilere yüklenen 

derslerin sayısal değerlendirmesi ve 

öğrenci üzerindeki yükü dengelenmesi ve 

ders yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin başarıya 

ulaşmasını desteklenmesi. Lisans 

düzeyindeki öğrencilere sağlanacak 

beceri ve bilgi düzeyleri, belirli 

standartlara dayanarak öğretim 

elemanlarının belirlenmesi.  

 

 

Kodu Dersin Adı Z/S T U  Kredi AKTS 

Eğitim-

Öğretim 

Verilme Şekli 

Dersi Verecek 

Öğretim Elemanı 

HEM204 
Bulaşıcı Hastalıklar 

 Hemşireliği 
Z 2 0 2 2 

Yüz Yüze Eğitim Dr. Öğr. Üyesi Hanifi 

DÜLGER 

HEM208 Beslenme Z 2 0 2 2 
Yüz Yüze Eğitim Dr. Öğr. Üyesi Hanifi 

DÜLGER 
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T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

26/01/2024 2024/03 05 

 

 

Karar İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 4: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

26.01.2024 tarihli ve 

2400009825 sayılı yazısına 

istinaden Ebelik Bölümünde 

görev yapmakta olan Dr. 

Öğr. Üyesi Yeliz ÇAKIR 

KOÇAK ve Dr. Öğr. Üyesi 

Hanifi DÜLGER' in ders 

görevlendirilmesinin 

uygunluğunun görüşülerek; 

 

  Yapılan görüşme 

sonucunda; 2023-2024 

Akademik Yılı Bahar 

Döneminde Bölümümüzde 

okutulacak olan "HEM402-

Mesleki Uygulama" dersinin 

B ve E şubelerinin 

uygulama görevlendirmeleri 

Fakültemiz Ebelik 

Bölümünde görev yapmakta 

olan Dr. Öğr. Üyesi Yeliz 

ÇAKIR KOÇAK ve Dr. 

Öğr. Üyesi Hanifi 

DÜLGER' in ders 

görevlendirilmeleri 

nedeniyle tekrar görüşülerek 

aşağıdaki tabloda belirtildiği 

şekilde uygunluğuna ve 

kararın Dekanlık Makamına 

arzına oy birliği ile karar 

verildi.  

 

1.Birim stratejik planı 

2.BİDR 

3. 2547 sayılı Kanun 

4. 2914 sayılı 

Yükseköğretim Personel 

Kanunu 

5. Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ) 

6. Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim Politika 

Belgesi 

7. Bartın Üniversitesi Kalite 

Koordinatörlüğü KLV-0013 

Öğretim Elemanlarının 

Görevlendirme İşlemleri 

Kılavuzu 

1.H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin Eğitim ve 

Öğretim Programlarını 

İyileştirmek 

2.B.1.2. Programın Ders 

Dağılım Dengesi   

3. İlgili madde: 40/a  

4. Madde 3: Ders yükü 

tespiti  

5. 6. Düzey (Lisans Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

6. Politika maddeleri  

7. Öğretim Elemanlarının İl 

İçi Ya Da Kurum İçi Ders 

Görevlendirmeleri 

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir şekilde 

geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli stratejiler 

ve iyileştirilmesi. Kurumun, 

öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve yetkinlik 

temelli öğretim, ölçme ve 

değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde 

uygulaması. Ders dağılım 

dengesi, program içinde yer 

alan derslerin düzenli bir 

şekilde dağıtılmasını ve 

öğrencilere dengeli bir eğitim 

sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü dengelenmesi 

ve ders yükünün adil bir 

şekilde belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya 

ulaşmasını desteklenmesi. 

Lisans düzeyindeki 

öğrencilere sağlanacak beceri 

ve bilgi düzeyleri, belirli 

standartlara dayanarak 

öğretim elemanlarının 

belirlenmesi.  

 

Dersin 

Kodu 
Dersin Adı Z/S T U Dersi Verecek Öğretim Elemanı 

HEM402 
Mesleki Uygulama 

(B Şubesi) 
Z 0 32 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ - 8 saat uygulama 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT - 8 saat uygulama 

Öğr. Gör. Dr. Fatma DİNÇ - 12 saat uygulama 

Dr. Öğr. Üyesi Yeliz ÇAKIR KOÇAK - 4 saat uygulama 

HEM402 
Mesleki Uygulama 

(E Şubesi) 
Z 0 32 

Doç. Dr. İlknur DOLU - 16 saat uygulama 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ - 8 saat uygulama 

Dr. Öğr. Üyesi Hanifi DÜLGER - 8 saat uygulama 

 
 

 

 

   

javascript:history.back()


T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

26/01/2024 2024/03 05 

 

 

Karar İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/madde/ 

ölçüt/ Ölçütün Adı 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 05: 04.01.2024 

tarihi 2024/01 sayılı 

Bölüm Kurulu Kararında 

HEM317 Cinsel Sağlık 

Dersinin öğretim 

elemanları sehven yanlış 

yazıldığı görüldüğünden 

Bölümümüz 2023-2024 

Akademik Yılı Bahar 

Döneminde Bölüm Dışına 

verilecek olan Seçmeli 

Derslerin tekrar 

görüşülerek;  

 

  Yapılan görüşme 

sonucunda; Üniversitemiz 

Bölüm Dışı Seçmeli Ders 

Havuzunda yer alan 

derslerden 2023-2024 

Akademik Yılı Bahar 

Döneminde okutulacak 

olan Bölüm Dışına 

açılacak Dersler yeniden 

düzenlenerek öğretim 

elemanları tarafından 

aşağıdaki tabloda 

belirtildiği şekliyle 

verilmesine ve kararın 

Dekanlık Makamına 

arzına oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

1.Birim stratejik planı 

2.BİDR 

3. 2547 sayılı Kanun 

4. 2914 sayılı 

Yükseköğretim Personel 

Kanunu 

5. Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ) 

6. Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim Politika 

Belgesi 

7. Bartın Üniversitesi 

Kalite Koordinatörlüğü 

KLV-0013 Öğretim 

Elemanlarının 

Görevlendirme İşlemleri 

Kılavuzu 

1.H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin Eğitim 

ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

2.B.1.2. Programın Ders 

Dağılım Dengesi   

3. İlgili madde: 40/a  

4. Madde 3: Ders yükü 

tespiti  

5. 6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) Yeterlilikleri 

6. Politika maddeleri  

7. Öğretim Elemanlarının 

İl İçi Ya Da Kurum İçi 

Ders Görevlendirmeleri 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak 

için çeşitli stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme çıktılarına 

uygun, nitelikli öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program içinde 

yer alan derslerin düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli 

bir eğitim sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü dengelenmesi ve ders 

yükünün adil bir şekilde belirlenmesi 

ve öğrencinin başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Lisans düzeyindeki 

öğrencilere sağlanacak beceri ve bilgi 

düzeyleri, belirli standartlara 

dayanarak öğretim elemanlarının 

belirlenmesi.  
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T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

26/01/2024 2024/03 05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

Bölüm Başkanı 

 

  

 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Eda KES 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 
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T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

29/01/2024 2024/04 01 

  Toplantıya Katılanlar 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA Bölüm Başkan V.  

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı  

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkan V.  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi 

   

  Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 29.01.2024 tarihinde, saat 12.00’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF toplantı salonunda toplanarak 

aşağıdaki kararları almıştır. 

 

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

    Karar 01: Bölümümüz İç 

Hastalıkları Ana Bilim Dalı 

Doçent kadrosunda görevli 

Öğretim Üyesi Doç. Dr. Hilal 

UYSAL’ın danışmanlığındaki 

öğrencilerin devredilmesinin 

görüşülmesi. 

 

  Yapılan görüşme sonucunda: İç 

Hastalıkları Ana Bilim Dalı 

Doçent kadrosunda görevli 

Öğretim Üyesi Doç. Dr. Hilal 

UYSAL’ın Hemşirelik Bölüm 

Başkanlığı ve Hemşirelik Ana 

Bilim Dalı Başkanlığı gibi idari 

görevlerinden dolayı 

danışmanlığında bulunan 

öğrencilerin Psikiyatri 

Hemşireliği Ana Bilim Dalında 

göreve başlayan Dr. Öğr. Üyesi 

Duygu ÖZER’e devredilmesinin 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık Makamına arzına oy 

birliği ile karar verildi. 

         

1.Birim stratejik planı 

2.BİDR 

3. 2547 sayılı Kanun 

4. 2914 sayılı 

Yükseköğretim Personel 

Kanunu 

5. Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ) 

6. Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim Politika 

Belgesi 

7. Bartın Üniversitesi Ön 

Lisans ve Lisans Eğitim 

Öğretim ve Sınav 

Yönetmenliği 

8. Bartın Üniversitesi Ön 

Lisans ve Lisans 

Akademik Danışmanlık 

Yönergesi 

1.H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

2.B.1.2. Programın 

Ders Dağılım Dengesi   

3. İlgili madde: 14. ve 

22.  

4. Madde 3: Ders yükü 

tespiti  

5. 6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) Yeterlilikleri 

6. Politika maddeleri  

7. İlgili madde: 11. 

8. İlgili madde:  

7. ve 8. 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak 

için çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar 

kapsamında öğretim programlarını 

Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme çıktılarına 

uygun, nitelikli öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program içinde 

yer alan derslerin düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli 

bir eğitim sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü dengelenmesi ve 

ders yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin başarıya 

ulaşmasını desteklenmesi. Akademik 

danışmanlık faaliyetleri sürekli 

iyileştirme anlayışıyla Planla, 

Uygula, Kontrol Et ve Önlem Al 

(PUKÖ) döngüsü kapsamında 

yürütülmesi. 
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T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

29/01/2024 2024/04 01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Bölüm Başkan V. 

 

  

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 
İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı  

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

31/01/2024 2024/05 04 

   

  Toplantıya Katılanlar 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA Bölüm Başkan V. 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkan V.  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD  

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi  

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Özge UÇAR Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Mehtap TEMİZ Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD 

   

Toplantıya Katılmayanlar 
Doç. Dr. Hilal UYSAL  Bölüm Başkanı (İzinli) 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Ana Bilim Dalı Başkanı (İzinli) 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Simge ÖZTÜRK Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD (İzinli) 

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı (İzinli) 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı (İzinli) 

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı (İzinli) 

Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı (İzinli) 
Sıla TETİK  Öğrenci Temsilcisi 

 

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 31.01.2024 tarihinde, saat 14.30’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Vekili Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA’nın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF 

toplantı salonunda toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 

  
 

Karar 
İlgili Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 1: 2023-2024 

Eğitim-Öğretim Yılı 

Bahar Döneminde 

okutulacak olan 

derslerin öğretim 

elemanlarına 

dağılımları yeniden 

görüşülerek; 

 

 

 

Yapılan görüşme 

sonucunda; 2023-2024 

1.Birim stratejik planı 

2.BİDR 

3. 2547 sayılı Kanun 

4. 2914 sayılı 

Yükseköğretim Personel 

Kanunu 

5. Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ) 

6. Bartın Üniversitesi Eğitim 

Öğretim Politika Belgesi 

7. Bartın Üniversitesi Kalite 

Koordinatörlüğü KLV-0013 

1.H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

2.B.1.2. Programın 

Ders Dağılım 

Dengesi   

3. İlgili madde: 40/a  

4. Madde 3: Ders 

yükü tespiti  

Eğitim ve öğretim programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir şekilde geliştirmesi 

kapsamında, programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, öğretim programları 

ilgili kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme çıktılarına uygun, 

nitelikli öğretim kadrosuyla öğrencilerin ve 

toplumun ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, ölçme 

ve değerlendirme süreçlerinin oluşturulması 

javascript:history.back()


Akademik Yılı Bahar 

Döneminin ders 

dağılımlarının yeniden 

görüşülerek “HEM108 

Sağlığın 

Değerlendirilmesi” 

dersinin eski müfredat 

kapsamında 

devamsızlıktan kalan 

öğrenci olmaması 

doğrultusunda 1. sınıf 

haftalık ders 

programına “HEM108 

Sağlığın 

Değerlendirmesi 

dersini alttan alan 

öğrenciler 2023-2024 

Akademik Yılı Bahar 

Döneminde açılan 

HEM108 Sağlığın 

Değerlendirmesi 

dersini seçecektir.” 

notu yer almasına, 

Bölüm ders 

görevlendirmelerinin 

Ek 1’deki şekilde 

kabulüne ve Dekanlık 

Makamına arzına oy 

birliği ile karar verildi. 

Öğretim Elemanlarının 

Görevlendirme İşlemleri 

Kılavuzu 

5. 6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

6. Politika maddeleri  

7. Öğretim 

Elemanlarının İl İçi 

Ya Da Kurum İçi 

Ders 

Görevlendirmeleri 

yönünde uygulaması. Ders dağılım dengesi, 

program içinde yer alan derslerin düzenli bir 

şekilde dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli 

bir eğitim sağlanması. Öğrencilere yüklenen 

derslerin sayısal değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü dengelenmesi ve ders 

yükünün adil bir şekilde belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya ulaşmasını desteklenmesi. 

Lisans düzeyindeki öğrencilere sağlanacak 

beceri ve bilgi düzeyleri, belirli standartlara 

dayanarak öğretim elemanlarının 

belirlenmesi.  

 

Ek 1: Ders Görevlendirmeleri 

 

 
 

Karar İlgili Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 2: 2023-2024 

Akademik Yılı Bahar 

Döneminde açılacak 

derslerin 

kontenjanlarının Sağlık 

Bilimleri Fakültesi 

Öğrenci İşleri tarafından 

öğrenci sayıları göz 

önünde tutularak 

kontenjanların 

düzenlenmesine oy 

birliği ile karar verildi. 

 

 

1.Birim stratejik planı 

2.BİDR 

3. 2547 sayılı Kanun 

4. 2914 sayılı 

Yükseköğretim Personel 

Kanunu 

5. Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ) 

6. Bartın Üniversitesi Eğitim 

Öğretim Politika Belgesi 

 

1.H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

2.B.1.2. Programın 

Ders Dağılım 

Dengesi   

3. İlgili madde: 40/a  

4. Madde 3: Ders 

yükü tespiti  

5. 6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

6. Politika maddeleri  

 

Eğitim ve öğretim programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir şekilde geliştirmesi 

kapsamında, programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar kapsamında 

öğretim programlarını Türkiye 

Yükseköğretim Yeterlilikleri Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci merkezli 

ve yetkinlik temelli öğretim, ölçme ve 

değerlendirme süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması. Ders dağılım dengesi, 

program içinde yer alan derslerin düzenli bir 

şekilde dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli 

bir eğitim sağlanması. Öğrencilere yüklenen 

derslerin sayısal değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü dengelenmesi ve ders 

yükünün adil bir şekilde belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Lisans düzeyindeki 

öğrencilere sağlanacak beceri ve bilgi 

düzeyleri, belirli standartlara dayanarak 

öğretim elemanlarının belirlenmesi.  
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Karar İlgili Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 03: Hemşirelik 

Bölümü 2024-2028 

Stratejik Hedef ve 

Göstergeleri toplantıdaki 

öneriler dikkate alınarak 

Ek 2’deki şekilde 

kabulüne ve Dekanlık 

Makamına arzına oy 

birliği ile karar verildi. 

 

 

 

1.Birim stratejik planı 

2.BİDR 

3. Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ) 

4. Yükseköğretim Kalite 

Güvencesi ve 

Yükseköğretim Kalite 

Kurulu Yönetmeliği 

5. Bartın Üniversitesi Kalite 

Güvencesi Yönergesi 

6. Bartın Üniversitesi 

Yönetim Sistemi Politika 

Belgesi 

7. Bartın Üniversitesi 

Araştırma-Geliştirme 

Politika Belgesi 

8. Bartın Üniversitesi 

Toplumsal Katkı Politika 

Belgesi 

9. Bartın Üniversitesi 

Uluslararasılaşma Politika 

Belgesi 

10. Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim Politika 

Belgesi 

11. Bartın Üniversitesi Kalite 

Güvencesi Politika Belgesi 

1.H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

2.B.1.2. Programın 

Ders Dağılım 

Dengesi   

3. 6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

4. İlgili Madde: 16., 

17. ve 18.  

5. İlgili Madde: 10. 

ve 11. 

6. Politika maddeleri 

7. Politika maddeleri 

8. Politika maddeleri 

9. Politika maddeleri 

10.Politika 

maddeleri  

11. Politika 

maddeleri 

 

Eğitim ve öğretim programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir şekilde geliştirmesi 

kapsamında, programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar kapsamında 

öğretim programlarını Türkiye 

Yükseköğretim Yeterlilikleri Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci merkezli 

ve yetkinlik temelli öğretim, ölçme ve 

değerlendirme süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması. Birimin stratejik planı 

ve hedefleri doğrultusunda, akademik ve 

idari hizmetlerin değerlendirilmesi, kalitenin 

geliştirilmesi ve akreditasyon sürecinde 

yapılacak her türlü çalışmanın yürütülmesini 

sağlanması. 

 

Ek 3: Hemşirelik Bölümü 2024-2028 Stratejik Hedef ve Göstergeleri (48 Sayfa)  
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Karar İlgili Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 4: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

31.01.2024 tarihli ve 

2400012124 sayılı yazısına 

istinaden Ebelik Bölümünde 

görev yapmakta olan Doç. 

Dr. Hacer YALNIZ 

DİLCEN’in ders 

görevlendirmesi 

görüşülerek; 

Yapılan görüşme sonucunda 

2023-2024 Akademik Yılı 

Bahar Döneminde 

Bölümümüzde okutulacak 

olan "HEM402-Mesleki 

Uygulama" dersinin E 

şubesine Fakültemiz Ebelik 

Bölümünde görev yapmakta 

olan Doç. Dr. Hacer 

YALNIZ DİLCEN'in 4 saat 

uygulama görevlendirilmesi 

aşağıdaki tabloda belirtildiği 

şekilde uygunluğuna ve 

kararın Dekanlık Makamına 

arzına oy birliği ile karar 

verildi. 

1.Birim stratejik planı 

2.BİDR 

3. 2547 sayılı Kanun 

4. 2914 sayılı 

Yükseköğretim Personel 

Kanunu 

5. Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ) 

6. Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim Politika 

Belgesi 

7. Bartın Üniversitesi Kalite 

Koordinatörlüğü KLV-0013 

Öğretim Elemanlarının 

Görevlendirme İşlemleri 

Kılavuzu 

1.H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

2.B.1.2. Programın 

Ders Dağılım Dengesi   

3. İlgili madde: 40/a  

4. Madde 3: Ders yükü 

tespiti  

5. 6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) Yeterlilikleri 

6. Politika maddeleri  

7. Öğretim 

Elemanlarının İl İçi 

Ya Da Kurum İçi Ders 

Görevlendirmeleri 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak 

için çeşitli stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program içinde 

yer alan derslerin düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli 

bir eğitim sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci üzerindeki 

yükü dengelenmesi ve ders yükünün 

adil bir şekilde belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Lisans düzeyindeki 

öğrencilere sağlanacak beceri ve bilgi 

düzeyleri, belirli standartlara 

dayanarak öğretim elemanlarının 

belirlenmesi.  

 

 

Dersin 

Kodu 
Dersin Adı Z/S T U Dersi Verecek Öğretim Elemanı 

HEM402 
Mesleki Uygulama  

(E Şubesi) 
Z 0 32 

Doç. Dr. İlknur DOLU - 12 saat uygulama 

Doç. Dr. Hacer YALNIZ DİLCEN - 4 saat uygulama 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ - 8 saat uygulama 

Dr. Öğr. Üyesi Hanifi DÜLGER - 8 saat uygulama 
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BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Bölüm Başkan V. 

 

  

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK  
İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı  

 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ  
Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı  
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

13/03/2024 2024/06 02 

   

  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD  

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD  

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı  

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi  

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Özge UÇAR Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Mehtap TEMİZ Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD 

Sıla TETİK  Öğrenci Temsilcisi 

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Görevli) 

Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD (Görevli) 

  

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 13.03.2024 tarihinde, saat 12.30’da çevrim içi Hemşirelik Bölüm 

Başkanı Doç. Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere toplanarak aşağıdaki 

kararları almıştır. 

 

  

Karar İlgili Kaynak/ 

Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık 

Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 

29.02.2024 tarihli 

2400023740 sayılı 

yazısına istinaden 

Ders Planları 

konulu yazısının 

görüşülmesi, 

Yapılan görüşme 

sonucunda; 

Bölümümüz 

YÖK'ün "2547 

Sayılı Kanunun 

44/b Maddesi 

Temel İlkeleri" 

konulu yazısı 

☒ Politika Belgesi 

☒ Kurum Stratejik Planı 

☒ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç 
Değerlendirme Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer: Türkiye 
Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesi 
(TYYÇ) 
 

Politika Belgesi  

Eğitim Politika Belgesi 

2024-2028 Hemşirelik 

Bölümü Stratejik Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.2. Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin eğitim ve 

öğretim programlarını 

iyileştirmek. 

H.1.3. Çağın gerektirdiği 

disiplinler arası / çok 

disiplinli eğitim ve 

öğretim güçlendirmek. 

Kurum İç Değerlendirme 

Raporu  

B.1.1. Programların 

Tasarımı ve Onayı  

B.1.2. Programın ders 

dağılım dengesi   

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak 

için çeşitli stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program içinde 

yer alan derslerin düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. Öğrencilere 



dikkate alınarak 

öğretim planında 

güncelleme 

yapılmasına karar 

verilerek 

Bölümümüz ders 

planlarındaki 

derslerin teorik, 

uygulama, yerel 

kredi ve AKTS’leri 

ile ilgili olarak 

gelen öneriler 

çerçevesinde bir 

sonraki toplantıda 

tekrar 

görüşülmesine oy 

birliği ile karar 

verildi. 

B.1.4. Öğrenci İş Yüküne 

Dayalı Ders Tasarımı 

B.1.5. Programların 

izlenmesi ve 

güncellenmesi,  

B.1.6. Eğitim ve öğretim 

süreçlerinin yönetimi 

Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

YYÇ Düzeyleri için 

Toplam Kredi (AKTS) ve 

Öğrenci Çalışma Yükü 

Aralıkları 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci üzerindeki 

yükü dengelenmesi ve ders yükünün 

adil bir şekilde belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Akademik danışmanlık 

faaliyetleri sürekli iyileştirme 

anlayışıyla Planla, Uygula, Kontrol Et 

ve Önlem Al (PUKÖ) döngüsü 

kapsamında yürütülmesi. 
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Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

 

Karar 02: Sağlık 

Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 08.03.2024 

tarihli 2400027460 

sayılı yazısına istinaden 

Bölümümüz 2024-2025 

Akademik Yılı Güz ve 

Bahar Döneminde 

Bölüm Dışına verilecek 

olan Seçmeli Dersler 

görüşülerek,  

Yapılan görüşme 

sonucunda; 

Üniversitemiz Bölüm 

Dışı Seçmeli Ders 

Havuzunda yer alan 

derslerden 2024-2025 

Akademik Yılı Güz ve 

Bahar Döneminde 

okutulacak olan Bölüm 

Dışına açılacak 

Derslerin kontenjanları 

ekteki şekliyle 

verilmesine ve kararın 

Dekanlık Makamına 

arzına oy birliği ile karar 

verilmiştir. 
 

☒ Politika Belgesi 

☒ Kurum Stratejik Planı 

☒ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç 
Değerlendirme Raporu 
☐ Birim İç Değerlendirme 
Raporu 
☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer: Türkiye 
Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesi 
(TYYÇ) 
 

1. Politika maddeleri  

2.H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin Eğitim ve 

Öğretim Programlarını 

İyileştirmek 

3.B.1.2. Programın Ders 

Dağılım Dengesi   

4. İlgili madde: 40/a  

5. Madde 3: Ders yükü 

tespiti  

6. 6. Düzey (Lisans Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

7. Öğretim Elemanlarının İl 

İçi Ya Da Kurum İçi Ders 

Görevlendirmeleri 

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir şekilde 

geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli stratejiler 

ve iyileştirilmesi. Kurumun, 

öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve 

öğrenme çıktılarına uygun, 

nitelikli öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve yetkinlik 

temelli öğretim, ölçme ve 

değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde 

uygulaması. Ders dağılım 

dengesi, program içinde yer 

alan derslerin düzenli bir 

şekilde dağıtılmasını ve 

öğrencilere dengeli bir eğitim 

sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü 

dengelenmesi ve ders 

yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin 

başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Lisans 

düzeyindeki öğrencilere 

sağlanacak beceri ve bilgi 

düzeyleri, belirli standartlara 

dayanarak öğretim 

elemanlarının belirlenmesi.  

 

 

 

 

      Ek 2: Üniversitemiz Bölüm Dışı Seçmeli Ders Havuzu (Tablo) 
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Doç. Dr. Hilal UYSAL 

Bölüm Başkanı 

 

  

(GÖREVLİ) 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 
Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 
Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

14/03/2024 2024/07 01 

   

  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD  

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD  

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı  

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi  

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Özge UÇAR Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Mehtap TEMİZ Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD 

Sıla TETİK  Öğrenci Temsilcisi 

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Görevli) 

Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD (Görevli) 

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 14.03.2024 tarihinde, saat 16.00’da çevrim içi Hemşirelik Bölüm 

Başkanı Doç. Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere toplanarak aşağıdaki 

kararları almıştır. 

  

Karar 
İlgili 

Kaynak/ 

Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

29.02.2024 tarihli 

2400023740 sayılı Ders 

Planları konulu ve 

04.03.2024 tarihli 

2400025246 sayılı Seçmeli 

Dersleri %25'in Altında 

Kalan Programlar konulu 

yazılarına istinaden 

Bölümümüzün Ders Planı 

Değişikliğinin görüşülmesi, 

 

Yapılan görüşme 

sonucunda; Bölümümüz 

YÖK'ün "2547 Sayılı 

Kanunun 44/b Maddesi 

Temel İlkeleri" konulu 

☒ Politika 
Belgesi 
☒ Kurum 
Stratejik 
Planı 
☒ Birim 
Stratejik 
Planı 
☐ Kurum İç 
Değerlendir
me Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendir
me Raporu 
☐ Mevzuat 
Belgesi 

Politika Belgesi  

Eğitim Politika Belgesi 

 

2024-2028 Hemşirelik 

Bölümü Stratejik Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.2. Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin eğitim ve 

öğretim programlarını 

iyileştirmek. 

H.1.3. Çağın gerektirdiği 

disiplinler arası / çok 

disiplinli eğitim ve 

öğretim güçlendirmek. 

 

 

Kurum İç Değerlendirme 

Raporu  

B.1.1. Programların 

Tasarımı ve Onayı  

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir şekilde 

geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak için 

çeşitli stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. Ders 

dağılım dengesi, program içinde yer alan 

derslerin düzenli bir şekilde dağıtılmasını 

ve öğrencilere dengeli bir eğitim 

sağlanması.  



yazısı dikkate alınarak dış 

paydaş görüşleri 

değerlendirildi ve öğretim 

planında güncelleme 

yapılmasına karar verildi. 

Bu güncellemede yapılan 

iyileştirmeler FRM-0114 

Ders Değişikliği Formunda 

belirtilerek FRM-0115 

Öğretim Planı değişikliği 

Formunda belirtildiği 

şekliyle kabulüne ve 

Dekanlık Makamına arzına 

oy birliği ile karar verildi. 

Bu güncellemede yapılan 

iyileştirmeler FRM-0114 

Ders Değişikliği Formunda 

belirtilerek FRM-0115 

Öğretim Planı değişikliği 

Formunda belirtildiği 

şekliyle kabulüne ve 

Dekanlık Makamına arzına 

oy birliği ile karar verildi. 
 

☒ Diğer 
(Türkiye 
Yükseköğreti
m Yeterlilikler 
Çerçevesi 
(TYYÇ)) 
 

B.1.2. Programın ders 

dağılım dengesi   

B.1.4. Öğrenci İş Yüküne 

Dayalı Ders Tasarımı 

B.1.5. Programların 

izlenmesi ve 

güncellenmesi,  

B.1.6. Eğitim ve öğretim 

süreçlerinin yönetimi 

 

Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

YYÇ Düzeyleri için 

Toplam Kredi (AKTS) ve 

Öğrenci Çalışma Yükü 

Aralıkları 

Öğrencilere yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci üzerindeki 

yükü dengelenmesi ve ders yükünün adil 

bir şekilde belirlenmesi ve öğrencinin 

başarıya ulaşmasını desteklenmesi. 

Akademik danışmanlık faaliyetleri sürekli 

iyileştirme anlayışıyla Planla, Uygula, 

Kontrol Et ve Önlem Al (PUKÖ) döngüsü 

kapsamında yürütülmesi. 
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BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

14/03/2024 2024/07 01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

Bölüm Başkanı 

 

  

(GÖREVLİ) 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 
Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 
Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

26/03/2024 2024/08 02 

   

  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD  

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD  

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı  

Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD  

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Görevli) 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi (Görevli) 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi  (Görevli) 

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı (Görevli) 

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD (Görevli) 

Arş. Gör. Özge UÇAR Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı  (Görevli) 

Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı  (Görevli) 

Arş. Gör. Mehtap TEMİZ Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD (Görevli) 

Sıla TETİK  Öğrenci Temsilcisi  

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu 26.03.2024 tarihinde, saat 11.30’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF 303 nolu derslikte 

toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 

  

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

 

Karar 01: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

20.03.2024 tarihli ve 2400031401 

sayılı yazısına istinaden; 

Bölümümüzde 2024 yılı 

içerisinde ihtiyaç duyulan 

Öğretim Üyesi ve Öğretim 

Elemanı Norm Kadro 

planlanması hususunun 

görüşülmesi, 

Yapılan görüşme sonucunda; 

Bölümümüz 2024 Yılı Öğretim 

Üyesi ve Öğretim Elemanı Kadro 

Talepleri Ana Bilim Dallarının 

ihtiyaçları doğrultusunda 

gerekçeleriyle birlikte 

değerlendirilerek ekteki şekilde 

uygunluğuna ve kararın Dekanlık 

Makamına arzına oy birliği ile 

kabul edilmiştir. 

☐ Politika Belgesi 

☒ Kurum Stratejik 
Planı 
☒ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç 
Değerlendirme Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer: Türkiye 
Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesi 
(TYYÇ) 
 

İnsan Kaynakları 

Yetkinlik Analizi 

 

A.3.2. İnsan kaynakları 

yönetimi  

B.4.1. Atama, yükseltme 

ve görevlendirme 

kriterleri 

 

B.4. Öğretim Kadrosu   

B.4.1. Atama, Yükseltme 

ve Görevlendirme 

Kriterleri   

Alanında uzman insan 

kaynaklarının yetkinliklerine göre 

ihtiyaç duyulan alanlarda 

görevlendirmeleri, Alanında 

uzman insan kaynaklarını 

akademik süreçlerinin ve 

yetkinliklerinin geliştirilmesi için 

atama/görevlendirilmesi.   

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 
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HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

26/03/2024 2024/08 02 

 

  

Karar 

İlgili Kaynak/ 

Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 02: Sağlık 

Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 19.03.2024 

tarihli ve 2400031040 

sayılı yazısına istinaden 

2024-2025 Akademik Yılı 

Güz ve Bahar Dönemi 

Çift Anadal-Yandal 

Kontenjanları konusu 

görüşülerek; 

Yapılan görüşme 

sonucunda; 

Bölümümüzün 2024-2025 

Akademik Yılı Güz ve 

Bahar Döneminde Çift 

Anadal ve Yandal 

Kontenjanı talep 

edilmemesinin 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık makamına 

arzına oy birliği ile karar 

verildi. 

☒ Politika 
Belgesi 
☐ Kurum 
Stratejik Planı 
☒ Birim 
Stratejik Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat 
Belgesi 
☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ)) 
 

Politika Belgesi  

Eğitim Politika Belgesi 

 

2024-2028 Hemşirelik Bölümü 

Stratejik Hedef ve Göstergeleri 

H.1.3. Çağın gerektirdiği 

disiplinlerarası / çok disiplinli 

eğitim ve öğretim 

güçlendirmek. 

 

Kurum İç Değerlendirme 

Raporu  

B.1.5. Programların İzlenmesi 

ve Güncellenmesi 

B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki 

Öğrenmenin Tanınması ve 

Kredilendirilmesi   

 

Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

YYÇ Düzeyleri için Toplam 

Kredi (AKTS) ve Öğrenci 

Çalışma Yükü Aralıkları 

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir şekilde 

geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli stratejiler 

ve iyileştirilmesi. Kurumun, 

öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla öğrencilerin 

ve toplumun ihtiyaçlarına cevap 

veren, öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme 

süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması. Ders 

dağılım dengesi, program 

içinde yer alan derslerin düzenli 

bir şekilde dağıtılmasını ve 

öğrencilere dengeli bir eğitim 

sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü dengelenmesi 

ve ders yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin 

başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Akademik 

danışmanlık faaliyetleri sürekli 

iyileştirme anlayışıyla Planla, 

Uygula, Kontrol Et ve Önlem 

Al (PUKÖ) döngüsü 

kapsamında yürütülmesi. 

 
 

          Ek 1:2024 Yılı Kadro Talep Formu 

          Ek 2: Kadro Talebi Gerekçeleri 
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SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

26/03/2024 2024/08 02 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

Bölüm Başkanı 

 

  

(GÖREVLİ) 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 
Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 
Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

 

 

javascript:history.back()


HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

06/05/2024 2024/09 01 

   

  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Y) 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ ÇAKICI Araştırma Görevlisi Temsilcisi 

Sıla TETİK Öğrenci Temsilcisi 

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanın (Görevli) 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ ÇAKICI Araştırma Görevlisi Temsilcisi 

Sıla TETİK Öğrenci Temsilcisi 

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 06.05.2024 tarihinde, saat 12.30’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF toplantı salonunda 

toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 

 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili 

Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün 

Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01:Bölümümüz Ölçme ve 

Değerlendirme Komisyonunun 06.06.2023 

tarihli 2023/3 Kararına istinaden 2023-2024 

Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Döneminde 

verilmekte olan HEM402 Mesleki 

Uygulama Dersinin Final Sınavının 

görüşülmesi,  

       Yapılan görüşme sonucunda; 

Bölümümüz Ölçme ve Değerlendirme 

Komisyonunun daha önce almış olduğu 

06.06.2023 tarihli 2023/3 Kararına 

istinaden; 2023-2024 Eğitim-Öğretim 

Yılı Bahar Döneminde verilmekte olan 

HEM402 Mesleki Uygulama Dersinin 

Final Sınavının aşağıdaki şekilde 

uygulanmasına, 

• Doğum ve Kadın Hastalıkları 

Hemşireliği ABD, İç Hastalıkları 

Hemşireliği ABD, Psikiyatri 

Hemşireliği Ana Bilim Dalları (A 

Grubu),Cerrahi Hastalıklar 

Hemşireliği ABD, Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları Hemşireliği ABD, Halk 

Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

(B Grubu) 33 puanlık soru 

hazırlamasına, 

• Hemşirelik Esasları Ana Bilim 

Dalının 1 puanlık soru 

hazırlamasına, 

• Soru tiplerinin; 

o  5 adet çoktan seçmeli soru 

(2 puan*5=10 puan), 

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 
Planı 
☐ Birim Stratejik 
Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☒ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesi 
(TYYÇ)) 

☒ Diğer (Bartın 

Üniversitesi Sağlık 
Bilimleri Fakültesi 
Hemşirelik Bölümü 
HEM 402 Mesleki 
Uygulama Dersi 
Uygulama İlkeleri) 
 

Politika Belgesi  

Eğitim Politika 

Belgesi 

 

Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu  

B.1.6. Eğitim ve 

öğretim 

süreçlerinin 

yönetimi 

 

2024-2028 

Hemşirelik 

Bölümü 

Stratejik Hedef 

ve Göstergeleri 

H.1.2. 

Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin 

eğitim ve 

öğretim 

programlarını 

iyileştirmek. 

 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi 

 

14. Maddesinin 

(ç) bendi 

gereğince 

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi 

kapsamında, 

programlarımızın 

kalitesini artırmak için 

çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, 

öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında 

öğretim programlarını 

Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme 

süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması. Ders 

dağılım dengesi, program 

içinde yer alan derslerin 

düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve 

öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. 

Öğrencilere yüklenen 

derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve 

öğrenci üzerindeki yükü 

dengelenmesi ve ders 

yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin 



o 13 puan (eşleştirme, doğru 

yanlış, boşluk doldurma), 

o 1 adet açık uçlu soru-vaka 

sorusu (10 puan) şeklinde 

olmasına, 

  ve alınan kararın uygunluğuna oy 

birliği ile karar verildi. 
 

 

başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Akademik 

danışmanlık faaliyetleri 

sürekli iyileştirme 

anlayışıyla Planla, 

Uygula, Kontrol Et ve 

Önlem Al (PUKÖ) 

döngüsü kapsamında 

yürütülmesi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 
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HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar No 

06/05/2024 2024/09 01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

Bölüm Başkanı 

 

  
 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 (Y) 

 

 

 
Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 
 

Doç. Dr. İlknur DOLU 
Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

27/05/2024 2024/10 02 

   

  Toplantıya Katılanlar 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA Bölüm Başkan V. 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD  

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD  

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı  

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD 

Arş. Gör. Özge UÇAR Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı  

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD  

Toplantıya Katılamayanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Hemşirelik Bölüm Başkanı (Raporlu) 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Görevli) 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi  (Görevli) 

Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı  (Görevli) 

Arş. Gör. Mehtap TEMİZ Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD (Görevli) 

Sıla TETİK  Öğrenci Temsilcisi  

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu 27.05.2024 tarihinde, saat 12.30’da Hemşirelik Bölüm Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA’nın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF 301 nolu 

derslikte toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 09.05.2023 tarih ve 2400045952 

sayılı yazısına istinaden 2023-2024 

Akademik Yılı Güz Dönemi Öğretim Elemanı 

Ders Değerlendirme Anket Sonuçları 

hususunun görüşülmesi; 

Yapılan görüşme sonucunda: 

HEM119.1 İş Sağlığı ve Güvenliği 

Hemşireliği kapsamında; 

-Bilgisayar ve projeksiyonların dönemde 

birden fazla kontrol edilmesi, 

-Projeksiyon açarken yaşanan zorluğun ve 

zaman kaybının azaltılması amacıyla 

projeksiyona ait kumandaların her sınıfın 

duvarına monte edilerek kullanılması, 

-Ders süresince sınıfın arka tarafında oturan 

öğrencilerin görememesinden ve 

duyamamasından dolayı sınıfın tümünün 

görebileceği şekilde yansıtmanın 

düzenlenmesi ve mikrofon talep edilmesi, 

-Ders başlangıcından önce çalışmayan ya da 

teknik sorun yaşanan kasalara not bırakılarak, 

☒ Politika 
Belgesi 
☐ Kurum 
Stratejik Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat 
Belgesi 
☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ))  

Politika Belgesi  

Eğitim Politika Belgesi 

 

Kurum İç 

Değerlendirme Raporu  

B.1.6. Eğitim ve 

öğretim süreçlerinin 

yönetimi 

 

2024-2028 Hemşirelik 

Bölümü Stratejik 

Hedef ve Göstergeleri 

H.1.2. Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin eğitim 

ve öğretim 

programlarını 

iyileştirmek. 

 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

 

14. Maddesinin (ç) 

bendi gereğince 

Eğitim ve öğretim 

programlarını 

uluslararası 

standartlara uygun 

bir şekilde 

geliştirmesi 

kapsamında, 

programlarımızın 

kalitesini artırmak 

için çeşitli stratejiler 

ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim 

programları ilgili 

kanunlar 

kapsamında 

öğretim 

programlarını 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve 

öğrenme çıktılarına 

uygun, nitelikli 



ders başlangıcında zaman kaybının 

azaltılması, 

HEM101.2 Anatomi kapsamında; 

-Dersin işleyişi kapsamında bazı alanlarda 

Anatomi Laboratuvarında yeterli malzeme 

bulunmaması veya detaylandırılmamış 

olmadığı bu sebeple Anatomi Laboratuvarı 

sorumlu öğretim elemanı Dr. Öğr. Üyesi 

Emine ÜSTÜN GÖKÇE ile dönemde dersi 

veren öğretim elemanlarının belirtilen eksik 

materyalleri tespit ederek bildirmesi, 

HEM305.1 Hemşirelikte Eğitim ve Öğretim 

kapsamında; 

- Bilgisayar kasalarının USB girişlerinde 

sıkıntı yaşanmakta olup, kasaların USB 

girişlerinin çalışırlığının kontrol edilmesi, 

- Öğretim elemanlarının ders hazırlama 

esnasında kullandıkları programların 

bilgisayarlarda güncellenmemiş ve 

sürümünün yenilenmemiş olmasından 

dolayı bilgisayar programlarının 

güncellenmesi, 

- Dersin konferans salonu gibi dersliklerde 

değil amfide işlenilmesinin eğitimin 

etkinliğini arttıracağı,  

- Öğretim elemanlarının ders hazırlama 

esnasında kullandıkları Web 2.0 araçlarının 

kotasız kullanılabilmesi için gerekli 

prosedürlerin uygulanması, 

HEM403.2 Halk Sağlığı Hemşireliği 

kapsamında; 

-Öğretim elemanlarının dersi aktif işlemesi ve 

grup çalışmalarının yapılabilmesi için 

masaları U şeklinde yapılabilen veya 

öğrencilerin yüzyüze etkileşim kurabileceği 

sınıf yapıların oluşturulması,  

Hemşirelik Bölümünün 2023-2024 Akademik 

Yılı Güz Dönemi Öğretim Elemanı Ders 

Değerlendirme Anket Sonuçlarının 

değerlendirilmesi sonucunda yukarıda 

belirtilen dersler ve iyileştirme önerileri 

yukarıdaki şekliyle uygunluğuna, kararın 

Dekanlık Makamına arzına oy birliği ile karar 

verildi. 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve 

toplumun 

ihtiyaçlarına cevap 

veren, öğrenci 

merkezli ve 

yetkinlik temelli 

öğretim, ölçme ve 

değerlendirme 

süreçlerinin 

oluşturulması 

yönünde 

uygulaması. Ders 

dağılım dengesi, 

program içinde yer 

alan derslerin 

düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve 

öğrencilere dengeli 

bir eğitim 

sağlanması. 

Öğrencilere 

yüklenen derslerin 

sayısal 

değerlendirmesi ve 

öğrenci üzerindeki 

yükü dengelenmesi 

ve ders yükünün 

adil bir şekilde 

belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya 

ulaşmasını 

desteklenmesi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

27/05/2024 2024/10 02 

 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 2: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

20.05.2024 tarihli 2400049863 

sayılı yazısına istinaden 2024-

2025 Akademik Yılı Güz Dönemi 

Kurumlar Arası, Kurum İçi ve 

Yurt Dışı Yatay Geçiş 

Kontenjanlarının Belirlenmesi 

hususunun görüşülmesi.  

Yapılan görüşme sonucunda; 

Hemşirelik Bölümünün 2024-

2025 Akademik Yılı Güz 

Dönemine ait Kurumlar Arası, 

Kurum İçi ve Yurt Dışı Yatay 

Geçiş Kontenjanlarının Ek’teki 

şekliyle uygunluğuna, kararın 

Dekanlık Makamına arzına oy 

birliği ile karar verildi. 
 

 

☒ Politika Belgesi 

☒ Kurum Stratejik 
Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesi 
(TYYÇ))  

Politika Belgesi  

Eğitim Politika Belgesi 

 

2024-2028 Bartın 

Üniversitesi  Stratejik 

Planı 

H.1.1. Eğitim - öğretim 

faaliyetleri için 

üniversitemizin fiziksel 

ve akademik altyapısını 

güçlendirmek. 

 

Kurum İç Değerlendirme 

Raporu  

B.1.6. Eğitim ve öğretim 

süreçlerinin yönetimi 

 

2024-2028 Hemşirelik 

Bölümü Stratejik Hedef 

ve Göstergeleri 

H.1.2. Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin eğitim 

ve öğretim programlarını 

iyileştirmek. 

 

Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

 

14. Maddesinin (ç) bendi 

gereğince 

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi 

kapsamında, 

programlarımızın 

kalitesini artırmak için 

çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, 

öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında 

öğretim programlarını 

Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi 

ile uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme 

süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması.  

 

Ek-2: 2024-2025 Akademik Yılı Güz Dönemi Kurumlar arası-Kurum içi-Yurtdışı Yatay Geçiş 

                       Kontenjan Öneri Tablosu (1 Sayfa) 
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Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Bölüm Başkan V. 

 

  

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

(GÖREVLİ) 

 

 
Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 
Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı V. 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD  

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı  

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi  

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Özge UÇAR Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı  

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD 

Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Mehtap TEMİZ Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD 

Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD  

Toplantıya Katılamayanlar 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD (D. İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi (İzinli) 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı (İzinli) 

Sıla TETİK  Öğrenci Temsilcisi  

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu 24.06.2024 tarihinde, saat 10.30’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF 302 nolu derslikte toplanarak 

aşağıdaki kararları almıştır. 

  

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

 

Karar 01: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

28.05.2024 tarihi ve 

2400052010 sayılı yazısına 

istinaden 2024-2025 Güz 

Dönemi Ders 

Görevlendirmeleri hususunun 

görüşülmesi, 

Yapılan görüşme 

sonucunda; 2024-2025 

Eğitim-Öğretim Yılı Güz 

Döneminde Bölümümüzde 

okutulacak olan dersler ve 

bölüm dışına açılması 

planlanan seçmeli derslerin 

öğretim elemanlarına 

dağılımının Ek’teki tabloda 

belirtildiği şekliyle kabulüne 

ve alınan kararın Dekanlık 

Makamına arzına oy birliği ile 

karar verildi. 
 

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 

Planı 

☒ Birim Stratejik 

Planı 

☐ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ))  

☒ Diğer (2547 sayılı 

kanun) 

☒ Diğer (Bartın 

Üniversitesi Kalite 

Koordinatörlüğü KLV-

0013 Öğretim 

Bartın Üniversitesi 

Yönetim Sistemi Politika 

Belgesi 

Bartın Üniversitesi 

Araştırma-Geliştirme 

Politika Belgesi 

Bartın Üniversitesi 

Toplumsal Katkı Politika 

Belgesi 

Bartın Üniversitesi 

Uluslararasılaşma Politika 

Belgesi 

Bartın Üniversitesi Eğitim 

Öğretim Politika Belgesi 

Bartın Üniversitesi Kalite 

Güvencesi Politika Belgesi 

 

H1.2.:Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin Eğitim ve 

Öğretim Programlarını 

İyileştirmek 

 

B.1.2.Programın Ders 

Dağılım Dengesi 

   

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir şekilde 

geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli stratejiler 

ve iyileştirilmesi. Kurumun, 

öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve yetkinlik 

temelli öğretim, ölçme ve 

değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde 

uygulaması. Ders dağılım 

dengesi, program içinde yer 

alan derslerin düzenli bir 

şekilde dağıtılmasını ve 

öğrencilere dengeli bir eğitim 

sağlanması. Öğrencilere 



Elemanlarının 

Görevlendirme İşlemleri 

Kılavuzu) 

☒ Diğer (2914 sayılı 

Yükseköğretim Personel 

Kanunu) 

 

6. Düzey (Lisans Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

 

İlgili madde: 40/a  

 

Öğretim Elemanlarının İl 

İçi Ya Da Kurum İçi Ders 

Görevlendirmeleri 

 

Madde 3: Ders yükü tespiti 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü dengelenmesi 

ve ders yükünün adil bir 

şekilde belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Akademik 

danışmanlık faaliyetleri 

sürekli iyileştirme anlayışıyla 

Planla, Uygula, Kontrol Et ve 

Önlem Al (PUKÖ) döngüsü 

kapsamında yürütülmesi. 

 
    Ek-1: Ders Görevlendirmeleri 

 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 02: TÜBİTAK 2209-A ile 

yapılan projelerin önceki öğrenmeler 

kapsamında HEM404 Mesleki 

Araştırma Projesi I dersi ve HEM405 

Mesleki Araştırma Projesi II dersine 

karşılığı hususunun görüşülmesi, 

Yapılan görüşme sonucunda 2209-A - 

Üniversite Öğrencileri Araştırma 

Projeleri Destekleme Programı 

kapsamında projelerini başarıyla 

sonlandıran öğrencilerin Bartın 

Üniversitesi Önceki Öğrenmenin 

Tanınmasına İlişkin Yönergesi, 

HEM404 Mesleki Araştırma Projesi I 

ve HEM405 Mesleki Araştırma 

Projesi II derslerinin usul ve 

esaslarına uygun olması koşuluyla 

önceki öğrenme kapsamında 

sayılmasının kabulüne ve alınan 

kararın Dekanlık Makamına arzına oy 

birliği ile karar verildi. 
 

 

☐ Politika Belgesi 

☒ Kurum Stratejik 

Planı 

☒ Birim Stratejik 

Planı 

☐ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☐ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☐ Mevzuat 

Belgesi 

☒ Diğer (Bartın 

Üniversitesi Önceki 

Öğrenmenin 

Tanınmasına İlişkin 

Yönergesi)  

A2. Ar-Ge ve Proje 

Kültürünü Tabana 

Yayarak Nitelikli Bilgi 

ve Teknoloji Üretimine 

Katkıda Bulunmak 

 

H.2.2. Üniversitemizde 

gerçekleştirilen 

bilimsel araştırma proje 

sayısını artırmak. 

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi 

kapsamında, 

programlarımızın 

kalitesini artırmak için 

çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, 

öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında 

öğretim programlarını 

Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme 

süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması. 

 

  Ek-2: Bartın Üniversitesi Önceki Öğrenmenin Tanınmasına İlişkin Usul ve Esaslar (2 Sayfa) 
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Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili 

Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün 

Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 03: Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 14.06.2024 tarihli ve 

2400059330 sayılı yazısına istinaden; 

Bölümümüz 23117000005 numaralı 2. sınıf 

öğrencisi Nur Sena TARTAR’ın yaz okulu 

başvuru dilekçesi görüşülerek; 

     Yapılan görüşme sonucunda; 

Üniversitemiz Yaz Okulu Yönergesinin 9. 

Maddesinin c bendi uyarınca tabloda 

belirtildiği şekilde Mehmet Akif Ersoy 

Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Hemşirelik Bölümü yaz okulunda HEM203 

Hemşirelikte Özel Farmakoloji dersini 

almasının uygunluğuna, HEM202 Cerrahi 

Hastalıklar Hemşireliği dersinin Bartın 

Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Hemşirelik Bölümünde uygulama saatinin 

12 (on iki) saat olarak uygulanıyor olması, 

Burdur Mehmet Akif Üniversitesi Sağlık 

Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümünde 

8 (sekiz) saat olarak uygulanıyor olması 

nedeniyle yetersiz bulunmasından dolayı 

uygun olmadığının kabulüne ve alınan 

kararın Dekanlık Makamına arzına oy 

birliği ile karar verildi. 

 
 

 

☐ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 
Planı 
☐ Birim Stratejik 
Planı 
☐ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (Bartın 

Üniversitesi Yaz Okulu 
Yönergesi)  

MADDE 10– (1) 

Öğrencinin 

Üniversite içinde 

farklı bir yaz 

okulu 

programından 

ders alabilmesi 

için, Üniversite 

bölüm dışı 

seçmeli dersleri 

hariç, ilgili 

programdaki ders 

AKTS’sinin 

kendi 

programındaki 

dersin 

AKTS’sinden en 

fazla 1 AKTS 

düşük olabilir. 

Ders içeriğinin, 

dersin öğretim 

dilinin ve 

öğrenme 

kazanımlarının 

ise kendi 

programındaki 

derse eşdeğer 

olması ve 

danışmanının 

uygun görmesi 

gerekir. 

Kurumun, öğretim 

programları ilgili 

kanunlar 

kapsamında 

öğretim 

programlarını 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve 

öğrenme çıktılarına 

uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve 

toplumun 

ihtiyaçlarına cevap 

veren, öğrenci 

merkezli ve 

yetkinlik temelli 

öğretim, ölçme ve 

değerlendirme 

süreçlerinin 

oluşturulması 

yönünde 

uygulaması. 

 

YAZ OKULUNDA ALINMAK İSTENEN DERSLER 

Başka Üniversiteden Alınacak Dersler Öğrenim Görülen Programda Eşlenecek Derslerin 

Dersin 

Kodu 
Dersin Adı AKTS 

Harf 

Notu 

Dersin 

Kodu 
Dersin Adı AKTS Harf Notu 

23204 

Cerrahi 

Hastalıklar 

Hemşireliği 

13  HEM202 

Cerrahi 

Hastalıklar 

Hemşireliği 

12  

14132 Farmakoloji 3  HEM203 
Hemşirelikte 

Özel Farmakoloji 
2  
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SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

Bölüm Başkanı 

 

  

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 
Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 
Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 

Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 
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  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkan V. 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi  

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Görevli) 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı (İzinli) 

Sıla TETİK  Öğrenci Temsilcisi  

  

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu 26.06.2024 tarihinde, saat 13.30’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF toplantı salonunda 

toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 

 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 24.06.2024 tarihli 

2400060063 sayılı yazısına istinaden 

Yükseköğretim Yürütme Kurulunun 

12.06.2024 tarihli toplantısı ile 

Bölümümüz İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalına 1 Profesör, Cerrahi 

Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalına 

1 Doktor Öğretim Üyesi kadrosu 

aktarılmasına ilişkin ilan şartları hususu 

görüşülerek; 

Yapılan görüşme sonucunda; ‘‘Devlet 

Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim 

Elemanı Norm Kadrolarının 

Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmelik’’in İlgili maddesi gereğince; 

Bölümümüz İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalına 1 (Bir) Profesör, Cerrahi 

Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalına 

1 Doktor Öğretim Üyesi alımı için ilan 

şartlarının Ek’teki tabloda verildiği 

şekliyle belirlenmesinin uygunluğuna, ve 

kararın Dekanlık Makamına arzına oy 

birliği ile karar verildi. 

☐ Politika Belgesi 

☒ Kurum Stratejik 
Planı 
☐ Birim Stratejik 
Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☒ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer (Türkiye 
Yükseköğretim 
Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ)  

İnsan Kaynakları 

Yetkinlik 

Analizi 

A.3.2. İnsan 

kaynakları 

yönetimi  

B.4.1. Atama, 

yükseltme ve 

görevlendirme 

kriterleri 

B.4. Öğretim 

Kadrosu   

B.4.1. Atama, 

Yükseltme ve 

Görevlendirme 

Kriterleri   

Alanında uzman 

insan kaynaklarının 

yetkinliklerine göre 

ihtiyaç duyulan 

alanlarda 

görevlendirmeleri, 

Alanında uzman 

insan kaynaklarını 

akademik 

süreçlerinin ve 

yetkinliklerinin 

geliştirilmesi için 

atama/görevlendiril

mesi. 

       Ek-1: İlan Şartları (1 Sayfa) 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

Bölüm Başkanı 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

(Y) 

 

 

 
Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 
Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 
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  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkan V. 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (İzinli) 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı (İzinli) 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi (İzinli) 

Sıla TETİK  Öğrenci Temsilcisi  

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu 03.07.2024 tarihinde, saat 10.30’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF toplantı salonunda 

toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili 

Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün 

Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 28.06.2024 tarihli ve 

2400062249 sayılı ve 02.07.2024 tarihli 

ve 2400063463 sayılı yazılarına 

istinaden Bölümümüz öğrencilerinin 

2023-2024 Akademik Yılında başka 

Üniversitenin yaz okulundan ders alma 

talepleri hususunun görüşülerek; 

Yapılan görüşme sonucunda; 

Bölümümüz öğrencilerinin 2023-2024 

Akademik Yılında başka Üniversitenin 

yaz okulundan ders alma taleplerinin 

Ek’teki şekliyle uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık Makamına arzına oy birliği ile 

karar verildi.  

 

 
 

 

☐ Politika Belgesi 

☐ Kurum 
Stratejik Planı 
☐ Birim Stratejik 
Planı 
☐ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat 
Belgesi 
☒ Diğer (Bartın 

Üniversitesi Yaz 
Okulu Yönergesi)  

MADDE 10– 

(1) Öğrencinin 

Üniversite 

içinde farklı bir 

yaz okulu 

programından 

ders alabilmesi 

için, Üniversite 

bölüm dışı 

seçmeli dersleri 

hariç, ilgili 

programdaki 

ders 

AKTS’sinin 

kendi 

programındaki 

dersin 

AKTS’sinden 

en fazla 1 

AKTS düşük 

olabilir. Ders 

içeriğinin, 

dersin öğretim 

dilinin ve 

öğrenme 

kazanımlarının 

ise kendi 

programındaki 

derse eşdeğer 

olması ve 

danışmanının 

uygun görmesi 

gerekir. 

Kurumun, öğretim programları 

ilgili kanunlar kapsamında 

öğretim programlarını Türkiye 

Yükseköğretim Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve yetkinlik 

temelli öğretim, ölçme ve 

değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde 

uygulaması. 

          Ek-1: Yaz Okulu Başvuru Sonuçları 
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Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 02: Bölümümüz İç 

Hastalıkları Hemşireliği Ana 

Bilim Dalında görev yapmakta 

olan Arş. Gör. Dr. Necmiye 

ÇÖMLEKÇİ’nin Bölüm 

Başkanlığımıza vermiş olduğu 

01.07.2024 tarihli ve 2400063085 

sayılı Doktorasını bitiren 

Araştırma Görevlisi Ders Verme 

Talep Formu dilekçesine istinaden 

Bölümümüzde ders verme 

talebinin görüşülmesi, 

Yapılan görüşme 

sonucunda; Bölümümüz İç 

Hastalıkları Hemşireliği Ana 

Bilim Dalında görev yapmakta 

olan Arş. Gör. Dr. Necmiye 

ÇÖMLEKÇİ’nin 2547 Sayılı 

Yükseköğretim Kanunu’nun 36. 

Maddesinin 3. Fıkrası uyarınca 

2024-2025 Akademik Yılı Güz 

Döneminde Bölümümüzde 

okutulacak olan Ek’teki tabloda 

belirtilen dersleri vermesinin 

uygunluğuna ve kararın Dekanlık 

Makamına arzına oy birliği ile 

karar verildi.  

 

 
 

 

☐ Politika 
Belgesi 
☐ Kurum 
Stratejik Planı 
☒ Birim 
Stratejik Planı 
☐ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☒ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat 
Belgesi 
☒ Diğer (2547 

sayılı Kanun)  

☒ Diğer (2914 

sayılı 
Yükseköğretim 
Personel Kanunu) 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ)) 

☒ Diğer (Bartın 

Üniversitesi Kalite 
Koordinatörlüğü 
KLV-0013 Öğretim 
Elemanlarının 
Görevlendirme 
İşlemleri Kılavuzu) 

H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin Eğitim 

ve Öğretim Programlarını 

İyileştirmek 

B.1.2. Programın Ders 

Dağılım Dengesi   

İlgili madde: 36/3  

Madde 3: Ders yükü 

tespiti  

6. Düzey (Lisans Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

Öğretim Elemanlarının İl 

İçi Ya Da Kurum İçi Ders 

Görevlendirmeleri 

Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar 

kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve yetkinlik 

temelli öğretim, ölçme ve 

değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde 

uygulaması. 

 

Ek-2: Ders Listesi 
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Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 03: Bölümümüz 

Doğum ve Kadın 

Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalında görevli 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN 

EKREM’in doğum izninde 

olması, Cerrahi Hastalıklar 

Hemşireliği Ana Bilim 

Dalında görevli Arş. Gör. 

Meryem YÜCEL’in 

doğum iznine ayrılacak 

olması nedeniyle ve 

Cerrahi Hastalıklar 

Hemşireliği Ana Bilim 

Dalında görevli bulunan 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel 

ALTINTAŞ’ın Dekan 

Yardımcılığı gibi idari 

görevlerinden dolayı 

danışmanlığında bulunan 

öğrencilerin 

Bölümümüzde görevli 

Öğretim Elemanlarına 

dağılımı hususunun 

görüşülmesi, 

Yapılan görüşme 

sonucunda; Bölümümüz 

öğrenci danışmanlıklarının 

dağılımı Ek’teki tabloda 

belirtilen şekliyle 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık makamının 

arzına oy birliği ile karar 

verildi. 

1.Birim stratejik 

planı 

2.BİDR 

3. 2547 sayılı 

Kanun 

4. 2914 sayılı 

Yükseköğretim 

Personel Kanunu 

5. Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi (TYYÇ) 

6. Bartın 

Üniversitesi Eğitim 

Öğretim Politika 

Belgesi 

7. Bartın 

Üniversitesi Ön 

Lisans ve Lisans 

Eğitim Öğretim ve 

Sınav Yönetmenliği 

8. Bartın 

Üniversitesi Ön 

Lisans ve Lisans 

Akademik 

Danışmanlık 

Yönergesi 

1.H1.2.: 

Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

2.B.1.2. Programın 

Ders Dağılım 

Dengesi   

3. İlgili madde: 14. 

ve 22.  

4. Madde 3: Ders 

yükü tespiti  

5. 6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

6. Politika 

maddeleri  

7. İlgili madde: 11. 

8. İlgili madde:  

7. ve 8. 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir şekilde 

geliştirmesi kapsamında, programlarımızın 

kalitesini artırmak için çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar kapsamında 

öğretim programlarını Türkiye 

Yükseköğretim Yeterlilikleri Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci merkezli 

ve yetkinlik temelli öğretim, ölçme ve 

değerlendirme süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması. Ders dağılım dengesi, 

program içinde yer alan derslerin düzenli bir 

şekilde dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli 

bir eğitim sağlanması. Öğrencilere yüklenen 

derslerin sayısal değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü dengelenmesi ve ders 

yükünün adil bir şekilde belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Akademik danışmanlık 

faaliyetleri sürekli iyileştirme anlayışıyla 

Planla, Uygula, Kontrol Et ve Önlem Al 

(PUKÖ) döngüsü kapsamında yürütülmesi. 

   

Ek-3: Değişen Akademik Danışman Bilgisi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

javascript:history.back()


Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

03/07/2024 2024/13 04 

 

 

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 04: Sağlık 

Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 27.06.2024 

tarihi ve 2400061337 

sayılı yazısına istinaden 

2024-2025 Akademik Yılı 

Güz Döneminde 

okutulacak olan "HEM119 

İş Sağlığı ve 

Güvenliği" "HEM403-A 

Halk Sağlığı Hemşireliği" 

"HEM403-B Halk 

Sağlığı Hemşireliği" 

derslerini okutmak üzere 

görevlendirme hususunun 

görüşülmesi,  

Yapılan Görüşme 

sonucunda; Bölümümüz 

2024-2025 Akademik Yılı 

Güz Döneminde 

okutulacak olan "HEM119 

İş Sağlığı ve Güvenliği" 

"HEM403-A Halk Sağlığı 

Hemşireliği" "HEM403-B 

Halk Sağlığı Hemşireliği" 

derslerinin dağılımının 

yeniden görüşülerek, 

Fakültemiz Ebelik 

Bölümünde görev 

yapmakta olan Dr. Öğr. 

Üyesi Hanifi DÜLGER’in 

Ek’teki tabloda belirtildiği 

şekilde verilmesinin 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık Makamına arzına 

oy birliği ile karar verildi. 

1.Birim stratejik planı 

2.BİDR 

3. 2547 sayılı Kanun 

4. 2914 sayılı 

Yükseköğretim Personel 

Kanunu 

5. Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ) 

6. Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim Politika 

Belgesi 

7. Bartın Üniversitesi 

Kalite Koordinatörlüğü 

KLV-0013 Öğretim 

Elemanlarının 

Görevlendirme İşlemleri 

Kılavuzu 

1.H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

2.B.1.2. Programın 

Ders Dağılım Dengesi   

3. İlgili madde: 40/a  

4. Madde 3: Ders yükü 

tespiti  

5. 6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) Yeterlilikleri 

6. Politika maddeleri  

7. Öğretim 

Elemanlarının İl İçi 

Ya Da Kurum İçi Ders 

Görevlendirmeleri 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar 

kapsamında öğretim programlarını 

Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve 

toplumun ihtiyaçlarına cevap 

veren, öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, ölçme ve 

değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program 

içinde yer alan derslerin düzenli bir 

şekilde dağıtılmasını ve öğrencilere 

dengeli bir eğitim sağlanması. 

Öğrencilere yüklenen derslerin 

sayısal değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü dengelenmesi ve 

ders yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin başarıya 

ulaşmasını desteklenmesi. Lisans 

düzeyindeki öğrencilere sağlanacak 

beceri ve bilgi düzeyleri, belirli 

standartlara dayanarak öğretim 

elemanlarının belirlenmesi.  

 

      Ek-4: Görevlendirilen Ders Bilgisi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

javascript:history.back()


Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

03/07/2024 2024/13 04 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

Bölüm Başkanı 

 

  

Doç. Dr. Elif KARAHAN 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 
Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 
Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 
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  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkan V. 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (İzinli) 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı (İzinli) 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı (İzinli) 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi (İzinli) 

  

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu 08.07.2024 tarihinde, saat 12.00’de Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF toplantı salonunda 

toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 

 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 05.07.2024 

tarihi ve 2400065362 sayılı yazısına 

istinaden  Bölümümüz 

öğrencilerinin 2023-2024 Akademik 

Yılında başka Üniversitenin yaz 

okulundan ders alma talepleri 

hususunun görüşülerek; 

Yapılan görüşme sonucunda; 

Bölümümüz öğrencilerinin 2023-

2024 Akademik Yılında başka 

Üniversitenin yaz okulundan ders 

alma taleplerinin Ek’teki şekliyle 

uygunluğuna ve kararın Dekanlık 

Makamına arzına oy birliği ile karar 

verildi. 

☐ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 
Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☐ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☒ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesi 
(TYYÇ)) 

H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin Eğitim 

ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

B.1.2. Programın Ders 

Dağılım Dengesi   

Madde 3: Ders yükü 

tespiti  

6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) Yeterlilikleri 

 

Kurumun, öğretim 

programları ilgili 

kanunlar kapsamında 

öğretim programlarını 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve 

öğrenme çıktılarına 

uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve 

toplumun ihtiyaçlarına 

cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik 

temelli öğretim, ölçme 

ve değerlendirme 

süreçlerinin 

oluşturulması yönünde 

uygulaması. 

 

      Ek- 1: Yaz Okulu Başvuru Sonuçları 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

08/07/2024 2024/14 03 

 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 02: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 03-

08.07.2024 tarih ve 

2400064511-2400065975 

sayılı yazılarına istinaden 

2024-2025 Akademik Yılı 

Güz Döneminde 

Bölümümüzde okutulacak 

olan “HEM103 

Fizyoloji,HEM105 

Biyokimya ve TBT101 

Temel Bilgi Teknolojileri” 

derslerinin 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 

40/a maddesi uyarınca ders 

görevlendirme hususu 

görüşülerek; 

    Yapılan görüşme 

sonucunda; 2024-2025 

Akademik Yılı Güz 

Döneminde Bölümümüzde 

okutulacak olan “HEM103 

Fizyoloji,HEM105 

Biyokimya ve TBT101 

Temel Bilgi Teknolojileri” 

derslerinin 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 

40/a Maddesi uyarınca Ek’te 

belirtilen öğretim 

elemanlarınca verilmesinin 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık Makamına arzına 

oy birliği ile karar verildi. 

.  
 

 

☐ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 

Planı 

☒ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç 

Değerlendirme Raporu 

☒ Birim İç 

Değerlendirme Raporu 

☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ))  

☒ Diğer (2547 sayılı 

kanun) 

☒ Diğer (Bartın 

Üniversitesi Kalite 

Koordinatörlüğü KLV-

0013 Öğretim 

Elemanlarının 

Görevlendirme 

İşlemleri Kılavuzu) 

☒ Diğer (2914 sayılı 

Yükseköğretim 

Personel Kanunu) 
 

H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

 

B.1.2. Programın Ders 

Dağılım Dengesi 

   

Düzey (Lisans 

Eğitimi) Yeterlilikleri 

 

İlgili Madde: 40/a  

 

Öğretim 

Elemanlarının İl İçi 

Ya Da Kurum İçi 

Ders 

Görevlendirmeleri 

 

Madde 3: Ders yükü 

tespiti 

 
Eğitim ve öğretim 
programlarını 

uluslararası 

standartlara uygun 

bir şekilde 

geliştirmesi 

kapsamında, 

programlarımızın 

kalitesini artırmak 

için çeşitli stratejiler 

ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim 

programları ilgili 

kanunlar kapsamında 

öğretim 

programlarını 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretir amaçlarına ve 

öğrenme çıktılarına 

uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve 

toplumun 

ihtiyaçlarına cevap 

veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik 

temelli öğretim, 

ölçme ve 

değerlendirme 

süreçlerinin 

oluşturulması 

yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, 
program içinde 

yer alan derslerin 

düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve 

öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. 

Öğrencilere 

yüklenen derslerin 

sayısal 

değerlendirmek ve 

öğrenci üzerindeki 

yükü dengelenmesi 

ve ders yükünün adil 

bir şekilde 

belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya 

ulaşmasını 

desteklenmesi. Lisans 



düzeyindeki 

öğrencilere 

sağlanacak beceri ve 

bilgi düzeyleri, belirli 

standartlara 

dayanarak öğretim 
elemanlarının 
belirlenmesi. 

 

Ek-2: 40-a Ders Görevlendirme Listesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 
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03/07/2024 2024/13 03 

 

 

 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 03: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

28.05.2024 tarih ve 2400052010 

sayılı yazısına istinaden 2024-

2025 Güz Dönemi Ders 

Görevlendirmeleri hususunun 

görüşülmesi; 

Yapılan görüşme 

sonucunda;2024-2025 Akademik 

Yılı Güz Döneminde 

Bölümümüzde okutulacak olan 

derslerden Hemşirelik Bölümü 

“HEM101 Anatomi” dersinin A 

ve B Şubelerinde 1 Saat Teori 1 

Saat Uygulama da 

görevlendirilmesi için Ek’te 

belirtilen şekilde 2547 sayılı 

Kanunun 31 inci Maddesi 

uyarınca Bartın Devlet 

Hastanesinden Uzman Hekim 

görevlendirme talep edilmesinin 

uygunluğuna ve kararın Dekanlık 

Makamına arzına oy birliği ile 

karar verildi. 

☐ Politika Belgesi 

☐ Kurum 
Stratejik Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☐ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☒ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat 
Belgesi 
☒ Diğer (2547 

sayılı Kanun)  

☒ Diğer (2914 

sayılı Yükseköğretim 
Personel Kanunu) 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesi 
(TYYÇ)) 
 

H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin Eğitim 

ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

B.1.2. Programın Ders 

Dağılım Dengesi   

İlgili madde: 31. madde  

Madde 3: Ders yükü 

tespiti  

6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) Yeterlilikleri 

 

Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar 

kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve 

öğrenme çıktılarına uygun, 

nitelikli öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve yetkinlik 

temelli öğretim, ölçme ve 

değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde 

uygulaması. 

 

Ek-3: 31. Madde Görevlendirme Bilgi Formu (1 Sayfa) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

javascript:history.back()


08/07/2024 2024/14 03 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

18/07/2024 2024/16 01 

   

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

Bölüm Başkanı 

 

  

Doç. Dr. Elif KARAHAN 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 
Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 
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  Toplantıya Katılanlar 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA Bölüm Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkan V. 

Doç. Dr. Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Toplantıya Katılamayanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı (İzinli) 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (İzinli) 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı (İzinli) 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı (İzinli) 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı (İzinli) 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi (İzinli) 

  

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu 18.07.2024 tarihinde, saat 13.30’da Hemşirelik Bölüm Başkan 

Vekili Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA’nın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF toplantı 

salonunda toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01:Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

17.07.2024 tarihi ve 2400071021 

sayılı yazısına istinaden 

Bölümümüz öğrencilerinin 2023-

2024 Akademik Yılında başka 

Üniversitenin yaz okulundan 

ders alma talepleri hususunun 

görüşülerek; 

Yapılan görüşme sonucunda; 

Bölümümüz öğrencilerinin 2023-

2024 Akademik Yılında başka 

Üniversitenin yaz okulundan 

ders alma taleplerinin Ek’teki 

şekliyle uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık Makamına arzına oy 

birliği ile karar verildi. 

 

 
 

☐ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 
Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☐ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☒ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesi 
(TYYÇ)) 

H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin Eğitim ve 

Öğretim Programlarını 

İyileştirmek 

B.1.2. Programın Ders 

Dağılım Dengesi   

Madde 3: Ders yükü tespiti  

6. Düzey (Lisans Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

 

Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar 

kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme 

süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması. 

        Ek-1: Yaz Okulu Başvuru Sonuçları (1 Sayfa) 

        Ek-2: 2023-2024 Yaz Öğretimi Akademik Takvimi-Maltepe Üniversitesi 

        Ek-3:2023-2024 Yaz Öğretimi Takvimi-Balıkesir Üniversitesi 
 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

18/07/2024 2024/16 01 
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T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

25/07/2024 2024/17 01 

   

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Bölüm Başkan V. 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 
Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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  Toplantıya Katılanlar 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA Bölüm Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkan V. 

Doç. Dr. Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Toplantıya Katılamayanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (İzinli) 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı (İzinli) 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı (İzinli) 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi (İzinli) 

  

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu 25.07.2024 tarihinde, saat 13.30’da Hemşirelik Bölüm Başkan 

Vekili Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA’nın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF toplantı 

salonunda toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01:Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

25.07.2024 tarihi ve 2400076640 

sayılı yazısına istinaden 

Bölümümüz öğrencilerinin 2023-

2024 Akademik Yılında başka 

Üniversitenin yaz okulundan 

ders alma talepleri hususunun 

görüşülerek; 

Yapılan görüşme sonucunda; 

Bölümümüz öğrencilerinin 2023-

2024 Akademik Yılında başka 

Üniversitenin yaz okulundan 

ders alma taleplerinin Ek’teki 

şekliyle uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık Makamına arzına oy 

birliği ile karar verildi. 

 

 
 

☐ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 
Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☐ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☒ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesi 
(TYYÇ)) 

H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin Eğitim ve 

Öğretim Programlarını 

İyileştirmek 

B.1.2. Programın Ders 

Dağılım Dengesi   

Madde 3: Ders yükü tespiti  

6. Düzey (Lisans Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

 

Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar 

kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme 

süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması. 

        Ek-1: Yaz Okulu Başvuru Sonuçları (1 Sayfa) 

         

 
 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

25/07/2024 2024/17 01 
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T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

26/07/2024 2024/18 02 

   

  Toplantıya Katılanlar 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Bölüm Başkan V. 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 
Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA Bölüm Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkan V. 

Doç. Dr. Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Mehtap TEMİZ Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD 

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Görevli) 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hast. Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi (İzinli) 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD (D.İzinli) 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı (İzinli) 

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD (D.İzinli) 

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hast. Hemşireliği ABD (İzinli) 

Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD (İzinli) 

  Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu 26.07.2024 tarihinde, saat 14.30’da Hemşirelik Bölüm Başkan 

Vekili Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA’nın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF 302 

nolu sınıfta toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 25.07.2024 tarihi ve 

2400076332 sayılı yazısına istinaden 

24.06.2024 tarihi 2024/11 toplantı 

nolu Bölüm Kurulunda Ek’teki 

tabloda ders kodları ve uygulama 

saatlerinin sehven hatalı 

bulunduğundan tekrar gözden 

geçirilerek 2024-2025 Güz Dönemi 

Ders Görevlendirmeleri hususunun 

yeniden görüşülmesi, 

Yapılan görüşme sonucunda; 2024-

2025 Eğitim-Öğretim Yılı Güz 

Döneminde Bölümümüzde 

okutulacak olan dersler ve bölüm 

dışına açılması planlanan seçmeli 

derslerin öğretim elemanlarına 

dağılımları sehven hatalı olduğundan 

yeniden düzenlenerek Ek’teki tabloda 

belirtildiği şekliyle kabulüne ve 

alınan kararın Dekanlık Makamına 

arzına oy birliği ile karar verildi. 

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 

Planı 

☒ Birim Stratejik 

Planı 

☐ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ))  

☒ Diğer (2547 sayılı 

kanun) 

☒ Diğer (Bartın 

Üniversitesi Kalite 

Koordinatörlüğü KLV-

0013 Öğretim 

Elemanlarının 

Görevlendirme İşlemleri 

Kılavuzu) 

☒ Diğer (2914 sayılı 

Yükseköğretim Personel 

Kanunu) 

 

Bartın Üniversitesi 

Yönetim Sistemi Politika 

Belgesi 

Bartın Üniversitesi 

Araştırma-Geliştirme 

Politika Belgesi 

Bartın Üniversitesi 

Toplumsal Katkı Politika 

Belgesi 

Bartın Üniversitesi 

Uluslararasılaşma 

Politika Belgesi 

Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim Politika 

Belgesi 

Bartın Üniversitesi Kalite 

Güvencesi Politika 

Belgesi 

 

H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin Eğitim 

ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

 

B.1.2. Programın Ders 

Dağılım Dengesi 

   

6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) Yeterlilikleri 

 

İlgili madde: 40/a  

 

Öğretim Elemanlarının İl 

İçi Ya Da Kurum İçi Ders 

Görevlendirmeleri 

 

Madde 3: Ders yükü 

tespiti  

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi 

kapsamında, 

programlarımızın 

kalitesini artırmak için 

çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, 

öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında 

öğretim programlarını 

Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme 

süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması. Ders 

dağılım dengesi, program 

içinde yer alan derslerin 

düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve 

öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. 

Öğrencilere yüklenen 

derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve 

öğrenci üzerindeki yükü 

dengelenmesi ve ders 

yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin 

başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Akademik 

danışmanlık faaliyetleri 



sürekli iyileştirme 

anlayışıyla Planla, Uygula, 

Kontrol Et ve Önlem Al 

(PUKÖ) döngüsü 

kapsamında yürütülmesi 

 

 Ek-1: Ders Dağılımları ve Bölüm Dışı Dersler (1 Sayfa) 

 

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün 

Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 02: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 25.07.2024 

tarihi ve 2400076368 sayılı 

yazısına istinaden 2024-2025 

Akademik Yılı Güz Döneminde 

okutulacak olan derslerden 

"HEM119 İş Sağlığı ve 

Güvenliği Hemşireliği" dersinin 

03.07.2024 tarihli 2024/13 nolu 

Bölüm Kurulu Kararı Ek'inde yer 

alan ''HEM119 İş Sağlığı ve 

Güvenliği Hemşireliği'' dersinin 

“Seçmeli” yerine sehven 

“Zorunlu” yazıldığı fark edilmiş 

olduğundan tekrar görüşülmesi,  

Yapılan Görüşme sonucunda; 

Bölümümüz 2024-2025 

Akademik Yılı Güz Döneminde 

okutulacak olan "HEM119 İş 

Sağlığı ve Güvenliği Hemşireliği"  

dersinin, "HEM403-A Halk 

Sağlığı Hemşireliği"  ve 

"HEM403-B Halk Sağlığı 

Hemşireliği" derslerinin ders 

Dağılımı tekrar görüşülerek 

Fakültemiz Ebelik Bölümünde 

görev yapmakta olan Dr. Öğr. 

Üyesi Hanifi DÜLGER tarafından 

Ek’teki tabloda belirtildiği şekilde 

verilmesinin uygunluğuna ve 

kararın Dekanlık Makamına 

arzına oy birliği ile karar verildi. 

☒ Politika 

Belgesi 

☐ Kurum 

Stratejik Planı 

☒ Birim 

Stratejik Planı 

☐ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☐ Mevzuat 

Belgesi 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi (TYYÇ))  

☒ Diğer (2547 

sayılı kanun) 

☒ Diğer (Bartın 

Üniversitesi Kalite 

Koordinatörlüğü 

KLV-0013 Öğretim 

Elemanlarının 

Görevlendirme 

İşlemleri Kılavuzu) 

☒ Diğer (2914 

sayılı 

Yükseköğretim 

Personel Kanunu) 

 

1.H1.2.: 

Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve 

Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

2.B.1.2. 

Programın Ders 

Dağılım Dengesi   

3. İlgili madde: 

40/a  

4. Madde 3: Ders 

yükü tespiti  

5. 6. Düzey 

(Lisans Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

6. Politika 

maddeleri  

7. Öğretim 

Elemanlarının İl 

İçi Ya Da Kurum 

İçi Ders 

Görevlendirmeleri 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak 

için çeşitli stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program içinde 

yer alan derslerin düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci üzerindeki 

yükü dengelenmesi ve ders yükünün 

adil bir şekilde belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Lisans düzeyindeki 

öğrencilere sağlanacak beceri ve bilgi 

düzeyleri, belirli standartlara dayanarak 

öğretim elemanlarının belirlenmesi.  

 

       Ek-2: Ders Görevlendirme 

 

 

 

 



 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

26/07/2024 2024/18 02 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Bölüm Başkan V. 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 
Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ 
Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 
Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

05/08/2024 2024/19 01 

   

  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkan V. 

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi 

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Özge UÇAR Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD 

Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Mehtap TEMİZ Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD 

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Görevli) 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hast. Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi (İzinli) 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD (D.İzinli) 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı (İzinli) 

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD (D.İzinli) 

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hast. Hemşireliği ABD (İzinli) 

Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD (İzinli) 

  

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu 05.08.2024 tarihinde, saat 10.00’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF Toplantı Salonunda 

toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili 

Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün 

Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Bölümümüz 2023-2024 

Akademik Yılı Bahar Dönemi Ders 

Memnuniyet Anket Sonuçları Raporunun 

görüşülmesi; 

Yapılan görüşme sonucunda: Hemşirelik 

Bölümünün 2023-2024 Akademik Yılı 

Bahar Dönemi Ders Memnuniyet Anket 

Sonuçlarının Değerlendirilmesi sonucunda 

alınacak önlemler ve gerekli iyileştirme 

önerileri Ek’teki şekliyle uygunluğuna, 

kararın Dekanlık Makamına arzına oy 

birliği ile karar verildi. 

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 
Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesi 
(TYYÇ))  

Politika Belgesi  

Eğitim Politika 

Belgesi 

 

Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu  

B.1.6. Eğitim ve 

öğretim 

süreçlerinin 

yönetimi 

 

2024-2028 

Hemşirelik 

Bölümü Stratejik 

Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.2. 

Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin 

eğitim ve 

öğretim 

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi 

kapsamında, 

programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli 

stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar 

kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme 

süreçlerinin oluşturulması 
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programlarını 

iyileştirmek. 

 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi 

 

14. Maddesinin 

(ç) bendi 

gereğince 

yönünde uygulaması. Ders 

dağılım dengesi, program 

içinde yer alan derslerin 

düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve 

öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. 

Öğrencilere yüklenen 

derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü 

dengelenmesi ve ders 

yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin 

başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. 

 

 

Ek-1:2023-2024 Bahar Dönemi Ders Memnuniyet Anketi Sonucuna göre Alınacak Önlemler ve 

İyileştirmeleri (3 Sayfa) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

05/08/2024 2024/19 01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

Bölüm Başkanı 

 

  

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

(GÖREVLİ) 

 

 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Eda KES 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

  

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

07/08/2024 2024/20 01 

   

  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkan V. 

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi 

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Özge UÇAR Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD 

Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Mehtap TEMİZ Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD 

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Görevli) 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hast. Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi (İzinli) 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD (D.İzinli) 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı (İzinli) 

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD (D.İzinli) 

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hast. Hemşireliği ABD (İzinli) 

Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD (İzinli) 

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu 07.08.2024 tarihinde, saat 13.30’da Hemşirelik Bölüm Başkanı Doç. 

Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF Toplantı Salonunda toplanarak 

aşağıdaki kararları almıştır. 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili 

Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün 

Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 06.08.2024 tarihi ve 

2400082051 sayılı yazısına istinaden 

Bölümümüz 2023-2024 Akademik Yılı 

Bahar Dönemi Ders Memnuniyet Anket 

Sonuçları Raporunun yeniden 

değerlendirilerek görüşülmesi; 

Yapılan görüşme sonucunda: 2023-2024 

Akademik Yılı Bahar Dönemi Ders 

Memnuniyet Anket Sonuçlarının 

Değerlendirilmesi sonucunda alınacak 

önlemler ve gerekli iyileştirme önerileri 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Madde Bazlı 

Ortalama Memnuniyetlerinin her bir 

maddesi için eylem planı oluşturularak 

ilgili maddeler için çözüm önerilerini sınıf 

yönetimi, beceri geliştirme yöntem 

teknikleri, sunum teknikleri gibi pedagojik 

eğitim ilkeleri dikkate alınarak Ek’teki 

şekliyle uygunluğuna, kararın Dekanlık 

Makamına arzına oy birliği ile karar 

verildi.  

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 
Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesi 
(TYYÇ))  

Politika Belgesi  

Eğitim Politika 

Belgesi 

 

Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu  

B.1.6. Eğitim ve 

öğretim 

süreçlerinin 

yönetimi 

 

2024-2028 

Hemşirelik 

Bölümü Stratejik 

Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.2. 

Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin 

eğitim ve 

öğretim 

programlarını 

iyileştirmek. 

 

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi 

kapsamında, 

programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli 

stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar 

kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme 

süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması. Ders 

dağılım dengesi, program 
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Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi 

 

14. Maddesinin 

(ç) bendi 

gereğince 

içinde yer alan derslerin 

düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve 

öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. 

Öğrencilere yüklenen 

derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü 

dengelenmesi ve ders 

yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin 

başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. 

 

Ek-1:2023-2024 Bahar Dönemi Ders Memnuniyet Anketi Sonucuna göre Alınacak Önlemler ve 

İyileştirmeleri (4 Sayfa) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

07/08/2024 2024/20 01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

Bölüm Başkanı 

 

  

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

(GÖREVLİ) 

 

 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Eda KES 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

  

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

13/08/2024 2024/21 02 

   

  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkan V. 

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi 

Arş. Gör. Özge UÇAR Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD 

Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Mehtap TEMİZ Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD 

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Görevli) 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi (Görevli) 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hast. Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi (İzinli) 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD (D.İzinli) 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı (İzinli) 

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı (İzinli) 

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD (D.İzinli) 

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hast. Hemşireliği ABD (İzinli) 

Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD (İzinli) 

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu 13.08.2024 tarihinde, saat 11.30’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF 301 nolu derslikte 

toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 09.08.2024 tarihi ve 

2400083969 sayılı yazısına istinaden 

2024-2025 Akademik Yılı Güz 

Döneminde Bölümümüzde okutulacak 

olan ''HEM101 Anatomi'' dersinin ders 

görevlendirilmesinin görüşülmesi: 

Yapılan görüşme sonucunda; 2024-2025 

Akademik Yılı Güz Döneminde 

Bölümümüzde okutulacak olan derslerden 

Hemşirelik Bölümü “HEM101 Anatomi” 

dersinin A ve B Şubelerinde 1 Saat Teori 

1 Saat Uygulama da görevlendirilen 

Bartın Devlet Hastanesinde görev 

yapmakta olan Uzman Dr. Yüksel 

DOĞAN'ın 657 sayılı Kanunun 89'uncu 

maddesi uyarınca mesai saatleri dışında 

ders vermesi Bölümümüzce uygun 

görülmediğinden görevlendirilmesinin 

iptal edilmesinin uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık Makamına arzına oy birliği ile 

karar verildi.  

☐ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 
Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☐ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☒ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer (2547 sayılı 

Kanun)  

☒ Diğer (2914 sayılı 

Yükseköğretim 
Personel Kanunu) 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesi 
(TYYÇ))  

H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin Eğitim 

ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

B.1.2. Programın Ders 

Dağılım Dengesi   

Madde 3: Ders yükü 

tespiti  

6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) Yeterlilikleri 

 

Kurumun, öğretim 

programları ilgili 

kanunlar 

kapsamında 

öğretim 

programlarını 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve 

öğrenme çıktılarına 

uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve 

toplumun 

ihtiyaçlarına cevap 

veren, öğrenci 

merkezli ve 

yetkinlik temelli 

öğretim, ölçme ve 

değerlendirme 

süreçlerinin 

oluşturulması 

yönünde 

uygulaması. 



 

 

 

 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 02: Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 09.08.2024 tarihi ve 

2400083969 sayılı yazısına istinaden 

2024-2025 Akademik Yılı Güz 

Döneminde Bölümümüzde okutulacak 

olan ''HEM101 Anatomi'' dersinin ders 

görevlendirilmesinin yeniden 

değerlendirilerek görüşülmesi: 

Yapılan görüşme sonucunda; 2024-2025 

Akademik Yılı Güz Döneminde 

Bölümümüzde okutulacak olan 

derslerden Hemşirelik Bölümü 

“HEM101 Anatomi” dersinin A ve B 

Şubelerinde 1 Saat Teori 1 Saat 

Uygulama da görevlendirilen Bartın 

Devlet Hastanesinde görev yapmakta 

olan Uzman Dr. Yüksel DOĞAN'ın 657 

sayılı Kanunun 89'uncu maddesi 

uyarınca görevlendirilmesi iptal 

edildiğinden yerine Bölümümüz 

Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim 

Dalında görevli Öğr. Gör. Eda KES 

tarafından HEM101 Anatomi dersinin 

Ek’te belirtilen şekilde verilmesinin 

uygunluğuna ve kararın Dekanlık 

Makamına arzına oy birliği ile karar 

verildi.  

☐ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 
Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☐ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☒ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer (2547 sayılı 

Kanun)  

☒ Diğer (2914 sayılı 

Yükseköğretim 
Personel Kanunu) 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesi 
(TYYÇ))  

H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

B.1.2. Programın 

Ders Dağılım 

Dengesi   

Madde 3: Ders yükü 

tespiti  

6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

 

Kurumun, öğretim 

programları ilgili 

kanunlar kapsamında 

öğretim 

programlarını 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına 

ve öğrenme 

çıktılarına uygun, 

nitelikli öğretim 

kadrosuyla 

öğrencilerin ve 

toplumun 

ihtiyaçlarına cevap 

veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik 

temelli öğretim, 

ölçme ve 

değerlendirme 

süreçlerinin 

oluşturulması 

yönünde uygulaması. 

                

Ek-2: Ders Görevlendirmesi 
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BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 
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HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

13/08/2024 2024/21 02 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜM KURULU KARARI 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

Bölüm Başkanı 

 

  

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

(GÖREVLİ) 

 

 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Eda KES 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

  

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

15/08/2024 2024/22 02 

   

  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı  

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkan V. 

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi 

Arş. Gör. Özge UÇAR Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD 

Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Mehtap TEMİZ Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD 

Toplantıya Katılamayanlar 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hast. Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi (İzinli) 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD (D. İzinli) 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı (İzinli) 

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı (İzinli) 

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD (D. İzinli) 

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hast. Hemşireliği ABD (İzinli) 

Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD (İzinli) 

 Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu 15.08.2024 tarihinde, saat 10.00’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF 301 nolu derslikte 

toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık Bilimleri fakültesi 

Dekanlığının 08.08.2024 tarihi ve 

2400082698 sayılı yazısına istinaden 

Üniversitemiz "Önceki Öğrenmenin 

Tanınmasına İlişkin Yönergesi'' 

kapsamında İlkelerin belirlenmesi 

hususunun görüşülmesi, 

Yapılan görüşme sonucunda; 

Üniversitemiz "Önceki Öğrenmenin 

Tanınmasına İlişkin Yönergesi'' 

kapsamında Bölümümüz ders planında 

yer alan derslere ilişkin belirlenen 

İlkelerin Ek’teki şekilde kabulüne ve 

alınan kararın Dekanlık Makamına 

arzına oy birliği ile karar verildi.  

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 

Planı 

☒ Birim Stratejik 

Planı 

☒ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☐ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer (Bartın 

Üniversitesi Önceki 

Öğrenmenin 

Tanınmasına İlişkin 

Yönergesi)  

Eğitim Politika 

Belgesi 

 

2024-2028 

Hemşirelik Bölümü 

Stratejik Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.2. Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin 

eğitim ve öğretim 

programlarını 

iyileştirmek. 

H.1.3. Çağın 

gerektirdiği 

disiplinlerarası / çok 

disiplinli eğitim ve 

öğretim 

güçlendirmek. 

 

Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu  

B.1.4. Öğrenci İş 

Yüküne Dayalı Ders 

Tasarımı 

B.1.5. Programların 

izlenmesi ve 

güncellenmesi 

Eğitim ve öğretim 

programlarını 

uluslararası standartlara 

uygun bir şekilde 

geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın 

kalitesini artırmak için 

çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Ders 

dağılım dengesi, 

program içinde yer alan 

derslerin düzenli bir 

şekilde dağıtılmasını ve 

öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. 

Öğrencilere yüklenen 

derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve 

öğrenci üzerindeki yükü 

dengelenmesi ve ders 

yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya 

ulaşmasını 

desteklenmesi. 

Akademik danışmanlık 

faaliyetleri sürekli 

iyileştirme anlayışıyla 

Planla, Uygula, Kontrol 

Et ve Önlem Al (PUKÖ) 



B.1.6. Eğitim ve 

öğretim süreçlerinin 

yönetimi 

döngüsü kapsamında 

yürütülmesi 

 

Ek-1: Önceki Öğrenmenin Tanınmasına İlişkin Usul ve Esaslar (5 Sayfa) 
 

 

Karar Maddeleri 

 

İlgili Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 02: Bölümümüz 

Akreditasyon Çalışmaları 

hususunun görüşülmesi, 

a)Bölümümüz 

Komisyonlarından Ölçme ve 

Değerlendirme Komisyonu alt 

birimlerinin uygulamış 

oldukları Anketlerin içerik ve 

kapsam bakımında tekrar 

gözden geçirilerek 

düzenlenmesine, 

b)Bölümümüz 

Komisyonlarından Ölçme ve 

Değerlendirme Komisyonu alt 

birimlerinin uygulamış 

oldukları Anketlerin 

sonuçlandıktan sonra 

Analizlerinin değerlendirilerek 

dersin hocasına sürdürebilirlik 

ve iyileştirmeler için geri 

bildirim verilmesine, 

c) Ders başında ve sonunda 

yapılan, saha değerlendirme, 

klinik değerlendirme vb. gibi 

tüm anketlerin Kalite 

Koordinatörlüğünce 

değerlendirildikten sonra, 

Anketlerin nasıl sürece dahil 

edildiğinin vs. ders veren 

hocaların Ders Dosyasına 

yansıtılmasına, 

ç)Ders başında ve sonunda 

yapılan anketlerin aynı 

olmasına ve devamsızlığı 

bulunan öğrencilerin ankete 

katılmamasına, 

d)Sınav Değerlendirme ve 

Madde Analiz Programının 

(ANALİZ ÜNİVERSAL) 4 yıl 

bazında 2021-2022 Güz 

Yarıyılı sınavlarından itibaren 

uygulanmasına, 

e) Anketlerin Bölüm 

Kurulunda tekrar 

görüşülmesine, oy birliği ile 

karar verilmiştir. 

 

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik Planı 

☒ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç 
Değerlendirme Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ))  

Politika Belgesi  

Eğitim Politika 

Belgesi 

 

Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu  

B.1.6. Eğitim ve 

öğretim süreçlerinin 

yönetimi 

 

2024-2028 

Hemşirelik Bölümü 

Stratejik Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.2. Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin 

eğitim ve öğretim 

programlarını 

iyileştirmek. 

 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi 

 

14. Maddesinin (ç) 

bendi gereğince 

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi 

kapsamında, 

programlarımızın 

kalitesini artırmak için 

çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, 

öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında 

öğretim programlarını 

Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi 

ile uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme 

süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, 

program içinde yer alan 

derslerin düzenli bir 

şekilde dağıtılmasını ve 

öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. 

Öğrencilere yüklenen 

derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve 

öğrenci üzerindeki yükü 

dengelenmesi ve ders 

yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya 

ulaşmasını desteklenmesi. 

 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 
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HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

15/08/2024 2024/22 02 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 

Bölüm Başkanı 

 

  

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Eda KES 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

  

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

28/08/2024 2024/23 01 

   

  Toplantıya Katılanlar 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA Bölüm Başkan V.  

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı 

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Görevli) 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı (Görevli) 

 

Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 28.08.2024 tarihinde, saat 13.30’da Hemşirelik Bölüm Başkan 

V. Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA’nın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF 

Toplantı Salonunda toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 

 

Karar İlgili Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

26.08.2024 tarihli ve 

2400089155 sayılı 

yazısına istinaden Ebelik 

Bölümünde görev 

yapmakta olan Dr. Öğr. 

Üyesi Yeliz ÇAKIR 

KOÇAK’ın Bölümümüz 

Doğum ve Kadın 

Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalının 

uygulamalı derslerinde 

görevlendirilmesine dair 

dilekçesinin görüşülerek; 

Yapılan görüşme 

sonucunda 2024-2025 

Akademik Yılı Güz 

Döneminde Bölümümüzde 

okutulacak olan 

"HEM301- Kadın 

Sağlığı ve Hastalıkları 

Hemşireliği " dersinin 

(B) Şubesinde 8 saat 

Uygulamada 

görevlendirilmesi uygun 

görülerek ders 

görevlendirmelerinin son 

halinin Ek’teki tabloda 

belirtildiği şekilde 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık Makamına arzına 

oy birliği ile karar verildi. 

☐ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 

Planı 

☒ Birim Stratejik Planı 

☐ Kurum İç 

Değerlendirme Raporu 

☒ Birim İç 

Değerlendirme Raporu 

☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (2547 sayılı 

Kanun)  

☒ Diğer (2914 sayılı 

Yükseköğretim 

Personel Kanunu) 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

(TYYÇ) 

-Bartın Üniversitesi 

Kalite Koordinatörlüğü 

KLV-0013 Öğretim 

Elemanlarının 

Görevlendirme 

İşlemleri Kılavuzu 

1.H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

2.B.1.2. Programın 

Ders Dağılım 

Dengesi   

3. İlgili madde: 40/a  

4. Madde 3: Ders 

yükü tespiti  

5. 6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

7. Öğretim 

Elemanlarının İl İçi 

Ya Da Kurum İçi 

Ders 

Görevlendirmeleri 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak 

için çeşitli stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program içinde 

yer alan derslerin düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci üzerindeki 

yükü dengelenmesi ve ders yükünün 

adil bir şekilde belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Lisans düzeyindeki 

öğrencilere sağlanacak beceri ve bilgi 

düzeyleri, belirli standartlara dayanarak 

öğretim elemanlarının belirlenmesi.  

Ek-1: Ders Görevlendirmeleri (1 Sayfa) 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 
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HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

28/08/2024 2024/23 01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 
Bölüm Başkan V. 

 

  
 

 

 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

(GÖREVLİ) 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

(GÖREVLİ) 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 
Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Eda KES 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 
Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

12/09/2024 2024/24 04 

  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD  

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı  

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi  

Arş. Gör. Özge UÇAR Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı  

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD 

Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Görevli) 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı (İzinli) 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi (İzinli) 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı (Raporlu) 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD (D. İzinli) 

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı (D. İzinli) 

Arş. Gör. Mehtap TEMİZ Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD (İzinli) 

Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD (Görevli) 

     Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 12.09.2024 tarihinde, saat 14.00’de Hemşirelik Bölüm Başkanı Doç. 

Dr. Hilal UYSAL’ıın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF 301 nolu sınıfta toplanarak 

aşağıdaki kararları almıştır. 

Karar İlgili Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık 

Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 10.09.2024 

tarihli 2400094033 sayılı 

yazısına istinaden 

Bölümümüzün 2024-2025 

Eğitim-Öğretim Yılında 

ÖSYM yerleştirme 

sonucuna göre kayıt 

yaptıran 1. Sınıf 

Öğrencileri, Yatay Geçiş 

sonuçlarına göre kesin 

kayıt yaptıran ve 

Uluslararası öğrenci 

olarak kayıt yaptıran 

öğrencilerin Akademik 

Danışmanlarının 

belirlenmesi hususunun 

görüşülerek: 

 Yapılan görüşme 

sonucunda; 2024-2025 

Eğitim-Öğretim Yılında 

ÖSYM yerleştirme 

sonucuna göre kayıt 

yaptıran 1. Sınıf 

Öğrencileri, Yatay Geçiş 

sonuçlarına göre kesin 

kayıt yaptıran ve 

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 
Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☐ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☒ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  
-Bartın Üniversitesi Ön 

Lisans ve Lisans 

Akademik 

Danışmanlık Yönergesi 
 

1. Bartın 

Üniversitesi 

Eğitim Öğretim 

Politika Belgesi 

2. Hedef (H1.4) 

3. A.2.2.6 

4. Madde 5 

5. Ön Lisans ve 

Lisans Akademik 

Danışmanlık 

Hizmetleri Süreç 

Kartı 
 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar 

kapsamında öğretim programlarını 

Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve 

toplumun ihtiyaçlarına cevap 

veren, öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, ölçme ve 

değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program 

içinde yer alan derslerin düzenli bir 

şekilde dağıtılmasını ve öğrencilere 

dengeli bir eğitim sağlanması. 

Öğrencilere yüklenen derslerin 

sayısal değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü dengelenmesi ve 

ders yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin başarıya 

ulaşmasını desteklenmesi.  



Uluslararası öğrenci 

olarak kayıt yaptıran 

öğrencilerin Akademik 

Danışmanlıklarının 

dağılımı Ek’teki tabloda 

belirtildiği şekliyle 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık makamının 

arzına oy birliğiyle karar 

verildi. 

         

Ek-1: Danışman Atama Bilgisi (1 Sayfa) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

12/09/2024 2024/24 04 

 

 

 

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 02: Sağlık 

Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 10.09.2024 

tarihli 2400094360 sayılı 

yazısına istinaden 

Erasmus+Öğrenim 

Hareketliliği kapsamında 

2024-2025 Akademik Yılı 

Güz Döneminde yurt 

dışında öğrenim görecek 

olan Bölümümüz 

21017000030 numaralı 

öğrencisi Samet GÜNAN 

ile 20677000071 numaralı 

öğrencisi Amırhosseın 

Ayremlouy'un 

Erasmus+Öğrenim 

Hareketliliği sebebiyle güz 

döneminde izinli 

sayılmalarının 

görüşülmesi; 

Yapılan görüşme sonunda, 

2024-2025 Akademik Yılı 

Güz Döneminde yurt 

dışında öğrenim görecek 

olan Bölümümüz 

21017000030 numaralı 

öğrencisi Samet GÜNAN 

ile 20677000071 numaralı 

öğrencisi Amırhosseın 

Ayremlouy'un 

Erasmus+Öğrenim 

Hareketliliği sebebiyle güz 

döneminde izinli 

sayılmasının uygunluğuna 

ve kararın Dekanlık 

Makamına arzına oy 

birliğiyle karar verilmiştir.  

☐ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 

Planı 

☒ Birim Stratejik 

Planı 

☐ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☐ Mevzuat 

Belgesi 

☐ Diğer (2547 

sayılı Kanun)  

☒ Diğer (2914 

sayılı 

Yükseköğretim 

Personel Kanunu) 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi (TYYÇ)  

1.H1.2.: Uluslararası 

Standartlarda 

Üniversitemizin 

Eğitim ve Öğretim 

Programlarını 

İyileştirmek 

2.B.1.2. Programın 

Ders Dağılım 

Dengesi   

4. Madde 3: Ders 

yükü tespiti  

5. 6. Düzey (Lisans 

Eğitimi) 

Yeterlilikleri 

 Bartın Üniversitesi 

Ön Lisans ve Lisans 

Akademik 

Danışmanlık 

Yönergesi 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak için 

çeşitli stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program içinde 

yer alan derslerin düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci üzerindeki 

yükü dengelenmesi ve ders yükünün 

adil bir şekilde belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Akademik danışmanlık 

faaliyetleri sürekli iyileştirme 

anlayışıyla Planla, Uygula, Kontrol Et 

ve Önlem Al (PUKÖ) döngüsü 

kapsamında yürütülmesi. 
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T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

12/09/2024 2024/24 04 

 

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 03: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

12.09.2024 tarihli 2400095013 

sayılı yazısına istinaden Harran 

Üniversitesi Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Hemşirelik Bölümü 

öğrencisi İbrahim ÇİFTÇİ’nin 

2023-2024 Eğitim-Öğretim 

Yılı Güz ve Bahar Döneminde 

Bölümümüzde özel öğrenci 

olarak öğrenim görmüş olup 

2024-2025 Eğitim-Öğretim 

Yılında Güz ve Bahar Dönemi 

süresince 

Bölümümüz bünyesinde özel 

öğrenci statüsünde öğrenimine 

devam etme talebinin 

görüşülmesi,  

Yapılan görüşme sonucunda; 

Harran Üniversitesi Sağlık 

Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 

Bölümü 50350303818 T.C.K 

nolu öğrencisi İbrahim 

ÇİFTÇİ'ye ait resmi evraklar 

incelendiğinde; Yükseköğretim 

Kurumlarında Önlisans ve 

Lisans düzeyindeki Programlar 

Arasında Geçiş, Çift Anadal, 

Yandal ile Kurumlararası 

Kredi Transferi Yapılması 

Esaslarına İlişkin 

Yönetmelik’in 22. Maddesinin 

7. Fıkrası (3) Özel öğrencilik 

imkanından bir program 

süresince en fazla iki dönem 

yararlanılır. Bu süre, 

öğrencinin talebi ve ancak 

aşağıdaki şartlar 

çerçevesinde 

Yükseköğretim Kurulunun 

kararıyla uzatılabilir: a) 

Öğrencinin, yükseköğretim 

kurumuna yerleşmesinden 

sonra eğitimi sebebiyle 

ikamet edilen ilde tedavisi 

mümkün olmayan ciddi bir 

hastalık teşhisi 

konulduğunun ya da var 

olan hastalığın ilerlediğinin 

devlet hastanesi veya devlet 

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 

Planı 

☒ Birim Stratejik 

Planı 

☐ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Mevzuat 

Belgesi 

☐ Diğer 

 

  

1. Bartın 

Üniversitesi 

Eğitim Öğretim 

Politika Belgesi 

2. Hedef (H1.4) 

3. A.2.2.6 

4. Madde 5 

5.Yükseköğretim 

Kurumlarında Ön 

Lisans ve Lisans 

Düzeyindeki 

Programlar 

arasında geçiş, 

Çift Ana Dal, Yan 

Dal ile Kurumlar 

Arası Kredi 

Transferi 

Yapılması 

Esaslarına İlişkin 

Yönetmelik 

Madde 22 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar 

kapsamında öğretim programlarını 

Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve 

toplumun ihtiyaçlarına cevap 

veren, öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, ölçme ve 

değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program 

içinde yer alan derslerin düzenli bir 

şekilde dağıtılmasını ve öğrencilere 

dengeli bir eğitim sağlanması. 

Öğrencilere yüklenen derslerin 

sayısal değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü dengelenmesi ve 

ders yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin başarıya 

ulaşmasını desteklenmesi. 

Akademik danışmanlık faaliyetleri 

sürekli iyileştirme anlayışıyla 

Planla, Uygula, Kontrol Et ve 

Önlem Al (PUKÖ) döngüsü 

kapsamında yürütülmesi. 

javascript:history.back()


üniversitesi hastanesinden 

alınmış sağlık kurulu raporu 

ile belgelenmiş olması.  

b) Öğrencinin, maruz 

kaldığı darp, şiddet gibi 

fiiller sebebiyle öğrenimini 

kayıtlı olduğu 

yükseköğretim kurumunda 

devam ettirmesinin mümkün 

olmadığına ilişkin üniversite 

yönetim kurulunun teklifinin 

olması.  

(8) (Ek:RG-17/4/2021-

31457)(3) Yurt dışındaki 

yükseköğretim 

kurumlarında eğitim alan 

Türk vatandaşı öğrenciler, 

özel öğrencilik imkanından 

en fazla iki dönem 

yararlanabilir uyarınca 
gerekçesinin olmaması 

nedeniyle kabul uygun 

olmadığına ve kararın 

Dekanlık Makamına arzına oy 

birliğiyle karar verilmiştir. 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

12/09/2024 2024/24 04 

 

 

 

Karar 04: Bölümümüzde 

görevli öğretim 

elemanlarının izin ve 

görevlendirmeleri 

hakkında görüşülmesi, 

1-Öğretim Elemanlarının 

657 sayılı Devlet 

Memurları Kanunu, 

"Devlet Memurlarına 

Verilecek Hastalık 

Raporları İle Hastalık ve 

Refakat İznine İlişkin Usul 

ve Esaslar Hakkında 

Yönetmelik" ve "Bartın 

Üniversitesi İzin 

Yönergesi"nde belirtilen 

hususlara uygun olarak bu 

kapsamda ilgili mevzuat 

hükümlerine dikkat 

edilerek izin talebinde 

bulunulmasına, 

2-Bartın Üniversitesi İzin 

Yönergesinin 6. 

Maddesinin 15. Fıkrası 

uyarınca “Düzenlenen 

formlar personelin yıllık 

izin kullanmayı planladığı 

tarihten (acil ve ani gelişen 

durumlar hariç) en az 3 

(üç) iş günü öncesinde izin 

vermeye yetkili birim 

amirine sunulmak 

zorundadır.”  Yönergesine 

dikkat edilerek izin 

talebinde bulunulmasına 

ilişkin görüşüldü. 

  

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 

Planı 

☒ Birim Stratejik 

Planı 

☐ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Mevzuat 

Belgesi  

1. Bartın 

Üniversitesi 

Eğitim Öğretim 

Politika Belgesi 

2. Hedef (H1.4) 

3. A.2.2.6 

4. Madde 5 

5.Bartın 

Üniversitesi İzin 

Yönergesi 

6.657 sayılı 

Devlet 

Memurları 

Kanunu, “Devlet 

Memurlarına 

Verilecek 

Hastalık 

Raporları İle 

Hastalık ve 

Refakat İznine 

İlişkin Usul ve 

Esaslar Hakkında 

Yönetmelik” 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak 

için çeşitli stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program içinde 

yer alan derslerin düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci üzerindeki 

yükü dengelenmesi ve ders yükünün 

adil bir şekilde belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Akademik danışmanlık 

faaliyetleri sürekli iyileştirme 

anlayışıyla Planla, Uygula, Kontrol Et 

ve Önlem Al (PUKÖ) döngüsü 

kapsamında yürütülmesi. 
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Doç. Dr. Hilal UYSAL 
Bölüm Başkanı 

 

  

 

(GÖREVLİ) 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ 
Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 
Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Eda KES 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 
Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 
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T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜM KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

04/10/2024 2024/25 04 

  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı  

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD  

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı  

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı  

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi  

Arş. Gör. Özge UÇAR Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı  

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD 

Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Mehtap TEMİZ Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD  

Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD 

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Görevli) 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi (İzinli) 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD (D. İzinli) 

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı (D. İzinli) 

Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 04.10.2024 tarihinde, saat 10.30’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ıın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF 301 nolu sınıfta toplanarak 

aşağıdaki kararları almıştır. 

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

02.10.2024 tarihli 

24000105208 sayılı yazısına 

istinaden 2024-2025 Eğitim-

Öğretim Yılı Güz Döneminde 

Bölümümüze Dikey Geçiş 

yerleştirme sonucuna göre kayıt 

yaptıran 3. Sınıf olan ve kayıt 

süreci devam eden 

Öğrencilerin, Akademik 

Danışmanlarının belirlenmesi 

hususu görüşülerek, 

 

 Yapılan görüşme sonucunda; 

2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı 

Güz Döneminde Bölümümüze 

Dikey Geçiş yerleştirme 

sonucuna göre kayıt yaptıran 3. 

Sınıf olan ve kayıt süreci 

devam eden Öğrencilerin, 

Akademik Danışmanlıklarının 

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 
Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☐ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☒ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  
-Bartın Üniversitesi 

Ön Lisans ve Lisans 

Akademik 

Danışmanlık 

Yönergesi 

-Süreç Yönetimi El 

Kitabı 

1. Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim Politika 

Belgesi 

2. Hedef (H1.4) 

3. A.2.2.6 

4. Madde 5 

5. Ön Lisans ve Lisans 

Akademik Danışmanlık 

Hizmetleri Süreç Kartı 

Öğrenciye sağlanan 

rehberlik ve 

danışmanlık 

sisteminin 

güçlendirilmesi, 

Öğrencilere yönelik 

teşvik, rehberlik ve 

danışmanlık 

hizmetlerinin 

geliştirilmesi, Lisans 

düzeyinde danışman 

başına düşen öğrenci 

sayısının arttırılması, 

Akademik 

danışmanlık 

faaliyetleri sürekli 

iyileştirme anlayışıyla 

Planla, Uygula, 

Kontrol Et ve Önlem 

Al (PUKÖ) 

döngüsüyle 

yürütülmesi, 
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dağılımı Dr. Öğr. Üyesi Duygu 

ÖZER’e 4 öğrenci, Dr. Öğr. 

Üyesi Fatma DİNÇ’e 3 

öğrencinin aktarılmasının 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık makamının arzına oy 

birliği ile karar verildi. 

Akademik 

danışmanlık 

faaliyetlerinden 

memnuniyet 

düzeyinin arttırılması. 

 

 

Karar İlgili Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 02: Bölümümüz 

Ölçme ve Değerlendirme 

Komisyonunun 

24.09.2024 tarihli 

2400101042 sayılı 

yazısına istinaden, 

Ölçme ve Değerlendirme 

Komisyonunun Alt 

birimlerinden olan 

Eğitim-Öğretim 

Değerlendirme Birimi,İç 

Paydaş Birimi ve Dış 

Paydaş Birimlerinin 

öğrencilere yapılmakta 

olan Anketlerin 

güncellemesine yönelik 

kararlarının görüşülerek,  

 

Yapılan görüşme 

sonucunda; Hemşirelik 

Bölümü Anketlerinin 

Ek-1’deki şekli ile 

uygunluğuna ve kararın 

birim Kalite 

Komisyonunda 

görüşülebilmesi için 

Dekanlık Makamına 

arzına oy birliği ile karar 

verildi. 

 

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 
Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesi 
(TYYÇ)) 

Politika Belgesi  

Eğitim Politika 

Belgesi 

 

Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu  

B.1.6. Eğitim ve 

öğretim 

süreçlerinin 

yönetimi 

 

2024-2028 

Hemşirelik Bölümü 

Stratejik Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.2. Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin 

eğitim ve öğretim 

programlarını 

iyileştirmek. 

 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi 

 

14. Maddesinin (ç) 

bendi gereğince 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak için 

çeşitli stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. Ders 

dağılım dengesi, program içinde yer alan 

derslerin düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. Öğrencilere yüklenen 

derslerin sayısal değerlendirmesi ve 

öğrenci üzerindeki yükü dengelenmesi 

ve ders yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin başarıya 

ulaşmasını desteklenmesi. 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜM KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

04/10/2024 2024/25 04 

 

 

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 03-: 

Bölümümüzün 

Akreditasyon 

Çalışmalarına yönelik 

belirlenen Komisyonlar ve 

Birimlerin dağılımlarının 

yeniden görüşülerek, 

 

Yapılan görüşme 

sonucunda;  

Bölümümüzün 

Akreditasyon 

Çalışmalarına yönelik 

belirlenen Komisyonlar ve 

Birimlerin dağılımlarının 

bir sonraki toplantıda 

yeniden görüşülmesine oy 

birliği ile karar verildi.  

☒ Politika 
Belgesi 
☐ Kurum 
Stratejik Planı 
☒ Birim 
Stratejik Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat 
Belgesi 
☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ))  

Politika Belgesi  

Eğitim Politika 

Belgesi 

 

Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu  

B.1.6. Eğitim ve 

öğretim 

süreçlerinin 

yönetimi 

 

2024-2028 

Hemşirelik 

Bölümü Stratejik 

Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.2. Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin 

eğitim ve öğretim 

programlarını 

iyileştirmek. 

 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi 

 

14. Maddesinin (ç) 

bendi gereğince 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak 

için çeşitli stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program içinde 

yer alan derslerin düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci üzerindeki 

yükü dengelenmesi ve ders yükünün 

adil bir şekilde belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. 
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T.C. 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜM KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

04/10/2024 2024/25 04 

 

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 04: Bölümümüz 

Akademik Takvim de yer 

alan ve kurum içinde 

düzenlenen etkinliklerde 

“Teşekkür Belgesi” 

verilmesi hususu 

görüşülerek, 

 

Yapılan görüşme 

sonucunda; Bölümümüz 

Akademik Takvim de yer 

alan ve kurum içinde 

düzenlenen etkinliklerde 

“Teşekkür Belgesi” 

verilmesi ve Bölümümüzü 

ilgilendiren etkinliklerde 

imzacı olarak Bölüm 

Başkanlığının olmasına oy 

birliği ile karar verildi.  

☒ Politika 
Belgesi 
☐ Kurum 
Stratejik Planı 
☒ Birim 
Stratejik Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat 
Belgesi 
☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ))  

Politika Belgesi  

Eğitim Politika 

Belgesi 

 

Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu  

B.1.6. Eğitim ve 

öğretim 

süreçlerinin 

yönetimi 

 

2024-2028 

Hemşirelik 

Bölümü Stratejik 

Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.2. Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin 

eğitim ve öğretim 

programlarını 

iyileştirmek. 

 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi 

 

14. Maddesinin (ç) 

bendi gereğince 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak için 

çeşitli stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program içinde 

yer alan derslerin düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci üzerindeki 

yükü dengelenmesi ve ders yükünün 

adil bir şekilde belirlenmesi ve 

öğrencinin başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. 

         

 

Ek-1: Dosya 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 
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BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜM KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

04/10/2024 2024/25 04 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 
Bölüm Başkanı 

 

  

(GÖREVLİ) 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 
Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 
Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜM KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

            08/11/2024 2024/26 02 

  Toplantıya Katılanlar 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA Bölüm Başkan V. 

Prof. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı  

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi  

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Görevli) 

Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 08.11.2024 tarihinde, saat 10.00’da Hemşirelik Bölüm Başkan 

V. Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF Toplantı 

Salonunda toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 

 

Karar İlgili Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık 

Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 22.10.2024 

tarihli 2400113597 sayılı 

yazısına istinaden 

Bölümümüz Mevzuat 

Belgelerinin 

Değerlendirilmesi hususu 

görüşülerek, 

 

Yapılan görüşme 

sonucunda; Mevzuat 

Belgelerinin 

Değerlendirilmelerinin 

Ek-1’de sunulduğu 

şekliyle uygunluğuna ve 

kararın Dekanlık 

Makamının arzına oy 

birliği ile karar verildi. 

☐ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 

Planı 

☒ Birim Stratejik 

Planı 

☐ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  

-Bartın Üniversitesi 

Ön Lisans ve Lisans 

Akademik 

Danışmanlık 

Yönergesi 

-Süreç Yönetimi El 

Kitabı 

 

1. Bartın 

Üniversitesi Eğitim 

Öğretim Politika 

Belgesi 

2. Hedef (H1.4) 

3. A.2.2.6 

4. Madde 5 

5. Ön Lisans ve 

Lisans Akademik 

Danışmanlık 

Hizmetleri Süreç 

Kartı  

Mevzuat belgelerinin 

değerlendirilmesi 

üniversitedeki eğitim 

öğretim süreçlerinin kalite 

standartlarına 

uygunluğunun 

sağlanmasını 

hedeflemektedir. Bu 

doğrultuda yapılan 

değerlendirme, mevcut 

mevzuatın politikaya 

uygun olduğunu teyit eder. 

Üniversitenin akademik 

birimleri tarafından 

mevzuatın uygulamalarının 

takibini içerir. Mevzuat 

belgelerinin incelenmesi, 

ilgili akademik birimin 

kendine bağlı mevzuat 

belgelerinin üniversitenin 

genel politikaları ve 

prosedürlerine 

uygunluğunu sağlama 

amacı taşır. Bu 

değerlendirme sonucunda, 

mevzuatın uygun olduğu 

kabul edilmiştir.  
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            08/11/2024 2024/26 02 

 
Karar İlgili Kaynak/Kaynaklar İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 02: Bölümümüzde 

ihtiyaç duyulan öğretim 

üyesi kadro talepleri 

kapsamında Hemşirelikte 

Öğretim Anabilim Dalına 1 

(Bir) Doktor Öğretim Üyesi 

talebi görüşülerek, 

 

Yapılan görüşme 

sonucunda; Bölümümüzde 

ihtiyaç duyulan öğretim 

üyesi kadro talepleri 

kapsamında Hemşirelikte 

Öğretim Anabilim Dalına 1 

(Bir) Doktor Öğretim Üyesi 

talebinin uygunluğuna, 

kararın Dekanlık Makamına 

arzına oy birliği ile karar 

verildi.  

☒ Politika Belgesi 

☒ Kurum Stratejik 

Planı 

☒ Birim Stratejik 

Planı 

☒ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Mevzuat Belgesi 

-2547 sayılı 

Yükseköğretim 

Kanunu  

-Devlet 

Yükseköğretim 

Kurumlarında 

Öğretim Elemanı 

Norm 

Kadrolarının 

Belirlenmesi ve 

Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmelik 

-Bartın Üniversitesi 

Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme Ve 

Atanma Ölçütleri 

Yönergesi 

☐ Diğer  

  

1.Kalite Politika 

Belgesi 

2.Eğitim-Öğretim 

Politika Belgesi 

3.Üniversitemiz 

Stratejik Planı 

(2024-2028) 

-H.1.1 Eğitim-

Öğretim Faaliyetleri 

İçin Üniversitemizin 

Fiziksel ve 

Akademik 

Altyapısını 

Güçlendirmek 

-H2.5 Üniversite 

Adresli Yapılan 

Bilimsel Makale 

Sayısı ve Kalitesini 

Artırmak 

4.Fakültemiz 

Stratejik Planı 

(2024-2028) 

 -H.1.1 Eğitim-

Öğretim Faaliyetleri 

İçin Üniversitemizin 

Fiziksel ve 

Akademik 

Altyapısını 

Güçlendirmek 

-H2.5. Üniversite 

Adresli Yapılan 

Bilimsel Makale 

Sayısı ve Kalitesini 

Artırmak 

-H3.1.Ulusal ve 

Uluslararası İş 

Birlikleriyle 

Geliştirilen Bilimsel 

Faaliyetlerin 

Sayısını Artırmak 

5.Fakültemiz BİDR 

(2023) 

B.4.1. Atama, 

Yükseltme ve 

Görevlendirme 

Kriterleri 

6.2547 sayılı 

Yükseköğretim 

Kanunu’nun 23. 

Maddesi, 26’ncı 

maddesi 

1.Bilime, toplumsal 

sorunlara ve bölgesel 

kalkınmalara yönelik 

araştırma, uygulama ve 

projelerin niteliksel ve 

niceliksel olarak 

arttırılması, 

2.Öğretim elemanlarının 

eğitim ve öğretim 

yetkinliklerini sürekli 

iyileştirilmesi, eğitim ve 

öğretim faaliyetlerini 

yürütmek için uygun 

kaynak ve altyapıya 

olanaklarının geliştirilmesi, 

3.Öğretim üyesi başına 

düşen öğrenci sayısı 

hedeflerine ulaşılması 

- Öğretim üyesi başına 

düşen yayın sayısı 

hedeflerine ulaşılması 

4.Öğretim üyesi başına 

düşen öğrenci sayısı 

hedeflerine ulaşılması 

-Öğretim üyesi başına 

düşen yayın sayısı 

hedeflerine ulaşılması 

-Ulusal-Uluslararası iş 

birliği ile yapılmış yayın ve 

proje sayısı hedeflerine 

ulaşılması 

5.Gelişmeye açık yönümüz 

olan uzmanlık alanına 

uygun öğretim elemanı 

istihdamının sürdürülmesi, 

6.Yükseköğretim 

kurumlarının, öğretim üyesi 

kadrolarına atama için 

münhasıran bilimsel 

kaliteyi artırmak amacına 

yönelik olarak, bilim 

disiplinleri arasındaki 

farklılıkları da göz önünde 

bulundurarak, objektif ve 

denetlenebilir nitelikte ek 

koşullar belirleyebilmesi, 

7. Norm kadrolar, lisans 

düzeyinde öğrenci alan 

birimlerin öğretim üyesi 

kadrosunun asgari kadro 

sayısından az olmaması. 



7.Devlet 

Yükseköğretim 

Kurumlarında 

Öğretim Elemanı 

Norm Kadrolarının 

Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına 

İlişkin Yönetmelik 

in 4 inci maddesinin 

1 inci fıkrası  

 

 

 

         

Ek-1: Karşılaştırma Cetveli Formu (8 Sayfa) 
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BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 
Bölüm Başkanı V. 

 

  

(GÖREVLİ) 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Prof. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 
Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 
Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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  Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı  

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı  

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD  

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı  

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı  

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi  

Arş. Gör. Özge UÇAR Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı  

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD 

Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Mehtap TEMİZ Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD  

Toplantıya Katılamayanlar 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi (Katılmadı) 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD (D. İzinli) 

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı (D. İzinli) 

Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD (Katılmadı) 

 

Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 12.11.2024 tarihinde, saat 13.00’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ıın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF 304 nolu sınıfta toplanarak 

aşağıdaki kararları almıştır. 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

12/11/2024 2024/27 03 

 

 

 

Karar İlgili Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Türkçe Dil 

Hazırlık Programını başarı 

ile tamamlayarak mezun 

olan bölümümüz 

öğrencilerinin akademik 

danışman atama 

hususlarının görüşülerek, 

Yapılan görüşme 

sonucunda; Türkçe Dil 

Hazırlık Programını başarı 

ile tamamlayarak mezun 

olan bölümümüz 

öğrencilerine Akademik 

Danışmanlıklarının dağılımı 

Ek’1de ki tabloda 

belirtildiği şekliyle 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık makamının arzına 

oy birliği ile karar verildi. 

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 

Planı 

☒ Birim Stratejik 

Planı 

☐ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer  

-Bartın Üniversitesi 

Ön Lisans ve Lisans 

Akademik 

Danışmanlık 

Yönergesi 

-Süreç Yönetimi El 

Kitabı  

1. Bartın 

Üniversitesi Eğitim 

Öğretim Politika 

Belgesi 

2. Hedef (H1.4) 

3. A.2.2.6 

4. Madde 5 

5. Ön Lisans ve 

Lisans Akademik 

Danışmanlık 

Hizmetleri Süreç 

Kartı  

Öğrenciye sağlanan 

rehberlik ve danışmanlık 

sisteminin güçlendirilmesi, 

Öğrencilere yönelik teşvik, 

rehberlik ve danışmanlık 

hizmetlerinin 

geliştirilmesi, Lisans 

düzeyinde danışman 

başına düşen öğrenci 

sayısının arttırılması, 

Akademik danışmanlık 

faaliyetleri sürekli 

iyileştirme anlayışıyla 

Planla, Uygula, Kontrol Et 

ve Önlem Al (PUKÖ) 

döngüsüyle yürütülmesi, 

Akademik danışmanlık 

faaliyetlerinden 

memnuniyet düzeyinin 

arttırılması. 
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Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 02: TÜBİTAK 

2209-A yapılan projelerin 

önceki öğrenmeler 

kapsamında HEM405 

Mesleki Araştırma Projesi 

I ve HEM404 Mesleki 

Araştırma Projesi II ders 

karşılığı sayılması 

nedeniyle ilgili derslerden 

muaf olan öğrenciler 

nedeniyle dersin 

şubelerinde güncelleme 

yapılmış ve öğretim 

elemanı dağılımı 

değişmiştir. Bu kapsamda 

HEM405 Mesleki 

Araştırma Projesi I ve ve 

HEM404 Mesleki 

Araştırma Projesi II 

derslerinin güncel şube 

dağılımları görüşülerek, 

Yapılan görüşme 

sonucunda Bölümümüzde 

okutulan HEM405 

Mesleki Araştırma Projesi 

I ve ve HEM404 Mesleki 

Araştırma Projesi II 

derslerinin “D” şubesine 

Arş. Gör. Dr. Necmiye 

ÇÖMLEKÇİ, “E” 

şubesine Doç. Dr. Hilal 

UYSAL, “F” şubesine 

Dr. Öğr. Üyesi Hande 

YEŞİLBAŞ’ın eklenerek 

Ek’teki tabloda 

belirtildiği şekliyle 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık makamına 

arzına oy birliği ile karar 

verildi. 

  

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 

Planı 

☒ Birim Stratejik 

Planı 

☐ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Mevzuat Belgesi 

-2547 sayılı 

Yükseköğretim 

Kanunu 

 

☒ Diğer  

- Süreç Yönetimi El 

Kitabı 

1.a)Bartın 

Üniversitesi Eğitim 

Öğretim Politika 

Belgesi  

b)Bartın 

Üniversitesi 

Yönetim Sistemi 

Politika Belgesi   

2. A.1. Kaliteyi 

Önceleyen Öğrenci 

Merkezli Eğitim 

Anlayışıyla 

Rekabet Edebilir 

Bireyler 

Yetiştirmek 

3. B.1.2. 

Programın Ders 

Dağılım Dengesi 

4. Madde 36 

5. Birim İçi Ders 

Görevlendirme 

İşlemleri Detay 

Süreci 

1.a)Öğrenci merkezli bir 

yaklaşımla topluma, bilime, 

sanata ve kültüre evrensel 

düzeyde katkı sağlayan, hayat 

boyu öğrenen, özgüven ve 

sorumluluk duygusuna sahip 

nitelikli bireyler yetiştirilme;  

b)İnsan kaynaklarının 

yönetiminde liyakat ve adil 

yaklaşım anlayışını 

benimsemeyi, 

2. Eğitim-Öğretim Faaliyetleri 

İçin Üniversitemizin Fiziksel ve 

Akademik Altyapısını 

Güçlendirilmesi 

3. Programlarda ders dağılım 

dengesi izlenmesi ve 

iyileştirilmesi 

4. Öğretim elemanlarının haftalık 

asgari ders yükünün 

tamamlanması, 

5. Fakültelerin Birim İçi Ders 

Görevlendirmeleri 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

12/11/2024 2024/27 03 

 

Karar İlgili Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 03: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

17.10.2024 tarihli ve 

2400109143 sayılı yazısına 

istinaden Bölümümüze 

“Çift Anadal (ÇAP)/Yandal 

Açılması” konusu 

görüşülerek, 

 

Yapılan görüşme 

sonucunda; Bölümümüze 

“Çift Anadal (ÇAP)/Yandal 

Açılması” konusunun bir 

sonraki toplantıda 

görüşülmesine oy birliği ile 

karar verildi.  

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 
Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer: Türkiye 
Yükseköğretim 
Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ)  

Politika Belgesi  

Eğitim Politika 

Belgesi 

 

2024-2028 

Hemşirelik Bölümü 

Stratejik Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.3. Çağın 

gerektirdiği 

disiplinlerarası / çok 

disiplinli eğitim ve 

öğretim 

güçlendirmek. 

 

Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu  

B.1.5. Programların 

İzlenmesi ve 

Güncellenmesi 

B.2.3. Öğrenci 

Kabulü, Önceki 

Öğrenmenin 

Tanınması ve 

Kredilendirilmesi   

 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi 

YYÇ Düzeyleri için 

Toplam Kredi 

(AKTS) ve Öğrenci 

Çalışma Yükü 

Aralıkları 

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi 

kapsamında, 

programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli 

stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar 

kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme 

süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması. Ders 

dağılım dengesi, program 

içinde yer alan derslerin 

düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve 

öğrencilere dengeli bir 

eğitim sağlanması. 

Öğrencilere yüklenen 

derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü 

dengelenmesi ve ders 

yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin 

başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Akademik 

danışmanlık faaliyetleri 

sürekli iyileştirme 

anlayışıyla Planla, Uygula, 

Kontrol Et ve Önlem Al 

(PUKÖ) döngüsü 

kapsamında yürütülmesi. 

Ek-1: Danışman Atama Tablosu (6 Öğrenci) 

Ek-2: Ders Dağılım Listesi (1 Sayfa) 
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Doç. Dr. Hilal UYSAL 
Bölüm Başkanı 

 

  

 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

Doç. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 
Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 
Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

06.12.2024 2024/28 06 

Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı  

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Elif KARAHAN Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Ecem ÇİÇEK GÜMÜŞ Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu ÖZER Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Emine ÜSTÜN GÖKÇE İç Hastalıkları Hemşireliği ABD Öğretim Üyesi 

Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD  

Öğr. Gör. Eda KES Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı  

Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı  

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi  

Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD 

Arş. Gör. Feyza DEMİR BOZKURT Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı 

Arş. Gör. İsmail Berat UZUN Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD 

Arş. Gör. Mehtap TEMİZ Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD  

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Görevli) 

Öğr. Gör. Ebru CİRBAN EKREM Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği ABD (D. İzinli) 

Arş. Gör. Dr. Necmiye ÇÖMLEKÇİ İç Hastalıkları Hemşireliği ABD (Görevli) 

Arş. Gör. Meryem YÜCEL Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD (İzinli) 

Arş. Gör. Özge UÇAR Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD (Görevli) 

 

Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 06.12.2024 tarihinde, saat 13.30’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ıın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere SBF 304 nolu sınıfta toplanarak 

aşağıdaki kararları almıştır. 
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Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Bölümümüz 

Akreditasyon 

Komisyonunun 03.12.2024 

tarihli 2400128991 sayılı 

yazısına istinaden, 

Hemşirelik 

Bölümü “Eğitim Programı 

Amaçlarının” 

güncellenmesine yönelik İş 

Akış Şemasının 

oluşturulmasının 

görüşülmesi,  

Yapılan görüşme sonucunda; 

Bölümümüz Akreditasyon 

Komisyonunun kararına 

istinaden Hemşirelik 

Bölümü Eğitim Programı 

Amaçlarının 

güncellenmesine yönelik “İş 

Akış Şeması” Ek’ teki şekli 

ile uygunluğuna ve kararın 

birim Kalite Komisyonunda 

görüşülebilmesi için 

Dekanlık Makamına arzına 

oy birliği ile karar verildi.  

☒ Politika 
Belgesi 
☐ Kurum 
Stratejik Planı 
☒ Birim 
Stratejik Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat 
Belgesi 
☒ Diğer 
(Türkiye 
Yükseköğretim 
Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ)) 

Politika Belgesi  

Eğitim Politika 

Belgesi 

Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu  

B.1.6. Eğitim ve 

öğretim süreçlerinin 

yönetimi 

2024-2028 

Hemşirelik Bölümü 

Stratejik Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.2. Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin 

eğitim ve öğretim 

programlarını 

iyileştirmek. 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi 14. 

Maddesinin (ç) 

bendi gereğince 

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir şekilde 

geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, 

öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla öğrencilerin 

ve toplumun ihtiyaçlarına cevap 

veren, öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, ölçme 

ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde 

uygulaması.  

         

Ek-1: Eğitim Programı Amaçları Güncellenmesi İş Akış Şeması (1 Sayfa) 
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06.12.2024 2024/28 06 

 

 

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 02: Sağlık 

Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 06.12.2024 

tarihli ve 2400129178 

sayılı yazısına istinaden 

2025-YKS, Özel Yetenek 

ve Uluslararası Öğrenci 

Kontenjan Önerileri 

Kılavuzunda yer alacak 

bölümümüze ait öğrenci 

kontenjanlarının 

görüşülmesi; 

Yapılan görüşme 

sonucunda; 2024 Doluluk 

Oranları ve 2025 Öğrenci 

Kontenjan Öneri Tablosu 

incelenerek Bölümümüz 

bünyesinde yer alacak 

2025 Yılı YKS Öğrenci 

Kontenjanı ve Uluslararası 

Öğrenci Kontenjanının 

Ek’teki tabloda belirtilen 

şekilde önerilmesinin 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık Makamına 

arzına oy birliği ile karar 

verildi.   

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 
Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer: Türkiye 
Yükseköğretim 
Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ)  

Politika Belgesi  

Eğitim Politika 

Belgesi 

 

2024-2028 

Hemşirelik Bölümü 

Stratejik Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.3. Çağın 

gerektirdiği 

disiplinlerarası / 

çok disiplinli eğitim 

ve öğretim 

güçlendirmek. 

  

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir şekilde 

geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli stratejiler 

ve iyileştirilmesi. Kurumun, 

öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla öğrencilerin 

ve toplumun ihtiyaçlarına cevap 

veren, öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme 

süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması. Ders 

dağılım dengesi, program 

içinde yer alan derslerin düzenli 

bir şekilde dağıtılmasını ve 

öğrencilere dengeli bir eğitim 

sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü dengelenmesi 

ve ders yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin 

başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Akademik 

danışmanlık faaliyetleri sürekli 

iyileştirme anlayışıyla Planla, 

Uygula, Kontrol Et ve Önlem 

Al (PUKÖ) döngüsü 

kapsamında yürütülmesi. 

 

Ek-2: 2024 Doluluk Oranları ve 2025 Öğrenci Kontenjan Öneri Tablosu 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

06.12.2024 2024/28 06 

 

 

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 03: Sağlık 

Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 17.10.2024 

tarihli ve 2400109143 

sayılı yazısına istinaden 

Bölümümüz ve Ebelik 

Bölümü arasında 

hazırlanan “Çift Anadal 

(ÇAP)/Yandal Açılması” 

konusunun görüşülerek, 

Yapılan görüşme 

sonucunda; Bölümümüz 

Müfredat Eğitim 

Komisyonunun aldığı 

kararlara istinaden Paydaş 

görüşleri doğrultusunda 

Bölümümüz ve Ebelik 

Bölümü arasında 

hazırlanan “Çift Anadal 

(ÇAP)/Yandal 

Açılmasının” 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık Makamına 

arzına oy birliği ile karar 

verildi.   

☒ Politika 
Belgesi 
☐ Kurum 
Stratejik Planı 
☒ Birim Stratejik 
Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat 
Belgesi 
☒ Diğer: Türkiye 
Yükseköğretim 
Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ)  

Politika Belgesi  

Eğitim Politika 

Belgesi 

 

2024-2028 

Hemşirelik 

Bölümü Stratejik 

Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.3. Çağın 

gerektirdiği 

disiplinlerarası / 

çok disiplinli 

eğitim ve öğretim 

güçlendirmek. 

 

Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu  

B.1.5. 

Programların 

İzlenmesi ve 

Güncellenmesi 

B.2.3. Öğrenci 

Kabulü, Önceki 

Öğrenmenin 

Tanınması ve 

Kredilendirilmesi   

 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi 

YYÇ Düzeyleri 

için Toplam Kredi 

(AKTS) ve 

Öğrenci Çalışma 

Yükü Aralıkları 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar 

kapsamında öğretim programlarını 

Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve 

toplumun ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve yetkinlik 

temelli öğretim, ölçme ve 

değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması. 

Ders dağılım dengesi, program 

içinde yer alan derslerin düzenli bir 

şekilde dağıtılmasını ve öğrencilere 

dengeli bir eğitim sağlanması. 

Öğrencilere yüklenen derslerin 

sayısal değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü dengelenmesi ve 

ders yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin başarıya 

ulaşmasını desteklenmesi. 

Akademik danışmanlık faaliyetleri 

sürekli iyileştirme anlayışıyla 

Planla, Uygula, Kontrol Et ve 

Önlem Al (PUKÖ) döngüsü 

kapsamında yürütülmesi. 

Ek-3:  

1-frm0439-Ders Planı Örneği Yandal Programları İcin 

2- frm0440-Ders Planı Örneği Çift Anadal Programları İcin 

3- frm0581-Çift Anadal Ders Planı Kontrol Formu Akademik Birimler İcin  

4- frm0585-Yandal Ders Planı Kontrol Formu Akademik Birimler İcin 

5-Paydaş Görüşleri (17 Sayfa) 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 
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Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 04-: Bölümümüzün 

Akreditasyon Çalışmalarına 

yönelik belirlenen 

Komisyonlar ve 

Birimlerinin dağılımlarının  

yeniden görüşülerek, 

 

Yapılan görüşme 

sonucunda;  

Bölümümüzün 

Akreditasyon Çalışmalarına 

yönelik belirlenen 

Komisyonlar ve Birimlerin 

dağılımlarının görev 

paylaşımları yeniden 

görüşülerek Ek’teki tabloda 

belirtilen şekilde 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık Makamına arzına 

oy birliği ile karar verildi.   

☒ Politika 
Belgesi 
☐ Kurum 
Stratejik Planı 
☒ Birim 
Stratejik Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat 
Belgesi 
☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ))  

Politika Belgesi  

Eğitim Politika 

Belgesi 

 

Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu  

B.1.6. Eğitim ve 

öğretim 

süreçlerinin 

yönetimi 

 

2024-2028 

Hemşirelik 

Bölümü Stratejik 

Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.2. Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin 

eğitim ve öğretim 

programlarını 

iyileştirmek. 

 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi 

 

14. Maddesinin (ç) 

bendi gereğince 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak için 

çeşitli stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması.  

 

Ek-4: Hemşirelik Bölümü Komisyonlar ve Birimlerin Dağılımı (2 Sayfa) 
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 
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Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 05-: Bölümümüzün 

2024-2025-Akademik Yılı 

Bahar Dönemi ve 2025-

2026 Akademik Yılı Güz 

Dönemi etkinlik 

takviminde yer alan 

etkinliklerin yapılmasında 

sorumlu Ana Bilim Dalları 

ve İş birliği yapılacak 

Birimler, Hemşirelik 

Haftasında görevli 

Öğretim Elemanları, 

Bölümümüzün 2024-2025 

Akademik Yılı Bahar 

Dönemi Mezuniyet 

Töreninde görevli öğretim 

elemanlarının 

görev dağılımlarının 

görüşülmesi; 

Yapılan görüşme 

sonucunda; Bölümümüzün 

2024-2025-Akademik Yılı 

Bahar Dönemi ve 2025-

2026 Akademik Yılı Güz 

Dönemi etkinlik 

takviminde yer alan 

etkinliklerin yapılmasında 

sorumlu Ana Bilim Dalları 

ve İş birliği yapılacak 

Birimler, Hemşirelik 

Haftasında 

örevlendirilecek Öğretim 

Elemanları, Bölümümüzün 

2024-2025 Akademik Yılı 

Bahar Dönemi Mezuniyet 

Töreninde 

görevlendirilecek Öğretim 

Elemanlarının 

görev dağılımları Ek’te 

belirtildiği şekliyle 

kabulüne ve alınan kararın 

Dekanlık Makamına 

arzına oy birliği ile karar 

verildi.  

☒ Politika 
Belgesi 
☐ Kurum 
Stratejik Planı 
☒ Birim 
Stratejik Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat 
Belgesi 
☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 
Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ))  

Politika Belgesi  

Eğitim Politika 

Belgesi 

 

Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu  

B.1.6. Eğitim ve 

öğretim 

süreçlerinin 

yönetimi 

 

2024-2028 

Hemşirelik 

Bölümü Stratejik 

Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.2. Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin 

eğitim ve öğretim 

programlarını 

iyileştirmek. 

 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi 

 

14. Maddesinin (ç) 

bendi gereğince 

Eğitim ve öğretim programlarını 

uluslararası standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi kapsamında, 

programlarımızın kalitesini artırmak 

için çeşitli stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

öğretim amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli öğretim 

kadrosuyla öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme süreçlerinin 

oluşturulması yönünde uygulaması.  

Ek-5: Hemşirelik Haftası, Mezuniyet Töreni ve 2025 Yılı Etkinlik Takvimi Görevli ve Sorumlu ABD ve 

İşbirliği Yapılacak Birimler (2 Sayfa) 
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Karar Maddeleri 

 

İlgili Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 06: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 06.12.2024 

tarihli 2400130247 sayılı yazısına 

istinaden Yükseköğretim Yürütme 

Kurulunun 27.11.2024 tarihli 

toplantısı ile Bölümümüz 

Hemşirelikte Öğretim Ana Bilim 

Dalına 1 Doktor Öğretim Üyesi, 

kadrosu aktarılmasına ilişkin ilan 

şartları hususunun görüşülerek, 

Yapılan görüşme sonucunda; 

‘‘Devlet Yükseköğretim 

Kurumlarında Öğretim Elemanı 

Norm Kadrolarının Belirlenmesine 

ve Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmelik’’in ilgili maddesi 

gereğince; Bölümümüz 

Hemşirelikte Öğretim Ana Bilim 

Dalına 1 (Bir)  Doktor Öğretim 

Üyesi alımı için ilan şartının 

Ek’teki şekilde uygunluğuna ve 

kararın Dekanlık Makamına arzına 

oy birliği ile kabul edilmiştir. 
 

 
 

☐ Politika Belgesi 

☒ Kurum Stratejik Planı 

☐ Birim Stratejik Planı 

☒ Kurum İç 
Değerlendirme Raporu 
☒ Birim İç 
Değerlendirme Raporu 
☐ Mevzuat Belgesi 

☐ Diğer (Türkiye 
Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesi 
(TYYÇ)  

İnsan Kaynakları 

Yetkinlik Analizi 

A.3.2. İnsan 

kaynakları 

yönetimi  

B.4.1. Atama, 

yükseltme ve 

görevlendirme 

kriterleri 

B.4. Öğretim 

Kadrosu   

B.4.1. Atama, 

Yükseltme ve 

Görevlendirme 

Kriterleri   

Alanında uzman 

insan 

kaynaklarının 

yetkinliklerine 

göre ihtiyaç 

duyulan 

alanlarda 

görevlendirmele

ri, Alanında 

uzman insan 

kaynaklarını 

akademik 

süreçlerinin ve 

yetkinliklerinin 

geliştirilmesi 

için 

atama/görevlen

dirilmesi. 

 

 

        Ek-6: İlan Şartları (1 sayfa) 
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BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜM KURULU KARARI 

 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı Karar Sayısı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 
Bölüm Başkanı 

 

  

Prof. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 
Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 
 

Doç. Dr. İlknur DOLU 
Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ALTINTAŞ 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkan V. 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı 

Prof. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı  

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Toplantıya Katılamayanlar 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi  

 

Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 23.12.2024 tarihinde, saat 12.30’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ıın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere çevrim içi toplanarak aşağıdaki 

kararları almıştır. 
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Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 18.12.2024 

tarihli 2400135435 sayılı yazısına 

istinaden Bölümümüz 23017000052 

nolu öğrencisi Tuana Irmak Ada 

KOÇAK’ın 2023-2024 Eğitim-

Öğretim Yılı Bahar ve 2024-2025 

Eğitim-Öğretim Güz Döneminde 

Adıyaman Üniversitesi Sağlık 

Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 

Bölümünde özel öğrenci olarak 

öğrenim görmüş olup 2024-2025 

Eğitim-Öğretim Yılı Bahar ve 2025-

2026 Eğitim-Öğretim Güz Dönemi 

süresince adı geçen üniversite 

bünyesinde özel öğrenci statüsünde 

öğrenimine devam etme talebinin 

görüşülerek; 

Yapılan görüşme sonucunda; 

Bölümümüz 23017000052 nolu 

öğrencisi Tuana Irmak Ada 

KOÇAK’a ait resmi evraklar 

incelendiğinde; Yükseköğretim 

Kurumlarında Önlisans ve Lisans 

düzeyindeki Programlar Arasında 

Geçiş, Çift Anadal, Yandal ile 

Kurumlararası Kredi Transferi 

Yapılması Esaslarına İlişkin 

Yönetmelik’in 22. Maddesinin 7. 

Fıkrasının (3) Özel öğrencilik 

imkanından bir program süresince 

en fazla iki dönem yararlanılır. Bu 

süre, öğrencinin talebi ve ancak 

aşağıdaki şartlar çerçevesinde 

Yükseköğretim Kurulunun kararıyla 

uzatılabilir:  

a) Öğrencinin, yükseköğretim 

kurumuna yerleşmesinden sonra 

eğitimi sebebiyle ikamet edilen ilde 

tedavisi mümkün olmayan ciddi bir 

hastalık teşhisi konulduğunun ya da 

var olan hastalığın ilerlediğinin 

devlet hastanesi veya devlet 

üniversitesi hastanesinden alınmış 

sağlık kurulu raporu ile belgelenmiş 

olması.  

b) Öğrencinin, maruz kaldığı darp, 

şiddet gibi fiiller sebebiyle 

öğrenimini kayıtlı olduğu 

yükseköğretim kurumunda devam 

ettirmesinin mümkün olmadığına 

ilişkin üniversite yönetim kurulunun 

teklifinin olması.  

(8) (Ek:RG-17/4/2021-31457)(3) 

Yurt dışındaki yükseköğretim 

kurumlarında eğitim alan Türk 

vatandaşı öğrenciler, özel öğrencilik 

imkanından en fazla iki dönem 

yararlanabilir, bendleri uyarınca ve 

aynı Yönetmeliğin 24.Maddesinin 1. 

☒ Politika 

Belgesi 

☐ Kurum 

Stratejik Planı 

☒ Birim 

Stratejik Planı 

☐ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Mevzuat 

Belgesi 

☐ Diğer 

 

  

1. Bartın Üniversitesi 

Eğitim Öğretim 

Politika Belgesi 

2. Hedef (H1.4) 

3. A.2.2.6 

4. Madde 5 

5.Yükseköğretim 

Kurumlarında Ön 

Lisans ve Lisans 

Düzeyindeki 

Programlar arasında 

geçiş, Çift Ana Dal, 

Yan Dal ile 

Kurumlar Arası 

Kredi Transferi 

Yapılması Esaslarına 

İlişkin Yönetmelik  

-Madde 22 

-Madde 24 

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi 

kapsamında, 

programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli 

stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar 

kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme 

süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması. Ders 

dağılım dengesi, program 

içinde yer alan derslerin 

düzenli bir şekilde 

dağıtılmasını ve öğrencilere 

dengeli bir eğitim 

sağlanması. Öğrencilere 

yüklenen derslerin sayısal 

değerlendirmesi ve öğrenci 

üzerindeki yükü 

dengelenmesi ve ders 

yükünün adil bir şekilde 

belirlenmesi ve öğrencinin 

başarıya ulaşmasını 

desteklenmesi. Akademik 

danışmanlık faaliyetleri 

sürekli iyileştirme 

anlayışıyla Planla, Uygula, 

Kontrol Et ve Önlem Al 

(PUKÖ) döngüsü 

kapsamında yürütülmesi. 



Fıkrasında geçen “Kamu kurum ve 

kuruluşlarında asli ve sürekli kamu 

hizmetlerinde görevlendirilenlerin, 

sürekli olarak bir başka yere 

atanmaları halinde, kendileri ile 

bakmakla yükümlü oldukları 

çocukları ve eşleri, eşdeğer diploma 

programının, son sınıf veya son iki 

yarıyılı dışında her sınıf veya 

yarıyılına eğitim-öğretim yılının 

başlamasından itibaren en geç bir ay 

içinde kayıtlı oldukları diploma 

programına girişteki merkezi 

yerleştirme puanları, gidecekleri 

yükseköğretim kurumundaki diploma 

programının yerleştikleri yıl 

itibariyle taban puanından daha 

yüksek olmak şartı ile kontenjan 

aranmaksızın nakledilebilirler.” 

uyarınca adı geçen öğrencinin 

24.10.2024 tarihinde kamu 

kurumuna atanması Hemşirelik 

Bölümüne kayıt tarihinden sonra 

olması nedeniyle özel öğrenci 

gerekçesinin uygun olmadığına ve 

kararın Dekanlık Makamına arzına 

oy birliğiyle karar verilmiştir. 
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BARTIN ÜNİVERSİTESİ 

Doç. Dr. Hilal UYSAL 
Bölüm Başkanı 

 

  

Prof. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 

Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 

Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 
Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı 

Prof. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı  

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Toplantıya Katılamayanlar 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi (Görevli) 

 

Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 25.12.2024 tarihinde, saat 16.00’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ıın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere çevrim içi toplanarak aşağıdaki 

kararları almıştır. 
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Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

18.12.2024 tarihli 2400135669 

sayılı yazısına istinaden; 
Akademik Teşvik Ödeneği 

başvurusunda bulunacak olan 

Bölümümüz İç Hastalıkları 

Hemşireliği Ana Bilim Dalında 

görevli Öğretim Üyelerinden 

Prof. Dr. Ayfer BAYINDIR 

ÇEVİK ve Doç. Dr. Hilal 

UYSAL, Cerrahi Hastalıklar 

Hemşireliği Ana Bilim Dalında 

görevli Öğretim Üyesi Doç. Dr. 

Elif KARAHAN’ın 

Bölümümüz Akademik Teşvik 

Başvuru ve İnceleme 

Komisyonundan gelen kararın 

görüşülmesi, 
Yapılan görüşme sonucunda; 

Akademik Teşvik Ödeneği 

başvurusunda bulunacak olan 

Bölümümüz İç Hastalıkları 

Hemşireliği Ana Bilim Dalında 

görevli Öğretim Üyelerinden 

Prof. Dr. Ayfer BAYINDIR 

ÇEVİK ve Doç. Dr. Hilal 

UYSAL, Cerrahi Hastalıklar 

Hemşireliği Ana Bilim Dalında 

görevli Öğretim Üyesi Doç. Dr. 

Elif KARAHAN’ın 

Bölümümüz Akademik Teşvik 

Başvuru ve İnceleme 

Komisyonunun kararına 

istinaden Ek-2’deki şekilde 

uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık Makamına arzına oy 

birliği ile karar verildi.  

☒ Politika 

Belgesi 

☐ Kurum 

Stratejik Planı 

☒ Birim 

Stratejik Planı 

☐ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☒ Mevzuat 

Belgesi 

☐ Diğer 

 

  

1. Politika Belgesi: 

Başlık: Akademik 

Performans ve 

Araştırma 

Faaliyetlerinin 

Teşviki 

Madde: Öğretim 

elemanlarının 

akademik 

üretkenliğini 

artırmaya yönelik 

teşvik 

mekanizmalarının 

geliştirilmesi. 

2. Birim Stratejik 

Planı: Başlık: 

Araştırma ve 

Bilimsel 

Çalışmaların 

Desteklenmesi 

Ölçüt: Akademik 

teşvik ödeneği 

başvurularının 

stratejik plan 

hedeflerine 

uygunluğunun 

değerlendirilmesi.  

Bölümümüz Öğretim Üyelerinin 

Akademik Teşvik Ödeneği 

başvuruları, Politika Belgesi ve 

Birim Stratejik Planı 

doğrultusunda değerlendirilmiş 

ve uygun bulunmuştur. Bu karar, 

akademik performansı teşvik 

etme, araştırma faaliyetlerini 

destekleme ve ulusal/uluslararası 

görünürlüğü artırma hedeflerine 

dayanmaktadır. Komisyon 

tarafından incelemiştir.  

 

  Ek:1-Akademik Teşvik Başvuru ve İnceleme Komisyonu Karar Tutanağı (1 Sayfa) 

         2-FRM-0793 Akademik Teşvik Ödeneği Tebliğ Faaliyetleri Bilgi Formu (1 Sayfa) 

         3-Akademik Teşvik Tebliğ Değerlendirme Talep Formu (3 Sayfa) 

         4-Dosya (3 adet) 
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Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 02: Hemşirelik 

Bölümü Eğitim Programı 

Amaçlarının 

güncellenmesine yönelik İş 

Akış Şemasının Fakültemiz 

Kalite Komisyonunun öneri 

leri doğrultusunda 

20.12.2024 tarihli ve 

2400136437 sayılı yazısına 

istinaden yeniden 

görüşülmesi,  

 

Yapılan görüşme sonucunda; 

Hemşirelik Bölümü Eğitim 

Programı Amaçlarının 

güncellenmesine yönelik “İş 

Akış Şeması” yeniden 

düzenlenerek Ek’teki şekli 

ile uygunluğuna ve kararın 

Dekanlık Makamına arzına 

oy birliği ile karar verildi. 

☒ Politika Belgesi 

☐ Kurum Stratejik 

Planı 

☒ Birim Stratejik 

Planı 

☒ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☐ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☐ Mevzuat Belgesi 

☒ Diğer (Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi (TYYÇ)) 

Politika Belgesi  

Eğitim Politika Belgesi 

Kurum İç 

Değerlendirme Raporu  

B.1.6. Eğitim ve 

öğretim süreçlerinin 

yönetimi 

2024-2028 Hemşirelik 

Bölümü Stratejik 

Hedef ve Göstergeleri 

H.1.2. Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin eğitim 

ve öğretim 

programlarını 

iyileştirmek. 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi 

14. Maddesinin (ç) 

bendi gereğince 

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi 

kapsamında, 

programlarımızın 

kalitesini artırmak için 

çeşitli stratejiler ve 

iyileştirilmesi. Kurumun, 

öğretim programları ilgili 

kanunlar kapsamında 

öğretim programlarını 

Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme 

süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması.  

 

     Ek-2: Eğitim Programı Amaçları Güncellenmesi İş Akış Şeması (2 Sayfa) 
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25.12.2024 2024/30 03 

 

 

Karar 
İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ Ölçüt/ 

Ölçütün Adı 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 03: Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanlığının 

17.10.2024 tarihli 2400108221 

sayılı yazısına istinaden 

Bölümümüz için hazırlanan 

Eğitim Programı Kitapçığının 

Müfredat ve Eğitim 

Komisyonunun kararına göre 

Ana Bilim Dallarınca yapılan 

güncellemelerin görüşülmesi,  

 

Yapılan görüşme sonucunda; 

Bölümümüz için hazırlanan 

Eğitim Programı Kitapçığının 

Müfredat ve Eğitim 

Komisyonunun kararına göre 

Ana Bilim Dallarınca yapılan 

güncellemelerin Ek’teki şekli ile 

uygunluğuna ve kararın Dekanlık 

Makamına arzına oy birliği ile 

karar verildi. 

 

 

☒ Politika 

Belgesi 

☐ Kurum 

Stratejik Planı 

☒ Birim Stratejik 

Planı 

☒ Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☐ Birim İç 

Değerlendirme 

Raporu 

☐ Mevzuat 

Belgesi 

☒ Diğer 

-(Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi 

(TYYÇ)) 

 

 

Politika Belgesi  

Eğitim Politika 

Belgesi 

Kurum İç 

Değerlendirme 

Raporu  

B.1.6. Eğitim ve 

öğretim süreçlerinin 

yönetimi 

2024-2028 

Hemşirelik Bölümü 

Stratejik Hedef ve 

Göstergeleri 

H.1.2. Uluslararası 

standartlarda 

üniversitemizin 

eğitim ve öğretim 

programlarını 

iyileştirmek. 

Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikler 

Çerçevesi 14. 

Maddesinin (ç) bendi 

gereğince 

Eğitim ve öğretim 

programlarını uluslararası 

standartlara uygun bir 

şekilde geliştirmesi 

kapsamında, 

programlarımızın kalitesini 

artırmak için çeşitli 

stratejiler ve iyileştirilmesi. 

Kurumun, öğretim 

programları ilgili kanunlar 

kapsamında öğretim 

programlarını Türkiye 

Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile 

uyumlu; öğretim 

amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun, nitelikli 

öğretim kadrosuyla 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap veren, 

öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme 

süreçlerinin oluşturulması 

yönünde uygulaması.  

 

   

     Ek-3:Hemşirelik Eğitim Programı Kitapçığı (322 Sayfa) 
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Doç. Dr. Hilal UYSAL 
Bölüm Başkanı 

 

  

Prof. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 
Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 
Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 
Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 
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Toplantıya Katılanlar 

Doç. Dr. Hilal UYSAL Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK İç Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK Psikiyatri Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. İlknur DOLU Halk Sağlığı Hemşireliği Ana Bilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği ABD Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA  Doğum ve Kadın Hast. Hemşireliği ABD Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ Hemşirelikte Yönetim Ana Bilim Dalı Başkanı  

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI Hemşirelik Esasları Ana Bilim Dalı Başkanı 

Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ Araştırma Görevlisi Temsilcisi  

Toplantıya Katılamayanlar 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği ABD Başkanı (Görevli) 

 

Fakültemiz Hemşirelik Bölüm Kurulu, 26.12.2024 tarihinde, saat 14.30’da Hemşirelik Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Hilal UYSAL’ıın Başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere çevrim içi toplanarak aşağıdaki 

kararları almıştır. 

 
 

Karar Maddeleri 

 

İlgili 

Kaynak/Kaynaklar 

İlgili Kaynaktaki 

Başlık/Madde/ 

Ölçüt/ Ölçütün Adı 

 

 

Açıklama/Gerekçe 

Karar 01: Bölümümüz Psikiyatri 

Hemşireliği Ana Bilim Dalına 1 

Araştırma Görevlisi kadrosu 

aktarılmasına ilişkin ilan şartları hususu 

görüşülerek; 

Yapılan görüşme sonucunda; ‘‘Devlet 

Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim 

Elemanı Norm Kadrolarının 

Belirlenmesine ve Kullanılmasına 

İlişkin Yönetmelik’’in İlgili maddesi 

gereğince; Bölümümüz Psikiyatri 

Hemşireliği Ana Bilim Dalına 1 (Bir) 

Araştırma Görevlisi kadrosu alımı için 

ilan şartlarının Ek’teki tabloda verildiği 

şekliyle belirlenmesinin uygunluğuna, 

ve kararın Dekanlık Makamına arzına 

oy birliği ile karar verildi. 

☐ Politika Belgesi 

☒ Kurum 
Stratejik Planı 
☐ Birim Stratejik 
Planı 
☒ Kurum İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☒ Birim İç 
Değerlendirme 
Raporu 
☐ Mevzuat 
Belgesi 
☐ Diğer (Türkiye 
Yükseköğretim 
Yeterlilikler 
Çerçevesi (TYYÇ)  

İnsan Kaynakları 

Yetkinlik Analizi 

A.3.2. İnsan 

kaynakları 

yönetimi  

B.4.1. Atama, 

yükseltme ve 

görevlendirme 

kriterleri 

B.4.1. Atama, 

Yükseltme ve 

Görevlendirme 

Kriterleri   

Alanında uzman insan 

kaynaklarının 

yetkinliklerine göre 

ihtiyaç duyulan 

alanlarda 

görevlendirmeleri, 

Alanında uzman insan 

kaynaklarını akademik 

süreçlerinin ve 

yetkinliklerinin 

geliştirilmesi için 

atama/görevlendirilmesi. 

        

   Ek-1: İlan Şartları (1 Sayfa) 
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Doç. Dr. Hilal UYSAL 
Bölüm Başkanı 

 

  

Prof. Dr. Ayfer BAYINDIR ÇEVİK 

İç Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Prof. Dr. Sevim ÇELİK 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

(GÖREVLİ) 

 

Doç. Dr. Ayfer ÖZTÜRK 
Psikiyatri Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Doç. Dr. İlknur DOLU 
Halk Sağlığı Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

Dr. Öğr. Üyesi Aylin KURT 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Hande YEŞİLBAŞ 

Hemşirelikte Yönetim 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

  

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜKKAYA 
Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

Öğr. Gör. Merve KIRŞAN BÜYÜKTARAKÇI 

Hemşirelik Esasları 

Ana Bilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

 

 


