2024-2025 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi HEMSIRELIiK BOLUMU iC
PAYDAS BiRiMi AKADEMiK PERSONEL DEGERLENDIRME RAPORU

Hemsirelik Boliimii Lisans Programi I¢ Paydas Birimi akademik personelin mezun
hemsirelik 6grencilerinin program ¢iktilarina ulasma diizeylerine iliskin degerlendirme
raporuna katilan akademik personel sayisi1 27 olup, 10 kisi aragtirma gorevlisi, 5 kisi 6gretim
gorevlisi, 8 kisi 6gretim liyesi, 3 kisi dogent ve 1 kisi profesor olarak gorev yapmaktadir.
Katilimcilarin yas ortalamasi 35.40, toplam ¢alisma y1li ortalamasi 11.38, kurumda ¢alisma yili
ortalamas1 3.65 oldugu belirlenmistir. Akademik personelin mezun hemsirelik 6grencilerinin
program ¢iktilarina ulagsma diizeylerine iliskin goriisleri incelendiginde; 27 akademik
personelin ankete katildigi, egitim programi amaclarinin degerlendirilmesinde 6gretim {iye ve
elemanlar1 (n=27) ama¢ 1, amag¢ 2 ve amag 3 i¢in %100’linlin uygun oldugunu belirtmistir.
Basarim 6l¢iitleri incelendiginde; amag 1 igin %94,7, amag 2 %100 ve amag 3 i¢in iki bagsarim
gostergesi olup ikisi i¢inde %100’{iniin uygun oldugu saptanmistir. Program c¢iktilari
degerlendirme anketinde ise 1 Kesinlikle Katilmiyorum; 2 Katilmiyorum; 3 Kararsizim; 4
Katiliyorum; 5 Kesinlikle Katiliyorum olarak derecelendirilmistir. Her bir memnuniyet diizeyi
ve program ¢iktis1 degerlendirmesi i¢in istenilen diizey 3.00 olarak kabul edilmistir. Akademik
personel genel memnuniyet anketi sonucuna gére memnuniyet oraninin %78,77 oldugu, madde

puan ortalamasinin 3,97+ 0,71 oldugu goriilmiistiir.



Egitim Program Amaclari Uygun Uy(::]-un Gul.lcellen-
Degil meli
Egitim programi amaci 1 (EPA 1)
Mezunlar, ulusal ve evrensel gereksinimler ¢ercevesinde biitiinciil ve 27 - -
etik ilkeler dogrultusunda birey, aile ve toplumun sagliginin %100
korunmasi-gelistirilmesi amaciyla istihdam edilir.
Oneriler
EPA 1- Basarim Olciitii
26 - 1
Mezunlarimizin en az %70'i iki yil igerisinde kamu veya 6zel %96,3 03,7
kuruluslarinda hemsire olarak istihdam edilir.
Oneriler: Giiniimiiz sartlarim diisiindiigiimiizde, oran belki azaltilabilir.
Egitim programi amaci 2 (EPA 2)
Mezunlarimiz bilimsel yontemler dogrultusunda analiz ve sentez 21 - -
yaparak, dijital saglik uygulamalarina uyum saglayarak saglik bakim %100
hizmeti sunar.
Oneriler:
EPA-2 Basarim Olciitii
Mezunlarimizin bilimsel yontemler dogrultusunda analiz ve sentez 27 - -
yaparak, dijital saglik uygulamalarina uyum saglayarak verdikleri %100
saglik bakim hizmetlerinden dis paydaslarin memnuniyeti iki y1l
igerisinde en az %70'dir.
Oneriler:
Egitim programi amaci 3 (EPA 3)
. . 27 - -
Yasam boyu 6grenmenin siirekliligine inanan mezunlarimiz mezuniyet %100
sonras1 egitimlerle kariyerlerini gelistirmeye devam eder.
Oneriler:
EPA-3 Basarim Olgiitii-1
. 27 - -
Yasam boyu 6grenmenin siirekliligine inanan mezunlarimizin en az %100
%10'u iki y1l igerisinde mezuniyet sonrasi egitimlerle (kongre, seminer,
kurs, egitim programi vb.) kariyerini gelistirmeye devam eder.
Oneriler:
EPA-3 Basarim Olciitii-2
27 - -
Yasam boyu 6grenmenin stirekliligine inanan mezunlarimizin %5'i en 04100

az iki yil icerisinde mezuniyet sonrasinda lisansiistii egitimi ile
kariyerini gelistirmeye devam eder.

Oneriler:




2024-2025 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMIi HEMSIRELIK BOLUMU iC PAYDAS
BiRiMi iDARI PERSONEL ANKETI DEGERLENDIRME RAPORU

Bu anket, Bartin Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii mezun &grencilerinin
egitim program amagclari, program ¢iktilar1 ve idari personelin goriislerini degerlendirmek amaciyla
olusturulmustur. i¢ Paydas goriisiine idari personelin %100’{i (n:7) katilmistir. Katihmcilarin yas
aralig1 32,4+5,4 olup %85,7’si kadin personel, %71,4’0 bekar, yaklasik 4 yildir kurumda calisan ve 8
yildir is hayat1 gecmisi olan personelden olusmaktadir. idari personelin mezun hemsirelik dgrencilerinin
egitim programi amaclarina iliskin goriisleri incelendiginde; amag 1, amag¢ 2 ve amag 3 i¢in %100’i
uygun oldugunu belirtmistir. Bagsarim 6lgiitleri incelendiginde; amag 1 i¢in %85,7, amag 2 %85,7 ve
amag¢ 3 icin iki basarim Olciitii olup ikisi i¢cinde %85,7’sinin uygun oldugu saptanmistir. Program
ciktilar1 degerlendirme anketinde ise 1 Kesinlikle Katilmiyorum; 2 Katilmiyorum; 3 Kararsizim; 4
Katiliyorum; 5 Kesinlikle Katiliyorum olarak derecelendirilmistir. Her bir memnuniyet diizeyi ve
program ciktis1 degerlendirmesi icin istenilen diizey 3.00 olarak kabul edilmistir. Idari personel genel
memnuniyet anketi sonucuna goére memnuniyet oraninin %77,8 oldugu, madde puan ortalamasinin

3,89+0,54 oldugu gorilmiistiir.



Egitim Program Amaglar Uygun Giincellenmeli
Uygun | pesil

Egitim program amac1 1 (EPA 1) 7

Mezunlar, ulusal ve evrensel gereksinimler ¢ergevesinde biitiinciil %100

ve etik ilkeler dogrultusunda birey, aile ve toplumun sagliginin

korunmasi-gelistirilmesi amaciyla istihdam edilir.

Oneriler:

EPA 1- Basarim Olciitii 6 1
%85,7 %14,3

Mezunlarimizin en az %70'1 iki yil igerisinde kamu veya 6zel

Kuruluslarinda hemsire olarak istihdam edilir.

Oneriler: Mezun olali en az iKki yil olmadi

Egitim programi amaci 2 (EPA 2) 7

Mezunlarimiz bilimsel yontemler dogrultusunda analiz ve sentez %100

yaparak, dijital saglik uygulamalarina uyum saglayarak saglik

Bakim hizmeti sunar.

Oneriler:

EPA-2 Basarim Olgiitii 6 1

Mezunlarimizin bilimsel yontemler dogrultusunda analiz ve sentez %85, 7 %14,3

yaparak, dijital saglik uygulamalarina uyum saglayarak verdikleri
saglik bakim hizmetlerinden dis paydaslarin memnuniyeti iki y1l
igerisinde en az %70'dir.

Oneriler: Mezun olali en az iki yil olmadi




Egitim programi amaci1 3 (EPA 3) 7
. . i tetiee %100
Yasam boyu 0Ogrenmenin siirekliligine inanan mezunlarimiz
mezuniyet sonrasi egitimlerle Kariyerlerini gelistirmeye devam eder.
Oneriler:
EPA-3 Basarim Olgiitii-1 6 1
Yasam boyu 6grenmenin siirekliligine inanan mezunlarimizin en az %85,7 %14,3
%10'u iki yil igerisinde mezuniyet sonrasi1 egitimlerle (kongre,
seminer, kurs, egitim programi vb.) kariyerini gelistirmeye devam
eder.
Oneriler: Mezun olali en az iki yil olmadi
EPA-3 Basarim Olgiitii-2 6 1
Yasam boyu 6grenmenin siirekliligine inanan mezunlarimizin %5'ien | 9%85,7 %14,3

az iki y1l igerisinde mezuniyet sonrasinda lisansiistii egitimi ile
kariyerini gelistirmeye devam eder.

Oneriler: Mezun olali en az iki yil olmadi




2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI BAHAR YARIYILI
HEMSIRELIK BOLUMU

DIS PAYDAS MEZUN ANKETi DEGERLENDIiRME RAPORU

2024-2025 Akademik Yili Hemsirelik Bolimii mezunlarinin program amag¢ ve ¢iktilara ulagma

diizeylerini degerlendirmeye yonelik ankete, 119 mezundan 108’i (%90,8) katilim saglamistir.

Katilimeilarin %50,9°u, 2023 Akademik Y1l Bahar Yariyilinda mezun olmustur. Mezunlarin hemsirelik

egitim programina yonelik memnuniyet orani %79,6; puan ortalamasi 3,98+0,96 olarak belirlenmistir.

Mezuniyet sonrasi ilk li¢ yil igerisinde birinci, ikinci ve liglincli basamak saglik kuruluslarinda (aile

saglig1 merkezi, devlet hastanesi, egitim ve arastirma hastanesi vb.) ya da farkli kurumlarda (6zel sirket,

isyeri hemgiresi vb.) hemsire olarak caligmaya baglayan mezun oranm %71,3’tiir. Ayni siire iginde yiiksek

lisans egitimine baglayanlarin oran1 %10,2 olarak saptanmstir. Mezuniyet sonrast ilK ¢ y1l iginde alana

ozgi sertifika programlari, bilimsel etkinlikler, kongreler ve kurslara katilim orami %56,5 olarak

belirlenmistir. Ayrica, ¢alisan mezunlarin %87’ sinin hemsirelik bakiminda bilimsel yontemleri ve dijital

saglik uygulamalarimi kullandig: tespit edilmistir.

Tablo 1. Mezunlara ait 6zellikler

Mezuniyet Yih 2023 2024 Toplam
n (%) n (%) n(%o)
55 (50,9) 53 (49,1) 108 (100)
Bu programdan  mezuniyetinize 1 2(3,6) 1(1,9 3(2,8)
yonelik genel memnuniyet 2 0 (0) 1(1,9) 1(0,9)
durumunuzu 1-5 puan arasinda 3 15 (27,3) 13 (24,5) 28 (25,9)
degerlendiriniz. 4 20 (36,4) 19 (35,8) 39 (36,1)
5 18 (32,7) 19 (35,8) 37 (34,3)
Ort+SS 3,95+0,97 4,02+0,93 3,98+0,96
Genel %79 %80,2 %79,6
memnuniyet
Mezuniyet sonrasi ilk ii¢ yil iginde Evet 45 (81,8) 32 (60,4) 77 (71,3)
birinci, ikinci ve iiglincii basamak
SAgIK KUruluglarinaa veyd rarki ui
ku%umda herﬁsire OIaralz calismaya Hayr 10(18,2) 21(39,6) 31(28,7)
basladiniz nm?
Mezuniyet sonrasi ilk ii¢ yil iginde Evet 7(12,7) 4 (7,5) 11 (10,2)
yiiksek lisans egitimine bagladimz Hayir 48 (87,3) 49 (92,5) 97 (89,8)
m?
Mezuniyet sonrast ilk ii¢ yil icinde Evet 33 (60,0) 28 (52,8) 61 (56,5)
alana 6zgii sertifika egitimi, bilimsel
program, kongre ve Kkurs gibi Hayir 22 (40,0) 25 (47,2) 47 (43,5)
etkinliklere katildiniz mi?
Hemsirelik  bakiminda  bilimsel Ewvet 37 (82,22) 30 (93,75) 67 (87,0)
yontemleri  ve  dijital  saghk
uygulamalarim1 ~ (mobil  saghk
uygulamalari, e-nabiz, giyilebilir Hayr 8(0) 2(0) 10 (13,0)

teknoloji ve cihazlar vb.) kullantyor
musunuz? (*¥*Bu soruyu calisan
mezunlar doldurmustur. n=77)




Egitim Programi amaglart ve c¢iktilarimin degerlendirilmesinde 1-Kesinlikle katilmiyorum; 2-
Katilmiyorum; 3-Kararsizim; 4-Katiliyorum; 5-Kesinlikle katiliyorum olarak derecelendirilmistir.
Degerlendirmede 3.00 ve {izeri puan istenilen diizey olarak belirlenmistir. Asagidaki tabloda mezunlarin
egitim program amagclarina iligkin memnuniyet diizeyleri verilmistir. Egitim program amaclar1 genel
memnuniyet orant %84,8; madde puan ortalamasi madde puan ortalamasi 4,24+0,65 (en diisiik madde
puan ort=4,06+0,64 ile EPA-1 Basarim gostergesi) olarak bulundu.

Tablo 2. Egitim Programi Amaglari Puan Ortalamalar1 ve Dagilimlari

Egitim Programi Amaclari = =
o E £ £ = @© = —
< £ £ S S X 5 -
= S. z 2 €2z 34 =
B = = s = B g A =
g = G G} = v S J £ =

Y M 4 g‘ g o %_, 5

n(%o) n(%o) n%) n%o) n(%)

EPA 1: Mezunlar, ulusal ve  43(39,8) 58(53,7)  7(6,5) 00 0@ 433+0,59 %86,6

evrensel gereksinimler

gercevesinde Dbiitlinclil  ve

etik ilkeler dogrultusunda

birey, aile ve toplumun

sagliginin korunmasi-

gelistirilmesi amaciyla

istihndam edilir.

EPA-1 Basarim 26(24,1) 64(59,3) 16(14,8) 2(1,9) 0(0) 4,06+0,64 %81,2

Gostergesi:

Mezunlarimizin en az %701
iki y1l icerisinde kamu veya
6zel kuruluslarinda hemsire
olarak istihdam edilir.

EPA 2: Mezunlarimiz 32(29,6) 68(63,0) 7(6,5) 1(0,9) 0(0) 4,21+0,67 %84,2
bilimsel yontemler

dogrultusunda analiz ve

sentez yaparak, dijital saglik

uygulamalarina uyum

saglayarak saglik bakim

hizmeti sunar.

EPA-2 Basarnm 27(25,0) 66(61,1) 14(13,00) 1(0,9) 0(0) 4,10+0,64 %82
Gostergesi:
Mezunlarimizin bilimsel
yontemler  dogrultusunda
analiz ve sentez yaparak,
dijital saglik
uygulamalarina uyum
saglayarak verdikleri saglik
bakim hizmetlerinden dis
paydaslarin ~ memnuniyeti
iki yil igerisinde en az
%70’tir.




EPA 3: Yasam boyu
ogrenmenin  siirekliligine

inanan mezunlarimiz
mezuniyet sonrasi
egitimlerle kariyerlerini

gelistirmeye devam eder.

34(31,5) 62(57,4) 11(102) 1(0,9) 0(0) 4,19+0,64 %838

EPA-3 Basarim Gostergesi
1: Yasam boyu 6grenmenin
stirekliligine inanan
mezunlarimizin  en  az
%10’u iki yil igerisinde

mezuniyet sonrast
egitimlerle (kongre,
seminer, kurs, egitim

programi vb.) kariyerini
gelistirmeye devam eder.

29(26,9) 61(56,5) 18(16,7) 0(0) 0(0) 4,10:0,65 %82

EPA-3 Basarim Gostergesi
2: Yasam boyu 6grenmenin
stirekliligine inanan
mezunlarimizin %5°1 en az
iki y1l igerisinde mezuniyet
sonrasinda lisanstistii
egitimi ile kariyerini
gelistirmeye devam eder”
seklinde belirlenmistir.

27(250) 65(60,2) 14(13,0) 2(1,9) 0(0) 4,08£0,67 %81,6

Madde Puan Ortalamasi

4,24+0,65 %848

Asagidaki tabloda mezunlarin hemsirelik program ¢iktilarina iliskin memnuniyet diizeyleri verilmistir.

Mezun 6grencilerin hemsirelik program ¢iktilari genel memnuniyet oran1 %83,6; madde puan ortalamasi

4,15+0,61 (en diisiik madde puan ort=3,77+0,85 ile “Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii Bl

Genel Diizeyinde kullanarak alanindaki bilgileri izler ve meslektaslari ile iletisim kurar.”) olarak

saptandi.



2024-2025 Akademik Yili Bahar Yariyili Hemsirelik Boliimii Lisans Programi Dis Paydas
Birimi paydaslarin mezun Ogrencilerin program ¢iktilarina ulagsma diizeylerine iliskin
degerlendirme raporunatoplam 65 paydas katilmistir. Katilimcilarin %35,5°1 klinik hemsire,
%?24,6’s1 hasta/hasta yakini, %15,4’si aile sagligi merkezi hemsiresi, %9,2’si sorumlu hemsire,
%9,2’s1 saglikli birey, %4,6’s1 idari birimlerde gorevli hemsire ve %1,5’1 akademisyen
hemsireydi. Mezuniyet sonrast ilK ii¢ y1l icinde mezunlarimiz birinci, ikinci ve tigiincii basamak
saglik kuruluglarinda (aile sagligi merkezi, devlet hastanesi, egitim aragtirma hastanesi vb.)
veya farkli bir kurumda hemsire olarak ¢aligabilir olarak yanitlayanlarin oram1 %92,3 olarak
belirlendi. Mezuniyet sonrasit ilk ii¢ yil iginde mezunlarimiz yiiksek lisans egitimine
baslayabilir olarak yanitlayanlarin oran1 %90,8 olarak belirlendi ve mezuniyet sonrasi ilK ii¢ yil
icinde mezunlarimiz alana 6zgii sertifika egitimi, bilimsel program, kongre ve kurs gibi
etkinliklere katilabilir olarak yanitlayanlarin orani ise %95,4 olarak bulundu. Mezunlarimizin
hemsirelik bakiminda bilimsel yontemleri ve dijital saglik uygulamalarmi (mobil saglik
uygulamalari, e-nabiz, giyilebilir teknoloji ve cihazlar vb.) kullanabilir olarak yanitlayanlarin
oran1 %95,4 olarak bulundu. Mezunlarimiz ile ilgili genel memnuniyet durumu sorgulandiginda
%81,8 memnun oldugunu bildirdi. Hasta ve hasta yakinlarina mezunlarimizdan aldiklari
hemsirelik bakimindan memnuniyet durumu sorgulandiginda %88,8’i memnun oldugunu

bildirdi.

Tablo 1: Dis Paydas Anketine Katilan Bireylerin Sosyodemografik Ozellikleri ile Mezunlara

Iliskin Verilen Sorulara Yamtlari

Dis Paydaslarin Gorevleri n (%)
Klinik hemsire 33(%35,5)
Sorumlu hemsire 6(%9,2)
Hasta/ Hasta Yakini 16(%624,6)
Idari Birim-Hemsire (egitim hemsiresi, enfeksiyon kontrol 3(%4,6)
hemsiresi, niitrisyon hemsiresi vb.)
Aile Saglig1 Merkezi Hemsiresi 10 (%15,4)
Akademisyen Hemsire 1 (%1,5)
Saglikli Birey 6 (%9,2)
Toplam 65 (%100)
Mezuniyet sonrasi ilk ii¢ y1l icinde mezunlarimiz birinci, Evet

60 (%092,3)

ikincive tiglincii basamak saglik kuruluslarinda (aile saglig




merkezi, devlet hastanesi, egitim aragtirma hastanesi vb.,
huzur evleri) veya farkli bir kurumda (okul, is yeri vb.) Hayir 5 (%7,7)

hemsire olarak calisabilir.

Mezuniyet sonrast ilk iki y1l icinde mezunlarimiz yiiksek Evet 59 (%690,8)
lisans egitimine baslayabilir. Hayir 6 (%9,2)
Mezuniyet sonrast ilk iki yil i¢inde mezunlarimiz alana Evet 62 (%95,4)
ozgu

sertifika egitimi, bilimsel program, kongre ve kurs gibi Hayir 3 (%4,6)

etkinliklere katilabilir.

Mezunlarimiz hemsirelik bakiminda bilimsel yontemleri ve ~ EVet 62 (%95,4)

dijital saglik uygulamalarini1 (mobil saglik uygulamalari, e-

nabiz, giyilebilir teknoloji ve cihazlar vb.) kullanabilir. Hayir 3(%4,6)
1 3 (%4,6)
2 1 (%1,5)
3 8 (%12,3)
Mezunlarimiz ile ilgili genel memnuniyet durumunuzu 1-5 4 27 (%41,5)
puan arasinda degerlendiriniz. 5 25 (%38,5)
Ort+SS 4.09 +1.00
Genel_ (%81,8)
memnuniyet
1 0 (%0)
2 0 (%0)
Mezunlarimizin size verdigi hemsirelik bakimimdan 3 3 (%18,7)
memnuniyet durumunuzu 1-5 puan arasinda degerlendiriniz. 4 3 (%18,7)
5 10 (%62,6)
(Bu soruyu sadece hasta ve hasta yakinlar1 doldurdu.) Ort+SS 4.44 +081
Genel_ (%688.8)
memnuniyet

Egitim Programi amaglarinin degerlendirilmesinde 1 Kesinlikle katilmiyorum; 2 Katilmiyorum; 3
Kararsizim; 4 Katiliyorum; 5 Kesinlikle katiliyorum olarak derecelendirilmistir. Degerlendirmede 3
(Kararsizim), 4 (Katiliyorum) ve 5 (Kesinlikle Katiliyorum) katki diizeyi, program amaglarinin
degerlendirmesinde istenilen diizey olarak belirlenmistir. Her bir memnuniyet diizeyi ve program
amaglarmin degerlendirmesi i¢in istenilen diizey 3.00 olarak kabul edilmistir. Asagidaki tablolarda
2024-2025 egitim ve 6gretim yili bahar donemi dis paydas memnuniyet diizeyleri ve hemsirelik
program amaglar1 degerlendirme diizeyleri Ortalama+ Standard Sapma araciligr ile ifade edilmistir.
Bu tablolara gore dis paydaslarin egitim program amaclarindan genel memnuniyet orani %83,0,
madde puan ortalamasi 4,15 + 0,70 olarak bulunmustur. Dis paydaslarin hemsirelik program
ciktilart memnuniyet orani %80,4 madde puan ortalamasi ise 4,02 + 0,69 olarak bulunmustur.



Tablo 2: Dis paydaslarin egitim program amaglarina iliskin goriislerinin belirlenmesi

£ s E

o E S E 5 o & S

Egitim Program Amaglan x = s S Zz X2 a <
£z £ = £ £E 7 3
8 £ = 5 = & £ 3
Y 2 N N ¥ X 2 O
n(%o) n(%o) n(%o) n(%) n(%)

EPA1

Mezunlar, ulusal ve evrensel

gereksinimler cergevesinde

biitiinciil ve etik ilkeler 28 31 4 2 0 431+0,73

dogrultusunda  birey, aile ve (%431) (%47,7) (%6,2) (%3,1) (%0) (%86,2)
toplumun  sagliginin  korunmasi-

gelistirilmesi  amaciyla istihdam

edilir.

EPA 1- Basarim Olgiitii

Mezunlarimizin en az %70'i iki yil 27 23 12 3 0 4,14+0,88
icerisinde  kamu  veya  oOzel (%41,5) (%354) (%18,5) (%4,6) (%0) (%082,8)
kuruluslarinda ~ hemsire  olarak

istihdam edilir.

EPA 2

Mezunlarimiz  bilimsel yontemler

dogrultusunda analiz ve sentez 25 27 10 3 0 4,14+085
yaparak, dijital saglik (%38,5) (%41,5) (%154) (%4,6) (%0) (%82,8)

uygulamalarina uyum saglayarak
saglik bakim hizmeti sunar

EPA-2 Basarim Olgiitii
Mezunlarimizin bilimsel yontemler
dogrultusunda analiz ve sentez

z;zzrl?:r’lalarma dl:J);fJaml sagla;:;gzilll(k 21 29 13 2 0  406+081
0, 0, 0, 0 0 0,
o aghk e (%323) (%446) (%200) (%31) (%0) (%6812)

hizmetlerinden  dis  paydaslarin
memnuniyeti iki y1l i¢erisinde en az

%70'dir.

EPA3

Yasam boyu 6grenmenin

stirekliligine inanan mezunlarimiz 25 31 6 3 0 4,20+0,80

mezuniyet  sonrast  egitimlerle (%38,5) (%47,7) (%9,2) (%4,6) (%0) (%84,0)
kariyerlerini  gelistirmeye devam
eder.

EPA-3 Basarim Olgiitii-1

Yasam boyu Ogrenmenin

sﬁreklili%ine Enan.ar'] mezuglarl'rr%lzm 21 3 9 3 0 4,09+081
en az %I0u iki yil icerisinde o a0 o3 0199y (06138) (%46) (%0) (%6818)
mezuniyet  sonrasi  egitimlerle

(kongre, seminer, kurs, egitim

programi vb.) kariyerini




gelistirmeye devam eder.

EPA-3 Basarun Olgiitii-2
Yagam boyu 6grenmenin
stirekliligine inanan 29 29 12 1 1 4,08+0,85

mezunlarimzin %5'1 en az iki yil 0 o o 0 o
icerisinde mezuniyet sonrasinda (%33.8) (%44,6) (%185) (%15) (%1.5) (%6816)

lisanstistii  egitimi ile kariyerini
gelistirmeye devam eder.

Madde Puan Ortalamasi 415+0,70

Genel Memnuniyet Oram 9083,0




2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI BAHAR YARIYILI HEMSIRELIK
BOLUMU
DIS PAYDAS OGRENCIi ANKETI DEGERLENDIRME RAPORU

2024-2025 akademik yil1 bahar yariyilinda Hemsirelik Boliimii 6grencilerinin egitim program
amagclari, program ¢iktilari, dersler, egitim-0gretim ortami, {iniversite olanaklar1 ve akademik
danigsmanlik hizmetlerine iliskin memnuniyet diizeylerine iliskin ankete 1. sinif hemsirelik
ogrencilerinden 49; 2. sinif hemsirelik 6grencilerinden 86; 3. siif hemsirelik 117 ve 4. sinif
hemsirelik 6grencilerinden 84 olmak tlizere toplamda 336 6grenci katilmistir. Toplam 6grenci
sayisinin (n=452) %74,4’line ulagilmistir.

Katilimcilarin yas ortalamasinin 21,3+1,98 olarak ve %62,8’inin kadin, 37,2’sinin erkek oldugu
saptandi. Katilimcilarin %66,1°1 Tiirkiye uyruklu, %6,9’u Azerbaycan uyruklu, %6,3’1
Tiirkmenistan uyruklu, %2,7’si Ozbekistan uyruklu ve %1,8’i Iran uyrukludur. Ogrencilerin
%60,12’si lisansiistii egitim yapmay1 diistindiigii ve %46,4 linlin kisisel ve mesleki gelisimleri

icin kurs, egitim, webinar gibi etkinliklere katildiklar1 belirlendi.

Tablo 1. Ogrencilere ait dzelliklerin dagilimi1 (n=336)

n/ort. % / £SS
Simifimz 1. simf 69 14,6
2. simuf 86 25,6
3. smif 117 34,8
4. simf 84 25
Cinsiyet Kadin 211 62,8
Erkek 125 37,2
Uyruk Tiirkiye 222 66,1
Azerbaycan 23 6,9
Turkmenistan 21 6,3
Ozbekistan 9 2,7
Irak 7 2,1
Iran 6 18
Suriye 3 1
Endonezya 2 0,6
Afganistan 2 0,6
Gambia 1 0,3
Kazakistan 1 0,3
Yemen 1 0,3
Bulgaristan 1 0,3
Almanya 1 0,3
Toplam 336 100
Yas 21,3 +1,98
Lisansiistii egitim yapmay diisiinityor musunuz? Evet 202 60,12
Hayir 134 39,88
Kisisel ve mesleki gelisiminiz i¢in kurs, egitim, Evet 156 46,4

webinar gibi etkinliklere katiliyor musunuz? Hayir 180 53,6




Asagidaki parametrelerin degerlendirilmesinde 1-Kesinlikle katilmiyorum; 2-Katilmiyorum; 3-
Kararsizim;  4-Katiliyorum;  5-Kesinlikle  katiliyorum  olarak  derecelendirilmistir.
Degerlendirmede 3.00 ve iizeri puan istenilen diizey olarak belirlenmistir.

Tablo 2’de 06grencilerin hemsirelik program amaglaria iliskin memnuniyet diizeyleri
verilmistir. Ogrencilerin hemsirelik program ¢iktilar1 genel memnuniyet oran1 %78,8; madde
puan ortalamasi 3,94+0,76 (en diisiikk madde puan ort=3,88+0,77 ile EPA-2 Basarim gostergesi)
olarak saptandi.

Tablo 2. Egitim Programi1 Amaglarina liskin Memnuniyet Diizeyleri

Egitim Program Amaclari
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n(%o) n(%o) n(%o) n(%o) n(%o) Ort+SD
EPA 1
Mezunlar, ulusal ve evrensel
gereksinimler cercevesinde
biitiinciil  ve  etik ilkeler 92 163 72 6(19) 3(09)  3,99+0,80

dogrultusunda birey, aile ve (27,4)  (48,5) (21,4)

toplumun sagligimin korunmasi-

gelistirilmesi amaciyla istihdam

edilir.

EPA 1- Basarim Gostergesi

Mezunlarimizin en az 70'i iki yil 39 38

igerisinde kamu veya 6zel (22.3) 91 (52) 21,7) 5(2,9) 1(0,6) 3,95+0,75
kuruluslarinda hemsire olarak ' '

istindam edilir.

EPA 2

Mezunlarimiz bilimsel

yontemler dogrultusunda analiz

ve sentez yaparak, dijital saglik 33 87 50 3(1,7) 2(1,1) 4,00+0,73
uygulamalarima uyum saglayarak  (18,9) (49,7) (28,6)

saglik bakim hizmeti sunar.

EPA-2 Basarim Gostergesi

Mezunlarimizin bilimsel

yontemler dogrultusunda analiz

Ve sentez yaparak, dijital saglik 66 132 9

uygulamalarina uyum 22) (44.2) (30,8) 6 (2) 3(1) 3,88+0,77
saglayarak verdikleri saglik ' '

bakim hizmetlerinden dis

paydaslarin memnuniyeti iki yil

icerisinde en az 70’tir.

EPA3
Yasam  boyu Ogrenmenin
stirekliligine inanan 92 164 71 7(2,1) 2(0,6) 3,98+0,75

mezunlarimiz mezuniyet sonrasi  (27,4) (48,8) (21,1)




egitimlerle kariyerlerini

gelistirmeye devam eder.

EPA-3 Basarim Gostergesi-1

Yasam  boyu 6grenmenin

stirekliligine inanan 68 180 81 6(1,79) 1(03) 3,91+0,73
mezunlarimizin en az 10'u ikiyil (20,24 (53,57)  (24,11)

igerisinde  mezuniyet sonrasi

egitimlerle ~ (kongre, seminer,

kurs, egitim programi  VDb.)

kariyerini gelistirmeye devam

eder.

EPA-3 Basarim Gostergesi-2

Yasam  boyu 6grenmenin

stirekliligine inanan

mezunlarimizin 5'i en az iki yil 184 66 78 72,08 1(0,3) 3,91+0,72
icerisinde mezuniyet sonrasinda (54,76  (19,64)  (23,21)

lisansiistii egitimi ile Kkariyerini

gelistirmeye devam eder.

Madde Puan Ortalamasi 3,94+0,76

Genel Memnuniyet Oram %78,8

Giincellenmesini istediginiz bir madde var m? Evet 4 1,19
Hayir 332 98,81

*Madde giincellenmesi gerektigini bildiren 6grenciler, herhangi bir 6neri yazmamuslardir.

Asagidaki tabloda 6grencilerin hemsirelik program ¢iktilarina iliskin memnuniyet diizeyleri verilmistir.
Ogrencilerin hemsirelik program ¢iktilar1 genel memnuniyet oram %79,8; madde puan ortalamasi
3,99+0,74 (en diisiik madde puan ort=3,80+0,81 ile “Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyl Bl
Genel Diizeyinde kullanarak alanindaki bilgileri izler ve meslektaslart ile iletisim kurar.”) olarak

saptandi.



