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	Görev Tanımı: Bu birimin görevi Bartın Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü öğrencileri ile öğretim elemanlarının ve idari personelin program amaçları, program çıktıları ve hemşirelik eğitim programının kazandırdıkları ve mevcut olanaklar ile ilgili geribildirim alınmasına ilişkin gerekli çalışmaları gerçekleştirmek ve sonuçları ilgili komisyona raporlamaktır.

	Görev, Yetki ve Sorumluluklar:
· Öğrencilerin hemşirelik eğitimi program amaçları hakkında görüşlerini alır. 
· Öğrencilerin hemşirelik eğitimi program çıktıları hakkında görüşlerini alır. 
· Öğrencilerin hemşirelik eğitimi programına ilişkin olarak ders ve sınavların işleyişi hakkında görüşlerini alır. 
· Öğrencilerin hemşirelik eğitimi programına ilişkin eğitim-öğretim ortamı hakkında görüşlerini alır. 
· Öğrencilerin hemşirelik eğitimi programına ilişkin laboratuvar hakkında görüşlerini alır. 
· Öğrencilerin hemşirelik eğitimi programına ilişkin klinik ve alan uygulamalarının işleyişi hakkında görüşlerini alır. 
· Öğrencilerin hemşirelik eğitimi programına ilişkin üniversitede/fakültede var olan hizmet ve olanaklar hakkında görüşlerini alır. 
· Öğrencilerin hemşirelik eğitimi programına ilişkin akademik rehberlik/danışmanlık hizmetlerine ilişkin görüşlerini alır. 
· Hemşirelik Bölümü öğretim elemanlarının hemşirelik eğitimi program amaçları ilişkin görüşlerini alır. 
· Hemşirelik Bölümü öğretim elemanlarının hemşirelik eğitimi program çıktıları ilişkin görüşlerini alır. 
· Hemşirelik Bölümü öğretim elemanlarının hemşirelik eğitimi programına ilişkin görüşlerini alır. 
· Hemşirelik Bölümü öğretim elemanlarının hemşirelik eğitimi programına ilişkin laboratuvar hakkında görüşlerini alır. 
· Hemşirelik Bölümü öğretim elemanlarının hemşirelik eğitimi programına ilişkin klinik ve alan uygulamalarının işleyişi hakkında görüşlerini alır. 
· Hemşirelik Bölümü öğretim elemanlarının hemşirelik eğitimi programına ilişkin üniversitede/fakültede var olan hizmet ve olanaklar hakkında görüşlerini alır. 
· İdari personelin hemşirelik eğitimi program amaçları hakkında görüşlerini alır. 
· İdari personelin hemşirelik eğitimi program çıktıları hakkında görüşlerini alır. 
· İdari personelin hemşirelik eğitimi programına ilişkin üniversitede/fakültede var olan hizmet ve olanaklar hakkında görüşlerini alır. 
· Faaliyetlere ilişkin raporların Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu’na sunar.



