
EĞİTİM-ÖĞRETİM DEĞERLENDİRME BİRİMİ
	Başkan 
	Dr. Öğr. Üyesi Özge UÇAR

	Üye
	Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ

	Üye
	Dr. Öğr. Üyesi Olga İNCESU

	Üye
	Dr. Öğr. Üyesi Ebru CİRBAN EKREM 

	Üye
	Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK

	Üye
	Öğr. Gör. Feyzan ÖZÇELİK

	Üye
	Arş. Gör. Emine GÜNEŞ ŞAN

	Üye
	Arş. Gör. Meryem YÜCEL

	Üye
	Arş. Gör. Mehtap TEMİZ

	Üye
	Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ ÇAKICI

	Üye
	[bookmark: _GoBack]Öğrenci Tuğba ANIL

	Görev Tanımı: Bartın Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi, hemşirelik eğitimi programında yer alan performans (öğrenci-öğretim elemanı) ve süreç (ölçme –izlem) değerlendirmesine ilişkin etkinlikleri bütüncül bir sistem anlayışıyla programlı biçimde ele almak ve Bartın Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Öğrenci Ölçme ve Değerlendirme Sistemi’nin tasarım ve işleyişini geliştirmek ve bu görevi yürütmektir

	Görev, Yetki ve Sorumluluklar:
· Her yıl akademik takvime uygun şekilde eğitim-öğretim süreçlerini izler ve değerlendirir. 
· Eğitim-öğretim süreci boyunca yapılan çeşitli sınav, ödev, sunum vb. değerlendirme süreçlerinde kullanılan ölçme ve değerlendirme uygulamalarını izler. 
· Her yıl akademik takvime uygun şekilde eğitim-öğretim süreçlerinin değerlendirilmesine ilişkin incelemelerde bulunur, değerlendirir ve sonuçlarını raporlandırır.
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Görev Tanımı:


 


Bartın Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi, hemşirelik eğitimi programında yer alan 


performans (öğrenci


-


öğretim elema


nı) ve süreç (ölçme 


–


izlem) değerlendirmesine ilişkin etkinlikleri 


bütüncül bir sistem anlayışıyla programlı biçimde ele almak ve Bartın Üniversitesi Sağlık Bilimleri 


Fakültesi Öğrenci Ölçme ve Değerlendirme Sistemi’nin tasarım ve işleyişini geliştirmek ve


 


bu görevi 


yürütmektir
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öğretim süreci boyunca yapılan çeşitli sınav, ödev, sunum vb. değerlendirme süreçlerinde 


kullanılan ölçme ve değerlendirme uygulamalarını izler. 
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lerde bulunur, değerlendirir ve sonuçlarını raporlandırır.


 


 


 


 


 


 


 


 


 




  EĞİTİM - ÖĞRETİM DEĞERLENDİRME   BİRİMİ  

Başkan   Dr. Öğr. Üyesi  Özge UÇAR  

Üye  Dr. Öğr. Üyesi Fatma DİNÇ  

Üye  Dr. Öğr. Üyesi  Olga İNCESU  

Üye  Dr. Öğr. Üyesi  Ebru CİRBAN EKREM    

Üye  Öğr. Gör. Dr. Simge ÖZTÜRK  

Üye  Öğr. Gör.  Feyzan ÖZÇELİK  

Üye  Arş. Gör. Emine  GÜNEŞ ŞAN  

Üye  Arş. Gör. Meryem YÜCEL  

Üye  Arş. Gör. Mehtap TEMİZ  

Üye  Arş. Gör. Hilal BÜYÜKTOPAÇ   ÇAKICI  

Üye  Öğrenci Tuğba ANIL  

Görev Tanımı:   Bartın Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi, hemşirelik eğitimi programında yer alan  performans (öğrenci - öğretim elema nı) ve süreç (ölçme  – izlem) değerlendirmesine ilişkin etkinlikleri  bütüncül bir sistem anlayışıyla programlı biçimde ele almak ve Bartın Üniversitesi Sağlık Bilimleri  Fakültesi Öğrenci Ölçme ve Değerlendirme Sistemi’nin tasarım ve işleyişini geliştirmek ve   bu görevi  yürütmektir  

Görev, Yetki ve Sorumluluklar:      Her yıl akademik takvime uygun şekilde eğitim - öğretim süreçlerini izler ve değerlendirir.       Eğitim - öğretim süreci boyunca yapılan çeşitli sınav, ödev, sunum vb. değerlendirme süreçlerinde  kullanılan ölçme ve değerlendirme uygulamalarını izler.       Her yıl akademik takvime uygun şekilde eğitim - öğretim süreçlerinin değerlendirilmesine ilişkin  inceleme lerde bulunur, değerlendirir ve sonuçlarını raporlandırır.  

               

