BARTIN ONIVERSITES]

Aydiniik Yarinlara™

fyilestirilecek Durum

Yerleskeler igerisinde tiretilen yenilenebilir
enerji miktar1 (MWh) artirilacaktir.

Su Verimliligi Yonetmeligi kapsaminda,
Universitemizde Su Verimliligi Sisteminin
kurulmasi ve Mavi Su Verimliligi Belgesinin
alinmas saglanacaktir.

Kurum arsivinde yer alan fiziki arsiv

belgelerinin dijitallestirilmesi saglanacaktir.

Birimimizde kalite giivencesi sistemine
verilen 6nem ve kalite kiiltiirtiniin
yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Universitemiz yerleskelerindeki giris
sistemleri iyilestirilecektir.

Karar alma siireglerine katilan paydas
sayisinin artirilmasi saglanacaktir.
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Kaynak/Dayanak

Birim Stratejik Plan1 PG3.5.3. Yerleskeler

: igerisinde tiretilen yenilenebilir enerji

miktar1 (MWh)

: Su Verimliligi Yonetmeligi

1-Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda
Yénetmelik

: 2-Arsivlerde Gergeklestirilecek

Dijitallestirme Faaliyetlerine Yonelik Usul
ve Esaslar

: 2025 Birim i¢ Degerlendirme Raporu
: Hedef (H5.5)

. 2025-2027 Kamu i¢ Kontrol
* Standartlarina Uyum Eylem Plani

: Hedef (H5.2)

IYILESTIRME PLANI

2026 YILI GENEL SEKRETERLIK IYILESTIRME PLANI

Planlanan Eylemler

*Onceliklik olarak Kutlubey Yerleskesinde
planlanan binalarin ¢atilarina veya agik
alanlara giines panelleri yerlestirilecektir.

1-Su Verimliligi Ekibi kurulacaktir.
2-Mevcut durum analiz edilecektir.

3-Su verimliligine iliskin plan, hedef ve
gostergeler hazirlanacaktir.

4-Su Verimliligi ile ilgili akademik, idari ve
ogrencilere yonelik farkindalik egitimi
diizenlenecektir.

5-Su Verimliligine iliskin bilgilendirici yazih ve

gorsel materyaller birimlere bildirilecektir.

Dijitallestirme Komisyonu kurulacaktir.
Dijitallestirilecek fiziki belgelerin tespiti
saglanacaktir.

Devlet Arsivleri Bagkanligindan egitim
talebinde bulunulacaktir.

Birim i¢i toplantilarin en az 6 ayda bir olacak
sekilde planlanmasi ve ayni sekilde Birim
Kalite ve Akreditasyon Komisyonu
toplantilarinin en az 6 ay da bir yapilacak
sekilde planlanmasi yapilacaktir.

Tiim birimlere yazi yazilarak sisteme tanimli
olmayan personel ve 6grencilerin arag
plakalari toplanarak sisteme kaydedilecektir.

Birim ici toplantilarina birimde i$KUR Genglik
programi kapsaminda ¢alisan 6grencilerin
katilimi saglanacaktir.

Eylem Uygulama Tarih Arahg:

31 Aralk 2026

27 Eyliil 2026

31 Aralik 2026

Haziran ve Aralik 2026

15.04.2026 - 31.12.2026

Y1l Boyunca

Eylemi Gergeklestirecek Birim

Genel Sekreterlik/Yapu isleri ve
Teknik Daire Bagkanhg:

Genel Sekreterlik

Yapi Isleri ve Teknik Daire
Bagkanhg:

Personel Daire Bagkanhg:

Genel Sekreterlik

Birim Kalite ve Akreditasyon
Komisyonu

Koruma ve Giivenlik Sube
Midirligi

Genel Sekreterlik

Basari Kriteri/Performans Hedefi

Kutlubey Yerleskesi binalarindaki enerji
tiiketiminin %50'si glines panellerinden elde
edilen enerji ile karsilanacaktir.

Agdaci ve Kutlubey Yerleskeleri i¢in Su
Verimliligi Sisteminin kurularak Mavi Su
Verimliligi Belgesi alinacaktir.

Kurumsal olarak tespit edilen tiim fiziki arsiv
belgeleri dijital ortama aktarilacaktir.

Birimimizdeki tiim personelin kalite giivencesi
sistemi ve kalite kiiltiirii farkindaligimin
artirilmasi saglanacaktir.

Universitemizdeki tiim personelin araglari
plakalarinin plaka kayit sisteminde kayitl
olmasi saglanacaktir.

Karar alma siireglerine katilan personel sayisi
artirtlacaktir.

FRM-1046
5.03.2025

Dokiiman No
Yayin Tarihi
Revizyon Tarihi

Revizyon No 0

Sonug ve
Agiklamalar



