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BARTIN UNIVERSITESI
2024 YILI DANISMA KURULLARI FAALIiYET RAPORU

A-) BARTIN UNIVERSITESI DANISMA KURULU

1-) “Bartin Universitesi Danisma Kurulu”nun 2024/01 sayili toplantisi, Rektdr Prof. Dr. Orhan
UZUN’un bagkanliginda paydaslarin katilimiyla 28.02.2024 tarihinde Persembe giinii saat 14.00’te
¢evrimigi olarak yapilmistir.

Toplantiya akademik birim temsilcileri, mezun dgrenciler, kamu kurum ve kuruluslarindan
yoneticiler, is diinyasindan ve sivil toplum kuruluslarindan temsilciler katilmistir.

Toplant: Universitemiz Rektdrii Prof. Dr. Orhan UZUN’un sunmus oldugu “Diinden bu giine
Bartin Universitesi” konulu sunumu ile baslamustir.

Toplantida,

a) Universitemizde yiiriitiilen ¢aligmalar hakkinda bilgiler verildi.

b) Bartin Universitesi 2019-2023 Stratejik Plan Degerlendirmesi yapildi.

¢) Sanayi kuruluslari ile yapilan is birlikleri degerlendirildi ve yapilabilecek olasi is birlikleri
(proje, yayin, patent, danigmanlik vb.) goriisiildii.

¢) Universitemiz mezunlarmin bdlgedeki istihdam olanaklarinin arttirilmas: igin goriis
aligverisinde bulunuldu.

d) Bolgedeki istihdam ihtiyacina yonelik olusan ve olusabilecek egitim ihtiyaclar: goriistildii.

e) Bolgedeki kurum ve kuruluslarla ig birligi igerisinde gergeklestirilecek sosyal sorumluluk
faaliyetleri goriisiildii.

f) Universitemiz Danisma Kurulu ile birim danisma kurullarimizin isleyisi hakkinda goriis
aligverisinde bulunuldu.

g) Bolgesel diizeyde kurulabilecek diger is birlikleri ve imzalanabilecek protokoller
gorisildi.

g) Universitemiz kaynaklarmdan dis paydaslarin memnuniyet durumu gériisiildii ve dneriler
alind1.

Goriis, Oneri ve Talepler;

0 Tiirk Egitim-Sen Bartin i1 Bagskami Sezai HANGISI; sunumda verilen rakamlarin
memnuniyet verici oldugunu, Universite Idari Personeli i¢in ¢ikarilan Naklen Tayin Yonergesi’nin
ongoriiyle verilmis cok isabetli bir karar oldugunu belirterek, adalete, liyakate ve hakkaniyete dayali
yonetim tarzi igin tesekkiir etmistir. Gergeklesmeyen hedeflerle ilgili olarak da sanayi isbirligi ve
sosyal sorumluluk projeleri anlaminda Bartin ilinin Universiteye katkisinin yetersiz kaldigin1 ifade
etmistir.

[ Bartin Kahveciler ve Serbetciler Esnaf Odas1 sunum igin tesekkiir ederek Universite
mezunlarinin istihdami hakkinda, Bartin ilindeki esnaflarin nitelikli eleman bulma konusunda sorun
yasadiklarim ve Esnaf Odalar ile Universitenin istisare etmesinin yararli olabilecegini belirtmistir.

Universitemiz Rektérii Prof. Dr. Orhan UZUN, bu konuda &nlisans 6grencileri igin 3+1 (ii¢
donem okulda bir donem is yeri uygulama egitimi) modelinin uygulandigini, is yeri uygulama
egitimleri icin uygun olabilecek programlarla ilgili Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani ile
Meslek Yiiksekokulu Miidiirlerinin, Esnaf Odast ile iletisime gegmeleri ve protokoller yaparak ihtiyag
duyulan alanlarda is birliklerini gelistirmeleri yoniinde talimat vermistir.

[] Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirii Birol CANGI; karbon ayak izi konusunun giiniimiiziin en
onemli konularindan oldugunu belirterek 6niimiizdeki donemlerde bunun Sl¢liimiinii yapabilmenin bir
ihtiyac haline gelecegini vurgulayarak Bununla beraber, stajyer 6grencilere 7+1 kapsaminda is yeri
bulunmasi konusunda Universitemiz ile protokol yapilabilecegini, ilimizde teknoloji gelistirme
merkezi kurulmasinin acil ihtiya¢ oldugunu, kurulmas: durumunda Universite ile sanayi isbirliginin
daha saglikli kurulabilecegini ve bu konuda il Miidiirliigii olarak gerekli destegin saglanacagini
belirtmistir.

Universitemiz Rektérii Prof. Dr. Orhan UZUN, karbon ayak izi konusunda Greenmetric gatis
altinda calismalarin siirekli yapildigini, yerleske i¢inde karbon ayak izinin azaltilmasi konusunda
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yerleskeye ara¢ alinmamas1 ve yerleske icindeki ulasimin ring hatt1 ile saglanmasinin giizel bir fikir
olabilecegini ama bunun pek ¢ok zorlugu oldugunu belirtmistir. Staj protokoliiniin Sanayi ve Teknoloji
11 Miidiirliigii ile yapilabilecegi, ancak il Miidiirliigii araciligiyla firmalarla staj protokolii yapiimasinin
cok daha iyi olacag ifade edilmistir. Bununla birlikte, Agdaci Yerleskesinde yer alan eski Rektorliik
Binasinin teknokent olarak ac¢ilmasinin hedeflendigini ve s6z konusu binaya deprem giiclendirmesi
isleminin yapilarak 2024 yili sonunda teknokent c¢alismalarinin tamamlanmasinin planlandigi
belirtilerek konuyla ilgili Yapr Isleri ve Teknik Daire Bagkanina talimat verilmistir. Ayrica,
Universitemiz mezunlarinm istihdamiyla ilgilenildigini belirtmistir.

O Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Orhan UZUN; Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim
Fakiiltesi Peyzaj Mimarlig1 Boliimiiniin akreditasyon siiresinin 2 yildan 5 yila uzatilmasi konusunda
Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Biilent CENGIZ’i tebrik etmistir. Prof.
Dr. Biilent CENGIZ Peyzaj Mimarligi Boliimiiniin almis oldugu 2 yillik akreditasyonun 5 yila
uzatilmasi, MUDEK tarafindan siirdiiriilen Bilgisayar Bolimi, Elektrik-Elektronik Bélimii ve Makine
Miihendisligi akreditasyon siiregleri konusunda Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Orhan UZUN’a ve
Danigsma Kurulu iiyelerine destekleri icin tesekkiir etmistir.

[J Universitemiz Rektér Yardimcisi Prof. Dr. Sevim CELIK sz alarak, Siirekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezinde agilan kurslarla ilgili flimizin dncelikli ihtiyaglar1 kapsaminda
paydaslarimizin goriis ve 6nerilerine ihtiya¢ duyuldugunu belirtmistir.

[J Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirii Birol CANGI; [limizde sanayicilerin forklift, elektrik bakim
ve i3 makineleri alanlarinda egitime ihtiya¢ duyduklarini, 6zellikle elektrik bakim ve iiretimle ilgili
miihendislerin idare ve sevki kapsaminda egitimler istendigini, bu konularin ayr1 bir toplantida strateji
belirleyerek hazirlanacak bir eylem plan1 ¢ercevesinde yiiriitiilmesinin daha yararli olacagini
belirtmistir. Ayrica Bartin Universitesinin gelecek dénemlerde karbon ayak izini 6lgen kurumlardan
biri olmasinin 6nemli olacagini ifade etmistir.

Ulus Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Dog. Dr. Siikrii Teoman GUNER ve Bartin Orman
Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Birsen DURKAYA, Universitenin hélihazirda yesil biokiitle {izerindeki
karbon miktarinin 6lgebildigini ve orman ekosistemi igerisinde farkli bilesenlerde tutulan karbon
miktart ve atik odun iriinlerinin de karbon miktarlarinin yoresel ve lilke bazli hesaplanabildigini
belirtmislerdir. Konuyla ilgili Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Orhan UZUN, Universitemiz Merkez
Laboratuvarina karbon analiz cihazinin alindigin1 bu cihazla ¢esitli metodolojik hesaplamalar ile
elementel olarak o6l¢iimler yapildigini belirtmistir.

[J Universitemiz Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Makine Miihendisligi 2017 yilt
mezunu Ahmet CEYLAN; Ford Otosan’da AR-GE Miihendisi olarak c¢aligmakta oldugunu, kendi
referansiyla Ford Otosan’da Universitemizden mezun olan bir 6grencinin daha kazandirildigini ve bu
saymin artirtlmasi i¢in 6rnek olmaya c¢alistigini ifade etmistir. Egitim-68retim esnasinda hangi
meslekte neler yapilabilecegini yani mesleklerin inceliginin Ogretilmesi gerektigini, Bartin
Universitesi 6grencilerinin daha fazla istihdam edilebilmesi igin &grencilerin askerlik ve ehliyet
islemlerini tamamlamalarini, basvurularin gecersiz sayilmamasi i¢in belgelerin bagvuru esnasinda tam
ve eksiksiz verilmesi gerektigini, 0grencilere giincel miihendislikle ilgili yeni teknik bilgisayar
programlarinin  Ogretilmesi  gerektigini, Ogretilen programlarin eskide kaldigmi ve artik
kullanilmadigini belirtmistir. Ceylan ayrica, Universite biinyesinde teknokentin agilmasini, bu
teknokentte firmalara iicretsiz ofis agma imkani verilip buna karsilik firmalara yedinci sekizinci ya da
iki y1llik mezunlar i¢in iiglincii ve dordiincii donemlerinde zorunlu ¢aligma sarti1 getirilmesi, tiniversite
bilinyesindeki 6gretim gdrevlilerinin biiylik ve 6nemli firmalardaki ilanlar1 dikkate alarak 6grencileri o
ilanlara uygun sekilde yetistirmeleri gerektigini Bartin ilinin ulaslmmda 51k1nt11ar oldugunu deniz
gezi ve fabrika gezileri duzenlenmem gerektigini, akademik kariyer ile ozelhkle not ortalamalarimin
onemi hakkinda 6grencilere bilgi verilmesi gerektigini, mezun olup piyasa tecriibesi olan mezun
Ogrencilerden bilgi ve birikimlerini aktarabilmesi i¢in senede bir giin mezunlarin iiniversiteye davet
edilerek etkinlik diizenlenmesi gerektigini belirtmistir.

Universitemiz Rektérii Prof. Dr. Orhan UZUN, Universitemizin bu konularda ¢ok yol
aldigin1, Universitemiz 6grencilerine konu hakkinda bilgi vermesi i¢in mezunumuz Ahmet CEYLAN’1
Universitemizde diizenlenen Kariyer Giinlerine davet etmistir.
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[] Tiirkiye Seyahat Acentalar1 Birligi (TURSAB) Bat1 Karadeniz Bolge Temsil Kurulu Uyesi
Hakan SOMAKLI; Tlimiz ve bélge istihdamina katk1 saglanmasi agisindan Amasra gibi turizm odakli
bir ilgede Meslek Yiiksekokulu acgilmasi ile ilgili ¢alisma olup olmadigini sormustur.

Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Orhan UZUN, Kurucasile’de bulunan Bartin Meslek
Yiiksekokulu programlarinin ilge ile biitiinlesmis ve ilgeye deger katan programlar oldugu i¢in bagka
bir yere tasinmasinin diisiiniilmedigini, ayrica Universitemiz yerleskelerinin fazla dagmik olmasi
durumunda O6grencilerin ¢esitli memnuniyetsizlikler yasanmasina ve hizmet kalitesinde diigmeye
neden olabilecegi i¢in bdoyle bir konunun giindemlerinde olmadigini ifade etmistir. Bununla birlikte
yeni agilacak olan boliimlere Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi’nin karar verdigini, agilmasi teklif
edilen boliimiin iilke genelinde %90°1n lizerinde doluluk oranina sahip olmas1 gerektigini, 6grencilerin
kalacak yerinin olmasini ve mezunlarin ne oranda istihdam edilecegini, bolge kaynaklari tarafindan ne
kadar desteklendigini ve Universitemiz ihtisaslasma alanina uygun olmasi gerektigini ifade etmistir.
Bu kapsamda ilimizdeki turizmin gelistirilmesiyle ilgili olarak Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Orhan
UZUN, Amasra’da bir sosyal tesis yapilmasi halinde burada ulusal ve uluslararast kongreler
diizenlenerek ve yurt iginden ve yurt disindan nitelikli turist gelerek ilin ve Ilgenin admn turizm
acisindan duyurulabilecegi 6nerisinde bulunmustur. Bununla birlikte Kurucasile ile ilgili bir miijdenin
oldugunu Istanbul ticaret Odastyla yapilan goriismeler neticesinde gemi ehliyeti verilen laboratuvarda
490 gros tonluk gemi ehliyeti verilebilirken, simdi koprii tistii simiilatorii laboratuvarinin kurulmasiyla
3000 gros tonluk gemileri yonetebilecek ehliyete sahip 6grenci yetistirilebilecegini belirtmistir.

[ Universitemiz Spor Bilimleri Fakiiltesi mezun 6grencisi Milli Sporcu Sennur DEMIR;
Bartin’a ve Bartin Universitesine katkilarindan dolayr Universitemiz Rektérii Prof. Dr. Orhan UZUN
ve Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Bilal DEMIRHAN’a Ulkemize kazandirdiklar1 basaril
sporcular icin tesekkiirlerini iletmistir.

Spor Bilimleri Dekan1 Prof. Dr. Bilal DEMIRHAN, Spor Bilimleri Fakiiltesinde
Universitemizi ve lilkemizi bagartyla temsil eden sporcularimiz igin bir onur kdsesi hazirlandigini ve
dijital olarak da kamuya agildigin1 belirtmistir. Ortalama 100’iin {izerinde sporcumuzun Avrupa,
Diinya ve Balkan sampiyonluklarinda madalya sahibi oldugunu ve hali hazirda olimpiyatlara gidecek
olan iki 6grencimizin oldugunu ifade etmistir. Hazirlanan onur kosesinin agilisinin federasyon ve
danigsma kurulu tiyelerinin katilimiyla yapilmasinin planlandigini belirtmistir.

[J Universitemiz Bartin Orman Fakiiltesi 2009 yili mezun 6grencisi ve doktora dgrencisi
Ertan ALBAS; ders igeriklerinin gorev alanlarina gore giincel tutulmasi gerektigini, miithendislik
odalarinin yaptig1 caligmalar neticesinde farkli boliimlerdeki derslerin alinmasina ihtiya¢ duyuldugunu
belirtmistir.

Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Orhan UZUN, mezun grenci Ertan ALBAS ile iletisime
gecilerek konu hakkinda caligma yapilacagimi, Bartin Orman Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Birsen
DURKAYA ise bahse konu derslerin birebir aynisinin verilemeyecegini ancak ders igeriklerine
eklemeler yapilabilecegini ve diger fakiiltelerden de destek alinabilecegini ifade etmistir.

[] Universitemiz Rektér Yardimcist Prof. Dr. Sevim CELIK, dis paydas memnuniyet
anketlerinin memnuniyet diizeyinin yiiksek oldugunu, ancak katilim oranimin diisiik oldugunu
belirterek katilimim artirilmasi ve {limizde duyurularin daha etkin yapilabilmesi icin Danisma Kurulu
tiyelerinden destek talep etmistir.

[ Universitemiz Rektdrii Prof. Dr. Orhan UZUN, dis paydas anketlerinin genis katiliml
olarak yapilmasinin daha iyi sonug¢ verdigini ve daha anlamli oldugunu belirtmis ve katilimcilara
tesekkiir ederek toplantiy1 sona erdirmistir.

2-) BARU Danisma Kurulunun 2024/2 sayili ikincisi Rektor V. Prof. Dr. Mehmet ZAHMAKIRAN
baskanliginda paydaslarin katilimiyla 28.11.2024 tarihinde saat 11.00°de ¢evrim i¢i olarak yapilmistir.
Toplantiya Universitemiz akademik birim temsilcileri, kamu kurum ve kuruluslarindan
yOneticiler, ig diinyasi ve sivil toplum kuruluslarindan temsilciler katilmistir.
Rektor V. Prof. Dr. Mehmet ZAHMAKIRAN tarafindan yapilan sunumda;
1. Universitede vyiiriitiilen calismalar hakkinda bilgilendirme sunumunun yapilmast,
2. Bartin Universitesi 2024-2028 Yili Stratejik Plan Alti Aylik izleme Raporunun
Degerlendirmesinin yapilmasi,
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Ar-Ge Proje Pazarmin tanitimi ve Ar-Ge Proje Pazari kapsaminda gerceklestirilen ve
gergeklestirilebilecek yeni is birliklerinin degerlendirilmelerinin yapilmasi,

2024/1 sayili Damigma Kurulu toplantisinda talep edilen egitimlerin ger¢eklesme durumunun
gorlisiilmesi ve gelecege yonelik yeni goriisler alinmast,

Akredite olan programlar hakkinda bilgi verilmesi ve sektdriin Bartin  Universitesi
ogrencilerinden ve mezunlarindan bekledigi yetkinliklerin degerlendirilmesi,

fldeki niifus artisinin olas1 etkilerinin goriisiilmesi,

Universite biinyesinde tamamlanan ve devam eden Ar-Ge Ihtisaslasma Projelerinin tanitilarak
bolgeye/topluma katkisinin degerlendirilmesi ve toplumsal katki bilincinin arttirilmasina
yardimei olacak is birlikleri, proje siiregleri vb. faaliyetler hakkinda dis paydaslar ile etkilesimin
arttirllmasi i¢in goriiglerin alinmasi,

Universitenin yiiriittiigii sosyal sorumluluk projelerinin bélgeye katkisinin goriisiilmesi ve yeni
proje Onerilerinin alinmasi,

Genglik ve Spor Bakanliginin 2024 Y1lin1 Hareketlilik Y1li olarak ilan etmesi sebebiyle bu alanda
yapilacak projelerin artirilmast ve tiim toplumda sporun yasam stili haline getirilebilmesi
amactyla yapilabilecek spor temelli is birliklerinin goriisiilmesi,

Siirdiiriilebilir ve Iklim Dostu Kampiis Olusturulmas: Alaninda is Birligi Protokolii kapsaminda
gerceklestirilen faaliyetlerin goriisiilmesi,

Damigma Kurulunda bulunan diger Universite temsilcileri ile olasi akran degerlendirme (program
bazli) ¢aligmalarinin goriigiilmesi,

Universite Teknoloji Gelistirme Merkezinin kurulmas: ile ilgili bilgi verilmesi ve bdlgedeki
diger iiniversitelerin Teknoloji Gelistirme Merkezleri ile yapilacak is birliklerinin goriigiilmesi,
Bartin Universitesi dgretim elemanlarinin sektdre sunabilecegi danismanlik hizmetleri hakkinda
gorislerin alinmasi,

Dis paydaslarin Universitemizden memnuniyet durumunun gériisiilmesi,

seklindeki glindem maddeleri hakkinda bilgiler verilmistir.

Universitemiz Rektdr V. Prof. Dr. Mehmet ZAHMAKIRAN daha sonra goriis ve dneriler i¢in sozii
Danigma Kurulu liyelerine birakmustir.

Danigma kurulu iyeleri;

Ogrenciler ve gengler arasinda teknolojik gelisme ve dijital platformlarin etkisi ile sosyal
kopukluk yasandigini, 3+1 sistemi ile Ogrencilerin sahaya ¢ikarak sosyal iletisimlerini
gelistirmelerinin faydali olacagini, 6grencilerin saha pratiklerini gelistirmeleri gerektigini, saha
deneyiminin, 6grencinin kariyeri iizerinde olumlu etki yapacagini,

Universite-Sanayi Isbirliginin gelistirilmesi igin 2025 yilina hedefler konuldugunu ve 3+1
sisteminin, kurulan yeni sanayi bolgesindeki ara eleman ihtiyacinin karsilanmasi noktasinda
gelistirilebilecegini,

Yiiksek lisans 6grencilerine sanayi ve ilimiz ile ilgili konularda 6zel sektorle iletisime gecilerek
yardim edilmeye devam edilecegini

Ozellikle Miihendislik Fakiilteleri ve Onlisans boliimlerinde 3+1 sisteminin kullanilarak
ogrencilerin OSB’ye dahil edilmesi ve ara eleman konusunda ihtiyacin karsilanmasi gerektigini,
Ulke genelinde kokarca bocegi istilasinin yasandigini, tarimsal {iretimi olumsuz etkiledigini,
sorunun ¢6zliimii i¢in feromon tuzaklarinin kullanildigini, sadece Kosta Rika’da tiretimi yapilan
feromon tuzaklarinin tedarikinde sorunlar yasandigimi, Universitemizin konu hakkinda ¢alisma
yaparak feromon tuzaklarmin iiretilmesine destek vermesini,

Ozellikle karbon ayak izi, yesil enerji, ihracat tesvikleri ve bakanligin devlet tesvikleri ile ilgili
caligmalar1 oldugunu, yapilan saha ziyaretlerinde konunun yeteri kadar 6nemsenmedigini ve bu
bilincin olusturulmasinda Universiteye biiyiik is diistiigiinii, karbon ayak izi ve yesil enerji
konusunda sertifika egitimlerinin bir an Once bitirilerek firmalara teknik danismanlik
yapilmasinin elzem bir konu oldugunu, konu hakkinda firmalara danismanlik hizmeti yapilmasi
konusunda Bartin Universitesi ile beraber ¢alisilmasinin énemini,

Ozellikle ihracat yapan yerli firmalar ile 44 adet firma belirlendigini ve eksikligin giderilmesi
konusunda Universitenin desteginin ¢ok énemli oldugunu,
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- Ihracatla ve ithalat ile ilgili Universite tarafindan firmalara teknik destek ve bilgi verilmesini,

- Kooperatifcilik bilincinin gelistirilmesi i¢in Universitemizde toplant1 yapilacagini, konu
hakkinda bilginin yetersiz oldugunu, yurtdisinda bu konunun ¢ok ileri seviyede oldugunu ve
konu hakkinda Universitemizin verecegi destekle bilinglendirme, egitimler vs. yapilabilecegini,

- Ara elemam ve ahilik ¢aligmalariin yetersiz oldugunu Universitenin konu hakkinda destek
vermesinin ¢ok énemli oldugunu, Universite dgrencilerine yaz tatillerinde zanaat dgretilmesinin
onemli olacagini,

- Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Engelli ve Yasli Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin
yayimlanan son raporunda ilimizin ilk 5’te yer aldigini, bu durumda 6zel gereksinimli bireylerin
egitim ihtiyaclarinin dogru belirlenmesi, tanimlanmasi ve egitim planlanmasi ve siirekli egitim
imkant ve silireli bakim olanaklarimin saglanmasi ve istihdama hazirlik = siireclerinin
desteklenmesinin ¢ok dnemli oldugunu, 6zellikle otizmli bireyler i¢in spor yapmanin éneminin
bilimsel olarak kanitlandigini, Universitemiz Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan konu hakkinda
destek verilmesinin 6nemli olacagini,

- Iklim degisikligi, karbon ayak izi ve yesil enerji konusunda ilimizde yesil bina sertifikali bir
konutun bulunmadigmi, sektdrde konu hakkinda bilgi eksikligi oldugunu ve Universite ile konu
hakkinda ¢aligma yapilabilecegini, yenilenebilir enerji konusunda destek verebileceklerini, Yesil
bina konusunda Bakanlik tarafindan verilen sertifika alimi igin Universite desteginin énemli
olacagini, belirtmislerdir.

Universitemiz Rektor V. Prof. Dr. Mehmet ZAHMAKIRAN danisma kurulu iiyelerinin dnerilerine

yonelik olarak;

- Proje ve Teknoloji Ofisi ile bir toplant1 yapildigini ve 2026 yili itibartyla Karbon ayak izinin agir
sanayi i¢in sorun olacagini, 2025 yili i¢in ihtisaslagsma projelerinden alaninda uzman kisilere
proje verilecegini, konu hakkinda OSB’den proje alanlarin egitilmesi konusunda destek
verilmesini, 2026 yilinda hazir duruma gelinmesi ve agir sanayi firmalarina karbon ayak izi
konusunda gerekli teknik destegi vermeye simdiden hazir olduklarini,

- Biyoteknoloji Boliimiinden bir 06gretim elemanmin projesinin  kokarca bdceginin
uzaklastirilmasina yonelik oldugunu ve projenin hazirlik agsamasinda oldugu, bir sonraki
Danisma Kurulu toplantis1 giindemine dahil edilebilecegini, projenin 1 senelik bir proje
oldugunu ve hizli bir sekilde iiretime gecilebilecegini,

- Avrupa Birligi tarafindan desteklenen Taskin Onleme Projesinin %50’lik kisminin “yesil ¢at1”
ve “yagmur hasadi”na yonelik oldugunu, bolgedeki 6zellikle insaat alanindaki paydaslar ile
toplant1 yapilmasinin diisiiniildiiglinii,

- Yesil gat1 ve yagmur hasad ile ilgili hem Belediyenin gosterdigi alanda hem de Universitemiz
Kiitliphanesinde ihale siirecinin baslatildigini, ihale siireci bittikten sonra paydaslarla toplanti
yapilarak hazir iirlinlerin gosterilerek daha etkili bir toplant1 yapilacagini, yaklagik 1-1,5 ay
igerisinde siirecin tamamlanabilecegini  Ozellikle ingaat alaninda faaliyet gdsteren
paydaslarimizla yerinde inceleme yapilarak katki saglanabilecegini belirtmistir.

Universitemiz Rektér V. Prof. Dr. Mehmet ZAHMAKIRAN tarafindan toplantiya
katilimlarindan dolay1 tim danigma kurulu tiyelerine tesekkiir edilerek iyi dilek ve temennilerle
toplant1 sona erdirilmistir. 28.11.2024

B- AKADEMIK BIRIMLER DANISMA KURULLARI
1- BARTIN ORMAN FAKULTESI DANISMA KURULU

a) Bartin Orman Fakiiltesi 2024 yil1 I. Danisma Kurulu Toplantist 18.01.2024 tarihi saat 14.00’te
gergeklestirilmistir.

Fakiilte Dekan1 Prof. Dr. Birsen DURKAYA toplantt baslangicinda 2023 yili ikinci alt1 aylik
siirecte yasanan gelismeler ile ilgili sunum yapmistir. Sunumda akreditasyon siiregleri, bilimsel yayin
calismalari, sosyo-kiiltiirel etkinlikler, diizenlenen uluslararasi sempozyum vb. gelismeler hakkinda
bilgi verilmistir. Ayrica 2024-2028 Birim Taslak Stratejik Plan1 danisma kurulu tiyelerine tanitilarak
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goriis ve dnerileri alinmugtir. Toplantida, Birim Stratejik Planindan ¢ikarilmasi planlanan “PG2.2.3. Ozel
sektor tarafindan desteklenen proje sayisi” adli hedef kartinin yeniden eklenmesi, “PG1.2.2. Akredite
olan program sayis1” 2024 yil1 hedefinin “1” den “2” ye ¢ikarilmasi, “PG2.3.3. Ogretim elemanlarinin
katilim sagladig1 bilimsel etkinlik sayis1” adli performans gostergesi hedeflerinin artirilarak yeniden
diizenlenmesi ve birime 6zgii olarak “PG3.2.6. Ogretim elemanlarinin kurum dis1 yazdigi rapor ve
yaptig1 danigsmanlik sayis1” adli performans gostergesinin eklenmesi onerilmistir.

Toplanti sonunda Danisma Kurulu iiyeleri tarafindan yapilan onerilerin Fakiilte Kurulunda
gorlsiilmesine karar verilmistir.

b) Bartin Orman Fakiiltesi 2024 yili II. Danisma kurulu toplantis1 07.08.2024 tarihinde saat
14.00°da gergeklestirilmistir. Orman Fakiiltesi Danigma Kurulu toplantisinda Dekan Prof. Dr. Birsen
DURKAYA, Orman Miihendisligi ve Orman Endiistri Miihendisligi Boliimlerinin akreditasyon siireci
hakkinda bilgi vermis ve her iki programin Miihendislik Egitim Programlari Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (MUDEK) tarafindan akredite oldugunu ifade etmis ve tiim damigma kurulu
tiyelerine akreditasyon silirecine vermis olduklart katkilarindan dolay1 tesekkiir belgelerini takdim
etmistir.

Dekan DURKAYA, Bartin Orman Fakiiltesi programlarinin Tiirkiye’de MUDEK tarafindan
akredite edilen l¢iincli Orman Fakiiltesi programlar1 oldugunu belirtmistir. Ayrica her iki lisans
programimizin MUDEK tarafindan verilen EUR-ACE Etiketi Sertifikasini da almaya hak kazandigmn,
bu sayede mezunlarimizin diplomalarinin Avrupa'da da gegerliligi oldugunu vurgulamistir. Ayrica,
MUDEK kapsaminda egitim-6gretim siireglerinde yapilan giincellemelerle Orman Miihendisligi ve
Orman Endiistri Miihendisligi Programlarinin egitim planlarinda Temel Bilimler ve Yabanci Dil
derslerinin artir1ldigini, ilave olarak Meslek Etigi dersinin getirildigini belirtmistir.

Dekan DURKAY A, Fakiiltemiz Sanayi ve Teknoloji Bakanlig:1 Tarafindan Hazirlanan Tercih
Rehberinde 6grenci projeleri siralamasinda, Orman Miihendisligi programimizin Tiirkiye genelinde
birinci ve Orman Endiistrisi Miihendisligi programimizin {igiincii oldugunu belirterek; 6grenci merkezli,
proje tabanli egitime yonelik bir {iniversite oldugumuzu bu durumun akreditasyon siirecine biiyiik
katkis1 oldugunu da ifade etmistir.

Kastamonu Entegre Aga¢ Sanayi ve Ticaret A.S. AR-GE Yéneticisi Aziz BICER, yakin
zamanda Orman Endiistri Miihendisligi B6liimii Ogretim Uyelerinden Dog. Dr. Sezgin Koray GULSOY
ve Prof. Dr. Ayben KILIC 1n firmanin AR-GE birimini ziyaret ettigini ve yapilacak olan ortak projenin
ilk adimlarinin atildigm belirtmistir. BICER, ayrica firmanin giizel bir staj programi bulundugunu, staj
stiresince Ogrencilerin yogun bir egitim programina dahil edilerek sirket ortamini tanimalarina olanak
sagladiklarini, staj programi sonrasinda da mezunlarin firmada istthdam edilebildigini belirterek, bu
konuda da Bartin Orman Fakiiltesi ile igbirligi yapmak istediklerini ifade etmistir.

Toplant1 sonunda Danisma Kurulu Uyeleri gerek MUDEK akreditasyonu gerekse TUBITAK
Ogrenci projelerinde Bartin Orman Fakiiltesinin elde etmis oldugu basarilarindan dolayr Bartin Orman
Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Birsen DURKAY A ve ekibini tebrik etmistir.

2- EDEBIYAT FAKULTESI DANISMA KURULU

a) Edebiyat Fakiiltesi Danisma Kurulunun 2024/01 sayili toplantist 31.01.2024 tarihinde saat
16.00°da iiyelerin katilimiyla gerceklestirilmistir.

Danisma Kurulu toplantisi dncesinde Boliim Baskanliklarindan toplantida goriisiilmek iizere
giindem maddeleri ile ilgili 6neriler alinmistir. Bu ¢ercevede paydaslarin yapilacak isbirliklerine dair
talep ve Onerileri alinmistir.

Sosyoloji ve Psikoloji bdliim baskanliklar1 tarafindan Aile ve Sosyal Hizmetler Bartin Il
Miidiirliigii SONIM Miidiirliigiinden kadina ydnelik siddetle ilgili bilgilendirme toplantilar1 yapilmasi
talebinde bulunulmustur. SONIM Miidiirii Hatice Simsek Karatas bu igerikte toplantilarin yapildigini ve
yapilmaya devam edilecegini belirtmistir.

Psikoloji Béliim Baskanlizn SONIM Miidiirliigiinden dgrencilere ydnelik vaka sunumlarina
iliskin egitimler talep etmistir.

Okan Universitesi 6gretim iiyesi Prof. Dr. Cemal Demircioglu Universitemizin uzaktan egitim
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altyapisinin - giiclendirilmesi, Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik programi miifredatnin giincel
gelismeler 1518inda  yenilenmesini, Ogrencilerin Tirkge alt yapisinin giiglendirilmesini, Okan
Universitesi ile ders aligverislerinde bulunulmasini, yaz okullar1 ve atdlye calismalarinin yapilmasi
noktasinda isbirligi onermistir. Ayrica “afette rehber ¢evirmenlik™ dersinin miifredata eklenmesinin
yararli olacagini dile getirmistir.

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliim Baskan1 Prof. Dr. Alsou KAMALIEVA,
iniversite yerleskesinde yapilan nevruz kutlamalarinda geleneksel kiyafetlerin temini konusunda sikinti
yasadiklarindan dolayr Bartin il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigiinden kiyafet konusunda destek talep
etmistir. Bunun yam sira Bartin il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigiinden Sube Miidiirii Burhan Bayram
Edebiyat Fakiiltesiyle yapilan igbirliklerine deginmistir.

BAKKA temsilcisi Osman Bahadir Kalecik, Filyos alanindaki doniisiime dikkat gekti.
Kurulmakta olan iki organize sanayi bolgesinin istthdam potansiyelinin Bartin’da issizlik sorunu
baglaminda incelenmesi gerektigini sdyledi. Bartin’da is kiltiirli, girisimcilik ve ortak hareket etme
kiiltiirii konusunda ¢aligsmalar ve lisansiistii derslerin olmasi dnerisinde bulunmustur. Ayrica 2015 tarihli
Bartin Sosyal Analiz Raporu’nun giincellenmesi gerektigini iletmistir. Dekanlik tarafindan Danigma
Kurulu sonrasinda hizmete 6zel hazirlanmis olan mevcut Sosyal Analiz Raporu’nu {iist yaziyla
BAKKA’dan talep edilmesine karar verilmistir.

Psikoloji Boliimii mezun 6grencimiz Tugba Deniz tarafindan, vakaya yonelik uygulama
derslerinin arttirilmasi talep edilmistir.

Tirk Dili ve Edebiyati boliimii mezun Ogrencimiz Sude Sezgin 6grenci danigmanlik
hizmetlerinin iyilestirilmesi gerektigini vurgulamistir. Farkli boliim 6grencilerinin bir araya gelmesi i¢in
ortak etkinliklerin sayisin artirilmasini talep etmistir.

Toplant1 iyi dilek ve temennilerle sona ermistir.

b) Danisma Kurulu’nun Yillik II. Toplantisi, 26.09.2024 tarihinde saat 12.00’de Fakiilte Dekani
baskanliginda Danigma Kurulu iiyeleriyle Zoom tizerinden online (¢evrimigi) olarak gerceklestirilmistir.

Toplantiya 35 Danisma Kurulu iiyesi katilmistir. Toplantida Danigma Kurulu iiyeleri ile goriis
aligverisi yapilmis ve ilk toplantinin sonuglar1 degerlendirilmistir.

Toplantida alinan kararlar, goriisler ve oneriler asagida sunulmustur:

e 30.01.2024 tarihli Danisma Kurulu’nun ilk toplantisinin sonuglar1 degerlendirilerek, kurula dahil
olan yeni tiyelere Kurul toplantilariyla ilgili bilgi verilmistir.

e Bartin Il Halk Kiitiiphanesi Miidiirii Tiilay ERDURAN’m 6nerisi ile Tiirk Dili ve Edebiyati
Boliimii dgrencilerinin 11 Halk Kiitiiphanesi’nde is birligi kapsaminda ‘Edebiyat Giinleri’
yapilmasi konusunda goris birligine varilmustir.

e Boliim Baskanlar tarafindan Boliimler arasi is birliginin giiglendirme ve motivasyonu artirmak
icin Ogrenci kuliiplerinin ortak c¢aligmalarda yer almasini saglanmasi yoOniinde goriislerini
bildirmistir.

e BBY Boliimii 6grenci zorunlu stajlari ve goniilliiliik esasi ¢alismalarina yonelik Bartin Il Halk
Kiitiiphanesi ile Bartin Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi’nda yapilan
calismalarin ve desteklerin siirdiiriilmesi hususunda geribildirimde bulunmustur.

e Bartin Valiligi il Sosyal Etiit ve Proje Miidiirliigii Yasin GUNEY tarafindan Fakiiltemiz ile
bolgeye yonelik projeler, sosyal sorumluluk ¢alismalar1 ve toplumsal arastirmalara desteklerin
verilmesi, ortak ¢alismalar yapilmasi yoniinde olumlu geribildirimde bulunulmustur.

e Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhigi Bartin 11 Miidiirliigii SONIM Miidiirii Hatice SIMSEK
KARATAS, Merkez tarafindan kadina siddeti onlemeye yonelik olarak 6grencilerimize egitim
verilmesi talebinde bulunulmustur. Dekanligimiz, bu egitimlerin ders planlari igeriginde yer
almasi ve bir program dahilinde siirekli bir sekilde yapilmasi yoniinde Onerilerini sunmustur.
Vizelerden sonra Kasim veya Aralik 2024 aylari i¢inde bu egitimlerin yapilmasina karar
verilmistir.

e Bartin il Milli Egitim Miidiirliigii ile Edebiyat Fakiiltesi 6grenci formasyon uygulama
egitimlerinin ve stajlarinin is birligi i¢inde yiiriitiildiigl belirtilmistir.
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e Mezun dgrencileri temsilen toplantiya katilan Hakan YERLI, Tiirk lehgelerinin (Ozbek Tiirkgesi,
Kazak, Kirgiz vb.) ayri olarak uzmanlik alan dili olarak verilmesi yoniinde goriisiinii bildirmistir.
CTLE Bolim Baskani Prof. Dr. Alsou KAMALIEVA, bu dersin secmeli dersler olarak
eklenebilecegi ve yeni akademik donemde ders planlara yansitilabilecegi hususunda bilgi
vermistir.

e ¢ ve dis paydaslar ile ortaklasa yapilan sosyal, kiiltiirel ve bilimsel etkinliklerinin memnuniyetle
stirdiiriilmesi goriisiine varilmistir.

3- EGITiM FAKULTESiI DANISMA KURULU

Egitim Fakiiltesi Danigsma Kurulunda idari insan kaynagimin yani sira boliim baskanlari, Milli
Egitim Bakanlig1 Merkez Teskilat1 temsilcileri, Bartin 11 Milli Egitim Miidiirliigii (MEM) temsilcileri,
farkli kademelerden okul midiirleri, farkli programlardan 6gretmenler, 6zel sektor temsilcileri, aktif ve
mezun Ogrenci temsilcileri yer almakta ve kurul gorev degisimi vb. gibi gerekcelerle gerektiginde
giincellenmektedir.

Damgma Kurulu ile yapilan toplantilarda Universitemiz ve Fakiiltemiz misyon, vizyon, kalite
politikas1 amag¢ ve hedefleri dogrultusunda degerlendirmeler yapilarak uzun vadede planlamalarda
bulunulmaktadir.

a-b) 12 Mart 2024 ve 30 Eyliil 2024 tarihlerinde ¢evrim i¢i yontemle Dekan Prof. Dr. Fatma
UNAL baskanliginda iki adet danigma kurulu toplantis1 yapilmustir.

Yapilan toplantilarda; Bartin Il MEM ile “dgretmen adaylarinin yeterliklerinin gelistirilmesi”
calismalarina devam edilmesi, iI MEM ve okullar ile isbirligi icerisinde &gretmenlik/rehberlik
uygulamalari, topluma hizmet uygulamalari, projeler ve etkinliklerin yapilmasina karar verilmistir.

Ogretmen adaylarinin atandiktan sonra aday 6gretmenlik siirecine yonelik bilgilendirilmelerine
ihtiyac1 oldugu belirtilmis ve buna yonelik calismalara devam edilmesi 6nerilmistir. Bartin Il MEM’e
bagli okullarda gorev yapan yoneticilere ve 6gretmenlere mesleki gelisimlerine yonelik Fakiiltemiz
tarafindan cesitli sekillerde destek verilebilecegine karar verilmistir.

Ayrica nitelikli 6gretmen yetistirmeye iliskin Oneriler olarak 6gretmen adaylarinin uygulama
becerilerinin gelistirilmesi agisindan §gretmenlik uygulamasi saatinin artirilmasi veya en az 3 donem
uygulama yapilmasina yonelik oneri sunulmustur. MEB biinyesinde ve yurtdisi teskilatlarda gorev
yapan, alaninda rol model olan o6gretmen ve egitimcilerin Ogretmen adaylarma deneyimlerini
aktarabilmesine yonelik MEB ve Bartin Il MEM ile isbirligi yapilmasi &nerisi getirilmistir. Mezun
ogrenci temsilcileri, beceri temelli derslerin ve Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan 2024-2025 egitim-
ogretim yil1 itibariyle kademeli olarak iilke genelinde uygulanmaya baglanilan 6gretim programlarina
Egitim Fakiiltesi derslerinde yer verilmesini Onermislerdir. Fakiiltemizdeki program akreditasyonu
caligmalarina yonelik bilgilendirmeler yapilmis ve siirece yonelik verilen destegin devamlilig
temennisinde bulunulmustur.

Iyi dilek temennisiyle toplant: nihayete erdirilmistir.

4- FEN FAKULTESI DANISMA KURULU

“Bartin Universitesi Danisma Kurullar1 Yénergesi"nin Calisma Usul ve Esaslar1 baslikli 8'inci
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi geregince Fen Fakiiltesi 2024/01 Danigma Kurulu Toplantisi, Fen
Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Biilent KARAKAS baskanliginda danisma kurulu iiyelerinin katilimiyla 26
Kasim 2024 Sal1 giinii saat: 12.00’de ¢evrimigi olarak gergeklestirildi.

Toplantiya Prof. Dr. Biilent KARAKAS, Bat1 Karadeniz Kalkinma Ajansindan Dr. Sahin BAS,
Bartin Organize Sanayi Bolgesi Miidiirii Oguzhan KASAPOGLU, Universitemiz farkli birimlerini
temsilen yetkililer, Bartin Universitesi Fen Fakiiltesi Boliim Baskanlari, arastirma gorevlisi temsilcisi
ve Fakiilte mezun temsilcileri katilim saglamigtir. Fen Fakiiltesi Danisma Kurulu Toplantis1 Fakiilte
Sekreteri Adem AYVALI'nin toplant1 giindemini arz etmesi ve Prof. Dr. Biilent KARAKAS 1in
sunumuyla baslamistir.

Dekan Prof. Dr. Biilent KARAKAS’ 1in giris konusmalarindan sonra giindem maddelerine
gecilmistir.
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1. Fen Fakiiltesi’'nde yil icerisinde gercgeklestirilen faaliyetler hakkinda genel bilgilendirme
yapildi.

2. Fakiilte blinyesinde yiiriitiillen FEDEK Akreditasyon siireci ve kalite ¢alismalar1 hakkinda
bilgilendirme yapildi.

3. I¢ ve dis paydaslar tarafindan Fakiilteye yonelik faaliyet, destek, proje vb. hakkinda
bilgilendirme yapildi.

4. Universite ve sanayi isbirligi kapsaminda yapilabilecek olas1 isbirlikleri ile ilgili
degerlendirmeler yapilarak asagidaki kararlar alind.

- Bati1 Karadeniz Kalkinma Ajansindan Dr. Sahin BAS’1n Onerisi iizerine, kalkinma ajanslari
tarafindan acilacak ¢agrilar dogrultusunda BAKKA proje ve desteklerine ydnelik Universitemiz ve
Fakiiltemize 2025 yili i¢erisinde bilgilendirme ve igbirligi toplantilar1 diizenlenebilecegi,

- Bartin 1. Organize ve Sanayi Bolgesi Miidiirii Oguzhan KASAPOGLU, Universite-Sanayi
Isbirligi kapsaminda 2025 yili igerisinde yesil doniisiim, karbon ayak izi vb. cevre konularinda
calismalar yapilabilecegini belirtmesi ve Onerileri lizerine,

Fakiiltemiz, Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Cevre Miihendisligi B6limii ve Bartin
I. Organize ve Sanayi Bolgesi Mudiirliigii is birligi ile kampiis ve Bartin ili i¢in yasanabilir bir ¢evre
lizerine yapilabileceklerin tespiti, eylem plani ve siire¢ takvimi lizerinde ¢aligmalarin baglatilmasina,

- Mezun 6grencimiz Bedirhan SAY’1n Onerisi ilizerine mezuniyet sonrast egitim seminerleri
yapmak tizere Fakiilte ve mezunlar aras1 programin detaylandirilmasi kararlastirildi.

Tiim katilimeilara s6z hakki verilerek genel degerlendirme yapmalart ve sonrasinda goriis ve
onerilerini iletmeleri istendi. Tiim katilimcilar Universitemizin ve Fakiiltemizin yiiriittiigii ¢aligmalardan
haberdar olduklarin1 ve elde edilen basarilarin devam etmesi temennilerini dile getirerek her tiirli is
birliklerine agik olduklarini ifade etmislerdir.

Son olarak Fen Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Biilent KARAKAS’in dilek ve temennileri ve
katilimcilara tesekkiir etmesiyle toplanti sona ermistir.

5- IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI DANISMA KURULU

9 Mayis 2024 tarihinde Fakiilte Danisma Kurulu toplantis1 yapilmis ve egitim-6gretim siiregleri

kapsaminda asagidaki kararlar alinmastir.

1. Fakiilte Dekani Prof. Dr. Metin SABAN tarafindan Fakiilteyi tanitan genel bir bilgilendirme
yapildi.

2. Fakiilte komisyonlarinin ¢aligmasi ve esaslar1 hakkinda paydas katilimcilara bilgi verildi.

3. Fakiilte mezunlarinin Bartin ilindeki is yerlerinde istihdam edilebilmeleri konusunda kurum
ve paydaslarla miizakere edildi. Bu noktada kurum paydaslarla Fakiilte arasinda is birligi
olanaklarinin gelistirilmesi karar altina alinda.

4. Katilimcilara Fakiilte 6grencilerinin staj olanaklar1 hakkinda bilgilendirme yapildi. Fakiilte
Ogrencilerinin staj konusunda kurum ile paydaslarla koordineli bir sekilde hareket etmeleri
noktasinda goriis birligine varildu.

Alinan kararlar dogrultusunda asagidaki ¢alismalar gergeklestirilmistir:

e Danisma Kurulu toplantisinda alinan 2 no’ lu kararda gecen “Fakiilte Komisyonlarinin ¢aligsma
usul ve esaslar1 tiim siireclere paydas katiliminin 6zenle saglanmaya devam edilmesi, komisyon
calismalarinda katilimciligin i¢ ve dis paydaslar ve cesitli toplum kesimleriyle saglanarak
kapsayiciligin arttirilmas1” kapsaminda, program c¢iktilarinin gilincellenmesi ve derslerin
gelistirilmesi icin 6grenci ve mezunlardan anket yoluyla goriis alinmis, ders iceriklerinin
tyilestirilmesi ve derse katilimi artiracak yontemlerin gelistirilmesi kararlagtirilmistir. Yine ayni
karar dogrultusunda boliimler paydaslariyla toplantilar yapmis toplantilarda boliimlerin giiglii
yonleri ve iyilestirme alanlarina iliskin paydaslardan goriis ve oOneriler alinmistir. Bolim
Baskanliklar tarafindan paydaslarla yapilan caligmalar agagida siralanmaistir.

o Yonetim Bilisim Sistemleri boliimii biinyesinde bilgi giivenligi ve sosyal medya
giivenligi konularini kapsayan uygun derslerin agilmasi planlanmustir.
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o Iktisat boliimii tarafindan boliim oOgrencilerine yonelik Cift Anadal ve Yandal

programlari hakkinda bilgilendirme yapilmis, Psikoloji, Felsefe ve Matematik
boliimlerinde Cift Anadal ve Yandal yapilabilmesi i¢in gerekli ¢alismalar baglatilmistir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi boliimiinde, AFAD ile isbirligi halinde bulunulan Kriz
ve Afet Yonetimi dersi icin AFAD gorevlisi katkida bulunmus ayn1 zamanda 6grenciler
arasinda Afet Gontlliigiiniin arttirilmasina katki sunulmustur.

Isletme boliimii Ogr. Eleman1 Dr. Ahmet ZELKA tarafindan Bartin Ticaret ve Sanayi
Odas1 Kadin Girisimciler Kurulu tarafindan hazirlanan “Is’te Kadin Giicii: Is Gelistirme
Program1” icin “Finansal Okuryazarlik” konusunda egitim verilmistir. Ayrica 26 Eyliil
2024 tarihinde Bartin Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odast is birligi ile “Muhasebe
Mesleginde Giincel Gelismeler Paneli” diizenlenmistir.

e Danisma Kurulu toplantisinda alinan 3 no’ lu kararda gegen “Mezun dgrencilerimizin {limizde
istthdam edilebilmeleri” kapsaminda Fakiilte bilinyesindeki Boliimler tarafindan 6grenci ve
mezunlara Universitemiz Kariyer Merkezi Faaliyetleri hakkinda bilgilendirmeler yapilmistir.

e Danisma Kurulu toplantisinda alinan 4 no’ lu kararda gegen “Staj olanaklarinin arttirilmasi ve
karsilikli is birligi ¢ercevesinde 6grencilerin yonlendirilmesi” kapsaminda sektor temsilcileriyle
gelecekteki is birligi ve staj olanaklari {izerine goriisiilmiis, mezunlarimizin is bulma siireclerini
kolaylastiracak yeterlilikler hakkinda bilgi alisverisinde bulunulmustur. Yine alinan bu karar
dogrultusunda Bartin Ticaret ve Sanayi Odasi biinyesinde li¢ stajyer 6grenci gonderilmistir.

e Danigma kurulunun dilek ve temenniler kisminda Fakiilte tarafindan en az bir bilimsel toplanti
yapilmasi konusunda alinan tavsiye karar1 dogrultusunda; Universitemiz ev sahipliginde Isletme
Bolimii tarafindan 27-29 Eyliil 2024 tarihlerinde Fakiiltede “11. Uluslararas1 Muhasebe ve
Finans Arastirmalar1 Kongresi” (ICAFR’24) diizenlenmistir.

6- ISLAMI ILIMLER FAKULTESI DANISMA KURULU

Universitemiz Islami ilimler Fakiiltesi Danisma Kurulu, Fakiilte programlar1 hakkindaki
cesitli konularda istisarede bulunmak ve tavsiye niteli§inde kararlar almak maksadiyla
09.07.2024 tarihinde saat 14.00’de c¢evrimici video konferans seklinde toplanti
gergeklestirmistir.

Fakiilte program ¢iktilarinin giincellenmesi konusu goriisiilmiistiir. Yapilan goriigmede
Kalite komisyonunca hazirlanan fakiilte program ¢iktilari taslaginin kabuliine oy birligi
ile karar verilmistir.

Bartin Universitesi “Islami Ilimler Fakiiltesi” admin “Ilahiyat Fakiiltesi” olarak
degistirilmesi konusu goriisiilmiistiir. Yapilan gériismede, Bartin Universitesi “Islami
Ilimler Fakiiltesi” adinin “Ilahiyat Fakiiltesi” olarak degistirilmesinin Danisma
Kurulumuzca uygun goriildiigiine oy birligi ile karar verilmistir.

Onceki d6grenmelerin tanmmasi konusu goriisiilmiistiir. Yapilan goriismede, Fakiiltede
onceki 6grenmelerin taninmasi islemlerinin daha kapsayict ve islevsel olmasi igin ilgili
usul ve esaslarin gézden gecirilerek gerekirse giincellenmesine oy birligi ile karar
verilmistir.

Kalite ve Akreditasyon caligmalarinin formata uygun olarak yiiriitiilebilmesi ve paydas
gorlislerinin alinarak calismalarin devam edebilmesi i¢in akreditasyon siirecleri
kapsaminda hazirlanmis olan 6z degerlendirme raporundaki 5 ana ve 58 alt baghk
hakkindaki ¢alismalarin devam etmesine oy birligi ile karar verilmistir.
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7- MUHENDISLIK, MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI DANISMA KURULU

Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi ve boliimleri tarafindan 2024 yili Danisma Kurulu
Toplantilar1 ger¢eklestirilmistir.
Gergeklestirilen Toplantilara Iligkin Bilgiler asagida sunulmustur.
e Miihendislik, mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Danisma Kurulu toplantis1 Dekan Prof. Dr. Biilent
CENGIZ baskanliginda danisma kurulu iiyelerinin katilimiyla 29 Kasim 2024 Cuma giinii saat:
14.30°de ¢evrimigi olarak gergeklestirilmistir.

Fakiilte Danisma Kurulu Toplantis1 Kararlar1:

1. 7+1 is yeri egitimi programi hakkinda bilgi verildi. Bu programin hem 6grencilerin mesleki
becerilerini gelistirmeleri hem de firmalarin nitelikli is giiciine erisim saglamalar1 agisindan
onemli oldugu vurgulandi. Damigma Kurulu Uyesi Sektdr temsilcilerinden programa destek
vermeleri istendi. 7+1 programinin il disindaki firmalara da tanitilmasi ve bu firmalarla isbirligi
imkanlarmin arastirilmasi i¢in sektor temsilcilerinin, meslek odalarinin ve derneklerinin de dahil
edildigi genis katilimli tanitim toplantilari diizenlenmesine oy birligi ile karar verilmistir.

2. Fakiilte-Sanayi isbirligi projelerinin sayisim artirmak igin TUBITAK, Avrupa Birligi ve
BAKKA gibi kuruluslarin destekledigi proje cagrilarina daha aktif katilim saglanmasi i¢in
akademik insan kaynaginin tesvik edilmesine ve Sanayi kuruluslarinin karsilagtigi sorunlara
¢ozlim tiretmek icin fakiiltedeki akademisyenlerin uzmanligindan yararlanilmasina oybirligi ile
karar verilmistir.

3. Universitemiz biinyesinde yiiriitilen Kurumsal Akreditasyon ve Fakiiltemiz biinyesinde
yiiriitiilen program akreditasyonlar1 hakkinda bilgilendirmelerde bulunulmustur. Akreditasyon
siireclerinde stirdiiriilebilir bir basarinin elde edilmesi i¢in ¢calismalarin Sanayi ile isbirligi i¢inde
devam ettirilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

4. Giintimiiz degisen teknolojik gelismeleri de dikkate alinarak Fakiiltemiz Bilgisayar Miihendisligi
ve Elektrik-Elektronik Miihendisligi boliimlerinde lisansiistli programlarin agilmasinin bdlgenin
gelisimine sunacagi katkinin 6nemine vurgu yapilmis ve bu kapsamda s6z konusu programlarin
acilmasi bagvuru yapilmasina oy birligi ile karar verilmistir.

8- SAGLIK BIiLIMLERi FAKULTESI DANISMA KURULU
2024 yilinda Fakiiltemiz Danigsma Kurulu ile ii¢ kez ¢evrimigi toplant1 gerceklestirilmistir.

a) 26 Ocak 2024 tarihli toplantida:

. Universitemiz Misyon, Vizyon ve Temel degerleri ile ilgili bilgilendirme yapilmustir.

o 2023 yil1 stratejik plan gerceklesme raporu goriisiilmiis, 2019-2023 yillar1 arasindaki hedeflere
ulasma durumu ile ilgili genel degerlendirme yapilmistir. Onder ACIBAL, Fakiiltemiz Ogretim
elemanlarinin performansinin yiiksek oldugunu, hedeflere ulasmada yiikselen grafigin oldugunu, Il
Saglik Miidiirliigiiniin 6zellikle egitim dgretim siirecleri ve arastirma siireclerinde destekte bulunmaya
devam edecegini ifade etmistir. Refik AKMAZ saglik sahasindaki deneyimlerle daha fazla firsata sahip
olunabilecegini desteklerinin devam edecegini belirtmistir. Cigdem TEKELIN Sosyal Hizmet BSliimii
ile aktif iliski icinde bulunduklarini, 2024 yilinda da yeni projeler planladiklarini, tanitima katkida
bulunabileceklerini, 6grencilerimizle paylasim toplantisi gergeklestirebileceklerini belirtmistir.

. Fakiiltenin 2024-2028 Stratejik Plan1 genel degerlendirmesi ve giincellenen misyon, vizyon,
amag, hedef ve gostergelerle ilgili bilgilendirme yapilmistir. Cigdem TEKELIN, 6grencilerin egitim
stirecine her zaman destek olma da istekli olduklarini, baz1 hizmet i¢i egitim konularina 6grencilerinde
dahil edilebilecegini, 6zellikle sosyal hizmet programi tarafindan yiiriitiilen projelerde gerekli kolayligi
saglamaya devam edecekleri goriisiinii bildirmistir. Refik AKMAZ iiniversite Ogrencilerinin
girisimcilik, 6zgliven gibi konularda uzman destekli egitim farkindalik caligmalarina katki
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sunabilecekleri, kurumunun hedefleri arasinda 6zel istihdam biirosu agma ¢alismalarinin oldugunu, bu
dogrultuda mezunlarimiza anlamli destek sunabilecegini ifade etmistir.
. Universitemizin ihtisaslasma alaniyla ilgili bilgi paylasimi yapilmistir. Fakiiltenin uzmanlik
alanlarina yonelik Bartin Universitesi Ihtisaslasma Alanina Yonelik Anahtar Kelimelerinden “Akilli
saglik, e-0grenme, engelsiz yasam, e- dijitallesme, insan kaynaklari, insan ve teknoloji etkilesimi, karar
verme sliregleri, yapay zeka, derin 6grenme, akilli sistemler, simiilasyon, 3D sanal ortamlar, sanal
gergeklik, karma gerceklik, karma simiilasyon, genisletilmis gergeklik, tip sistemleri giivenligi, akilli ve
stirdiiriilebilir yasam” ile ilgili ¢alismalar yapilabilecegi konusunda fikir birligine varilmistir.
. Hemsirelik Boliimii 6grencilerinin Sosyal Hizmet Boliimii ile yandal yapmasi, Sosyal Hizmet
Boliimii 6gretim planina "SHB332 Sosyal Hizmette Teknoloji ve Yenilik Yo6netimi® dersinin eklenmesi
hususunda goriisleri alinmig ve teklifin uygunlugu konusunda fikir birligine varilmigtir.

b) 28 Mart 2024 tarihli ikinci toplantida:

° Hemsirelik Boliimii ders plant degisikligi Onerisi hususunda goriisleri alinmis ve teklifin
uygunlugu konusunda fikir birligine varilmistir.
. Sosyal Hizmet Boliimii ders plani/CAP ders plani degisikligi onerisi hususunda goriisleri alinmis

ve teklifin uygunlugu konusunda fikir birligine varilmistir.

o Ebelik Bolimii ders plani degisikligi Onerisi hususunda goriisleri alinmis, EBE 305 Aile
Planlamasi ve Damsmanligi, EBE 304 Saghk Egitimi ve Ogretim Teknikleri derslerinin
T/U/K/AKTS’lerinin revize edilmesine ve se¢meli derslerin ayr1 ayri donemler yerine tek tablo haline
getirilerek teklifin uygunlugu konusunda fikir birligine varilmistir.

o Sosyal Hizmet Bolimii yandal ders plami Onerisi goriisleri alinmig, Hemsirelik Bolimii
ogrencilerinin Sosyal Hizmet Boliimiinde yandal yapmasinin uygunluguna, ders planindaki toplam
AKTS’nin Bartin Universitesi Cift Anadal, Yan Dal ve Kurum I¢i Yatay Gegis Ydnergesinde belirtilen
ist siirt astigindan SHB 208 Kamu Yonetimi dersinin ¢ikarilarak ders planinin revize edilmesi
konusunda fikir birligine vartlmustir.

c) 09 Agustos 2024 tarihli toplantisinda:

o Fakiiltenin 2024-2028 Stratejik Plan1 Ilk 6 aylik izleme raporu goriisiilmiis, 2023-2024 Bahar
Donemi Ders Memnuniyet Anket sonuglarina iliskin goriis aligverisinde bulunulmus ve Oneriler
dogrultusunda ¢aligsmalarin yapilmasina oy birligi ile karar verilmistir.

9- SPOR BILIMLERI FAKULTESI DANISMA KURULU

Spor Bilimleri Fakiiltesi Danigma Kurulu Toplantisi, Fakiiltenin programlar: hakkindaki ¢esitli
konularda istisarede bulunmak ve tavsiye niteliginde kararlar almak maksadiyla 05.11.2024 tarihinde
saat 16.30’de ¢evrimi¢i video konferans seklinde gerceklestirilmistir.

Fakiiltenin i¢ ve dis paydaslarindan olusan toplantiya i¢ paydaslarimizdan boliim baskanlari,
ogretim tiyeleri, 6grenci temsilcileri ile dis paydaslarimizdan kamu ve 6zel sektor temsilcileri ile ilimiz
spor branslar1 temsilcileri katilmistir. Fakiiltemiz Dekan Vekili Prof. Dr. Ayla CETIN DINDAR’m
baskanliginda acilis konusmasi sonrasinda sirasiyla giindem maddelerine ge¢ildi ve asagida belirtilen
hususlar karar altina alinmstir.

Danisma kurulu toplantisi, yeni goreve baslayan dekanimizin kendisini tanitmasiyla basladi.
Dekanimiz, akademik vizyonu ve fakiilteye yonelik hedeflerini paylasarak, is birligi ve ortak ¢alismalara
verdigi onemi vurguladi. Bu giris, toplantiya olumlu bir baslangi¢ yaparak katilimcilar arasinda sicak
bir iletisim ortami olusturmustur.

Daha sonra giindemlere gecilmistir.

1. Madde: Bir 6nceki toplantida goriisiilen hususlarin gézden gegirilmesi.

Toplantinin ilk glindem maddesi olarak, bir Onceki toplantida ele almman Ogretmenlik
uygulamasinin bir doneme diisiirtilmesi konusu yeniden degerlendirilmistir. Fakiiltemiz Antrenorliik
Egitimi Boliim Baskan1i Dog. Dr. Ayca Geng, Onceki toplantida goriisiilen konularla ilgili kurul
tiyelerine bilgi vermistir. Dog. Dr. Ayca Geng, Beden Egitimi ve Spor Boéliimiinde 6gretmenlik
uygulamasinin iki donem seklinde devam ettigini belirtmistir.
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2. Madde: Universite dis1 kurumlarla ile yapilabilecek sosyal sorumluluk projeleri.

Toplantinin ikinci glindem maddesi kapsaminda, Fakiiltemiz Antrendrliik Egitimi Boliim
Baskam Dog. Dr. Ay¢a GENC ve Rekreasyon Boliim Baskan1 Dog. Dr. Fatih YASARTURK, kurul
iiyelerimizi MIKADER ve huzurevi sakinlerine yonelik gergeklestirilen ortak calismalar ve etkinlikler
hakkinda bilgilendirmistir. Fakiiltemiz Dekani Prof. Dr. Ayla Cetin Dindar, bu degerli ¢alismalar1 igin
kendilerine tesekkiir etmistir. Ayrica, kurul iiyelerine, bu konulardaki goriis ve oOnerilerini toplanti
disinda da fakiilte dekanligina iletilmesinden memnuniyet duyacagini belirtmistir.

3. Madde: YKS Spor Bilimleri igin Ozel Yetenek Smavi (OZYES) ile 6grenci alimi.

Toplantinin iigiincii giindem maddesiyle ilgili olarak Fakiilte Sekreteri Bayram TURIDI, kurul
iiyelerine OZYES ile 6grenci alimina ydnelik detayl1 bilgilendirmede bulunmustur. 2024-2025 Egitim-
Ogretim yilinda ilk kez uygulanan OZYES sistemiyle 6grenci alim1 konusunda hem dgrencilerden hem
de 6gretim elemanlarindan olumlu geri bildirimler alindigini belirtmistir.

4. Madde: Dilek ve temenniler.

Toplantinin son maddesi olarak "Dilek ve Temenniler" giindeme alindi. Bu bdéliimde, i¢ ve dis
paydaslarimizla 6nemli fikir aligverislerinde bulunuldu ve kurul iiyeleri tarafindan degerli oneriler
paylasilmistir. Katilimcilar, bir sonraki Danisma Kurulu toplantisinin yiiz ylize gergeklestirilmesi
yoniindeki temennilerini dile getirmistir. Ayrica, tiim paydaslar, toplantiya katilmaktan duyduklar
memnuniyeti ifade ederek, bu tiir istisarelerin fakiiltenin gelisimine katki sagladigini vurgulamislardir.
Toplant1, paydaslarimizin is birligi ve ortak hedeflere yonelik desteklerinin devam edecegi yoniindeki
olumlu bir atmosferle son bulmustur.

10- LISANSUSTU EGITIiM ENSTITUSU DANISMA KURULU

a) Lisansiisti Egitim Enstitiisii Danigma Kurulu’nun 2024-01 sayili toplantis1 28.06.2024
tarihinde Enstitii Miidiir Vekili Dr. Ogr. Uyesi Fatma GUMUSOK bagkanhiginda cevrimici olarak
gergeklestirilmistir.

Goriis Oneri ve Talepler;

- Bartin Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan Vekili Prof. Dr. Metin SABAN
tarafindan “Bartin Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim ile ilgili Usul ve Esaslar” da yer alan ders
acma limitlerinin arttirilmasi talep edilmis olup, ilgili talebin yil sonunda yapilacak olan mevzuat
giincelleme c¢aligmalarinda danisma kurulu goriisii olarak enstitii yonetimine sunulmasina karar
verilmistir.

- Bartin Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Fatma UNAL tarafindan ihtisaslagsma
alanina yonelik tez ve caligmalarin arttirilmas1 amagh olarak Fakiilte ve Enstitii is birliginin saglanmasi
onerilmis olup, konu ile ilgili olarak yonetmelikte yer alan yayin sarti degisiklikleri yapildiktan sonra
bir ¢calisma grubu olusturulmasina karar verilmistir.

b) Lisansiistii Egitim Enstitiisi Danigma Kurulu’nun 2024-02 sayili toplantist 15.11.2024
tarihinde Enstitii Miidiiri Prof. Dr. Mustafa Sabri GOK baskanhginda ¢evrimigi olarak
gergeklestirilmistir.

Goriis Oneri ve Talepler;

- Enstitii Miidiirii Prof. Dr. Mustafa Sabri GOK tarafindan danisma kurulu iiyelerine “Bartin
Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi” nde yapilmasi planlanan degisiklikler
karsilastirma cetveli lizerinden gerekgeleri ile anlatilarak ilgili degisiklikler icin kurul {iyelerinin
goriisiine bagvurulmustur. Yapilan goriismede ilgili degisikliklere ait karsilastirma cetvelinin danigma
kurulu tyeleri ile paylasilarak 22.11.2024 tarihine kadar goriislerini enstitiiye iletmelerine karar
verilmisgtir.

- Ayrica Danisma Kurulu Uyelerinin Lisansiistii Egitimde kullanilan yasal mevzuatlar hakkinda
giincelleme ya da degisiklik talepleri ile ilgili olarak varsa goriis ve onerilerini 22.11.2024 tarihine kadar
Enstitiiye gbndermelerine karar verilmistir.

11- YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU DANISMA KURULU
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Birim Danisma Kurulu ¢evrimigi olarak 15 Kasim 2024 tarihinde yapilmistir.

1- 2023-2024 Akademik Yil1 egitim-6gretim stiregleri ve 2024-2025 Akademik Y1l Giliz Donemi
baslangict hakkinda sunumlar gerceklestirilmis ve goriis aligverisinde bulunulmustur.

2- “Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Béliimii Egitim-Ogretim ve
Sinav Yénergesinin 14’{incii maddesinin 1’inci fikrasina (d) bendi eklenmesi ve isbu bendin “Istege
Bagli ve Zorunlu Hazirlik programina ilk kez kayit olan veya tekrar ogrencileri, akademik yil i¢erisinde
tarihi onceden duyurulan tiim sinavlara girmek ve %85 devam sartini yerine getirmek kayduyla yil ici
degerlendirmede tiim sinavlardan elde ettigi basari puaninin ortalamasi alinarak toplamda 85 ve tizeri
puan: elde eden ogrenciler, final sinavindan isterler ise muaf sayilabilirler. Bu durumda 6grenciler, ‘Yil
Ici Basari Puani ile Mezuniyet’ hakki kazanarak programdan basarili olmus sayilirlar.” ifadesini
icermesi Onerilmistir. Eklenecek bu bent ile 6grencilerin donem i¢i sinavlara daha fazla odaklanacagi
konusunda goriis birligine varilmistir.

3- Danisma Kurulu iiyeleri zorunlu hazirlik programi 6grencileri i¢in uygulanan belge ile muafiyet
sistemi hakkinda goriis aligverisinde bulunmustur. Belge ile muafiyet hakkinda Yiiksekokulumuzda
“Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Béliimii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yénergesi’nin 14’{incii maddesinin 2’inci fikrasinin (b) bendinde su ifade bulunmaktadir: “OSYM
tarafindan yapilan yabanci dil smavlar1 ile YOK tarafindan bu smavlara esdegerligi kabul edilen
uluslararasi yabanci dil sinavlarindan gecerlilik siiresi sinav sonucunun acgiklandig: tarihten itibaren
olmak iizere 5 yil gecerli olmak kaydiyla YDS'ye gore karsiliklari, kismen yabanci dilde egitim veren
programlardaki oOgrencilerden, tamamen yabanci dilde egitim veren Onlisans programlarindaki
ogrencilerden ve istege bagli hazirlik sinifindan basarisiz olmus 6grencilerden en az 60 puan, tamamen
yabanci dilde egitim veren lisans programlarindaki 6grencilerden en az 75 puan almis olanlar”. Bu bent
geregince, s0z konusu sinavlardan alinan puanlar ile zorunlu hazirlik programindan 6grenciler muaf
olabilmektedir. Ancak, bu smavlarda iiretimsel becerilerin (konusma ve yazma) yeteri kadar
Ol¢iilemediginin diisliniilmesi sebebiyle, soz konusu belgeler ile muafiyet bagvurusunda bulunan
ogrencilerin tiretimsel becerilerinin de 6l¢iilecegi bir sinava daha girmelerinin daha dogru bir uygulama
olabilecegi konusu tartismaya acilmistir. Tartigmalar neticesinde, mevcuttaki benzer uygulamalarin da
incelenerek, Ogrenciler agisindan da en faydali olacak sekilde, belge ile muafiyet basvurusunda
bulunacak 6grencilerin gergeklestirilen Yeterlilik Sinavinin yazma ve konusma kisimlaria girmelerinin
saglanmasinin iyi olacagi sonucuna varilmaistir.

12- BARTIN MESLEK YUKSEKOKULU DANISMA KURULU

Bartin Meslek Yiiksekokulu Danigma Kurulu Toplantist 12/06/2024 Carsamba giinii
gergeklestirilmistir.

2023-2024 egitim-6gretim yilinda gerceklestirilen bolim kurulu toplantilarinda karari alinan
goriis ve Onerilerinin gerceklesme durumu hakkinda yapilan geri bildirim toplantisinda gerceklesen
goriis ve Onerilerin bildirilmesine,

Gerceklesmeyen Onerilerin gerekceleri ile agiklanmasina, siire¢ yetersizligi veya planlamadaki
gecikmeler nedeniyle gerceklesmeyen oneriler igin PUKO ¢evriminin tekrar baglatilmasina oy birligi ile
karar verilmistir.

13- BARTIN SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU DANISMA KURULU

Universitemiz Bartin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Danisma Kurulu, 27.03.2024
Carsamba giinii saat 11:30’da 2024 yilmin ilk toplantisin1 Yiiksekokul Miidiirii Dog. Dr. Elif
KARAHAN baskanliginda gerceklestirmistir.

Cevrimigci olarak diizenlenen toplantiya i¢ ve dis paydaslar olan danigma kurulu iiyeleri katilim
saglamistir. Ogrenci isleri Daire Baskanlhiginin 01/03/2024 tarihli ve 2400023774 sayili yazisina
istinaden, 2024-2025 Akademik yili giiz yariyili ders planlarinda yapilacak degisiklikler ile ilgili;
Yiiksekokulun béliim kurulu kararlari, paydas goriisleri ve Egitim Intibak Komisyonu karari
dogrultusunda hazirlanan Ders Plami degisiklikleri goriisiilerek; 2024-2025 Akademik Yili igin
programlarin ders planlarinda yapilacak degisikliklerin goriisiildiigii toplantida, paydas goriisleri
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alinarak olusturulan ders planlari ile ilgili degerlendirmeler yapilmistir.

e Yapilan degerlendirmeler sonucunda; Sa¢ Bakimi ve Giizellik Hizmetleri, Evde Hasta Bakim,
Tibbi Tanitim ve Pazarlama, Optisyenlik, Engelli Bakim ve Rehabilitasyonu, Fizyoterapi ve Ilk ve Acil
Yardim, programlarindaki ders plan1 giincellemeleri konusunda karar verilmistir.

e Yapilan goriismede, Yiiksekokul béliimlerince paydas goriisleri alinarak, Egitim Intibak
Komisyonu goriisleri dogrultusunda hazirlanan 2024-2025 Akademik yili gliz yariyili ders degisiklik
tekliflerinin (CAP dahil) 6nerildigi sekliyle uygunluguna karar verilmistir.

14- ULUS MESLEK YUKSEKOKULU DANISMA KURULU

a) 2024 Y1l I. Danigsma Kurulu Toplantis1 10/07/2024 tarihinde gergeklestirilmistir.

-Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) tarafindan onaylanan, 2024-2025 Egitim-Ogretim déneminde
Tekstil, Giyim, Ayakkab1 ve Deri Boliimii, Giyim Uretim Teknolojisi Programi'na 6grenci alinmasi
degerlendirilmistir.

- Bartin Universitesi (BARU) ev sahipliginde 1-2 Kasim 2024 tarihlerinde “Biiro Y6netiminde
Yeni Is Modelleri ve Siirdiiriilebilirlik” temasiyla gerceklestirilecek 3. Uluslararas1 18. Ulusal Biiro
Yonetimi ve Sekreterlik Kongresiyle ilgili goriis aligverisinde bulunulmustur.

Toplant1 sirasinda paydaslar, yeni agilan Giyim Uretim Teknolojisi Programi'min sektdrde
yaratacag etkiler ve kongrenin getirecegi firsatlar hakkinda degerli goriis ve Onerilerde bulunmustur.
Paydaslarin goriis, oneri ve destekleri igtenlikle kabul edilerek, dniimiizdeki donemde daha etkili bir is
birligi ve gelisim saglamak i¢in gii¢ birligi yapmanin 6nemi vurgulanmustir.

b) 2024 yil1 2. Danisma kurulu toplantis1 27/11/2024 tarihinde gergeklestirilmistir.

2023/2. Danigma Kurulu toplantisinda alinan oneriler dogrultusunda 2024-2025 Akademik Yilt
doneminde uygulanan ders plani degisiklikleri ve bu dogrultuda gelecek donem olan 2024- 2025
Akademik Yili Bahar Yariyilina yonelik paydas goriisleri alinmigtir.

Ulus Meslek Yiiksekokulu olarak her dénem TUBITAK projelerine bagvuran ve 6grencilerin
arastirma ve gelistirme faaliyetlerine destek olmak amaciyla 2024 yil1 1. Déneminde 12 proje ile bagvuru
gerceklestirmistir. Katilimcilar, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini her gegen giin iyilestirmeye calisan
Ulus Meslek Yiiksekokulu’na bu konunun siirdiiriilebilirligi agisindan desteklerini sunmuslardir.

BARU’niin ev sahipliginde Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii tarafindan organize edilen
ve 1-2 Kasim 2024 tarihlerinde gergeklestirilen "3. Uluslararasi 18. Ulusal Biiro Y 6netimi ve Sekreterlik
Kongresi" nin degerlendirilmesi ve i¢ ve dis paydaslarla gerceklestirilmistir. Kongre, biiro yonetimi ve
sekreterlik alaninda yeni is modelleri ve siirdiiriilebilirlik konularmi ele alarak sektdrdeki yenilikgi
yaklasimlarin paylasilmasina katki sunmustur. Kongre, alandaki sektor temsilcilerine, ilgili 6grencilere
ve boliim/birim 6zelinde sagladig: katkilar katilimcilar tarafindan sunulmustur.

C- KOORDINATORLUKLER DANISMA KURULLARI
1- DIS iLISKILER GENEL KOORDINATORLUGU DANISMA KURULU

Koordinatorliigiin 2024 yili ilk Danigsma Kurulu Toplantisi, 25.11.2024 tarihinde saat 11:00°de
video konferans yontemi (Zoom Platformu {izerinden) ile gergeklestirilmistir.

Toplantiya i¢ paydaslardan birimlerde gorevli idari personel, 6gretim {iyesi ve 6grenciler ile dis
paydaslardan kamu kurum temsilcileri katilim saglamistir.

Toplantinin acilis konusmas: Universitemiz Erasmus Koordinatérii Dr. Ogr. Uyesi Ahmet
YIRMIBES tarafindan yapilmis olup, sonrasinda sirasiyla giindem maddelerine gegildi ve asagida
belirtilen hususlar goriigiilmiistir.

- Erasmus Koordinatérliigiinde gorev yapan Ogr. Gor. Esra Eroguz tarafindan Dis Iliskiler Genel
Koordinatorliigii hakkinda genel bir bilgilendirme yapilmistir.

- Erasmus Koordinatorliigiinde gérev yapan Ogr. Gor. Esra Eroguz tarafindan Erasmus ve
Hareketlilik Projeleri ile Mevlana Degisim Programi, Farabi Degisim Programi ve Uluslararasi
Ogrenciler ve Yurt Dis1 Egitim Koordinatdrliigii hakkinda genel bir bilgilendirme yapilmistir.
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2- ENGELLiI OGRENCI BiRiMi KOORDINATORLUGU DANISMA KURULU

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigii’niin 28 Ekim 2024 saat 14:00'da Danisma Kurulu
toplantis1 gergeklestirilmistir.

Toplantida asagidaki giindem maddeleri goriisiilmiis ve belirtilen kararlar alinmistir.

Giindem 1: Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigii hakkinda bilgi verilmesi,

Giindem 2: 2024-2025 Akademik yili Bahar doneminde gergeklestirilen koordinatorliik
faaliyetleri hakkinda bilgi verilmesi,

Giindem 3: Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigiinden destek almak isteyen ve sistemde
kayitli olan/olmayan 6zel gereksinimli 6grencilerin belirlenmesi,

Giindem 4: Ozel gereksinimli 6grencilerin sosyo-kiiltiirel faaliyetlere katilim saglamalar1 ve
etkinlik planlamalar1 i¢in neler yapilabilecegi,

Giindem 5: Bartin Universitesi ile Il Milli Egitim Miidiirliigii is protokolii kapsaminda okul
yonetimi, ailelere, 6gretmenlere ve ¢ocuklara yonelik planlanan egitimlerin devam edilmesi talep
edilmistir. Bu talebe ek olarak Bartin Universitesi tarafindan yiiriitiilen ve dzel gereksinimli 6grencilerin
egitim silirecini destekleyecek calismalar ve uygulamalar konusunda bilgilendirme egitimlerinin
diizenlenmesi,

Karar 1: Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii hakkinda bilgi verildi.

Karar 2: 2024-2025 Akademik yil1 Bahar doneminde gergeklestirilen koordinatorliik faaliyetleri
hakkinda bilgi verildi.

Karar 3: Bilgi Islem Daire Bagkanligi ile iletisime gegilmesi ve UBYS 6grenci sistemi iizerinden
2023-2024 Giiz doneminin ilk haftasi bir formun agilmasina ve 6grenciler tarafindan doldurulmasina
karar verildi.

Karar 4: 2024-2025 Giiz donemi oryantasyon haftasi O6grenci kuliipleri hakkinda bilgi
verilmesine ve 6grenci danismani ya da akademik birim temsilcileri tarafindan "Ogrenci Ilgi Belirleme
Formu" doldurularak etkinliklerin planlanmasina ve destek olunmasina karar verildi.

Karar 5: 2024-2025 Giiz dénemi Bartin Universitesi tarafindan yiiriitiilen ve 6zel gereksinimli
ogrencilerin egitim siirecini destekleyecek c¢alismalar ve uygulamalar konusunda bilgilendirme
egitimlerinin planlanmasina ve destek olunmasina karar verildi.

3- ILETiSIM KOORDINATORLUGU DANISMA KURULU

Universitemiz letisim Koordinatorliigii toplantist Ogr. Gor. Dr. Mehmet CEYLAN
baskanliginda 26.02.2024 tarihinde saat 10.00’da giindem maddelerini goriisiip karara baglamak iizere
yiiz yiize toplanmistir.

Yapilan goriismede, giincellenen Universitemiz Gorsel Kimlik Kilavuzunun tiim birimlerce
kullanimin yayginlastirilmasina, denetlenerek yanlis kullanilan gorsel unsurlarin diizeltilmesine oy
birligi ile karar verilmistir.

4- iS SAGLIGI VE GUVENLIGi KOORDINATORLUGU DANISMA KURULU

Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatorliigii Damisma Kurulu toplantis1 29.11.2024 tarihinde saat
10.30’da asagidaki giindem maddelerini goriiserek karara baglamistir.
GUNDEM

Risk Degerlendirmelerinin Yenilenmesi

Personel Egitimlerinin Gozden Gegirilmesi

Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklar1 Raporlarinin Incelenmesi
Yeni Yonetmelik ve Mevzuatlara Uyum Siireci

Calisma Ortami1 ve Ekipman Giivenliginin Denetimi
Mesleki Egitim ile ilgili siiregler

Goriis ve Oneriler

Noak~owdE
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KARARLAR:

Karar 1- Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatorii Dog. Dr. Mahir GULEN tarafindan Is Saglig1 ve
Giivenligi danisma kurul egitimi verilmistir.

Karar 2- Tiim birimlerde mevcut risk degerlendirmeleri giincellenerek, olusan yeni riskler i¢in
ek degerlendirmeler yapilmasina karar verilmistir.

Karar 3- Calisanlara yonelik ISG egitim programlar1 gozden gegirilerek ihtiyaglara uygun
giincellemeler yapilmasina, Temel egitimi ilk defa alacak personele yiiz yiize ve uygulamali egitim
yapilmasina, ikinci defa ve sonrasi egitim alacak personellerin egitimlerinin ¢eviricim i¢i aldirilmasina
Karar verilmistir.

Karar 4- Son donemdeki is kazalar1 ve meslek hastaliklarina iligkin raporlar analiz edilerek, is
kazas1 kok nedenleri ve is kazalarmin hangi ¢aligma kollarinda siklikla meydana geldigi ISG
koordinatorliigii ve dis paydaslarla birlikte arastirilacak ve ¢ikan sonuglara gére dnleyici faaliyetler
yeniden degerlendirilmesine karar verilmistir.

Karar 5- Giincel ISG y&netmelik ve mevzuatlarina uyum saglanmasi igin gerekli diizenlemeler
ve uygulama planlar1 konularinda giincellemeler yapilmasina karar verilmistir.

Karar 6- Caligma ortamlarinin ve ekipmanlarin giivenlik standartlarina uygunlugu
denetlenerek, tespit edilen eksikliklerin giderilmesine karar verilmistir.

Karar 7- Is basi egitim ve mesleki egitimlerin verilmesi hakkinda uygun egitim kurumlar1
Onerileri yapilmasina karar verilmistir.

5- SOSYAL SORUMLULUK PROJELERI KOORDINATORLUGU DANISMA KURULU

Sosyal Sorumluluk Projeleri Koordinatorliigli 2024 yili igerisinde Danisma Kurulu tiyeleri ile bir
kez toplant1 yapilmistir. 18.10.2024 tarihinde yapilan toplantida Koordinatorliik 2024 yili ilk alt1 aylik
stratejik hedef ve gostergeleri izleme raporu ile igbirligini artirici faaliyetler hakkinda goriis aligverisinde
bulunulmus olup alinan kararlar asagida belirtilmistir.

e Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii Siddet Onleme Merkezi Miidiirliigii’nden temsilci olan
Danigma Kurulu tiyesi tarafindan kadina siddet, kadin-erkek esitligi, toplumsal cinsiyet esitligi
konularinda igbirligi etkinlikleri kapsaminda 6nerilerde bulunulmustur.

e Bartin Genglik Spor Il Miidiirliigii'nden temsilci olan Damisma Kurulu iiyesi onerisi ile
iiniversitemiz yasam merkezi igerisinde kurulmus olan geng ofis ile iletisime gegilerek isbirligi
faaliyetlerinin goriisiilmesinde fikir birligine varilmistir.

Saglikli Adimlar Kuliibii Akademik Danigsmani olan Danigma Kurulu iiyesinin Onerisi ile
tiniversitemiz kuliip bagkanlar1 ve akademik danigmanlari ile koordinatérliigiin taninirligini artirmak ve
sosyal sorumluluk projeleri/etkinlikleri konusunda goriis aligverisinde bulunmak iizere toplanti
planlanmasina oy birligi ile karar verilmistir.

6- OGRENMEYi VE OGRETMEYi GELiSTIRME KOORDINATORLUGU DANISMA
KURULU

Ogrenmeyi ve Ogretmeyi Gelistirme Koordinatorliigiiniin danisma kurulu toplantis1 18.07.2024
tarihinde saat 15.00’te ¢evrim i¢i olarak gergeklestirilmistir.

llgili tarihte gerceklestirilen toplantt sonucunda alman kararlar ve goriisler su sekilde
Ozetlenmistir:

» Koordinatorliigiin amaci, islevi, kalite politikasi ve orgiitsel yapisi hakkinda danigsma kuruluna
bilgilendirme ve sunum yapilmaistir.

* 2024 yili planlamalarina ve faaliyetlerine dikkat ¢ekilerek iyilestirme ve birimin niteliginin
artirllmasi noktasinda goriis aligverisinde bulunulmustur.

» Egiticilerin egitimi, uyum programi, Ogrencilerin gelisimlerini destekleyici egitimler
tartisilmagtir.

» Toplantida 6zellikle gergeklestirilen egitimlerin daha sistematik hale doniistiiriilmesi i¢in
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sertifika, mikro sertifikasyon konulari tartigilmistur.

 Ogzellikle dis paydaslar olarak Bartin Milli Egitim Miidiirliigii ve diger iiniversitelerin
Ogrenmeyi ve Ogretmeyi Gelistirme Merkezileri yapilacak is birligi faaliyetleri goriisiilmiistiir.

» Ogrenci temsilcileri dgrencilerin ihtiya¢ duydugu egitim faaliyetlerini dile getirmisler ve ileriye
yonelik ise egitim planlamalar1 hakkinda 6grencilere yonelik yapilabilecek egitim faaliyetleri hakkinda
goriis alisverisinde bulunulmustur. Ozellikle hayat boyu 6grenmeyi destekleyici egitim ihtiyaglarinimn
yant sira lisansiistii egitim goren dgrencilerin akademik becerilerini gelistirici egitimlerin de olmasi
gerektiginin alt1 ¢izilmistir.

* Hem 6grenci hem de akademik personelin etkin katiliminin saglandigi blog yazilarina tesvik
edilmesi konusu goriisiilerek siirecin devam ettirilmesi kararlastirilmistir.

+ Uyum egitimlerinin UBYS iizerinden Bilgi islem Daire Baskanlig: ile koordineli bir sekilde
sistemli hale getirilmesi gerektigi karar1 alinmig, buna yonelik girisimler tartisilmigtir.

+ I¢c ve dis paydaslarin kendi yaptiklar1 &rnek uygulamalar paylasiimis, bu uygulamalarin
degerlendirmeleri ve liniversitemize uyarlanabilirligine yonelik konular tartisilmistir.

» Egitimlerin daha kolay erisimi i¢in temel ve misafir egitmen havuzu olusturulmasi
kararlastirilmistir.

» Egitimlerin daha saglikli yiiriitiilmesi i¢in uygun zamani ve siiresi hakkinda konular
gorligiilmuistir.

+ I¢ paydaslarimizla is birligi yapilarak daha fazla dgrenciye ya da akademisyene ulasiimasi
gerektiginin alt1 ¢izilerek, bu dogrultuda sosyal medya paylasimlari, egitimlerin 6nemi vs. konulari
gorligiilmustir.

» Egitimlere kisilerin ilgi gostermeme sebepleri ve onlarin ilgisini ¢ekme noktasinda
yapilabilecek is ve siirecler goriisiilmiistiir.

* Pedagojik formasyonu olmayan 6gretim elemanlarinin durumu goriisiilerek ileriye yonelik i¢
ve dis paydaslarin goriisleri alinmistir.

» TUBITAK destekli 2237 egitim programlarina iliskin projelerin Koordinatorliik iizerinden
yapilmasi gerektigi goriistilmiistiir.

D- ARASTIRMA MERKEZLERI DANISMA KURULLARI

1- BARTIN VE YORESI TARIH-KULTUR ARASTIRMALARI UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi DANISMA KURULU

Bartin ve Yoresi Tarih-Kiiltiir Arastirmalar1t UYGAR Merkezi 2024 yili Damisma Kurulu
Toplantisin1 15.11.2024 tarihinde saat 14.00'da ¢evrim i¢i gergeklestirmistir.

Prof. Dr. Sedat YAZICI'nin baskanligindaki toplantida, BAYTAM Miidiirii Do¢. Dr. Musa
SALAN; Danisma Kurulu iyelerinin son durumu, merkezin siireli yaymi olan Cesm-i Cihan: Tarih
Kiltiir ve Sanat Arastirmalari E-Dergisi'nin TR Dizin indekslenme siirecinde aldigi elestiriler ve
giderilen eksiklikler, 2025 yilinda dis paydaslarla yapilabilecek ortak etkinlikler hakkinda brifing
vermis, kurul bagkan1 Prof. Dr. Sedat YAZICI’nin yonetiminde diger liyeler de giindem hakkinda goriis
ve Onerilerini sunmuslardir.

Toplantiya dis paydas katilimi olmamastir.

2- COCUK EGITIMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi DANISMA KURULU

BARU Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Danisma Kurulu 2024 yilinda May1s ve
Ekim aylarinda olmak iizere iki kez ¢evrimigi toplanmistir.

a) 06.05.2024 tarihli ilk toplantida PUKO Déngiisii Temelli 2023 Y11 Eylem Plan1 Gergeklesme
Raporu ve PUKO Temelli 2024 Y11 Eylem Plani izleme ve Degerlendirme Raporu (ilk 6 ay) danisma
kurulu iiyeleri ile paylasilmistir. Ikinci alt1 aylik faaliyetler arasinda yaz okulu agilmasinin uygunluguna
karar verilmistir.

b) 21.10.2024 tarihli ikinci toplantida PUKO Temelli 2024 Yili Eylem Plani Izleme ve
Degerlendirme Raporu (Ikinci 6 ay) damgma kurulu iiyeleri ile paylasilmistir. Tiirkiye Cocuk
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Universitelerinin yoneticileri ile yapilan toplantilar ve alian kararlar danisma kurulu iiyeleri ile istisare
edilmistir. Bartin {iniversitesinin kurulacak olan dernekte kurucu iiye olmasi konusunda kurula
danigilmis, ilgili hususta yonetim kurulu karari alinmasinin uygunluguna karar verilmistir. 2025 yili
planlamalar1 goriisiilerek 23 Nisan haftasinda Cocuk Senligi diizenlenmesinin uygunluguna karar
verilmistir.

3- KADIN VE AILE CALISMALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI DANISMA
KURULU

Danigma kurulu toplantis1 19.02.2024 tarihinde toplanmis ve 2024 y1l1 boyunca Kadin Merkezi tarafindan
kadina yonelik siddetle miicadele, toplumsal cinsiyet esitligi, aile ici iletisim ve bireysel farkindalik konularinda
cesitli seminerler, atolye ¢aligmalari ve panel etkinlikleri gergeklestirilmistir. Bu faaliyetler, 2024 Y1ili Stratejik
Hedefler ve Gostergeler ile Kadin Erkek Firsat Esitligi Plan1 kapsaminda planlanmis ve uygulanmistir.

Faaliyetlerin Ayrintilart
Asagida, 2024 yilinda gergeklestirilen dnemli faaliyetlerin listesi sunulmustur:

Aile ve Sosyal Hizmetler ile Ortak Etkinlikler
29 Ocak 2024: Aile Igi iletisim Becerileri ve Smirlar Semineri.
5 Subat 2024: SONIM personeline Empati ve Iletisim ile Grup Psikoterapisi Teknikleri egitimleri.

Kadina Yonelik Siddet ve Bagimlilikla Miicadele

13 Mart 2024: Kurucasile’de Kadina Yonelik Siddet ve Bagimlilikla Miicadele Paneli.

27 Mayis 2024: Aile Ici iletisim Atdlyesi.

25 Kasim 2024: Kadina Yo6nelik Siddetle Miicadele Glinii etkinligi.

Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Farkindalik

8 Mart 2024: Huzurevi ziyareti ve Kadina Yonelik Siddetle Miicadele konularinda etkinlikler.
14 Eyliil 2024: Kadin-Erkek Firsat Esitligi Semineri.

Akademik ve Idari Personele Yonelik Egitimler

13 Agustos 2024: SONIM personeline Stresle Basa Cikma ve Catisma Cozme egitimi.

21 Ekim 2024: Grup Calismalarinda Siire¢ ve Liderlik egitimi.

Genel Degerlendirme:

Kadin Merkezi, 2024 yil1 boyunca stratejik hedeflere uyumlu ¢aligmalar yaparak toplumsal cinsiyet esitliginin
yayginlagmasina katkida bulunmus ve kadina yonelik siddetle miicadeleye destek vermistir. Etkinlikler, farkli
paydaslarin ig birligi ile yiiriitiilerek hem yerel hem de bolgesel diizeyde farkindalik olusturmustur.

Oneriler

Kadina yonelik siddetle miicadelede daha fazla paydasi dahil etmek.

Universite 6grencilerine yonelik egitim ve atdlye ¢alismalarini arttirmak.
Faaliyetlerin daha genis bir kitleye ulagmasi i¢in dijital platformlardan yararlanmak.

4- KARIYER PLANLAMA UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI DANISMA KURULU

a) Universitemiz Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi danisma kurulu, 2024 yili
birinci toplantis1 10.02.2024 tarihi saat 14.00’te gerceklestirmistir.

Toplantiya i¢ paydaslar disinda KOSGEB ve ISKUR yetkilileri de katilim gostermistir. Acilistan
sonra Ogr. Gor. Pelin Su ALTAN tarafindan 2024 y1l1 i¢in hazirlanan etkinlik takvimi ve Stratejik Hedef
ve Gostergelere iliskin bilgilendirme yapilmis ve tim paydaslarin konu ile ilgili goriis ve onerileri
alinmistir. Toplantinin ikinci asamasinda ise Kurum Stratejik Plan1 P.G. 5.1.2 Performans Gostergesi,
KIDR/BIDR kapsaminda &grenci ve mezunlarin kariyer gelisimlerini desteklemek, Bartin Universiteli
olma ruhunu siirdiirmek amaciyla ve mezunlarla iletisim siirecleri hakkinda Ogr. Gér. Ayca Gamze
AKKAYA SAHINBAS tarafindan bilgilendirmeler yapilmis ve paydaslarimizin siire¢ hakkinda goriis
ve Onerileri alimmistir. D1s paydaslarimiza uygulanmakta olan Isveren Memnuniyet Anket uygulamasi
hakkinda bilgilendirme yapilmig ve KOSGEB tarafindan uygulama noktasinda destek alinabilecegi geri
doniitii alinmastir.
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Toplanti sonunda Danisma Kurulu iiyeleri tarafindan yapilan Onerilerin birim igerisinde
gorlsiilmesine karar verildi.

b) 2024 y1l1 ikinci Danigsma Kurulu Toplantist 24.09.2024 tarihi saat 14.00°te gerceklestirilmistir.
Toplantiya i¢ paydaslar distnda KOSGEB ve ISKUR vyetkilileri de katilim gdstermistir. Acilistan sonra
Ogr. Goér. Pelin Su ALTAN tarafindan KIDR/BIDR A.4.3 Mezun fliskileri Y&netimi kapsaminda
gerceklesecek etkinliklerin iyilestirilmesi hedefi kapsaminda, 2024-2025 yil1 i¢in hazirlanan etkinlik
takvimine iligkin bilgilendirme yapilmis ve tiim paydaslarin konu ile ilgili gorilis ve Onerileri alinmistir.
Kurum Stratejik Plan1 P.G.5.1.2 Performans Gostergesi, KIDR/BIDR kapsaminda Mezun Bilgi
Sisteminin gelisimine katki saglamak, mezunlar1 izlemek amaciyla mezunlarla iletisim siireclerine
iliskin bilgilendirme Ogr. Gor. Ayca Gamze AKKAYA SAHINBAS tarafindan yapilmistir. Tiim bu
calismalarla; kurum politikalar, stratejik amag ve hedefleri ile Universitemiz mezunlarinin akademik
gelisimlerinin yami sira kariyer gelisimlerini desteklemek ve mezunlarimizla iletisimi gli¢clendirmek
hedeflenmektedir. Bu kapsamda, dis paydaslarimizin konu ile ilgili geri doniis ve Onerileri alinmistir.

5- MERKEZI ARASTIRMA LABORATUVARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
DANISMA KURULU

Danigsma Kurulu Toplantisi Dr. Ogr. Uyesi Mehmet YURDERI baskanliginda 29.11.2024 tarihinde saat
10.00°da asagidaki giindem maddelerini goriisiip karara baglamak {izere yiiz yiize toplanarak asagidaki
kararlar1 almistir.

Gilindem:

1-Merkezin 2024 yil1 hedeflerine ulasilma durumu

2- Merkezin 2025 yil1 hedefleri

3- Merkezin misyon ve vizyonu

4- Merkezin ¢alisma alanlari

5- Merkezin taninirlik ¢aligmalari

6- Gilindeme gelebilecek Oneriler

7- Dilek ve temenniler

Kararlar:

1-Merkezin 2024 yil1 hedeflerine ulagilma durumu {iyelere sunulmustur.

2- Merkezin 2025 yil1 Danigma Kurulu tiyelerine sunulmustur.

3-Merkezin misyon vizyonu ve temel degerleri iiyelere sunulmustur.

4-Merkezin misyon ve vizyonu dogrultusunda hizmet vermesi gereken caligma alanlart Danigma
Kurulunca tekrar ele alinmistir.

5-Merkezin taninirligi konusunda Merkezimiz biinyesinde hizmet alarak yapilan Ar-Ge ¢alismalarindan
elde edilen bilimsel ¢iktilarda Ogretim Uyelerinin bagl oldugu kuruluslarin yani sira ikinci bir adres
(affiliation) olarak Bartin Universitesi Merkezi Arastirma Laboratuvart Arastirma ve Uygulama
Merkezi, 74100 Bartin ifadesinin de yer almas1 goriisiilmiistiir.

6-Kurulun tiim tiyeleri Merkez faaliyetlerinde aktif rol almaktan keyif duyacaklarini bildirmistir.
7-Kurulun tiim iiyeleri iyi dilek ve temennilerde bulunmuslardir.

6- OKUL ONCESIi EGITiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi DANISMA KURULU

Universitemiz Okul Oncesi Uygulama ve Arastirma Merkezi Danisma Kurulu Toplantis1 Dr.
Ogr. Uyesi Zerrin MERCAN baskanliginda 24.06.2024 tarihinde saat 12.00’de giindem maddelerini
goriigiip karara baglamak {izere ¢evrimici toplanarak asagidaki kararlar1 almistir.

Okul Oncesi Uygulama ve Arastrma Merkezi Ocak- Haziran 2024 calismalarmin
degerlendirilmesi yapilmistir. Bu kapsamda Bartin Universitesi Okul Oncesi Uygulama ve Arastirma
Merkezi ile Bartin il Milli Egitim Miidiirliigii arasinda isbirligi protokolii imzalanmistir. Sosyal
sorumluluk projeleri kapsaminda Bartin Universitesi Okul Oncesi Uygulama ve Arastirma Merkezi ile
Agdac1 Anaokulu igbirliginde acik mekan STEAM maker alanmi tasarlanmistir. Cocuklara yonelik
atolyeler (ekolojik farkindalik: STEAM, ekolojik farkindalik: matematik), Ogretmenlere yonelik
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calismalar (isbirligi yapilmasi, zeka oyunlari atdlyeleri gibi) diizenlenmistir. Yapilan c¢aligmalarin
toplumsal katkis1 ve toplum-iiniversite isbirligini artirmasinin olumlu ¢iktilar1 gériistilmiistiir.
Temmuz-Aralik 2024 calismalari kapsaminda ihtiya¢ analizi dikkate alinarak yeni atdlye
caligmalarinin planlanmasi uygun goriilmiistiir.
Paydaslar ile isbirligi ¢aligmalarinin devamina karar verilmistir.

7- ORMAN URUNLERI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi DANISMA KURULU

Orman Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezinin 2024 yili Damisma Kurulu Toplantis,
egitim ve programlar1 hakkindaki ¢esitli konularda istisarede bulunmak ve tavsiye niteliginde kararlar
almak maksadiyla 03.10.2024 tarihinde saat 13:30’da c¢evrimi¢i video konferans seklinde
gerceklestirilmistir.

Gilindem maddeleri asagidadir:

1. Madde: Tanisma,

2. Madde: Birim ve Kurumlar ile Merkezimiz biinyesinde yapilmasi planlanan etkinliklerin goriisiilmesi
ve fikir aligverisinde bulunulmasi,

3. Madde: Misyon, Vizyon ve Temel Degerlerimiz,

4. Madde: Dilek ve Temenniler.

Alinan kararlar asagidadir.

2024 Yil1 Orman Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezi 1 nci Danisma Kurulu:

1. Oncelikli olarak Merkezimiz Organizasyon Yapisi, Yénetim Kurulu, Personelleri ve Merkezin
gorevleri ve faaliyetleri hakkinda bilgiler verilmistir. Merkezimiz faaliyetlerinin ¢esitliginin artmasi i¢in
Danigsma Kurulu Uyelerimizden goriisler alinmistir.

2. Bat1 Karadeniz Kalkinma Ajansindan katilan Sahin BAS’1n 6nerisi ile Mobilya, Odun ve
Kereste Ureten ve Satisini yapan Kuruluslar ile igbirliginin yapilmasi ve faaliyet gesitliliginin artiriimasi
Ongoriisiinde bulunmustur.

3. Birim Misyon, Vizyon ve Temel Degerlerimizin uygulugu goriisiilmiistiir. Yeni yonetimin
ayni misyon ve vizyon ile calismaya devam etmesine, birim nezdinde yapilan haberlerin birim web
sayfasinda yer alan “FALIYETLER” bashginin icerigine eklenmesine, birimin c¢evrimici etkinlikler
diizenleyerek dgrencilerin gelisimine katki saglanmasina, merkezin web sayfasinda “MERKEZIMIZDE
YAPILAN TESTLER” baglig1 altinda bir boliimiin agilmasina ve merkezimizde yapilan ¢aligmalarin
sektor temsilcilerine duyurulmasina karar verilmistir.

4. Toplantinda i¢ ve dis paydaslarimiz ile oldukca 6nemli fikir alig verislerinde bulunularak, tiim
paydaslarimiz, yapilan Danigsma Kurulu toplantisina katilmaktan dolayr memnuniyetlerini dile
getirmistir.

8- PSIKOLOJiK DANISMA VE REHBERLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
DANISMA KURULU

2024 yilinda merkez danigsma kurulu ile bir kez ¢cevrimigi toplant1 gergeklestirilmistir.
Psikolojik Danigma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi Danisma Kurulu’nun 22 Mart
2024 tarihli toplantisinda;

- Merkeze yeni katilan 6gretim elemanmi ile tanisilmis ve merkezin isleyisi hakkinda bilgi
verilmistir.

- Merkezin 2024-2028 stratejik plani tanitilmis ve birim stratejik hedefleri ve hedef kartlarina
yonelik bilgilendirme yapilmustir. Ileriki siiregte Stratejik planin degerlendirilerek gerekli
goriilen degisikliklerin belirlenerek iizerinde ¢alisilma yapilmasi kararlastirilmigtir.

- lleriki donemde Agdaci kampiisiindeki 6grencilere birimin tanitilmasi ve &grencilerin ve
kurumun ihtiyacina gore belirlenen etkinliklerin yapilmasi kararlastirilmagtir.

- Birime yapilan 6grenci bagvurularinin yogun olmasi tizerine konusulmus ve bu dogrultuda kadro
talebinde bulunulmasi kararlastirilmistir.
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Farkli birimlerde calisan akademik kadronun PDREM tarafindan yiiriitiilen etkinliklere ne
diizeyde katki saglayabilecekleri iizerine konusulmustur. Ayrica PDREM tarafindan yiiriitiilen
etkinliklerde i¢ paydas ve dis paydas katiliminin nicelik acisindan zenginlestirilmesi {izerine
konusulmustur. Bu dogrultuda planlama yapilmasi kararlastirilmistir.

9- SPOR EGITiMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi DANISMA KURULU

Spor Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Danisma Kurulu toplantis1 19.07.2024 tarihinde
saat 14.30’da gerceklestirilmistir.

1. Dis paydaslarimiz ile yapilan protokollerin her donem tekrarlanarak devam edilmesine ve
cesitliliginin artiritlmasina, (75.Y1l Huzur evi, Mikader Sevgi Evi)

2. Akademik ve idari personele yonelik kurslarin artirilmasina, tenis kursunun devam
edilmesine,

3. Akademik ve idari personele yonelik kurslarin doner sermayeye katki sunmasi acisindan
ticretlendirilmesine dair goriismelerin yapilmasina,

4. Ogrencilere yonelik de kurslarin diizenlenmesine, bu kurslarm sertifikasiz ve iicretsiz olarak
planlanmasina karar verilmistir.

10- SUREKLIi EGIiTiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi DANISMA KURULU

2024 yili igerisinde Merkez tarafindan iki kez ¢evrimi¢i video konferans seklinde Danigsma
Kurulu toplantisi gergeklestirilmistir.

a) 18.07.2024 tarihli ilk toplantida;

Merkez biinyesinde yapilacak olan egitimlerin, seminerlerin, kurslarin vb. faaliyetlerin ihtiyag
durumlarina gore tespit edilerek egitim igeriklerinin gelistirilmesi hedeflenmistir. Ayrica Merkez
biinyesinde 2024-2025 akademik yil1 i¢erisinde birimlerde gérev yapan gretim elemanlarinin onerileri
ile Veri Analizi Egitimi, Istatistik Egitimi, Esnaf ve Isletmecilere yonelik Gida Giivenligi Sertifika
Programlar1 egitimi, ¢evrimi¢i kurslar ve acilabilecek egitimler goriisiilerek bu yonde egitimlerin
acilmasi yoniinde tavsiye kararina varilmistir.

b) 22.11.2024 tarihli ikinci toplantida;

Merkez biinyesinde egitim vermeye goniillii 6gretim elemanlarinin sayisinin az olmasinin nedenleri ve
bu saymn arttirilmasina yonelik neler yapilabilecegi hususu goriisiildii. Ogretim elemanlarinin is
yiiklerinin fazla olmasi, akademik hedeflerine ve kariyerlerine yonelik ¢aligmalara dncelik vermeleri
gibi nedenler ifade edilerek Ogretim elemanlarinin egitim vermeye yonelik mevcut tesviklerinin
niceliksel ve niteliksel olarak arttirilmasi gerektigi yoniinde tavsiye kararina varilmstir.

11- TURKCE OGRETIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi DANISMA KURULU

29.11.2024 tarihinde Danigma Kurulu tyeleri ile birlikte Zoom (online) iizerinden toplanti
gergeklestirilmistir.

Toplantida asagidaki giindem maddeleri ele alinmastir.

- TOMER faaliyetleri hakkinda bilgilendirme,

- Danigma kurulu tiyelerinin goriisleri,

- Dilek ve temenniler.

Miidiir Vekili Ogr. Gér. Sabriye OZDENIZ BOCEK tarafindan Merkez faaliyetleri ile ilgili
bilgilendirme yapilmistir. TOMER' de egitim goren Universiteye kayit yapan uluslararasi dgrencilere
Tiirkge Dil Hazirlik egitimi verildigini, TOMER de Tiirkge dgreniminde Al den C1 diizeyine kadar
egitim verdiklerini, bu egitimlerde 6zellikle Kiiltiirel Uyum dersinden bahsederek farkli kiiltiirlerden
gelen Ogrencilerin kiiltiiriimiizii 6grenmesi agisindan Onemine vurgu yapildigi, diinyanin farkl
iilkelerinden gelen Ogrencilerin sadece Tiirkce 6grenmedigini, sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetlerde de
bulunuldugunu belirtmistir.
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Folklor Arastirmacis1 Elif TUZCUOGLU'nun gériis ve onerileri dinlenmistir. Kiiltiirel Uyum
Dersleri kapsaminda 6grenciler ile sehirde hangi etkinliklerin yapilabilecegi, Bartin Kiiltiir Merkezi
etkinlikleri, tarihi yerler, sehrin kiiltlirliniin yasatildigi yer ve mekanlar hakkinda ve birlikte
yapilabilecek etkinlikler goriistilmiistiir.

Sube Miidiirii Faruk GOKKAYA herhangi bir ihtiyac aninda desteklerini sunacagini
bildirmistir.

Miidiir Vekili Ogr. Gér. Sabriye OZDENiZ BOCEK, TOMER El kitapgigmi iiyeler ile
paylasarak katilimcilara desteklerinden dolayr tesekkiirlerini bildirmesinin ardindan iyi dilek ve
temenniler ile toplant1 sona ermistir.

12- UZAKTAN EGITiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi DANISMA KURULU

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 2024 yili ilk Danisma Kurulu Toplantisi,
egitim ve programlar1 hakkindaki cesitli konularda istisarede bulunmak ve tavsiye niteliginde kararlar
almak maksadiyla 18.07.2024 tarihinde saat 14.00’te c¢evrimi¢i video konferans seklinde
gerceklestirilmistir.

Giindem;

1. Madde: Acilis ve Merkez tarafindan verilen hizmetlerin anlatilmasi,

2. Madde: Merkez faaliyetlerini gelistirilmesi ve ¢esitli is birlikleri ile egitimlerin
cesitlendirilmesi,

3. Madde: Dilek ve Temenniler.

Yapilan goriismede,

Toplantiya i¢ paydaslardan birimlerde gorevli 6gretim {iyeleri ile dis paydaslardan kamu ve 6zel
sektor temsilcileri katilmistir. Toplantt danigma kurulu iiyelerinin tanigmasi ile baslamistir. Merkez
Miidiirii Dog. Dr. Evrim GULER kendini ve merkezin organizasyon yapisini, temel degerlerini, Merkez
faaliyetlerini anlatan bir tanitim konugmasi yapmistir. Merkezin faaliyetlerinin anlatilmasindan sonra
asagidaki giindem maddeleri goriisiilmiistiir.

¢ Glindem maddelerini goriigmek lizere danisma kurulu tiyelerine s6z verildi.

e Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile ortak bir yonergenin hayata gegirilmesi,

o Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi ile is birligi i¢inde sertifika programlarindan
bazilarinin uzaktan egitim seklinde ytiriitiilmesi,

e Ortak Zorunlu Dersler sinav tarihleriyle ilgili diger birimlerden gelen Onerilerin kurula
iletilmesi ve bununla ilgili karar alinmasi,

¢ Ortak Zorunlu Derslerin sinavlarinin birlestirilmesiyle ilgili goriisiilmesi,

e Ortak Zorunlu Derslerin sinavlarimin tasarruf tedbirleri kapsaminda gilincellenmesi (sorularin
optik formun arkasina basilmasi yoluyla daha az kagit kullanim),

e Ortak Zorunlu Derslerin yilda bir kez verilmesi konusunun goriisiilmesi,

Toplantinda i¢ ve dis paydaslarimiz ile fikir aligverislerinde bulunulmustur. Alinan kararlarla
birlikte paydaslarin giizel temennileri ile toplanti sona ermistir.

13- YENILENEBILIR ENERJi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI DANISMA
KURULU

Yenilenebilir Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi Danisma Kurulu toplantisi 09.12.2024
tarihinde saat 11.00’de asagidaki kararlar1 almistir.

Karar 1- Merkezde hali hazirda Giines enerjisi ¢aligma grubu, Bina Enerji Performansi Arastirma
grubu, Termodinamik Sistem Tasarimi ve Analizi Calisma grubu bulundugu, bunlara ek olarak; Biokiitle
Enerjisi arastirma grubu ve Riizgar enerjisi ¢alisma grubu vb. gruplar1 olusturulacaktir.

Karar 2- Yenilenebilir Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan, akilli binalarin
gelistirilmesine yonelik ¢ok disiplinli bir proje ekibinin kurulmasina karar verilmistir. Bu ekip, ingaat
miithendisligi, elektrik miihendisligi, yazilim gelistirme, ¢cevre miithendisligi, endiistri miithendisligi ve
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ilgili diger alanlardan uzmanlar bir araya getirecektir. Ayrica, endiistri ve kamu isbirlikleri ¢ergevesinde
cesitli projelere basvurular yapilacak olup, bu projeler araciligiyla siirdiiriilebilir enerji verimliligi
saglanmast ve cevresel etkinin azaltilmasi hedeflenmektedir. Bu karar dogrultusunda, akilli bina
teknolojilerinin entegre bir sekilde gelistirilmesi, enerji verimliligi ve c¢evresel siirdiiriilebilirlik
hedeflerine katki sunmay1 amaclayan ¢alismalar yiiriitiilecektir.

Karar 3- Yenilenebilir Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan, yenilenebilir enerji
tiretimi konusunda farkindaligi artirmak amaciyla alaninda uzman kisilerin katilimiyla etkinliklerin
planlanmasina karar verilmistir. Bu kapsamda, sektor liderleri, akademisyenler ve yenilik¢i projelerde
gorev alan uzmanlarin davet edilmesiyle seminerler, panel tartigmalar1 ve ¢aligtaylar diizenlenecektir.
Bu etkinliklerin, katilimcilara yenilenebilir enerji teknolojileri, uygulama alanlar1 ve ¢evresel faydalar
hakkinda bilgi edinme firsat1 sunacagi, ayn1 zamanda siirdiiriilebilir enerji politikalarinin tartisilmasina
katki saglayacagi ongoriilmektedir.

Toplumda farkindalik olusturulmasina ek olarak, bu tiir etkinliklerin gelecekteki is birliklerine
ve projelere zemin hazirlayacagi hedeflenmektedir.
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