MEMNUNIYET ANKETI SONUCLARI

1. Universitemizde Yapilan Kurul Toplantilarina Iliskin Personelin Memnuniyet Derecesi
(EBYS Anketi)

Bu béliimde Universitemizde yapilan kurul toplantilarina iliskin personelin memnuniyet
derecesi tablo halinde sunulmaktadir. Tablo 1 ankete katilan toplam 86 personelin kurul
toplantilarina iliskin memnuniyet diizeylerini (%) gostermektedir.

Tablo 1. EBYS Anketine Katilan Personelin Memnuniyet Dereceleri

Puan Standart Memnuniyet Kisi sayisi
LR AN I e L] Ortalamasi Sapma (%) ™)

S1.1-Kurul toplantilarina iliskin siireglerin

elektronik ortamda yiiriitiilmeye 4,40 1,14 87,91 86

baglanmasindan memnunum.

S1.2-Kurul toplantilarinin ¢evrim i¢i olarak

yapilmasindan memnunum.

S1.3-Kurul toplantilarmnin  kararlart  igin

Office365 hesabmimn kullanilmasinin kolaylik 4,34 1,14 86,74 86

sagladigini diistiniiyorum.

S1.4-Elektronik ortama gegis ile birlikte ortaya

4,30 115 86,05 86

cikabilecek hatalarin minimize edildigini 4,14 1,16 82,79 86
diistiniiyorum.

S1.5-Kararlarin tamamen elektronik olarak

EBYS tizerinden hazirlanmasi ve 451 1,07 90,23 36

imzalanabilmesinin is kolayligi ve zaman

tasarrufu sagladigini diisiiniiyorum.

S1.6-Senato Kararlarimin Universitemiz web

sayfasinda yayimlanmasinin seffafligi 4,34 1,08 86,74 86
artirdigini disliniiyorum.

S1.7-Gelistirilen Dijital Sistemin, kagit ve
kirtasiye giderlerini azalttigini diistiniiyorum.
S1.8-Gelistirilen Dijital Sistemin, toplantilara
katihmi  kolaylagtirip ~ katithmer  sayisini 4,33 1,17 86,51 86
artirdigini diistiniiyorum.

S1.9-Gelistirilen Dijital ~Sistemin, zaman
yonetimini etkinlestirdigini diisiiniiyorum.
S1.10-Gelistirilen Dijital ~Sistemin, alinan
kararlarda demokratik ve katilimer yo6netim 4,17 1,04 83,49 86
etkinligini artirdigini diigiinityorum.

S1.11-Gelistirilen Dijital Sistemin, yapilan

4,47 1,10 89,30 86

4,28 1,16 85,58 86

gérﬁsmelerin kayit altina ahnn}am ilf.: b.iwr!ik.te 436 1,06 87.21 86
denetime hazirlik altyapisini giiclendirdigini

diisiiniiyorum.

S1.12-Gelistirilen Dijital Sistemin, arsivleme

altyapisimi  giiglendirdigini  ve  arsivleme 4,35 1,12 86,98 86

islevselligini artirdigini diistiniiyorum.
S1.13-Gelistirilen Dijital Sistemin, Ydnetimde

dijitallesme siirecine 6nemli 6l¢giide katkida 4,34 1,09 86,74 86
bulundugunu disiinityorum.
Genel Ortalama 4,33 1,12 86,64 86,00

Tablo 1’e bakildiginda memnuniyet anketi puan ortalamalarina gore personelin memnuniyet
derecesinin %86.64 oldugu gozlemlenmistir. Personelin anket sorularina iliskin memnuniyet
dereceleri (%) Sekil 1°de gosterilmektedir.
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Sekill. Universitemizde yapilan kurul toplantilarina iliskin personelin soru bazindaki
memnuniyet derecesi (%)
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