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T.C. BARTIN VALILIGI
(Bartin Calisma ve [s Kurumu Miidiirliigii
Bartin Sesyal Yardimlagsma Ve Dayamisma Vakfi
Aktip Saghk Hizmetleri Ozel Aktip Merkezi)
iLE
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU ARASINDA
TURKIYE I$ KURUMU ENGELLI MESLEKI EGITIM KURSUNA YONELIK
“Saghklh Yasama Destek I¢in Biz De Variz” PROJESI
ISBIRLIGI PROTOKOLU

Madde 1- Taraflar

1.1. Igbu Protokol. T.C. Bartin Valiligi (Bartin Calisma ve Is Kurumu Mudiirliigii, Bartin
Sosyal Yardimlagma Ve Dayamigsma Vakfi, Aktip Saghk Hizmetleri) ile Bartin
Universitesi Rektorligii (bundan sonra “UNIVERSITE® olarak amlacaktir) arasinda
asagidaki sartlar ¢er¢evesinde mutabik klinarak diizenlenmistir.

1.2. Protokolde Bartin Valiligi (Bartin Cahgma ve Is Kurumu Midirliga, Bartin Sosyal
Yardimlasma Ve Dayanisma Vakfi, Aktip Saghk Hizmetleri Ozel Akup merkezi) ve
UNIVERSITE ayr: olarak “Taraf®, birlikte ¢ Taraflar® olarak amlabilecektir.

Madde 2- Amag¢ ve Kapsam

2.1. Isbu Protokoliin amaci, UNIVERSITE ile Bartin Valiligi (Bartin Calisma ve Is Kurumu
Midiirltgii, Bartin Sosyal Yardimlagma Ve Dayamigma Vakfi, Aktip Saglik Hizmetleri
Ozel Akup Merkezi) arasinda Tirkiye Is Kurumu Engelli Mesleki Egitim Kursuna
Yoénelik “Saglikhi Yasama Destek I¢in Biz De Variz” Proje kapsaminda yiriitiilecek
faaliyetlere iliskin isbirligi ¢ergevesini belirlemektir.

2.2. lgbu Protokol; projenin uygulanmasmda yiriitiilecek stirecin  planlanmast  ve
uygulanmasina iligkin igbirligi ve koordinasyonun usul ve esaslarini kapsar.

Madde 3- Dayanak

3.1. Igbu Protokol Tiirkiye Is Kurumu Engelli Mesleki Egitim Kursuna Yonelik 2021/3.
Donem *Saglikli Yasama Destek I¢in Biz De Variz” isimli projenin usul ve esaslarma
dayanilarak hazirlanmigtir. :

3.2. 09.01.2014 tarih ve 28877 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Engelli ve Eski Hiikiimlii
Calistirmaycan  Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarom  Kullanmaya  Yetkili
Komisyona Dair Yonetmelik ve ilgili Genelgesi ile 12.03.2013 tarih ve 25585 sayih Resmi
Gazete'de yayimlanan Aksif Isgiicii Hizmetleri Yonetmeligi ve Aktif Isgiicii Hizmetleri
Genelgeleri dogrultusunda Aktif Isgiicii Dairesi Bagkanligi 2021/3 sayih Komisyon kararlarina
dayamlarak hazirlanmistir, '

Madde 4- Taraflarin Yiikiimliilitkleri
4.1. Bartmn Valiligi (Bartin Cahsma ve Is Kurumu Miidiirligii) Yiikiimliiliikleri

a) Proje kapsaminda yiiriitiilen her tiirlii etkinligin gorsel, yazili, isitsel, dijital ortamlar
yoluyla kamuoyunda duyurulmasinda katki saglamak

b) Projenin hazirlanmasi, uygulanmasi ve sonuglandiriimasinda {icretsiz danigmanlik
hizmeti vermek

¢) Projeye dahil edilecek uygun karma engelli kursiyerlerin belirlenmesine katki saglamak

¢) Proje kapsaminda egitim alacak 10 engelli kursiyerin Is Kur kayitlarinin yapilmasini
saglamak .

d) Proje kapsaminda yapilacak planlama v« lama toplantilarina Is Kur"dal(v)etkili
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d)
e)

gorevlinin katilimini saglamak
Bartin ilinde projenin yiiriitiilmesine yonelik isbirliklerin saglanmasina katki saglamak
Paydas olarak projenin sorunsuz yiiriitiilmesi stirecine destek vermek

4.2. Bartin Valiligi (Sesyal Yardmmlasma ve Dayanisma Vakfi) Yiikiimliiliikleri

a)

b)

)

Proje kapsaminda yiiriitiilen her tiirlii etkinligin gorsel, yazili. isitsel, duxtdl ortamlar
yoluyla kamuoyunda duyurulmasinda katk: saglamak

Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina kayith engelli bireylerin listesini
Universite’ye bildirmek

Projeye dahil edilecek uygun karma engelli kursiyerlerin belirlenmesine katki saglamak
Bartin ilinde projenin yiiriitiilmesine yonelik igbirliklerin saglanmasina katki saglamak
Proje kapsamnda yapilacak planlama ve uygulama toplantilarina Sosyal Yardimlagma
ve Dayanigma Vakfi'ndan yetkili gérevlinin katilimini saglamak

Engelli kursiyerlerin egitim alanina ulagiminin saglanmasinda Universite”ye destek
vermek

Paydas olarak projenin sorunsuz ylritiilmesi stirecine destek vermek

4.3. Bartin Valiligi (Aktip Saghk Hizmetleri Ozel Aktip Merkezi) Yiikiimliiliikleri

a)

b)
¢)

¢)

Proje kapsaminda yiirtitiilen her tiirlii etkinligin gorsel, yazili. isitsel, dijital ortamla
yoluyla kamuoyunda duyurulmasimnda katki saglamak

Bartin ilinde projenin yiirfitiilmesine yonelik igbirliklerin saglanmasima katki saglamak
Proje kapsamunda yapilacak planlama ve uygulama toplantilarma Ozel Aktip
Merkezi'nden yetkili gérevlinin katithmini saglamak

Proje kapsaminda basarili olan bir engelli kursiyerin istihdamint saglamak

4.4. Universite’nin Yiikiimliiliikleri

a)
b)

¢)
¢)

d)
)

D

g)
h)
1)
1)

Projenin biitce ve idari olanaklar dogrultusunda sorunsuz yiirlitilmesi ve
sonuglandirilmasini saglamak

Proje kapsaminda yiiriitiilen her tiirlii etkinligin gorsel, yazil. isitsel, dijital ortamlar
yoluyla kamuoyunda duyurulmasini saglamak

Proje kapsaminda kurumda agilis ve kapanis etkinligini diizenlemek

Proje kapsaminda faaliyetlerin planli sekilde yiirtitiilmesi i¢in paydaglarla toplantilar
dtizenlemek

Projeye dahil edilecek uygun karma engelli kursiyerleri belirlemek

Engelli kursiyerlerin egitim alanina ulagiminin saglamak

Proje kapsaminda engelli bireylere T.C. Milli Egitim Bakanlhig1 Hayat Boyu Ogrenme
Genel Miuidiirliigii tarafindan hazirlanan “Hasta ve Yaslt Hizmetleri Alant Oz Bakima
Destek Elemant Egitimi Kurs Programi modiiliine uygun olarak 39 giin (305 saat) Saghik
Bilimleri fakiiltesi 6gretim elemanlart tarafindan teorik ve uygulamadan olusan egitimi
fakiiltenin beceri laboratuvarinda vermek

Proje kapsaminda verilecek egitimin uygulama asamasinda gerekli olan ve Saglik
Bilimleri Fakiiltesi beceri laboratuvarinda meveut olan demirbaglarin kullanimi
saglamak

Egitim sirasinda internet, elektrik, su ihtiyaglarinin giderilmesini saglamak

Egitime engelli kursiyerlerin katilimt izlemek .

Engelli bireylerin egitimi sirasinda Covid énlemlerine 6zen gostermek

Proje kapsaminda egitime devam eden ve basarili bir sekilde egitimi tam aanyan engell
kursiyerlere kurs bitirme belgesi diizenlemek
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i) Projenin sosyal etkisini degerlendirmek {izere projenin baslangicinda ve sonunda Beck
Umutsuzluk Olgegi ve Benlik Saygist 6lgekleri kullanarak engelli bireylerin benlik
saygist ve umutsuzluk diizeylerini degerlendirmek

k) Proje siiresinin ilk yarisinin sonunu takip eden on bes giin i¢inde ara rapor ve projenin
bitisini takip eden en geg¢ on bes giin i¢inde ise nihai rapor hazirlanarak Bartin Is Kur {I
Miidiirligii' ne teslim etmek

l) Projenin siirdiiritlebilirligi ve etkili bir sekilde uygulanmaya devamui i¢in proje sonug
(nihai) raporunun Tirkiye Is Kurumu Genel Mudiirliigii'nden izin alinmak kaydiyla
Bartin Valiligi, Bartin Is Kur Miidtrligti Bartin Sosyal Yardimlasma Ve Dayamigma
Vakfi Aktip Saglik Hizmetleri Ozel Aktip Merkezi, Bartin Belediyesi ile paylagmak

4.5. Ortak Yiikiimlitliikkler
isbu Protokol kapsaminda Taraflar:
a) Projenin kamuoyunda duyurulmas: ¢alismalarinda isbirligi yapacaklardir.
b) Projenin sorunsuz bir sekilde tamamlanmasi i¢in igbirligini stirdtireceklerdir,
¢) Proje kapsamima giren ve isbu Protokol kapsamuinda yer almayan konularda
mutabakata variimasi halinde isbirligi yapacaklardir.

Madde 5- Protokoliin Siiresi ve Feshi

5.1. Isbu Protokol 1 (bir) y1l siireli hazirlanmis olup, Taraflarin imzaladig: tarihten itibaren
yurtrliige girer.

5.2. Isbu Protokol’iin yorumlanmast ile ilgili her tiirlit ihtilaf; yiiriitiilen projelerin herhangi
bir nedenle durdurulmasi, mevzuatlarinda zaman icerisinde Protokol’iin stirekliligini
engelleyen degisikliin ortaya cikmasi gibi miicbir sebepletle, yapilacak yazili
bildirimle, taraflar isbu Protokol’ii tek tarafli sona erdirme hakkina sahiptir.

Madde 6- Uyusmazhklarm Coziimii

6.1. Isbu Protokol’iin uygulanmasindan dogabilecek her tiirlii uyusmazhigm Taraflar arasinda
gerceklestirilecek istisare ve miizakereler yoluyla, sulhen ve isbirligi ruhu icerisinde
¢Ozimlenmesi esastir.

6.2. Uyusmazhiklarin miizakere yolu ile ¢oziilebilmesi amactyla uyusmazliga neden olan
konu Taraflarm iist yoneticilerinin katilimu ile goriigiilmesi ve alinan yazili miigterek
karara gore hareket edilmesi miilahaza edilmektedir.

6.3. Taraflar arasindaki uyusmazhigin sulhen ¢oziilemedigi hallerde konuya iliskin genel
hiikiimlere gore hareket edilmesi esastir. ‘

Madde 7- Tebligat ve Yazisma Adresleri
Bartin Universitesi: Bartin Universitesi Rektorliigii, Agdact Koy, 74100, Merkez/ Bartin

T.C. Bartin Valiligi: Kemer Koprii, Elmalik Sk. No:3, 74100, Merkez/Bartin

7.1. Bu Protokol c¢ercevesinde yapilacak her tiirlii tebligat ve sair yazigmalar, adres
degisikliklerine iligkin bildirimler usuliine uygun olarak (en ge¢ on is gliniinde) kars:
Taraf a teblig edilmedigi stirece meveut adrese teblig edilmig sayilir.

7.2. Taraflar, sonradan ve siiresi icinde usultine uygun yazih olarak Taraflarin tebligat
adresine yapilmas: sartiyla; elden teslim, posta, posta kuryest, faks veya elektronik posta
gibi diger yollarla da bildirimde bulunabilir. Bu bildirimlerin hukuki sonuglar sonradan
ve siiresi i¢inde usuliine gore vapilacak olan yazih tebligatin karg: tarafa ylpsmast ile
baglar.
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Madde 8- Ek Protokol

i 8.1. Isbu Protokol tin yiiriirliige girmesinden sonra Taraflar arasinda mutabakata varilan
degisiklik ve ekler igcin Ek Protokoller tanzim edilebilir.

8.2. Yukanidaki fikralar kapsaminda yapilacak ek protokollerin siiresi ve gegerliligi isbu
Protokol™tin stire ve gegerliligine tabidir.

Madde 9- Protokoliin Devri )
9.1. Isbu Protokole ait hak ve yiiktimliiliikler ti¢tineii kisi ve kurumlara devredilemez.

T

Madde 10- Yiiriirlik
; 10.1. Isbu Protokol, taraflardan en son imza edenin imza tarihinden itibaren yirtirluge girer.
g On (10) madde ve beg (5& sayfadan ibaret olan isbu Protokol, taraflarin misterek
ﬁ mutabakatlart sonucunda (J3../01/2022 tarihinde {i¢(3) niisha olarak tanzim, kabul ve
imza edilmigtir.

Bartin Caliyma  Bartm Sosyal Aktip Saghk Bartin Universitesi
ve [s Kurumu  Yardimlasma Hizmetleri Saghk Bilimleri Fakiiltesi
Midiirliigi  ve Dayamisma  Ozel Aktip Tip
Vakfi Merkezi




