
………………………………………..…….……. 

DEKANLIĞINA/MÜDÜRLÜĞÜNE/KOORDİNATÖRLÜĞÜNE/BAŞKANLIĞINA 

 
(GÖREV YAPILAN BİRİME HİTABEN) 

 

 

 

Üniversitemizin ………………………………… kadrosuna açıktan/naklen atanarak 

……./…..…/20… tarihinde biriminizdeki görevime başladım. 

Üniversitemiz ile Vakıfbank arasında 5 yıllık süre için yapılan peşin maaş promosyonu 

sözleşmesine istinaden, tarafıma kıst promosyon ödemesi yapılması hususunda; 

Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim. ……../……./2018 

 
 

T.C. No: ………………………… 

Vakıfbank IBAN No: TR…………………………… 

 

 

 
İsim Soyisim 

İmza 

 

Naklen Atanma Halinde Aşağıdaki Bilgilere İhtiyaç Vardır: 

EKLER: 

- Personel Nakil Bildirimi (….. sayfa) 

 
EK BİLGİ: 

 

Önceki kurumdan promosyon alındı ise, 

 
Önceki kurumu: …………………………………………………………………….. 

Promosyon sözleşmesi yapılan banka: ……………….…………………………….. 

Peşin mi?, Taksit mi?, Kaç taksit? :…………..…… 

Promosyon sözleşmesinin başlama/bitiş tarihi :….../…./20…. - ….../…./20…. 

İlk promosyon ödemesinin tarihi :….../…./20…. 

En son promosyon aldığı tarihi :….../…./20….. 

İade Edilen Promosyon Miktarı :…...........TL 


