BARTIN ONIVERSITES|

“Aydinlk Yarinlara”

Birimi
isin Ad1 isin Tarihi
Uzaktan Egitim Kapisinda yer alan ve
Personel Daire Baﬁ(afﬂlgmlr} ?200928792 01-30 May1s
sayili yazisinda belirtilen egitimlerin
izlenmesinin takip edilmesi
Birimde Calisan Kismi Zamanl Ogrencinin
Puantaj Cetvelinin SKS D. B. Gonderilmesi 03 May1s
Bilim,Kiiltiir-Sanat ve Spor Senlikleri .Mayis
Cesm-i Cihan Sohbetleri-22 .Mayis
Diinya Basin Ozgiirligii Ginit 03 Mayis
Birim aylik toplant1 yapilmasi 01 - 30 May1s
Gurlllu vg tal'(.lb} gereken yazi/rapor/toplant 01- 31 Mayts
vs. islerin giini gegmeden yapilmasi
Universiteye Gelen Evraklarin EBYS'ye 01- 31 Mayis

kaydedilmesi.
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Genel Sekreterlik

PLANLAMA
is Birligi Yapacag1

Sorumlu Birim / Kisi-Kisiler Kurum / Birim

Fatma HOP

Fatma HOP SKS Daire Bagkanlhigi

Rektorliik/Recep MEMUS/Hiilya

ERSAL Tiim birimler

Rektorliik/Recep MEMUS/Hiilya

ERSAL Iletisim Koordinatorlugi

Rektorliik/Recep MEMUS/Hiilya
ERSAL

Fatma HOP/ Enes CALIKOGLU / Tevfik

GURSU Birim personeli

Recep MEMUS,/Hiilya ERSAL/Tevfik

GURSU/Enes CALIKOGLU/Fatma HOPp | oM Pirimler

Cihan TELLI/Murat BUCAK Tiim birimler

i$ TAKViMi
(PUKO Déngiisti)

UYGULAMA

Agiklamalar

Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi
tarafindan hazirlanan ve Uzaktan Egitim
Platformu Uzerinden Universitemiz personelinin
erisimine agilan egitimlerin izlenmesi

Birimde ¢alisan kismi zamanh 6grencinin FRM-
0738 Puantaj Cetvelinin diizenlenerek ¢alisma
ayini takip eden her ayin 3 (ii¢) is giinii igerisinde
SKS Daire Bagkanlhigina gonderilmesi

Birimdeki is ve islemlerin yapilmasi, takibi, bilgi
alis verisi yapmak amaciyla birim amirinin
bagkanliginda her ay mutat olarak toplanti
yapilmasi.

Giinlii ve takibi gereken belgeler i¢in ortak
kullanilan bir form gelistirildi (FRM-0579) ve tiim
belgelerin bu forma islenmesini saglamak tizere
2100003191 sayili yazi ile personele duyuruldu.

Fiziksel ya da Kepten gelen belgelerin eksiksiz
olarak EBYS aktarilmasi

Donemi Mayis 2022

KONTROL ETME

Kontrol Kriterleri

Her ayin sonunda izlenen egitimlere dair
imza alinacak. Personel Daire Bagkanligina
ay sonunda Bilgi Amach gonderilecek

Kismi Zamanh Ogrencinin calisma giinleri
imzlayacak olan CZG-0004 Kismi Zamanh
Ogrenci Giinliik Devam Cizelgesinin kontrol
edilmesi

Toplanti 6ncesi olusturulan giindem silsile
yolu ile kontrole tabi tutulur. Ayni sekilde
alinan kararlar da silsile yolu kontrolden
gegirilir.

FRM-0579 giinliik tiim personel tarafindan
izlenecek. Giinii gegen yazilardan, ilgili
yazinin stirecini takip eden personel
sorumlu tutulacak.

PTT KEP ekranindan kontrol edilmesi

Dokiiman No  |FRM-0
Yayin Tarihi HHHHHHH
Revizyon Tarihi |-
Revizyon No 0

Son Giincelleme Tarihi

ONLEM ALMA

Alnabilecek Onlemler

Ogrencinin uyumsuzlugu veya devamsizligi
durumunda Ogrenciye ve SKS'ye yazi
yazilmasi

{letisim Koodinatérliigiine sifahi olarak
hatirlatilmasi

Bir 6nceki toplanti da alinan kararlarin
uygulanip uygulanmadig izlenerek bir
sonraki toplanti da degerlendirilir.

is tanimina gorev ile ilgili eklemeler yapildi.
Form birimigi tiim personelin gorecegi
sekilde paylasima agildi.

Gerekli Kontroliin yapilmast i¢in personel
gorevlendirilmisgtir.
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Hastalik ve Mazaret izin Formlarinin

Personel Daire Bagkanligina gonderilmesi. 01-31Mays

Birimimiz WEB Sayfasinin Giincel Tutulmasi |01 - 31 Mayis

Yeni Baglayan Personel Olmasi Halinde

Uyum Egitimlerinin Verilmesi. 01- 31 Mays
9&(}1(31 gorev yolluk listesinin tutulmasi ve 01-31 Mayis
6denmesi

Rekto_r_l.uk Ozel. K_al(ﬁm persopelenm fazla 01- 10 Mayts
mesai licretlerinin 6denmesi

Genel Sekreterlik ve Bagh Birimlere Ait PTT 01-31 Mayss

Kargo Odemelerinin yapilmas.
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Enes GALIKOGLU

Halil KIR/Fatma HOP

Recep MEMUS/Hiilya ERSAL

Tevfik GURSU

Tevfik GURSU

Tevfik GURSU

Personel Daire Bagkanligi

Bilgi Islem Daire Bagkanhg1

Personel Daire Bagkanhgi

Strateji Gelistirme Daire
Bagskanligi

Strateji Gelistirme Daire

Bagkanlhig1

Genel Sekreterlik ve Bagh
BirimleriR

Birimimizde gorevli personelin hastalik raporlari
icin hastalik izin onay1 alinir.

Hastalik ve mazeret izin formlar1 onaylandig: giin
Personel Daire Bagkanlhigina gonderilir

Birim Web Sayfasina Otomosyon Sisteminden
giris yapilarak gerekli gortldiiglinde
diizenlemeler ve giincellemeler yapilir.

2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Planindaki KOS3.2numaral standart
kodunda gegcen “Goreve yeni baslayan
personele birimlerinde uyum
(oryantasyon)egitimi verilecektir.” eylemi
cercevesinde lgili ay igerisinde goreve baslayan
personele 1 ay i¢inde 5 giin boyunca uyum
egitimleri verilerek FRM-0028 Uyum Egitim
Formu doldurularak nin verilmesinin saglanarak
Personel Daire Bagkanligina gonderilir.

ilgili tarafindan Yolluk Bildirim formu
doldurularak Birimimiz mutemetine teslim edilir.
Gerekli biitce varsa 6demesi yapilir.

Caligildiktan sonra 6denecek olan fazla ¢alisma
mesai {icretleri fazla calisma ticreti alacak
personel tarafindan

beyan gonderildikten sonra gerekli kontroller
yapilarak

KPMYS sisteminden tahakkuk ettirilir.

Gelen PTT Faturasi e-fatura arsiv uygulamasinda
kontrol edilir ve 6deme islemi yapilir.

Gorevin stirekli olarak yerine getirilmesini
giivence altina alabilmek igin aylik PUKO is
takvimine islenmistir.

Faaliyetin gerceklesip gerceklesmedigi aylik
is takviminden takip edilir.

Otomosyon Sisteminde bir aksaklik
meydana gelmesi durumunda Bilgi islem
Daire Bagkanhg ile iletisime gegilir.

Gunliik Olarak web sayfasi kontrol edilir. Ve
glincellemeler saglanir.

Egitim verilmesi gereken konularin olmasi
durumunda forma yeni egitim konusu
eklenmesi i¢in Personel Daire Bagkanligina
bildirilmesi.

Uyum Egitim Formunun doldurulmasi ve
Birim Amirince imzalanmasi

gecici gorev yolluklari aylik olarak bir

klasorde toplanir, hatali, eksik 6deme Gegici gorev yolluk talepleri geldikge ilgili

yapilmamas! i¢in ay sonunda yapilan 6deme |tabloya islenir ve aylik olarak listesi tutulur.

ile karsilagtirilir.

KPMYS Sistemi tizerinden tahakkuka
baglanan evraklar

gerceklestirme gorevlisi ve harcama
yetkilisinin imzasina sunularak

Strateji daire bagkanhigina zimmet karsihg
teslim edilir

Calisildiktan sonra 6denecek olan fazla
calisma mesai ticretleri fazla ¢alisma ticreti
alacak personel tarafindan beyan
gonderildikten sonra gerekli kontroller
yapilr.

MYS iizerinden 6deme yapilan faturalarin
6deme emirleri incelenerek 6denek
kalemleri kontrol edilir.

Gelen PTT Faturasinin e-fatura arsiv
uygulamasindan kontrolii yapilir.
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Rektorlik, Genel Sekreterlik ve Rektorliige
Bagl Birimlerin telefon faturalarinin
o6denmesi

Siirekli Isgi statiisiinde galisan personelin
aylik puantajlarinin Personel Daire
Baskanligina génderilmesi

Yonetim Kurulu toplantisinin sekretarya
islemleri

Mali Islemler (Personel Daire Baskanlig1 ile
koordineli olarak ytiriitiilen maas
islemlerine ait 6deme belgelerinin kontrol
edilmesi.)

Derece ve Kademe terfi islemlerinin
yapilabilmesi i¢in UBYS'den gelen yazilarin
Personel Daire Baskanligina bildirilmesi.

Lojman Kesintilerinin KBS'ye girilebilmesi
icin Personel Daire Bagkanhigina
gonderilmesi ve IMiD'e bildirilmesi.
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03 - 15 Mayis

05 - 10 Mayis

05 Mayis 20
Mayis

07 - 12 May1s

07 - 10 May1s

15 Mayis - 14
Haziran

Rektorliik, Genel Sekreterlik ve

Tevfik GURSU Rektorliige Bagh BirimleriR

Ismail TASKIN Personel Daire Bagkanlig1

Recep MEMUS/Hiilya ERSAL/Tevfik

GURSU,/Enes CALIKOGLU,/Fatma HOP | |0 birimler

Strateji Gelistirme Daire

Tevfik GURSU Baskanlig:
Tevfik GURSU Personel Daire Bagkanhg1
Tevfik GURSU IMID ve Personel Daire

Bagskanhgi

Gelen telefon faturalari kontrol edilir ve 6deme

islemi yapilir.

Rektorliik Binasinda ¢alisan siirekli iscilerin aylik
olarak imzaladiklar giinliik devam ¢izelgesi tist
yazl ilePersonel Daire Bagskanhgina génderilir.

Yonetim giindeminin olusturulmasi,
Giindemin ve davetin hem email'den hem
EBYS'den tiyelere gonderilmesi,

Yonetim Kurulu kararlarinin yazilmasi ve ash
gibidirlerinin yapilmasi,

Yonetim Kurulu kararlarinin ilgili birimlere
gonderilmesi,

Yonetim Kurulu kararlarinin toplantiya katilan

iyelere EBYS lizerinden imzaya sunulmasi,

Elektronik imzalarin tamamlanmasindan sonra

kararlarin ¢iktisinin alinarak karar defterine
yapistirilmasi,

Birime atanan personelin maas giris islemlerini
ve halen hazirda ¢aligan birim personelinin ézliik

haklart ile ilgili degisiklikleri yapmak

Birimimiz kadrosunda gorev yapan personelin

varsa derece kademe terfi islemlerinin maas
sistemine islenmesi

idari ve Mali Isler Daire Bagkanligindan gelen

kira kesinti listesindeki tutarlar ilgili kisilerin
maasindan Kesilir.

MYS lizerinden 6deme yapilan faturalarin
6deme emirleri incelenerek 6denek
kalemleri kontrol edilir

Bina sorumlusu tarafindan formlar
tizerinde gerekli kontroller yapilir.

Birimlerden Gelen Teklif Yazilar1 incelenir.
Yanlishk varsa ilgili birimle irtibata gegilir
ve diizeltilipyenisinin parafli veya yeni tist
yaziyla gelmesi saglanir. Olusturulan
giindem ve ekleri silsile yoluyla birim
amirlerince incelenir. Son olarak Genel
Sekreterin onay1 alinir. Onaydan sonra
iiyelere gonderimi yapilir.

Toplanti sonrasi yazilan kararlar da da ayni
uygulama yapilir. Karar defterinin kontroli
icin gorevlendirilen personel tarafindan
defterin diizenli kontrolleri yapihr.

KPHYS modiilii iizerinde yapilan maas ile
ilgili degisikliklerin raporlara yansiyip
yansimadigl Bordro dokiimiinden kontrol
edilir.

Terfi tarihleri

Maas raporlarinda lojman kira kesintisi
yapilip yapilmadig kontrol edilir.

Faturalarin 6deme emirleri incelenerek
6denek kalemleri kontrol edilir

Bina sorumlusu, stireKkli is¢ilere belirli
araliklarla devam cizelgelerinin takibi ve
imzalanmasi konusunda hatirlatmalarda
bulunur.

Yenilenen teklif yazilari ve eklerinin ilgili
birimlerce paraflanmasi saglanir.
Kararlarin yaziminin iki memur tarafindan
yapilmasi ve kontrol edilmesi,

Giindeme eklenecek teklif yazilarinin
toplantidan ii¢ giin 6nce gonderilmesi,

Son anda ek giindem gelmemesi igin
toplantiya ti¢ giin kala ilgili birimlere mail
gonderilmesi

Online yapilan toplantilarin video kayitlar:
alinir ve arsivlenir.

Degisikliklerin raporlara yansiyip
yansimadiginin Bordro dokiimiinden
kontrol edilmesi
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Mali islemler (Personel Daire Bagkanligi ile
koordineli olarak yiiritiilen Kesenek
islemlerine ait Kesenek Raporlarinin
kontrol edilmesi.)

Senato toplantisinin sekretarya islemleri

Her ayin sonunda PUKO déngiisii
kapsaminda aylik yapilacak islerin
tanimlandig is takviminin birim
personeline duyuru yazisinin yazilmasi

Yillik {zin Formlart ile idari {zin Formlarinin
Kontrolii ve Dosyalanmasi

Maag promosyon taleplerinin ay sonunda
Vakifbank’a gonderilmesi

Kurullar ve Komisyonlarin Giincellenmesi

Bina Sorumlusu listesinde giincelleme
olmas1 durumunda Valilige bilgi verilmesi

Universitemizdeki Sifir Atik sistemine
verilerin girilmesi, girilen verilerin aylik
takibi, raporlanmasi ve aylik raporunun
ECBS'ye girilmesi

15 - 22 Mayis

20 May1s

25 - 31 Mayis

31 Mayis

31 Mayis

1-10 Subat

1-31 Mayis

1-31 Mayis

(Form No: FRM-0012, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0)

Tevfik GURSU

Recep MEMUS/Hiilya ERSAL/Tevfik

GURSU/Enes CALIKOGLU/Fatma HOP

Enes CALIKOGLU

Enes GALIKOGLU

Fatma HOP

Tevfik GURSU/Enes
CALIKOGLU/Fatma HOP

Sercan MADENOGLU/Muharrem Can
OZTURK

Sercan MADENOGLU /Halil
KIR/Muharrem Can OZTURK

Strateji Gelistirme Daire
Bagskanlgi

Tiim birimler

Birim personeli

Personel Daire Bagkanhgi

Tiim birimler

Kurul/Komisyon Sekretarya
Sorumlulugu Bulunan Birimler

Bina Sorumlular1

Tiim birimler

Maas 6deme doneminden sonra KPHYS tizerinden
alinan emsan verilerinin Kesenek Bilgi Sistemine
yiiklenerek SGK'ya bildirilmesi.

Senato giindeminin olugturulmasi,

Giindemin ve davetin hem email'den hem
EBYS'den tiyelere gonderilmesi,

Senato kararlarinin yazilmasi ve ash gibidirlerinin
yapilmasi,

Senato kararlarinin ilgili birimlere iist yaziyla
gonderilmesi,

Senato kararlarinin toplantiya katilan tiyelere
EBYS iizerinden imzaya sunulmasi,

Elektronik imzalarin tamamlanmasindan sonra
kararlarin ¢iktisinin alinarak karar defterine
yapistirilmasi,

PUKO déngiisii kapsaminda aylik olarak yapilan
islerin hangi personel tarafindan yapilacagini ve
yapilan islerin takibinin yapilabilmesi i¢in duyuru
yazisinin yazilmasi.

Birimizde gorevli personelin y1llik izin formlar
birimdeki sahsi dosyalara konulur, aylik olarak
hazirlanan Yillik izin kullanan personel var ise
Takip Formu her ayin sonunda Personel Daire
Bagskanligina gonderilir. Dontistimli ¢alisan
personelin aldig idari izin formlar: sahsi
dosyalara kaldirilir.

Universitemizde goreve yeni baslayan, naklen
atanan Ucretsiz izinden dénen personeline maas
promosyon dilekgeleri incelenerek Vakifbank'a
st yazi yazilarak gonderilir.

Universitemiz WEB sayfasinda bulunan Kurullar
ve Komisyonlar boliimiinde yer alan
kurul/komisyonlarda gorevli iiyelerin degismesi
durumunda anlik olarak ve Universitemizin WEB
sayfasinin giincel tutulmasi amaciyla da 3 (iig)
ayda bir kurul/komisyon tiyeleri Genel
Sekreterlige tist yazi ile gonderilir.

Universitemiz tarafindan belirlenen bina
sorumlularinin giincellenmesi durumunda
giincel bina sorumlusu listesinin (ad, soyad,
iinvan, birim, e-posta adresi ve telefon),
idarihizmetler@bartin.gov.tr adresine
gonderilmesi

Rektorliik Binasinin Sifir Atik verilerinin
otomasyon sistemine girilmesi. Sifir Attkk
firmasina teslimi yapilan verilerin ECBS'ye
girilemesi

SGK bildirimi yapilan SGK bildirgelerinin
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina
bildirilip bildirilmedigini kontrol etmek.

Birimlerden gelen teklif yazilar1 incelenir.
Yanlishk varsa ilgili birimle irtibata gegilir
ve diizeltilip yenisinin parafl veya yeni tist
yaziyla gelmesi saglanir.

Olusturulan giindem ve ekleri silsile yoluyla
birim amirlerince incelenir. Son olarak
Genel Sekreterin onay alinir. Onaydan
sonra lyelere génderimi yapilr.

Toplanti sonrasi yazilan kararlar da da ayni
uygulama yapilir.

Karar defterinin kontroli i¢in
gorevlendirilen personel tarafindan
defterin dizenli kontrolleri yapihr.

PUKO takvimi giinliik olarak kontrol
edilerek gozden kacan is olup olmadiginin
takibi yapilir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg ile
irtibat halinde olunmasi

Yenilenen teklif yazilari ve eklerinin ilgili
birimlerce paraflanmasi saglanir.
Kararlarin yazimiin iki memur tarafindan
yapilmasi ve kontrol edilmesi,

Giindeme eklenecek teklif yazilarinin
toplantidan ii¢ giin 6nce gonderilmesi,

Son anda ek giindem gelmemesi igin
toplantiya ii¢ giin kala ilgili birimlere mail
gonderilmesi

Online yapilan toplantilarin video kayitlar:
alinir ve arsivlenir.

PUKO is takvimine her ay giincellemeler

yapilarak yeni takip gerektiren isler eklenir.

Faaliyetin gerceklesip gerceklesmedigi aylik | Aylik Is Takvimine diizenli bir sekilde

is takviminden takip edilir.

Promosyon dilek¢esinde yazilan tutarin
kontrolii yapilir, eksiklik veya fazlalk varsa
ilgili birimle irtibata gegilir.

Haftalik olarak Sifir Atik Otomasyon
Sisteminin tablolastirilarak veri girisi
yapilip yapilmadiginin kontolii

islenerek kontrolu yapilir

Promosyon dilek¢esinde yazilan tutarin
kontrolintin yapilmasi

Veri girisi yapilmamus ilgili birimlere yazi
yazmak.
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Enerji Verimliligi kapsaminda elektrik, dogal
gaz, akaryakit ve su verilerinin analiz
edilmesi,

1-31 May1s

Enerji Verimliligi kapsaminda
gerceklestirilecek olan projeler i¢in gerekli
is ve islemleri yiirtitmek,

1-31 May1s

ALYS uzerinden dayanikl taginir ve tiiketim
malzemelerine yonelik tedarik siireglerinin
yuritilmesi,

1-31 Mayis

ALYS uzerinden dayanikh taginir ve tiiketim
malzemelerine yonelik tasarruf miktarlarini
hesaplayip raporlamak,

1-31 Mayis

ALYS tuzerinden ihtiya¢ duyulan konularda
istatistiki 6l¢timler yapilmasi ve bunlara
iligkin tablo ve grafiklerin hesaplanmasi,

1-31 May1s

ALYS tizerinden dayanikl taginir ve tiiketim
malzemelerine yonelik stok analizi yapip tist
yonetime sunmak,

1-31 Mayis

Ihtiyag duyulan alanlarda kurumlardan ve
firmalardan fiyat aragtirmasinin yapilmasi,

1-31 Mayis

Birimlerden gelen dogrudan temin ve
6denek aktarma taleplerinin incelenerek
islemlerinin yuriitilmesi,

1-31 Mayis

Tehlikeli Atik Calismalarinin yirtitiilmesi, 1-31 May1s

Genel Sekreterlik ve Bagli Birimlerin tagimir |1-31 Mayis
islemlerinin yuriitilmesi,
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Betiil CETIN/Yasin KARAKARAMAN | Tiim birimler

Betiil CETIN/Yasin KARAKARAMAN | Tiim birimler

Halil KIR/Sercan MADENOGLU/Betiil
CETIN/Yasin

KARAKARAMAN /Muharrem Can
OZTURK

Tiim birimler

Halil KIR/Sercan

MADENOGLU,/Muharrem Can OZTURK | |0 birimler

Halil KIR/Sercan MADENOGLU/Betiil
CETIN/Yasin

KARAKARAMAN /Muharrem Can
OZTURK

Tiim birimler

Halil KIR/Sercan MADENOGLU /Betiil
CETIN/Yasin
KARAKARAMAN/Muharrem Can
OZTURK

Tiim birimler

Halil KIR/Sercan MADENOGLU/Betiil
CETIN/Yasin

KARAKARAMAN /Muharrem Can
OZTURK

Tiim birimler

Halil KIR/Sercan MADENOGLU/Betiil
CETIN/Yasin
KARAKARAMAN/Muharrem Can
OZTURK

Tiim birimler

Sercan MADENOGLU/Muharrem Can

OZTURK Tiim birimler

Betiil Cetin/Yasin KARAKARAMAN Bagl Birimler

Birimlerden gelen dogalgaz, elektrik, su ve
akaryakit faturalari kontrol edilir. Tabloya islenir.

ilgili donem icin Bakanliklar ve/veya proje
yirdatiicileri tarafindan kamuoyuna sunulan
projeler ile ilgili gerekli ¢calismalar yiirtitmek,

Universitemiz birimleri tarafindan ihtiyaglari
dogrultusunda talep edilen malzemelerin ALYS
kapsaminda yiiriitilen ¢alismalar neticesinde
tedarik etmek,

Universitemiz birimlerinin ihtiyaglart
dogrultusunda ALYS tizerinden karsilanan
malzemelere iliskin kayitlarin ilgili y1l igerisindeki
tutarlar1 dogrultusunda elde edilen tasarrufun
raporunun hazirlanmasi.

Universitemiz birimlerince ihtiyag duyulan
malzemeler i¢in gerekli olan istatistiki 6l¢timlerin
yapilmasi ve raporlanmasi.

Universitemiz envanterinde bulunan malzemelere
iliskin stok takibinin yapilmasi.

Universitemiz birimlerince talep edilen veya
edilebilecek olan malzemelere iliskin piyasa fiyat
arastirmalarinin yuritilmesi.

Universitemiz birimlerinin dogrudan temin usulii
ile alim talepleri ve 6denek aktarma talepleri i¢in
Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgindan goriis
alinarak iist yonetimin karariyla aktarimlarin
saglanmasi.

Universitemiz birimlerinde belirlenen noktalarda
biriktirilen Tehlikeli Atiklarin bina ve laboratuvar
sorumlulari tarafindan muhafazasi ve ilgili
firmaya teslimi.

Genel Sekreterligimize bagh birimlerin ihtiyaglar
dogrultusunda talep edilen malzemelerin ALYS
kapsaminda yiiritiilen ¢alismalar neticesinde
tedarik etmek ve KBS islemlerinin tamamlamak.

Birimlerden gelen faturalar dogrultusunda
tiiketim miktarlari aylik ve yillik olarak
karsilagtirilir.

flgili yila iliskin Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanliginin ve/veya Verimlilik Projelerine
iligkin sayfalarin takibi,

ALYS tuzerinde bulunan ambar, ortak
kullanimda ve kisi zimmetine verilmis
malzemeler i¢in kullanilan kriterler
dogrultusunda ve ilgili malzemeye iliskin
gecmis yillara ait tedarik miktarlarininda
dikkate alinmasi,

ALYS tizerinden karsilanan malzemelerin
ilgili birime tedarik edilip edilmedigine
yonelik geri bildirimlerin yapilmasi.

Uygulanan istatistiki yontemlerin ilgili
model dogrultusunda gerekli sinamalarinin
yapilmasi.

ALYS tizerinde kayith malzemelerin sistem
iizerinden alinan verilen dogrultusunda
mevcut stok kontrollerinin takibi.

Taleplere iliskin piyasa fiyat
aragtirmalarinin en az 3 firma baz alinarak
yapilmasl.

Laboratuvar Sorumlularinca kendilerine
tahsis edilen varillerin dolmas1 durumunda
Tehlikeli Atik Sorumlusu Ars. Gor. Dr. Niyazi
Erdem DELIKANLI'ya bildirilmesine
miiteakip ilgili firma ile iletisime gegilir.

ALYS tizerinde bulunan ambar, ortak
kullanimda ve kisi zimmetine verilmis
malzemeler i¢in kullanilan kriterler
dogrultusunda ve ilgili malzemeye iliskin
geemis yillara ait tedarik miktarlarininda
dikkate alinarak karsilanmasi.

Rapor haline getirilen tiiketim
miktarlarindaki olas degiskenligin
minimuma indirilebilmesi i¢in alinmasi
gereken 6nlemler dogrultusunda ilgili
birimlere yonelik tedbirler belirlenir.

Konuyla iligi web sitelerinin donemsel
olarak gozlemlenmesi,

ALYS tizerinden talep edilen malzemelerin
veri merkezinde tutulmasi ile stireci
yonetmek.

ALYS tizerinden talep edilen malzemelerin
veri merkezinde tutulmasi ile siirecin
yonetilebilirligi

Uygulanan istatistiki yontemlerin ilgili
model dogrultusunda gerekli sitnamalarin
yapabilecek personellerin temini.

Tlgili y1la iliskin Yatirim Programlarinin
ALYS tizerinden karsilanmasina yonelik
hesaplamalarin yapilmasi ve malzemeye
iliskin durumlarin iist yénetim
dogrulturunda sunulan raporlar neticesinde
degerlendirilerek siirecin yiiriitiilmesi.

Taleplere iliskin piyasa fiyat arastirmasinin
mevcut kaynaklar dogrultusunda yapilarak
siirecin yonlendirilmesi.

Yetkili firma tarafindan yilda en az 2 kere
olmakla birlikte Universitemiz birimlerince
toplanan atiklarin yapilan sozlesme sartlar:
cergevesinde bertarafi.

ALYS tizerinden talep edilen malzemelerin
veri merkezinde tutulmasi ile siirecin
yonetilmesi.
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Sayistay Denetim Raporlarinin
Cumhurbagskanlhig: Strateji ve Biitge
Bagskanlig1 Biitce Genel Midiirliigiine
Gonderilmesi

1-31 May1s

Sivil Savunma Planlarinin kontrol edilerek
ilgili yerlere gonderilmesi,

01-31 May1s

2022 Verimlilik Projesi basvuru dosyasinin
hazirlanmasi ve bagvuru stireglerinin

01-31 Mayis
tamamlanmasi

Biitge izleme Sistemine birimler tarafindan
yapilan veri girislerinin (Yolluk Odenemesi -
Yapim, Bakim, Onarim ve Mal ve Hizmet
Alimlarn) takibinin yapilmasi

01-31 May1s

(Form No: FRM-0012, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0)

Halil KIR/Sercan MADENOGLU/Yasin
KARAKARAMAN /Muharrem Can
OZTURK

Strateji Gelistirme Daire
Bagskanligi

Yiiksek Ogretim Kurulu
Baskanligi

Bartin Valiligi Il Afet Ve Acil
Durum Midiirligi

idari ve Mali Isler Daire
Baskanligi

Fen Fakiiltesi

Bartin Meslek Yiiksekokulu
Kurucasile Meslek Yiiksekokulu
Ulus Meslek Yiiksekokulu

Betiil CETIN/Yasin KARAKARAMAN

Halil KIR/Sercan MADENOGLU/Betiil
CETIN/Yasin

KARAKARAMAN /Muharrem Can
OZTURK

Tiim birimler

Halil KIR/Sercan

MADENOGLU,/Muharrem Can OZTURK | 0™ birimler

2020 ve miteakip yillara iliskin denetim
raporlarina istinaden 2100077917 sayili yazi
Ekindeki tablonun s6z konusu raporlarin
kamuoyuna agiklanmasina miiteakip bir ay
icerisinde ilgili Baskanhga gonderilmesi

Universitemiz Yerleskeleri igin YOK Baskanligi ve
Bartin Valiligi Il Afet Ve Acil Durum Miidiirliigiine
gonderilmesi gereken Sivil Savunma Planlarinin
Sivil Savunma Amirlerince hazirlanmasi.

Akilli Lojistik Yonetim Sistemine iligkin Verimlilik

Projesine Bagvuru i¢in gerekli ¢calismalarin

yapilmasi ve Sanayi ve Teknoloji Bakanhginca ilan

edilen bagvuru tarihlerinin takip edilerek ilgili
tarihlerde bagvurunun tamamlanamasi.

Birimlerin ihtiyaglar i¢in yapacaklar: her tiirli
yolluk, yapim-bakim-onarim isleri ve mal ve
hizmet islerine ait harcamalaari planlamak ve
yonlendirmek, en uygun alim usuliinii belirlemek
icin satin alma onay verileri harcama yetkilisinin
onayladig1 tarihte BiS'e giris yapilr.

Denetimde yer alan bulgular ile Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan
doldurulan formda yer alan bulgular
karsilagtirihr

Genel Sekreterligimiz Biitge ve Akilll
Lojistik Yonetim Sistemi Sube Midiirligi
personelince Sivil Savunma Amirleri
tarafindan gonderilen planlarin tim
sayfalarinin incelenmesi.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligindan 3
ayda bir alinan harcama raporu ile veri
girisleri karsilastirilr.

Sivil Savunma Amirleri tarafindan
gonderilen planlarin giincelligi i¢in ilgili
boliimlerdeki bilgilerin teyit edilmesi.

Veri girislerinde farklilik olmas1 durumunda
ilgili birimler iletisime gecilerek
dizeltilmesi saglanir.
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