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KURULUS VE TARIHCE

Fakiiltemiz 04.04.2011 tarihinde 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili kanunun ek 30. maddesine
gore kurulmus olup, 2012-2013 yilinda egitim Ogretim faaliyetine baslamistir. Fakiiltemiz
biinyesinde ii¢ boliim faaliyet gostermektedir;

1-Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii: Bolim 2012-2013 doneminde egitim Ogretim
faaliyetine baslamistir. 2014 yil1 itibariyle 275 6grenci bulunmaktadir. Molekiiler Biyoloji ve
Genetik Boliimii; temel biyoloji ve biyokimya birikimine sahip, molekiiler biyoloji ve genetik
altyapisiyla donatilmis kisiler yetistirmek amaciyla kurulmustur. Molekiiler Biyoloji ve
Genetik programinin disiplinler arasi olmasi, aragtirma ve uygulama odakli olmas1 mezunlar
icin ¢ok kapsamli istihdam olanaklar1 olusturmaktadir.

2- Matematik Boliimii: Bolim 2012-2013 doneminde 3 6grenci ile egitim &gretim
faaliyetine baslamistir.2014 yili itibariyle 13 6grenci bulunmaktadir. Matematik Bolimii fen,
miihendislik, endistri ve ekonomi gibi disiplinlerin temel matematik ve ileri arastirma
konularim1 modelleyebilen, ¢oziim algoritmalar1 gelistirebilen kisiler yetistirmek amaciyla
kurulmustur. Bu boliim mezunlarin énemli bir kismi1 kamu kuruluslarinda ve 6zel sektorde
uygulamali matematik, bilgisayar, egitim konularinda, bir kismi da {iniversite ve arastirma
kurumlarinda ¢alismalarini siirdiirmektedir.

3-Istatistik Boliimii: Boliimiin 2013 yili itibariyle 6grencisi bulunmamaktadir. Buna ragmen
istatistik teorileri ve tekniklerini uygulayabilen, istatistiksel analizleri yapabilen, bilgisayar
teknolojisine hakim ve istatistiksel paket programlarini kullanabilen kisiler yetistirmek
amaciyla kurulmustur. Bu boliimiinden bilimsel ve teknolojik bilgiler edinmis olarak mezun
olan Ogrenciler edindikleri bilgi ve yeteneklerle kamu kurum ve kuruluslarinda veya 6zel
sektorde Istatistik¢i, ~Arastirmaci, Uzman veya Bilgisayar Programcisi olarak
calisabilmektedir.
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L. GENEL BILGILER

A.MISYON VE VIZYON

Misyon: Egitim-0gretim faaliyetleri ile ileri diizey bilgilerle donanmis, kendi degerlerini
O0ziimsedigi gibi evrensel degerlere de acik olan nitelikli bireyler yetistirmek; yiiksek
standartlarda bilimsel arastirma etkinlikleriyle {ilkenin bilimsel ve teknolojik gelisimine
katkida bulunmak.

Vizyon: Kaliteden 6diin vermeden egitim ve bilimsel arastirma alanlarinda siirekli gelismeyi
hedefleyen, cagin teknolojisini kullanarak alaninda 6ncii ve saygin bir Fakiilte olmak.

B.YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Fakiiltemizin yetki, gérev ve sorumluluklari; 2547 sayili yasa ve buna dayali olarak
hazirlanmis olan “Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine” gore belirlenmistir.

Dekan : Prof. Dr. Ali ihsan DEMIREL

Dekanin Gorev Yetki ve Sorumluluklari:

e Fakiilte kurullarina baskanlik etmek

o Fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte birimleri arasinda diizenli
caligmay1 saglamak

e Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek

o Fakiilte biitgesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak

e Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel tizerinde genel gbzetim ve denetim
gorevini yapmak bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, O6grencilere
gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitlin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarimin alinmasinda
rektore karsi birinci derecede sorumludur.



Dekan Yardimaisi: Yrd. Doc. Dr. Omer KiSi

Gorev Yetki ve Sorumluluklari:

Fakiiltemiz Bartin Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun
olarak; fakiiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve &gretimi gerceklestirmek igin
gerekli tiim faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla
caligmalarinda Dekana yardimci olmak, Dekan bulunmadiginda yerine vekalet etmektir.
Ustlendigi gérevleri gorevleri kanunlara ve ydnetmeliklere uygun olarak yerine getirirken,
Dekana karsi sorumludur.

Fakiilte Kurulu
Baskan ve Uyeleri:

-Prof. Dr. Ali ihsan DEMIREL (Dekan) (Profesor Temsilci)
-Prof. Dr. Selman KARAYILMAZLAR (Profesor Temsilci)
-Prof. Dr. Fikret KOCABAS (Profesor Temsilci)

-Dog. Dr. Asife UNAL (Dogent Temsilci)

-Yrd. Dog. Dr. Fethi Ahmet OZDEMIR(Yrd. Dog. Temsilci)
-Yrd. Dog. Dr. M.Bahar BASKIR (Boliim Baskani)

-Yrd. Dog. Dr. Semra SARACOGLU (Béliim Bagkani)
-Yrd. Dog. Dr. Ali Savas BULBUL (Béliim Baskani)

Kurulun Gorev Yetki ve Sorumluluklari:

e Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

e Fakiilte yonetim kuruluna iiye segcmek,

e Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu

Baskan ve Uyeleri:

-Prof. Dr. Ali Ihsan DEMIREL (Baskan)
-Prof. Dr. Selman KARAYILMAZLAR (Uye)
-Prof. Dr. Fikret KOCABAS(Uye)

-Dog. Dr. Semra SARACOGLU CELIK (Uye)
-Dog. Dr. Asife UNAL(Uye)

-Yrd. Dog. Dr. Fethi Ahmet OZDEMIR (Uye)



Yonetim Kurulunun Gorev Yetki ve Sorumluluklari:

e Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana
yardim etmek,

e Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini
saglamak,

e Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,

e Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

e Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar ile egitim-dgretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

e Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

C.IDAREYE ILISKIN BiLGILER

1. Fiziksel Altyap

Fakiiltemiz Edebiyat ve Egitim Fakiiltesi ile Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu ile
birlikte ayni1 binada faaliyet gostermektedir. Bu bina Universitemizin 5.185 m? lik alanini
kaplamaktadir.

Egitim Alanlar
0-30 kisilik 1 -—- - 1
31-45 kisilik
46-60 kisilik 3 3
61-75 kisilik
TOPLAM 4 4
Hizmet Alanlar:
Sayist Alaniy(m2) Kullanan kisi sayist Sayisi Alaniy(m2) Kullanan kisi sayist
Calisma Odas1 9 300 14 2 40 4
Arsiv 1 adet (12 m?)




2. Bilgi ve Teknolojik Kaynak/lar

Yazilim ve Bilgisayarlar

Masa Ustii Bilgisayar 14
Tagilabilir Bilgisayar 11
Lazer Yazic1 12
Projeksiyon cihazi 6
Kesintisiz Gii¢ Kaynagi 4
Tarayici 2
Dayanikh Tasiirlar

Bayrak-Flama ve i¢ mekan direkleri 255.01.02.01 255 01 3
Bayrak 255.01.02.09 255 01 1
Bilgisayar kasalari (yosis) 255.02.01.01.01.01 255 02 12
Ekranlar (yonsis) 255.02.01.01.01.03 255 02 14
Masaiistii bilgisayar takim (HP) 255.02.01.01.01.04 255 02 1
Diziistii bilgisayarlar (yonsis ve nesil) 255.02.01.01.02 255 02 11
Lazer yazicilar (SHP, 4SM) 255.02.02.01.03 255 02 12
Cok fonksiyonlu yazicilar (Samsung) 255.02.02.01.08 255 02 1
USB tarayicilar (canon) 255.02.02.02.04 255 02 2
Sabit telefonlar 255.02.04.01.01 255 02 32
Santraller (4g — 8¢) 255.02.04.01.08 255 02 1
Diger telefonlar (konsol, numara gost.) 255.02.04.01.99 255 02 2
Faks cihazlari 255.02.04.02 255 02 2
Duvar tipi klimalar (i¢-dis tinite ayri ayrr) 255.02.99.02.05.01 255 02 2
Miihiirler 255.02.99.07.01 255 02 1
Cift kapili ahsap dosya dolab1 56135.03.01 .01.01.02. 255 03 12
Diger dosya dolaplar1 255.03.01.01.01.99 255 03 27
Kitapliklar 255.03.01.01.11 255 03 2
Memur masast (Fleksit 120) 255.03.01.02.03.01 255 03 13
Makam masalari (D. Bsk. ve tistii) 255.03.01.02.03.04 255 03 6
Makam koltugu (D. Bsk. ve {istii) 255.03.01.03.01.04 255 03 1
Sef, Uzman, Miid. Yrd. koltugu 255.03.01.03.01.02 255 03 10
Diger ¢alisma masalar1 255.03.01.02.03.99 255 03 11
Caligsma koltugu sekreter tipi 255.03.01.03.01.05 255 03 22
Misafir koltuklar1 255.03.01.03.02 255 03 29
Sehpalar 255.03.01.07.10 255 03 24
Ahsap biiro takimi 255.03.01.98 255 03 1
Vestiyerler 255.03.02.04.02 255 03 3
Madeni portmantolar 255.03.01.06.02 255 03 6
Line interaktif kesintisiz gii¢ kaynag1 253.02.05.07.01 253 02 4
Zemin siipiirme makineleri 253.03.01.01.02 253 03 1




Diger Tip Buzdolaplar1 253.03.0201.01.99 253 03 1
Hassas Terazi 253.03.04.01.01.06 253 03 1
PH Olgme Cihazlart 253.03.06.02.15.03 253 03 2
Otoklavlar 253.03.06.03.15.01 253 03 1
Isiticilt Manyetik Karistirict 253.03.06.04.01.05 253 03 3
Stereo Mikroskop 253.03.06.06.02.01 253 03 1
Derin Dondurucular 255.01.05.16.01 255 01 2
Diger Yedekleme Birimleri 255.02.02.04.01.99 255 02 1
Kyocera Fotokopi Makineleri 255.02.03.01.10 255 02 1
Projektorler(projeksiyon cihazlarr) 255.02.05.01.01 255 02 6
Projeksiyon Ekranlart 255.02.05.01.06 255 02 3
Seritsiz Hesap Makineleri 325.02.99.01 .01.01. 255 02 12
Radyatérler 255.02.99.02.02 255 02 4
Sobalar 255.2.99.2.1 255 02 2
Ayakli Vantilatorler 255.02.99.02.06.02 255 02 7
Firmnlar 253.3.2.21 255 03 2
Barkod Yazicilar 255. 255 1
Kiirstiler 255.3.5.1 255 03 1
Yazi Tahtalar: 255.03.5.2 255 03 4
Siralar 255.8.1.1.1 255 08 7
Yangin Sondiirme Cihazlari 255.10.3.1.1 255 10 1
Parmak Izi Sistemleri 255.10.2.2.3 255 10 1
Bilgisayar Kasa Sehpasi 255.03.01.07.11 255 03 5
Kartoteks Dolaplari 255.3.1.1.6 255 03 2
Soyunma Dolaplar1 255.3.1.1. 255 1 6
Yedekleme Cihazlari 255.2.2.4 255 2 1
Fotokopi Makineleri 255.2.3.1 255 2 1
Laboratuvar Cihazlar1 253.3.6.3 253 3 40
Laboratuvar Cihazlari 253.3.53 253 3 11




3.0rgiit Yapist

Dekan

Fakulte Kurulu

Fakulte Yonetim Kurulu

Bolumler Fakulte Sekreteri
N\ + | "\
Matematik istatistik eiler B'¥°|°j' idari ve Mali Igler
ve Genetik
J
\ | L
Analiz ve Fonksiyonlar Istatistik Teorisi Biyoteknoloji Personel isleri
Anabilim Dali Anabilim Dali Anabilim Dali §
J
| | | ™\
ebir ve Sayisal Teorisi Olasilik Teorisi ve Genetik Srema [eer
Anabilim Dali iiregleri Anabilim Dals Anabilim Dali 9 s
J
| | | ™\
Geometri Uygulamali istatistik Molekdler Biyoloji
Anabilim Dali k Anabilim Dalt R Anabilim Dali Evrak Kayit
J
Matematigin Temelleri Risk Analizi Mikrobiyoloji h
e Mat. Lojik A.Dali Anabilim Dali Anabilim Dali Bolim Sekreterligi
J

Topoloji
Anabilim Dali

Uygulamali Matematik
Anabilim Dali

Istatistiksel Bilgi
istemleri Anabilim Dali

Yoneylem Arastirmalari
Anabilim Dali




4. Insan Kaynaklari

Fakiiltemiz de 2014 yilsonu itibariyle 17 akademik , 4 idari toplam 21 personel bulunmaktadir.
Akademik kadromuz da 1 Profesér, 1 Dogent, 9 Yardimer Dogent, 6 Arastirma Gorevlisi
bulunmaktadir. Idari kadroda ise 1 Fakiilte Sekreteri ile 3 Bilgisayar Isletmeni gorev yapmaktadir.

4.1.Akademik Personel Sayillarimin Boliim Bazinda Dagilimi

Istatistik 3 - 1 4
Matematik 1 3 1 5
Molekiiler Biyoloji ve genetik 1 3 4 8

4.2. 2014 Yilinda Fakiiltemize Atanan Akademik Personel Sayilari

Matematik - - 1 - - - 1
Istatistik - - - - - - -
MBG 1 - - - - - 1
| Toplam | 1 1 - 2

4.3. idari Personel Sayilarimin Gérev Bazinda Dagilin

Fakiilte Sekreteri 1

Sef

Bilgisayar Isletmeni 3

Sekreter

Memur

Hizmetli

Toplam 4




5. Sunulan Hizmetler

Fakiiltemizde egitim, 6gretim ,arastirma ve idari hizmetler verilmektedir. Bunu yan1 sira 6grencilerin
ihtiya¢ duydugu barinma, yeme, saglik, spor ve kiiltiirel hizmetler iiniversitemize bagli olan degisik
birimlerce dgrencilerimize sunulmaktadir.

5.1. Egitim Hizmetleri

Universite sinavlari ile Fakiiltemize yerlestirilen 6grencilere lisans diizeyinde egitim ve dgretim
verilmektedir.

Fakiiltemizde 2014 yili i¢erisinde Programlarimizda Giiz ve Bahar yariyillarinda okutulmakta
olan derslerin igerikleri 6gretim elemanlarimiz tarafindan tekrar gozden gegirilerek gelisen teknolojiye
paralel olarak ve gerekli olan teorik bilgiler 6grencilerimize verilmistir. 4 sinif ve 1 Genel Biyoloji
laboratuvart kurulmus olup, smiflar projeksiyon cihazlariyla donatilarak teknoloji sinifi haline
getirilmigtir.

Toplam 0Brenci Sayisi

5.2-Idari hizmetler

1.Sekreterlik 2.0grenci Isleri 3.Destek Hizmetleri 4. Boliim Sekreterligi
* Dekan sekreterligi * Ogrencilerle ilgili * Mali isler * Aktif boliimlerle ilgili
* Yazi isleri biitiin is ve islemler * Tasinir isleri biitiin isler,islemler
* Personel isleri * Teknik isler ve yazismalar

* Gelen-Giden evrak * Yardimc1 hizmetler

* Posta isleri

ES

Kurul isleri
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6 Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Kamu kaynaklarinin kullanimi ve etkin mali yonetim sistemi i¢in onceliklerimiz;

- Politika ve Onceliklerin belirlenmesi

- Performansa dayal1 ¢ok yill1 biitgelemenin yapilmasi

- Kaynaklarin kullaniminda ; verimlilik, saydamlik, stirekli gelisim, katilimcilik, hesap
verebilirlik, ongoriilebilirlik, yerindelik, beyana giiven ve hizmetten yararlananlarin ihtiyacina
ve hizmetlerin sonucuna odaklilig1 esas alan bir sistem gelistirilmesi

- Risk analizlerinin yapilarak etkin bir i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesi

- Harcama siirecinde yetki-sorumluluk dengesinin kurulmasi

- Bilginin hizli aktarilmasi ve tasnifinin yapilarak erisimini kolaylastirmak i¢in yonetim
ve bilgi sistemlerinden yararlanilmasi

- Yillik Programa uyulmasi

2.AMAC VE HEDEFLER

Fakiiltemizin tiim faaliyetlerinin temel amaci, daha Egitim ve Ogretim hizmetlerinin Avrupa birligi
kaliteli egitim vermeye calismaktir. Miiktesebatina uyumlu olarak siirdiirmek

Uluslararasi rekabet diizeyine ulagsmak

Ogrenci ve Ogretim eleman: degisimini en iist diizeyde

gergeklestirmek
Birimler arasindaki koordinasyonun arttiritlmasina Personelin bilisim sistemi igindeki etkinligini artirmak
yonelik etkin bir bilisim ve iletisim sistemini Idari personeli hizmet ici egitimlerle daha etkin ve
olusturmak ve teknik alt yapiy1 (internet, i¢ ag, verimli bir hale getirmek
donanim vb.) yenilemek. Personele diizenli olarak Personelin tiimiinii bilgisayar lizerinden islem yapabilir
bilisim sektoriine yonelik egitim ve seminerler sekilde egitmek

gerceklestirmek.

3.GUCLU VE ZAYIF YONLERI

Universitemiz icinde farkli boliimlere Gegici mekan problemi,
lisans diizeyinde verilen destek, Akademik ve idari kadro sayisinin az olmasi
Ulusal ve uluslararasi yayinlar, Nitelikli teknik eleman eksikligi,

U Laboratuvarlar eksigi,

Giincel, etkili ve 6zgiin ders icerikleri
Temel bilimlerin biitiin fen ve Mezuniyet sonrasti i§ olanaklarinin sinirlt
olmasi,

miihendislik dallarimin ortak paydasi
Boliimlere ayrilan biit¢enin, boliimlerin

olmast
ihtiyaglarina yetersiz kalmast

YVVV VYV
YV YVYVVVYYVY
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4. FIRSATLAR VE TEHDITLER

» Dinamik bir 6gretim kadrosuna sahip > Ogretim elemani kadrolarinin heniiz yetersiz
olmamiz, olmasi,

> Universite yonetiminin dncii tutumu ve » Proje ve arastirma olanaklarinin heniiz siirli
gayretleri, olmasi,

» Temel bilimler ile diger disiplinler arasi » Cografik ve kiiltiirel sebeplerden dolay1 basarili
isbirligi ogrencilerin segici davranmast,

» Devletimizin sundugu imkanlar » Teknik arag/gere¢ ve Laboratuvar eksikligi

> >

5.STRATEJIK AMACLAR VE HEDEFLER

Amaclar :

1. Evrensel standartlarda nitelikli bir egitim i¢in gerekli olan alt yapiy1 saglamak

2. Bilimsel arastirmalar i¢in gerekli olan alt yapiy1 saglamak ve bdylece 6gretim {iyesi basina diisen
yayin sayisini arttirmak.

3. BAP, TUBITAK, AB ve DPT projeleri ile iiniversitemiz ve iilkemizin bilimsel ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak.

4. Universitelerarasi igbirligi i¢in gerekli sartlari olusturarak ortak projeler yapmak.

5. Lisansiistli programlarini gelistirerek bilim insan1 yetistirme kapasitesini artirmak

6. Her asamadaki derslerde ve yonetimde interaktif katilimin saglanmak.

7. Disiplinler arasi arastirma gruplari/laboratuvarlari kurularak disiplinler arasi ¢alismalar1 6zendirmek.

Hedefler :

1. Ogretim eleman eksiklerinin giderilmesi

Teknik personel, memur, yardimci hizmetli eksiklerinin giderilmesi
Fakiiltemizin biitiin boliimlerine 6grenci alinmasi

Yeni boliimlerin agilmasi

Temel bilimlerde donanimli Labaratuarlarin kurulmasi

Yurt i¢i ve yurt disi ilgili kuruluslardan projeler saglanmasi

Bilimsel arastirma projelerine 6gretim elemanlarinin katiliminin saglanmasi
Arastirma olanaklarinin iyilestirilmesi, ve ¢esitli analiz cihazlarinin saglanmasi
Biitce kaynaklarmin iyi degerlendirilmesi ve bunlara ydnelik projelerin (BAP, TUBITAK, DPT, AB)
gelistirilmesi

10. Bilimsel etkinliklere yonelik (kongre, toplant1 gibi) ¢aligmalar yapilmasi

VXN R WD
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6.PERFORMANS BILGILERI

indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

7.MALI BiLGIiLER

2014 Biitce Uygulama Sonuglar1 — 2014 Biitge Giderleri

840.000,00 843.053,34
73.900,00 133.164,05
32.000,00 31.986,21

25.000,00 22.949,43
10.000,00, 8.306,83
10.000,000 9.999,99
88.800,00 72.832,18

Ek-3
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Benden onceki Harcama Yetkilisinden almig oldugum bilgilere gore, bu raporda yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kurallar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Prof. Dr. Ali Thsan DEMIREL
Dekan
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