BARTIN UNIVERSITESI
SOSYAL ve BESERI BiLIMLER ETiK KURULU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

Madde 1- Bu Yonergenin amaci, Bartin Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu’nun
calisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 -(1) Bu Yonerge, insan katilimcilarla yiiriitiilen ¢alismalarin yani sira, insanin etkilesim
icinde bulundugu tarihi eser ve kiiltiirel varliklar {izerinde gergeklestirilen her turlu anket, test, 6lgek,
milakat, gdzlem, bilgisayar ortaminda test, video veya film kaydi, ses kaydi gibi veri toplama
teknikleriyle yapilacak bilimsel aragtirma ve c¢aligmalar ile ilgili aragtirma etigi konularin1 kapsar.
Klinik aragtirmalar ve hayvan deneylerine iliskin ¢alismalar bu yénergenin kapsamina girmez.

Dayanak Madde 3- (1) Bu yobnerge, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 14. ve 42.
maddelerine, Yiiksekogretim Kurumlar1 Bilimsel Arastirma ve Yayimn Etigi Yonergesi’ne ve bilim
etigine iliskin ulusal ve uluslararasi ilkelere dayanarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4- (1) Bu Y0Onergede gegen;
a) Rektorlik: Bartin Universitesi Rektorliigii nii,
b) Rektor: Bartin Universitesi Rektorind,
c) Senato: Bartin Universitesi Senatosunu,
d) Etik Kurulu: Bartin Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu’nu,
e) Baskan: Bartin Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu Baskani’ni,

f) Baskan Vekili: Bartin Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu Bagkan Vekilini,
g) Uye: Bartin Universitesi Sosyal Bilimler Etik Kurulu tiyesini,

h) Birim: Bartin Universitesi’ne baglh Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Arastirma merkezi, kurul,
koordinatorluk gibi akademik ve idari birimleri,

i) Raportdr: Basvuru dosyasi ile ilgili kurulu bilgilendirmek {izere baskan tarafindan
gorevlendirilen Gyeyi,

J) Sekretarya: Kurulun yazigsma ve koordinasyonundan sorumlu kisiyi,

Kurulun gorevleri
MADDE 5 -(1) Kurul’un gérevleri sunlardir:

a) Bagvuru ve degerlendirme i¢in standart formlar olusturmak,

b) Kurula yapilan uygun basvurular kabul etmek,



c¢) Basvurusu kabul edilen bilimsel arastirma ve ¢aligsmalara ait anket, test, 6lcek, miilakat, gézlem,
resim, ¢izim, video film, ses kaydi ve benzeri veri toplanmasinda kullanilan her tiirlii yazili, sozli,
sesli veya goriintiilii 6l¢lim araclarini ve igerigini etik agidan degerlendirmek,

¢) Bagvurularin etik agidan uygun olup olmadigi konusunda karar vermek.

IKINCI BOLUM
Kurul’un Amaglari, Yapisi ve Calisma Bicimi
Kurulun Amaci
Madde 6- (1) Kurulun amaci Bartin tiniversitesi biinyesinde veya disinda yuritilecek sosyal ve beseri
bilimler arastirmalar1 kapsamina giren etik izin gerektiren bilimsel arastirma ve ¢aligma Onerilerini
etik yonden degerlendirip uygunlugu konusunda goriis bildirmektir.

Kurulun Olusumu ve Yapisi
Madde 7- (1) Kurul, Rektor tarafindan secilen toplam 7 (yedi) 6gretim iiyesinden olusur.

(2) Kurul’un bagkan ve bagkan vekili Rektor tarafindan atanir. Bagkan, tiyelerden birini raportor
olarak gorevlendirir.

(3) Kurul Gyelerinin gorev siresi 2 (iki) yildir. Siiresi biten tiye tekrar atanabilir.

(4) Acik etik ihlali gorilen, Kurul toplantilarina mazeretsiz Ust Uste iki kez veya yilda dort kez

katilmayan iiye rektor tarafindan gorevden alinabilir.

Kurulun Cahsma Usulii

Madde 8-

(1) Kurul, bagvurular1 degerlendirmek iizere ayda en az bir kez toplanir.
(2) Kurul salt ¢ogunlukla toplanir, oy ¢oklugu ile karar alir, esitlik durumunda Bagkanin oyu iki
sayilir.

(2) Baskanin mevcut olmadigi durumlarda, Kurula baskan vekili baskanlik yapar.

(2) Bagvurular Kurul tarafindan belirlenmis usule gore ilgili belgelerle birlikte sekretaryaya yazili
olarak yapilir. Bagkan, incelemek ve sonu¢landirmak iizere bagvurular1 Kurul giindemine alir.

(3) Baskan, her bir bagvuru i¢in bagvurunun konusuna gore gerekirse bir raportor atar. Raportorin
gorevi ilgili bagvuruyu inceleyip toplantida Kurul’a bilgi vermektir. Kurul, gerekli goérdiiglinde
uzman goriisii; bagvuru sahiplerinden konuyla ilgili yazili veya sozlii bilgi isteyebilir.

(4) Kurulda incelemeler, dosya lizerinden en gec 1 (bir) ay icerisinde yapilir. Dosyadaki eksikliklerin
giderilmesinde gecen zaman bu siireye dahil degildir.

(5) Kurul tyelerine ait arastirma Onerileri goriisiiliirken 6neri sahibi goriismelere katilamaz ve
oy kullanamaz.

(6) Kurul galismalarinda her tiir gizlilige riayet eder, basvuru dosyalarinin igerigiyle ilgili diger
sahislarla bilgi paylasiminda bulunmaz.

(7) Kararlar, toplantrya katilan {iyelerce imzalanir. Karara katilmayan iiye, gerekgesini nihai rapora
ekler.

(8) Kurul, bagvuru dosyalart ile ilgili yalnizca bilim etigi acisindan degerlendirme yapar.

(9) Kurulun Bartin Universitesi disindaki kurum ve kuruluslarla yazismalar1 Rektérliik araciligiyla
yapilir.



UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yururluk

Madde 9- Bu Yonerge, Bartin Universitesi Senatosunun 06.12.2017 tarihli ve 2017/17 sayih
toplantisinda kabul edilerek yiiriirliige girmistir.

Yurutme

Madde 10- Bu Yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitiliir.
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