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Bartin Universitesi'nin uluslararasilasma stratejisi, Avrupa'daki yiiksekdgretim kurumlarinin
isbirlik¢i ve giiglii bir ortagi olmaya, Avrupa genelinde ve bagka iilkelerde kullanilan en iyi yenilik¢i
ve 0zgilin 6gretim ve sorgulama yontem modellerini entegre etmeye, diinya ¢capinda prestijli bir
tiniversite olmaya, bilimsel arastirmalarin kalitesini ylikseltmeye ve 6grencilerin ve personelin
gelisimini tesvik etmeye dayalidir. Bu baglamda Bartin Universitesi, Erasmus+ Programlarinin
oneminin farkindadir ve sadece dgrencilerinin ve personelinin Erasmus+ programlarina aktif
katilimina olanak saglamak icin degil, ayn1 zamanda Avrupali ortaklari en iyi sekilde agirlamak igin

de giclu bir motivasyona sahiptir.

Bartin Universitesi'nin misyonu, sosyal sorumluluk bilinciyle, grenci merkezli bir yaklagimla
nitelikli bireyler yetistirmek, ulusal ve uluslararasi diizeyde bilim, kiiltiir ve sanata katkida
bulunmaktir. Kurumumuzun vizyonu bilimsel ve toplumsal sorunlari ¢ozmeye yonelik aragtirmalar
ve uygulamalar yiiriiten, kurum kiiltiiriiniin ve mensuplariin aidiyet duygusunun yiiksek oldugu ve
oncelikli olarak tercih edilen bir Gniversite olmaktir. Misyonumuza ve vizyonumuza uygun olarak
Erasmus+ Programina katilmak kurumumuzun uluslararasilasma ve modernlesme politikasina
yardime1 olacaktir. En basta, kurumumuz 6grenci ve personel gonderip agirlayarak uluslararasi
alanda taninir hale gelecektir. Bu degisim, Avrupa acisindan kiiltiirel farkindalig artiracak, miifredat
ve aragtirma agisindan en iyi uygulamalar1 paylasma firsati saglayacak, kisisel ve profesyonel
gelisimin yani sira katilimcilarin 6grenme ve dgretme kalitesini gelistirecektir. Sosyal sorumluluk
anlayisiyla, kurumumuz yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde 6grencilerin ve personelin aktif
vatandaglik ve sivil katilimini tesvik edecek ve onlara hareketlilik ve ortaklik firsatlari sunacaktir.
Ogrencilere ve personele bu tiir uluslararasi firsatlarn saglanmasi, Bartin Universitesi'ne mensup

kisilerin kurum kiiltiirlinii ve aidiyet duygusunu destekleyecektir.

Dahasi, Avrupali 6grenci ve personele ev sahipligi yapmak, arastirma ve 6gretim kapasitesini en tist
seviyede zenginlestiren ¢ok kiiltiirlii bir ortam yaratacak, bu da hem ulusal hem de uluslararasi
diizeyde daha nitelikli 6grencileri ve personeli ¢gekerek kurumumuzu tercih edilen bir tiniversite
haline getirecektir. Bartin Universitesi, Erasmus Egitim Alanindaki gelismeleri ve degisimleri
entegre ederek ve onlara uyum saglayarak bu hedeflere ulasmay1 amaglamaktadir. Avrupa Ogrenci
Kart1 Girisimi ve Kagitsiz Erasmus'u ¢evrimigi idari sistemimize entegre etmek, yalnizca is yiikiinii

hafifletmekle kalmayacak, ayn1 zamanda idari yiik olmaksizin aktif katilim1 ve taninmay da tesvik



edecektir. Her 68renci ve personel, Avrupa'nin bir pargasi olma hissine sahip olacak ve Erasmus+
etkinliklerine nasil dahil olabilecegini ve neden dahil olmas1 gerektigini 6grenecek, bu sayede giiclii
bir Avrupa kimligi ve aidiyet duygusu gelistireceklerdir. Kurumsal hedeflere ulasmak icin Ogrenci
Personel Hareketliligi Faaliyetleri, Stratejik Ortakliklar, Erasmus Mundus Ortak Yiiksek Lisans
Derecesi, Jean Monnet Bursu(Avrupa Calismalari i¢in), Spor, Genglik, Politika Reformu ve Bilgi

Ortakliklar1 Programlan yiirlitmekteyiz.

Bartin Universitesi, misyon ve vizyon hedeflerine ulasmay1 saglayacak stratejileri benimser ve buna
gore gerekli dnlemleri alir. Boylece Erasmus Ofisi, Ulusal Ajans, Avrupa Universiteleri, boliim
koordinatorleri, 6grenciler, personel ve idari ofis arasindaki koordinasyonu saglar Modernizasyon
stirecinde Erasmus Ofisi, kurumun entegrasyon ve adaptasyonunu yonetmenin yani sira gelistirilen
stratejiler dogrultusunda insan kaynaklarina destek olma sorumlulugunu da Ustlenir.

Bartin Universitesi'nin belirledigi stratejiler;

e Ogrenci/Personel Hareketliligi Faaliyetlerine ek olarak tiim Erasmus+ Eylemlerine katilimi
artirmak ve 0gretme ve 6grenme kalitesini artirmak

e Avrupa Egitim Alam, Avrupa Ogrenci Kart1, Kagitsiz Erasmus gibi yeni Erasmus+
girisimlerine uyum saglamak ve ve komisyon tarafindan 6nerilen programa gore
gereksinimleri tiim seviyelerde kendi sistemine entegre etmek; Avrupa Egitim Alaninda yer
alacak dijital dontistimleri gerceklestirmek

e Daha fazla 6grenciyi ve personeli Erasmus+ firsatlarina bagvurmaya tesvik etmek amaciyla,
tiim boliimlerin (fakiiltelerin, lisansiistii programlarin vb.) kurumlar arasi anlagmalar ve
ogrenim anlagmalar1 imzalamasini desteklemek

e Avrupa'dan daha fazla lisans ve lisansiistii dgrenci ve personel cekmek adina Ingilizce
dilinde egitim veren disiplinler aras1 yeni akademik dallar/boliimler kurmak

e Erasmus Mundus Programi kapsaminda Avrupa Universiteleri ile ortak yiiksek lisans
programlari baglatmak

e Avrupa ¢apinda daha fazla 6grenci ve personel gonderip ve cekerek ¢ok kiltarlu bir ortam,
giiclii bir Avrupa kimligi ve aktif vatandaslik duygusu ve ¢esitlilik yaratmak

e Imkanlar kisith kisilerin dahil edilmesini saglamak

e Ogrencilerin ve personelin kisisel ve profesyonel gelisimini artirmak

e Avrupa ¢apinda siirdiiriilebilir ve ¢evre dostu uygulamalar tesvik etmek

Bartin Universitesi, yukarida belirtilen stratejilerin uygulanmast sirasinda engelsiz ve gevreye

duyarli uygulamalar1 yayginlagtirmayi, tiim basvurma, segilme ve katilma stireglerini, sorumluluk



acisindan transparan bir sekilde yonetmeyi ve yerel, ulusal, uluslararasi ve sosyal medya iizerinden
Erasmus+ eylemlerinin yayilimini ve goriiniirliigiinii en iist diizeye ¢ikarmay1 planlamaktadir. Son
olarak, kurumumuz, 6grencilerin ve personelin kiiltiirel farkindaligini giiclendirmeyi, yerel topluma
katilim1 tesvik ederek aktif yurttasligi ve karar alma organlarina sivil katilimi gelistirmeyi ve giiclii

bir Avrupa kimligi yaratmay1 amaglamaktadr.



