REVIZYON BILGILERI

Rev;;)’on Rﬁ‘\:rzi)lrl(i)n Revizyon Ac¢iklamasi
0 - ik Yayin
. 4/6/2023 - "Gliglii ve Gelistirmeye A¢tk Yonler " stitunu iki stitun olarak ayrildi.

- "Calisma Grubu " "Sorumlu Birim " olarak degistirildi.




ARTIN ONIVERSITES]

“Aydiniik Yarnlara”

Birim

# Alt Olgiitler Giiglii Yonler Gelistirilmeye Agik Yonler

*PUKO temelli eylem planinda
koordinatorligiimiiziin gorev
tanimina uygun amaglara yer

*Koordinatorliik birim faaliyetleri

A.2. Misyon ve izleme ve degerlendirme raporlarinin

A.2.3. Performans Yonetimi

Stratejik Amaglar birim web sitesinde yayinlanmasi verilmesi ve déngiintin uygulanmast
gliglii yonimizdir. gelismeye agik yontimiizdir.
*Koordinartorliigimizin il Milli
Egitim Mad{irlogh (MEM), Aileve | .o - ainavsriiik faaliyetleriyle flgili i
Sosyal Hizmetler Il Miidiirlagii ve sivil ot ErTs T Elan
: eeliniusanyalisbiie] alinabilmesi i¢in mezun 6zel
g Ravdas AL LRI e yapmast ve gereksinimli dgrencilerin ve alan
Katilim Katihmi =
*Universitemiz fakiilte, yiiksekokul, uszmlarmm yer aldl‘gl ‘Damsma
e P Kurulu'nun olmayisi gelistirmeye agik
enstitii, koordinatorliik ve aragtirma Snimiizdir.
merkezleriyle isbirligi yapilmasi giiglii ¥ )
yonlerimiz arasindadir.
Aciklamalar

tizere neler

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Planla [1]

* Birim Kalite Komisyonu tarafindan
PUKO temelli eylem planimin
hazirlanmasi igin Kalite
Koordinatorliigii ile toplanti yapilacak
ve eylem planinin birim sorumlulari
tarafindan revize edilerek uygulamaya
konulacaktir.
(Subat-Mart 2023)

*(a) Alt1 aylik performans
gergeklestirme raporu, (b) alt1 ayhk
PUKO temelli eylem plani izleme ve

degerlendirme raporu ve (c) stratejik
hedef gostergeleri izleme ve
degerlendirme raporu koordinatorlitk
kalite komisyonu tarafindan
hazirlanacaktir.
(Temmuz 2023 - Ocak 2024)

*Paydaslardan olugan Danisma Kurul

iiyeleri, karar alma siireglerine yonelik

planlanan toplantilara katilacaklardir.
(Y1l Boyunca)

* Birimin Danisma Kurulu tiyeleri,
"Bartin Universitesi Danigma Kurullart
Yonergesi" temel alinarak
belirlenecek ve birim kalite komisyonu
tarafindan web sayfasinda
yayinlanacaktir.

(Mayis - Agustos 2023)

? Varsa

[1] Belirlenen guiglii yanlarin iyilestiriimesi gelistirmeye agik yénlerin de giigli yone evrilmesi igin yil igerisinde
[2] Planlanan eylemler hangi takvimle nasil uygulanacaktir?

dilecektir?

[3] Ulasilmak istenen hedeflere ve/veya performans géstergelerine ulagilip nasil kontrol ?
[4] Guiglu ybne evrilen gelistirmeye agik yonlerle iyilestirilen giigli yonlerin devami igin neler yapilacak, ne gibi standartlar getirilecektir?
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Uygula [2]

*PUKO temelli eylem planinin
hazirlanmasi i¢in Kalite
Koordinatérliigii ile toplanti
yapilacaktir.
(Subat-Mart 2023)

*Koordinatorliik tarafindan hazirlanan
2023 Eylem Plani birim web sitesinde
yayinlanacaktir.
(Subat-Mart 2023)

*Birim Kalite Komisyonu tarafindan
hazirlanan; (a) alti aylik performans
gergeklestirme raporu, (b) alt1 ayhk
PUKO temelli eylem plani izleme ve
degerlendirme raporu ve (c) stratejik
hedef gostergeleri izleme ve
degerlendirme raporlu birim web
sayfasinda yayinlanacaktir.
(Temmuz 2023 - Ocak 2024)

*Danigma Kurulu olugturularak birim
web sayfasinda yayinlanacaktir.
(Mayis - Agustos 2023)

*Danigma Kurulu ile
koordinatorligiimiz isleyisi ve
calismalariyla ilgili yilda en az iki
toplant1 yapilacaktir.

(Y1l Boyunca)

*[s birligi kapsaminda yiiriitilen
faaliyetlerde memnuniyet anketi
uygulanacaktir.

(Y1l Boyunca)

KALITE SURECLERINDE PUKO DONGUSU TEMELLI EYLEM PLANI FORMU

Kontrol Et [3]

* Birim Kalite Komisyonu tarafindan
Temmuz ve Ocak
aylarinda ilgili web sitelerine
bakilarak kontroller yapilacaktir.

*PUKO temelli eylem planinin
hazirlanmasi i¢in Kalite
Koordinatorliigii ile yapilan toplant,
toplant tutanag ile kayit altina
alinacaktir.

*Danigma kurul toplantilari, toplant

Onlem Al [4]

*Gergeklesmeyen hedeflerle ilgili
eylem planlari olugturulacaktir.

*U da olugan

t 1yla kayit altina al ktir.

*Gergeklestirilen faaliyetler
memnuniyet anketleriyle kayit altina
alinacaktir.

*Danigma Kurulu bilgilerinin web
sayfasinda yayinlanmasi, web sayfasi
ekran goriintiisii ve linki aracihgiyla
kontrol edilecektir.

istenen hedefler ve performans géstergeleri nelerdir?

eksikler belirlenerek (Ornegin;
Danigma Kurulu toplantilarinin
gergeklestirilememesi gibi) yeni bir
takvim olusturulacaktir.

*Faaliyetler kapsaminda
gergeklestirilen anket sonuglari ve
paydaslarin gorisleri dogrultusunda
iyilestirilmeler yapilacaktir.
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ARTIN ONIVERSITES]

“Aydiniik Yarnlara”

Birim

# Alt Olgiitler

B.3. Ogrenme
Kaynaklari ve
Akademik Destek
Hizmetleri

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Aciklamalar

[1] Belirlenen giiglii
[2] Planlanan

[31 Ulasilmak

[4] Giiglii yone
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Giiglii Yonler

* Mekanda, egitimde ve sosyo-Kkiiltiirel
faaliyetlerde erisilebilirlik
siireclerinin, Bartin Universitesi ilgili
Senato Karari, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanhgi'nin (ASHB) Erisilebilirlik
Kilavuzu ve YOK Engelsiz Universite
standartlar1 dogrultusunda ilerlemesi,

*Akademik ve idari personelin 6zel
gereksinimli bireyler hakkinda
bilgilendirilmesi ve

* Ozel gereksinimli bireylerin
akademik ve diger taleplerinin,
belirlenen standartlar dogrultusunda
gergeklestirilmesi
gli¢lii yonlerimiz arasinda yer
almaktadir.

KALITE SURECLERINDE PUKO DONGUSU TEMELLI EYLEM PLANI FORMU

Gelistirilmeye Agik Yonler

*Mekanda, egitimde ve sosyo-Kkiiltiirel
faaliyetlerde erisilebilirlik
uygulamalariyla ilgili paydas
goriislerinin alinmasi i¢in 6zel
gereksinimli 6grenci/mezun
ogrencilerinde yer aldigi Danisma
Kurulu'nun olusturulmasi
gelistirmeye agik yonlerimiz arasinda
yer almaktadir.

B. EGITIM VE OGRETIM

Planla [1]

*Mekanda, egitimde ve sosyo-Kkiiltiirel
faaliyetlerde erisilebilirlik
¢aligmalarinin Bartin Universitesi
Senato Karari, ASHB ve YOK'iin
belirttigi kriterler dogrultusunda
yiiriitilmesine devam edilecektir.
(Y1l boyunca)

*Mekanda, egitimde ve sosyo-Kkiiltiirel
faaliyetlerde erisilebilirlik
uygulamalarina iligkin paydas

gorislerinin alinabilmesi i¢in Danigsma

Kurulu olusturulacaktir. Danigma
Kurulu'nda mezun 6zel gereksinimli
ogrencinin yer almasi saglanacaktir.

(Y1l boyunca)

Uygula [2]

*Egitim ve sosyo-Kulturel faaliyetierde
erisilebilirlik calismalari, Bartin
Universitesi Senato Karari, ASHB ve
YOK'iin belirttigi kriterler dikkate
alinarak sorumlu birimler tarafindan
yiritiilecektir. Konuyla ilgili siireglere
destek ve kontrol hizmetleri Engelli
Ogrenci Birimi Koordinatérligi

tarafindan verilecektir.
(Mart-Aralik 2023)

*Mekanda erisilebilirlik ¢alismalar:
Yapu isleri ve Teknik Daire Bask g

Kontrol Et [3] Onlem Al [4]

*Erisilebilirlik cahsmalar,
erisilebilirlik 6diil sayisi ile

tarafindan yiiriitilecektir. Yiiritiilen
galismalarin kontrolleri il Aile ve
Sosyal Hizmetler Midiirligi
tarafindan saglanacaktir.
(Mart-Aralik 2023)

* [¢ paydas (akademik birim
temsilcileri, 6zel egitim bolim
temsilcisi, PDREM, ozel egitim

arastirma ve uygulama merkezi
temsilci) ve dis paydas (6zel
gereksinimli mezun 6grenci, diger
Gniversitelerin engelli 6grenci birimi
koordinatérleri, ASHB temsilcisi, YOK
engelli 6grenci temsilcisi, MEM

temsilcici) diizevinde Daniema Kurnln

tir.
*Gergeklesmeyen hedeflerle ilgili
*Danigma kurul toplantilary, toplantt eylem planlar olusturulacaktir.

tutanaklari ile kayit altina alinacaktir.
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Yapu isleri ve Teknik
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D. TOPLUMSAL KATKI
Is Birligi
# Alt Olgiitler Giiglii Yonler Gelistirilmeye Acik Yonler Planla [1] Uygula [2] Kontrol Et [3] Onlem Al [4] Sorumlu Birim Yapilacak
Birimler

D.1. Toplumsal

*Yilda en az iki kez, paydaslarla
gergeklestilecek toplantilarda ihtiyag
ve talepler belirlenecektir.

(Y1l boyunca)

* Koordinatorliik stratejik plan

*Paydas goriisleri all k hazirl k
aydas gorusler! ainarak RAzaNCax|p  onerinde yer almamasina ragmen,

* Paydagslarla gerceklestirilen toplanti
tutanaklariyla

kontrol edilecektir. *Kontrol et asamast

Katk.l. Sur.ecl.ermm D.1.1. Toplumsal Katki Mevcut blr.lm stratejik plant hedef | 2024 ylh. k?.()rdl?at?rhfl? st.rate]lk paydas taleplerine yonelik etkinlikler *Etkinlik duyurular1 web sitesi sonur;larm%a gm?e eksiklik Engellll F)glrena Tim Birimler
Yonetimi ve . P _ gostergeleri arasinda yer almamasi | planinda, ilgili alt 6lgiite iliskin hedef A L B . tespit edilen Birimi
Siireglerinin Yonetimi : T . ! : planlanarak web sitesi lizerinden tizerinden kontrol edilecektir. L. s o
Toplumsal Katki gelismeye acik yontimiizdiir. gostergelere yer verilecektir. (Kasim- duyulacaktrr hususlar i¢in gerekli 6nlemler | Koordinatorliigii
Kaynaldarn Aralik 2023). (Y1l boyunca) *Revize edilen stratejik plan, web almacaktr.
sitesi lizerinden yaymlanmasi
*Paydas goriisleri dogrultusunda durumuna gére kontrol edilecektir.
2024 yih koordinatérlik stratejik
planinda hazirlanarak, ilgili alt dlgiite
iliskin hedef gostergelere yer
verilecektir.
* Yilda en az iki kez, paydaslarla
gerceklestilecek toplantilarda ihtiyag
ve talepler belirlenecektir.
(Y1l boyunca) N
* Paydagslarla gerceklestirilen toplanti
tutanakl iyet anket
*Paydas talep ve ihtiyaglar e e Sy ERan s
et - . sonuglariyla
*Paydas goriisleri alinarak hazirlancak dogrultusunda gergeklestirlen Kontrol edilecektir. *Kontrol et agamasl
D.2. Toplumsal D.2.1.Toplumsal Katki *Mevcut birim stratejik plani1 hedef ' 2024 yili koordinatorliik stratejik etkinliklerde memnuniyet anketi : sonuglaria gore eksiklik Engelli Ogrenci Tiim Birimler
-~ 0P Performansinin izlenmesi ve - gostergeleri arasinda yer almamasi | planinda, ilgili alt ol¢iite iligkin hedef uygulanacaktir. P - tespit edilen Birimi
Katki Performansi Degerlendiril R i K yonimiizdii bt 1 {lecektir. (K. ~ Vil b *Etkinlik duyurular1 web sitesi h lar ici Kli 6nleml Koordinatérliigii
egerlendirilmesi gelismeye agik yontimiizdiir. gostergelere yer verilecektir. (Kasim: (Y1l boyunca) {izerinden kontrol edilecektir. ususlar ;{,‘lllr;agce;ilrl onlemler | Koordinatorligi

Agiklamalar

Aralk 2023).
*Paydas goriisleri dogrultusunda
2024 y1ih koordinatorliik stratejik
planinda hazirlanarak, ilgili alt dlgiite
iligkin hedef gostergelere yer
verilecektir.
(Kasim-Aralk 2023)

*Revize edilen stratejik plan, web
sitesi lizerinden yayimlanmasi
durumuna gore kontrol edilecektir.

[1] Belirlenen giglti yanlarin iyilestirilmesi gelistirmeye agik yonlerin de giiglt yone evrilmesi igin yil igerisinde uygulanmak tizere neler planlanmaktadir? Varsa ulasiimak istenen hedefler ve performans gostergeleri nelerdir?
[2] Planlanan eylemler hangi takvimle nasil uygulanacaktir?

[3] Ulasilmak istenen hedeflere ve/veya performans géstergelerine ulagilip ulagilmadigi nasil kontrol edilecektir?

[4] Giiglii yone evrilen gelistirmeye acik yonlerle iyilestirilen giigli yonlerin devami icin neler yapilacak, ne gibi standartlar getirilecektir?
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